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สำนักงานคณะกรรมการป�องกันและปราบปรามการทุจร�ตแห�งชาติ

เอกสารนี้เป�นเอกสารของสำนักงาน ป.ป.ช.
ห�ามนำไปเผยแพร�โดยไม�ได�รับอนุญาต มีนาคม 2560
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การด�าเนินการสอบสวน และไต่สวนเรือ่งกล่าวหาทีเ่กีย่วข้อง
กับพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคา

ต่อหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2542 นั้น นอกจากพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนญูแล้ว มีกฎหมาย ระเบียบ ข้อบงัคับท่ีเกีย่วกบั
การพัสดุของแต่ละหน่วยงาน ไม่ว่าจะเป็นภาครัฐ ส�านักนายก
รัฐมนตรี องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนต�าบล 
ต้องค�านึงถึงกฎหมายและระเบียบอื่นๆ ที่เกี่ยวข้องด้วย หรือ         
แม้แต่หน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ซึ่งหากจะน�ากฎหมาย ระเบียบ                 
ข้อบังคับของทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องทั้งหมดมาไว้ในเอกสาร            
เล่มนี้ คงจะเป็นเล่มที่มีความหนามากเป็นพิเศษ ในเอกสารเล่มนี้                      
จึงขอรวบรวมเฉพาะบางประเด็นท่ีส�าคัญ จ�าเป็นต้องใช้บ่อย               
และควรศึกษาส�าหรับผู้ปฏิบัติงาน 

หนังสือเล่มน้ีเป็นเล่มท่ี 4 ของชุดหนงัสือ “นีห่รือ...ฮัว้... !!!” 
คณะผู้จัดท�าหวังเป็นอย่างยิ่งว่า เอกสารเล่มน้ีจะเป็นประโยชน์            
ในเบื้องต้นต่อการปฏิบัติงานของผู้มีหน้าที่เกี่ยวข้อง  

มีนาคม 2560
คณะท�างาน

ค�ำน�ำ



สำรบัญ
1. พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับ
 การเสนอราคาต่อ หน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2542    
2. พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
 ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต    
3. ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ 
 พ.ศ.2535 และที่แก้ไขเพิ่มเติม   
4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุ
 ขององค์การบริหารส่วนต�าบล พ.ศ.2538   
5. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุ
 ของหน่วยการบริหารส่วนท้องถิ่น 2535   
6. พระราชบัญญัติการสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ.2547   
7. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2502   
8. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตแห่งชาติ ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการ
 ไต่สวนข้อเท็จจริงของพนักงานไต่สวน พ.ศ.2550
9. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตในภาครัฐว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ 
 และเงื่อนไขในการมอบหมายให้เลขาธิการไต่สวน
 ข้อเท็จจริงเบื้องต้นแทนคณะกรรมการป้องกัน 
 และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ พ.ศ. ๒๕๕๙
10. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
 การทุจริตแห่งชาติ ว่าด้วยการตรวจรบัค�ากล่าวหา 
 การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยาน
 หลักฐาน พ.ศ. 2560   
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11. กฎกระทรวงว่าด้วยการก�าหนดคดีพิเศษเพิ่มเติม 
 ตามกฎหมาย ว่าด้วยการสอบสวนคดีพิเศษ 
 พ.ศ. 2547   
12. กม.อาญา   
13. ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
 ทุจริตแห่งชาติ เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท�า
 และแสดงบัญชีรายการรับจ่ายของโครงการ
 ที่บุคคลหรือนิติบุคคลเป็นคู่สัญญากับหน่วยงาน
 ของรัฐ พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
14. พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2539 
15. พ.ร.บ.ว่าด้วยความรับผิดทางละเมิด
 ของเจ้าหน้าที่ พ.ศ. 2539  
16. พ.ร.บ.ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ 
 พ.ศ.2540  
17. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (คตง.)
 ว่าด้วยวินัยการงบประมาณและการคลัง  
18. พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
 และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546 
19. ประเภทของรัฐวิสาหกิจ  
20. สรุปรายชื่อรัฐวิสาหกิจ
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กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 1

กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคบัทีเ่กีย่วข้องเล่มนี ้ได้น�าเน้ือหา
ของกฎหมาย ระเบียบ และข้อมูลที่จ�าเป็นในการด�าเนินการ                
ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคา                                    
ต่อหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2542 ที่เก่ียวข้อง เช่น ระเบียบ                   
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535 และที่แก้ไข                
เพิ่มเติมเป็นหลัก ซึ่งจะใช้ประกอบการด�าเนินงานส�าหรับกรณี               
ที่เกิดข้ึนก่อนท่ีพระราชบัญญัติการจัดซ้ือจัดจ้างและการบริหาร 
พัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 จะประกาศใช้เป็นกฎหมายระดับ                     
พระราชบัญญัติที่บังคับในหน่วยงานของรัฐทุกแห่ง หากท่าน                          
มีความประสงค์จะตรวจสอบ หรือค้นหาข้อกฎหมาย ระเบียบ              
ข้อบังคับ เพิ่มเติมท่ีนอกเหนือจากเอกสารเล่มน้ี ท่านอาจใช้วิธี
ค้นหาจาก Website ที่เก่ียวข้อง หรือท�าหนังสือถึงหน่วยงาน
เจ้าของเรื่องเพื่อขอเน้ือหาท่ีทันสมัยมาประกอบการพิจารณา
ด�าเนินการต่อไป กฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ และเอกสารอ่ืน              
ที่เกี่ยวข้องที่รวบรวมไว้ในหนังสือเล่มน้ี นอกจากนี้ยังมีสรุป                
รายชื่อรัฐวิสาหกิจ และประเภทของรัฐวิสาหกิจ มีดังต่อไปนี้

กฎหมำยและระเบียบ
ที่เกี่ยวข้อง
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กฎหมำยและระเบียบที่เกี่ยวข้อง

1. พระราชบัญญัติว่าด้วยความผดิเก่ียวกับการเสนอราคา
ต่อหน่วยงานของรัฐ พ.ศ.2542

2. พระราชบัญญตัปิระกอบรฐัธรรมนูญว่าด้วยการป้องกนั
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554 มาตรา 4-5 
หมวด 4 การไต่สวนข้อเท็จจริง มาตรา 43-57 และ (ฉบับที่ 3) 
พ.ศ. 2558 มาตรา 4,6,10 หมวด 6 มาตรา 66 หมวด 8                        
การตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมิใช่ผู ้ด�ารงต�าแหน่งทาง     
การเมืองตามมาตรา 275 ของรัฐธรรมนูญ มาตรา 84-89,93-97

3. ระเบยีบส�านกันายกรฐัมนตรว่ีาด้วยการพสัดุ พ.ศ. 2535 
และที่แก้ไขเพิ่มเติม

4. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของ
องค์การบริหารส่วนต�าบล พ.ศ.2538

5. ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการพัสดุของ            
หน่วยการบริหารส่วนท้องถิ่น 2535

6. พระราชบัญญัติการสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ.2547   
7. พระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ พ.ศ.2502   
8. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม                   

การทุจริตแห่งชาตว่ิาด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการไต่สวนข้อเทจ็จรงิ
ของพนักงาน ไต่สวน พ.ศ.2550



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 3

9. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม                  
การทุจริตในภาครัฐว่าด้วยหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข                      
ในการมอบหมายให้เลขาธิการไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้นแทน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ                 
พ.ศ. 2559

10. ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม                 
การทุจริตแห่งชาติว่าด้วยการตรวจรับค�ากล่าวหา การแสวงหา 
ข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน พ.ศ. 2560

11. กฎกระทรวงว่าด้วยการก�าหนดคดีพิเศษเพ่ิมเติม           
ตามกฎหมายว่าด้วยการสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ. 2547

12. กฎหมายอาญาบางมาตรา 
13. ประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามทุจรติ

แห่งชาติเรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีการจัดท�าและแสดงบัญชี                  
รายการรับจ่ายของโครงการท่ีบุคคลหรือนิติบุคคลเป็นคู่สัญญา             
กับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม

14. พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2539  
15. พ.ร.บ.ว่าด้วยความรับผิดทางละเมิดของเจ้าหน้าท่ี 

พ.ศ. 2539 
16. พ.ร.บ.ว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540
17. ระเบียบคณะกรรมการตรวจเงินแผ่นดิน (คตง.)                 

ว่าด้วยวินัยการงบประมาณและการคลัง
18. พระราชกฤษฎกีาว่าด้วยหลกัเกณฑ์และวธิกีารบรหิาร

กิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ.2546
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ภูมิพลอดุลยเดช ป.ร.
ให้ไว้ ณ วันที่ 19 พฤศจิกายน พ.ศ. 2542

เป็นปีที่ 54 ในรัชกาลที่ 9

1พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช            
มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ ให้ประกาศว่า

โดยทีเ่ป็นการสมควรให้มีกฎหมายว่าด้วยความผิดเกีย่วกับ
การเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ

จึงทรงพระกรณุาโปรดเกล้าฯ ให้ตราพระราชบญัญัตขิึน้ไว้
โดยค�าแนะน�าและยินยอมของรัฐสภา ดังต่อไปนี้

มาตรา 1 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติ             
ว่าด้วยความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ                
พ.ศ. 2542”

มาตรา 22 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจาก 
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษา เป็นต้นไป

มาตรา 3 ในพระราชบัญญัตินี้
1พระราชบัญญัติว่าด้วยความผิดเกี่ยวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2542
2ราชกิจจานุเบกษา เล่ม 116/ตอนที่ 120 ก/หน้า 70/29 พฤศจิกายน 2542

1. พระรำชบัญญัติวำ่ด้วยควำมผิดเกี่ยวกับ
 กำรเสนอรำคำต่อหน่วยงำนของรัฐ 
 พ.ศ. 2542
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“การเสนอราคา” หมายความว่า การยื่นข้อเสนอเพื่อเป็น
ผู้มสีทิธิท�าสญัญากบัหน่วยงานของรฐัอนัเกีย่วกบัการซือ้ การจ้าง 
การแลกเปลีย่น การเช่า การจ�าหน่ายทรพัย์สนิ การได้รบัสมัปทาน
หรือการได้รับสิทธิใด ๆ

“หน่วยงานของรัฐ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม 
ราชการส่วนภูมิภาค ราชการส่วนท้องถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วย
งานอื่นของรัฐ หรือหน่วยงานอื่นใดที่ด�าเนินกิจการของรัฐตาม
กฎหมายและได้รบัเงนิอุดหนุนหรือเงนิหรือทรพัย์สนิลงทุนจากรฐั

“ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง” หมายความว่า
(1) นายกรัฐมนตรี
(2) รัฐมนตรี
(3) สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร
(4)  สมาชิกวุฒิสภา
(5) ข ้าราชการการเมืองอื่นนอกจาก (1) และ (2)                          

ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการการเมือง
(6) ข ้าราชการรัฐสภาฝ ่ายการเมืองตามกฎหมาย                           

ว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายรัฐสภา
(7) ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น
“คณะกรรมการ ป.ป.ช.” หมายความว่า คณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ
มาตรา 4 ผู ้ ใดตกลงร ่วมกันในการเสนอราคา เพื่อ

วัตถุประสงค์ที่จะให้ประโยชน์แก่ผู้ใดผู้หนึ่งเป็นผู้มีสิทธิท�าสัญญา
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กับหน่วยงานของรฐั โดยหลีกเลีย่งการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม
หรือโดยการกีดกันมิให้มีการเสนอสินค้าหรือบริการอื่นต่อ              
หน่วยงานของรัฐ หรือโดยการเอาเปรียบแก่หน่วยงานของรัฐ                
อันมิใช่เป็นไปในทางการประกอบธุรกิจปกติ ต้องระวางโทษ              
จ�าคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงสามปี และปรับร้อยละห้าสิบของจ�านวนเงิน
ที่มีการเสนอราคาสูงสุดในระหว่างผู้ร่วมกระท�าความผิดน้ัน                  
หรือของจ�านวนเงินท่ีมีการท�าสัญญากับหน่วยงานของรัฐแล้วแต่
จ�านวนใดจะสูงกว่า

ผู้ใดเป็นธุระในการชักชวนให้ผู้อื่นร่วมตกลงกันในการ   
กระท�าความผิดตามที่บัญญัติไว้ในวรรคหนึ่ง ผู้นั้นต้องระวางโทษ
ตามวรรคหนึ่ง

มาตรา 5 ผู้ใดให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้เงนิหรือทรพัย์สิน
หรือประโยชน์อ่ืนใดแก่ผู ้อื่นเพื่อประโยชน์ในการเสนอราคา                
โดยมีวัตถุประสงค์ที่จะจูงใจให้ผู ้นั้นร ่วมด�าเนินการใด ๆ                     
อันเป็นการให้ประโยชน์แก่ผู ้ใดผู ้หน่ึงเป็นผู ้มีสิทธิท�าสัญญา                
กับหน่วยงานของรัฐ หรือเพื่อจูงใจให้ผู้นั้นท�าการเสนอราคาสูง
หรือต�่าจนเห็นได้ชัดว่าไม่เป็นไป ตามลักษณะสินค้า บริการ หรือ
สิทธิท่ีจะได้รับ หรือเพื่อจูงใจให้ผู้น้ันไม่เข้าร่วมในการเสนอราคา
หรือถอนการเสนอราคา ต้องระวางโทษจ�าคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงห้าปี 
และปรับร้อยละห้าสิบของจ�านวนเงินที่มีการเสนอราคาสูงสุด                
ในระหว่างผู ้ร ่วมกระท�าความผิดนั้นหรือของจ�านวนเงินท่ีมี                   
การท�าสัญญากับหน่วยงานของรัฐ แล้วแต่จ�านวนใดจะสูงกว่า
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ผู ้ใดเรียก รับ หรือยอมจะรับเงินหรือทรัพย์สินหรือ
ประโยชน์อื่นใด เพื่อกระท�าการตามวรรคหนึ่ง ให้ถือว่าเป็น                      
ผู้ร่วมกระท�าความผิดด้วย

มาตรา 6 ผู้ใดข่มขนืใจผู้อ่ืนให้จ�ายอมร่วมด�าเนินการใด ๆ  
ในการเสนอราคาหรือไม่เข้าร่วมในการเสนอราคา หรือถอน                
การเสนอราคา หรือต้องท�าการเสนอราคาตามที่ก�าหนด โดยใช้
ก�าลังประทุษร้ายหรือขู่เข็ญด้วยประการใด ๆ ให้กลัวว่าจะเกิด
อันตรายต่อชีวิต ร่างกาย เสรีภาพ ช่ือเสียง หรือทรัพย์สินของ              
ผู ้ถูกขู่เข็ญหรือบุคคลท่ีสาม จนผู ้ถูกข่มขืนใจยอมเช่นว่านั้น                 
ต้องระวางโทษจ�าคุกต้ังแต่ห้าปีถึงสิบปี และปรับร้อยละห้าสิบ            
ของจ�านวนเงินที่มีการเสนอราคาสูงสุดในระหว่างผู้ร่วมกระท�า
ความผิดน้ัน หรือของจ�านวนเงินที่มีการท�าสัญญากับหน่วยงาน
ของรัฐแล้วแต่จ�านวนใดจะสูงกว่า

มาตรา 7 ผู ้ใดใช้อุบายหลอกลวงหรือกระท�าการโดย                 
วิธีอ่ืนใดเป็นเหตุให้ผู้อื่นไม่มีโอกาสเข้าท�าการเสนอราคาอย่าง             
เป็นธรรมหรอืให้มีการเสนอราคาโดยหลงผิด ต้องระวางโทษจ�าคกุ
ต้ังแต่หนึ่งปีถึงห้าปี และปรับร้อยละห้าสิบของจ�านวนเงินท่ีมี              
การเสนอราคาสูงสุดระหว่างผู้ร่วมกระท�าความผิดนั้น หรือ                 
ของจ�านวนเงินท่ีมีการท�าสัญญากับหน่วยงานของรัฐแล้ว                      
แต่จ�านวนใดจะสูงกว่า

มาตรา 8 ผู้ใดโดยทุจริตท�าการเสนอราคาต่อหน่วยงาน
ของรัฐโดยรูว่้าราคาทีเ่สนอนัน้ต�า่มากเกินกว่าปกตจินเหน็ได้ชัดว่า
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ไม่เป็นไปตามลักษณะสินค้าหรือบริการ หรือเสนอผลประโยชน์
ตอบแทนให้แก่หน่วยงานของรัฐสูงกว่าความเป็นจริงตามสิทธิ                    
ที่จะได้รับ โดยมีวัตถุประสงค์เป็นการกีดกันการแข่งขันราคา           
อย่างเป็นธรรมและการกระท�าเช่นว่านั้น เป็นเหตุให้ไม่สามารถ
ปฏิบัติให้ถูกต้องตามสัญญาได้ ต้องระวางโทษจ�าคุกตั้งแต่หนึ่งปี
ถงึสามปี  และปรับร้อยละห้าสิบของจ�านวนเงนิทีม่กีารเสนอราคา 
หรือของจ�านวนเงินท่ีมีการท�าสัญญากับหน่วยงานของรัฐแล้วแต่
จ�านวนใดจะสูงกว่า

ในกรณีท่ีไม่สามารถปฏิบัติให้ถูกต้องตามสัญญาได้ตาม
วรรคหนึ่ง เป็นเหตุให้หน่วยงานของรัฐต้องรับภาระค่าใช้จ่าย            
เพิม่ขึน้ในการด�าเนนิการให้แล้วเสร็จตามวตัถปุระสงค์ของสญัญา
ดังกล่าว ผู้กระท�าผิดต้องชดใช้ค่าใช้จ่ายให้แก่หน่วยงานของรัฐ            
นั้นด้วย 

ในการพิจารณาคดีความผิดเก่ียวกับการเสนอราคา                   
ต่อหน่วยงานของรัฐ ถ้ามีการร้องขอให้ศาลพิจารณาก�าหนด                  
ค่าใช้จ่ายท่ีรัฐต้องรับภาระเพิ่มขึ้นให้แก่หน่วยงานของรัฐตาม    
วรรคสองด้วย

มาตรา 9 ในกรณีท่ีการกระท�าความผิดตามพระราช
บัญญัตินี้ เป ็นไปเพ่ือประโยชน์ของนิติบุคคลใด ให ้ ถือว ่า                                 
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหารหรือผู้มีอ�านาจใน                               
การด�าเนินงานในกิจการของนิติบุคคลนั้น หรือผู้ซึ่งรับผิดชอบ              
ในการด�าเนินงานของนิติบุคคลในเรื่องนั้นเป็นตัวการร่วม                         
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ในการกระท�าความผิดด้วย เว้นแต่จะพิสูจน์ได้ว่าตนมิได้มีส่วน              
รู้เห็นในการกระท�าความผิดนั้น

มาตรา 10 เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานของรัฐผู้ใดซึ่งมีอ�านาจ
หรือหน้าที่ในการอนุมัติการพิจารณาหรือการด�าเนินการใด ๆ                   
ที่เกี่ยวข้องกับการเสนอราคาครั้งใด รู้หรือมีพฤติการณ์ปรากฏ            
แจ้งชัดว่าควรรู้ว่าการเสนอราคาในคร้ังนั้นมีการกระท�าความผิด
ตามพระราชบัญญัติน้ี ละเว้นไม่ด�าเนินการเพื่อให้มีการยกเลิก            
การด�าเนินการเกี่ยวกับการเสนอราคาในคร้ังน้ัน มีความผิด                
ฐานกระท�าความผดิต่อต�าแหน่งหน้าท่ี ต้องระวางโทษจ�าคกุต้ังแต่
หนึ่งปีถึงสิบปี และปรับตั้งแต่สองหมื่นบาทถึงสองแสนบาท

มาตรา 11 เจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานของรฐัผู้ใด หรือผูไ้ด้รับ
มอบหมายจากหน่วยงานของรัฐผู้ใด โดยทุจริตท�าการออกแบบ 
ก�าหนดราคา ก�าหนดเงื่อนไข หรือก�าหนดผลประโยชน์ตอบแทน 
อันเป็นมาตรฐานในการเสนอราคาโดยมุ่งหมายมิให้มีการแข่งขัน
ในการเสนอราคาอย่างเป็นธรรม หรือเพือ่ช่วยเหลอืให้ผูเ้สนอราคา
รายใดได้มีสิทธิเข้าท�าสัญญากับหน่วยงานของรัฐโดยไม่เป็นธรรม 
หรือเพื่อกีดกันผู ้เสนอราคารายใดมิให้มีโอกาสเข้าแข่งขันใน                
การเสนอราคาอย่างเป็นธรรม ต้องระวางโทษจ�าคุกต้ังแต่ห้าปี              
ถึงย่ีสิบปี หรือจ�าคุกตลอดชีวิต และปรับตั้งแต่หน่ึงแสนบาท                    
ถึงสี่แสนบาท

มาตรา 12 เจ้าหน้าที่ในหน่วยงานของรัฐผู ้ใดกระท�า 
ความผิดตามพระราชบญัญติันี ้หรอืกระท�าการใด ๆ  โดยมุ่งหมาย
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มิให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม เพื่อเอื้ออ�านวยแก่ผู้เข้า
ท�าการเสนอราคารายใดให้เป็นผู้มีสิทธิท�าสัญญากับหน่วยงาน   
ของรัฐ มีความผิดฐานกระท�าผิดต่อต�าแหน่งหน้าท่ี ต้องระวาง
โทษจ�าคกุต้ังแต่ห้าปีถงึย่ีสบิปี หรือจ�าคกุตลอดชวีติ และปรบัต้ังแต่
หนึ่งแสนบาทถึงสี่แสนบาท

มาตรา 13 ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง หรือกรรมการ
หรืออนุกรรมการในหน่วยงานของรัฐ ซึ่งมิใช่เป็นเจ้าหน้าที่                     
ในหน่วยงานของรัฐผู้ใด กระท�าความผิดตามพระราชบัญญัติน้ี 
หรือกระท�า การใด ๆ  ต่อเจ้าหน้าท่ีในหน่วยงานของรฐัซึง่มอี�านาจ
หรือหน้าท่ีในการอนุมัติ การพิจารณา หรือการด�าเนินการใด ๆ  
ที่ เกี่ยวข ้องกับการเสนอราคาเพื่อจูงใจหรือท�าให ้จ�ายอม                          
ต้องยอมรับการเสนอราคาที่มีการกระท�าความผิดตามพระราช
บัญญัติน้ี ให ้ถือว ่าผู ้นั้นกระท�าความผิดฐานกระท�าผิดต่อ                  
ต�าแหน่งหน้าที่ ต้องระวางโทษจ�าคุกต้ังแต่เจ็ดปีถึงยี่สิบปี หรือ             
จ�าคุกตลอดชีวิตและปรับตั้งแต่หนึ่งแสนสี่หมื่นบาทถึงสี่แสนบาท

มาตรา 14 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ�านาจสอบสวน
ข ้อ เท็จจ ริง เกี่ ยวกับการกระท�าที่ เป ็นความผิดเกี่ ยวกับ                                      
การเสนอ ราคาต่อหน่วยงานของรัฐตามพระราชบัญญัตินี้

ในกรณีที่มีพฤติการณ์ปรากฏแก่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
หรือมีการกล่าวหาร้องเรียนว่าการด�าเนินการซ้ือ การจ้าง                       
การแลกเปลีย่น การเช่า การจ�าหน่ายทรพัย์สนิ การได้รบัสมัปทาน
หรือการได้รับสิทธิใดๆ ของหน่วยงานของรัฐครั้งใดมีการกระท�า
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อันเป็นความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ท�าการสอบสวนข้อเท็จจริงโดยเร็ว และถ้าเห็นว่ามีมูลให้                    
ด�าเนินการดังต่อไปนี้

(1) ในกรณีที่ผู้กระท�าความผิดเป็นเจ้าหน้าท่ีของรัฐหรือ         
ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ  
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ด�าเนินการกับผู้นั้นตามกฎหมายประกอบรัฐธรรมนูญ            
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต

(2) ในกรณีที่เป็นบุคคลอ่ืนนอกจากบุคคลตาม (1) ให ้ 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด�าเนนิการกล่าวโทษบุคคลน้ันต่อพนกังาน
สอบสวนเพื่อด�าเนินคดีต่อไป ในการด�าเนินการของพนักงาน
สอบสวนให้ถือรายงานการสอบสวนข้อเทจ็จรงิของคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. เป็นหลัก

(3) ในกรณีที่การกระท�าความผิดตามพระราชบัญญัตินี้
เป ็นการกระท�าของเจ ้าหน้าท่ีของรัฐหรือผู ้ด�ารงต�าแหน่ง                    
ทางการเมืองตาม (1) และบุคคลอืน่ทีลั่กษณะคดีมีความเก่ียวเน่ือง
เป็นความผิดเดียวกัน ไม่ว่าจะเป็นตัวการ ผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุน             
ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็น สมควรด�าเนินการสอบสวน                  
เพ่ือด�าเนินคดีกับบุคคลที่เก่ียวข้องทั้งหมดในคราวเดียวกัน                 
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ�านาจด�าเนินการสอบสวนบุคคล            
ที่เกี่ยวข้องกับการกระท�าความผิด และเม่ือด�าเนินการเสร็จ             
ให้ส่งรายงานเอกสารและความเห็นไปยังส�านักงานอัยการสูงสุด 
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เพื่อด�าเนินการให้มีการฟ้องคดีในศาลซึ่งมีเขตอ�านาจพิจารณา
พิพากษาคดีส�าหรับผู้ท่ีกระท�าความผิดน้ัน โดยให้ถือว่ารายงาน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป็นส�านวนการสอบสวนตาม                 
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา

แต่ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าการกระท�าความผิด 
ดังกล่าวสมควรให้ด�าเนินการสอบสวนโดยพนักงานสอบสวน            
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ส่งผลการสอบสวนข้อเท็จจริงไปยังพนักงานสอบสวน          
เพื่อเป็นผู้ด�าเนินคดีต่อไป

การด�าเนินการของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ไม่เป็นการตัด
สิทธิผู ้เสียหายหรือ หน่วยงานของรัฐท่ีเสียหายจากการกระ
ท�าความผิดในการเสนอราคาในการร้องทุกข์หรือกล่าวโทษตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา

มาตรา 15 ในการสอบสวนเพื่อด�าเนินคดีอาญาแก ่                    
ผู้กระท�าความผิดตามพระราชบัญญัตินี้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มีอ�านาจดังต่อไปนี้

(1) แสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน                  
เพ่ือที่จะทราบข้อเท็จจริงหรือ พิสูจน์ความผิดและเพื่อจะเอาตัว 
ผู้กระท�าผิดมาฟ้องลงโทษ

(2) มีค�าส่ังให้ข ้าราชการ พนักงานหรือลูกจ้างของ              
หน่วยงานของรัฐ ปฏิบัติการทั้งหลายอันจ�าเป็นแก่การรวบรวม
พยานหลักฐานของคณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือเรียกเอกสาร            



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 13

หรือหลักฐานท่ีเกี่ยวข้องจากบุคคลใด หรือเรียกบุคคลใด                          
มาให้ถ้อยค�าเพื่อประโยชน์ในการสอบสวน

(3) ด�าเนินการขอให ้ศาลท่ีมีเขตอ�านาจออกหมาย               
เพื่อเข้าไปในเคหสถาน สถานที่ท�าการ หรือสถานที่อื่นใด รวมทั้ง
ยานพาหนะของบุคคลใด ๆ ในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ข้ึน                 
และพระอาทิตย์ตก หรือในระหว่างเวลาที่มีการประกอบกิจการ
เพื่อตรวจสอบ ค้น ยึด หรืออายัด เอกสาร ทรัพย์สิน หรือ                 
พยาน หลักฐานอื่นใดซึ่งเก่ียวข้องกับเรื่องที่ไต่สวนข้อเท็จจริง             
และหากยังด�าเนินการไม่แล้วเสร็จในเวลาดังกล่าวให้สามารถ
ด�าเนินการต่อไปได้จนกว่าจะแล้วเสร็จ

(4) ด�าเนินการขอให้ศาลที่มีเขตอ�านาจออกหมายเพื่อให ้ 
มีการจับและควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหา ซึ่งระหว่างการไต่สวน                 
ข ้อเท็จจริงปรากฏว่าเป ็นผู ้กระท�าความผิดหรือเป ็นผู ้ซึ่ ง                           
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มีมติว่าข้อกล่าวหามีมูล เพื่อส่งตัวไปยัง
ส�านักงานอัยการสูงสุด เพื่อด�าเนินการต่อไป

(5) ขอให้เจ้าพนักงานต�ารวจหรือพนักงานสอบสวน 
ด�าเนินการตามหมายของศาลที่ออกตาม (3) หรือ (4)

(6) ก�าหนดระเบียบโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
เกี่ยวกับการสืบสวนและสอบสวนการกระท�าความผิดตาม                  
พระราชบัญญัตินี้ และการประสานงานในการด�าเนินคดีระหว่าง
คณะกรรมการ ป.ป.ช. พนักงานสอบสวน และพนักงานอัยการ 

ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ ให้ประธาน
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กรรมการและกรรมการ ป.ป.ช. เป็นพนักงานฝ่ายปกครอง                    
หรือต�ารวจชั้นผู้ใหญ่ และมีอ�านาจหน้าที่เช่นเดียวกับพนักงาน
สอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา และ              
เพื่อประโยชน์ในการสอบสวนให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ�านาจ
แต่งตั้งอนุกรรมการ หรือพนักงานเจ้าหน้าท่ีด�าเนินการตาม                 
อ�านาจหน้าท่ีของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้ ในกรณีเช่นว่านี้                 
ให้อนุกรรมการหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ที่ได ้รับแต่งต้ังเป็น             
พนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา

ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งรายงานการสอบสวน
ให้ส�านกังานอัยการสูงสดุด�าเนินคดต่ีอไป การด�าเนินการเกีย่วกับ
การส่ังฟ้องหรือส่ังไม่ฟ้องของพนักงานอัยการตามประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา ให้ถือว่าบทบัญญัติที่ก�าหนด           
เป็นอ�านาจหน้าท่ีของพนักงานสอบสวน ผู้บัญชาการต�ารวจ            
แห่งชาติ หรือผู ้ว ่าราชการจังหวัด เป็นอ�านาจหน้าที่ของ                       
คณะกรรมการ ป.ป.ช.

มาตรา 16 ให้นายกรัฐมนตรีรักษาการตามพระราช
บัญญัตินี้

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ
ชวน หลีกภัย
นายกรัฐมนตรี
หมายเหตุ :- เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติ            

ฉบับน้ี คือ โดยที่ในการจัดหาสินค้าและบริการ ไม่ว่าด้วยวิธี                   
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การจัดซื้อหรือการจัดจ้าง หรือวิธีอื่นใดของหน่วยงานของรัฐ             
ทุกแห่งน้ันเป็นการด�าเนินการ โดยใช้เงินงบ ประมาณเงินกู ้                   
เงินช่วยเหลือ หรือรายได้ของหน่วยงานของรัฐ ซึ่งเป็นเงินของ
แผ่นดิน รวมทั้งการที่รัฐให้สิทธิในการด�าเนินกิจการบางอย่าง                 
โดยการให้สัมปทานอนุญาต หรือกรณีอื่นใดในลักษณะเดียวกัน              
ก็เป็นการด�าเนินการเพ่ือประโยชน์สาธารณะอันเป็นกิจการ                
ของรัฐ ฉะนั้น การจัดหาสินค้าและบริการรวมทั้งการให้สิทธิ                  
ดังกล่าว จึงต้องกระท�าอย่างบริสุทธ์ิยุติธรรมและมีการแข่งขัน              
กันอย่างเสรีเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดแก่รัฐ แต่เน่ืองจาก                                     
การด�าเนินการท่ีผ่านมามีการกระท�าในลักษณะการสมยอม               
ในการเสนอราคา และมีพฤติการณ์ต่าง ๆ อันท�าให้มิได้มีการ
แข่งขันกันเสนอประโยชน์สูงสุดให้แก่หน่วยงานของรัฐอย่าง 
แท้จริงและเกิดความเสียหายต่อประเทศชาติ นอกจากน้ัน                       
ในบางกรณีผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ                    
ก็มีส่วนร่วมหรือ มีส่วนสนับสนุนในการท�าความผิด หรือละเว้น 
ไม่ด�าเนินการตามอ�านาจหน้าท่ี อันมีผลท�าให้ปัญหาในเรื่องนี้              
ทวีความรุนแรงย่ิงข้ึน จึงสมควรก�าหนดให้การกระท�าดังกล่าว           
เป็นความผิดเพื่อเป็นการปราบปรามการกระท�าในลักษณะ                  
ดังกล่าว รวมทัง้ก�าหนดลักษณะความผิดและกลไกในการด�าเนนิการ
เอาผิดกับผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองและเจ้าหน้าที่ของรัฐ               
เพือ่ให้การปราบปรามดังกล่าวมีประสิทธภิาพมากยิง่ขึน้ จึงจ�าเป็น
ต้องตราพระราชบัญญัตินี้
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(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2554
มาตรา 4 ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้
“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ผู้ด�ารงต�าแหน่งทาง  

การเมือง ข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่นซึ่งมีต�าแหน่ง หรือ
เงินเดือนประจ�า พนักงานหรือบุคคลผู้ปฏิบัติงานในรัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานของรัฐ ผู้บริหารท้องถิ่นและสมาชิกสภาท้องถิ่น           
ซึ่งมิใช่ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง เจ้าพนักงานตามกฎหมาย             
ว่าด้วยลกัษณะปกครองท้องท่ี และให้หมายความรวมถึงกรรมการ 
อนุกรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงาน
ของรัฐ และบุคคลหรือคณะบุคคลซึ่งใช้อ�านาจหรือได้รับมอบ               
ให้ใช้อ�านาจทางการปกครองของรัฐในการด�าเนินการอย่างใด
อย่างหนึง่ตามกฎหมาย ไม่ว่าจะเป็นการจัดต้ังขึน้ในระบบราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอื่นของรัฐ

“ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง” หมายความว่า
(1) นายกรัฐมนตรี
(2) รัฐมนตรี
(3) สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร

2. พระรำชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
 ว่ำด้วยกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
 ฉบับที่ 2 พ.ศ. 2554) (ฉบับ 3 พ.ศ.2558)
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(4) สมาชิกวุฒิสภา
(5) ข้าราชการการเมืองอื่นนอกจาก (1) และ (2) ตาม

กฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการการเมือง
(6) ข้าราชการรัฐสภาฝ่ายการเมืองตามกฎหมายว่าด้วย

ระเบียบข้าราชการฝ่ายรัฐสภา
(7) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น และผู้ช่วย                     

ผู ้บ ริหารท ้อง ถ่ินขององค ์กรปกครองส ่วนท ้อง ถ่ินตามที่                            
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

(8) สมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด โดยประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา

(9) (ยกเลิก)
“ผู้ด�ารงต�าแหน่งระดบัสูง” หมายความว่า ผู้ด�ารงต�าแหน่ง

หัวหน้าส่วนราชการระดับกระทรวง ทบวง หรือกรมส�าหรับ
ข้าราชการพลเรอืน ปลัดกระทรวงกลาโหม ผู้บัญชาการทหารสูงสดุ 
ผู้บัญชาการเหล่าทัพส�าหรับข้าราชการทหาร ผู้ด�ารงต�าแหน่ง                
ผู้บัญชาการต�ารวจแห่งชาติ ปลัดกรุงเทพมหานคร กรรมการ               
และผู้บริหารสูงสุดของรัฐวิสาหกิจ หัวหน้าหน่วยงานอิสระ            
ตามรัฐธรรมนูญที่มีฐานะเป็นนิติบุคคล กรรมการและผู้บริหาร
สูงสุดของหน่วยงานอ่ืนของรัฐตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.    
ก�าหนดโดยประกาศในราชกจิจานเุบกษา และผูด้�ารงต�าแหน่งอ่ืน
ตามที่มีกฎหมายบัญญัติ
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“ผู ้บริหารระดับสูง” หมายความว่า ผู้ด�ารงต�าแหน่ง
ทางการเมือง ผู้ด�ารงต�าแหน่งระดับสูง กรรมการในองค์กรอิสระ
ตามรัฐธรรมนูญ กรรมการผู้ช่วยรัฐมนตรี ผู้ด�ารงต�าแหน่งตั้งแต่

ผู ้อ�านวยการระดับต้นหรือเทียบเท่าของส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หน่วยงานอ่ืนของรัฐ หน่วยงานท่ีใช้อ�านาจหรือ                      
ได้รับมอบหมายให้ใช้อ�านาจทางปกครอง และให้หมายความ           
รวมถึงบุคคลหรือคณะบุคคลที่มีอ�านาจหน้าที่ควบคุมก�ากับดูแล
หน่วยงานดังกล่าว และเจ้าหน้าที่ของรัฐอื่นตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ก�าหนดโดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

“ผู ้อ�านวยการกอง”๗ หมายความว ่า ข ้าราชการ                           
ซึ่งด�ารงต�าแหน่งตั้งแต่ผู้อ�านวยการระดับต้นหรือเทียบเท่าขึ้นไป 
ตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือนหรือข้าราชการ
ตามกฎหมายอื่น ทั้งนี้ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด                
โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา

“ผู้เสียหาย” หมายความว่า ผู้เสียหายจากการกระท�า            
อนัเป็นเหตุให้เจ้าหน้าทีข่องรฐัร�า่รวยผดิปกติ การกระท�าความผดิ
ต ่อต�าแหน ่งหน ้า ท่ีราชการตามประมวลกฎหมายอาญา                                 
หรือกระท�าความผิดต่อต�าแหน่งหน้าที่หรือทุจริตต่อหน้าที่                            
ตามกฎหมายอื่น

“ผู้ถูกกล่าวหา” หมายความว่า ผู้ซ่ึงถูกกล่าวหาหรือ             
มีพฤติการณ์ปรากฏแก่คณะกรรมการป้องกันและปราบปราม              
การทุจริตแห่งชาติว่า ได้กระท�าการอันเป็นมูลที่จะน�าไปสู ่                                  
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การถอดถอนจากต�าแหน่ง การด�าเนนิคดีอาญา การขอให้ทรัพย์สิน
ตกเป็นของแผ่นดิน หรือการด�าเนินการทางวินัย ตามท่ีบัญญัติ             
ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ และให้หมายความ             
รวมถึงตัวการ ผู้ใช้หรือผู้สนับสนุนในการกระท�าดังกล่าวด้วย

“ประธานกรรมการ” หมายความว่า ประธานกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

“กรรมการ” หมายความว่า กรรมการป้องกันและ                
ปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

“อนุกรรมการ” หมายความว่า อนุกรรมการป้องกัน                   
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ ซึ่งคณะกรรมการป้องกัน              
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติได้แต่งต้ังให้ปฏิบัติการ                        
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้

“เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ

“พนักงานเจ้าหน้าที่” หมายความว่า เลขาธิการ และ
ข้าราชการในสังกัดส�านักงาน

คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
และให้หมายความรวมถึงข้าราชการ หรือพนักงานซ่ึงมาช่วย
ราชการในส�านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม               
การทุจริตแห่งชาติซ่ึงคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม             
การทุจริตแห่งชาติได้แต่งต้ังให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนี้
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“พนักงานไต่สวน” หมายความว่า ผู้ซึ่งคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. แต่งตั้งให้ปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญนี้ โดยแต่งตั้งจากพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งด�ารงต�าแหน่ง
ระดับช�านาญการหรือเทียบเท่าขึ้นไป

“ทุจริตต่อหน้าที่” หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้น                
การปฏิบัติอย่างใดในต�าแหน่งหรือหน้าที่ หรือปฏิบัติหรือ                
ละเว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจท�าให้ผู้อ่ืนเช่ือว่า                
มีต�าแหน่งหรือหน้าท่ีทั้งที่ตนมิได้มีต�าแหน่งหรือหน้าท่ีน้ัน หรือ           
ใช้อ�านาจในต�าแหน่งหรือหน้าท่ี ทั้งน้ี เพื่อแสวงหาประโยชน ์                 
ที่มิควรได้โดยชอบส�าหรับตนเองหรือผู้อื่น

“ทรัพย์สนิเพิม่ขึน้ผดิปกติ” หมายความว่า การทีท่รัพย์สนิ
หรือหนี้สินในบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหน้ีสินท่ีผู้ด�ารง
ต�าแหน่งทางการเมืองได้ย่ืนเม่ือพ้นจากต�าแหน่งมีการเปลีย่นแปลง
ไปจากบัญชีแสดงรายการทรัพย์สินและหนี้สินที่ได้ย่ืนเม่ือเข้ารับ
ต�าแหน่งในลักษณะที่ทรัพย์สินเพิ่มขึ้นผิดปกติหรือหนี้สินลดลง             
ผิดปกติ

“ร�่ารวยผิดปกติ” หมายความว่า การมีทรัพย์สินมาก                 
ผิดปกตหิรอืมีทรพัย์สินเพิม่ข้ึนมากผดิปกติหรอืการมีหน้ีสนิลดลง
มากผิดปกติ หรือได้ทรัพย์สินมาโดยไม่สมควร สืบเนื่องมาจาก           
การปฏิบัติตามหน้าที่หรือใช้อ�านาจในต�าแหน่งหน้าที่

มาตรา ๕ ให้ประธานกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตแห่งชาติรักษาการตามพระราชบัญญัติประกอบ
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รัฐธรรมนูญนี้ และให้มีอ�านาจออกประกาศหรือระเบียบกับ                
แต่งต้ังพนักงานเจ้าหน้าที่โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เพื่อปฏิบัติการตาม     
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ประกาศและระเบียบ                
ตามวรรคหน่ึงที่มีผลเป็นการทั่วไป เมื่อได้ประกาศในราชกิจจา
นุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้

มาตรา 31 ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนี้

(1) ให้ประธานกรรมการและกรรมการ เป็นเจ้าพนักงาน
ในการยุติธรรมตามกฎหมาย

(2) ให้อนุกรรมการ พนักงานไต่สวน และพนักงาน                      
เจ้าหน้าที่เป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา

ในการด�าเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยาน
หลักฐานหรือการไต่สวนข้อเท็จจริงตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญนี้ ให้ประธานกรรมการ กรรมการ อนุกรรมการ และ
พนักงานไต่สวน เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือต�ารวจช้ันผู้ใหญ่
และมีอ�านาจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา                   
เช่นเดยีวกับพนักงานสอบสวนด้วย โดยในการจับและคมุขงับคุคล 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. หรือผู้ที่ได้รับมอบหมาย อาจร่วมกับ                  
เจ้าพนักงานต�ารวจหรือพนักงานสอบสวน หรือเจ้าพนักงานอื่น 
หรือแจ้งให้เจ ้าพนักงานต�ารวจหรือพนักงานสอบสวนหรือ                    
เจ้าพนักงานอื่นด�าเนินการก็ได้
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เพื่อประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าท่ีตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญนี้ ในการจับ คุมขัง และการปล่อยชั่วคราว 
ส�าหรับการจัดการให้ได้ตัวผู ้ถูกกล่าวหามาด�าเนินคดี ให้น�า
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาในส่วนที่เก่ียวข้อง                   
มาใช้บังคับโดยอนุโลม

หมวด 4 การไต่สวนข้อเทจ็จริง

มาตรา 43 ภายใต้บังคับมาตรา 19 และมาตรา 44                      
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.ด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตาม                      
บทบัญญัติในหมวดนี้ ในกรณีดังต่อไปนี้

(1) ประธานวุฒิสภาส่งเรื่องให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง เนื่องจากได้มีการเข้าช่ือร้องขอ             
เพื่อให้วุฒิสภามีมติให้ถอดถอนผู้ถูกกล่าวหาออกจากต�าแหน่ง 
ตามมาตรา 59 หรือกรณีที่ผู้ตรวจการแผ่นดินส่งเรื่องให้ถอดถอน
บุคคลออกจากต�าแหน่งเนื่องจากเป็นการกระท�าผิดมาตรฐาน             
ทางจริยธรรมอย่างร้ายแรง

(2) มีกรณีที่ต ้องด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง ตาม               
มาตรา 66

(3) มีการกล่าวหาต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อให้
ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดินตามมาตรา 75

(4) มีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าท่ีของรัฐร�่ารวยผิดปกติ
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ตามมาตรา 77 หรือกระท�าความผิดตามมาตรา 88
(5) มีการกล่าวหาเจ้าหน้าท่ีของรัฐต่อคณะกรรมการ 

ป.ป.ช. ตามมาตรา 84
ระเบียบ หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ 

ป.ป.ช. ก�าหนดข้ึนจะต้องไม ่กระทบถึงสิทธิของบุคคลใน
กระบวนการยุติธรรม และจะต้องไม่ท�าให้สิทธิในการต่อสู้คดี              
ของผู้ถูกกล่าวหาลดน้อยลงกว่าที่บัญญัติไว้ในกฎหมาย

มาตรา 44 ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด�าเนินการ
ไต่สวนข้อเท็จจริงในกรณีดังต่อไปนี้

(1) เรื่องท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้ไต่สวนข้อเท็จจริง 
เสร็จแล้วและไม่มีพยานหลักฐานใหม่อันเป็นสาระส�าคัญ                            
แก่การไต่สวน

(2) ผู ้ถูกกล่าวหาเป็นบุคคลคนเดียวกับผู้ถูกกล่าวหา                   
ในเรื่องท่ีอยู ่ระหว่างการไต่สวนข้อเท็จจริงและมูลกรณีแห่ง                      
การกล่าวหาเป็นเรื่องเดียวกัน

มาตรา 44/1 ก่อนด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตาม     
มาตรา 43 คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจมอบหมายให้เลขาธิการ
ด�าเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน                      
ในเรื่องกล่าวหานั้นเพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงเพียงพอต่อการไต่สวน               
ข้อเท็จจริงต่อไปก็ได้ ในการน้ี เลขาธิการอาจมอบหมายให้
พนกังานเจ้าหน้าท่ีเป็นผู้ด�าเนนิการแทนก็ได้ ทัง้นี ้ตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด โดยให้ถือว่า
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เลขาธิการและพนักงานเจ ้าหน้าที่ที่ เลขาธิการมอบหมาย                      
เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือต�ารวจตามประมวลกฎหมาย                             
วิธีพิจารณาความอาญา

มาตรา 44/2 เม่ือคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้รับเรื่อง               
กล่าวหาใดไว้พิจารณาไต่สวนข้อเท็จจริงแล้ว บรรดาสิ่งของ                
หรือบันทกึรวมถึงเอกสารหลักฐานต่างๆ ทีไ่ด้มาตามมาตรา 44/1 
ให้ถือเป็นอันใช้ได้และสามารถน�ามาใช้เป็นพยานหลักฐาน
ประกอบส�านวนคดีในชั้นไต่สวนข้อเท็จจริงได้

มาตรา 45 ในการไต่สวนข้อเท็จจริงตามมาตรา 43              
คณะ กรรมการ ป.ป.ช. จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวน                   
เพื่อ ด�าเนินการ แทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ก็ได้ ทั้งนี้ การปฏิบัติ
หน้าที่ของคณะอนุกรรมการให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ              
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด

คณะอนกุรรมการท่ีแต่งต้ังตามวรรคหนึง่ต้องประกอบด้วย
ประธานอนุกรรมการและอนุกรรมการตามท่ีคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ก�าหนด โดยมีพนักงานเจ้าหน้าท่ีเป็นอนุกรรมการ                     
และเลขานุการ และอนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ แต่ถ้า
เป็นการแต่งตั้งคณะอนุกรรมการ เพื่อไต่สวนกรณีตามมาตรา 63 
หรือมาตรา 66 ประธานอนุกรรมการต้องเป็นกรรมการ ทั้งน้ี               
โดยค�านึงถึงความเหมาะสมกับฐานะ ระดับของต�าแหน่ง และ             
การคุ้มครองผู้ถูกกล่าวหาตามสมควร
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มาตรา 45/1 ในการไต่สวนข้อเท็จจริง คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. อาจมอบหมายให้พนักงานไต่สวนด�าเนินการไต่สวน                   
ข้อเท็จจริง รวบรวมพยานหลักฐาน และสรุปส�านวนเสนอ                 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. เพ่ือพจิารณาวินิจฉัยกไ็ด้ ทัง้นี ้ตามระเบียบ
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนดในการไต่สวนข้อเท็จจริง                       
ให้พนักงานไต่สวนที่ได้รับมอบหมายตามวรรคหน่ึงมีอ�านาจ              
ตามมาตรา 25 (1) (2) และ (3)

มาตรา 46 ห้ามมิให้แต่งต้ังบุคคลซึ่งมีเหตุดังต่อไปนี้                      
เป็นอนุกรรมการไต่สวน

(1) รู ้ เห็นเหตุการณ์หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณา                 
เกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหาในฐานะอ่ืน ที่มิใช่ในฐานะพนักงาน                             
เจ้าหน้าที่หรือพนักงานไต่สวนมาก่อน

(2) มีส่วนได้เสียในเรื่องที่กล่าวหา
(3) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา
(4) เป็นผู้กล่าวหาหรือเป็นคู่สมรส บุพการี ผู้สืบสันดาน 

หรือพี่น้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือมารดากับผู้กล่าวหา
หรือ ผู้ถูกกล่าวหา

(5) มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดในฐานะญาติหรือเป็นหุ้นส่วน
หรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือขัดแย้งกันทางธุรกิจกับผู้กล่าวหา
หรือ ผู้ถูกกล่าวหา

ในกรณีที่ปรากฏว่ามีการแต่งต้ังบุคคลตามวรรคหน่ึง                       
เป็นอนุกรรมการไต่สวน ให้อนุกรรมการผู้น้ันแจ้งต่อประธาน
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กรรมการโดยเร็ว ระหว่างนั้นห้ามมิให้อนุกรรมการผู้น้ันยุ่งเก่ียว
กับการด�าเนินการของคณะอนุกรรมการไต่สวน

ความในวรรคสองให้ใช้บงัคบัในกรณทีีผู้่ถกูกล่าวหาคดัค้าน
ว่าอนุกรรมการผู้ใดมีเหตุตามวรรคหนึ่งด้วยโดยอนุโลม

การยืน่ค�าคดัค้าน การพิจารณาค�าคดัค้าน และการแต่งตัง้
บุคคลเป็นอนุกรรมการไต่สวนแทนให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และ
วิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด

มาตรา 47 ในการด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงให้แจ้ง            
ข ้อกล่าวหาให้ผู ้ถูกกล ่าวหาทราบและก�าหนดระยะเวลา                           
ตามสมควรที่ผู ้ถูกกล่าวหาจะมาช้ีแจงข้อกล่าวหาแสดงพยาน              
หลักฐานหรือน�าพยานบุคคลมาให้ปากค�าประกอบการชี้แจง

ในการชี้แจงข้อกล่าวหาและการให้ปากค�าของผู้ถูกกล่าว
หา ให้มีสิทธิน�าทนายความหรือบุคคลซ่ึงผู้ถูกกล่าวหาไว้วางใจ             
เข้าฟังในการชี้แจงหรือให้ปากค�าของตนได้

มาตรา 48 กรณีที่มีการแต่งต้ังคณะอนุกรรมการไต่สวน 
การรับฟังค�าช้ีแจงของผู้ถูกกล่าวหาหรือการถามปากค�า ผู้ถูก 
กล่าวหาหรือพยาน ต้องมีอนุกรรมการไต่สวนอย่างน้อยสองคน
ร่วมในการด�าเนนิการในจ�านวนน้ันจะต้องเป็นอนกุรรมการไต่สวน
ที่เป็นพนักงานเจ้าหน้าที่อย่างน้อยหนึ่งคน แต่ถ้าเป็นการรับฟัง      
ค�าช้ีแจงหรือการถามปากค�าบุคคลตามมาตรา 58 จะต้องมี
อนุกรรมการไต่สวนที่เป็นกรรมการเข้าร่วมด�าเนินการด้วย 

ห้ามมิให้อนุกรรมการไต่สวนท�าหรือจัดให้ท�าการใดๆ                   



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 27

ซึ่งเป็นการล่อลวงหรือขู่เข็ญ หรือให้สัญญากับผู้ถูกกล่าวหาหรือ
พยานเพื่อจูงใจให้เขาให้ถ้อยค�าอย่างใด ๆ ในเรื่องที่กล่าวหานั้น

มาตรา 49 เพื่อประโยชน ์ ในการปฏิบัติหน ้า ท่ีของ                   
คณะ อนุกรรมการไต่สวน ให้คณะอนุกรรมการไต่สวนมีอ�านาจ
ด�าเนินการตามมาตรา 25 (1) (2) หรือ (3) หรือมาตรา 26                     
ได้ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย

มาตรา 50 เมื่อด�าเนินการรวบรวมพยานหลักฐาน                
เสร็จแล้ว ให้จัดท�าส�านวนการไต่สวนข้อเท็จจริงเสนอต่อ                  
ประธานกรรมการ ประกอบด้วยสาระส�าคัญดังต่อไปนี้

(1) ช่ือและต�าแหน่งหน้าท่ีของผูก้ล่าวหาและผู้ถูกกล่าวหา
(2) เรื่องที่ถูกกล่าวหา
(3) ข้อกล่าวหา ค�าแก้ข ้อกล่าวหา สรุปข้อเท็จจริง                   

และพยานหลักฐานที่เกี่ยวข้อง ซึ่งได้จากการไต่สวนข้อเท็จจริง
(4) เหตุผลในการพิจารณาวินิจฉัยทั้งในปัญหาข้อเท็จจริง

และข้อกฎหมาย
(5) บทบัญญัติของกฎหมายที่ยกขึ้นอ้างอิง
(6) สรุปความเห็นเกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหา
มาตรา 51 เม่ือประธานกรรมการได้รบัส�านวนการไต่สวน

ข้อเทจ็จรงิตามมาตรา 50 แล้ว ให้จดัให้มกีารประชมุเพือ่พจิารณา
ภายในสามสิบวัน 

เพ่ือประโยชน์แห่งความเป็นธรรม ในกรณีที่มีการแต่งต้ัง
คณะอนุกรรมการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจมีมติให ้             
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คณะอนุกรรมการไต่สวนชุดเดิมไต่สวนข้อเท็จจริงเพิ่มเติม                
หรือแต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวนชุดใหม่ท�าการไต่สวน                    
ข้อเท็จจริงเพิ่มเติมแทนก็ได้

มาตรา 52 ห้ามมิให้กรรมการซ่ึงมีเหตุตามมาตรา 46            
เข้าร่วมประชุมพิจารณาส�านวนการไต่สวนข้อเท็จจริง เว้นแต่            
เป ็นกรรมการซึ่งรู ้ เห็นเหตุการณ์เกี่ยวกับเรื่องที่กล ่าวหา                        
เนื่องจากได้รับแต่งตั้งให้เป็นอนุกรรมการไต่สวน

มาตรา 53 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณาส�านวน           
การไต่สวนข้อเท็จจริงและมีมติวินิจฉัยว่าข้อกล่าวหามีมูลหรือไม ่
ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติวินิจฉัยว่าข้อกล่าวหาใด                      
ไม่มีมูลให้ข้อกล่าวหานั้นเป็นอันตกไป 

ในกรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่าข้อกล่าวหาใด               
ไม่มีมูลตามวรรคหนึ่ง ให้ส�านักงาน ป.ป.ช. จัดให้บุคคลท่ัวไป
สามารถเข้าตรวจดูเหตุผลที่มีมติของคณะกรรมการ ป.ป.ช.                  
ดังกล่าวได้ ตามระเบียบที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.ก�าหนด

มาตรา 54 เม่ือคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มีมติตาม              
มาตรา 53 แล้ว ถ้าข้อกล่าวหานั้นเป็นเรื่องที่ประธานวุฒิสภา                
ส่งมาตามมาตรา 43 (1) หรือผู้เสียหายยื่นค�าร้องเพื่อด�าเนินคดี
กับผู้ถูกกล่าวหาตามมาตรา 43 (2) ให้ประธานกรรมการ                        
ส ่งรายงานไปยังประธานวุฒิสภาหรือแจ้งไปยังผู ้ เสียหาย                          
แล้วแต่กรณี โดยเร็ว

รายงานตามวรรคหน่ึงต้องมีลายมือชื่อของกรรมการ                  
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ที่เข้าร่วมการพิจารณาและต้องระบุความเป็นมาหรือข้อกล่าวหา 
สรุปข้อเท็จจริงที่ได้จากการไต่สวนข้อเท็จจริงเหตุผลในการ
พิจารณาวินิจฉัยและบทบัญญัติแห่งรัฐธรรมนูญและกฎหมาย               
ที่ยกขึ้นอ้างอิง

มาตรา 55 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่า                  
ข้อกล่าวหาใดมีมูล และข้อกล่าวหานัน้เป็นเรือ่งตามมาตรา 43 (1) 
หรือ (2) นับแต่วันท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติดังกล่าว ผู้ถูก 
กล่าวหาจะปฏิบัติหน้าท่ีต่อไปมิได้จนกว่าวุฒิสภาจะมีมติหรือ            
ศาลฎีกาแผนกคดีอาญาของผู ้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง                     
จะมีค�าพิพากษา แล้วแต่กรณี

มาตรา 56 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติว่า                  
ข้อกล่าวหาใดมีมูล ให้ประธานกรรมการส่งรายการตามมาตรา 54 
วรรคสอง และเอกสารที่มีอยู่พร้อมทั้งความเห็นไปยัง

(1) ประธานวุฒิสภา ถ้าข้อกล่าวหาน้ันเป็นเรื่องตาม              
มาตรา 43 (1) หรือ (2)

(2) อัยการสูงสุด ถ้าผลการไต่สวนข้อเท็จจริงปรากฏว่า              
มีมูลความผิดอาญาหรือร�่ารวยผิดปกติและผู้ถูกกล่าวหาเป็น  
บุคคลตามมาตรา 58 เว้นแต่อัยการสูงสุด หรือเป็นข้าราชการ
การเมืองอื่นนอกเหนือจากบุคคลตามมาตรา 58 (1) และ (2)

(3) อัยการสูงสุด ถ้าผลการไต่สวนข้อเท็จจริงปรากฏว่า             
มีมูลความผิดอาญาหรือร�่ารวยผิดปกติและผู ้ ถูกกล ่าวหา                         
เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมิใช่ผู ้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองและ                 
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ผู้ด�ารงต�าแหน่งระดับสูง
(4) ผู ้บั ง คับบัญชาหรือผู ้ มีอ�านาจแต ่ง ต้ังถอดถอน                          

ผู้ถูกกล่าวหา ถ้าผลการไต่สวนข้อเท็จจริงปรากฏว่ามีมูลความผิด
ทางวินัย หรือมีมูลความผิดต้องให้พ้นจากต�าแหน่ง และผู้ถูก           
กล่าวหาเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมิใช่ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง

ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าข้อกล่าวหาใด              
ที่ประธานวุฒิสภาส่งมาตามมาตรา 43 (1) เป็นเรื่องส�าคัญ                     
จะแยกท�ารายงานเฉพาะข้อกล่าวหานัน้ส่งไปให้วุฒสิภาพิจารณา
ก่อนก็ได้

มาตรา 57 ในระหว ่างการไต ่สวนข้อเท็จจริง หาก                  
ปรากฏว่าผู ้ถูกกล่าวหาพ้นจากต�าแหน่งหรือพ้นจากราชการ      
เพราะเหตใุด ๆ  นอกจากถึงแก่ความตาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มีอ�านาจด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเพ่ือจะด�าเนินคดีอาญา 
ด�าเนินการทางวินัย หรือขอให้ทรัพย์สินตกเป็นของแผ่นดิน              
แล้วแต่กรณี ต่อไปได้

ในกรณีที่ผู ้ถูกกล่าวหาพ้นจากต�าแหน่งหรือพ้นจาก           
ราชการอันเน่ืองมาจากความตาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.                     
มีอ�านาจด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเพ่ือขอให้ทรัพย์สินตกเป็น
ของแผ่นดินต่อไปได้
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(ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2558
มาตรา 4 ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ 
“เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า ผู ้ด�ารงต�าแหน่ง           

ทางการเมือง ข้าราชการหรือ พนักงานส่วนท้องถิ่นซึ่งมีต�าแหน่ง 
หรือเงินเดือนประจ�า  พนักงานหรือบุคคลผู ้ปฏิบั ติ งาน                                    
ในรัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ ผู ้บริหารท้องถิ่นและ             
สมาชิกสภาท ้องถิ่นซึ่ งมิ ใช ่ ผู ้ด�ารงต�าแหน ่งทางการเมือง                                
เจ ้าพนักงานตามกฎหมายว ่าด ้วยลักษณะปกครองท้องท่ี                        
และให้หมายความรวมถึงกรรมการ อนุกรรมการ ลูกจ้างของ                     
ส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ หรือหน่วยงานของรัฐ และบุคคล                 
หรือคณะบุคคลซ่ึง ใช ้อ�านาจหรือได ้ รับมอบให้ใช ้อ�านาจ                     
ทางการปกครองของรัฐในการด�าเนินการอย่างใดอย่างหนึ่ง               
ตามกฎหมาย ไม่ว ่าจะเป็นการจัดต้ังข้ึนในระบบราชการ 
รัฐวิสาหกิจ หรือกิจการอื่นของรัฐ 

“เจ้าหน้าที่ของรัฐต่างประเทศ” หมายความว่า ผู้ซึ่ง                 
ด�ารงต�าแหน่งด้านนิติบัญญัติ บริหาร ปกครอง หรือตุลาการ                
ของรัฐต่างประเทศ และบุคคลใด ๆ ซึ่งปฏิบัติงานเก่ียวกับ                  
หน้าที่ราชการให้แก่ รัฐต่างประเทศ รวมท้ังการปฏิบัติหน้าท่ี
ส�าหรับหน่วยงานของรัฐหรือหน่วยงานรัฐวิสาหกิจ ไม่ว ่า                     
โดยการแต่งต้ังหรือเลือกต้ัง มีต�าแหน่งประจ�าหรือช่ัวคราว                
และได้รับเงินเดือนหรือค่าตอบแทนอื่นหรือไม่ก็ตาม 
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“เจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ” หมายความว่า 
ผู้ปฏบัิติงานในองค์การระหว่างประเทศ หรือผู้ซ่ึงได้รับมอบหมาย
จากองค์การระหว่างประเทศให้ปฏิบัติงานในนามขององค์การ
ระหว่างประเทศนั้น”

“ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมือง” หมายความว่า 
(1) นายกรัฐมนตรี 
(2) รัฐมนตรี 
(3) สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร 
(4) สมาชิกวุฒิสภา 
(5) ข้าราชการการเมืองอื่นนอกจาก (1) และ (2) ตาม

กฎหมายว่าด้วยระเบียบ ข้าราชการการเมือง 
(6) ข ้าราชการรัฐสภาฝ ่ายการเมืองตามกฎหมาย                          

ว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายรัฐสภา 
(7) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น และผู้ช่วย                   

ผู ้บริหารท้องถิ่นขององค ์กร ปกครองส ่วนท้องถิ่นตามท่ี                            
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด โดยประกาศในราชกิจจานุเบกษา 

(8) สมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด โดยประกาศในราชกิจจา
นุเบกษา 

(9) (ยกเลิก)
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มาตรา 6 ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา 19 แห่ง
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว ่าด ้วยการป้องกัน                       
และ ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2542 ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติม                       
โดยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ ว่าด้วยการป้องกัน                
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2554 และให้ใช้              
ความต่อไปนี้แทน 

“การไต่สวนข้อเทจ็จริง หรือการตรวจสอบตาม (1) (2) (3) 
(4) (4/1) (4/2) และ (6) คณะกรรมการ ป.ป.ช. จะมอบหมาย               
ให้พนักงานไต่สวนเป็นผู้รับผิดชอบส�านวนเพ่ือด�าเนินการแทน  
ก็ได้ แล้วรายงานต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อพิจารณาวินิจฉัย
ต่อไป ทั้งนี้ การปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานไต่สวน ดังกล่าวให้เป็น
ไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และระยะเวลาที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ก�าหนด”

“พนักงานไต่สวน” หมายความว่า ผู้ซ่ึงคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. แต่งต้ังให้ปฏิบัติ หน้าท่ีตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญนี้โดยแต่งต้ังจากพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งด�ารงต�าแหน่ง 
ระดับช�านาญการหรือเทียบเท่าขึ้นไป

มาตรา ๑๐ ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็น (๖) ของวรรคหน่ึง
ของมาตรา ๔๓ แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ                          
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. ๒๕๔๒

“(๖) มีกรณีที่ต ้องด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตาม             
มาตรา ๙๙/๑”
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หมวด 6 การด�าเนนิคดีอาญากับผูด้�ารงต�าแหน่งทางการเมือง 
 ตามมาตรา 275 ของรฐัธรรมนญู

มาตรา 66 ในกรณทีี่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มเีหตุอนัควร
สงสัยหรือมีผู้กล่าวหาว่า ผู้ด�ารงต�าแหน่งนายกรัฐมนตรี รัฐมนตรี 
สมาชกิสภาผู้แทนราษฎร สมาชกิวุฒิสภา หรือข้าราชการการเมือง
อื่นร�่ารวยผิดปกติ กระท�าความผิดต่อต�าแหน่งหน้าที่ราชการ                
ตามประมวลกฎหมายอาญา หรือกระท�าความผิดต่อต�าแหน่ง
หน้าที่หรือทุจริตต่อหน้าท่ีตามกฎหมายอื่นให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงโดยเร็ว เว้นแต่ในกรณีที่                    
ผู้กล่าวหามิใช่ผู้เสียหาย และค�ากล่าวหาไม่ระบุ พยานหลักฐาน
เพยีงพอท่ีจะด�าเนนิการไต่สวนข้อเท็จจรงิต่อไปได้ คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. จะไม่ด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงก็ได้

คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ�านาจวางระเบียบเก่ียวกับ                 
การกล่าวหาตามวรรคหนึ่งได้ 

บทบัญญัติตามวรรคหน่ึงให้ใช้บังคับกับกรณีที่บุคคล               
ดังกล่าวหรือบุคคลอื่นเป็นตัวการ ผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุน รวมท้ัง            
ผู้ให้ ผู้ขอให้ หรือรับว่าจะให้ทรัพย์สินหรือประโยชน์อื่นใดแก่
บุคคลตามวรรคหนึ่ง เพื่อจูงใจให้กระท�าการ ไม่กระท�าการหรือ
ประวิงการกระท�าอันมิชอบด้วยหน้าที่ด้วย 

ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีเหตุอันควรสงสัยว่า                 
ผู ้ เสียหายจะยื่นค�าร ้องต่อที่ประชุมใหญ่ศาลฎีกากล่าวหา                   
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ผู้ด�ารงต�าแหน่งนายกรัฐมนตรี รฐัมนตรี ประธานสภาผูแ้ทนราษฎร 
หรือประธานวุฒิสภา ว่ากระท�าความผิดตามวรรคหนึ่ง หาก              
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติให้รับเรื่องกล่าวหาผู้ด�ารงต�าแหน่ง              
ดังกล่าวด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าก่ึงหน่ึงของจ�านวนกรรมการ
ทัง้หมดเท่าท่ีมีอยู ่ในกรณน้ีีผูเ้สียหายจะย่ืนค�าร้องต่อทีป่ระชมุใหญ่
ศาลฎีกามิได้

กรณีตามวรรคส่ี ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด�าเนินการ
ไต่สวนข้อเท็จจริงโดยเร็ว และให้น�าบทบัญญัติในหมวด 4                     
การไต่สวนข้อเท็จจริง และหมวด 5 การถอดถอนจากต�าแหน่ง  
มาใช้บังคับโดยอนุโลม

หมวด 8 การตรวจสอบเจ้าหน้าทีข่องรฐั ซึง่มใิช่ผูด้�ารงต�าแหน่ง
 ทางการเมอืงตามมาตรา 275 ของรัฐธรรมนญู

มาตรา 84 ภายใต้บงัคบัมาตรา 19 การกล่าวหาเจ้าหน้าที่
ของรัฐดังต่อไปนี้ว่า กระท�าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ กระท�า
ความผิดต่อต�าแหน่งหน้าท่ีราชการ หรือกระท�าความผิด                          
ต่อต�าแหน่งหน้าท่ีในการยุติธรรม ให้กล่าวหาต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ในขณะที่ผู้ถูกกล่าวหาเป็น เจ้าหน้าที่ของรัฐหรือพ้นจาก
การเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่เกินห้าปี

(1) ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองหรือผู้บริหารระดับสูง                
ซึ่งมิใช่บุคคลตามมาตรา 66 
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(2) ผู้พิพากษาและตุลาการ 
(3) พนักงานอัยการ 
(4) เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของศาลและองค์กร               

ตามรัฐธรรมนูญ 
(5) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วยผู้บริหาร

ท้องถิ่น และสมาชิกสภา ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(6) เจ้าหน้าท่ีของรัฐในส�านักงานเลขาธิการสภาผู้แทน

ราษฎรและส�านักงาน เลขาธิการวุฒิสภา 
(7) เจ้าหน้าท่ีของรัฐในหน่วยงานป้องกันและปราบปราม

การทุจริตตามกฎหมายว่า ด้วยการนั้น 
(8) เจ้าหน้าท่ีของรัฐซึ่งกระท�าความผิดในลักษณะท่ี               

คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นสมควรด�าเนินการ ทั้งน้ีตามที่                    
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด 

(9) เจ้าหน้าท่ีของรัฐซ่ึงร่วมกระท�าความผิดกับบุคคล              
ตาม (1) (2) (3) (4) (5) (6) (7) หรือ (8) 

การกล่าวหาตามวรรคหน่ึงจะท�าด้วยวาจาหรือท�าเป็น
หนังสือก็ได้ทั้งนี้ตามระเบียบ ที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ก�าหนด 

ให้น�าความในวรรคหน่ึงมาใช้บังคับกับกรณีท่ีเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐหรือบุคคลอื่นเป็น ตัวการ ผู้ใช้หรือผู้สนับสนุนด้วย 

ภายใต้บังคับบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าด้วยอายุความ              
ในกรณีที่เจ้าหน้าท่ีของรัฐ ตามวรรคหน่ึงได้พ้นจากการเป็น                
เจ้าหน้าที่ของรัฐไปเกินห้าปีแล้ว ย่อมไม่เป็นการตัดอ�านาจของ
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คณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่จะยกค�ากล่าวหาที่ได้มีการกล่าวหาไว้
แล้วหรือกรณทีีมี่เหตอัุนควรสงสยัว่า ผู้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมอืง
หรือเจ ้าหน้าท่ีของรัฐนั้นกระท�าผิดขึ้นไต ่สวนได้ทั้ง น้ีต ้อง                     
ไม่เกินสิบปีนับแต่วันท่ีผู ้ด�ารงต�าแหน่งทางการเมืองพ้นจาก
ต�าแหน่งหรือเจ้าหน้าท่ีของรัฐนั้นพ้นจากการเป็น เจ้าหน้าท่ี               
ของรัฐ แล้วแต่กรณี

มาตรา 85 ค�ากล ่าวหาตามมาตรา 84 อย ่างน ้อย                        
ต้องมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

(1) ชื่อและที่อยู่ของผู้กล่าวหา 
(2) ชื่อหรือต�าแหน่งของผู้ถูกกล่าวหา 
(3) ข ้อกล ่าวหาและพฤติการณ์แห ่งการกระท�าผิด                        

ตามข้อกล่าวหา พร้อม พยานหลักฐานหรืออ้างพยานหลักฐาน 
มาตรา 86 ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับหรือ                     

ยกค�ากล่าวหาตามมาตรา 84 ที่มีลักษณะดังต่อไปนี้ขึ้นพิจารณา 
(1) เรื่องที่มีข ้อกล่าวหาหรือประเด็นเก่ียวกับเรื่องที่                 

คณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้วนิิจฉยั เสรจ็เด็ดขาดแล้ว และไม่มีพยาน
หลักฐานใหม่ซึ่งเป็นสาระส�าคัญแห่งคดีหรือ 

(2) เรื่องที่เป็นคดีอาญาในประเด็นเดียวกันและศาล
ประทับฟ้องหรือพิพากษา มีค�าส่ังเสร็จเด็ดขาดแล้ว เว้นแต ่                        
คดีนั้นได้มีการถอนฟ้องหรือทิ้งฟ้อง หรือเป็นกรณีที่ศาลยัง                  
มิได้วินิจฉัย ในเนื้อหาแห่งคดีคณะกรรมการ ป.ป.ช. จะรับ                  
หรือยกค�ากล่าวหานั้นขึ้นพิจารณาก็ได้ 
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มาตรา 87 คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจไม่รับหรือยกเรื่อง
กล่าวหาที่มีลักษณะ ดังต่อไปนี้ขึ้นพิจารณาก็ได้ 

(1) เรือ่งท่ีไม่ระบุพยานหลกัฐานหรือไม่ปรากฏพฤติการณ์
แห่งการกระท�าชัดเจน เพียงพอท่ีจะด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง
ได้ 

(2) เรื่องที่ล ่วงเลยมาแล้วเกินห้าปีนับแต่วันเกิดเหตุ              
จนถึงวันท่ีมีการกล่าวหา และเป็นเรือ่งท่ีไม่อาจหาพยานหลกัฐาน
เพียงพอที่จะด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงต่อไปได้ 

(4) เรื่องท่ีเป็นการกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งคณะ
กรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าการ ด�าเนินการต่อผู ้ถูกกล่าวหา                      
ตามกฎหมายอ่ืนเสร็จส้ินและเป็นไปโดยชอบแล้ว และไม่มีเหตุ             
อันควร สงสัยว่าการด�าเนินการนั้นไม่เที่ยงธรรม 

มาตรา 87/1 เรื่องที่กล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐเรื่องใด               
ที่หน่วยงานท่ีมีอ�านาจ หน้าที่ในการป้องกันและปราบปราม                
การทุจริตตามกฎหมายว่าด ้วยการน้ันรับไว ้พิจารณา ถ ้า                  
คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าเป็นเรื่องส�าคัญที่มีผลกระทบต่อ  
ส่วนรวม หรือเป็นกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าเป็นกรณี
ทีอ่ยูใ่นอ�านาจหน้าทีข่องคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มี อ�านาจเรียกให้หน่วยงานนั้นโอนเรื่องและส่งเอกสาร              
ที่เก่ียวข้องมาให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด�าเนินการต่อไปตาม           
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญนี้ได้
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มาตรา 88 เม่ือคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้รับค�ากล่าวหา
เจ้าหน้าที่ของรัฐตาม มาตรา 84 หรือมีเหตุอันควรสงสัยว่า                   
เจ ้าหน้าที่ของรัฐผู ้ใดกระท�าความผิดฐานทุจริตต ่อหน้าที่                      
กระท�าความผิดต่อต�าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือกระท�าความผิด
ต่อต�าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม ให้ คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ด�าเนินการตามหมวด 4 การไต่สวนข้อเท็จจริง 

มาตรา 89 ในกรณีที่ ผู ้ เ สียหายได ้ ร ้ องทุกข ์หรือ มี                               
ผู้กล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวน ให้ด�าเนินคดีกับเจ้าหน้าที่                 
ของรัฐซึ่งมิใช่บุคคลตามมาตรา 66 อันเนื่องมาจากได้กระท�าการ
ตามมาตรา 88 ให้พนักงานสอบสวนส่งเรื่องให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ภายในสามสิบวนันับแต่วันท่ีมกีารร้องทกุข์ หรือกล่าวโทษ
เพื่อจะด�าเนินการตามบทบัญญัติในหมวดนี้ ในการน้ีหาก                       
คณะกรรมการ ป.ป.ช. พจิารณาแล้วเหน็ว่าเรือ่งดงักล่าวมใิชก่รณี
ตามมาตรา 88 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ส่งเรื่องกลับไปยัง 
พนักงานสอบสวนเพื่อด�าเนินการตามประมวลกฎหมาย                              
วิธีพิจารณาความอาญาต่อไป 

มาตรา 89/1 ในกรณีที่มีการควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหา                    
ไว ้ในอ�านาจของศาล เนื่องจากมีการจับผู ้ถูกกล ่าวหาไว ้                          
ระหว่างด�าเนินคดีตามมาตรา 89 ให้พนักงานสอบสวนมีอ�านาจ 
ขอให้ศาลควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหาไว้ได้ต่อไป และให้พนักงาน
สอบสวนผู ้รับผิดชอบแจ้งให้ คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ                   
เพ่ือด�าเนินคดีต่อไปตามประมวลกฎหมายวธีิพิจารณาความอาญา
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โดยไม่ต้องส่งเรื่องมาให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ด�าเนินการ 
กรณีท่ีพนักงานสอบสวนหรือพนักงานอัยการมีค�าส่ัง               

ไม่ฟ้องผู้ถูกกล่าวหา ให้รายงาน ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ 
กรณดัีงกล่าวคณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจเรยีกส�านวนการสอบสวน 
พร้อมพยานหลักฐานและเอกสารที่เ ก่ียวข้องจากพนักงาน
สอบสวนหรือพนักงานอัยการมาพิจารณา หรือไต่สวนข้อเท็จจริง
ใหม่ก็ได้ 

การด�าเนินการของพนักงานสอบสวนตามวรรคหน่ึง             
ย่อมไม่ตัดอ�านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่จะด�าเนินการ
ไต่สวนข้อเท็จจริงเอง หรือมอบหมายให้พนักงานไต่สวน                          
เข้าร่วมสอบสวนกับพนักงานสอบสวนก็ได้ 

ให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ�านาจ
แต่งตั้งถอดถอนของผู ้ถูก กล่าวหาด�าเนินการทางวินัยตาม
กฎหมาย กฎ ข้อบังคับหรือระเบียบ ที่ใช้บังคับกับผู้ถกูกล่าวหา             
นั้นด้วย 

มาตรา 89/2 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. พิจารณา
เห็นสมควร อาจส่งเรื่อง ที่มีการกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งมิใช่
บุคคลตามมาตรา 66 ว่ากระท�าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าท่ี 
กระท�าความผิดต่อต�าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือกระท�าความผิด
ต่อต�าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม ที่อยู ่ระหว่างด�าเนินการ                         
ให้ผู ้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ�านาจแต่งตั้งถอดถอนด�าเนินการ            
ทางวินัยหรือด�าเนินการ ตามอ�านาจหน้าที่ แล้วแต่กรณีหรือ              
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ส่งเรื่องให้พนักงานสอบสวนด�าเนินการตามประมวลกฎหมาย             
วิธีพิจารณาความอาญาต่อไปก็ได

มาตรา 89/3 เมื่อพนักงานสอบสวนได ้รับเรื่องจาก               
คณะกรรมการ ป.ป.ช. แล้ว ให้ด�าเนินการสอบสวนความผิด                  
ในเรื่องท่ีมีการกล่าวหาร้องเรียนต่อไปตามประมวลกฎหมาย              
วิธีพิจารณาความอาญาแล้วรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
ทราบ โดยให้พนักงานสอบสวนแจ้งให้ ผู ้บังคับบัญชาหรือ                   
ผู้มีอ�านาจแต่งต้ังถอดถอนของผู้ถูกกล่าวหาด�าเนินการทางวินัย
ตามกฎหมาย กฎ ข้อบังคับหรือระเบียบที่ใช้บังคับกับผู ้ถูก              
กล่าวหานั้นด้วย 

ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. ไม่เห็นด้วยกับความเห็น
ของพนักงานสอบสวนหรือ พนักงานอัยการตามวรรคหนึ่ง                      
ให้สั่งการอย่างใดอย่างหน่ึงหรืออาจเรียกส�านวนการสอบสวน             
มาด�าเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงใหม่ได้โดยถือว่าการด�าเนินการ
ของพนกังานสอบสวนไม่เสยีไปและอาจถอืเป็นส�านวนการไต่สวน
ข้อเท็จจริงของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทั้งหมดหรือแต่บางส่วน             
ก็ได้ 

ในกรณีท่ีผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ�านาจแต่งต้ังถอดถอน   
ของผู ้ถูกกล่าวหาได้ด�าเนินการทางวินัยไปตามวรรคหนึ่ง                       
และได้มีค�าส่ังลงโทษทางวินยัผูถ้กูกล่าวหา ในการลงโทษทางวินยั
ดังกล่าวให้บังคับตามมาตรา 89/4 
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มาตรา 89/4 ในกรณีท่ีผู ้ บังคับบัญชาหรือผู ้ มีอ�านาจ            
แต่งต้ังถอดถอนได้รับเรื่อง จากคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพื่อให้
ด�าเนินการไปตามอ�านาจหน้าที่ ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ�านาจ
แต่งต้ัง ถอดถอนด�าเนินการสอบสวนความผิดไปตามกฎหมาย             
กฎ ข้อบังคับหรือระเบียบ ที่ใช้บังคับส�าหรับการด�าเนินการ                
ทางวินัยของผู ้ถูกกล่าวหาหรือการแต่งต้ังถอดถอนส�าหรับ                         
ผู้ถกูกล่าวหาน้ัน แล้วรายงานผล การด�าเนนิการให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. พิจารณาด�าเนินการและให้มีผลบังคับตามมาตรา 92 

เมื่อได ้รับทราบรายงานตามวรรคหน่ึงแล ้ว หาก                              
คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นว่าการด�าเนินการเก่ียวกับวินัย                  
หรือการด�าเนินการเก่ียวกับการแต่งต้ังถอดถอนน้ันไม่ถูกต้อง            
หรือไม่เหมาะสม คณะกรรมการ ป.ป.ช. อาจด�าเนินการ                
ตามมาตรา 95 ก็ได้

มาตรา 93 เมื่อได้รับรายงานตามมาตรา 92 วรรคหนึ่ง
และวรรคสามแล้ว ให้ผู้บังคับบญัชาหรือผูมี้อ�านาจแต่งตัง้ถอดถอน
พิจารณาลงโทษภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่อง และ                     
ให้ผู ้บังคับบัญชาหรือผู ้มีอ�านาจแต่งต้ังถอดถอนส่งส�าเนา                
ค�าส่ังลงโทษดังกล่าวไปให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบภายใน             
สิบห้าวันนับแต่วันที่ได้ออกค�าสั่ง 

มาตรา 94 ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ�านาจแต่งตั้งถอดถอน
ผู้ใดละเลยไม่ด�าเนินการ ตามมาตรา 93 ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชา
หรือผู ้ มีอ�านาจแต่งต้ังถอดถอนผู ้ น้ันกระท�าความผิดวินัย                        
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หรือกฎหมายตามกฎหมายหรือระเบียบหรือข้อบังคับว่าด้วย              
การบริหารงานบุคคลของผู้ถูกกล่าวหานั้นๆ 

มาตรา 95 ในกรณีท่ีผู ้บังคับบัญชาของผู ้ถูกกล่าวหา                    
ไม่ด�าเนินการทางวินัยตาม มาตรา 93 หรือคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เห็นว่าการด�าเนินการทางวินัยของผู้บังคับบัญชาตามมาตรา 93 
ไม่ถูกต้องหรือไม่เหมาะสม ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. เสนอ               
ความเห็นไปยังนายกรัฐมนตรีและให้นายกรัฐมนตรีมีอ�านาจ                  
ส่ังการตามที่เห็นสมควรหรือในกรณีที่จ�าเป็นคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. จะส่ังให้คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนตามกฎหมาย
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน หรือคณะกรรมการอ่ืน                     
ซึ่งมีหน้าท่ีควบคุมดูแลการปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือ              
ข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคล ส�าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
หรือคณะกรรมการที่ท�าหน้าท่ีบริหารรัฐวิสาหกิจ หรือผู ้ ส่ัง                  
แต่งต้ังกรรมการ อนกุรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงาน
ของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ แล้วแต่กรณีพิจารณา ด�าเนินการ                     
ตามอ�านาจหน้าที่ให้ถูกต้องเหมาะสมต่อไปก็ได้เว้นแต่ในกรณีท่ี             
ผู ้ถูกกล่าวหาผู ้นั้นเป ็น ข ้าราชการตุลาการตามกฎหมาย                               
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการ ข้าราชการตุลาการ                
ศาลปกครองตามกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งศาลปกครองและ               
วิธีพิจารณาคดีปกครอง หรือข้าราชการ อัยการตามกฎหมาย              
ว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายอัยการ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
แจ้งความเห็นไป ยังประธานคณะกรรมการตุลาการ ประธาน             
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คณะกรรมการตุลาการศาลปกครอง หรือประธาน คณะกรรมการ
อัยการ แล้วแต่กรณี 

มาตรา 96 ผู้ถูกกล่าวหาท่ีถูกลงโทษตามมาตรา 89/4 
หรือมาตรา 93 จะใช้สิทธิอุทธรณ์ดุลพินิจในการก�าหนดโทษ             
ของผู้บังคับบัญชาตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วย 
การบริหารงานบุคคลส�าหรับผู้ถูกกล่าวหาน้ันๆ ก็ได้ท้ังน้ีต้องใช้
สิทธิดังกล่าวภายในสามสิบวันนับแต่ วันที่ได้รับทราบค�าส่ัง              
ดังกล่าว 

มาตรา 97 ในกรณีที่ข ้อกล่าวหาใดที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มีมติว ่ามีความผิดทางอาญา ให้ประธานกรรมการ                              
ส่งรายงาน เอกสาร และความเห็นไปยังอัยการสูงสุด หรือฟ้องคดี
ต่อศาล กรณีผู้ถูกกล่าวหาเป็นอัยการสูงสุด เพื่อด�าเนินคดีอาญา
ในศาลซึ่งมีเขตอ�านาจพิจารณาพิพากษาคดี โดยให้ถือว่ารายงาน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ช. เป็นส�านวนการสอบสวนตามประมวล
กฎหมายวิธี พิจารณาความอาญาและให้ศาลประทับฟ้องไว้
พิจารณาโดยไม่ต้องไต่สวนมูลฟ้อง 

เมื่ออัยการสูงสุดได้รับรายงานและเอกสาร พร้อมท้ัง          
ความเห็นจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามวรรคหน่ึงแล้ว                        
เห็นว่ารายงาน เอกสาร และความเห็นที่คณะกรรมการ ป.ป.ช.    
ส ่งให ้ ยังไม ่สมบูรณ์พอที่จะด�าเนินคดีได ้ ให ้อัยการสูงสุด                              
แจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบเพื่อด�าเนินการต่อไป โดยให้
ระบุข้อที่ไม่สมบูรณ์น้ันให้ครบถ้วนในคราวเดียวกัน ในกรณีน้ี               
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ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. และอัยการสูงสุดตั้งคณะท�างานข้ึน                 
โดยมีผู้แทนจากแต่ละฝ่ายจ�านวนฝ่ายละเท่ากันเพื่อด�าเนินการ
รวบรวม พยานหลักฐานให้สมบูรณ์แล้วส่งให้อัยการสูงสุด                    
เพื่อฟ้องคดีต่อไป ในกรณีที่คณะท�างานดังกล่าวไม่ อาจหาข้อยุติ
เก่ียวกับการด�าเนินการฟ้องคดีได้ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช.               
มีอ�านาจฟ้องคดีเองหรือ แต่งตั้งทนายความให้ฟ้องคดีแทน 

ในกรณผู้ีถกูกล่าวหาเป็นข้าราชการทหาร ให้อยัการสูงสุด
เป็นผู ้ฟ้องคดีโดยถือเป็นอัยการทหารตามกฎหมายว่าด้วย                
พระธรรมนูญศาลทหาร หรือจะมอบหมายให้อัยการทหาร                 
เป็นผู้ฟ้องคดีแทนก็ได้
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ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2535
และที่แก้ไขเพิ่มเติม

แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2538
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2542
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2545
แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 7) พ.ศ.2552

______________________________

โดยทีเ่ป็นการสมควรปรับปรงุระเบยีบส�านกันายกรฐัมนตรี
ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ.2521 ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วย              
การซือ้ การจ้างและการจ้างทีป่รกึษา ภายใต้โครงการทีด่�าเนนิการ
ด้วยเงินกู้จากต่างประเทศ พ.ศ.2527 และระเบียบที่เกี่ยวข้องกับ
การพัสดุให้เป็นระเบียบเดียวกัน เพื่อสะดวกในการปฏิบัติยิ่งขึ้น

3. ระเบียบส�ำนักนำยกรัฐมนตรี
 ว่ำด้วยกำรพัสดุ พ.ศ.2535
 และที่แก้ไขเพิ่มเติม
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คณะรัฐมนตรีจึงวางระเบียบไว้ดังนี้
ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรี    

ว่าด้วยการพัสดุ พ.ศ. 2535”
ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นก�าหนดหกสิบวัน                  

นับแต่วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป
ข้อ 3 ให้ยกเลิก
(1) ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว ่าด ้วยการพัสดุ                       

พ.ศ. 2521
(2) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 2) 

พ.ศ. 2523
(3) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 3) 

พ.ศ. 2526
(4) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 4) 

พ.ศ. 2527
(5) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 5) 

พ.ศ. 2528
(6) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 6) 

พ.ศ. 2528
(7) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 7) 

พ.ศ. 2529
(8) ระเบยีบส�านกันายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพสัด ุ(ฉบบัท่ี 8) 

พ.ศ. 2531
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(9) ระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยการซ้ือ การจ้างและ
การจ้างที่ปรึกษาภายใต้โครงการที่ด�าเนินการด้วยเงินกู้จาก                  
ต่างประเทศ พ.ศ. 2527

(10) ระเบียบว่าด้วยการจ้างออกแบบ และควบคุมงาน
ก่อสร้างอาคาร พ.ศ. 2521

บรรดาระเบียบ ข้อบังคับ มติคณะรัฐมนตรี และค�าส่ัง             
อื่นใด ที่ก�าหนดไว้แล้วในระเบียบนี้ หรือซึ่งขัดหรือแย้งกับ               
ระเบียบนี้ ให้ใช้ระเบียบนี้แทน

ข้อ 4 ให ้ปลัดกระทรวงการคลัง เป ็นผู ้รักษาการ                       
ตามระเบียบนี้

(ความในข้อ 4 แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบ              
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2545)

ข้อความทั่วไป
ส่วนที่ 1
นิยาม

ข้อ 5 ในระเบียบนี้
“การพัสดุ” หมายความว่า การจัดท�าเอง การซื้อ การจ้าง

การจ้างทีป่รกึษา การจ้างออกแบบและควบคุมงาน การแลกเปล่ียน 
การเช่า การควบคุม การจ�าหน่าย และการด�าเนินการอ่ืน ๆ                     
ที่ก�าหนดไว้ในระเบียบนี้
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“พัสดุ” หมายความว่า วัสดุ ครุภณัฑ์ ทีดิ่นและสิง่ก่อสร้าง 
ทีก่�าหนดไว้ในหนังสือการจ�าแนกประเภทรายจ่ายตามงบประมาณ
ของส�านักงบประมาณ หรือการจ�าแนกประเภทรายจ่ายตาม
สัญญาเงินกู้จากต่างประเทศ

“การซื้อ” หมายความว่า การซ้ือพัสดุทุกชนิดทั้งที่มี               
การติดต้ัง ทดลอง และบริการที่เก่ียวเนื่องอื่น ๆ แต่ไม่รวมถึง            
การจัดหาพัสดุในลักษณะการจ้าง

“การจ้าง” ให้หมายความรวมถึง การจ้างท�าของและ               
การรับขนตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ และการจ้าง
เหมาบริการ แต่ไม่รวมถึงการจ้างลูกจ้างของส่วนราชการ                    
ตามระเบียบของกระทรวง การคลัง การรับขนในการเดินทาง              
ไปราชการตามกฎหมายว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ 
การจ้างที่ปรึกษา การจ้างออกแบบและควบคุมงาน และ                 
การจ้างแรงงานตามประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์

“การจ้างที่ปรึกษา” หมายความว่า การจ้างบริการจาก                  
ที่ปรึกษา แต่ไม่รวมถึงการจ้างออกแบบและควบคุมงานก่อสร้าง
อาคารด้วยเงินงบประมาณ

“การจ้างออกแบบและควบคุมงาน” หมายความว่า                
การจ้างบริการจากนิติบุคคลหรือบุคคลธรรมดาท่ีประกอบธุรกิจ
บริการด้านงานออกแบบและควบคุมงานก่อสร ้างอาคาร                       
ด้วยเงินงบประมาณ

“เงินงบประมาณ” หมายความว่า งบประมาณรายจ่าย
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ประจ�าปีงบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และเงินซึ่งส่วนราชการ               
ได้รับไว้โดยได้รับอนุญาตจากรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง             
ให้ไม่ต้องส่งคลังตามกฎหมายว่าด้วย

วิธีการงบประมาณ แต่ไม่รวมถึงเงินกู้ และเงินช่วยเหลือ 
ตามระเบียบนี้

“เงินกู ้” หมายความว่า เงินกู ้ตามกฎหมายว่าด้วย                      
การให้อ�านาจกระทรวงการคลังกู้เงินจากต่างประเทศ

“เงินช่วยเหลอื” หมายความว่า เงินท่ีได้รับความช่วยเหลือ
จากรฐับาลต่างประเทศ องค์การระหว่างประเทศ สถาบนัการเงนิ
ระหว่างประเทศ องค์การต่างประเทศทั้งในระดับรัฐบาลและ                    
ที่มิใช้ระดับรัฐบาล มูลนิธิหรือเอกชนต่างประเทศ

“อาคาร” หมายความว่า ส่ิงปลูกสร้างถาวรท่ีบุคคล                 
อาจเข้าอยู ่หรือใช้สอยได้ เช่น อาคารที่ท�าการโรงพยาบาล        
โรงเรียน สนามกีฬา สถานีน�าร่อง หรือส่ิงปลูกสร้างอย่างอ่ืน              
ที่มีลักษณะท�านองเดียวกัน และรวมตลอดถึงสิ่งก่อสร้างอื่นๆ              
ซึ่งสร้างขึ้นเพื่อประโยชน์ใช้สอยส�าหรับอาคารนั้นๆ เช่น เสาธง  
รั้ว ท่อระบายน�้า หอถังน�้า ถนน ประปาและสิ่งอื่นๆ ซึ่งเป็นส่วน
ประกอบของตัวอาคาร เช่น เครื่องปรับอากาศ ลิฟต์ เฟอร์นิเจอร์ 
ฯลฯ

“พัสดุที่ผลิตในประเทศ” หมายความว่า ผลิตภัณฑ ์                   
ที่ผลิตส�าเร็จรูปแล้ว โดยสถานที่ผลิตตั้งอยู่ในประเทศไทย

“กิจการของคนไทย” หมายความว่า กิจการท่ีเป็นของ
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บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลสัญชาติไทย
“ที่ปรึกษา” หมายความว่า บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคล

ที่ประกอบธุรกิจ หรือสามารถให้บริการเป็นท่ีปรึกษาทาง
วิศวกรรม สถาปัตยกรรม เศรษฐศาสตร์ หรือสาขาอ่ืน รวมท้ัง              
ให้บริการด้านศึกษา ส�ารวจ ออกแบบและควบคุมงาน และ               
การวิจัย แต่ไม่รวมถึงการให้บริการออกแบบและควบคุม              
งานก่อสร้างอาคารด้วยเงินงบประมาณ

“ที่ปรึกษาไทย” หมายความว่า ที่ปรึกษาที่มีสัญชาติไทย
และได้จดทะเบียนไว้กบัศนูย์ข้อมูลทีป่รึกษาของกระทรวงการคลงั

“ส่วนราชการ” หมายความว่า กระทรวง ทบวง กรม 
ส�านกังาน หรอืหน่วยงานอ่ืนใดของรฐั ทัง้ในส่วนกลาง ส่วนภมิูภาค 
หรือในต่างประเทศ แต่ไม่รวมถึงรัฐวิสาหกิจ หน่วยงานตาม
กฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หรือ              
หน่วยงานอ่ืนซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหาร
ส่วนท้องถิ่น

“รัฐวิสาหกิจ” หมายความว่า รัฐวิสาหกิจตามกฎหมายว่า
ด้วยวิธีการงบประมาณ

“ปลัดกระทรวง” หมายความรวมถึงปลัดส�านักนายก 
รัฐมนตรีและปลัดทบวงด้วย

“หัวหน้าส่วนราชการ”
- ส�าหรับราชการบริหารส่วนกลาง หมายความว่า อธิบดี 

หรือหัวหน้าส่วนราชการท่ีเรียกช่ืออย่างอื่นและมีฐานะเป็น
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นิติบุคคล
- ส�าหรับราชการบริหารส่วนภูมิภาค หมายความว่า                 

ผู้ว่าราชการจังหวัด
“หวัหน้าเจ้าหน้าทีพั่สดุ” หมายความว่า หัวหน้าหน่วยงาน

ระดับกองหรือท่ีมีฐานะเทียบกอง ซึ่งปฏิบัติงานในสายงาน                   
ที่เก่ียวกับการพัสดุตามท่ีองค์กรกลางบริหารงานบุคคลก�าหนด 
หรือข้าราชการอื่นซึ่งได้รับแต่งตั้งจากหัวหน้าส่วนราชการให้เป็น
หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุ แล้วแต่กรณี

(ค�านิยามนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539)

“เจ้าหน้าทีพั่สด”ุ หมายความว่า เจ้าหน้าทีซ่ึง่ด�ารงต�าแหน่ง
ที่มีหน้าท่ีเก่ียวกับการพัสดุ หรือผู ้ได้รับแต่งต้ังจากหัวหน้า                  
ส่วนราชการให้มีหน้าท่ีหรือปฏิบัติงานเก่ียวกับการพัสดุตาม
ระเบียบนี้

“ผู้อ�านวยการโครงการ” หมายความว่า ผู้ซึ่งได้รับแต่งตั้ง
หรือมอบหมายให้มีหน้าท่ีรับผิดชอบในการด�าเนินการเกี่ยวกับ 
การพัสดุตามโครงการเงินกู้หรือโครงการเงินช่วยเหลือ

“โรงงานท่ีได้รับการรบัรองระบบคณุภาพ” หมายความว่า
โรงงานที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพ

ตามมาตรฐานเลขที่ มอก. 9001 หรือ มอก. 9002                       
ในกิจการและขอบข่ายท่ีได้รับการรบัรองจากส�านกังานมาตรฐาน
ผลิตภัณฑ์ อุตสาหกรรม หรือสถาบันรับรองมาตรฐาน ไอ เอส โอ 
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หรือหน่วยงานที่กระทรวงอุตสาหกรรมให้การรับรองระบบงาน 
(accreditation)

(ค�านิยามนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 5) พ.ศ.2542)

“ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน” หมายความว่า 
บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่เข้าเสนอราคาขายในการซ้ือพัสดุ
ของทางราชการ หรือเข้าเสนอราคาเพื่อรับจ้างท�าพัสดุ หรือ                
เข้าเสนองานเพื่อรับจ้างเป็นท่ีปรึกษา หรือรับจ้างออกแบบ                
และควบคุมงาน ให้แก่ส่วนราชการใด เป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่า             
โดยทางตรงหรือทางอ้อมในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือ
นิติบุคคลอ่ืนท่ีเข้าเสนอราคาหรือเข้าเสนองานให้แก่ส่วนราชการ
นั้นในคราวเดียวกัน การมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือ              
ทางอ้อมของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวข้างต้น ได้แก ่
การที่บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลดังกล่าวมีความสัมพันธ์กัน              
ในลักษณะดังต่อไปนี้

(1) มีความสัมพันธ ์ กันในเชิงบริหาร โดยผู ้จัดการ                          
หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร หรือผู้มีอ�านาจ               
ในการด�าเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดาหรือของนิติบุคคล
รายหน่ึงมีอ�านาจหรือสามารถใช้อ�านาจในการบริหารจัดการ
กิจการของบุคคลธรรมดา หรือของนิติบุคคลอีกรายหน่ึงหรือ     
หลายราย ที่เสนอราคาหรือเสนองานให้แก่ส่วนราชการน้ัน                  
ในคราวเดียวกัน
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(2) มีความสัมพันธ์กันในเชิงทุน โดยผู ้เป ็นหุ ้นส่วน                     
ในห้างหุ้นส่วนสามัญ หรือผู้เป็นหุ้นส่วนไม่จ�ากัดความรับผิด            
ในห้างหุ้นส่วนจ�ากัด หรือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจ�ากัดหรือ
บริษทัมหาชนจ�ากัด เป็นหุน้ส่วนในห้างหุน้ส่วนสามัญหรอืห้างหุน้
ส่วนจ�ากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจ�ากัดหรือบริษัท
มหาชนจ�ากัดอีกรายหน่ึงหรือหลายราย ที่ เสนอราคาหรือ              
เสนองานให้แก้ส่วนราชการนั้นในคราวเดียวกัน

ค�าว่า “ผู้ถือหุ้นรายใหญ่” ให้หมายความว่า ผู้ถือหุ้น               
ซึ่งถือหุ้นเกินกว่าร้อยละย่ีสิบห้าในกิจการนั้นหรือในอัตราอื่น             
ตามที ่กวพ. เห็นสมควรประกาศก�าหนดส�าหรบักจิการบางประเภท
หรือบางขนาด

(3) มีความสัมพันธ์กันในลักษณะไขว้กันระหว่าง (1) และ 
(2) โดยผู้จัดการ หุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร 
หรือผู้มีอ�านาจในการด�าเนินงานในกิจการของบุคคลธรรมดา             
หรือของนิติบุคคลรายหน่ึง เป็นหุ้นส่วนในห้างหุ้นส่วนสามัญ             
หรือห้างหุ้นส่วนจ�ากัด หรือเป็นผู้ถือหุ้นรายใหญ่ในบริษัทจ�ากัด
หรอืบรษิทัมหาชนจ�ากัดอีกรายหนึง่หรอืหลายรายท่ีเข้าเสนอราคา
หรือเสนองานให้แก่ส่วนราชการนั้นในคราวเดียวกัน หรือใน               
นัยกลับกัน

การด�ารงต�าแหน่ง การเป็นหุ้นส่วน หรือการเข้าถือหุ้น            
ดังกล่าวข้างต้นของคู ่สมรสหรือบุตรท่ียังไม่บรรลุนิติภาวะ                
ของบุคคลใน (1) (2) หรือ (3) ให้ถือว่าเป็นการด�ารงต�าแหน่ง             
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การเป็นหุ้นส่วน หรือการถือหุ้นของบุคคลดังกล่าว
ในกรณีบุคคลใดใช้ชื่อบุคคลอื่นเป็นผู้จัดการ หุ้นส่วน                 

ผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ ผู้บริหาร ผู้เป็นหุ้นส่วน หรือผู้ถือหุ้น
โดยที่ตนเองเป็นผู้ใช้อ�านาจในการบริหารที่แท้จริง หรือเป็น              
หุ้นส่วน หรือผู้ถือหุ้นที่แท้จริงของห้างหุ้นส่วน หรือบริษัทจ�ากัด 
หรือบริษัทมหาชนจ�ากัด แล้วแต่กรณี และห้างหุ้นส่วน หรือ        
บรษัิทจ�ากัด หรอืบรษัิทมหาชนจ�ากัดทีเ่กีย่วข้องได้เข้าเสนอราคา
หรือเสนองานให้แก่ส่วนราชการนั้นในคราวเดียวกัน ให้ถือว่า                 
ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นมีความสัมพันธ์กันตาม (1) (2)          
หรือ (3) แล้วแต่กรณี

“การขดัขวางการแข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรม” หมายความ
ว่า การที่ผู ้เสนอราคาหรือผู้เสนองานรายหน่ึงหรือหลายราย 
กระท�าการอย่างใด ๆ อันเป็นการขัดขวาง หรือเป็นอุปสรรค              
หรือไม่เปิดโอกาสให้มีการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรมในการ              
เสนอราคา หรือเสนองานต่อส่วนราชการ ไม่ว่าจะกระท�าโดย           
การสมยอมกัน หรือโดยการให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ เรียก รับ 
หรือยอมจะรับเงิน หรือทรัพย์สิน หรือประโยชน์อื่นใด หรือ                  
ใช้ก�าลังประทุษร้าย หรือข่มขู่ว่าจะใช้ก�าลังประทุษร้าย หรือ           
แสดงเอกสารอันเป็นเท็จ หรือกระท�าการใดโดยทุจริต ทั้งนี้              
โดยมีวัตถุประสงค์ท่ีจะแสวงหาประโยชน์ในระหว่างผู้เสนอราคา 
หรือผู้เสนองานด้วยกัน หรือเพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้เสนอ

ราคาหรอืผู้เสนองานรายหนึง่รายใดเป็นผูม้สิีทธทิ�าสัญญา
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กับส่วนราชการน้ัน หรือเพื่อหลีกเล่ียงการแข่งขันราคาอย่าง             
เป็นธรรม หรือเพ่ือให้เกิดความได้เปรียบส่วนราชการโดยมิใช้            
เป็นไปในทางการประกอบธุรกิจปกติ

“เจ้าหน้าท่ีทีมี่หน้าทีต่รวจสอบคุณสมบติั” หมายความว่า 
คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาตามข้อ 42 คณะกรรมการ
พิจารณาผลการประกวดราคาตามข้อ 50 คณะกรรมการ               
ด�าเนนิการจ้างทีป่รกึษาโดยวธิคัีดเลอืกตามข้อ 86 คณะกรรมการ
ด�าเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกตามข้อ 103 คณะกรรมการ               
ด�าเนินการจ้างโดยวิธีคัดเลือกแบบจ�ากัดข้อก�าหนดตามข้อ 106 
หรือผูว่้าจ้างในกรณีการจ้างออกแบบและควบคุมงานโดยวธิพิีเศษ
ที่เป็นการว่าจ้างโดยการประกวดแบบตามข้อ 107 (2)

“งานก่อสร้างสาธารณปูโภค” หมายความว่า งานก่อสร้าง 
ซ่อมแซม และบ�ารุงรักษางานอันเกี่ยวกับ

การประปา การไฟฟ้า การสื่อสาร การโทรคมนาคม                 
การระบายน�้า ระบบการขนส่งปิโตรเลียมโดยทางท่อ ทางหลวง 
ทางรถไฟ และการอื่นที่เก่ียวข้องซ่ึงด�าเนินการในระดับพ้ืนดิน              
ใต้พื้นดิน หรือเหนือพื้นดิน

(ค�านิยาม “ผู ้ เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร ่วมกัน”                        
“การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม” “เจ้าหน้าท่ี                      
ทีมี่หน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบติั” และ “งานก่อสร้างสาธารณปูโภค” 
แก้ไขเพ่ิมเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรี                  
ว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)
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ส่วนที่ 2
การใช้บังคับและการมอบอ�านาจ

ข้อ 6 ระเบียบนี้ใช้บังคับแก่ส่วนราชการ ซึ่งด�าเนินการ
เกี่ยวกับการพัสดุโดยใช้เงินงบประมาณ เงินกู้ และเงินช่วยเหลือ

ข้อ 7 ส�าหรับส ่วนราชการของกระทรวงกลาโหม                           
การก�าหนดให้ส ่วนราชการระดับใด ผู ้ บังคับบัญชาช้ันใด                       
ต�าแหน่งใด มีอ�านาจด�าเนินการตามระเบียบนี้ ให้เป็นไปตามที่
กระทรวงกลาโหมก�าหนด และเม่ือได้ก�าหนดไปประการใด                
แล้ว ให้แจ้งผู้รักษาการตามระเบียบ และส�านักงานตรวจเงิน              
แผ่นดินทราบด้วย

ข้อ 8 ส�าหรับส่วนราชการที่หัวหน้าส่วนราชการขึ้นตรง
ต่อนายกรฐัมนตร ีหรือส่วนราชการท่ีไม่สังกัดส�านกันายกรฐัมนตรี 
กระทรวง หรือทบวงใด ให้หัวหน้าส่วนราชการนั้นมีอ�านาจ                      
ในการด�าเนินการตามระเบียบนี้เท่ากับหัวหน้าส่วนราชการ                
ส ่วนอ�านาจท่ีเกินกว ่าน้ันให ้ผู ้ บังคับบัญชาช้ันเหนือข้ึนไป                        
เป็นผู้พิจารณา

ข้อ 9 ผู้มีอ�านาจด�าเนินการตามระเบียบนี้จะมอบอ�านาจ
เป ็นหนังสือให ้แก ่ ผู ้ด�ารงต�าแหน่งใดก็ได ้โดยให ้ค�านึงถึง                       
ระดับ ต�าแหน่ง หน้าท่ี และความรับผิดชอบของผู ้ที่จะได้                     
รับมอบอ�านาจเป็นส�าคัญ เม่ือมีการมอบอ�านาจตามวรรคหนึ่ง 
ผู้รับมอบอ�านาจมีหน้าท่ีต้องรับมอบอ�านาจน้ัน และจะมอบ          
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อ�านาจนั้นให้แก่ผู้ด�ารงต�าแหน่งอื่นต่อไปไม่ได้ เว้นแต่
(1) การมอบอ�านาจให้แก่ผู้ว่าราชการจังหวดั ผู้ว่าราชการ

จังหวัดอาจมอบอ�านาจนั้นต่อไปได้ในกรณีดังต่อไปนี้
 (1.1) กรณีมอบอ�านาจให้แก่รองผู้ว่าราชการจังหวัด 

ผู้ช่วยผู้ว่าราชการจังหวัด ปลัดจังหวัด หรือหัวหน้าส่วนราชการ
ประจ�าจังหวัด ให้ผู ้ว ่าราชการจังหวัดแจ้งให้ผู ้มอบอ�านาจ               
อ�านาจชั้นต้นทราบด้วย

 (1.2) กรณีมอบอ�านาจให้แก่บุคคลอ่ืน นอกจาก                 
ที่กล่าวใน (1.1) จะกระท�าได้ต่อเมื่อได้รับความเห็นชอบจาก                     
ผู้มอบอ�านาจชั้นต้นแล้ว

(2) การมอบอ�านาจและการมอบอ�านาจต่อตามระเบียบ
กระทรวงกลาโหม 

เพ่ือความคล่องตัวในการจัดหา ให้หัวหน้าส่วนราชการ
มอบอ�านาจในการสั่งการและด�าเนินการจัดหาให้แก่ผู ้ด�ารง
ต�าแหน่งรองลงไปเป็นล�าดับ 

ส�าหรับโครงการเงินกู ้หรือเงินช่วยเหลือ ผู ้มีอ�านาจ             
ด�าเนินการ ตามระเบียบนี้ จะแต่งตั้งข้าราชการคนหนึ่งท�าหน้าที่
ผู ้อ�านวยการโครงการ และมอบหมายหน้าที่ความรับผิดชอบ                 
ในการด�าเนินการตามระเบียบนี้ให้เป็นการเฉพาะก็ได้

ให ้ผู ้มอบอ�านาจส่งส�าเนาหลักฐานการมอบอ�านาจ                      
ให้ส�านักงานตรวจเงินแผ่นดิน หรือส�านักงานตรวจเงินแผ่นดิน
ภูมิภาค แล้วแต่กรณี ทราบทุกครั้ง
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(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 5 แห่งระเบียบ               
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539                   
และความในวรรคห้า แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 5 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ส่วนที่ 3
บทก�าหนดโทษ

ข้อ 10 ผู้มีอ�านาจหรือหน้าท่ีด�าเนินการตามระเบียบน้ี  
หรือผู ้หนึ่งผู ้ใดกระท�าการใดโดยจงใจหรือประมาทเลินเล่อ              
ไม่ปฏิบัติตามระเบียบนี้ หรือกระท�าการโดยมีเจตนาทุจริต             
หรอืกระท�าการโดยปราศจากอ�านาจ หรอืนอกเหนอือ�านาจหน้าที่ 
รวมทั้งมีพฤติกรรมที่เอื้ออ�านวยแก่ผู้เข้าเสนอราคาหรือเสนองาน 
ให้มีการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ถือว่าผู ้นั้น         
กระท�าผิดวินัยตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการหรือ              
ตามกฎหมายเฉพาะของส่วนราชการนั้น ภายใต้หลักเกณฑ์ดังนี้

(1) ถ ้าการกระท�ามีเจตนาทุจริต หรือเป ็นเหตุให ้                            
ทางราชการเสียหายอย่างร้ายแรง ให้ด�าเนินการลงโทษอย่างต�่า
ปลดออกจากราชการ

(2) ถ ้าการกระท�าเป ็นเหตุให ้ทางราชการเสียหาย                           
แต่ไม่ร้ายแรง ให้ลงโทษอย่างต�่าตัดเงินเดือน

(3) ถ้าการกระท�าไม่เป็นเหตุให้ทางราชการเสียหาย                  



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 460

ให้ลงโทษภาคทัณฑ์หรือว่ากล่าวตักเตือน โดยท�าค�าส่ังเป็น               
ลายลักษณ์อักษร

การลงโทษทางวนิยัตาม (1) หรือ (2) ไม่เป็นเหตุให้ผูก้ระท�า
หลุดพ้นจากความรบัผิดในทางแพ่งตามกฎหมายและระเบยีบของ
ทางราชการที่เกี่ยวข้องหรือความรับผิดทางอาญา (ถ้ามี)

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 5 แห่งระเบียบ                
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ส่วนที่ 4
คณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ

ข้อ 11 ให้มีคณะกรรมการว่าด้วยการพัสดุ เรยีกโดยย่อว่า 
“กวพ.” ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงการคลังเป็นประธาน
กรรมการ อธิบดีกรมบัญชีกลาง ผู ้แทนกระทรวงกลาโหม                         
ผู ้แทนส�านักงานการตรวจเงินแผ ่นดิน ผู ้แทนส�านักงาน                          
อัยการสูงสุด ผู ้แทนส�านักงบประมาณ ผู ้แทนส�านักงาน                               
คณะกรรมการกฤษฎีกา ผู้แทนส�านกังาน ป.ป.ช. ผู้แทนส�านกังาน
ปลัดส�านักนายกรัฐมนตรี ผู้แทนส�านักงานบริหารหน้ีสาธารณะ   
ผู้แทนส�านักงานมาตรฐาน

ผลิตภณัฑ์อตุสาหกรรม และผูท้รงคณุวฒุซิึง่ นายกรัฐมนตรี
แต่งตัง้ไม่เกินห้าคน เป็นกรรมการ และให้เจ้าหน้าทีก่รมบญัชกีลาง 
เป็นกรรมการและเลขานุการ กับให้ กวพ. แต่งต้ังผูช่้วยเลขานกุาร
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ไม่เกินสองคน ผู้ทรงคุณวุฒิซึ่งนายกรัฐมนตรีแต่งต้ัง มีวาระ                    
อยู่ในต�าแหน่งคราวละสองปี ผู้ทรงคุณวุฒิซ่ึงพ้นจากต�าแหน่ง              
อาจได้รับแต่งตั้งอีกได้

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 4 แห่งระเบียบ                  
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2545)

ข้อ 12 ให้ กวพ. มีอ�านาจหน้าที่ดังนี้
(1) ตีความและวินิจฉัยปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตาม

ระเบียบ
(2) พิจารณาการอนุมัติยกเว้น หรือผ่อนผันการไม่ปฏิบัติ

ตามระเบียบ
(3) พิจารณาค�าร้องเรียนเกี่ยวกับการที่ส ่วนราชการ                

ไม่ปฏิบัติตามระเบียบ
(4) เสนอแนะการแก้ไขปรบัปรงุระเบียบต่อคณะรฐัมนตรี
(5) ก�าหนดแบบหรือตัวอย่าง รวมทั้งการแก้ไขเพิ่มเติม 

เปล่ียนแปลง และก�าหนดแนวทางปฏิบัติเพ่ือให้เป็นไปตาม
ระเบียบนี้

(6) เสนอความเห็นต่อผู้รักษาการตามระเบียบ ในการ
พิจารณาและแจ้งเวียนช่ือผู ้ทิ้งงาน และการส่ังเปล่ียนแปลง                    
เพิกถอนผู้ทิ้งงานของส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมาย                
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอื่นซ่ึงมี
กฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถ่ิน                  
และรัฐวิสาหกิจ



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 462

(7) ก�าหนดอัตราร้อยละของราคา ตามข้อ 16 (6) (7) (8) 
และ (11)

(8) ก�าหนดประเภทหรือชนดิของพัสดทุีจ่�าเป็นต้องซือ้จาก
ต่างประเทศ ตามข้อ 68

(9) เชิญข้าราชการและลูกจ้างของส่วนราชการ หรือ
พนกังานและลกูจ้างของรัฐวสิาหกจิ หรือบุคคลทีเ่กีย่วข้องมาสอบ
ถามหรือให้ข้อเท็จจริง รวมทั้งเรียกเอกสารจากส่วนราชการ  
หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วน              
ท้องถิ่น หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการ
บริหารส่วนท้องถิ่นหรือรัฐวิสาหกิจในส่วนที่เกี่ยวข้อง

(10) แต ่งตั้ งคณะอนุกรรมการเพ่ือท�าหน ้าท่ีตามที่               
คณะกรรมการมอบหมาย

(11) พิจารณาด�าเนินการตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย
(12) พิจารณารายงานการจ้างตามข้อ 83 วรรคสอง
(13) ก�าหนดอัตราค่าจ้างที่ปรึกษา ตามข้อ 92
(14) ก�าหนดหลักเกณฑ์การก�าหนดค่าปรับ ตามข้อ 134
(15) ก�าหนดหลักเกณฑ์ แนวทาง และวิธีปฏิบัติเพื่อให้มี

การปฏิบัติตามระเบียบนี้
(ความใน (7) แก้ไขเพ่ิมเติมโดยขอ 7 แห่งระเบียบ               

ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539                 
และความใน (12) (13) (14) และ (15) แก้ไขเพิ่มเติมโดยขอ                 
7 แห่งระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับท่ี 4) 
พ.ศ.2541)
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หมวด 2
การจัดหา
ส่วนที่ 1
บททั่วไป

ข้อ 13 หลังจากได้ทราบยอดเงนิทีจ่ะน�ามาใช้ในการจดัหา
แล้ว ให้ส่วนราชการรีบด�าเนินการให้เป็นไปตามแผน และ                     
ตามขั้นตอนของระเบียบน้ี ในส่วนท่ี 2 ส่วนที่ 3 หรือส่วนที่ 4             
แล้วแต่กรณี เพ่ือให้พร้อมที่จะท�าสัญญาได้ทันทีเมื่อได้รับอนุมัติ
ทางการเงินแล้ว

การจัดหาโดยวิธีสอบราคา และวิธีประกวดราคา ให้ส่วน
ราชการวางแผนในการจัดหา และด�าเนินการให้เป็นไปตามแผน
ด้วย

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 8 แห่งระเบียบ              
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539)

ข้อ 14 การได้มาซึ่งพัสดุหรือบริการนอกเหนือจากท่ี
ระเบียบนี้ได้ก�าหนดไว้ และไม่มีระเบียบของทางราชการหรือ
กฎหมายก�าหนดไว้เป็นการเฉพาะ ให้ถอืปฏบัิติโดยอนโุลมตามวิธี
การจัดหาลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่ก�าหนดไว้ในหมวดนี้

ข้อ 15 กรณีที่มีการจัดท�าเอง ให้หัวหน้าส่วนราชการ            
แต่งต้ังผู ้ควบคุมรับผิดชอบในการจัดท�าเองนั้น และแต่งต้ัง                
คณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงานโดยมีคุณสมบัติและหน้าที่           
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เช่นเดียวกับคณะกรรมการตรวจการจ้างเว้นแต่ส่วนราชการท่ี
ก�าหนดให้มีเจ้าหน้าที่ที่รับผิดชอบโดยเฉพาะอยู่แล้ว

ข้อ 15 ทวิ การจัดหาพัสดุตามระเบียบนี้ ผู ้มีหน้าที่                      
รับผิดชอบในแต่ละขั้นตอนของการจัดหา ต้องด�าเนินการโดย          
เปิดเผย โปร่งใส และเปิดโอกาสให้มีการแข่งขนักนัอย่างเป็นธรรม 
ทั้งนี้ โดยค�านึงถึงคุณสมบัติและความสามารถของผู้เสนอราคา
หรือผู้เสนองาน เว้นแต่กรณีที่มีลักษณะเฉพาะอันเป็นข้อยกเว้น
ตามที่ก�าหนดไว้ในระเบียบนี้

ในการด�าเนินการแต่ละข้ันตอน ผู้มีหน้าท่ีรับผิดชอบ             
ต้องมีการบันทึกหลักฐานในการด�าเนินการ พร้อมท้ังต้อง                    
ระบุเหตุผลในการพิจารณาสั่งการในขั้นตอนที่ส�าคัญไว้เพื่อ                      
ประกอบการพิจารณาด้วย

ข้อ 15 ตรี เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกัน 
อย่างเป็นธรรมตามข้อ 15 ทวิ ให้ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองาน             
ทีเ่ป็นผู้เสนอราคาทีม่ผีลประโยชน์ร่วมกันแต่เพยีงรายเดียวเท่าน้ัน 
มีสิทธท่ีิจะเสนอราคาหรือเสนองานในการซือ้หรอืการจ้างท�าพสัดุ 
การจ้างท่ีปรึกษา หรือการจ้างออกแบบและควบคุมงานของ            
ทางราชการในแต่ละครั้ง

ให้เจ้าหน้าท่ีที่มีหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติ ด�าเนินการ
ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานแต่ละราย            
ว่าเป็นผูเ้สนอราคาท่ีมผีลประโยชน์ร่วมกนัหรอืไม่ ก่อนการเปิดซอง
สอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองาน แล้วแต่กรณี และในกรณี
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การซ้ือหรือการจ้างท�าพัสดุโดยวิธีประกวดราคาตามข้อ 54               
หรือการจ้างที่ปรึกษาโดยวิธีคัดเลือกตามข้อ 85 และข้อ 89               
ให้เจ้าหน้าที่ที่มีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ ด�าเนินการตรวจสอบ
คณุสมบตัขิองผู้เสนอราคาหรือผูเ้สนองานดังกล่าว ก่อนการเปิดซอง
ข้อเสนอด้านเทคนิค ซองข้อเสนอด้านราคาหรือซองข้อเสนอ
ทางการเงิน

ข้อ 15 จัตวา ในการตรวจสอบคณุสมบติัของผู้เสนอราคา
หรือ ผู้เสนองานแต่ละรายตามข้อ 15 ตรี วรรคสอง ให้เจ้าหน้าที่
ก�าหนดให้   ผู้เสนอราคาหรือผูเ้สนองานย่ืนเอกสารแสดงคุณสมบติั
แยกมาต่างหาก โดยอย่างน้อยต้องมีเอกสารดังต่อไปนี้

(1) ในกรณีผู้เสนอราคาหรือผู ้เสนองานเป็นนิติบุคคล                 
ให้ย่ืนส�าเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลหนังสือ
บริคณห์สนธิ บัญชีรายช่ือหุ้นส่วนผู้จัดการ กรรมการผู้จัดการ            
ผู้มีอ�านาจควบคุม และบัญชีรายช่ือผู้ถือหุ้นรายใหญ่ พร้อมทั้ง
รับรองส�าเนาถูกต้อง

(2) ในกรณีผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นบคุคลธรรมดา
หรือคณะบุคคลท่ีมิใช้นิติบุคคล ให้ย่ืนส�าเนาบัตรประจ�าตัว
ประชาชนของผู้นั้น ส�าเนาข้อตกลงที่แสดงถึงการเข้าเป็นหุ้นส่วน 
(ถ้ามี) ส�าเนาบตัรประจ�าตัวประชาชนของผู้เป็นหุน้ส่วน พร้อมทัง้
รับรองส�าเนาถูกต้อง

(3) ในกรณท่ีีผูเ้สนอราคาหรือผูเ้สนองานเป็นผูเ้สนอราคา
หรือผู้เสนองานร่วมกันในฐานะเป็นผู้ร่วมค้า ให้ยื่นส�าเนาสัญญา
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ของการเข้าร่วมค้า ส�าเนาบัตรประจ�าตัวประชาชนของผู้ร่วมค้า 
และในกรณีท่ีผู ้เข้าร่วมค้าฝ่ายใดเป็นบุคคลธรรมดาที่มิได้ถือ
สัญชาติไทย ก็ให้ยืน่ส�าเนาหนังสอืเดนิทาง หรือถ้าผูร่้วมค้าฝ่ายใด
เป็นนิติบุคคล ให้ยื่นเอกสารตามที่ระบุไว้ใน (1)

(4) เอกสารอ่ืนตามที่ส่วนราชการก�าหนด เช่น หนังสือ
แสดงฐานะทางการเงิน ส�าเนาใบทะเบียนพาณิชย์ ส�าเนา                     
ใบทะเบียนภาษีมูลค่าเพิ่ม

การยื่นเอกสารแสดงคุณสมบัติตามวรรคหน่ึง ให้ยื่น             
พร้อมกับการย่ืนซองสอบราคา ประกวดราคา หรือเสนองาน            
แล้วแต่กรณี ส�าหรับกรณีที่ระเบียบน้ีก�าหนดให้ย่ืนซองข้อเสนอ
ด้านเทคนคิเพียงซองเดยีวตามข้อ 87 (2) ให้ผูเ้สนองานย่ืนเอกสาร
แสดงคณุสมบัตติามวรรคหน่ึงมาพร้อมกับการยืน่ซองดังกล่าวด้วย

เมื่อได้มีการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคาหรือ                     
ผู้เสนองานแต่ละรายตามข้อ 15 ตรี วรรคสองแล้วให้เจ้าหน้าที่             
ที่มีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติประกาศรายช่ือผู ้เสนอราคา                   
หรือผู ้ เสนองานที่มีสิทธิได ้รับการคัดเลือกไว ้ในท่ีเป ิดเผย                             
ณ สถานที่ท�าการของส่วนราชการโดยพลัน และถ้าผู้เสนอราคา
หรือผู ้ เสนองานอยู ่  ณ สถานที่ที่ มีการเปิดซองสอบราคา                      
ประกวดราคา หรือเสนองาน แล้วแต่กรณี ให้เจ้าหน้าท่ีแจ้งให้              
ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานรายนั้นทราบด้วย

ข้อ 15 เบญจ เม่ือได้มีการตรวจสอบคุณสมบัติของ                     
ผู้เสนอราคาหรือผูเ้สนองานแต่ละรายตามข้อ 15 ตรวีรรคสอง แล้ว 
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หากปรากฏว่ามีผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานเป็นผู้เสนอราคา                   
ทีมี่ผลประโยชน์ร่วมกัน ให้เจ้าหน้าทีท่ีมี่หน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบตัิ
ตัดรายช่ือผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานดังกล่าวทุกรายออกจาก 
การเป็นผู ้เสนอราคาหรือผู้เสนองานในการเสนอราคาหรือ           
เสนองานในครั้งน้ัน พร้อมท้ังแจ้งให้ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองาน
รายดังกล่าวทราบโดยพลัน

ผู ้เสนอราคาหรือผู ้เสนองานที่ถูกตัดรายช่ือออกจาก               
การเป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานเพราะเหตุเป็นผู้เสนอราคา            
ทีมี่ผลประโยชน์ร่วมกนั อาจอทุธรณ์ค�าส่ังดังกล่าวต่อปลดักระทรวง
ภายใน 3 วัน นับแต่วันท่ีได้รับแจ้ง พร้อมทั้งแสดงเหตุผลของ              
การอุทธรณ์และเอกสารที่เกี่ยวข้องมาด้วย

ในกรณีท่ีมกีารย่ืนอุทธรณ์ตามวรรคสอง ให้ปลดักระทรวง
พิจารณาวินิจฉัยอุทธรณ์พร้อมท้ังแจ้งให้ผู้อุทธรณ์ทราบโดยพลัน 
การวินิจฉัยอุทธรณ์ของปลัดกระทรวงให้ถือเป็นที่สุดส�าหรับ              
การเสนอราคาหรือเสนองานในการซื้อหรือการจ้างท�าพัสดุ                
การจ้างทีป่รกึษา หรอืการจ้างออกแบบและควบคุมงานในครัง้น้ัน 
และให้ส่งค�าวินิจฉัยอุทธรณ์ดังกล่าวให้ กวพ. ทราบด้วย

การยืน่อทุธรณ์ตามวรรคสอง ย่อมไม่เป็นเหตใุห้มีการขยาย
ระยะเวลาการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรือเสนองาน 
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ เว้นแต่ปลัดกระทรวงพิจารณาเห็นว่าการขยาย
ระยะเวลาดังกล่าวจะเป็นประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง                
และในกรณีท่ีปลัดกระทรวงพิจารณาแล้วเห็นด้วยกับค�าคัดค้าน
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ของผู้อุทธรณ์ และเห็นว่าการยกเลิกการเปิดซองสอบราคา 
ประกวดราคา หรือเสนองานท่ีได้ด�าเนินการไปแล้วจะเป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิ่ง ให้ปลัดกระทรวงมีอ�านาจ 
ยกเลิกการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรือเสนองาน                    
ดังกล่าวได้

ข้อ 15 ฉ นอกจากการตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอ
ราคาหรือ ผู้เสนองานแต่ละรายตามข้อ 15 ตรี วรรคสอง และตาม
ข้อ 145 แล้ว หากปรากฏต่อเจ้าหน้าที่ท่ีมีหน้าท่ีตรวจสอบ
คณุสมบัตก่ิอนหรอืในขณะทีม่กีารเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา 
หรือเสนองาน ว่ามีผู ้เสนอราคาหรือผู้เสนองานกระท�าการ                        
อันเป็นการขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ให้เจ้าหน้าที่
ที่ มีหน้าท่ีตรวจสอบคุณสมบัติท�าการตรวจสอบข้อเท็จจริง                     
ดังกล่าวหากเช่ือได้ว่ามีการกระท�าอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนั
ราคาอย่างเป็นธรรมให้เจ้าหน้าท่ีท่ีมีหน้าที่ตรวจสอบคุณสมบัติ             
ตัดรายชือ่ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานท่ีกระท�าการดงักล่าวทุกราย
ออกจากการเป็นผู ้เสนอราคาหรือผู ้เสนองานในการซื้อหรือ                  
การจ้างท�าพัสดุ การจ้างท่ีปรึกษา หรือการจ้างออกแบบและ
ควบคุมงานในคร้ังน้ัน เว้นแต่เจ้าหน้าที่ท่ีมีหน้าท่ีตรวจสอบ
คุณสมบัติจะวินิจฉัยว่า ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานน้ัน เป็นผู้ที่ 
ให้ความร่วมมือเป็นประโยชน์ต่อการพิจารณาของทางราชการ
และมิได้เป็นผู้ริเริ่มให้มีการกระท�าดังกล่าวตามนัยข้อ 145 เบญจ 
จะไม่ตัดรายช่ือผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานนั้นออกจากการ                    
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เป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานในการซ้ือหรือการจ้างท�าพัสดุ      
การจ้างที่ปรึกษา หรือการจ้างออกแบบและควบคุมงานนั้นก็ได้

ให้น�าความในข้อ 15 จัตวา วรรคสาม มาใช้บังคับ                      
โดยอนุโลม และผู ้เสนอราคาหรือผู ้เสนองานท่ีถูกตัดรายชื่อ                
ออกจากการเป็นผู ้เสนอราคาหรือผู ้เสนองานตามวรรคหนึ่ง                   
มีสทิธอุิทธรณ์ค�าส่ังของเจ้าหน้าทีท่ีมี่หน้าทีต่รวจสอบคุณสมบัติได้ 
ทั้งนี้ ให้น�าความในข้อ 15 เบญจ วรรคสอง วรรคสาม และวรรค
สี่ มาใช้กับการอุทธรณ์ ในกรณีนี้โดยอนุโลม และให้หัวหน้าส่วน
ราชการเสนอต่อปลัดกระทรวงเพื่อพิจารณาให้ผู ้เสนอราคา                
หรือผู้เสนองานท่ีถูกตัดรายชื่อออกจากการเป็นผู ้เสนอราคา             
หรือผู้เสนองานตามวรรคหนึ่ง เป็นผู้ทิ้งงานตามความในหมวด 2 
ส่วนที่ 8 การลงโทษผู้ทิ้งงาน

ข้อ 15 สัตต ในกรณีที่ปรากฏข้อเท็จจริงภายหลังจาก             
การเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรือเสนองานแล้ว                          
ว่าผู้เสนอราคาหรอืผู้เสนองานทีมี่สิทธไิด้รบัการคัดเลอืกตามทีไ่ด้
ประกาศรายชื่อไว้ตามข้อ 15 จัตวา วรรคสาม เป็นผู้เสนอราคา                  
ที่มีผลประโยชน์ร่วมกันกับผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานรายอื่น 
หรือเป็นผู ้ เสนอราคาหรือผู ้เสนองานท่ีกระท�าการอันเป็น                       
การขัดขวางการแข่งขันราคาอย่างเป็นธรรม ให้หัวหน้าส่วน
ราชการมีอ�านาจท่ีจะตัดรายช่ือผู ้เสนอราคาหรือผู ้เสนองาน                       
ทีมี่สทิธไิด้รบัการคัดเลอืกดงักล่าวทกุรายออกจากประกาศรายช่ือ
ตามข้อ 15 จัตวา วรรคสาม
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ให้หัวหน้าส ่วนราชการเสนอต่อปลัดกระทรวงเพ่ือ
พิจารณาให้ ผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานที่ถูกตัดรายช่ือออกจาก
การเป็นผู้เสนอราคาหรือผู้เสนองานตามวรรคหนึ่ง เป็นผู้ทิ้งงาน
ตามความในหมวด 2 ส่วนที่ 8 การลงโทษผู้ทิ้งงาน และในกรณีที่
ปลัดกระทรวงพิจารณาแล้วเห็นว่า การยกเลิกการเปิดซองสอบ
ราคา ประกวดราคา หรือเสนองานที่ได้ด�าเนินการไปแล้วจะเป็น
ประโยชน์แก่ทางราชการอย่างยิง่ ให้ปลัดกระทรวงมีอ�านาจยกเลิก
การเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรือเสนองานดังกล่าวได้

(ความในข้อ 15 ทวิ ข้อ 15 ตรี ข้อ 15 จัตวา ข้อ 15 เบญจ 
ข้อ 15 ฉ และข้อ 15 สัตต แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 8 แห่งระเบียบ
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ส่วนที่ 2
การซื้อการจ้าง

การใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศและกิจการของคนไทย

ข้อ 16 ให้ส่วนราชการใช้พัสดุที่ผลิตในประเทศหรือ               
เป็นกิจการของคนไทย ตามหลักเกณฑ์ดังนี้

(1) ห้ามก�าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ                    
ซึ่งอาจมีผลกีดกันไม่ให้ผู้ผลิตหรือผู้ขายพัสดุที่ผลิตในประเทศ           
หรือเป็นกจิการของคนไทยสามารถเข้าแข่งขนักันในการเสนอราคา
กับทางราชการ
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(2) ในกรณีพัสดุที่ต ้องการซื้อหรือจ้างท�า มีประกาศ
ก�าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมแล้ว ให้ก�าหนด                         
รายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการก่อสร้าง
ตามมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม หรือเพื่อความสะดวก               
จะระบุเฉพาะหมายเลขมาตรฐานก็ได้

(3) ในกรณีพัสดุที่ต้องการซื้อหรือจ้างท�า ยังไม่มีประกาศ
ก�าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม แต่มีผู้ได้รับการจด
ทะเบียนผลิตภัณฑ์ไว้กับกระทรวงอุตสาหกรรมแล้ว ให้ก�าหนด 
รายละเอียด หรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการก่อสร้าง                 
ให้สอดคล้องกับรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะตามท่ีระบุไว้
ในคู ่มือผู ้ซื้อ หรือใบแทรกคู่มือผู ้ซื้อท่ีกระทรวงอุตสาหกรรม                    
จัดท�าขึ้น

(4) ในกรณีที่มีความจ�าเป็นจะต้องก�าหนดรายละเอียด
หรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการก่อสร้างแตกต่างจาก           
ที่ก�าหนดไว้ใน (2) หรือ (3) ให้แจ้งส�านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์
อตุสาหกรรม และเมือ่ได้รบัหนังสอืกระทรวงอตุสาหกรรมตอบรับ
ทราบหรือไม่ทักท้วงแล้ว ให้ด�าเนินการซ้ือหรือจ้างต่อไปได ้               
หรือไม่รับพิจารณารายนั้นแล้วแต่กรณี

(5) ในกรณีพัสดุท่ีต้องการซื้อหรือจ้างท�าเป็นพัสดุท่ีมี        
ผู้ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานประเภท ชนิด หรือ
ขนาดเดียวกัน และในขณะเดยีวกันเป็นพัสดุท่ีมีผูผ้ลิตจากโรงงาน
ที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพโดยมีผู้ผลิตต้ังแต่สามรายขึ้นไป 
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ให้ระบุความต้องการเฉพาะพัสดุซึ่งแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐาน
และผลิตจากโรงงานท่ีได้รับการรับรองระบบคุณภาพที่ท�าใน
ประเทศไทยเท่านั้น 

ในกรณีพัสดุท่ีต ้องการซื้อหรือจ้างท�าตามวรรคหน่ึง              
เป็นพัสดุที่มีผู ้ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐาน 
ประเภท ชนิด หรือขนาดเดียวกัน และในขณะเดียวกันเป็นพัสดุ
ที่มีผู ้ผลิตจากโรงงานท่ีได้รับการรับรองระบบคุณภาพโดยมี             
ผู ้ผลิตน้อยกว่าสามราย แต่เป็นพัสดุที่มีผู ้ได้รับใบอนุญาต              
แสดงเครื่องหมายมาตรฐานประเภท ชนิด หรือขนาดเดียวกัน            
โดยมีผู้ได้รับใบอนุญาตตั้งแต่สามรายข้ึนไป หรือเป็นพัสดุท่ีมี                
ผู้ผลิตจากโรงงาน ที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพโดยมีผู้ผลิต
ต้ังแต่สามรายข้ึนไป ให้ส่วนราชการระบุความต้องการเฉพาะพสัดุ
ซึง่แสดงเครือ่งหมายมาตรฐานหรือพสัดุทีผ่ลิตจากโรงงานท่ีได้รบั
การรับรองระบบคุณภาพท่ีท�าในประเทศไทยและให้ด�าเนินการ
ตาม (6)

(6) ในกรณีพัสดุท่ีต้องการซ้ือหรือจ้างท�า เป็นพัสดุท่ีมี                   
ผู้ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐาน ประเภท ชนิด             
หรือขนาดเดียวกันต้ังแต่สามรายขึ้นไป ให้ระบุความต้องการ
เฉพาะพัสดุซ่ึงแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐานที่ท�าในประเทศไทย
เท่านั้น 

ในกรณีพัสดุท่ีต้องการซ้ือหรือจ้างท�า เป็นพัสดุท่ีมีผู้ผลิต
จากโรงงานที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพตั้งแต่สามรายข้ึนไป 
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ให้ระบุความต้องการเฉพาะพัสดุซึ่งผลิตจากโรงงานท่ีได้รับ                  
การรับรองระบบคุณภาพที่ท�าในประเทศไทยเท่านั้น

การซื้อหรือการจ้างในกรณีน้ีนอกจากการจ้างก่อสร้าง   
หากมีผู ้เสนอราคาพัสดุที่แสดงเครื่องหมายมาตรฐานและ                       
ในขณะเดียวกัน เป็นพัสดุที่มีผู้ผลิตจากโรงงานที่ได้รับการรับรอง
ระบบคุณภาพเสนอราคาสูงกว่าราคาต�่าสุดของผู ้เสนอราคา        
รายอ่ืนไม่เกินร้อยละห้า ให้ต่อรองราคาผู้เสนอราคาพัสดุที่          
แสดงเคร่ืองหมายมาตรฐานและผลิตจากโรงงานทีไ่ด้รับการรับรอง
ระบบคุณภาพรายที่เสนอราคาต�่าสุด หากต่อรองราคาแล้ว            
ราคาที่ลดลงสูงกว่าราคาต�่าสุดไม่เกินร้อยละสามหรืออัตราท่ี  
กวพ. ก�าหนดตาม ข้อ 12 (7) ให้ซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอราคา           
รายนั้น 

(7) ในกรณีพัสดุทีต้่องการซือ้หรอืจ้างท�าตาม (5) หรอื (6) 
เป็นพัสดุที่มีผู ้ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐาน 
ประเภท ชนิด หรือขนาดเดียวกัน และในขณะเดียวกันเป็นพัสดุ
ที่ผลิตจากโรงงานที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพน้อยกว่า              
สามราย หรือเป็นพัสดุท่ีมีผู้ได้รับใบอนุญาตแสดงเคร่ืองหมาย
มาตรฐาน ประเภท ชนิด หรือขนาดเดียวกัน โดยมีผู ้ได้รับ                
ใบอนุญาตน้อยกว่าสามราย หรือเป็นพัสดุท่ีมีผู้ผลิตจากโรงงาน           
ที่ได้รับการรับรองระบบคุณภาพ โดยมีผู้ผลิตน้อยกว่าสามราย             
ให้ระบุความต้องการเฉพาะพัสดุที่ท�าในประเทศไทย

การซื้อหรือการจ้างในกรณีน้ีนอกจากการจ้างก่อสร้าง  
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หากมีผู ้เสนอราคาพัสดุที่แสดงเครื่องหมายมาตรฐานและ                     
ในขณะเดียวกันเป็นพัสดุที่ผลิตจากโรงงานท่ีได้รับการรับรอง
ระบบคุณภาพหรือมีผู ้ เสนอราคาพัสดุท่ีแสดงเครื่องหมาย
มาตรฐาน หรือมีผู ้เสนอราคาพัสดุที่ผลิตจากโรงงานที่ได้รับ                
การรับรองระบบคุณภาพ ให้ด�าเนินการต่อรองราคาดังนี้

(ก) ให้เรยีกผู้เสนอราคาพัสดุทีแ่สดงเครือ่งหมายมาตรฐาน
และในขณะเดียวกนัเป็นพัสดุท่ีผลิตจากโรงงานท่ีได้รับการรบัรอง
ระบบคณุภาพรายทีเ่สนอราคาสงูกว่าราคาต�า่สุดของผู้เสนอราคา
รายอืน่ไม่เกนิร้อยละสบิมาต่อรองราคา ทัง้นี ้ให้เรยีกผู้เสนอราคา
รายที่เสนอราคาต�่าสุดมาต่อรองราคาก่อน หากต่อรองราคาแล้ว 
ราคาที่ลดลงสูงกว่าราคาต�่าสุดของผู้เสนอราคารายอื่นไม่เกิน                
ร้อยละเจ็ด หรืออัตราท่ี กวพ. ก�าหนดตามข้อ 12 (7) ให้ซื้อ                         
หรือจ้างจากผู้เสนอราคารายน้ัน หากต่อรองราคาแล้วไม่ได้ผล                        
ให้เรียกผู้เสนอราคาพัสดุท่ีแสดงเครื่องหมายมาตรฐานและ                 
ผลติจากโรงงานท่ีได้รับการรบัรองระบบคณุภาพรายท่ีเสนอราคา
ต�่าสุดล�าดับถัดไปมาต่อรองราคา หากต่อรองราคาแล้ว ราคา                   
ทีล่ดลงสูงกว่าราคาต�า่สุดของผูเ้สนอราคารายอืน่ไม่เกินร้อยละเจ็ด 
หรืออัตราที่ กวพ. ก�าหนดตามข้อ 12 (7) ให้ซ้ือหรือจ้างจาก                   
ผู้เสนอราคารายนั้น

(ข) หากด�าเนินการตาม (ก) แล้วไม่ได้ผล ให้เรียกผู้เสนอ
ราคาพัสดุท่ีแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐาน หรือผู้เสนอราคาพัสดุ              
ที่ผลิตจากโรงงานที่ ได ้ รับการรับรองระบบคุณภาพรายท่ี                     



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 75

เสนอราคาสูงกว่าราคาต�่าสุดของผู้เสนอราคารายอื่นไม่เกิน                
ร้อยละเจ็ดมาต่อรองราคา หากต่อรองราคาแล้ว ราคาท่ีลดลง             
สูงกว่าราคาต�่าสุดของผู้เสนอราคารายอ่ืนไม่เกินร้อยละห้า หรือ
อัตราที่ กวพ. ก�าหนดตามข้อ 12 (7) ให้ซ้ือหรือจ้างจาก                                
ผู้เสนอราคารายนั้น

(8) ในกรณีพัสดุท่ีต้องการซื้อหรือจ้างท�ามีผู ้ได้รับการ                      
จดทะเบียนผลิตภัณฑ์ไว้กับกระทรวงอุตสาหกรรมแล้วให้ระบุ
ความต้องการเฉพาะพัสดุที่ท�าในประเทศไทย 

การซื้อหรือการจ้างในกรณีน้ีนอกจากการจ้างก่อสร้าง  
หากมีผู ้ เสนอราคาพัสดุ ท่ีได ้รับการจดทะเบียนผลิตภัณฑ ์                           
ไว้กับกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอราคาสูงกว่าราคาต�่าสุดของ                   
ผู้เข้าแข่งขันรายอ่ืนไม่เกินร้อยละเจ็ดให้ต่อรองราคาผู้เสนอราคา
พสัดุท่ีได้รบัการจดทะเบียนผลิตภณัฑ์ไว้กับกระทรวงอตุสาหกรรม
รายที่เสนอราคาต�่าสุด หากต่อรองราคาแล้ว ราคาที่ลดลงสูงกว่า
ราคาต�า่สุดไม่เกินร้อยละห้า หรืออัตราท่ี กวพ. ก�าหนดตามข้อ 12 
(7) ให้ซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอราคารายนั้น

(9) การด�าเนินการตาม (5) (6) (7) หรือ (8) ให้ถือตามที่
ปรากฏในบัญชีคู ่มือผู ้ซื้อหรือใบแทรกคู ่มือผู ้ซื้อท่ีกระทรวง
อุตสาหกรรมจัดท�าขึ้นถึงเดือนก่อนหน้าที่จะประกาศซื้อหรือจ้าง

ถ้ามีผู้เสนอราคาพัสดุที่อยู่ระหว่างขอการรับรองระบบ
คุณภาพ หรือการขอรับใบอนุญาตแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐาน 
หรือการขอจดทะเบียนผลิตภัณฑ์ไว้กับกระทรวงอุตสาหกรรม  
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โดยแนบใบรับมาพร้อมกับใบเสนอราคา หากพัสดุนั้นได้รับ                
การรับรองระบบคุณภาพ หรือใบอนุญาตแสดงเครื่องหมาย
มาตรฐาน หรือได้รับการจดทะเบียน ผลิตภัณฑ์ไว้กับกระทรวง
อตุสาหกรรมภายใน 10 วันท�าการ นบัจากวนัถัดจากวนัเสนอราคา 
แต่ทั้งน้ีจะต้องก่อนการพิจารณาตัดสินราคาของคณะกรรมการ 
ให้ถอืเสมือนเป็นผูเ้สนอราคาพัสดุทีไ่ด้รับการรับรองระบบคุณภาพ 
หรือได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือได้รับ                  
การจดทะเบียนผลิตภัณฑ์ไว้กับกระทรวงอุตสาหกรรม แล้วแต่
กรณี

(10) ในกรณีที่ได้ด�าเนินการตาม (2) (3) (5) (6) (7) หรือ 
(8) แล้ว แต่ไม่สามารถซื้อหรือจ้างได้ให้ด�าเนินการซ้ือหรือ                         
จ้างต่อไปได้ หรือไม่รับพิจารณารายนั้น แล้วแต่กรณี

(11) การซ้ือและการจ้างนอกจากที่กล่าวใน (2) (3) (5) 
(6) (7) หรือ (8) แต่ไม่รวมถึงการจ้างก่อสร้าง ให้ก�าหนดเงื่อนไข
ให้ผู้เสนอราคาระบุแหล่งก�าเนิดหรือประเทศที่ผลิตด้วย ในกรณี
ที่ผู้เสนอราคาผลิตภัณฑ์ท่ีมีแหล่งก�าเนิดหรือผลิตในประเทศไทย 
หรือเป็นกิจการของคนไทย เสนอราคาสูงกว่าพัสดุท่ีมิได้มี                
แหล่งก�าเนิดหรือผลิตในประเทศไทยหรือมิได้เป็นกิจการของคน
ไทยไม่เกินร้อยละห้าของผู้เสนอราคารายต�่าสุด ให้ต่อรองราคา
ของผู้เสนอราคาพัสดุที่มีแหล่งก�าเนิดหรือผลิตในประเทศไทย               
หรือเป็นกิจการของคนไทยรายที่เสนอถูกต้องตามเง่ือนไข                        
ที่ก�าหนดซึ่งมีคุณสมบัติเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ และ               
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เสนอราคาต�่าสุด หากต่อรองราคาแล้ว ราคาท่ีลดลงสูงกว่า               
ราคาต�่าสุดไม่เกินร้อยละสาม หรืออัตราท่ี กวพ. ก�าหนด                     
ตามข้อ 12 (7) ให้ซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอราคารายนั้น

(12) การเปรียบเทียบราคา ให้พิจารณาราคาที่อยู ่ใน                
ฐานเดียวกัน โดยให้พิจารณาราคารวมภาษี ราคาแยกภาษี                 
หรือราคายกเว้นภาษ ีตามหลกัเกณฑ์ท่ีได้ประกาศให้ผูเ้สนอราคา
ทราบ แล้วแต่กรณี

(13) ราคาที่ซ้ือหรือจ้างให้พิจารณาตามหลักเกณฑ์ที่
ก�าหนดส�าหรบัวิธีซือ้หรอืวธีิจ้างแต่ละวธีิ เว้นแต่จะเข้าหลกัเกณฑ์
ตาม (6) (7) (8) หรือ (11)

การซ้ือหรือการจ้างที่ด�าเนินการด้วยเงินกู้หรือเงินช่วย
เหลือซ่ึงไม่สามารถเจรจากับแหล่งเงินกู ้หรือเงินช่วยเหลือ                       
เพื่อก�าหนดเงื่อนไขตามวรรคหนึ่งได้ ให้ส่วนราชการส่งเสริมพัสดุ
ที่ผลิตในประเทศไทยหรือเป็นกิจการของคนไทยให้มากท่ีสุด            
เท่าที่จะท�าได้

ในกรณีที่พัสดุใดผลิตได้ไม่เพียงพอต่อความต้องการ                    
ในประเทศ ให้ กวพ. มีอ�านาจยกเว้นการส่งเสริมพัสดุประเภท 
หรือชนิดดังกล่าวได้ตามความเหมาะสมและจ�าเป็น

ผู้ได้รับใบอนุญาตแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐาน ประเภท 
ชนดิ หรอืขนาดเดียวกัน หรอืผู้ผลติจากโรงงานท่ีได้รบัการรับรอง
ระบบคุณภาพตาม (5) (6) หรือ (7) แต่ละราย ถ้ามีลักษณะ                    
ที่เป็นการมีส่วนได้เสียไม่ว่าโดยทางตรงหรือทางอ้อมตามนัย            
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ของบทนิยาม “ผู้เสนอราคาที่มีผลประโยชน์ร่วมกัน” ให้นับ               
ผู้ได้รับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือผู้ผลิตดังกล่าว
เป็นหนึ่งรายเท่านั้น

(ความในข้อนี้ แก้ไขเพ่ิมเติมโดยขอ94 แห่งระเบียบ                  
ส�านักนายกรัฐมนตรี ว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ข้อ 17 ให้ส่วนราชการดังต่อไปน้ี มีหน้าที่ควบคุมดูแล             
และสนับสนุนให้มีการปฏิบัติตามข้อ 16

(1) กระทรวงอุตสาหกรรม มีหน้าที่
 (1.1) พิจารณาค�าขอรับใบอนุญาตแสดงเคร่ืองหมาย 

มาตรฐาน ค�า ขอรับใบอนุญาตท�าผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมที่มี               
พระราชกฤษฎีกาก�าหนดให้ต้องเป็นไปตามมาตรฐาน และค�าขอ
จดทะเบียนผลิตภัณฑ์ให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 

ในระหว่างที่ยังพิจารณาค�าขอตามวรรคหนึ่งไม่แล้วเสร็จ 
ให้ส�านักงานมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมออกใบรับให้แก่               
ผู้ยื่นค�าขอเพ่ือใช้เป็นหลักฐานกับส่วนราชการผู้ด�าเนินการซ้ือ          
หรือจ้าง

 (1.2) จัดท�าบัญชีคูมื่อผู้ซือ้ปีละหนึง่ครัง้ และใบแทรก
คู่มือผู้ซื้อระบุรายชื่อมาตรฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรมที่ประกาศ
ก�าหนดใหม่ และบัญชีรายช่ือผลิตภัณฑ์รายใหม่ท่ีได ้ผ ่าน                        
การพิจารณาตาม (1.1) เดอืนละหน่ึงครัง้ เผยแพร่แก้ส่วนราชการ 
รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานของรัฐที่เรียกชื่ออย่างอื่น เป็นประจ�า
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 (1.3) ตรวจสอบความจ�าเป็นพิเศษของส่วนราชการ
ตามข้อ 16(4) หากเป็นกรณีท่ีไม่สมควรให้ทักท้วง มิฉะน้ัน                   
ให้ตอบรับทราบ ทั้งนี้ ภายในสิบวันท�าการนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง

(2) ส�านักงานตรวจเงินแผ่นดินมีหน้าที่สอดส่องมิให ้                    
มีการหลีกเล่ียงการปฏิบัติตามข้อ 16 หากพบการหลีกเล่ียง                  
ให้รายงานผู้บังคับบัญชาช้ันเหนือข้ึนไป เพื่อด�าเนินการทางวินัย
แก่ผู้หลีกเลี่ยง และแจ้งให้ผู้รักษาการตามระเบียบทราบ

(ความใน (1.3) ของข้อ 17 (1) แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 10 
แห่งระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับท่ี6)                  
พ.ศ.2539)

วิธีซื้อและวิธีจ้าง
ข้อ 18 การซื้อหรือการจ้างกระท�าได้ 6 วิธี คือ
(1) วิธีตกลงราคา
(2) วิธีสอบราคา
(3) วิธีประกวดราคา
(4) วิธีพิเศษ
(5) วิธีกรณีพิเศษ
(6) วิธีประมูลด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์ ตามหลักเกณฑ์ที่

กระทรวงการคลังก�าหนด
(ความในข้อนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 5 แห่งระเบียบส�านัก

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 6) พ.ศ.2545)
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ข้อ 19 การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคา ได้แก ่                 
การซื้อหรือการจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาไม่เกิน 100,000 บาท

(ความในข้อนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2538)

ข้อ 20 การซือ้หรอืการจ้างโดยวิธีสอบราคา ได้แก่ การซือ้
หรือการจ้างครั้งหนึ่งซ่ึงมีราคาเกิน 100,000 บาท แต่ไม่เกิน 
2,000,000 บาท

(ความในข้อนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2538)

ข้อ 21 การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีประกวดราคา ได้แก่     
การซื้อหรือการจ้างครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน 2,000,000 บาท

(ความในข้อนี้ แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 3 แห่งระเบียบส�านัก
นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2538)

ข้อ 22 การซ้ือหรือการจ้างตามข้อ 19 และข้อ 20                          
ถ ้าผู ้ ส่ัง ซ้ือหรือผู ้ ส่ังจ ้างเห็นสมควรจะส่ังให้กระท�าโดยวิธี                           
ที่ก�าหนดไว้ส�าหรับวงเงินที่สูงกว่าก็ได้การแบ่งซื้อหรือแบ่งจ้าง                
โดยลดวงเงินที่จะซื้อหรือจ้างในครั้งเดียวกันเพ่ือให้วงเงินต�่ากว่า 
ที่ก�าหนดโดยวิธีหนึ่งวิธีใด หรือเพื่อให้อ�านาจส่ังซ้ือส่ังจ้าง                 
เปล่ียนไป จะกระท�ามิได้ การซื้อหรือการจ้างซึ่งด�าเนินการ                 
ด้วยเงินกู ้หรือเงินช่วยเหลือ ผู ้ ส่ังซื้อหรือผู ้ ส่ังจ้างจะสั่งให้                    
กระท�าตามวงเงินที่สัญญาเงินกู้หรือสัญญาเงินช่วยเหลือก�าหนด
ก็ได้
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ข้อ 23 การซ้ือโดยวิธีพิเศษ ได้แก่ การซ้ือคร้ังหนึ่ง              
ซึง่มีราคาเกนิ 100,000 บาท ให้กระท�าได้เฉพาะกรณีหน่ึงกรณใีด 
ดังต่อไปนี้

(1) เป ็นพัสดุที่จะขายทอดตลาด โดยส่วนราชการ                     
หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วน                
ท้องถิ่น หน่วยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการ
บริหารส่วนท้องถ่ิน รัฐวิสาหกิจ องค์การระหว่างประเทศ              
หรือหน่วยงานของต่างประเทศ

(2) เป็นพัสดุท่ีต้องซื้อเร่งด่วน หากล่าช้าอาจจะเสียหาย
แก้ราชการ

(3) เป็นพัสดุเพื่อใช้ในราชการลับ
(4) เป็นพัสดุที่มีความต้องการใช้เพ่ิมข้ึนในสถานการณ ์           

ที่จ�าเป็น หรือเร่งด่วน หรือเพ่ือประโยชน์ของส่วนราชการ                   
และจ�าเป็นต้องซื้อเพิ่ม (Repeat Order)

(5) เป็นพัสดุท่ีจ�าเป็นต้องซ้ือโดยตรงจากต่างประเทศ           
หรือด�าเนินการโดยผ่านองค์การระหว่างประเทศ

(6) เป็นพัสดุที่โดยลักษณะของการใช้งาน หรือมีข้อจ�ากัด
ทางเทคนิคที่จ�าเป็นต้องระบุย่ีห้อเป็นการเฉพาะ ซึ่งหมายความ
รวมถึง อะไหล่ รถประจ�าต�าแหน่ง หรือยารักษาโรคที่ไม่ต้อง            
จัดซื้อตามชื่อสามัญในบัญชียาหลักแห่งชาติ ตามข้อ 60

(7) เป็นพัสดุที่เป็นท่ีดินและหรือสิ่งก่อสร้างซ่ึงจ�าเป็น            
ต้องซื้อเฉพาะแห่ง



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 482

(8) เป็นพัสดุที่ได้ด�าเนินการซื้อโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี
(ความในข้อนี ้แก้ไขเพิม่เติมโดยข้อ 11 แห่งระเบยีบส�านกั

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539)
ข้อ 24 การจ้างโดยวิธีพิเศษ ได้แก่ การจ้างครั้งหน่ึง               

ซึง่มีราคาเกนิ 100,000 บาท ให้กระท�าได้เฉพาะกรณีหน่ึงกรณใีด 
ดังต่อไปนี้

(1) เป็นงานท่ีต้องจ้างช่างผู ้มีฝ ีมือโดยเฉพาะ หรือ                        
ผู้มีความช�านาญเป็นพิเศษ

(2) เป ็นงานจ ้างซ ่อมพัสดุ ท่ีจ�าเป ็นต ้องถอดตรวจ                        
ให้ทราบความช�ารุดเสียหายเสียก่อนจึงจะประมาณ

ค่าซ่อมได้ เช่น งานจ้างซ่อมเคร่ืองจักร เคร่ืองมือกล 
เครื่องยนต์เครื่องไฟฟ้า  หรือเครื่องอิเล็กทรอนิกส์เป็นต้น

(3) เป็นงานที่ต้องกระท�าโดยเร่งด่วน หากล่าช้าอาจจะ 
เสียหายแก้ราชการ

(4) เป็นงานที่ต้องปกปิดเป็นความลับของทางราชการ
(5) เป็นงานที่จ�าเป็นต้องการจ้างเพิ่มในสถานการณ ์                  

ที่จ�าเป็น หรือเร่งด่วน หรือเพ่ือประโยชน์ของส่วนราชการ                  
และจ�าเป็นต้องจ้างเพิ่ม (Repeat Order)

(6) เป็นงานที่ได้ด�าเนินการจ้างโดยวิธีอื่นแล้วไม่ได้ผลดี
(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 11 แห่งระเบียบ              

ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539)
ข้อ 25 ส�าหรับส่วนราชการในต่างประเทศ หรือมีกิจกรรม



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 83

ที่ต้องปฏิบัติในต่างประเทศจะซ้ือหรือจ้างโดยวิธีพิเศษก็ได ้                 
โดยให้ติดต่อซื้อหรือจ้างกับผู้มีอาชีพขายหรือรับจ้างท�างานนั้น
โดยตรง

ข้อ 26 การซื้อหรือการจ้างโดยวิธีกรณีพิเศษ ได้แก ่                
การซ้ือหรือการจ้างจากส่วนราชการ หน่วยงานตามกฎหมาย              
ว่าด้วยระเบียบบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน หน่วยงานอื่นซ่ึงมี
กฎหมายบัญญัติให้มีฐานะเป็นราชการบริหารส่วนท้องถิ่น หรือ
รัฐวิสาหกิจ ในกรณีดังต่อไปนี้

(1) เป็นผู้ผลิตพัสดุหรือท�างานจ้างน้ันเอง และนายก
รัฐมนตรีอนุมัติให้ซื้อหรือจ้าง

(2) มีกฎหมายหรือมติคณะรฐัมนตรกี�าหนดให้ซ้ือหรือจ้าง
และกรณีนี้ให้รวมถึงหน่วยงานอ่ืนท่ีมีกฎหมาย หรือมติคณะ
รัฐมนตรีก�าหนดด้วย

รายงานขอซื้อหรือขอจ้าง
ข้อ 27 ก ่อนด�าเนินการซื้อหรือจ ้างทุกวิธี นอกจาก                       

การซื้อที่ดินและหรือส่ิงก่อสร้างตามข้อ 28 ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ               
จัดท�ารายงานเสนอหัวหน้าส่วนราชการตามรายการ ดังต่อไปนี้

(1) เหตุผลและความจ�าเป็นที่ต้องซื้อหรือจ้าง
(2) รายละเอียดของพัสดุที่จะซื้อหรืองานที่จะจ้าง
(3) ราคามาตรฐาน หรือราคากลางของทางราชการ หรือ

ราคาทีเ่คยซือ้หรือจ้างครัง้หลงัสดุภายในระยะเวลา 2 ปีงบประมาณ
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(4) วงเงินที่จะซ้ือหรือจ้างโดยให้ระบุวงเงินงบประมาณ 
วงเงินตามโครงการเงินกู ้หรือเงินช่วยเหลือท่ีจะซื้อ หรือจ้าง                   
ในครั้งน้ันท้ังหมด ถ้าไม่มีวงเงินดังกล่าวให้ระบุวงเงินท่ีประมาณ
ว่าจะซื้อหรือจ้างในครั้งนั้น

(5) ก�าหนดเวลาที่ต้องการใช้พัสดุนั้น หรือให้งานนั้น               
แล้วเสร็จ

(6) วิธีที่จะซื้อหรือจ้างและเหตุผลที่ต ้องซื้อหรือจ้าง                  
โดยวิธีนั้น

(7) ข้อเสนออืน่ๆ เช่น การขออนุมัติแต่งตัง้คณะกรรมการ
ต่างๆ ที่จ�าเป็นในการซื้อหรือจ้างการออกประกาศสอบราคา             
หรือประกาศประกวดราคา

การซือ้หรือจ้างโดยวิธตีกลงราคาในวงเงนิไม่เกนิ 10,000 บาท 
และการซื้อหรือการจ้างโดยวิธีพิเศษกรณีเร่งด่วนตามข้อ 23 (2) 
หรือข้อ 24 (3) ซึ่งไม่อาจท�ารายงานตามปกติได้ เจ้าหน้าที่พัสดุ
หรอืเจ้าหน้าทีผู้่รับผดิชอบในการปฏบัิติราชการน้ันจะท�ารายงาน
ตามวรรคหนึ่งเฉพาะรายการที่เห็นว่าจ�าเป็นก็ได้

(ความในข้อ 27 วรรคสอง แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 12 แห่ง
ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว ่าด ้วยการพัสดุ (ฉบับท่ี 3)                      
พ.ศ.2539)

ข้อ 28 ก่อนด�าเนินการซื้อที่ดินและหรือส่ิงก่อสร้าง                
ให้เจ ้าหน้าท่ีพัสดุท�ารายงานเสนอต่อหัวหน้าส่วนราชการ               
ตามรายการดังต่อไปนี้
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(1) เหตุผลและความจ�าเป็นที่ต้องซื้อ
(2) รายละเอียดของที่ดิน และหรือส่ิงก่อสร้างที่ต้องการ

ซื้อรวมทั้งเนื้อที่และท้องที่ที่ต้องการ
(3) ราคาประเมินของทางราชการในท้องที่นั้น
(4) ราคาซื้อขายของที่ดิน และหรือสิ่งก่อสร้างใกล้เคียง

บริเวณที่จะซื้อครั้งหลังสุดประมาณ 3 ราย
(5) วงเงินที่จะซื้อ โดยให้ระบุวงเงินงบประมาณ วงเงิน 

ตามโครงการเงินกู้ หรือเงินช่วยเหลือ ที่จะซ้ือในคร้ังนั้นทั้งหมด 
ถ้าไม่มีวงเงินดังกล่าวให้ระบุวงเงินที่ประมาณว่าจะซื้อในครั้งนั้น

(6) วิธีที่จะซื้อและเหตุผลที่ต้องซื้อโดยวิธีนั้น
(7) ข้อเสนออืน่ ๆ  เช่น การขออนุมัติแต่งต้ังคณะกรรมการ

ต่าง ๆ  ทีจ่�าเป็นในการซือ้ การออกประกาศสอบราคาหรือประกาศ
ประกวดราคา

การซ้ือท่ีดินและหรือสิ่งก่อสร้างให้ติดต่อกับเจ้าของ
โดยตรง เว้นแต่การซื้อที่ดินและหรือส่ิงก่อสร้างในต่างประเทศ             
ทีจ่�าเป็นต้องตดิต่อผ่านนายหน้า หรอืด�าเนินการในท�านองเดียวกัน
ตามกฎหมายหรือประเพณีนิยมของท้องถิ่น

ข้อ 29 เม่ือหัวหน้าส่วนราชการให้ความเห็นชอบตาม
รายงานที่เสนอตามข้อ 27 หรือข้อ 28 แล้ว ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ
ด�าเนินการตามวิธีการซื้อหรือการจ้างนั้นต่อไปได้
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การคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการซื้อและการจ้าง
ข้อ 30 ส่วนราชการใดประสงค์จะคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติ

เบ้ืองต้นในการซ้ือและการจ้างให้กระท�าได้ในกรณีที่จ�าเป็น              
ต้องจ�ากัดเฉพาะผู้ที่มีความสามารถ โดยก�าหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการคัดเลือก ประกาศให้ผู้ท่ีสนใจทราบโดยเปิดเผย พร้อมท้ัง
ส่งให้ กวพ. ด้วย

ในการด�าเนินการคัดเลือก ให้ส่วนราชการเจ้าของเรื่อง              
จัดท�ารายงานเสนอขออนุมัติหัวหน้าส่วนราชการผ่านหัวหน้า           
เจ้าหน้าที่พัสดุพร้อมด้วยเอกสารคัดเลือกคุณสมบัติเบ้ืองต้น                 
โดยมีรายละเอียดอย่างน้อยดังต่อไปนี้

(1) เหตุผลและความจ�าเป็นที่จะต้องท�าการคัดเลือก                  
ผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้น

(2) ประเภท วงเงิน และรายละเอียดของพัสดุ หรืองาน              
ที่จะต้องซื้อหรือจ้าง

(3) คณุสมบตัขิองผู้มสีทิธเิข้ารับการคดัเลือก ซึง่เป็นเกณฑ์
ความต้องการขั้นต�่า เช่น ประสบการณ์และผลงานที่ผ่านมา 
สมรรถภาพในส่วนท่ีเกีย่วข้องกบัเจ้าหน้าท่ี เครือ่งมอื และโรงงาน 
ฐานะการเงิน เป็นต้น

(4) หลักเกณฑ์ในการพิจารณาคัดเลือก
(ความในข้อนี ้แก้ไขเพิม่เติมโดยข้อ 13 แห่งระเบยีบส�านกั

นายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2539)
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ข้อ 31 เม่ือหัวหน้าส่วนราชการสั่งการอนุมัติในข้อ 30 
แล้ว ให้เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท�าประกาศเชิญชวนเพ่ือคัดเลือก
คุณสมบัติเบื้องต้นประกาศเชิญชวน อย่างน้อยให้แสดงรายการ         
ดังต่อไปนี้

(1) รายละเอียดเฉพาะของที่ต ้องการซื้อ หรืองาน                          
ที่ต้องการจ้าง

(2) ประสบการณ์ และผลงานของผู ้เสนอที่มีลักษณะ            
และประเภทเดียวกัน

(3) สมรรถภาพ ในส่วนทีเ่ก่ียวข้องกับเจ้าหน้าที ่เคร่ืองมือ 
และโรงงาน

(4) ฐานะการเงิน
(5) หลักเกณฑ์ทั่วไปในการพิจารณาคัดเลือก
(6) สถานท่ีในการขอรับ หรือขอซ้ือเอกสารคุณสมบัติ 

เบื้องต้น
ในประกาศคร้ังแรก ให้ก�าหนดสถานที ่วัน เวลารบัข้อเสนอ 

ปิดการรบัข้อเสนอ และเปิดซองข้อเสนอ พร้อมท้ังประกาศโฆษณา
และแจ ้ง ลักษณะโดยย ่อของพัสดุที่ต ้องการ ซ้ือหรืองาน                                   
ที่ต ้องการจ้างและก�าหนดเวลาให้พอเพียง เพื่อเปิดโอกาส              
ให้แก่ผู้ที่สนใจจัดเตรียมข้อเสนอ ทั้งนี้ จะต้องกระท�าก่อนวัน               
รับซองข้อเสนอไม่น้อยกว่า 30 วัน โดยประกาศทางวิทยุกระจาย
เสยีงและลงประกาศในหนงัสือพมิพ์ หากเห็นสมควรจะส่งประกาศ
เชิญชวนไปยังผู ้ มีอาชีพขายหรือรับจ้างท�างานน้ันโดยตรง                  
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หรือโฆษณาด้วยวิธีอื่นอีกก็ได้
ส�าหรับการคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการประกวด

ราคานานาชาติ ให้ประกาศโฆษณาก่อนวันรับซอง
ข้อเสนอไม่น้อยกว่า 60 วัน และด�าเนินการตามหลกัเกณฑ์

ของแหล่งเงินกู้หรือเงินช่วยเหลืออีกด้วย
ข้อ 32 ให้หัวหน้าส่วนราชการแต่งต้ังคณะกรรมการ

พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้น ประกอบด้วย ประธาน
กรรมการและกรรมการอ่ืนอย่างน้อยห้าคน โดยให้แต่งต้ัง                     
จากข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือ
พนักงานของรัฐ โดยค�านึงถึงลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของผู้ได้รับแต่งตั้งเป็นส�าคัญ และในจ�านวนนี้ต้องมีผู้ช�านาญการ
ในเรื่องที่จัดซื้อหรือจัดจ้างนั้นอย่างน้อยหนึ่งคน 

คณะกรรมการพิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้น
มีหน้าท่ีพิจารณาคุณสมบัติเบื้องต้นตามหลักเกณฑ์และภายใน
ระยะเวลาที่หัวหน้าส่วนราชการก�าหนด

ให้คณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็น
พร้อมด้วยเอกสารที่ได้รับไว้ทั้งหมดต่อหัวหน้าส่วนราชการผ่าน
หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุเพื่อพิจารณาประกาศรายชื่อผู้มีคุณสมบัติ
เบื้องต้นในการซื้อหรือจ้างต่อไป

(ความในวรรคหนึ่ง แก ้ไขเพิ่มเติมโดยข ้อ 3 แห่ง                         
ระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว ่าด ้วยการพัสดุ (ฉบับท่ี 7)                      
พ.ศ.2552)
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ข้อ 33 ให้ส ่วนราชการพิจารณาทบทวนหลักเกณฑ์                  
การคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการซ้ือหรือการจ้างและ 
ตรวจสอบบัญชีรายช่ือผู้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้นท่ีได้ประกาศไปแล้ว
อย่างน้อยทุกรอบ 3 ปี โดยปกติให้กระท�าภายในเดือนแรก           
ของปีงบประมาณ และเม่ือได้ทบทวนแล้วให้ส่วนราชการน้ัน            
แจ้งการทบทวนพร้อมท้ังส่งหลักเกณฑ์ที่มีการเปลี่ยนแปลงใหม ่
ให้ กวพ. ทราบโดยเร็ว แต่ต้องไม่นานเกินกว่า 30 วัน นับแต่            
วันที่ได้มีการเปลี่ยนแปลงหลักเกณฑ์ดังกล่าว

ในกรณีที่ส ่วนราชการใดมีการข้ึนบัญชีผู ้มีคุณสมบัติ              
เบื้องต้นส�าหรับการซื้อหรือการจ้างไว้เป็นการประจ�าให้ส่วน
ราชการนัน้เปิดโอกาสให้ผูม้คุีณสมบตัเิบือ้งต้นทีไ่ด้ข้ึนบัญชีไว้แล้ว
และประสงค์ที่จะขอเลื่อนช้ัน หรือให้บุคคลที่ประสงค์จะเข้ารับ
การพิจารณาคัดเลือกเพ่ือข้ึนบัญชีเป็นผู ้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้น                   
มีสิทธิย่ืนค�าขอเล่ือนช้ันหรือค�าขอเข้ารับการพิจารณาคัดเลือก              
ได้ตลอดเวลา โดยให้ด�าเนินการตามหลักเกณฑ์วิธีการคัดเลือก 
ตามท่ีก�าหนดไว้ในข้อ 31และข้อ 32 และโดยปกติจะต้องพิจารณา
ให้แล้วเสร็จภายใน 90 วัน นับแต่วันที่ได้รับค�าขอและเอกสาร 
หลักฐานต่าง ๆ  ครบถ้วนแล้ว ถ้าไม่สามารถด�าเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในก�าหนดเวลาดังกล่าว จะต้องชี้แจงเหตุผลและระยะเวลา           
ที่ต้องใช้ตามความจ�าเป็นให้ผู้ยื่นค�าขอทราบด้วย

ในระหว่างการยื่นค�าขอและตรวจพิจารณาค�าขอ ผู้มี
คุณสมบัติเบ้ืองต้นที่ยื่นค�าขอเล่ือนช้ันหรือผู้ที่ยื่นค�าขอเข้ารับ            
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การพิจารณาคัดเลือกเพ่ือข้ึนบัญชีเป็นผู ้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้น                
จะใช้สิทธิจากการที่ตนได้ยื่นค�าขอเล่ือนช้ันหรือค�าขอเข้ารับ          
การพิจารณาคัดเลือกดังกล่าวในการซื้อหรือการจ้างท่ีมีข้ึนก่อน
หรือในระหว ่างที่ตนยื่นค�าขอเลื่อนชั้นหรือค�าขอเข ้ารับ                                  
การพิจารณาคัดเลือกนั้นไม่ได้

ในกรณีท่ีส่วนราชการเห็นสมควรยกเลิกบัญชีรายช่ือ                 
ผู ้มีคุณสมบัติเบื้องต้นในการซื้อหรือการจ้างเพื่อด�าเนินการ                 
คัดเลือกผู ้ มีคุณสมบัติเ บ้ืองต ้นตามหลักเกณฑ์ ท่ีได ้ มีการ
เปลี่ยนแปลงใหม่ตามวรรคหนึ่ง ให้ส่วนราชการแจ้งให้ผู ้มี
คุณสมบัติเบ้ืองต้นท่ีอยู่ในบัญชีรายช่ือทราบหลักเกณฑ์ในการ
พิจารณาคัดเลือกผู้มีคุณสมบัติเบ้ืองต้น ที่ได้มีการเปล่ียนแปลง
ใหม่ล่วงหน้าไม่น้อยกว่า 120 วัน

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 10 แห่งระเบียบ             
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ข้อ 33 ทวิ ในการซ้ือหรอืการจ้างแต่ละคร้ัง ให้ส่วนราชการ
พิจารณาถึงความสามารถในการรับงานของผู้ขายหรือผู้รับจ้าง
ประกอบการพิจารณาคัดเลือกของส่วนราชการด้วย

ในกรณีที่ส่วนราชการใดมีการข้ึนบัญชีผู้มีคุณสมบัติเบ้ือง
ต้นส�าหรับการซ้ือหรือการจ้างไว้แล้ว ให้ส่วนราชการน้ันแจ้งให้             
ผู้ขายหรือ ผู้รับจ้างท่ีอยู่ในบัญชีผู้มีคุณสมบัติเบื้องต้นดังกล่าว
แสดงหลักฐานถึงขีดความสามารถ และความพร้อมที่ตนมีอยู ่               
ในวันเสนอราคาตามหลักเกณฑ์ที่ทางราชการก�าหนด ทั้งในด้าน
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บุคลากร เครื่องมือ โรงงาน และฐานะทางการเงินของตนต่อ            
ส่วนราชการ

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 11 แห่งระเบียบ          
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

กรรมการ
ขอ้ 34 ในการด�าเนนิการซือ้หรือจ้างแต่ละครัง้ ให้หวัหน้า

ส่วนราชการแต่งต้ังคณะกรรมการข้ึน เพือ่ปฏิบตักิารตามระเบยีบ
นี้ พร้อมกับก�าหนดระยะเวลาในการพิจารณาของคณะกรรมการ 
แล้วแต่กรณี คือ

(1) คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา
(2) คณะกรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา
(3) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
(4) คณะกรรมการจัดซื้อโดยวิธีพิเศษ
(5) คณะกรรมการจัดจ้างโดยวิธีพิเศษ
(6) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
(7) คณะกรรมการตรวจการจ้าง
ให้คณะกรรมการแต่ละคณะรายงานผลการพิจารณาต่อ

หัวหน้าส่วนราชการภายในระยะเวลาท่ีก�าหนด ถ้ามีเหตุที่ท�าให้
การรายงานล่าช้า ให้เสนอหวัหน้าส่วนราชการพิจารณาขยายเวลา
ให้ตามความจ�าเป็น
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ข้อ 35 คณะกรรมการตามข้อ 34 แต่ละคณะให้ประกอบด้วย 
ประธานกรรมการ และกรรมการอย่างน้อยสองคน ซึ่งแต่งตั้ง                 
จากข้าราชการ พนักงานราชการ พนักงานมหาวิทยาลัย หรือ
พนักงานของรัฐ โดยค�านึงถึงลักษณะหน้าที่และความรับผิดชอบ
ของผู้ท่ีได้รับแต่งตั้งเป็นส�าคัญ ในกรณีจ�าเป็นหรือเพื่อประโยชน์
ของทางราชการจะแต่งต้ังบุคคลอื่นอีกไม่เกินสองคนร่วมเป็น
กรรมการด้วยก็ได้

ในกรณีเม่ือถึงก�าหนดเวลาการเปิดซองสอบราคา หรือ             
รบัซองประกวดราคาแล้วประธานกรรมการยงัไม่มาปฏิบตัหินา้ที่ 
ให้กรรมการท่ีมาประชมุเลอืกกรรมการคนหนึง่ท�าหน้าท่ีประธาน
กรรมการในเวลานั้น โดยให้คณะกรรมการดังกล่าวปฏิบัติหน้าท่ี
เฉพาะข้อ 42 (1) หรือข้อ 49 แล้วแต่กรณี แล้วรายงานประธาน
กรรมการซึ่งหัวหน้าส่วนราชการแต่งตั้งเพื่อด�าเนินการต่อไป 

ในการซื้อหรือจ้างคร้ังเดียวกัน ห้ามแต่งต้ังผู ้ ท่ีเป็น
กรรมการรับและเปิดซองประกวดราคา เป็นกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคา หรือแต่งตั้งผู้ท่ีเป็นกรรมการเปิดซองสอบ
ราคาหรือกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา เป็นกรรมการ
ตรวจรับพัสดุ 

คณะกรรมการทุกคณะ เว้นแต่ คณะกรรมการรับและ           
เปิดซองประกวดราคา ควรแต่งตั้งผู้ช�านาญการหรือผู้ทรงคุณวุฒิ
เกี่ยวกับพัสดุหรืองานจ้างนั้น ๆ เข้าร่วมเป็นกรรมการด้วย

ส�าหรับการซื้อหรือจ้างในวงเงินไม่เกิน 10,000 บาท             
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จะแต่งต้ังข้าราชการหรือลูกจ้างประจ�าคนหน่ึงซึ่งมิใช่ผู้จัดซ้ือ            
หรอืจัดจ้างเป็นผู้ตรวจรบัพสัดุหรอืงานจ้างนัน้ โดยให้ปฏบิตัหิน้าที่
เช่นเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสดุหรือคณะกรรมการ               
ตรวจการจ้างก็ได้

(ความในวรรคหนึ่ง แก ้ไขเพิ่มเติมโดยข ้อ 3 แห่ง              
ระเบียบส�านกันายกรฐัมนตรว่ีาด้วยการพสัดุ (ฉบับที ่7) พ.ศ.2552)

ข้อ 36 ในการประชุมปรกึษาของคณะกรรมการแต่ละคณะ 
ต้องมีกรรมการมาพร้อมกันไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจ�านวน
กรรมการท้ังหมด ให้ประธานกรรมการและกรรมการแต่ละคน                
มีเสียงหนึ่งในการลงมติ

มติของคณะกรรมการให้ถือเสียงข้างมาก ถ้าคะแนนเสียง
เท่ากันให้ประธานกรรมการออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกเสียงหน่ึง                    
เป ็นเสียงชี้ขาด เว ้นแต่ คณะกรรมการตรวจรับพัสดุและ                 
คณะกรรมการตรวจการจ้างให้ถือมติเอกฉันท์

กรรมการของคณะใดไม่เหน็ด้วยกบัมตขิองคณะกรรมการ 
ให้ท�าบันทึกความเห็นแย้งไว้ด้วย

ข้อ 37 ในการจ้างก่อสร้างแต่ละครั้ง ให้หัวหน้าส่วน
ราชการแต่งต้ังผู้ควบคุมงานที่มีความรู้ความช�านาญทางด้านช่าง
ตามลักษณะของงานก่อสร้างจากข้าราชการหรือลูกจ้างประจ�า               
ในสังกัด หรือข้าราชการหรือลูกจ้างประจ�าในสังกัดอื่นตาม                      
ที่ได้รับความยินยอมจากหัวหน้าส่วนราชการของผู ้นั้นแล้ว                    
ในกรณีท่ีลักษณะของงานก่อสร้างมีความจ�าเป็นต้องใช้ความรู้
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ความช�านาญหลายด้าน จะแต่งต้ังผู้ควบคุมงานเฉพาะด้าน                
หรือเป็นกลุ่มบุคคลก็ได้ 

ผู้ควบคุมงานควรมีคุณวุฒิตามท่ีผู้ออกแบบเสนอแนะ          
และโดยปกติจะต้องมีคุณวุฒิไม่ต�่ากว่าระดับประกาศนียบัตร
วิชาชีพ

ในกรณีจ�าเป็นจะต้องจ้างท่ีปรึกษาเป็นผู้ควบคุมงานแทน
ข้าราชการหรือลูกจ้างประจ�าตามวรรคหนึ่ง ให้ถือปฏิบัติตาม
หมวด 2 ส่วนที่ 3 หรือส่วนที่ 4 แล้วแต่กรณี

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 12 แห่งระเบียบ             
ส�านักนายก รัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

ข้อ 38 ในการซ้ือหรือจ ้างท�าพัสดุ ท่ีมี เทคนิคพิเศษ                   
และจ�าเป็นต้องใช้ผู ้เช่ียวชาญในการพิจารณาเป็นการเฉพาะ                  
ให้อยูใ่นดุลพนิจิของหวัหน้าส่วนราชการทีจ่ะขอท�าความตกลงกับ
ส�านกังบประมาณเพือ่ว่าจ้างทีป่รกึษามาให้ความเห็นประกอบการ
พจิารณาในการจดัซือ้หรอืจัดจ้างในข้ันตอนหน่ึงข้ันตอนใดได้ตาม
ความจ�าเป็น โดยให้ด�าเนินการจ้างโดยถือปฏิบัติตามระเบียบน้ี           
ในส่วนที่ 3

วิธีตกลงราคา
ข้อ 39 การซือ้หรอืจ้างโดยวิธีตกลงราคา ให้เจ้าหน้าท่ีพัสดุ

ติดต่อตกลงราคากับผู้ขายหรือผู้รับจ้างโดยตรงแล้วให้หัวหน้า              
เจ้าหน้าทีพ่สัดุจดัซือ้หรือจ้างได้ภายในวงเงนิท่ีได้รบัความเห็นชอบ
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จากหัวหน้าส่วนราชการตามข้อ 29
การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีตกลงราคาในกรณีจ�าเป็นและ

เร่งด่วนทีเ่กดิขึน้โดยไม่ได้คาดหมายไว้ก่อนและไมอ่าจด�าเนนิการ
ตามปกติได้ทัน ให้เจ้าหน้าที่พัสดุหรือเจ้าหน้าที่ผู ้รับผิดชอบ                  
ในการปฏิบัติราชการน้ันด�าเนินการไปก่อน แล้วรีบรายงาน                
ขอความเห็นชอบต่อหัวหน้าส ่วนราชการและเม่ือหัวหน้า                    
ส่วนราชการให้ความเห็นชอบแล้ว ให้ถือว่ารายงานดังกล่าว              
เป็นหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม

วธีิสอบราคา
ข้อ 40 ให้เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท�าเอกสารสอบราคา โดย 

อย่างน้อยให้แสดงรายการดังต่อไปนี้
(1) คุณลักษณะเฉพาะของพัสดุที่ต ้องการ ซ้ือและ                     

จ�านวนที่ต้องการ หรือแบบรูปรายการละเอียดและปริมาณงาน                
ที่ต้องการจ้าง

ในกรณีที่จ�าเป็นต้องดูสถานท่ี หรือชี้แจงรายละเอียด           
เพ่ิมเติมประกอบตามวรรคหน่ึง ให้ก�าหนดสถานท่ี วัน เวลา                    
ที่นัดหมายไว้ด้วย

(2) คุณสมบัติของผู้เข้าเสนอราคาซ่ึงจะต้องมีอาชีพขาย
หรือรับจ้างตาม (1) โดยให้ผู้เสนอราคาแสดงหลกัฐานดังกล่าวด้วย

(3) ในกรณีจ�าเป็นให้ระบุผู้เข้าเสนอราคา ส่งตัวอย่าง           
แคตตาล๊อก หรือแบบรูปและรายการละเอียดไปพร้อมกับ                   
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ใบเสนอราคา
(4) ถ้าจ�าเป็นต้องมีการตรวจทดลอง ให้ก�าหนดจ�านวน

ตัวอย่างให้พอแก่การตรวจทดลองและเหลือไว้ ส�าหรับการท�า
สัญญาด้วย ทัง้นี ้ให้มข้ีอก�าหนดไว้ด้วยว่าทางราชการไม่รบัผิดชอบ
ในความเสียหายใด ๆ ที่เกิดขึ้นจากการทดสอบตัวอย่างนั้น

(5) สถานทีต่ดิต่อเก่ียวกบัแบบรปูรายการละเอียด ในกรณี
ที่มีการขายให้ระบุราคาขายไว้ด้วย

(6) ข้อก�าหนดให้ผู้เข้าเสนอราคาเสนอราคารวมทั้งส้ิน  
และราคาต่อหน่วยหรือต่อรายการ (ถ้าท�าได้) พร้อมทั้งระบุ               
หลกัเกณฑ์โดยชดัเจนว่า จะพิจารณาราคารวมหรอืราคาต่อหน่วย             
หรือต่อรายการ ในกรณีที่ไม่ได้ก�าหนดไว้ในเอกสารสอบราคา                
ให้พิจารณาราคารวม

(7) แบบใบเสนอราคา โดยก�าหนดไว้ด้วยว่าในการเสนอ
ราคาให้ลงราคารวมท้ังส้ินเป็นตัวเลขและต้องมีตัวหนังสือก�ากับ 
ถ้าตัวเลขและตัวหนังสือไม่ตรงกัน ให้ถือตัวหนังสือเป็นส�าคัญ

ในการสอบราคาจ้างก่อสร้าง ให้ก�าหนดแบบบัญชีรายการ
ก่อสร้างตามความเหมาะสมของลักษณะและประเภทของงาน   
เพื่อให้ผู้เข้าเสนอราคากรอกปริมาณวัสดุและราคาด้วย

(8) ก�าหนดระยะเวลายนืราคาเท่าทีจ่�าเป็นต่อทางราชการ
และมีเง่ือนไขด้วยว่าซองเสนอราคาท่ียื่นต่อทางราชการและ                
ลงทะเบียนรับซองแล้ว จะถอนคืนมิได้

(9) ก�าหนดสถานที่ส ่งมอบพัสดุ และวันส่งมอบโดย
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ประมาณ (ส�าหรับการซื้อ) หรือก�าหนดวันท่ีจะเริ่มท�างานและ                
วันแล้วเสร็จโดยประมาณ (ส�าหรับการจ้าง)

(10) ก�าหนดสถานที่ วัน เวลา เปิดซองสอบราคา
(11) ข้อก�าหนดให้ผูเ้สนอราคาผนึกซองราคาให้เรยีบร้อย

ก่อนยืน่ต่อทางราชการ จ่าหน้าถงึประธานกรรมการเปิดซองสอบ
ราคาการซือ้การจ้างครัง้นัน้ และส่งถงึส่วนราชการก่อนวันเปิดซอง 
โดยให้ส่งเอกสารหลักฐานต่าง ๆ  พร้อมจดัท�าบัญชีรายการเอกสาร
เสนอไปพร้อมกับซองราคาด้วย ส�าหรับกรณีที่จะให้มีการยื่นซอง
ทางไปรษณีย์ได้ให้ก�าหนดวิธีการปฏิบัติไว้ให้ชัดเจนด้วย

(12) ก�าหนดเงื่อนไขในการสงวนสิทธิ์ที่จะถือว่า ผู้ที่ไม่ไป
ท�าสัญญาหรือข้อตกลงกับทางราชการ เป็นผู้ทิ้งงาน

(13) ข้อก�าหนดว่าผู้เข้าเสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก           
ให้ไปท�าสัญญา จะต้องวางหลักประกันสัญญาตามชนิดและอัตรา
ในข้อ 141 และข้อ 142

(14) ร่างสัญญา รวมทั้งการแบ่งงวดงาน การจ่ายเงิน 
เงื่อนไข การจ่ายเงินล่วงหน้า (ถ้ามี) และอัตราค่าปรับ

(15) ข้อสงวนสิทธิ์ว่า ส่วนราชการจะไม่พิจารณาผู้เสนอ
ราคาที่เป็นผู้ท้ิงงานของทางราชการ และส่วนราชการทรงไว้ซึ่ง
สิทธิท่ีจะงดซื้อหรือจ้างหรือเลือกซื้อหรือจ้างโดยไม่จ�าต้องซื้อ          
หรือจ้างจากผูเ้สนอราคาต�า่สุดเสมอไป รวมท้ังจะพจิารณายกเลิก
การสอบราคา และลงโทษผู้เสนอราคาเสมือนเป็นผู้ทิ้งงาน                
หากมีเหตุที่เช่ือได้ว ่าการเสนอราคากระท�าไปโดยไม่สุจริต                
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หรือมีการสมยอมกันในการเสนอราคา
ข้อ 41 การซือ้หรอืการจ้างโดยวธิสีอบราคา ให้ด�าเนินการ

ดังนี้
(1) ก่อนวันเปิดซองสอบราคาไม่น้อยกว่า 10 วัน ส�าหรับ

การสอบราคาในประเทศหรือไม่น้อยกว่า 45 วัน ส�าหรับการสอบ
ราคานานาชาติ ให้เจ้าหน้าที่พัสดุส่งประกาศเผยแพร่การสอบ
ราคาและเอกสารสอบราคาไปยังผู้มีอาชีพขายหรือรับจ้างท�างาน
นั้นโดยตรง หรือโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนให้มากที่สุด                           
เท่าท่ีจะท�าได้ กับให้ปิดประกาศเผยแพร่การสอบราคาไว้                       
โดยเปิดเผย ณ ที่ท�าการของส่วนราชการนั้น

(2) ในการยื่นซองสอบราคา ผู้เสนอราคาจะต้องผนึกซอง
จ่าหน้าถึงประธานคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาการซื้อหรือ
การจ้างคร้ังนัน้ และส่งถึงส่วนราชการผู้ด�าเนนิการสอบราคาก่อน
วันเปิดซองสอบราคา โดยยื่นโดยตรงต่อส่วนราชการ หรือส่งทาง
ไปรษณีย์ลงทะเบียน ในกรณีที่ส่วนราชการก�าหนดให้กระท�าได้

(3) ให้เจ้าหน้าที่ลงรับโดยไม่เปิดซองพร้อมระบุวันและ
เวลาท่ีรับซอง ในกรณีท่ีผู้เสนอราคามายื่นซองโดยตรงให้ออก
ใบรับให้แก่ผู้ยื่นซอง ส�าหรับกรณีท่ีเป็นการยื่นซองทางไปรษณีย์ 
ให้ถือวันและเวลาที่ส่วนราชการน้ันลงรับจากไปรษณีย์เป็นเวลา
รับซอง และให้ส่งมอบซองให้แก่หัวหน้าเจ้าหน้าที่พัสดุทันที

(4) ให้หัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุเก็บรักษาซองเสนอราคาทกุราย
โดยไม่เปิดซองและเมื่อถึงก�าหนดเวลาเปิดซองสอบราคาแล้ว             
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ให้ส่งมอบซองเสนอราคาพร้อมทั้งรายงานผลการรับซองต่อ               
คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา เพื่อด�าเนินการต่อไป

ข้อ 42 คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา มีหน้าที่ดังนี้
(1) เปิดซองใบเสนอราคา และอ่านแจ้งราคาพร้อมบัญชี

รายการเอกสารหลักฐานต่าง ๆ ของผู้เสนอราคาทุกราย โดย             
เปิดเผย ตามวนั เวลา และสถานท่ีทีก่�าหนด และตรวจสอบรายการ
เอกสารตามบญัชขีองผู้เสนอราคาทุกราย แล้วให้กรรมการทกุคน
ลงลายมือช่ือก�ากับไว้ในใบเสนอราคาและเอกสารประกอบ             
ใบเสนอราคาทุกแผ่น

(2) ตรวจสอบคุณสมบัติของผู้เสนอราคา ใบเสนอราคา 
แคตตาล็อก หรือแบบรูปและรายการละเอียด แล้วคัดเลือก                   
ผู้เสนอราคาที่ถูกต้องตามเงื่อนไขในเอกสารสอบราคา

(3) พิจารณาคัดเลือกพัสดุหรืองานจ้างของผู้เสนอราคา               
ที่ถูกต้องตาม (2) ที่มีคุณภาพและคุณสมบัติเป็นประโยชน ์                  
ต่อทางราชการ และเสนอให้ซื้อหรือจ้างจากรายที่คัดเลือกไว้แล้ว 
ซึ่งเสนอราคาต�า่สุด

ในกรณีท่ีผู้เสนอราคาต�่าสุดดังกล่าวไม่ยอมเข้าท�าสัญญา
หรือข้อตกลงกับส่วนราชการในเวลาที่ก�าหนดตามเอกสารสอบ
ราคา ให้คณะกรรมการพิจารณาจากผู้เสนอราคาต�่ารายถัดไป            
ตามล�าดับ

ถ้ามีผู้เสนอราคาเท่ากันหลายราย ให้เรียกผู้เสนอราคา              
ดังกล่าวมาขอให้เสนอราคาใหม่พร้อมกันด้วยวธิย่ืีนซองเสนอราคา 



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4100

ถ้าปรากฏว่าราคาของผูเ้สนอราคารายทีค่ณะกรรมการเห็นสมควร
ซือ้หรือจ้างสูงกว่าวงเงินทีจ่ะซ้ือหรือจ้างให้คณะกรรมการเปิดซอง
สอบราคาด�าเนินการตามข้อ 43

(4) ในกรณีท่ีมีผู้เสนอราคาถกูต้องตรงตามรายการละเอยีด
และเงื่อนไขท่ีก�าหนดไว้ในเอกสารสอบราคาเพียงรายเดียว                              
ให้คณะกรรมการด�าเนนิการตาม (3) โดยอนุโลม

(5) ให้คณะกรรมการรายงานผลการพจิารณา และความเห็น
พร้อมด้วยเอกสารท่ีได้รับไว้ท้ังหมดต่อหวัหน้าส่วนราชการเพือ่ส่ังการ
โดยเสนอผ่านหัวหน้าเจ้าหน้าท่ีพัสดุ

ข้อ 43 การซ้ือหรือการจ้างโดยวิธีสอบราคาที่ปรากฏว่า     
ราคาของผู้เสนอราคารายท่ีคณะกรรมการเห็นสมควรซื้อหรือจ้าง                
ยังสูงกว่าวงเงินที่จะซ้ือหรือจ้างตามข้อ 27 (4) หรือข้อ 28 (5)               
แล้วแต่กรณี ให้คณะกรรมการด�าเนนิการตามล�าดับ ดังนี้

(1) เรียกผู้เสนอราคารายน้ันมาต่อรองราคาให้ต�่าสุด                      
เท่าท่ีจะท�าได้ หากผู้เสนอราคารายน้ันยอมลดราคาแล้ว ราคาที่          
เสนอใหม่ไม่สูงกว่าวงเงินท่ีจะซื้อหรือจ้างหรือสูงกว่าแต่ส่วนท่ีสูง            
กว่าน้ันไม่เกินร้อยละสบิของวงเงนิทีจ่ะซ้ือหรอืจ้างหรอืต่อรองราคา
แล้วไม่ยอมลดราคาลงอกี แต่ส่วนท่ีสงูกว่าวงเงินทีจ่ะซ้ือหรอืจ้างนัน้
ไม่เกนิร้อยละสบิของวงเงนิท่ีจะซือ้หรือจ้างถ้าเหน็ว่าราคาดังกล่าว
เป็นราคาท่ีเหมาะสม ก็ให้เสนอซือ้หรอืจ้างจากผู้เสนอราคารายน้ัน

(2) ถ้าด�าเนนิการตาม (1) แล้วไม่ไดผ้ล ให้เรยีกผูเ้สนอราคา
ทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรซ้ือหรือจ้างทกุรายมาต่อรองราคาใหม่
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พร้อมกัน ด้วยวิธียื่นซองเสนอราคาภายในก�าหนดระยะเวลา                  
อนัสมควร หากรายใดไม่มายืน่ซองให้ถอืว่ารายนัน้ยนืราคาตามที่
เสนอไว้เดิม หากผูเ้สนอราคาต�า่สุดในการต่อรองราคาครัง้น้ีเสนอ
ราคาไม่สูงกว่าวงเงินที่จะซื้อหรือจ้างหรือสูงกว่า แต่ส่วนที่สูงกว่า
นั้นไม่เกินร้อยละสิบของวงเงินท่ีจะซ้ือหรือจ้างถ้าเห็นว่าราคา             
ดังกล่าวเป็นราคาท่ีเหมาะสม ก็ให้เสนอซื้อหรือจ้างจากผู้เสนอ
ราคารายนั้น

(3) ถ้าด�าเนินการตาม (2) แล้วไม่ได้ผล ให้เสนอความเห็น
ต่อหัวหน้าส่วนราชการเพ่ือประกอบการใช้ดุลพินิจว่าจะสมควร
ลดรายการ ลดจ�านวน หรือลดเนื้องาน หรือขอเงินเพ่ิมเติม                  
หรือยกเลิกการสอบราคาเพื่อด�าเนินการสอบราคาใหม่

(ความในข้อน้ี แก้ไขเพิ่มเติมโดยข้อ 13 แห่งระเบียบ                
ส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2541)

วิธีประกวดราคา
ข้อ 44 ให้เจ้าหน้าที่พัสดุจัดท�าเอกสารประกวดราคา                

ตามตัวอย่างที ่กวพ. ก�าหนดหรอืตามแบบทีผ่่านการตรวจพจิารณา
ของส�านักงานอัยการสูงสุดแล้ว

การจัดท�าเอกสารประกวดราคารายใดจ�าเป็นต้องมี
ข้อความหรือรายการแตกต่างไปจากที่ กวพ. ก�าหนดหรือ                 
แบบที่ผ ่านการตรวจพิจารณาของส�านักงานอัยการสูงสุด                   
โดยมีสาระส�าคัญตามท่ีก�าหนดไว้ในตัวอย่างหรือแบบดังกล่าว 
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และไม่ท�าให้ทางราชการเสียเปรียบก็ให้กระท�าได้ เว้นแต่หัวหน้า
ส่วนราชการเห็นว่าจะมีปัญหาในทางเสียเปรียบหรือไม่รัดกุมพอ 
ก็ให้ส่งร่างเอกสารประกวดราคาไปให้ส�านกังานอยัการสงูสดุตรวจ
พิจารณาก่อน
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4. ระเบียบกระทรวงมหำดไทยว่ำด้วยกำรพัสดุ
 ขององค์กำรบริหำรส่วนต�ำบล พ.ศ.2538
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
วาดวยการพัสดุขององคการบริหารสวนตํ าบล

พ.ศ. 2538
------------------------------------

อาศยัอํ านาจตามความในมาตรา 5 และมาตรา 88 แหงพระราชบัญญัติสภาตํ าบลและองคการบริหารสวนต ําบล
พ.ศ. 2537 รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย จึงออกระเบียบไวดังตอไปนี้

ขอ 1 ระเบียบนี้เรียกวา “ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการพัสดุขององคการบริหารสวนต ําบล พ.ศ. 2538”
ขอ 2 ระเบียบนี้ใชบังคับตั้งแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตน
ขอ 3 บรรดาระเบยีบ ขอบังคับ คํ าส่ัง หรือหนังสือสั่งการอื่นใด ที่ขัดหรือแยงกับระเบียบนี ้หรือที่มีกํ าหนดไวแลว

ในระเบียบนี ้ใหใชระเบียบนี้แทน
ขอ 4 ใหปลัดกระทรวงมหาดไทยรักษาการตามระเบียบนี้ และมีอํ านาจตีความวินิจฉัยปญหา กํ าหนดหลักเกณฑ

และวิธีปฏิบัติเพ่ือด ําเนินการใหเปนไปตามระเบียบนี้
ในกรณีมีเหตุอันสมควร ปลัดกระทรวงมหาดไทยอาจยกเวนหรือผอนผันการปฏิบัติตามความในระเบียบนี้ได
ปลดักระทรวงมหาดไทยอาจมอบอ ํานาจการยกเวนหรือผอนผันการปฏิบัติตามความในระเบียบนี้ใหผูวาราชการ

จงัหวดัอนุมัติใหองคการบริหารสวนตํ าบลไดตามที่เห็นสมควร

ขอความทั่วไป
ขอ 5 ในระเบียบนี้
“การพัสดุ”  หมายความวา การจดัท ําเอง การซ้ือ การจาง การจางเหมา การควบคุม การจ ําหนาย และการดํ าเนินการ

อ่ืน ๆ ที่ก ําหนดไวในระเบียบนี้
“พัสด”ุ  หมายความวา วัสดุ ครุภัณฑ ท่ีดินและส่ิงกอสราง ที่ก ําหนดไวในหนังสือ การจ ําแนกประเภทรายจายตาม

งบประมาณ
“การซื้อ”  หมายความวา การซื้อพัสดุทุกชนิดทั้งที่มีการติดตั้ง ทดลอง และบริการที่เกี่ยวเนื่องอื่น ๆ แตไมรวมถึง

การจัดหาพัสดุในลักษณะการจาง
“การจาง”   หมายความรวมถึงการจางทํ าของและการรับขนตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชยและการจาง

เหมา แตไมรวมถึงการการจางลูกจางขององคการบริหารสวนต ําบล และการจางแรงงานตามประมวลกฎหมายแพงและ
พาณิชย

“เงนิงบประมาณ”   หมายความวา งบประมาณรายจายประจ ําป งบประมาณรายจายเพิ่มเติม แตไมรวมถึงเงินกูเงิน
ชวยเหลือตามระเบียบนี้

“เงนินอกงบประมาณ”   หมายความวา เงินที่องคการบริหารสวนตํ าบลจัดหารายไดเปนครั้งคราวหรือมีผูอุทิศให
เปนการเฉพาะเจาะจง และใหรวมถึงเงินทุนหมุนเวียนประเภทตาง ๆ เวนแตเงนิทุนหมุนเวียนนั้นไดกํ าหนดไวเปนอยางอื่น

“เงินกู”   หมายความวา เงินกูจากตางประเทศ

2

“เงินชวยเหลือ”   หมายความวา เงินที่ไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลตางประเทศ องคการระหวางประเทศ
สถาบนัการเงนิระหวางประเทศ องคการตางประเทศทั้งในระดับรัฐบาลและมิใชระดับรัฐบาล มูลนิธิหรือเอกชนตางประเทศ

“เงินอุดหนุน”   หมายความวา เงินอุดหนุนจากรัฐบาลหรือหนวยงานอื่น
“เงินสะสม”   หมายความวา เงินที่เหลือจากรายรับจริงหักดวยเงินรายจายจริง ณ วันส้ินปงบประมาณรวมกับเงินที่

เหลือจายจากปงบประมาณกอน ๆ ดวย
“อาคาร”   หมายความวา สิ่งปลูกสรางถาวรที่บุคคลอาจเขาอยูหรือใชสอยได เชน อาคารที่ท ําการ โรงพยาบาล โรง

เรียน สนามกีฬา หรือสิ่งปลูกสรางอยางอื่นที่มีลักษณะท ํานองเดียวกัน และรวมตลอดถึงส่ิงกอสรางอ่ืน ๆ ซึ่งสรางขึ้นเพื่อ
ประโยชนใชสอยสํ าหรับอาคารน้ัน ๆ เชน เสาธง รั้ว ทอระบายนํ้ า หอถังนํ้ า ถนน ประปา และส่ิงอ่ืน ๆ ซึ่งเปนสวนประกอบ
ของตวัอาคาร เชน เครื่องปรับอากาศ ลิฟต เฟอรนิเจอร ฯลฯ

“พัสดุที่ผลิตในประเทศ”   หมายความวา ผลิตภัณฑสํ าเร็จรูปแลว โดยสถานท่ีผลิตตั้งอยูในประเทศไทย
“กิจการของคนไทย”   หมายความวา กิจการที่เปนของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลสัญชาติไทย
“ขาราชการสวนทองถ่ิน”   หมายความวา ขาราชการสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสุขาภิบาล พนักงาน

เมืองพัทยา และพนักงานสวนตํ าบล
“หัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา หัวหนาหนวยงานที่ท ําหนาที่เกี่ยวกับการคลังขององคการบริหารสวน

ตํ าบล
“เจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา พนักงานสวนตํ าบลหรือขาราชการอื่นที่ปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนต ําบล

ทีป่ระธานกรรมการบริหารแตงตั้งหรือมอบหมายใหมีหนาที่หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัสดุตามระเบียบนี้
“ผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจาง”   หมายความวา ผูมีอ ํานาจสั่งอนุญาตใหซื้อหรือจางตามระเบียบนี้
“อธิบดี”   หมายความวา อธิบดีกรมการปกครอง
“นายอ ําเภอ”   หมายความรวมถึงปลัดอํ าเภอผูเปนหัวหนาประจํ าก่ิงอํ าเภอ
ขอ 6 ระเบียบนี้ใชบังคับเกี่ยวกับการพัสดุซึ่งใชเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เงินกู เงินชวยเหลือ เงิน

อดุหนนุ เงนิสะสม เวนแตจะมีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือค ําส่ังของสวนราชการหรือหนวยงานเจาของงบประมาณ
กํ าหนดไวเปนอยางอื่น

ขอ 7 ผูมีอํ านาจดํ าเนินการตามระเบียบนี ้จะมอบอ ํานาจเปนหนังสือใหแกผูดํ ารงตํ าแหนงใดก็ไดโดยใหค ํานึงถึง
ระดบั ต ําแหนง หนาที่ และความรับผิดชอบของผูที่ไดรับมอบอํ านาจเปนสํ าคญั และใหแนบสํ าเนาหนังสือมอบอ ํานาจ
ประกอบการเบิกจายเงินทุกครั้ง

ขอ 8 ผูมีอํ านาจหรือหนาที่ด ําเนินการตามระเบียบนี ้หรือผูหนึ่งผูใดกระท ําการโดยจงใจ หรือประมาทเลินเลอไม
ปฏบิตัติามระเบยีบนี ้หรือกระทํ าการโดยมีเจตนาทจุริต หรือกระทํ าการโดยปราศจากอํ านาจหรือนอกเหนืออํ านาจหนาที่รวม
ทัง้มพีฤติกรรมที่สอใหมีการสมยอมกันในการเสนอราคา  ถือวาผูนั้นกระทํ าผิดวินัยตามกฎหมาย หรือระเบียบหรือคํ าส่ังซ่ึง
สามารถใชบังคับแกผูนั้นแลวแตกรณี

การลงโทษทางวินัยตามวรรคหนึ่ง ไมเปนเหตุใหผูกระทํ าหลุดพนความรับผิดในทางแพงหรือความรับผิดทาง
อาญา

หมวด 1
การจัดหา
------------
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“เงินชวยเหลือ”   หมายความวา เงินที่ไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลตางประเทศ องคการระหวางประเทศ
สถาบนัการเงนิระหวางประเทศ องคการตางประเทศทั้งในระดับรัฐบาลและมิใชระดับรัฐบาล มูลนิธิหรือเอกชนตางประเทศ

“เงินอุดหนุน”   หมายความวา เงินอุดหนุนจากรัฐบาลหรือหนวยงานอื่น
“เงินสะสม”   หมายความวา เงินที่เหลือจากรายรับจริงหักดวยเงินรายจายจริง ณ วันส้ินปงบประมาณรวมกับเงินที่

เหลือจายจากปงบประมาณกอน ๆ ดวย
“อาคาร”   หมายความวา สิ่งปลูกสรางถาวรที่บุคคลอาจเขาอยูหรือใชสอยได เชน อาคารที่ท ําการ โรงพยาบาล โรง

เรียน สนามกีฬา หรือสิ่งปลูกสรางอยางอื่นที่มีลักษณะท ํานองเดียวกัน และรวมตลอดถึงส่ิงกอสรางอ่ืน ๆ ซึ่งสรางขึ้นเพื่อ
ประโยชนใชสอยสํ าหรับอาคารน้ัน ๆ เชน เสาธง รั้ว ทอระบายนํ้ า หอถังนํ้ า ถนน ประปา และส่ิงอ่ืน ๆ ซึ่งเปนสวนประกอบ
ของตวัอาคาร เชน เครื่องปรับอากาศ ลิฟต เฟอรนิเจอร ฯลฯ

“พัสดุที่ผลิตในประเทศ”   หมายความวา ผลิตภัณฑสํ าเร็จรูปแลว โดยสถานท่ีผลิตตั้งอยูในประเทศไทย
“กิจการของคนไทย”   หมายความวา กิจการที่เปนของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลสัญชาติไทย
“ขาราชการสวนทองถ่ิน”   หมายความวา ขาราชการสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสุขาภิบาล พนักงาน

เมืองพัทยา และพนักงานสวนตํ าบล
“หัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา หัวหนาหนวยงานที่ท ําหนาที่เกี่ยวกับการคลังขององคการบริหารสวน

ตํ าบล
“เจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา พนักงานสวนตํ าบลหรือขาราชการอื่นที่ปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนต ําบล

ทีป่ระธานกรรมการบริหารแตงตั้งหรือมอบหมายใหมีหนาที่หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัสดุตามระเบียบนี้
“ผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจาง”   หมายความวา ผูมีอ ํานาจสั่งอนุญาตใหซื้อหรือจางตามระเบียบนี้
“อธิบดี”   หมายความวา อธิบดีกรมการปกครอง
“นายอ ําเภอ”   หมายความรวมถึงปลัดอํ าเภอผูเปนหัวหนาประจํ าก่ิงอํ าเภอ
ขอ 6 ระเบียบนี้ใชบังคับเกี่ยวกับการพัสดุซึ่งใชเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เงินกู เงินชวยเหลือ เงิน

อดุหนนุ เงนิสะสม เวนแตจะมีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือค ําส่ังของสวนราชการหรือหนวยงานเจาของงบประมาณ
กํ าหนดไวเปนอยางอื่น

ขอ 7 ผูมีอํ านาจดํ าเนินการตามระเบียบนี้ จะมอบอ ํานาจเปนหนังสือใหแกผูดํ ารงตํ าแหนงใดก็ไดโดยใหค ํานึงถึง
ระดบั ต ําแหนง หนาที่ และความรับผิดชอบของผูที่ไดรับมอบอํ านาจเปนสํ าคญั และใหแนบสํ าเนาหนังสือมอบอํ านาจ
ประกอบการเบิกจายเงินทุกครั้ง

ขอ 8 ผูมีอํ านาจหรือหนาที่ด ําเนินการตามระเบียบนี้ หรือผูหนึ่งผูใดกระท ําการโดยจงใจ หรือประมาทเลินเลอไม
ปฏบิตัติามระเบยีบนี ้หรือกระทํ าการโดยมีเจตนาทจุริต หรือกระทํ าการโดยปราศจากอํ านาจหรือนอกเหนืออํ านาจหนาที่รวม
ทัง้มพีฤติกรรมที่สอใหมีการสมยอมกันในการเสนอราคา  ถือวาผูนั้นกระทํ าผิดวินัยตามกฎหมาย หรือระเบียบหรือคํ าส่ังซ่ึง
สามารถใชบังคับแกผูนั้นแลวแตกรณี

การลงโทษทางวินัยตามวรรคหนึ่ง ไมเปนเหตุใหผูกระทํ าหลุดพนความรับผิดในทางแพงหรือความรับผิดทาง
อาญา

หมวด 1
การจัดหา
------------
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สวนท่ี  1
การจดัหาพัสดุ

------------------------------
ขอ 9 ในกรณีที่มีผูอุทิศพัสดุใหเปนกรรมสิทธิ์แกองคการบริหารสวนต ําบล หรือใหสิทธิอันเกี่ยวกับพัสดุหรือมอบ

ใหเปนผูดแูลพัสดุน้ัน ถาการกระท ําดังกลาวมีเงื่อนไขหรือมีภาระติดพันจะรับเอาพัสดุหรือสิทธินั้น ๆ ไดตอเมื่อไดรับความ
เหน็ชอบจากสภาองคการบรหิารสวนตํ าบล

การไดมาซ่ึงพัสดุหรือบริการนอกเหนือจากที่ระเบียบนี้ไดกํ าหนดไว และไมมีระเบียบกระทรวงมหาดไทยหรือ
กฎหมายกํ าหนดไวเปนการเฉพาะ ใหถือปฏิบัติโดยอนุโลมตามวิธีการจัดหาลักษณะใดลักษณะหนึ่งที่ก ําหนดไวในหมวดนี้

ขอ 10 กรณทีี่มีการจัดทํ าพัสดุเอง ใหประธานกรรมการบริหารมีอ ํานาจแตงตั้งผูควบคุมรับผิดชอบในการจัดท ําเอง
นัน้ และแตงตั้งคณะกรรมการตรวจการปฏิบัติงานโดยมีคุณสมบัติและหนาที่เชนเดียวกับคณะกรรมการตรวจการจางเวนแต
องคการบริหารสวนตํ าบลไดกํ าหนดใหมีเจาหนาที่ที่รับผิดชอบโดยเฉพาะอยูแลว

สวนท่ี 2
การซื้อการจาง

-----------------------------
การใชพัสดุที่ผลิตในประเทศและกิจการของคนไทย

ขอ 11  ใหองคการบริหารสวนต ําบลใชพัสดุที่ผลิตในประเทศและกิจการของคนไทยตามหลักเกณฑดังนี้
(1)  หามกํ าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ   ซึ่งอาจมีผลกีดกันไมใหผูผลิตหรือผูขายพัสดุที่ผลิต

ในประเทศหรือกิจการของคนไทยสามารถเขาแขงขันในการเสนอราคากับองคการบริหารสวนตํ าบล
(2)  ในกรณีพัสดุที่ตองการซื้อหรือจางท ํา   มีประกาศกํ าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมแลวให

กํ าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการกอสรางตามมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมหรือเพ่ือความ
สะดวกจะระบุหมายเลขมาตรฐานก็ได     และหากมีผูไดรับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานประเภท   ชนิด   หรือ
ขนาดเดยีวกันตั้งแตสามรายขึ้นไปใหระบุความตองการเฉพาะผลิตภัณฑที่ท ําในประเทศไทยซึ่งแสดงเครื่องหมายมาตรฐาน
เทานั้น

(3)  ในกรณีพัสดุที่ตองการซื้อหรือจางท ํา   ยังไมมีประกาศกํ าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมแตมี
ผูไดรบัการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรมแลว   ใหกํ าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการ
กอสรางใหสอดคลองกับรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะตามที่ระบุไวในคูมือผูซื้อหรือใบแทรกคูมือผูซื้อที่กระทรวง
อตุสาหกรรมจัดท ําขึ้น

(4)  ในกรณีพัสดุที่ตองการซื้อหรือจางท ํา   มีประกาศกํ าหนดมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมแลวแตมี
ผูไดรับใบอนุญาตใหแสดงเคร่ืองหมายมาตรฐานไมถึงสามราย  และหรือมีผูไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาห
กรรมแลว   ใหกํ าหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะหรือรายการในการกอสรางตาม  (2)  หรือ  (3)   และระบุความ
ตองการเฉพาะผลิตภัณฑท่ีทํ าในประเทศไทย

(5)  การกํ าหนดรายละเอียด   หรือคุณลักษณะเฉพาะ  หรือรายการในการกอสรางตาม   (2)  (3)  หรือ (4)

2

“เงินชวยเหลือ”   หมายความวา เงินที่ไดรับความชวยเหลือจากรัฐบาลตางประเทศ องคการระหวางประเทศ
สถาบนัการเงนิระหวางประเทศ องคการตางประเทศทั้งในระดับรัฐบาลและมิใชระดับรัฐบาล มูลนิธิหรือเอกชนตางประเทศ

“เงินอุดหนุน”   หมายความวา เงินอุดหนุนจากรัฐบาลหรือหนวยงานอื่น
“เงินสะสม”   หมายความวา เงินที่เหลือจากรายรับจริงหักดวยเงินรายจายจริง ณ วันส้ินปงบประมาณรวมกับเงินที่

เหลือจายจากปงบประมาณกอน ๆ ดวย
“อาคาร”   หมายความวา สิ่งปลูกสรางถาวรที่บุคคลอาจเขาอยูหรือใชสอยได เชน อาคารที่ท ําการ โรงพยาบาล โรง

เรียน สนามกีฬา หรือสิ่งปลูกสรางอยางอื่นที่มีลักษณะท ํานองเดียวกัน และรวมตลอดถึงส่ิงกอสรางอ่ืน ๆ ซึ่งสรางขึ้นเพื่อ
ประโยชนใชสอยสํ าหรับอาคารน้ัน ๆ เชน เสาธง รั้ว ทอระบายนํ ้า หอถังนํ้ า ถนน ประปา และส่ิงอ่ืน ๆ ซึ่งเปนสวนประกอบ
ของตวัอาคาร เชน เครื่องปรับอากาศ ลิฟต เฟอรนิเจอร ฯลฯ

“พัสดุที่ผลิตในประเทศ”   หมายความวา ผลิตภัณฑสํ าเร็จรูปแลว โดยสถานท่ีผลิตตั้งอยูในประเทศไทย
“กิจการของคนไทย”   หมายความวา กิจการที่เปนของบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลสัญชาติไทย
“ขาราชการสวนทองถ่ิน”   หมายความวา ขาราชการสวนจังหวัด พนักงานเทศบาล พนักงานสุขาภิบาล พนักงาน

เมืองพัทยา และพนักงานสวนตํ าบล
“หัวหนาเจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา หัวหนาหนวยงานที่ท ําหนาที่เกี่ยวกับการคลังขององคการบริหารสวน

ตํ าบล
“เจาหนาท่ีพัสดุ”   หมายความวา พนักงานสวนตํ าบลหรือขาราชการอื่นที่ปฏิบัติงานในองคการบริหารสวนต ําบล

ทีป่ระธานกรรมการบริหารแตงตั้งหรือมอบหมายใหมีหนาที่หรือปฏิบัติงานเกี่ยวกับการพัสดุตามระเบียบนี้
“ผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจาง”   หมายความวา ผูมีอ ํานาจสั่งอนุญาตใหซื้อหรือจางตามระเบียบนี้
“อธิบดี”   หมายความวา อธิบดีกรมการปกครอง
“นายอ ําเภอ”   หมายความรวมถึงปลัดอํ าเภอผูเปนหัวหนาประจํ าก่ิงอํ าเภอ
ขอ 6 ระเบียบนี้ใชบังคับเกี่ยวกับการพัสดุซึ่งใชเงินงบประมาณ เงินนอกงบประมาณ เงินกู เงินชวยเหลือ เงิน

อดุหนนุ เงนิสะสม เวนแตจะมีกฎหมาย ระเบียบ ขอบังคับ หรือค ําส่ังของสวนราชการหรือหนวยงานเจาของงบประมาณ
กํ าหนดไวเปนอยางอื่น

ขอ 7 ผูมีอํ านาจดํ าเนินการตามระเบียบนี้ จะมอบอ ํานาจเปนหนังสือใหแกผูดํ ารงตํ าแหนงใดก็ไดโดยใหค ํานึงถึง
ระดบั ต ําแหนง หนาที่ และความรับผิดชอบของผูที่ไดรับมอบอํ านาจเปนสํ าคญั และใหแนบสํ าเนาหนังสือมอบอ ํานาจ
ประกอบการเบิกจายเงินทุกครั้ง

ขอ 8 ผูมีอํ านาจหรือหนาที่ด ําเนินการตามระเบียบนี้ หรือผูหนึ่งผูใดกระท ําการโดยจงใจ หรือประมาทเลินเลอไม
ปฏบิตัติามระเบยีบนี ้หรือกระทํ าการโดยมีเจตนาทจุริต หรือกระทํ าการโดยปราศจากอํ านาจหรือนอกเหนืออํ านาจหนาที่รวม
ทัง้มพีฤติกรรมที่สอใหมีการสมยอมกันในการเสนอราคา  ถือวาผูนั้นกระทํ าผิดวินัยตามกฎหมาย หรือระเบียบหรือคํ าส่ังซ่ึง
สามารถใชบังคับแกผูนั้นแลวแตกรณี

การลงโทษทางวินัยตามวรรคหนึ่ง ไมเปนเหตุใหผูกระทํ าหลุดพนความรับผิดในทางแพงหรือความรับผิดทาง
อาญา
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ใหถือตามทีป่รากฎในบัญชีคูมือหรือใบแทรกคูมือผูซื้อที่กระทรวงอุตสาหกรรมจัดทํ าขึ้นถึงเดือนกอนหนาเดือนที่จะ
ประกาศซื้อหรือจาง

(6)  ในกรณีมีความจ ําเปนพิเศษที่จะตองก ําหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ   หรือรายการในการ
กอสรางแตกตางไปจากที่กํ าหนดไวตาม  (2) (3)  หรือ (4)  หรือไดดํ าเนินการตาม (2)  (3) หรือ (4) แลวแตไมสามารถซ้ือ
หรอืจางได หรือมีหลักฐานปรากฎชัดเจนวาหากซื้อหรือจางแลวจะเกิดความเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบล ใหแจง
สํ านกังานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมและเมื่อไดรับหนังสือกระทรวงอุตสาหกรรมตอบรับทราบหรือไมทักทวงแลว
ใหด ําเนินการซ้ือหรอืจางตอไปได หรือไมรับพิจารณารายนั้น แลวแตกรณี

(7)  การซื้อหรือจางตาม (2) (3) หรือ (4) ถามีผูเสนอราคาเสนอผลิตภัณฑที่อยูในระหวางการขอรับใบ
อนญุาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือการขอจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรม โดยแนบใบรับมาพรอมกับใบเสนอ
ราคา หากผลิตภัณฑนั้นไดรับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรม
ภายใน 10 วันทํ าการ นับจากวันถัดจากวันเสนอราคา แตทั้งนี้จะตองกอนการพิจารณาตัดสินราคาของคณะกรรมการใหถือ
เสมอืนเปนผูเสนอราคาผลิตภัณฑที่ไดรับอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุต
สาหกรรม แลวแตกรณี

(8)  การซ้ือหรือการจางตาม (3) หรือ (4) นอกจากการกอสราง ในกรณีที่ผูเสนอราคาผลิตภัณฑแสดง
เคร่ืองหมายมาตรฐาน หรือผลิตภัณฑที่ไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอราคาสูงกวาราคาตํ่ าสุดของผู
เขาแขงขนัราคารายอื่นไมเกินรอยละสิบหา ใหตอรองราคาของผูเสนอผลิตภัณฑที่แสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือผลิตภัณฑ
ทีไ่ดรบัการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรมรายที่เสนอราคาตํ ่าสุด หากตอรองแลวราคาท่ีลดลงสูงกวาราคาต่ํ าสุด ไม
เกินรอยละสิบ หรืออัตราที่กระทรวงมหาดไทยก ําหนด ใหซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(9)  การซ้ือและการจางนอกจากกรณีทีก่ลาวมาใน (2)  (3)  หรือ (4) แตไมรวมถึงการจางกอสราง ให
กํ าหนดเงือ่นไขใหผูเสนอราคาระบุแหลงกํ าเนิดหรือประเทศที่ผลิตดวย ในกรณีที่ผูเสนอผลิตภัณฑที่มีแหลงก ําเนิดหรือไม
ไดผลติในประเทศไทยหรือกิจกรรมที่ไมใชของคนไทยรายที่เสนอถูกตองตามเงื่อนไขทีก่ํ าหนด ซ่ึงมีคุณสมบัติเปน
ประโยชนตอทางราชการและเสนอราคาต่ํ าสุด หากตอรองราคาแลวราคาท่ีลดลงสุงกวาราคาต่ํ าสุดไมเกินรอยละสามหรือ
อตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกํ าหนด ใหซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(10)  การเปรียบเทียบราคาใหพิจารณาราคาที่อยูในฐานเดียวกัน โดยใหพิจารณาราคารวมภาษีราคาแยก
ภาษ ี หรือราคายกเวนภาษี ตามหลักเกณฑที่ไดประกาศใหผูเสนอราคาทราบแลวแตกรณี

(11)  ราคาที่ซื้อหรือจางใหพิจารณาตามหลักเกณฑที่ก ําหนดสํ าหรับวิธีซื้อหรือจางแตละวิธีเวนแตจะเขา
หลักเกณฑตาม (8) หรือ (9)

การซือ้หรอืการจางที่ด ําเนินการดวยเงินกูหรือเงินชวยเหลือ ซึ่งไมสามารถเจรจากับแหลงเงินกูหรือเงินชวยเหลือ
กํ าหนดเงือ่นไขตามวรรคหนึ่งได ใหองคการบริหารสวนตํ าบลสงเสริมพัสดุที่ผลิตในประเทศ หรือกิจการของคนไทย ให
มากที่สุดเทาที่จะท ําได

ในกรณีท่ีพัสดุ ผลิตไดเพียงพอตอความตองการในประเทศ ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํ านาจยกเวนการสงเสริมพัสดุ
ประเภทหรอืชนิดดังกลาวไดตามความเหมาะสมและจํ าเปน

วิธีซื้อและวิธีจาง
ขอ 12  การซื้อหรือการจางกระท ําได 5 วิธี  คือ

(1) วิธีตกลงราคา
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ใหถือตามทีป่รากฎในบัญชีคูมือหรือใบแทรกคูมือผูซื้อที่กระทรวงอุตสาหกรรมจัดทํ าขึ้นถึงเดือนกอนหนาเดือนที่จะ
ประกาศซื้อหรือจาง

(6)  ในกรณีมีความจ ําเปนพิเศษที่จะตองก ําหนดรายละเอียดหรือคุณลักษณะเฉพาะ   หรือรายการในการ
กอสรางแตกตางไปจากที่กํ าหนดไวตาม  (2) (3)  หรือ (4)  หรือไดดํ าเนินการตาม (2)  (3) หรือ (4) แลวแตไมสามารถซ้ือ
หรอืจางได หรือมีหลักฐานปรากฎชัดเจนวาหากซื้อหรือจางแลวจะเกิดความเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบล ใหแจง
สํ านกังานมาตรฐานผลิตภัณฑอุตสาหกรรมและเมื่อไดรับหนังสือกระทรวงอุตสาหกรรมตอบรับทราบหรือไมทักทวงแลว
ใหด ําเนินการซ้ือหรอืจางตอไปได หรือไมรับพิจารณารายนั้น แลวแตกรณี

(7)  การซื้อหรือจางตาม (2) (3) หรือ (4) ถามีผูเสนอราคาเสนอผลิตภัณฑที่อยูในระหวางการขอรับใบ
อนญุาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือการขอจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรม โดยแนบใบรับมาพรอมกับใบเสนอ
ราคา หากผลิตภัณฑนั้นไดรับใบอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรม
ภายใน 10 วันทํ าการ นับจากวันถัดจากวันเสนอราคา แตทั้งนี้จะตองกอนการพิจารณาตัดสินราคาของคณะกรรมการใหถือ
เสมอืนเปนผูเสนอราคาผลิตภัณฑที่ไดรับอนุญาตแสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุต
สาหกรรม แลวแตกรณี

(8)  การซ้ือหรือการจางตาม (3) หรือ (4) นอกจากการกอสราง ในกรณีที่ผูเสนอราคาผลิตภัณฑแสดง
เคร่ืองหมายมาตรฐาน หรือผลิตภัณฑที่ไดรับการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรมเสนอราคาสูงกวาราคาตํ่ าสุดของผู
เขาแขงขนัราคารายอื่นไมเกินรอยละสิบหา ใหตอรองราคาของผูเสนอผลิตภัณฑที่แสดงเครื่องหมายมาตรฐานหรือผลิตภัณฑ
ทีไ่ดรบัการจดทะเบียนไวกับกระทรวงอุตสาหกรรมรายที่เสนอราคาตํ ่าสุด หากตอรองแลวราคาท่ีลดลงสูงกวาราคาต่ํ าสุด ไม
เกินรอยละสิบ หรืออัตราที่กระทรวงมหาดไทยก ําหนด ใหซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(9)  การซ้ือและการจางนอกจากกรณีทีก่ลาวมาใน (2)  (3)  หรือ (4) แตไมรวมถึงการจางกอสราง ให
กํ าหนดเงือ่นไขใหผูเสนอราคาระบุแหลงกํ าเนิดหรือประเทศที่ผลิตดวย ในกรณีที่ผูเสนอผลิตภัณฑที่มีแหลงก ําเนิดหรือไม
ไดผลติในประเทศไทยหรือกิจกรรมที่ไมใชของคนไทยรายที่เสนอถูกตองตามเงื่อนไขทีก่ํ าหนด ซ่ึงมีคุณสมบัติเปน
ประโยชนตอทางราชการและเสนอราคาต่ํ าสุด หากตอรองราคาแลวราคาท่ีลดลงสุงกวาราคาต่ํ าสุดไมเกินรอยละสามหรือ
อตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยกํ าหนด ใหซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(10)  การเปรียบเทียบราคาใหพิจารณาราคาที่อยูในฐานเดียวกัน โดยใหพิจารณาราคารวมภาษีราคาแยก
ภาษ ี หรือราคายกเวนภาษี ตามหลักเกณฑที่ไดประกาศใหผูเสนอราคาทราบแลวแตกรณี

(11)  ราคาที่ซื้อหรือจางใหพิจารณาตามหลักเกณฑที่ก ําหนดสํ าหรับวิธีซื้อหรือจางแตละวิธีเวนแตจะเขา
หลักเกณฑตาม (8) หรือ (9)

การซือ้หรอืการจางที่ด ําเนินการดวยเงินกูหรือเงินชวยเหลือ ซึ่งไมสามารถเจรจากับแหลงเงินกูหรือเงินชวยเหลือ
กํ าหนดเงือ่นไขตามวรรคหนึ่งได ใหองคการบริหารสวนต ําบลสงเสริมพัสดุที่ผลิตในประเทศ หรือกิจการของคนไทย ให
มากที่สุดเทาที่จะท ําได

ในกรณีท่ีพัสดุ ผลิตไดเพียงพอตอความตองการในประเทศ ใหผูวาราชการจังหวัดมีอํ านาจยกเวนการสงเสริมพัสดุ
ประเภทหรอืชนิดดังกลาวไดตามความเหมาะสมและจํ าเปน

วิธีซื้อและวิธีจาง
ขอ 12  การซื้อหรือการจางกระท ําได 5 วิธี  คือ

(1) วิธีตกลงราคา
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(2) วิธีสอบราคา
(3) วิธีประกวดราคา
(4) วิธีพิเศษ
(5) วิธีกรณีพิเศษ

ขอ  13  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาไมเกิน 50,000 บาท
ขอ  14  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีสอบราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน 50,000 บาท
ขอ  15  การซื้อหรือการจางโดยวิธีประกวดราคา ไดแก การซื้อหรือการจางครั้งหนึ่ง ซึ่งมีราคาเกิน 1,000,000 บาท
ขอ  16  การซ้ือหรือการจางตามขอ 13 และขอ 14 ถาผูสั่งซื้อหรือผูจางเห็นสมควรจะสั่งใหกระทํ าโดยวิธีท่ีกํ าหนด

สํ าหรับวงเงินที่สูงกวาก็ได
การแบงซือ้หรือแบงจางโดยลดวงเงินที่จะซื้อหรือจางในครั้งเดียวกันเพื่อใหวงเงินตํ่ ากวาทีกํ่ าหนดโดยวิธีหนึ่งวีธี

ใด หรือเพื่อใหอ ํานาจสั่งซื้อสั่งจางเปลี่ยนไป จะกระทํ ามิได
การซือ้หรอืการจางซึ่งด ําเนินการดวยเงินกูหรือเงินชวยเหลือ ผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางจะสั่งใหกระทํ าตามวงเงนิที่

สัญญาเงินกูหรือสัญญาเงินชวยเหลือกํ าหนดก็ได
ขอ  17  การซ้ือโดยวิธีพิเศษ ไดแก การซื้อครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน 50,000 บาท ใหกระท ําไดเฉพาะกรณีหนึ่งกรณีใด

ดงัตอไปนี้
(1)  เปนพัสดุที่จะขยายทอดตลาดโดยสวนราชการ หนวยงานตามกฎหมายวาดวยระเบียบบริหารราชการ

สวนทองถิ่น หนวยงานอื่นซึ่งมีกฏหมายบัญญัติใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวนทองถิ่น  รัฐวิสาหกิจ องคการระหวาง
ประเทศ หรือหนวยงานของตางประเทศ

(2)  เปนพัสดุที่ตองการซื้อเรงดวน หากลาชาอาจจะเสียหายแกองคการบริหารสวนตํ าบล
(3)  เปนพัสดทุี่จํ าเปนตองซื้อโดยตรงจากตางประเทศ หรือด ําเนินการโดนผานองคการระหวางประเทศ
(4)  เปนพสัดทุีโ่ดยลักษณะของการใชงานหรือมีขอจํ ากัดทางเทคนิคที่จํ าเปนตองระบุยี่หอเปนการเฉพาะ

ซ่ึงหมายความรวมถึง อะไหล รถประจํ าตํ าแหนง
(5)  เปนพัสดุที่เปนที่ดินและหรือสิ่งกอสรางซึ่งจํ าเปนตองซ้ือเฉพาะแหง
(6)  เปนพัสดุที่ไดด ําเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแลวไมไดผลดี

ขอ  18  การจางโดยวิธีพิเศษ ไดแก การจางครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาเกิน 50,000 บาท ใหกรท ําไดเฉพาะกรณีหน่ึงกรณี
ใด ดังตอไปนี้

(1)  เปนงานที่ตองจางชางผูมีฝมือโดยเฉพาะ หรือผูมีความชํ านาญเปนพิเศษ
(2)  เปนงานจางซอมพัสดุที่จํ าเปนตองถอดตรวจใหทราบความชํ ารุดเสียหายเสียกอนจึงประมาณคาซอม

ได เชน งานจางซอมเครื่องจักร เครื่องมือกล เครื่องยนต เครื่องไฟฟา หรือเครื่องอิเล็กทรอนิกส เปนตน
(3)  เปนงานทีต่องกระท ําโดนเรงดวนหากลาชาอาจเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบล
(4)  เปนงานที่ไดดํ าเนินการจางโดยวิธีอื่นแลวไมไดผลดี

ขอ 19  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีกรณีพิเศษ ไดแก การซ้ือหรือการจางจากสวยราชการหนวยงานตามกฎหมายวา
ดวยระเบยีบบริหารราชการสวนทองถิน่ หนวยงานอื่นซึ่งมีกฏหมายบัญญัติใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวนทองถิ่น หรือ
รัฐวิสาหกิจ ในกรณีดังกลาวตอไปนี้

(1)  เปนผูผลิตพัสดุหรือทํ างานจางนั่นเอง และนายกรัฐมนตรีอนุมัติใหซื้อ หรือจาง
(2)  มกีฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีกํ าหนดใหซื้อหรือจาง และกรณีนี้ใหรวมถึงหนวยงานอื่นที่มี
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กฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีกํ าหนดดวย

รายงานขอซื้อหรือขอจาง
ขอ  20  กอนด ําเนินการซื้อหรือจางทุกวิธี ใหเจาหนาที่พัสดุจัดท ํารายงานเสนอเหตุผลละเอียดของพัสด ุวงเงนิ

ระยะเวลา วิธีการ และคณะกรรมการ  ตอผูสั่งซื้อหรือสั่งจาง ตามขอ 43 ขอ 44 ขอ 45 และขอ 46 แลวแตกรณี สํ าหรับการซ้ือ
ทีด่นิและหรอืส่ิงกอสรางใหมีราคาประเมินของทางราชการและราคาที่เคยมีการซื้อขายมาจริง มาเปรียบเทียบดวยและใหติด
ตอกับเจาของโดยตรง

เม่ือผูส่ังซ้ือหรือผูสั่งจางใหความเห็นชอบตามรายงานที่เสนอแลว ใหเจาหนาที่พัสด ุและผูเกี่ยวของด ําเนินการตาม
วิธีการซื้อหรือการจางนั้นตอไปได

กรรมการ
ขอ  21  ในการดํ าเนินการซื้อหรือการจางแตละครั้ง ใหประธานกรรมการบริหารมีอ ํานาจแตงตั้งคณะกรรมการขึ้น

เพ่ือปฏิบัติการตามระเบียบนี้ แลวแตกรณี คือ
(1) คณะกรรมการเปดซองสอบราคา
(2) คณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา
(3) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
(4) คณะกรรมการจัดซ้ือโดยวิธีพิเศษ
(5) คณะกรรมการจัดจางโดยวิธีพิเศษ
(6) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
(7) คณะกรรมการตรวจการจาง

ขอ  22  คณะกรรมการตามขอ 21 แตละคณะใหประกอบดวยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอยางนอย
สองคน โดยใหแตงตั้งจากกรรมการบริหาร  พนักงานสวนตํ าบล  ขาราชการหรือขาราชการสวนทองถ่ินอ่ืน  ถาประธาน
กรรมการไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ใหประธานกรรรมการบริหารแตงตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งดังกลาวขางตนทํ าหนาที่
ประธานกรรมการแทน

การแตงตั้งขาราชการหรือขาราชการสวนทองถิ่นอื่นเปนประธานกรรมการหรือกรรมการตามวรรคหนึ่ง ใหไดรับ
ความเหน็ชอบจากหัวหนาสวนราชการ หรือหัวหนาฝายบริหารของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่นนั้น ๆ และหาก
แตงตัง้หวัหนาสวนราชการระดับอํ าเภอ หรือหัวหนาราชการระดับจังหวัดใหไดรับความเห็นชอบจากนายอํ าเภอหรอื           
ผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี

ในกรณีเม่ือถึงกํ าหนดเวลาการเปดซองสอบราคาหรือรับซองประกวดราคาแลวแตประธานกรรมการยังไมมา
ปฏบิตัหินาที ่ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งท ําหนาที่ประธานกรรมการในเวลานั้นโดยใหคณะกรรมการดัง
กลาวปฏิบัติหนาท่ีเฉพาะขอ 28 (1) หรือขอ 35 แลวแตกรณี  แลวรายงานประธานกรรมการซ่ึงประธานกรรมการบริหารแตง
ตัง้เพื่อดํ าเนินการตอไป

ในการซือ้หรอืจางครั้งเดียวกัน หามแตงตั้งผูที่เปนกรรรมการรับและเปดซองประกวดราคาเปนกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคา หรือแตงตั้งผูที่เปนกรรรมการเปดซองสอบราคา หรือกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา เปน
กรรมการตรวจรับพัสดุหรือกรรมการตรวจการจาง

คณะกรรมการทุกคณะ   เวนแตคณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา ควรแตงตั้งผูช ํานาญการหรือผูทรง
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กฎหมายหรือมติคณะรัฐมนตรีกํ าหนดดวย

รายงานขอซื้อหรือขอจาง
ขอ  20  กอนด ําเนินการซื้อหรือจางทุกวิธี ใหเจาหนาที่พัสดุจัดท ํารายงานเสนอเหตุผลละเอียดของพัสด ุวงเงนิ

ระยะเวลา วิธีการ และคณะกรรมการ  ตอผูสั่งซื้อหรือสั่งจาง ตามขอ 43 ขอ 44 ขอ 45 และขอ 46 แลวแตกรณี สํ าหรับการซ้ือ
ทีด่นิและหรอืส่ิงกอสรางใหมีราคาประเมินของทางราชการและราคาที่เคยมีการซื้อขายมาจริง มาเปรียบเทียบดวยและใหติด
ตอกับเจาของโดยตรง

เม่ือผูส่ังซ้ือหรือผูสั่งจางใหความเห็นชอบตามรายงานที่เสนอแลว ใหเจาหนาที่พัสด ุและผูเกี่ยวของดํ าเนินการตาม
วิธีการซื้อหรือการจางนั้นตอไปได

กรรมการ
ขอ  21  ในการดํ าเนินการซื้อหรือการจางแตละครั้ง ใหประธานกรรมการบริหารมีอ ํานาจแตงตั้งคณะกรรมการขึ้น

เพ่ือปฏิบัติการตามระเบียบนี้ แลวแตกรณี คือ
(1) คณะกรรมการเปดซองสอบราคา
(2) คณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา
(3) คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา
(4) คณะกรรมการจัดซ้ือโดยวิธีพิเศษ
(5) คณะกรรมการจัดจางโดยวิธีพิเศษ
(6) คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ
(7) คณะกรรมการตรวจการจาง

ขอ  22  คณะกรรมการตามขอ 21 แตละคณะใหประกอบดวยประธานกรรมการหนึ่งคนและกรรมการอยางนอย
สองคน โดยใหแตงตั้งจากกรรมการบริหาร  พนักงานสวนตํ าบล  ขาราชการหรือขาราชการสวนทองถ่ินอ่ืน  ถาประธาน
กรรมการไมสามารถปฏิบัติหนาที่ได  ใหประธานกรรรมการบริหารแตงตั้งกรรมการคนใดคนหนึ่งดังกลาวขางตนทํ าหนาที่
ประธานกรรมการแทน

การแตงตั้งขาราชการหรือขาราชการสวนทองถิ่นอื่นเปนประธานกรรมการหรือกรรมการตามวรรคหนึ่ง ใหไดรับ
ความเหน็ชอบจากหัวหนาสวนราชการ หรือหัวหนาฝายบริหารของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่นนั้น ๆ และหาก
แตงตัง้หวัหนาสวนราชการระดับอํ าเภอ หรือหัวหนาราชการระดับจังหวัดใหไดรับความเห็นชอบจากนายอํ าเภอหรอื           
ผูวาราชการจังหวัด แลวแตกรณี

ในกรณีเม่ือถึงกํ าหนดเวลาการเปดซองสอบราคาหรือรับซองประกวดราคาแลวแตประธานกรรมการยังไมมา
ปฏบิตัหินาที ่ใหกรรมการที่มาประชุมเลือกกรรมการคนหนึ่งท ําหนาที่ประธานกรรมการในเวลานั้นโดยใหคณะกรรมการดัง
กลาวปฏิบัติหนาท่ีเฉพาะขอ 28 (1) หรือขอ 35 แลวแตกรณี  แลวรายงานประธานกรรมการซ่ึงประธานกรรมการบริหารแตง
ตัง้เพื่อดํ าเนินการตอไป

ในการซือ้หรอืจางครั้งเดียวกัน หามแตงตั้งผูที่เปนกรรรมการรับและเปดซองประกวดราคาเปนกรรมการพิจารณา
ผลการประกวดราคา หรือแตงตั้งผูที่เปนกรรรมการเปดซองสอบราคา หรือกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา เปน
กรรมการตรวจรับพัสดุหรือกรรมการตรวจการจาง

คณะกรรมการทุกคณะ   เวนแตคณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา ควรแตงตั้งผูช ํานาญการหรือผูทรง
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คณุวุฒิเกี่ยวกับพัสดุหรืองานจางนั้น ๆ เขารวมเปนกรรมการดวย
สํ าหรบัการซื้อหรือการจางในวงเงินไมเกิน 10,000 บาท จะแตงตั้งกรรมการบริหาร  พนักงานสวนตํ าบล  ขาราช

การ หรอืขาราชการสวนทองถิ่นคนหนึ่งซึ่งมิใชผูจัดซื้อหรือผูจัดจาง   เปนผูตรวจรับพัสดุหรืองานจางนั้นโดยใหปฏิบัติหนา
ทีเ่ชนเดียวกับคณะกรรมการตรวจรับพัสด ุหรือคณะกรรมการตรวจการจางก็ได

การแตงตัง้กรรมการบริหารเปนคณะกรรมการตามขอ 21 หรือเปนผูตรวจรับพัสดุหรืองานจาง ตามขอ  22 วรรค
หก ตองไมเปนผูมีสวนไดเสียกับการจัดซื้อหรือจัดจางในครั้งนั้น

ขอ  23  ในการประชุมปรึกษาของคณะกรรมการแตละคณะ   ตองมีกรรมการมาพรอมกันไมนอยกวาก่ึงหน่ึงของ
จ ํานวนกรรมการทั้งหมด      ใหประธานกรรมการและกรรมการแตละคนมีเสียงหนึ่งในการลงมติ

มตขิองคณะกรรมการใหถือเสียงขางมากถาคะแนนเสียงเทากัน ใหประธานกรรมการออกเสียงเพิ่มขึ้นอีกเสียงหนึ่ง
เปนเสียงช้ีขาด เวนแตคณะกรรมการตรวจรับพัสดุและคณะกรรมการตรวจการจางตองเปนมติเอกฉันท

กรรมการของคณะใดไมเห็นดวยกับมติของคณะกรรมการ  ใหทํ าบนัทึกความเห็นแยงไวดวย
ขอ  24  ในการจางกอสรางแตละครั้ง ใหประธานกรรมการบริหารแตงตั้งผูควบคุมงานที่มีความรูความช ํานาญทาง

ดานชางตามลักษณะของงานกอสรางจากพนักงานสวนตํ าบล  ขาราชการหรือขาราชการสวนทองถ่ินอ่ืนตามท่ีไดรับความยิน
ยอมจากหัวหนาสวนราชการหรือหัวหนาฝายบริหารของหนวยการบริหารราชการสวนทองถิ่น และหากแตงตั้งหัวหนาสวน
ราชการระดับอํ าเภอหรือหัวหนาสวนราชการระดับจังหวัดใหไดรับความเห็นชอบจากนายอํ าเภอหรือผูวาราชการจังหวัดแลว
แตกรณี   ในกรณีที่ลักษณะของงานกอสรางมีความจ ําเปนตองใชความรูความชํ านาญหลายดานจะแตงต้ังผูควบคุมงานเฉพาะ
ดานหรือเปนกลุมบุคคลก็ได

ผูควบคมุงานควรมีคุณวุฒิตามที่ผูออกแบบเสนอแนะ   และโดยปกติควรมีคุณวุฒิไมตํ่ ากวาระดับประกาศนียบตัร
วิชาชีพ

วิธีตกลงราคา
ขอ  25  การซ้ือหรือจางโดยวิธีตกลงราคา  ใหประธานกรรมการบริหารตกลงราคากับผูขายหรือผูรับจางแลวจัดซื้อ

หรอืจางไดภายในวงเงินที่ไดรับความเห็นชอบจากประธานกรรมการบริหาร
การซ้ือหรอืการจางโดยวิธีตกลงราคาในกรณีจํ าเปนและเรงดวนที่เกิดขึ้นโดยไมไดคาดหมายไวกอนและไมอาจ

ด ําเนนิการตามปกติไดทัน  ใหเจาหนาที่พัสดุหรือเจาหนาที่ผูไดรับมอบหมายใหรับผิดชอบในการปฏิบัติราชการนั้นดํ าเนิน
การไปกอน  แลวรีบรายงานขอความเห็นชอบตอประธานกรรมการบริหาร  และเมื่อประธานกรรมการบริหารใหความเห็น
ชอบแลว  ใหถือวารายงานดังกลาวเปนหลักฐานการตรวจรับโดยอนุโลม

วิธีสอบราคา
ขอ  26  ใหประธานกรรมการบริหารประกาศสอบราคา  และใหเจาหนาที่พัสดุจัดท ําเอกสารสอบราคาโดยอยาง

นอยใหแสดงรายการตามตัวอยางท่ีอธิบดีกํ าหนด  หรือตามแบบที่ผานการตรวจพิจารณาของอัยการจังหวัดแลว
การจดัท ําเอกสารสอบราคารายใดจํ าเปนตองมทีขอความหรือรายการ  แตกตางจากที่อธิบดีก ําหนดหรือแบบที่ผาน

การตรวจพิจารณาของอัยการจังหวัด  โดยมีสาระสํ าคัญตามที่ก ําหนดไวในตัวอยางหรือแบบดังกลาว  และไมท ําใหทางราช
การเสียเปรียบก็ใหกระท ําไดเวนแตประธานกรรมการบริหาร  เห็นวาจะมีปญหาในทางเสียเปรียบหรือไมรัดกุมพอก็ใหสง
รางเอกสารสอบราคาไปใหอัยการจังหวัดตรวจพิจารณากอน

การเผยแพรเอกสารสอบราคาใหจัดท ําเปนประกาศ  และมีสาระสํ าคัญดังนี้
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(1)  รายการพัสดุท่ีตองการซ้ือ  หรืองานที่ตองการจาง
(2)  คณุสมบตัิของผูมีสิทธิเขาสอบราคา
(3)  กํ าหนดวัน เวลา รับซอง ปดการรับซอง  และเปดซองสอบราคา
(4)  สถานที่และระยะเวลาในการขอรับหรือขอซ้ือเอกสารสอบราคาและราคาของเอกสาร (ถามี)

ขอ  27  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีสอบราคา  ใหด ําเนินการดังนี้
(1)  กอนวันเปดซองสอบราคาไมนอยกวาสิบวัน  ใหเจาหนาที่พัสดุสงประกาศเผยแพรการสอบราคาและ

เอกสารสอบราคาไปยังผูมีอาชีพขายหรือรับจาท ํางานนั้นโดยตรง  หรือโดยทางไปรษณียลงทะเบียนใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทํ า
ได  กับใหปดประกาศเผยแพรการสอบราคาไวโดยเปดเผย ณ ที่ทํ าการองคการบริหารสวนตํ าบล และท่ีวาการอํ าเภอ  นั้น

(2)  ในการย่ืนซองสอบราคา  ผูเสนอราคาจะตองผนึกซองจาหนาถึงประธานคณะกรรมการเปดซองสอบ
ราคาซือ้หรือการจางครั้งนั้น  และสงถึงองคการบริหารสวนต ําบลผูด ําเนินการสอบราคากอนวันเปดซองสอบราคา  โดยยื่น
โดยตรงตอองคการบริหารสวนต ําบล

(3)  ใหเจาหนาที่ลงรับโดยไมเปดซองพรอมระบุวันและเวลาที่รับซองไวดวย  และใหออกใบรับใหแกผู
ย่ืนซอง

(4)  ใหหวัหนาเจาหนาที่พัสดุเก็บรักษาซองเสนอรคาทุกรายโดยไมเปดซอง  และเมื่อถึงก ําหนดเวลาเปด
ซองสอบราคาแลว  ใหสงมอบซองเสนอราคาพรอมทั้งรายงานผลการรับซองตอคณะกรรมการเปดซองสอบราคา  เพื่อ
ดํ าเนินการตอไป

การใหหรือขายเอกสารสอบราคาในการสอบราคา  ซ่ึงรวมท้ังคุณลักษณะเฉพาะ หรือรายละเอียด ใหถือปฏิบัติตาม
การใหหรือขายเอกสารของวิธีการประกวดราคาโดยอนุโลม  แตทั้งนี้ใหเริ่มด ําเนินการใหหรือขายเอกสารสอบราคาต้ังแตวัน
ถดัจากวันประกาศสอบราคาจนถึงกอนวันเปดซองสอบราคา

ขอ  28  คณะกรรมการเปดซองสอบราคามีหนาที่ดังนี้
(1)  เปดซองใบเสนอราคา  และอานแจงราคาพรอมบัญชีรายการเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของผูเสนอราคา

ทกุราย  โดยเปดเผยตามวัน เวลา และสถานที่ที่กํ าหนด และตรวจสอบรายการ เอกสารตามบัญชีของผูเสนอราคาทุกรายแลว
ใหกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกํ ากับไวในใบเสนอราคา และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผน

(2)  ตรวจสอบคณุสมบัติของผูเสนอราคา ใบเสนอราคา แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด
แลวคัดเลือกผูเสนอราคาที่ถูกตองตามเงื่อนไขในเอกสารสอบราคา

(3)  พจิารณาคดัเลือกพัสดุหรืองานจางของผูเสนอราคาที่ถูกตองตาม (2)  ที่มีคุณภาพและคุณสมบัติเปน
ประโยชนตอองคการบริหารสวนต ําบล  และเสนอใหซื้อหรือจางจากรายที่คัดเลือกไวแลวซึ่งเสนอราคาตํ ่าสุด

ในกรณทีี่ผูเสนอราคาตํ ่าสุดดังกลาว  ไมยอมเขาทํ าสัญญาหรือขอตกลงกับองคการบริหารสวนต ําบลใน
เวลาท่ีกํ าหนดตามเอกสารสอบราคา  ใหคณะกรรมการพิจารณาจากผูเสนอราคาตํ ่ารายถัดไปตามลํ าดับ

ถามีผูเสนอราคาเทากันหลายราย  ใหเรียกผูเสนอราคาดังกลาวมาขอใหเสนอราคาใหมพรอมกันดวยวิธี
ย่ืนซองเสนอราคา

ถาปรากฎวาราคาของผูเสนอราคารายที่คณะกรรมการเห็นสมควรซื้อหรือจางสูงกวาวงเงินที่จะซื้อหรือ
จาง  ใหคณะกรรมการเปดซองสอบราคาดํ าเนินการตามขอ  29

(4)  ในกรณทีีมี่เสนอราคาถูกตองตรงตามรายการละเอียดและเงื่อนไขที่ก ําหนดไวในเอกสารสอบราคา
เพียงรายเดียว  ใหคณะกรรมการด ําเนินการตาม (3)  โดยอนุโลม
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(1)  รายการพัสดุท่ีตองการซ้ือ  หรืองานที่ตองการจาง
(2)  คณุสมบตัิของผูมีสิทธิเขาสอบราคา
(3)  กํ าหนดวัน เวลา รับซอง ปดการรับซอง  และเปดซองสอบราคา
(4)  สถานที่และระยะเวลาในการขอรับหรือขอซ้ือเอกสารสอบราคาและราคาของเอกสาร (ถามี)

ขอ  27  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีสอบราคา  ใหด ําเนินการดังนี้
(1)  กอนวันเปดซองสอบราคาไมนอยกวาสิบวัน  ใหเจาหนาที่พัสดุสงประกาศเผยแพรการสอบราคาและ

เอกสารสอบราคาไปยังผูมีอาชีพขายหรือรับจาท ํางานนั้นโดยตรง  หรือโดยทางไปรษณียลงทะเบียนใหมากท่ีสุดเทาท่ีจะทํ า
ได  กับใหปดประกาศเผยแพรการสอบราคาไวโดยเปดเผย ณ ที่ทํ าการองคการบริหารสวนตํ าบล และท่ีวาการอํ าเภอ  นั้น

(2)  ในการย่ืนซองสอบราคา  ผูเสนอราคาจะตองผนึกซองจาหนาถึงประธานคณะกรรมการเปดซองสอบ
ราคาซือ้หรือการจางครั้งนั้น  และสงถึงองคการบริหารสวนต ําบลผูด ําเนินการสอบราคากอนวันเปดซองสอบราคา  โดยยื่น
โดยตรงตอองคการบริหารสวนต ําบล

(3)  ใหเจาหนาที่ลงรับโดยไมเปดซองพรอมระบุวันและเวลาที่รับซองไวดวย  และใหออกใบรับใหแกผู
ย่ืนซอง

(4)  ใหหวัหนาเจาหนาที่พัสดุเก็บรักษาซองเสนอรคาทุกรายโดยไมเปดซอง  และเมื่อถึงก ําหนดเวลาเปด
ซองสอบราคาแลว  ใหสงมอบซองเสนอราคาพรอมทั้งรายงานผลการรับซองตอคณะกรรมการเปดซองสอบราคา  เพื่อ
ด ําเนินการตอไป

การใหหรือขายเอกสารสอบราคาในการสอบราคา  ซ่ึงรวมท้ังคุณลักษณะเฉพาะ หรือรายละเอียด ใหถือปฏิบัติตาม
การใหหรือขายเอกสารของวิธีการประกวดราคาโดยอนุโลม  แตทั้งนี้ใหเริ่มด ําเนินการใหหรือขายเอกสารสอบราคาต้ังแตวัน
ถดัจากวันประกาศสอบราคาจนถึงกอนวันเปดซองสอบราคา

ขอ  28  คณะกรรมการเปดซองสอบราคามีหนาที่ดังนี้
(1)  เปดซองใบเสนอราคา  และอานแจงราคาพรอมบัญชีรายการเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของผูเสนอราคา

ทกุราย  โดยเปดเผยตามวัน เวลา และสถานที่ที่กํ าหนด และตรวจสอบรายการ เอกสารตามบัญชีของผูเสนอราคาทุกรายแลว
ใหกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกํ ากับไวในใบเสนอราคา และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทุกแผน

(2)  ตรวจสอบคณุสมบัติของผูเสนอราคา ใบเสนอราคา แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด
แลวคัดเลือกผูเสนอราคาที่ถูกตองตามเงื่อนไขในเอกสารสอบราคา

(3)  พจิารณาคดัเลือกพัสดุหรืองานจางของผูเสนอราคาที่ถูกตองตาม (2)  ที่มีคุณภาพและคุณสมบัติเปน
ประโยชนตอองคการบริหารสวนต ําบล  และเสนอใหซื้อหรือจางจากรายที่คัดเลือกไวแลวซึ่งเสนอราคาตํ ่าสุด

ในกรณทีี่ผูเสนอราคาตํ ่าสุดดังกลาว  ไมยอมเขาทํ าสัญญาหรือขอตกลงกับองคการบริหารสวนต ําบลใน
เวลาท่ีกํ าหนดตามเอกสารสอบราคา  ใหคณะกรรมการพิจารณาจากผูเสนอราคาตํ ่ารายถัดไปตามลํ าดับ

ถามีผูเสนอราคาเทากันหลายราย  ใหเรียกผูเสนอราคาดังกลาวมาขอใหเสนอราคาใหมพรอมกันดวยวิธี
ย่ืนซองเสนอราคา

ถาปรากฎวาราคาของผูเสนอราคารายที่คณะกรรมการเห็นสมควรซื้อหรือจางสูงกวาวงเงินที่จะซื้อหรือ
จาง  ใหคณะกรรมการเปดซองสอบราคาดํ าเนินการตามขอ  29

(4)  ในกรณทีีมี่เสนอราคาถูกตองตรงตามรายการละเอียดและเงื่อนไขที่ก ําหนดไวในเอกสารสอบราคา
เพียงรายเดียว  ใหคณะกรรมการด ําเนินการตาม (3)  โดยอนุโลม
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ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารท่ีไดรับไวท้ังหมดตอประธานกรรมการ
บรหิารเพ่ือส่ังการ  โดยเสนอผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุหรือประธานกรรมการบริหารแลวแตกรณี

ขอ  29  การซื้อหรือการจางโดยวิธีสอบรคาที่ปรากฎวาราคาของผูเสนอราคาตํ ่าสุดรายท่ีคณะกรรมการเห็นสมควร
ซ้ือหรอืจางตามขอ  28  (3)  ยังสูงกวาวงเงินที่จะซื้อหรือจางใหคณะกรรมการเปดซองสอบราคาด ําเนินการตามลํ าดับดังนี้

(1)  เรยีกผูเสนอราคารายนั้นมาตอรองราคาใหตํ ่าสุดเทาที่จะท ําได  หากผูเสนอราคารายน้ันยอมลดราคา
แลวราคาที่เสนอใหมไมสูงกวาวงเงินที่จะซื้อหรือจาง  หรือสูงกวาแตสวนที่สูงกวานั้นไมเกินรอยละสิบของวงเงินที่จะซ้ือ
หรอืจาง  ถาเห็นวาราคาดังกลาวเปนราคาที่เหมาะสม  ก็ใหเสนอซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(2)  ถาด ําเนินการตาม (1)  แลวไมไดผล ใหเรียกผูเสนอราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควรซื้อหรือจางทุก
รายตามขอ  28 (3)  มาตอรองราคาใหมพรอมกัน  ดวยวิธีย่ืนซองเสนอราคาภายในกํ าหนดระยะเวลาอันสมควร  หากรายใด
ไมมาย่ืนซองใหถือวารายนั้นยืนราคาตามที่เสนอไวเดิม  หากผูเสนอราคาตํ ่าสุดในการตอรองราคาครั้งนี้เสนอราคา  ไมสูง
กวาวงเงินที่จะซื้อหรือจาง  และเห็นวาราคาดังกลาวเปนราคาที่เหมาะสมแลว  ก็ใหเสนอซื้อหรือจางจากผูเสนอราคารายนั้น

(3)  ถาด ําเนินการตาม (2)  แลวไมไดผล  ใหเสนอความเห็นตอประธานกรรมการบริหารเพื่อประกอบ
การพิจารณาวาจะสมควรลดรายการ  ลดจํ านวนหรือลดเนื้องานหรือขอเงินเพิ่มเติม  หรือยกเลิกการสอบราคาเพ่ือดํ าเนินการ
จดัซ้ือหรอืจางใหม  ในกรณีเปนเงินอุดหนุนจากรัฐบาลทั้งหมดหรือบางสวน  ใหรายงานเหตุผลความจํ าเปนตามขอพิจารณา
ดงักลาว  เสนอผานการพิจารณาของอํ าเภอและจังหวัด  เพ่ือขอท ําความตกลงกับหนวยงานของรัฐที่จัดสรรให  เวนแตจะมี
หลักเกณฑของเงินอุดหนุนกํ าหนดไวเปนอยางอื่น

วิธีประกวดราคา
ขอ  30  ใหประธานกรรมการบริหารประกาศประกวดราคา  และใหมีเจาหนาท่ีพัสดุจัดทํ าเอกสารประกวดราคา

ตามตวัอยางที่อธิบดีก ําหนด  หรือตามแบบที่ผานการตรวจพิจารณาของอัยการจังหวัดแลว
การจดัท ําเอกสารประกวดราคารายใดจ ําเปนตองมีขอความหรือรายการแตกตางจากที่อธิบดีก ําหนดหรือแบบที่ผาน

การตรวจพิจารณาของอัยการจังหวัด  โดยมีสาระสํ าคัญตามที่ก ําหนดไวในตัวอยางหรือแบบดังกลาว  และไมท ําใหองคการ
บริหารสวนต ําบลเสียเปรียบก็ใหกระทํ าได  เวนแตประธานกรรมการการบริหารเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียเปรียบหรือไม
รัดกุมพอ  ก็ใหสงรางเอกสารประกวดราคาไปใหอัยการจังหวัดตรวจพิจารณากอน

การเผยแพรเอกสารประกวดราคาใหจัดท ําเปนประกาศ  และมีสาระสํ าคัญดังนี้
(1)  รายการพัสดุท่ีตองการซ้ือ  หรืองานที่ตองการจาง
(2)  คณุสมบัติของผูมีสิทธิเขาประกวดราคา
(3)  กํ าหนดวัน  เวลา  รับซอง  ปดการรับซอง  และเปดซองประกวดราคา
(4)  สถานทีแ่ละระยะเวลาในการขอรับหรือขอซื้อเอกสารการประกวดราคาและราคาของเอกสาร

ขอ  31  การซื้อหรือจางโดยวิธีประกวดราคา  ใหเจาหนาที่พัสดุปดประกาศประกวดราคาโดยเปดเผย  ณ  ที่ทํ าการ
องคการบริหารสวนตํ าบล  ท่ีวาการอํ าเภอและที่ศาลากลางจังหวัดนั้น  และสงไปประกาศทางสถานีวิทยุกระจายเสียงในทอง
ถ่ินของจงัหวัดน้ัน  กรมประชาสัมพันธ  องคการสื่อสารมวลชนแหงประเทศไทย  ศูนยรวมขาวประกวดราคาและสํ านักงาน
ตรวจเงนิแผนดินหรือสํ านักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค  แลวแตกรณี  และหากเห็นควรจะสงประกาศไปยังผูมีอาชีพขาย
หรอืรับจางท ํางานนั้นโดยตรง  หรือจะโฆษณาโดยวิธีอื่นอีกดวยก็ได

การสงประกาศประกวดราคาใหศูนยรวมขาวประกวดราคา  และสํ านักงานตรวจเงินแผนดินหรือสํ านักงานตรวจ
เงนิแผนดินภูมิภาค  ใหสงเอกสารประกวดราคาไปพรอมกัน
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การด ําเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  ตองกระทํ ากอนวันรับซองประกวดราคาไมนอยกวาย่ีสิบวัน
ขอ  32  การใหหรือขายเอกสารประกวดราคาในการประกวดราคา  ซึ่งรวมทั้งคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียด

ใหกระทํ า ณ ที่ทํ าการองคการบริหารสวนตํ าบล หรือสถานที่ที่สามารถติดตอไดโดยสะดวกและไมเปนเขตหวงหาม  กับจะ
ตองจดัเตรียมไวใหมากพอสํ าหรับความตองการของผูมารับหรือขอซื้อที่มีอาชีพขายหรือรับจางทํ างานน้ันอยางนอยรายละ 1
ชุด  โดยไมมีเงื่อนไขอื่นในการใหหรือขาย  ทั้งนี้  ใหเริ่มดํ าเนินการใหหรือขายกอนวันรับซองประกวดราคาไมนอยกวาสิบ
วัน  และใหมีชวงเวลาในการใหหรือขายไมนอยกวาสิบวันดวย

ในกรณีท่ีมีการขาย  หใกํ าหนดราคาพอสมควรกับคาใชจายทีอ่งคการบรหิารสวนตํ าบลจะตองเสียไปในการจัด
สํ าเนาเอกสารประกวดราคาน้ัน

ถามีการยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้น  และมีการประกวดราคาใหม  ใหผูรับหรือซื้อเอกสารประกวดราคาในการ
ประกวดราคาครั้งกอน  มีสิทธิใชเอกสารประกวดราคานั้น  หรือไดรับเอกสารประกวดราคาใหมโดยไมตองเสียคาซื้อ
เอกสารประกวดราคาอีก

ขอ  33  กอนวันเปดซองประกวดราคา  หากมีความจํ าเปนที่จะตองชี้แจง  หรือใหรายละเอียดเพิ่มเติมเพื่อประโยชน
แกองคการบริหารสวนต ําบล  หรือมีความจ ําเปนตองแกไขคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียดที่เปนสาระสํ าคัญซึ่งมิได
กํ าหนดไวในเอกสารประกวดราคาตั้งแตตน  ใหจัดทํ าเปนประกาศและเอกสารประกวดราคาเพ่ิมเติม  และดํ าเนินการตามขอ
31  โดยอนุโลม  กับแจงเปนหนังสือใหผูที่ขอรับหรือขอซื้อเอกสารประกวดราคาไปแลวทุกรายดวย

การด ําเนนิการตามวรรคหนึ่ง  หากจะเปนเหตุใหผูเสนอราคาไมสามารถยื่นซองประกวดราคาไดทันตามกํ าหนด
เดมิ  ใหเลื่อนวัน  เวลา  รับซอง  ปดการรับซอง  และเปดซองประกวดราคาตามความจํ าเปนดวย

ขอ  34  นอกจากกรณีทีกํ่ าหนดไวตามขอ  33  เมื่อถึงกํ าหนดวันรับซองประกวดราคา  หามมิใหรนหรือเลื่อนหรือ
เปล่ียนแปลงกํ าหนดเวลารับซอง  และเปดซองประกวดราคา

การรับซองทางไปรษณียจะกระทํ ามิได
ขอ  35  คณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา  มีหนาที่ดังนี้

(1)  รบัซองประกวดราคา  ลงทะเบียนรับซองไวเปนหลักฐาน  ลงช่ือกํ ากับซองกับบันทึกไวที่หนาซองวา
เปนของผูใด

(2)  ตรวจสอบหลักประกันซองรวมกับเจาหนาที่การเงิน  และใหเจาหนาที่การเงินออกใบรับใหแกผูยื่น
ซองไวเปนหลักฐาน  หากไมถูกตอง  ใหหมายเหตุในใบรับและบันทึกในรายงานดวย  กรณีหลักประกันซองเปนหนังสือคํ้ า
ประกันใหสงสํ าเนาหนังสือคํ้ าประกันใหธนาคารหรือบริษัทเงินทุนผูออกหนังสือคํ้ าประกันทราบโดยทางไปรษณียลง
ทะเบียนตอบรับดวย

(3)  รับเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามบญัชีรายการเอกสารของผูเสนอราคา   พรอมท้ังพัสดุตัวอยาง
แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด (ถามี) หากไมถูกตองใหบันทึกในรายงานไวดวย

(4)  เม่ือพนกํ าหนดเวลารับซองแลว  หามรับซองประกวดราคา  หรือเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามเงื่อนไข
ทีกํ่ าหนดในเอกสารประกวดราคาอีก  เวนแตกรณีตามขอ  11  (7)

(5)  เปดซองใบเสนอราคา  และอานแจงราคาพรอมบัญชีรายการเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของผูเสนอราคา
ทกุรายโดยเปดเผย  ตามวันเวลาและสถานท่ีท่ีกํ าหนด  และใหกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกํ ากับไวในใบเสนอราคาและ
เอกสารประกอบในเสนอราคาทุกแผน

(6)  สงมอบใบเสนอราคาทั้งหมด  และเอกสารหลักฐานตาง ๆ พรอมดวยบันทึกรายงานการด ําเนินการ
ตอคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา  ทันทีในวันเดียวกัน
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การด ําเนินการตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  ตองกระทํ ากอนวันรับซองประกวดราคาไมนอยกวาย่ีสิบวัน
ขอ  32  การใหหรือขายเอกสารประกวดราคาในการประกวดราคา  ซึ่งรวมทั้งคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียด

ใหกระท ํา ณ ที่ทํ าการองคการบริหารสวนตํ าบล หรือสถานที่ที่สามารถติดตอไดโดยสะดวกและไมเปนเขตหวงหาม  กับจะ
ตองจดัเตรียมไวใหมากพอสํ าหรับความตองการของผูมารับหรือขอซื้อที่มีอาชีพขายหรือรับจางทํ างานน้ันอยางนอยรายละ 1
ชุด  โดยไมมีเงื่อนไขอื่นในการใหหรือขาย  ทั้งนี้  ใหเริ่มดํ าเนินการใหหรือขายกอนวันรับซองประกวดราคาไมนอยกวาสิบ
วัน  และใหมีชวงเวลาในการใหหรือขายไมนอยกวาสิบวันดวย

ในกรณีท่ีมีการขาย  หใกํ าหนดราคาพอสมควรกับคาใชจายทีอ่งคการบรหิารสวนตํ าบลจะตองเสียไปในการจัด
สํ าเนาเอกสารประกวดราคาน้ัน

ถามีการยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้น  และมีการประกวดราคาใหม  ใหผูรับหรือซื้อเอกสารประกวดราคาในการ
ประกวดราคาครั้งกอน  มีสิทธิใชเอกสารประกวดราคานั้น  หรือไดรับเอกสารประกวดราคาใหมโดยไมตองเสียคาซื้อ
เอกสารประกวดราคาอีก

ขอ  33  กอนวันเปดซองประกวดราคา  หากมีความจํ าเปนที่จะตองชี้แจง  หรือใหรายละเอียดเพิ่มเติมเพื่อประโยชน
แกองคการบริหารสวนต ําบล  หรือมีความจ ําเปนตองแกไขคุณลักษณะเฉพาะหรือรายละเอียดที่เปนสาระสํ าคัญซึ่งมิได
กํ าหนดไวในเอกสารประกวดราคาตั้งแตตน  ใหจัดทํ าเปนประกาศและเอกสารประกวดราคาเพ่ิมเติม  และดํ าเนินการตามขอ
31  โดยอนุโลม  กับแจงเปนหนังสือใหผูที่ขอรับหรือขอซื้อเอกสารประกวดราคาไปแลวทุกรายดวย

การด ําเนนิการตามวรรคหนึ่ง  หากจะเปนเหตุใหผูเสนอราคาไมสามารถยื่นซองประกวดราคาไดทันตามกํ าหนด
เดมิ  ใหเลื่อนวัน  เวลา  รับซอง  ปดการรับซอง  และเปดซองประกวดราคาตามความจํ าเปนดวย

ขอ  34  นอกจากกรณีทีกํ่ าหนดไวตามขอ  33  เมื่อถึงกํ าหนดวันรับซองประกวดราคา  หามมิใหรนหรือเลื่อนหรือ
เปล่ียนแปลงกํ าหนดเวลารับซอง  และเปดซองประกวดราคา

การรับซองทางไปรษณียจะกระทํ ามิได
ขอ  35  คณะกรรมการรับและเปดซองประกวดราคา  มีหนาที่ดังนี้

(1)  รบัซองประกวดราคา  ลงทะเบียนรับซองไวเปนหลักฐาน  ลงช่ือกํ ากับซองกับบันทึกไวที่หนาซองวา
เปนของผูใด

(2)  ตรวจสอบหลักประกันซองรวมกับเจาหนาที่การเงิน  และใหเจาหนาที่การเงินออกใบรับใหแกผูยื่น
ซองไวเปนหลักฐาน  หากไมถูกตอง  ใหหมายเหตุในใบรับและบันทึกในรายงานดวย  กรณีหลักประกันซองเปนหนังสือคํ้ า
ประกันใหสงสํ าเนาหนังสือคํ้ าประกันใหธนาคารหรือบริษัทเงินทุนผูออกหนังสือคํ้ าประกันทราบโดยทางไปรษณียลง
ทะเบียนตอบรับดวย

(3)  รับเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามบญัชีรายการเอกสารของผูเสนอราคา   พรอมท้ังพัสดุตัวอยาง
แคตตาล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด (ถามี) หากไมถูกตองใหบันทึกในรายงานไวดวย

(4)  เม่ือพนกํ าหนดเวลารับซองแลว  หามรับซองประกวดราคา  หรือเอกสารหลักฐานตาง ๆ ตามเงื่อนไข
ทีกํ่ าหนดในเอกสารประกวดราคาอีก  เวนแตกรณีตามขอ  11  (7)

(5)  เปดซองใบเสนอราคา  และอานแจงราคาพรอมบัญชีรายการเอกสารหลักฐานตาง ๆ ของผูเสนอราคา
ทกุรายโดยเปดเผย  ตามวันเวลาและสถานท่ีท่ีกํ าหนด  และใหกรรมการทุกคนลงลายมือช่ือกํ ากับไวในใบเสนอราคาและ
เอกสารประกอบในเสนอราคาทุกแผน

(6)  สงมอบใบเสนอราคาทั้งหมด  และเอกสารหลักฐานตาง ๆ พรอมดวยบันทึกรายงานการด ําเนินการ
ตอคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา  ทันทีในวันเดียวกัน
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ขอ  36  คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา  มีหนาที่ดังนี้
(1)  ตรวจสอบคณุสมบัติของผูเสนอราคา  ใบเสนอราคา  เอกสารหลักฐานตาง ๆ พัสดุตัวอยางแคตตา

ล็อก  หรือแบบรูปและรายการละเอียด  แลวคัดเลือกผูเสนอราคาที่ถูกตองตามเงื่อนไขในเอกสารประกวดราคา
ในกรณทีีผู่เสนอราคารายใดเสนอรายละเอียดแตกตางไปจากเงื่อนไขที่กํ าหนดในเอกสารประกวดราคา

ในสวนทีมิ่ใชสาระสํ าคญั  และความแตกตางนั้นไมมีผลทํ าใหเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบตอผูเสนอราคารายอื่น หรือเปน
การผดิพลาดเล็กนอย  ใหพิจารณาผอนปรนใหผูเขาประกวดราคา  โดยไมตัดผูเขาประกวดราคารายน้ันออก

ในการพิจารณา  คณะกรรมการอาจสอบถามขอเท็จจรงิจากผูเสนอราคารายใดก็ได  แตจะใหผูเสนอราคา
รายใดเปลี่ยนแปลงสาระสํ าคัญท่ีเสนอไวแลวมิได

(2)  พิจารณาคดัเลือกส่ิงของ  หรืองานจาง  หรือคุณสมบัติของผูเสนอราคาที่ตรวจสอบแลวตาม (1)  ซ่ึงมี
คณุภาพและคุณสมบัติเปนประโยชนตอองคการบริหารสวนตํ าบล  แลวเสนอใหซื้อหรือจางจากผูเสนอราคาที่คัดเลือกไว
แลว  ซึ่งเสนอราคาตํ ่าสุด

ในกรณทีี่ผูเสนอราคาตํ ่าสุดดังกลาวไมยอมเขาท ําสัญญาหรือขอตกลงกับองคการบริหารสวนต ําบลใน
เวลาที่กํ าหนดตามเอกสารประกวดราคา ใหคณะกรรมการพิจารณาจากผูเสนอราคาตํ ่ารายถัดไปตามลํ าดับ

ถาผูเสนอราคาเทากันหลายราย  ใหเรียกผูเสนอราคาดังกลาวมาขอใหเสนอราคาใหมพรอมกัน  ดวยวิธี
ย่ืนซองเสนอราคา

ถาปรากฎวาราคาของผูเสนอราคารายที่คณะกรรมการเห็นสมควรซื้อหรือจางสูงกวาวงเงินที่จะซื้อหรือ
จางใหคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาดํ าเนินการตามขอ  29  โดยอนุโลม

(3)  ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณา  และความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับไวทั้งหมดตอผูสั่ง
ซ้ือหรอืผูส่ังจางเพ่ือส่ังการ  โดยเสนอผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุ  และประธานกรรมการบริหาร

ขอ  37  เม่ือคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคา  ไดพิจารณาตามขอ  36  (1)  แลว  ปรากฎวามีผูเสนอราคา
รายเดยีวหรือมีผูเสนอราคาหลายรายแตถูกตองตรงตามรายการละเอียดและเงื่อนไขที่ก ําหนดในเอกสารประกวดราคาเพียง
รายเดียว  โดยปกติใหเสนอผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางยกเลิกการประกวดราคาครัง้นั้น  แตถาคณะกรรมการพิจารณาผลการ
ประกวดราคาเห็นวามีเหตุผลสมควรท่ีจะดํ าเนินการตอไปโดยไมตองยกเลิกการประกวดราคา  ก็ใหด ําเนินการตามขอ 36 (2)
โดยอนุโลม

ขอ  38  ในกรณีไมมีผูเสนอราคา  หรือมีแตไมถูกตองตรงตามรายการละเอียดและเงื่อนไขที่ก ําหนด  ใหเสนอผูสั่ง
ซือ้หรอืผูสั่งจางยกเลิกการประกวดราคาครั้งนั้น  เพื่อดํ าเนินการจัดซื้อหรือจัดจางใหม

ขอ  39  หลังจากการประกวดราคาแลวแตยังไมไดท ําสัญญาหรือตกลงซื้อหรือจางกับผูเสนอราคารายใด  ถามีความ
จ ําเปนเพ่ือประโยชนขององคการบริหารสวนต ําบล  เปนเหตุใหตองเปลี่ยนแปลงสาระสํ าคัญในรายการละเอียดหรือเงื่อนไข
ทีกํ่ าหนดไวในเอกสารประกวดราคาซึ่งท ําใหเกิดการไดเปรียบเสียเปรียบระหวางผูเขาเสนอราคาดวยกัน  ใหผูสั่งซื้อหรือผู
ส่ังจางพิจารณายกเลิกการประกวดราคาคร้ังน้ัน

วิธีพิเศษ
ขอ  40  การซ้ือโดยวิธีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารแตงตั้งคณะกรรมการจัดซื้อโดยวิธีพิเศษขึ้นเพื่อด ําเนิน

การดังตอไปนี้
(1)  ในกรณีเปนพัสดุจะขายทอดตลาด  ใหด ําเนินการซื้อโดยวิธีเจรจา  ตกลงราคา
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(2)  ในกรณเีปนพัสดุที่ตองซื้อเรงดวน  หากลาชาอาจเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบลใหเชิญผูมี
อาชพีขายพัสดุนั้นโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองตลาด  หรือราคาที่คณะกรรมการ
เหน็สมควร  ใหตอรองราคาเทาที่จะท ําได

(3)  ในกรณเีปนพสัดทุีโ่ดยลักษระของการใชงานหรือมีขอจํ ากัดทางเทคนิคที่จํ าเปนตองระบุยี่หอเปน
การเฉพาะ  ใหปฏิบตัิเชนเดียวกบั  (2)

(4)  ในกรณีเปนพัสดุที่ไดด ําเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแลวไมไดผลดีใหสืบราคาจากผูมีอาชีพขายพัสดุน้ัน
โดยตรง  และผูเสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถามี) หากเห็นวาผูเสนอราคารายที่เห็นสมควร
ซ้ือ  เสนอราคาสูงกวาราคาทีท่องตลาด  หรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควร  ใหตอรองราคาลงเทาที่จะท ําได

(5)  ในกรณพีสัดทุีเ่ปนที่ดินและหรือสิ่งกอสรางซึ่งจ ําเปนตองซ้ือเฉพาะแหงใหเชิญเจาของท่ีดินโดยตรง
มาเสนอราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองตลาดหรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควรใหตอรองราคาลง
เทาที่จะทํ าได

ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับทัง้หมดตอผูสั่งซื้อเพื่อสั่งการโดย
เสนอผานหัวหนาเจาหนาทีพั่สดุ  และประธานกรรมการบริหารแลวแตกรณี

ขอ  41  การจางโดยวิธีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารแตงตั้งคณะกรรมการจัดจางโดยวิธีพิเศษขึ้นเพื่อดํ าเนิน
การดังตอไปนี้

(1)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18  (1) (2) และ (3)  ใหเชิญผูมีอาชีพรับจางทํ างานนั้นโดยตรงมาเสนอ
ราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองถิ่นหรือราคาที่ประมาณได  หรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควร
ใหตอรองราคาลงเทาทีจ่ะท ําได

(2)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18 (4)  กรณีเปนพัสดุท่ีไดดํ าเนินการจางโดยวิธีอื่นแลวไมไดผลดีใหสืบ
ราคาจากผูมีอาชีพรับจางทํ างานนั้นโดยตรง  และผูเสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถามี)  หาก
เหน็วาผูเสนอราคารายทีเ่ห็นสมควรจางเสนอราคาสูงกวาราคาในทองถ่ินหรอืราคาทีป่ระมาณได  หรือราคาที่คณะกรรมการ
เหน็สมควร  ใหตอรองราคาลงเทาที่จะท ําได

ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับไวทัง้หมดตอผูสั่งจาง
เพ่ือส่ังการโดยเสนอผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุ  และประธานกรรมการบริหาร  แลวแตกรณี

วิธีกรณีพิเศษ
ขอ  42  การดํ าเนินการซื้อหรือจางโดยวิธีกรณีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารสั่งซื้อหรือสั่งจางจากผูขายหรือผู

รบัจางตามขอ  19  ไดโดยตรง

อํ านาจในการสั่งซื้อหรือสั่งจาง
ขอ  43  การสั่งซื้อหรือสั่งจางทุกวิธีที่ใชจายจากเงินรายไดนอกจากที่กํ าหนดไวในขอ  44  และขอ  45  ใหประธาน

กรรมการบริหารเปนผูมีอํ านาจสั่งซื้อหรือสั่งจางโดยไมจ ํากัดวงเงิน
ขอ  44  การสั่งซื้อหรือสั่งจางครั้งหนึ่ง  นอกจากวิธีพิเศษและวิธีกรณีพิเศษ  จากเงินอุดหนุน เงินกูภายในประเทศ

หรอืเงนิชวยเหลือหรือเงินกู  ทั้งหมดหรือบางสวน  ใหเปนอํ านาจของผูดํ ารงตํ าแหนงและภายในวงเงินดังตอไปนี้
(1)  ประธานกรรมการบริหาร  ไมเกิน  1,000,000  บาท
(2)  สภาองคการบริหารสวนตํ าบล  เกิน  1,000,000  บาท  แตไมเกิน  2,000,000  บาท
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(2)  ในกรณเีปนพัสดุที่ตองซื้อเรงดวน  หากลาชาอาจเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบลใหเชิญผูมี
อาชพีขายพัสดุนั้นโดยตรงมาเสนอราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองตลาด  หรือราคาที่คณะกรรมการ
เหน็สมควร  ใหตอรองราคาเทาที่จะท ําได

(3)  ในกรณเีปนพสัดทุีโ่ดยลักษระของการใชงานหรือมีขอจํ ากัดทางเทคนิคที่จํ าเปนตองระบุยี่หอเปน
การเฉพาะ  ใหปฏิบตัิเชนเดียวกบั  (2)

(4)  ในกรณีเปนพัสดุที่ไดด ําเนินการซ้ือโดยวิธีอ่ืนแลวไมไดผลดีใหสืบราคาจากผูมีอาชีพขายพัสดุน้ัน
โดยตรง  และผูเสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถามี) หากเห็นวาผูเสนอราคารายที่เห็นสมควร
ซ้ือ  เสนอราคาสูงกวาราคาทีท่องตลาด  หรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควร  ใหตอรองราคาลงเทาที่จะท ําได

(5)  ในกรณพีสัดทุีเ่ปนที่ดินและหรือสิ่งกอสรางซึ่งจํ าเปนตองซ้ือเฉพาะแหงใหเชิญเจาของท่ีดินโดยตรง
มาเสนอราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองตลาดหรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควรใหตอรองราคาลง
เทาที่จะทํ าได

ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับทัง้หมดตอผูสั่งซื้อเพื่อสั่งการโดย
เสนอผานหัวหนาเจาหนาทีพั่สดุ  และประธานกรรมการบริหารแลวแตกรณี

ขอ  41  การจางโดยวิธีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารแตงตั้งคณะกรรมการจัดจางโดยวิธีพิเศษขึ้นเพื่อดํ าเนิน
การดังตอไปนี้

(1)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18  (1) (2) และ (3)  ใหเชิญผูมีอาชีพรับจางทํ างานนั้นโดยตรงมาเสนอ
ราคา  หากเห็นวาราคาที่เสนอนั้นยังสูงกวาราคาในทองถิ่นหรือราคาที่ประมาณได  หรือราคาที่คณะกรรมการเห็นสมควร
ใหตอรองราคาลงเทาทีจ่ะท ําได

(2)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18 (4)  กรณีเปนพัสดุท่ีไดดํ าเนินการจางโดยวิธีอื่นแลวไมไดผลดีใหสืบ
ราคาจากผูมีอาชีพรับจางทํ างานนั้นโดยตรง  และผูเสนอราคาในการสอบราคาหรือประกวดราคาซ่ึงถูกยกเลิกไป (ถามี)  หาก
เหน็วาผูเสนอราคารายทีเ่ห็นสมควรจางเสนอราคาสูงกวาราคาในทองถ่ินหรอืราคาทีป่ระมาณได  หรือราคาที่คณะกรรมการ
เหน็สมควร  ใหตอรองราคาลงเทาที่จะท ําได

ใหคณะกรรมการรายงานผลการพิจารณาและความเห็นพรอมดวยเอกสารที่ไดรับไวทัง้หมดตอผูสั่งจาง
เพ่ือส่ังการโดยเสนอผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุ  และประธานกรรมการบริหาร  แลวแตกรณี

วิธีกรณีพิเศษ
ขอ  42  การดํ าเนินการซื้อหรือจางโดยวิธีกรณีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารสั่งซื้อหรือสั่งจางจากผูขายหรือผู

รบัจางตามขอ  19  ไดโดยตรง

อํ านาจในการสั่งซื้อหรือสั่งจาง
ขอ  43  การสั่งซื้อหรือสั่งจางทุกวิธีที่ใชจายจากเงินรายไดนอกจากที่กํ าหนดไวในขอ  44  และขอ  45  ใหประธาน

กรรมการบริหารเปนผูมีอํ านาจสั่งซื้อหรือสั่งจางโดยไมจ ํากัดวงเงิน
ขอ  44  การสั่งซื้อหรือสั่งจางครั้งหนึ่ง  นอกจากวิธีพิเศษและวิธีกรณีพิเศษ  จากเงินอุดหนุน เงินกูภายในประเทศ

หรอืเงนิชวยเหลือหรือเงินกู  ทั้งหมดหรือบางสวน  ใหเปนอํ านาจของผูดํ ารงตํ าแหนงและภายในวงเงินดังตอไปนี้
(1)  ประธานกรรมการบริหาร  ไมเกิน  1,000,000  บาท
(2)  สภาองคการบริหารสวนตํ าบล  เกิน  1,000,000  บาท  แตไมเกิน  2,000,000  บาท
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(3)  นายอํ าเภอ  เกิน  2,000,000  บาท  แตไมเกิน  4,000,000  บาท
(4)  ผูวาราชการจังหวัด  เกิน  4,000,000  บาทขึ้นไป

ขอ  45  การสั่งซื้อหรือสั่งจางโดยวิธีพิเศษครั้งหนึ่ง  จากเงินอุดหนุน  เงินกูภายในประเทศหรือเงินชวยเหลือหรือ
เงนิกู  ทัง้หมดหรือบางสวน  ใหเปนอํ านาจของผูดํ ารงตํ าแหนงและภายในวงเงนิ  ดังตอไปนี้

(1)  ประธานกรรมการบริหาร  ไมเกิน  500,000  บาท
(2)  สภาองคการบริหารสวนตํ าบล  เกิน  500,000  บาท  แตไมเกิน  1,000,000  บาท
(3)  นายอํ าเภอ  เกิน  1,000,000  บาท  แตไมเกิน  2,000,000  บาท
(4)  ผูวาราชการจังหวัด  เกิน  2,000,000  บาทขึ้นไป

ขอ  46  การส่ังซ้ือหรือส่ังจางโดยวิธีกรณีพิเศษ  ใหประธานกรรมการบริหารสั่งซื้อหรือสั่งจางโดยไมจํ ากัดวงเงิน

การตรวจรับพัสดุ
ขอ  47  คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ  มีหนาที่ตรวจรับพัสดุและตรวจการจางที่ไมใชงานกอสรางดังนี้

(1)  ตรวจรับพัสดุ  ณ  ที่ทํ าการของผูใชพัสดุนั้น  หรือสถานท่ีซ่ึงกํ าหนดไวในสัญญาหรือขอตกลง
การตรวจรับพัสด ุ ณ  สถานท่ีอ่ืน  ในกรณีที่ไมไดก ําหนดไวในสัญญาหรือขอตกลงจะตองไดรับอนุมัติ

จากประธานกรรมการบริหารกอน
(2)  ตรวจรบัพัสดุใหถูกตองครบถวนตามหลักฐานที่ตกลงกันไว  สํ าหรับกรณีที่มีการทดลองหรือตรวจ

สอบในทางเทคนิคหรือทางวิทยาศาสตร  จะเชิญผูช ํานาญการหรือผูทรงคุณวุฒิเกี่ยวกับพัสดุนั้นมาใหค ําปรึกษาหรือสงพัสดุ
นัน้ไปทดลองหรือตรวจสอบ  ณ  สถานที่ของผูชํ านาญการหรือผูทรงคุณวุฒินั้น ๆ ก็ได

ในกรณีจ ําเปนที่ไมสามารถตรวจนับเปนจํ านวนหนวยทั้งหมดได  ใหตรวจรับตามหลักวิชาการสถิติ
(3)  โดยปกตใิหตรวจรับพัสดุในวันที่ผูขายหรือผูรับจางนํ าพัสดุมาสง  และใหด ําเนินการใหเสร็จสิ้นไป

โดยเร็วที่สุด
(4)  เม่ือตรวจถูกตองครบถวนแลว  ใหรับพัสดุไวและถือวาผูขายหรือผูรับจางไดสงมอบพัสดุถูกตอง

ครบถวนตัง้แตวันที่ผูขายหรือผูรับจางนํ าพัสดุน้ันมาสง  แลวมอบแกเจาหนาที่พัสดุพรอมกับท ําใบตรวจรับโดยลงชื่อไวเปน
หลักฐานอยางนอยสองฉบับ  มอบแกผูขายหรือผูรับจางหนึ่งฉบับ  และเจาหนาที่พัสดุหนึ่งฉบับ  เพื่อดํ าเนินการเบิกจายเงิน
ตามระเบยีบวาดวยการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตํ าบล  และรายงานใหประธานกรรมการบริหารทราบ

ในกรณีท่ีเห็นวาพัสดุท่ีสงมอบ  มีรายละเอียดไมเปนไปตามขอก ําหนดในสัญญาหรือขอตกลงใหรายงาน
ประธานกรรมการบริหารผานหัวหนาเจาหนาที่พัสด ุ เพ่ือทราบหรือส่ังการแลวแตกรณี

(5)  ในกรณทีีผู่ขายหรือผูรับจางสงมอบพัสดุถูกตองแตไมครบจํ านวน  หรือสงมอบครบจํ านวนแตไมถูก
ตองทัง้หมด  ถาสัญญาหรือขอตกลงมิไดกํ าหนดไวเปนอยางอื่นใหตรวจรับไวเฉพาะจํ านวนที่ถูกตองโดยถือปฏิบัติตาม (4)
และโดยปกตใิหรีบรายงานประธานกรรมการบริหารเพื่อแจงใหผูขายหรือผูรับจางทราบภายในสามวันทํ าการ  นับแตวัน
ตรวจพบ  แตทัง้นี้ไมตัดสิทธิ์ขององคการบริหารสวนต ําบลที่จะปรับผูขายหรือผูรับจางในจ ํานวนที่สงมอบไมครบถวนหรือ
ไมถูกตองนั้น

(6)  การตรวจรับพัสดุที่ประกอบกันเปนชุดหรือหนวย  ถาขาดสวนประกอบอยางใดอยางหนึ่งไปแลว
จะไมสามารถใชการไดโดยสมบรูณ  ใหถือวาผูขายหรือผูรับจางยังมิไดสงมอบพัสดุนั้น  และโดยปกติใหรีบรายงานประธาน
กรรมการบริหาร  เพื่อแจงใหผูขายหรือผูรับจางทราบภายในสามวันทํ าการ  นับแตวันที่ตรวจพบ

14

(7)  ถากรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไมยอมรับพัสด ุ โดยท ําความเห็นไวใหเสนอประธานกรรมการ
บรหิารเพ่ือพิจารณาส่ังการ  ถาประธานกรรมการบริหารส่ังการ  ใหรับพัสดุนั้นไว  จึงดํ าเนินการตาม (4) หรือ (5)  แลวแต
กรณี

การตรวจการจางและการควบคุมงานกอสราง
ขอ  48  คณะกรรมการตรวจการจางงานกอสรางมีหนาที่ดังนี้

(1)  ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจาง  และเหตุการณแวดลอมที่ผูควบคุมงานรายงานโดย
ตรวจสอบกับแบบรูปรายการละเอียด และขอกํ าหนดในสัญญาทุกสัปดาห  รวมทั้งรับทราบหรือพิจารณาการสั่งหยุดงาน
หรอืพกังานของผูควบคุมงานแลวรายงานประธานกรรมการบริหาร  เพ่ือพิจารณาส่ังการตอไป

(2)  การดํ าเนินการตาม (1)  ในกรณีมีขอสงสัยหรือมีกรณีท่ีเห็นวาตามหลักวิชาการตาง ๆ ไมนาจะเปน
ไปได  ใหออกตรวจงานจาง  ณ  สถานที่ที่กํ าหนดไวในสัญญาหรือที่ตกลงใหทํ างานจางนั้น ๆ โดยใหมีอํ านาจสั่งเปลี่ยน
แปลงแกไขเพิ่มเติม หรือตัดทอนงานจางไดตามที่เห็นสมควรและตามหลักวิชาการชาง เพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการ
ละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา

(3)  โดยปกตใิหตรวจผลงานที่ผูรับจางสงมอบภายในสามวันท ําการ  นับแตวันที่ประธานกรรมการไดรับ
ทราบการสงมอบงาน  และใหทํ าการตรวจรับใหเสร็จสิ้นไปโดยเร็วที่สุด

(4)  เม่ือตรวจเหน็วาเปนการถูกตองครบถวนเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา
แลว  ใหถือวาผูรับจางสงมอบงานครบถวนตั้งแตวันที่ผูรับจางสงงานจางนั้น  และใหทํ าใบรับรองผลการปฏิบัติงานท้ังหมด
หรอืเฉพาะงวด  แลวแตกรณี  โดยลงชื่อไวเปนหลักฐานอยางนอยสองฉบับ  มอบใหแกผูรับจางหนึ่งฉบับ  และเจาหนาที่
พัสดหุนึง่ฉบบั  เพ่ือท ําการเบิกจายเงินตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตํ าบล  และรายงานให
ประธานกรรมการบริหารทราบ

ในกรณีทีเ่หน็วาผลงานที่สงมอบทั้งหมดหรืองวดใดก็ตามไมเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอ
กํ าหนดในสัญญา  ใหรายงานประธานกรรมการบริหารผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุเพื่อทราบหรือสั่งการแลวแตกรณี

(5)  ในกรณทีีก่รรมการตรวจการจางบางคนไมยอมรบังาน  โดยทํ าความเห็นแยงไว  ใหเสนอประธาน
กรรมการบริหารเพ่ือพิจารณาส่ังการ  ถาประธานกรรมการบริหาสั่งการใหตรวจรับงานจางนั้นไว  จึงจะดํ าเนินการตาม (4)

ขอ  49  ผูควบคุมงานกอสราง  มีหนาที่  ดังนี้
(1)  ตรวจและควบคุมงาน  ณ  สถานที่ที่กํ าหนดไวในสัญญา  หรือที่ตกลงใหทํ างานจางนั้น ๆ ทุกวัน  ให

เปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดไวในสัญญาทุกประการ  โดยสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติมหรือตัดทอน
งานจางไดตามที่เห็นสมควรและตามหลักวิชาชางเพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา  ถาผูรับ
จางขดัขนืไมปฏิบัติตามก็สั่งใหหยุดงานนั้นเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดหรือทั้งหมดแลวแตกรณีไวกอน  จนกวาผูรับจางจะยอม
ปฏบิตัใิหถูกตองตามคํ าส่ัง  และใหรายงานคณะกรมการตรวจการจางทันที

(2)  ในกรณีทีป่รากฎวาแบบรูปรายการละเอียดหรือขอกํ าหนดในสัญญามีขอความขดักันหรือเปนที่คาด
หมายไดวาถ฿งแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา  แตเม่ือสํ าเร็จแลวจะไมมั่นคง
แขง็แรง  หรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางที่ดี  หรือไมปลอดภัยใหส่ังพักงานน้ันไวกอนแลวรายงานคณะกรรมการตรวจการ
จางโดยเร็ว
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(7)  ถากรรมการตรวจรับพัสดุบางคนไมยอมรับพัสด ุ โดยทํ าความเห็นไวใหเสนอประธานกรรมการ
บรหิารเพ่ือพิจารณาส่ังการ  ถาประธานกรรมการบริหารส่ังการ  ใหรับพัสดุนั้นไว  จึงดํ าเนินการตาม (4) หรือ (5)  แลวแต
กรณี

การตรวจการจางและการควบคุมงานกอสราง
ขอ  48  คณะกรรมการตรวจการจางงานกอสรางมีหนาที่ดังนี้

(1)  ตรวจสอบรายงานการปฏิบัติงานของผูรับจาง  และเหตุการณแวดลอมที่ผูควบคุมงานรายงานโดย
ตรวจสอบกับแบบรูปรายการละเอียด และขอกํ าหนดในสัญญาทุกสัปดาห  รวมทั้งรับทราบหรือพิจารณาการสั่งหยุดงาน
หรอืพกังานของผูควบคุมงานแลวรายงานประธานกรรมการบริหาร  เพ่ือพิจารณาส่ังการตอไป

(2)  การดํ าเนินการตาม (1)  ในกรณีมีขอสงสัยหรือมีกรณีท่ีเห็นวาตามหลักวิชาการตาง ๆ ไมนาจะเปน
ไปได  ใหออกตรวจงานจาง  ณ  สถานที่ที่กํ าหนดไวในสัญญาหรือที่ตกลงใหทํ างานจางนั้น ๆ โดยใหมีอํ านาจสั่งเปลี่ยน
แปลงแกไขเพิ่มเติม หรือตัดทอนงานจางไดตามที่เห็นสมควรและตามหลักวิชาการชาง เพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการ
ละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา

(3)  โดยปกตใิหตรวจผลงานที่ผูรับจางสงมอบภายในสามวันท ําการ  นับแตวันที่ประธานกรรมการไดรับ
ทราบการสงมอบงาน  และใหทํ าการตรวจรับใหเสร็จสิ้นไปโดยเร็วที่สุด

(4)  เม่ือตรวจเหน็วาเปนการถูกตองครบถวนเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา
แลว  ใหถือวาผูรับจางสงมอบงานครบถวนตั้งแตวันที่ผูรับจางสงงานจางนั้น  และใหทํ าใบรับรองผลการปฏิบัติงานท้ังหมด
หรอืเฉพาะงวด  แลวแตกรณี  โดยลงชื่อไวเปนหลักฐานอยางนอยสองฉบับ  มอบใหแกผูรับจางหนึ่งฉบับ  และเจาหนาที่
พัสดหุนึง่ฉบบั  เพ่ือท ําการเบิกจายเงินตามระเบียบวาดวยการเบิกจายเงินขององคการบริหารสวนตํ าบล  และรายงานให
ประธานกรรมการบริหารทราบ

ในกรณีทีเ่หน็วาผลงานที่สงมอบทั้งหมดหรืองวดใดก็ตามไมเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอ
กํ าหนดในสัญญา  ใหรายงานประธานกรรมการบริหารผานหัวหนาเจาหนาที่พัสดุเพื่อทราบหรือสั่งการแลวแตกรณี

(5)  ในกรณทีีก่รรมการตรวจการจางบางคนไมยอมรบังาน  โดยท ําความเห็นแยงไว  ใหเสนอประธาน
กรรมการบริหารเพ่ือพิจารณาส่ังการ  ถาประธานกรรมการบริหาสั่งการใหตรวจรับงานจางนั้นไว  จึงจะดํ าเนินการตาม (4)

ขอ  49  ผูควบคุมงานกอสราง  มีหนาที่  ดังนี้
(1)  ตรวจและควบคุมงาน  ณ  สถานที่ที่กํ าหนดไวในสัญญา  หรือที่ตกลงใหทํ างานจางนั้น ๆ ทุกวัน  ให

เปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดไวในสัญญาทุกประการ  โดยสั่งเปลี่ยนแปลงแกไขเพิ่มเติมหรือตัดทอน
งานจางไดตามที่เห็นสมควรและตามหลักวิชาชางเพ่ือใหเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา  ถาผูรับ
จางขดัขนืไมปฏิบัติตามก็สั่งใหหยุดงานนั้นเฉพาะสวนหนึ่งสวนใดหรือทั้งหมดแลวแตกรณีไวกอน  จนกวาผูรับจางจะยอม
ปฏบิตัใิหถูกตองตามคํ าส่ัง  และใหรายงานคณะกรมการตรวจการจางทันที

(2)  ในกรณีทีป่รากฎวาแบบรูปรายการละเอียดหรือขอกํ าหนดในสัญญามีขอความขดักันหรือเปนที่คาด
หมายไดวาถ฿งแมวางานนั้นจะไดเปนไปตามแบบรูปรายการละเอียดและขอกํ าหนดในสัญญา  แตเม่ือสํ าเร็จแลวจะไมมั่นคง
แขง็แรง  หรือไมเปนไปตามหลักวิชาชางที่ดี  หรือไมปลอดภัยใหส่ังพักงานน้ันไวกอนแลวรายงานคณะกรรมการตรวจการ
จางโดยเร็ว
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(3)  จดบนัทกึการปฏิบัติงานของผูรับจางและเหตุการณแวดลอมเปนรายวัน  พรอมทั้งผลการปฏิบัติงาน
อยางนอยสองฉบับ  เพื่อรายงานใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบทุกสัปดาห  และเก็บรักษาไวเพื่อมอบใหแกเจาหนาที่
พสัดเุมือ่เสร็จงานแตละงวดโดยถือวาเปนเอกสารส ําคัญของทางราชการเพื่อประกอบการตตรวจสอบของผูมีหนาที่

การบนัทกึการปฏิบัติงานของผูรับจางใหระบุรายละเอียดขั้นตอนการปฏิบัติงานและวัสดุที่ใชดวย
(4)  ในวันกํ าหนดลงมือท ําการของผูรับจางตามสัญญา  และในวันถึงกํ าหนดสงมอบงานแตละงวดใหราย

งานผลการปฏิบัติงานของผูรับจางวาเปนไปตามสัญญาหรือไม  ใหคณะกรรมการตรวจการจางทราบภายในสามวันทํ าการ
นบัแตวันถึงกํ าหนดนั้น ๆ

สวนท่ี  3
การเชา

ขอ  50  การเชาสังหาริมทรัพย  และการเชาอสังหาริมทรัพยตามหลักเกณฑท่ีกํ าหนดไวในหมวดนี้ใหประธาน
กรรมการบริหารพิจารณาด ําเนินการไดตามความเหมาะสมและจ ําเปน  สํ าหรับการเชาสังหาริมทรัพยใหน ําขอกํ าหนดเกี่ยว
กับการซ้ือมาใชโดยอนุโลม

ในกรณีทีมี่ความจ ําเปนตองจายเงินคาเชาลวงหนาในการเชาอสังหาริมทรัพยและสังหาริมทรัพยใหกระท ําไดไม
เกินสามป  ตามหลักเกณฑดังตอไปน้ี

(1)  การเชาจากสวนราชการ  องคการของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  สภาตํ าบลหรือหนวยการบริหารราชการสวน
ทองถ่ิน  จายไดไมเกินรอยละหาสิบของคาเชาทั้งสัญญา

(2)  การเชาจากเอกชนจายไดไมเกินรอยละยี่สิบของคาเชาทั้งสัญญา
การเชาหรือการจายคาเชานอกเหนือจากที่ก ําหนดไวในวรรคสอง  ใหนายอํ าเภอเปนผูพิจารณาอนุมัติ

การเชาอสังหาริมทรัพย
ขอ  51  การเชาอสังหาริมทรพัย  ใหกระท ําไดในกรณีดังตอไปนี้

(1)  เชาที่ดินเพื่อใชประโยชนในราชการขององคการบริหารสวนต ําบล
(2)  เชาสถานที่เพื่อใชเปนที่ท ําการในกรณีที่ไมมีสถานที่ขององคการบริหารสวนต ําบลหรือมีแตไมเพียง

พอ
(3)  เชาสถานที่เพื่อใชเปนที่เก็บพัสดุขององคการบริหารสวนตํ าบล  ในกรณีที่ไมมีสถานที่เก็บเพียงพอ

การเชาใหด ําเนินการโดยวิธีตกลงราคา
ขอ  52  กอนด ําเนินการเชา  ใหเจาหนาที่พัสดุท ํารายงานเสนอประธานกรรมการบริหารตามรายการดังตอไปน้ี

(1)  เหตผุลและความจ ําเปนที่จะตองเชา
(2)  ราคาคาเชาที่ผูใหเชาเสนอ
(3)  รายละเอียดของอสังหาริมทรัพยที่จะเชา  เชน  สภาพของสถานที ่ บริเวณที่ตองการใชพรอมทั้งภาพ

ถาย  และราคาคาเชาครั้งหลังสุด  เปนตน
(4)  อตัราคาเชาของอสังหาริมทรัพย  ซึ่งมีขนาดและสภาพใกลเคียงกับที่จะเชา

ขอ  53  อสังหาริมทรัพยซึ่งมีอัตราคาเชารวมทั้งคาบริการอื่นเกี่ยวกับการเชาตามที่ก ําหนดไวในสัญญาไมเกินเดือน
ละ  20,000  บาท ใหประธานกรรมการบริหารเปนผูพิจารณาอนุมัต ิ ถาเกินเดือนละ  20,000  บาท  ใหคณะกรรมการบริหาร
เปนผูพิจารณาอนุมัติ
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สวนท่ี  4
สัญญาและหลักประกันสัญญา

ขอ  54  การลงนามในสัญญาหรอืขอตกลงในการจัดหาตามระเบียบน้ี  เปนอํ านาจของประธานกรรมการบริหาร
การท ําสัญญารายใดถาจํ าเปนตองมีขอความหรือรายการแตกตางไปจากตัวอยางสัญญาที่อธิบดีกํ าหนด  โดยมีสาระ

สํ าคญัตามที่ก ําหนดไวในตัวอยางและไมท ําใหทางองคการบริหารสวนตํ าบลเสียเปรียบก็ใหกระทํ าได  เวนแตประธาน
กรรมการบรหิารเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียเปรียบ  หรือไมรัดกมุพอกใ็หสงรางสัญญานั้นผานอํ าเภอและจังหวัดไปให
อัยการจังหวัดพิจารณากอน

ในกรณีทีไ่มอาจท ําสัญญาตามตัวอยางท่ีอธิบดีกํ าหนด  และจ ําเปนตองรางสัญญาขึ้นใหมตองสงรางสัญญานั้นผาน
อํ าเภอและจังหวัดใหอัยการจังหวัดพจิารณากอน  เวนแตประธานกรรมการบริหารเห็นสมควรท ําสัญญาตามแบที่เคยผานการ
พจิารณาของอัยการจังหวัดหรือส ํานักงานอัยการสูงสุดมาแลว  ก็ใหกระท ําได

สํ าหรบัการเชาซึ่งผูเชาจะตองเสียเงินอื่นใดนอกจากคาเชา  หรือในกรณีที่ประธานกรรมการบริหารเห็นวาจะมี
ปญหาในทางเสียเปรียบ  หรือไมรัดกุมพอ ใหสงรางสัญญาใหอัยการจังหวัดหรือส ํานักงานอัยการสูงสุด  แลวแตกรณีตรวจ
พิจารณากอน

ขอ  55  การจัดหาในกรณีดังตอไปนี้จะท ําขอตกลงเปนหนังสือไวตอกันก็ได  โดยใหอยูในดุลยพินิจของประธาน
กรรมการบริหาร

(1)  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา
(2)  การจดัหาที่คูสัญญาสามารถสงมอบพัสดุไดครบถวนภายในหาวันท ําการของทางราชการนับตัง้แต

วันถัดจากวันท ําขอตกลงเปนหนังสือ
(3)  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีกรณีพิเศษ  และการจัดหาจากสวนราชการ
(4)  การซือ้โดยวิธีพิเศษตามขอ  17 (1) (2)  และ (3)
(5)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18 (1) (2) และ (3)
(6)  การเชา  ซึ่งผูเชาไมตองเสียเงินอื่นใดนอกจากคาเชา

ในกรณีการจัดหาซ่ึงมีราคาไมเกิน  5,000  บาท  หรือในกรณีการซ้ือหรือการจางซ่ึงใชวิธีดํ าเนินการตามขอ  25
วรรคสอง  จะไมท ําขอตกลงเปนหนังสือไวตอกันก็ได

ขอ  56  การท ําสัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือกํ าหนดคาปรับเปนรายวันในอัตราตายตัว  ระหวางรอยละ  0.01 -
0.20  ของราคาพัสดุท่ียังไมไดรับมอบ  เวนแตการจางซ่ึงตองการผลสํ าเร็จของงานทั้งหมดพรอมกันใหกํ าหนดคาปรับเปน
รายวันเปนจ ํานวนเงินตายตัวในอัตรารอยละ  0.01 - 0.10  ของราคางานจางน้ัน  แตจะตองไมตํ่ ากวาวันละ  100  บาท

การกํ าหนดคาปรับตามวรรคหนึ่งในอัตราหรือเปนจํ านวนเงินเทาใดใหอยูในดุลพินิจของประธานกรรมการบริหาร
โดยค ํานงึถงึราคาและลักษณะของพัสดุซึ่งอาจมีผลกระทบตอการที่คูสัญญาของทางองคการบริหารสวนต ําบลจะหลีกเลี่ยง
ไมปฏิบัติตามสัญญา

ในกรณกีารจัดหาสิ่งของที่ประกอบกันเปนชุด  ถาขาดสวนประกอบสวนหนึง่สวนใดไปแลวจะไมสามารถใชการ
ไดโดยสมบูรณ  แมคูสัญญาจะสงมอบสิ่งของภายในกํ าหนดตามสัญญา  แตยังขาดสวนประกอบบางสวน  ตอมาไดสงมอบ
สวนประกอบที่ยังขาดนั้นเกินกํ าหนดสัญญาใหถือวาไมไดสงมอบสิ่งของนั้นเลยใหปรับเต็มราคาของท้ังชุด

ในกรณกีารจัดหาสิ่งของคิดราคารวมทั้งคาติดตั้งหรือทดลองดวย  ถาติดตั้งหรือทดลองเกินกวาก ําหนดตามสัญญา
เปนจ ํานวนวันเทาใด  ใหปรับเปนรายวันในอัตราที่กํ าหนดของราคาทัง้หมด
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สวนท่ี  4
สัญญาและหลักประกันสัญญา

ขอ  54  การลงนามในสัญญาหรอืขอตกลงในการจัดหาตามระเบียบน้ี  เปนอํ านาจของประธานกรรมการบริหาร
การท ําสัญญารายใดถาจํ าเปนตองมีขอความหรือรายการแตกตางไปจากตัวอยางสัญญาที่อธิบดีกํ าหนด  โดยมีสาระ

สํ าคญัตามที่ก ําหนดไวในตัวอยางและไมท ําใหทางองคการบริหารสวนตํ าบลเสียเปรียบก็ใหกระทํ าได  เวนแตประธาน
กรรมการบรหิารเห็นวาจะมีปญหาในทางเสียเปรียบ  หรือไมรัดกมุพอกใ็หสงรางสัญญานั้นผานอํ าเภอและจังหวัดไปให
อัยการจังหวัดพิจารณากอน

ในกรณีทีไ่มอาจท ําสัญญาตามตัวอยางท่ีอธิบดีกํ าหนด  และจ ําเปนตองรางสัญญาขึ้นใหมตองสงรางสัญญานั้นผาน
อํ าเภอและจังหวัดใหอัยการจังหวัดพจิารณากอน  เวนแตประธานกรรมการบริหารเห็นสมควรท ําสัญญาตามแบที่เคยผานการ
พจิารณาของอัยการจังหวัดหรือส ํานักงานอัยการสูงสุดมาแลว  ก็ใหกระท ําได

สํ าหรบัการเชาซึ่งผูเชาจะตองเสียเงินอื่นใดนอกจากคาเชา  หรือในกรณีที่ประธานกรรมการบริหารเห็นวาจะมี
ปญหาในทางเสียเปรียบ  หรือไมรัดกุมพอ ใหสงรางสัญญาใหอัยการจังหวัดหรือส ํานักงานอัยการสูงสุด  แลวแตกรณีตรวจ
พิจารณากอน

ขอ  55  การจัดหาในกรณีดังตอไปนี้จะท ําขอตกลงเปนหนังสือไวตอกันก็ได  โดยใหอยูในดุลยพินิจของประธาน
กรรมการบริหาร

(1)  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีตกลงราคา
(2)  การจดัหาที่คูสัญญาสามารถสงมอบพัสดุไดครบถวนภายในหาวันท ําการของทางราชการนับตัง้แต

วันถัดจากวันท ําขอตกลงเปนหนังสือ
(3)  การซ้ือหรือการจางโดยวิธีกรณีพิเศษ  และการจัดหาจากสวนราชการ
(4)  การซือ้โดยวิธีพิเศษตามขอ  17 (1) (2)  และ (3)
(5)  การจางโดยวิธีพิเศษตามขอ  18 (1) (2) และ (3)
(6)  การเชา  ซึ่งผูเชาไมตองเสียเงินอื่นใดนอกจากคาเชา

ในกรณีการจัดหาซ่ึงมีราคาไมเกิน  5,000  บาท  หรือในกรณีการซ้ือหรือการจางซ่ึงใชวิธีดํ าเนินการตามขอ  25
วรรคสอง  จะไมท ําขอตกลงเปนหนังสือไวตอกันก็ได

ขอ  56  การท ําสัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือกํ าหนดคาปรับเปนรายวันในอัตราตายตัว  ระหวางรอยละ  0.01 -
0.20  ของราคาพัสดุท่ียังไมไดรับมอบ  เวนแตการจางซ่ึงตองการผลสํ าเร็จของงานทั้งหมดพรอมกันใหกํ าหนดคาปรับเปน
รายวันเปนจ ํานวนเงินตายตัวในอัตรารอยละ  0.01 - 0.10  ของราคางานจางน้ัน  แตจะตองไมตํ่ ากวาวันละ  100  บาท

การกํ าหนดคาปรับตามวรรคหนึ่งในอัตราหรือเปนจํ านวนเงินเทาใดใหอยูในดุลพินิจของประธานกรรมการบริหาร
โดยค ํานงึถงึราคาและลักษณะของพัสดุซึ่งอาจมีผลกระทบตอการที่คูสัญญาของทางองคการบริหารสวนต ําบลจะหลีกเลี่ยง
ไมปฏิบัติตามสัญญา

ในกรณกีารจัดหาสิ่งของที่ประกอบกันเปนชุด  ถาขาดสวนประกอบสวนหนึง่สวนใดไปแลวจะไมสามารถใชการ
ไดโดยสมบูรณ  แมคูสัญญาจะสงมอบสิ่งของภายในกํ าหนดตามสัญญา  แตยังขาดสวนประกอบบางสวน  ตอมาไดสงมอบ
สวนประกอบที่ยังขาดนั้นเกินกํ าหนดสัญญาใหถือวาไมไดสงมอบสิ่งของนั้นเลยใหปรับเต็มราคาของทั้งชุด

ในกรณกีารจัดหาสิ่งของคิดราคารวมทั้งคาติดตั้งหรือทดลองดวย  ถาติดตั้งหรือทดลองเกินกวาก ําหนดตามสัญญา
เปนจ ํานวนวันเทาใด  ใหปรับเปนรายวันในอัตราที่กํ าหนดของราคาทัง้หมด
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เม่ือครบกํ าหนดสงมอบพัสดตุามสัญญาหรอืขอตกลง  ใหประธานกรรมการบริหารรีบแจงการเรียกคาปรับตาม
สญัญาหรือขอตกลงจากคูสัญญา  และเมื่อคูสัญญาไดสงมอบพัสด ุ ใหองคการบริหารสวนตํ าบลบอกสงวนสิทธิการเรียกคา
ปรบัในขณะที่รับมอบพัสดุนั้นดวย

ขอ  57  ใหประธานกรรมการบริหารสงสํ าเนาหรือขอตกลงเปนหนังสือ  ซึ่งมีมูลคาตั้งแตลานบาทขึ้นไปใหสํ านัก
งานตรวจเงินแผนดินหรือสํ านักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาคแลวแตกรณี  และสรรพากรจังหวัด  ภายใน  30  วัน  นับแตวัน
ท ําสัญญาหรือขอตกลง

ขอ  58  สัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือที่ไดลงนามแลว  จะแกไขเปลี่ยนแปลงมิได  เวนแตการแกไขนั้นจะเปน
ความจ ําเปนเพื่อประโยชนแกองคการบริหารสวนตํ าบล  หรือไมท ําใหองคการบริหารสวนตํ าบลตองเสียประโยชนให
ประธานกรรมการบริหารดํ าเนินการโดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือสั่งจางกอน

ถางบประมาณด ําเนินการตั้งจายจากเงินอุดหนุนจากรัฐบาลทั้งหมดหรือบางสวนใหองคการบริหารสวนตํ าบลราย
งานเหตผุลความจ ําเปนของการแกไขเปลี่ยนแปลงตามวรรคหนึ่งเสนอผานการพิจารณาของอ ําเภอและจังหวัด  เพ่ือขอท ํา
ความตกลงกบัหนวยงานของรัฐที่จัดสรรให  เวนแตจะมีหลักเกณฑของเงินอุดหนุนนั้น ๆ กํ าหนดไวเปนอยางอื่น

หรอืถางบประมาณด ําเนินการตั้งจายจากเงินชวยเหลือ  ใหปฏิบัติตามวรรคหนึ่ง  เวนแตจะมีหลักเกณฑของแหลง
เงนินั้น ๆ กํ าหนดไวเปนอยางอื่น

การแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลงตามวรรคหนึง่  หากมีความจํ าเปนตองเพิ่มหรือลดวงเงินหรือเพิ่มหรือ
ลดระยะเวลาสงมอบของหรือระยะเวลาในการทํ างาน  ใหตกลงพรอมกันไป  และเมื่อไดแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตก
ลงดังกลาวแลวใหปฏิบัติตามขอ  57  ดวย

สํ าหรบัการจดัหาที่เกี่ยวกับความมั่นคงแข็งแรงหรืองานเทคนิคเฉพาะอยาง  จะตองไดรับการรับรองจากวิศวกร
สถาปนิกและวิศวกรผูชํ านาญการ  หรือผูทรงคุณวุฒิ  ซ่ึงรับผิดชอบหรือสามารถรับรองคุณลักษณะเฉพาะแบบและรายการ
ของงานกอสราง  หรืองานเทคนิคเฉพาะอยางนั้นแลวแตกรณีดวย

การแกไขเปลี่ยนแปลงสัญญาหรือขอตกลงขางตน  ใหปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย  วาดวยวิธีการงบ
ประมาณขององคการบรหิารสวนตํ าบล

ขอ  59  ใหประธานกรรมการบริหารพิจารณาใชสิทธิบอกเลิกสัญญาหรือขอตกลงเปนหนังสือ  ในกรณีที่มีเหตุอัน
เช่ือไดวา  ผูรับจางไมสามารถท ํางานใหแลวเสร็จภายในระยะเวลาที่ก ําหนด  ทั้งนี้โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือผู
สั่งจางกอน

การตกลงกับคูสัญญาที่จะบอกเลิกสัญญาหรือขอตกลง  ใหประธานกรรมการบริหารพิจารณาไดเฉพาะกรณีที่เปน
ประโยชนแกองคการบริหารสวนต ําบลโดยตรง  หรือเพ่ือแกไขขอเสียเปรียบขององคการบริหารสนตํ าบลในการที่จะปฏิบัติ
ตามสัญญาหรือขอตกลงนั้นตอไป  ทั้งนี้โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางกอน

ขอ  60  ในกรณีที่คูสัญญาไมสามารถปฏิบัติตามสัญญาหรือขอตกลงได  และจะตองมีการปรับตามสัญญาหรือขอ
ตกลงนัน้  หากจ ํานวนเงินคาปรับจะเกินรอยละสิบของวงเงินคาพัสดุหรือคาจาง  ใหประธานกรรมการบริหารดํ าเนินการ
บอกเลิกสัญญาหรอืขอตกลง  โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางกอน

กรณีจ ํานวนเงินคาปรับจะเกินรอยละสิบของวงเงินคาพัสดุหรือคาจาง  และคูสัญญายินยอมเสียคาปรับใหแกองค
การบรหิารสวนต ําบลโดยไมมีเงื่อนไขใด ๆ ทั้งสิ้น  ใหประธานกรรมการบริหารพิจารณาผอนปรนการบอกเลิกสัญญาไดเทา
ทีจ่ ําเปน  โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือสั่งจางกอน
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ขอ  61  การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา  หรือการขยายเวลาทํ าการตามสัญญาหรือขอตกลงใหอยูในอํ านาจ
ของประธานกรรมการบริหารท่ีจะพิจารณา  โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางกอนตามจํ านวนวันที่มีเหตุเกิด
ขึน้จริงเฉพาะกรณีดังตอไปนี้

(1)  เหตเุกิดจากความผิดหรือความบกพรองขององคการบริหารสวนต ําบล
(2)  เหตุสุดวิสัย
(3)  เหตเุกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดที่คูสัญญาไมตองรับผิดชอบตามกฎหมาย

ใหองคการบริหารสวนต ําบลระบุไวในสัญญากํ าหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหองคการบริหารสวนตํ าบล
ทราบภายในสิบหาวัน  นับแตเหตุนั้นไดสิ้นสุดลง  หากมิไดแจงภายในเวลาที่ก ําหนด  คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือขอลด
หรอืงดคาปรับ  หรือขยายเวลาในภายหลังมิได  เวนแตกรณีตาม (1)  ซึ่งมีหลักฐานชัดแจง  หรือองคการบริหารสวนตํ าบล
ทราบดีอยูแลวตั้งแตตน

หลักประกัน
ขอ  62  หลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญา  ใหใชหลักประกันอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้

(1)  เงินสด
(2)  เช็คทีธ่นาคารเซ็นส่ังจาย  ซ่ึงเปนเช็คลงวันท่ีท่ีใชเช็คนั้น  ชํ าระตอเจาหนาที่  หรือกอนวันนั้นไมเกิน

3  วันทํ าการ
(3)  หนงัสือคํ ้าประกันของธนาคารภายในประเทศตามตัวอยางที่อธิบดีก ําหนด
(4)  พันธบัตรรัฐบาลไทย

สํ าหรบัหลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญาจางที่มีวงเงินคางานกอสรางไมเกนิสิบลานบาทใหใชหลักประกัน
ไดอีกหนึง่ประเภท  คือหนังสือคํ้ าประกันของบริษัทเงินทุนที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและ
ประกอบธุรกิจคํ ้าประกัน  ตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย  ตามรายช่ือบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทย
แจงเวียนใหสวนราชการตาง ๆ ทราบแลว  ใหใชตามตัวอยางหนังสือคํ้ าประกันของธนาคารทีอ่ธิบดกํี าหนดโดยอนุโลม

ขอ  63  หลักประกันซองและหลักประกันสัญญาในขอ  62  ใหกํ าหนดมูลคาเปนจ ํานวนเตม็  ในอัตรารอยละหา
ของวงเงินหรือราคาพัสดุที่จัดหาครั้งนั้น  แลวแตกรณี

ในการทํ าสัญญาจัดหาพัสดุที่มีระยะเวลาผูกพันตามสัญญาเกินหนึ่งป  และพัสดุนั้นไมตองมีการประกันเพื่อความ
ชํ ารดุบกพรอง  เชน  พัสดุใชสิ้นเปลือง  ใหกํ าหนดหลักประกันในอัตรารอยละหาของราคาพัสดุที่สงมอบในแตละปของ
สัญญา  โดยใหถือวาหลักประกันนี้เปนการคํ ้าประกันตลอดอายุสัญญา  และหากในปตอไปราคาพัสดุทีส่งมอบแตกตางไป
จากราคาในรอบปกอน  ใหปรับปรุงหลักประกันตามอัตราสวนเปลี่ยนแปลงไปนั้นกอนครบรอบป  ในกรณีทีห่ลักประกัน
ตองปรบัปรงุในทางที่เพิ่มขึ้นและคูสัญญาไมนํ าหลักประกันมาเพิ่มใหครบจํ านวนภายในสิบหาวันกอนการสงมอบพัสดุงวด
สุดทายของปน้ัน  ใหองคการบริหารสวนตํ าบลหักจากเงินคาพัสดุงวดสุดทายของปนั้นที่องคการบริหารสวนตํ าบลจะตอง
จายใหเปนหลักประกันในสวนที่เพิ่มขึ้น

การกํ าหนดหลักประกันตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  จะตองระบุไวเปนเงื่อนไขในเอกสารสอบราคาหรือเอกสาร
ประกวดราคาและหรือสัญญาดวย

ในกรณทีีผู่เสนอราคาหรือคูสัญญาวางหลักประกันที่มีมูลคาสูงกวาที่กํ าหนดไวในระเบียบเอกสารสอบราคาหรือ
เอกสารประกวดราคา  หรือสัญญา  ใหอนุโลมรับได
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ขอ  61  การงดหรือลดคาปรับใหแกคูสัญญา  หรือการขยายเวลาทํ าการตามสัญญาหรือขอตกลงใหอยูในอํ านาจ
ของประธานกรรมการบริหารท่ีจะพิจารณา  โดยผานความเห็นชอบของผูสั่งซื้อหรือผูสั่งจางกอนตามจํ านวนวันที่มีเหตุเกิด
ขึน้จริงเฉพาะกรณีดังตอไปนี้

(1)  เหตเุกิดจากความผิดหรือความบกพรองขององคการบริหารสวนต ําบล
(2)  เหตุสุดวิสัย
(3)  เหตเุกิดจากพฤติการณอันหนึ่งอันใดที่คูสัญญาไมตองรับผิดชอบตามกฎหมาย

ใหองคการบริหารสวนต ําบลระบุไวในสัญญากํ าหนดใหคูสัญญาตองแจงเหตุดังกลาวใหองคการบริหารสวนตํ าบล
ทราบภายในสิบหาวัน  นับแตเหตุนั้นไดสิ้นสุดลง  หากมิไดแจงภายในเวลาที่ก ําหนด  คูสัญญาจะยกมากลาวอางเพ่ือขอลด
หรอืงดคาปรับ  หรือขยายเวลาในภายหลังมิได  เวนแตกรณีตาม (1)  ซึ่งมีหลักฐานชัดแจง  หรือองคการบริหารสวนตํ าบล
ทราบดีอยูแลวตั้งแตตน

หลักประกัน
ขอ  62  หลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญา  ใหใชหลักประกันอยางหนึ่งอยางใดดังตอไปนี้

(1)  เงินสด
(2)  เช็คทีธ่นาคารเซ็นส่ังจาย  ซ่ึงเปนเช็คลงวันท่ีท่ีใชเช็คนั้น  ชํ าระตอเจาหนาที่  หรือกอนวันนั้นไมเกิน

3  วันทํ าการ
(3)  หนงัสือคํ ้าประกันของธนาคารภายในประเทศตามตัวอยางที่อธิบดีก ําหนด
(4)  พันธบัตรรัฐบาลไทย

สํ าหรบัหลักประกันซองหรือหลักประกันสัญญาจางที่มีวงเงินคางานกอสรางไมเกินสิบลานบาทใหใชหลักประกัน
ไดอีกหนึง่ประเภท  คือหนังสือคํ้ าประกันของบริษัทเงินทุนที่ไดรับอนุญาตใหประกอบกิจการเงินทุนเพ่ือการพาณิชยและ
ประกอบธุรกิจคํ ้าประกัน  ตามประกาศของธนาคารแหงประเทศไทย  ตามรายช่ือบริษัทเงินทุนที่ธนาคารแหงประเทศไทย
แจงเวียนใหสวนราชการตาง ๆ ทราบแลว  ใหใชตามตัวอยางหนังสือคํ้ าประกันของธนาคารทีอ่ธิบดกํี าหนดโดยอนุโลม

ขอ  63  หลักประกันซองและหลักประกันสัญญาในขอ  62  ใหกํ าหนดมูลคาเปนจ ํานวนเตม็  ในอัตรารอยละหา
ของวงเงินหรือราคาพัสดุที่จัดหาครั้งนั้น  แลวแตกรณี

ในการทํ าสัญญาจัดหาพัสดุที่มีระยะเวลาผูกพันตามสัญญาเกินหนึ่งป  และพัสดุนั้นไมตองมีการประกันเพื่อความ
ชํ ารดุบกพรอง  เชน  พัสดุใชสิ้นเปลือง  ใหกํ าหนดหลักประกันในอัตรารอยละหาของราคาพัสดุที่สงมอบในแตละปของ
สัญญา  โดยใหถือวาหลักประกันนี้เปนการคํ ้าประกันตลอดอายุสัญญา  และหากในปตอไปราคาพัสดุทีส่งมอบแตกตางไป
จากราคาในรอบปกอน  ใหปรับปรุงหลักประกันตามอัตราสวนเปลี่ยนแปลงไปนั้นกอนครบรอบป  ในกรณีทีห่ลักประกัน
ตองปรบัปรงุในทางที่เพิ่มขึ้นและคูสัญญาไมนํ าหลักประกันมาเพิ่มใหครบจํ านวนภายในสิบหาวันกอนการสงมอบพัสดุงวด
สุดทายของปน้ัน  ใหองคการบริหารสวนตํ าบลหักจากเงินคาพัสดุงวดสุดทายของปนั้นที่องคการบริหารสวนตํ าบลจะตอง
จายใหเปนหลักประกันในสวนที่เพิ่มขึ้น

การกํ าหนดหลักประกันตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  จะตองระบุไวเปนเงื่อนไขในเอกสารสอบราคาหรือเอกสาร
ประกวดราคาและหรือสัญญาดวย

ในกรณทีีผู่เสนอราคาหรือคูสัญญาวางหลักประกันที่มีมูลคาสูงกวาที่กํ าหนดไวในระเบียบเอกสารสอบราคาหรือ
เอกสารประกวดราคา  หรือสัญญา  ใหอนุโลมรับได
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ขอ  64  ในกรณีท่ีสวนราชการ  หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน  หรือรัฐวิสาหกิจเปนผูเสนอรคาหรือเปนคู
สัญญาไมตองวางหลักประกัน

ขอ  65  ใหองคการบริหารสวนตํ าบลคืนหลักประกันใหแกผูเสนอราคา  คูสัญญาหรือผูคํ้ าประกันตามหลักเกณฑ
ดังนี้

(1)  หลักประกันซองใหคืนใหแกผูเสนอราคาหรือผูคํ ้าประกันภายในสิบหาวัน  นับแตวันที่ไดพิจารณา
ในเบือ้งตนเรียบรอยแลว  เวนแตผูเสนอราคาที่คัดเลือกไวซึ่งเสนอราคาตํ ่าสุดไมเกินสามราย  ใหคืนไดตอเมื่อไดท ําสัญญา
หรอืขอตกลง  หรือผูเสนอราคาไดพนจากขอผูกพันแลว

(2)  หลักประกันสัญญาใหคืนใหแกคูสัญญาหรือผูคํ้ าประกันโดยเรว็  และอยางชาตองไมเกินสิบหาวัน
นบัแตวันที่คูสัญญาพนจากขอผูกพันตามสัญญาแลว

การจดัหาที่ไมตองมีการประกันเพื่อความช ํารุดบกพรอง  ใหคืนหลักประกัน  ใหแกคูสัญญาหรือผูคํ ้าประกันตาม
อตัราสวนของพัสดุ  ซึ่งองคการบริหารสวนต ําบลไดรับมอบไวแลว  แตท้ังนี้จะตองระบุไวเปนเง่ือนไขในเอกสารสอบราคา
หรือเอกสารประกวดราคา  และในสัญญาดวย

การคนืหลักประกันที่เปนหนังสือคํ ้าประกันของธนาคาร  หรือหนังสือคํ้ าประกันของบริษัทเงินทุนในกรณีที่ผู
เสนอราคาหรอืคูสัญญาไมมารับภายในกํ าหนดเวลาขางตน  ใหรีบสงตนฉบับหนังสือคํ ้าประกันใหแกผูเสนอราคาหรือคู
สัญญา  โดยทางไปรษณียลงทะเบียนโดยเร็ว  พรอมกับแจงใหธนาคารหรือบริษัทเงินทุนคํ้ าประกันทราบดวย

สวนท่ี  5
การลงโทษผูท้ิงงาน

ขอ  66  ใหประธานกรรมการบริหารรายงานผานอ ําเภอและจังหวัด  เพ่ือเสนอปลัดกระทรวงมหาดไทยพิจารณาผูที่
ไดรบัการคัดเลือกแลวไมยอมไปท ําสัญญาหรือขอตกลงภายในเวลาที่องคการบริหารสวนต ําบลกํ าหนด  หรือคูสัญญาของ
องคการบรหิารสวนต ําบลไมปฏิบัติตามสัญญาหรือขอตกลงนั้น  โดยไมมีเหตุผลอันสมควรเปนผูทิ้งงาน  เมื่อปลัดกระทรวง
มหาดไทยส่ังผูนั้นเปนผูทิ้งงานแลว  ใหรีบสงชื่อผูนั้นไปยังปลัดสํ านักนายกรัฐมนตรีเพ่ือแจงเวียนใหสวนราชการตาง ๆ
ทราบ

เม่ือสํ านกันายกรัฐมนตรีแจงเวียนใหสวนราชการตาง ๆ ทราบวาผูนั้นเปนผูท้ิงงาน  ใหอธิบดีแจงเวียนองคการ
บริหารสวนต ําบลตาง ๆ ทราบ  พรอมทั้งแจงผูทิ้งงานรายนั้นทางไปรษณียลงทะเบียน

หามองคการบริหารสวนตํ าบลกอนิติสัมพันธกับผูทิ้งงานนั้น  นับแตไดรับการแจงเวียน  เวนแตปลัดกระทรวง
มหาดไทยจะส่ังเพิกถอนการเปนผูทิ้งงาน  และการสั่งเพิกถอนการเปนผูทิ้งงานใหปฏิบัติตามวรรคหนึ่งโดยอนุโลม

ในกรณทีี่มีเหตุอันควรเชื่อไดวา  มีการกระท ําโดยไมสุจริตหรือมีการสมยอมกันในการเขาเสนอราคากับองคการ
บริหารสวนต ําบล  ใหพิจารณาลงโทษผูเสนอราคาที่มีการกระท ําดังกลาวเสมือนเปนผูทิ้งงาน  และดํ าเนินการตามขั้นตอนใน
วรรคหนึ่ง  วรรคสอง  และวรรคสาม  โดยอนุโลม
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หมวด  2
การควบคุมและการจํ าหนายพัสดุ

สวนท่ี  1
การยืม

ขอ  67  การใหยืมหรือนํ าพัสดุไปใชในกิจการซึ่งมิใชเพื่อประโยชนขององคการบริหารสวนต ําบลหรือประโยชน
ของทางราชการจะกระท ํามิได

ขอ  68  การยืมพัสดุ  ใหผูยืมท ําหลักฐานการยืมเปนลายลักษณอักษร  แสดงเหตุผลและกํ าหนดวันสงคืน  โดยให
ประธานกรรมการบริหารเปนผูพิจารณาอนุมัติ

ขอ  69  ผูยืมพัสดุประเภทใชคงรูปจะตองนํ าพัสดุนั้นมาสงคืนใหในสภาพที่ใชการไดเรียบรอย  หากเกิดชํ ารุดเสีย
หาย  หรือใชการไมได  หรือสูญหายไป  ใหผูยืมจัดการแกไขซอมแซมใหคงสภาพอยางเดียวกัน  หรือชดใชเปนเงินตามราคา
ทีเ่ปนอยูในขณะยืมตามหลักเกณฑที่อธิบดีก ําหนด

ขอ  70  การยืมพัสดุประเภทใชสิ้นเปลือง  ใหกระทํ าไดเฉพาะเม่ือหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน หรือสวน
ราชการผูยืมมีความจ ําเปนตองใชพัสดุนั้นเปนการรีบดวน  จะดํ าเนินการจัดหาไดไมทันการและองคการบริหารสวนต ําบลผู
ใหยืมมีพัสดนุั้น ๆ พอที่จะใหยืมได  โดยไมเปนการเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบลของตน  ทั้งนี้  โดยปกติผูยืมจะตอง
จดัหาพัสดเุปนประเภท  ชนิด  และปริมาณเชนเดียวกันสงคืนใหองคการบริหารสวนต ําบลผูใหยืม

ขอ  71  เม่ือครบกํ าหนดยืม  ใหผูใหยืมหรือผูไดรับมอบหมายมีหนาที่ติดตามทวงพัสดุที่ใหยืมไปคืนภายใน  7  วัน
นบัแตวันครบกํ าหนด

สวนท่ี  2
การควบคุม

การเก็บรักษาพัสดุ
ขอ  72  พัสดุขององคการบริหารสวนต ําบลไมวาจะไดมาดวยประการใด  ใหอยูในความควบคุมตามระเบียบนี้

เวนแตมีกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือค ําส่ังกระทรวงมหาดไทยกํ าหนดไวเปนอยางอื่น
ขอ  73  เมื่อเจาหนาที่พัสดุไดรับมอบแลว  ใหด ําเนินการดังตอไปนี้

(1)  ลงบญัชีหรือทะเบียนเพ่ือควบคุมพัสดุ  แลวแตกรณี  แยกเปนชนิดและแสดงรายการตามตัวอยางท่ี
อธิบดกํี าหนด  โดยใหมีหลักฐานการรับเขาบัญชีหรือทะเบียนไวประกอบรายการดวย

(2)  เก็บรกัษาพัสดใุหเปนระเบียบเรียบรอยปลอดภัยและใหครบถวนถูกตองตรงตามบัญชีหรือทะเบียน

การเบิก-จายพัสดุ
ขอ  74  การเบิกพัสดุจากองคการบรหิารสวนตํ าบล  ใหหัวหนาหนวยงานที่ตองการใชพัสดุนั้นเปนผูเบิก  และให

ประธานกรรมการบริหารหรือผูที่ประธานกรรมการบริหารมอบหมายเปนผูสั่งจายพัสดุ
ขอ  75  ใหเจาหนาที่พัสดุซ่ึงเปนผูจายพัสดุตรวจสอบความถูกตองของใบเบิกและเอกสารประกอบแลวลงบัญชี

หรอืทะเบยีนทุกครั้งที่มีการจาย  และเก็บใบเบิกจายไวเปนหลักฐานดวย
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หมวด  2
การควบคุมและการจํ าหนายพัสดุ

สวนท่ี  1
การยืม

ขอ  67  การใหยืมหรือนํ าพัสดุไปใชในกิจการซึ่งมิใชเพื่อประโยชนขององคการบริหารสวนต ําบลหรือประโยชน
ของทางราชการจะกระท ํามิได

ขอ  68  การยืมพัสดุ  ใหผูยืมท ําหลักฐานการยืมเปนลายลักษณอักษร  แสดงเหตุผลและกํ าหนดวันสงคืน  โดยให
ประธานกรรมการบริหารเปนผูพิจารณาอนุมัติ

ขอ  69  ผูยืมพัสดุประเภทใชคงรูปจะตองนํ าพัสดุนั้นมาสงคืนใหในสภาพที่ใชการไดเรียบรอย  หากเกิดชํ ารุดเสีย
หาย  หรือใชการไมได  หรือสูญหายไป  ใหผูยืมจัดการแกไขซอมแซมใหคงสภาพอยางเดียวกัน  หรือชดใชเปนเงินตามราคา
ทีเ่ปนอยูในขณะยืมตามหลักเกณฑที่อธิบดีก ําหนด

ขอ  70  การยืมพัสดุประเภทใชสิ้นเปลือง  ใหกระท ําไดเฉพาะเม่ือหนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน หรือสวน
ราชการผูยืมมีความจ ําเปนตองใชพัสดุนั้นเปนการรีบดวน  จะดํ าเนินการจัดหาไดไมทันการและองคการบริหารสวนต ําบลผู
ใหยืมมีพัสดนุั้น ๆ พอที่จะใหยืมได  โดยไมเปนการเสียหายแกองคการบริหารสวนต ําบลของตน  ทั้งนี้  โดยปกติผูยืมจะตอง
จดัหาพัสดเุปนประเภท  ชนิด  และปริมาณเชนเดียวกันสงคืนใหองคการบริหารสวนต ําบลผูใหยืม

ขอ  71  เม่ือครบกํ าหนดยืม  ใหผูใหยืมหรือผูไดรับมอบหมายมีหนาที่ติดตามทวงพัสดุที่ใหยืมไปคืนภายใน  7  วัน
นบัแตวันครบกํ าหนด

สวนท่ี  2
การควบคุม

การเก็บรักษาพัสดุ
ขอ  72  พัสดุขององคการบริหารสวนต ําบลไมวาจะไดมาดวยประการใด  ใหอยูในความควบคุมตามระเบียบนี้

เวนแตมีกฎหมาย  ระเบียบ  ขอบังคับ  หรือค ําส่ังกระทรวงมหาดไทยกํ าหนดไวเปนอยางอื่น
ขอ  73  เมื่อเจาหนาที่พัสดุไดรับมอบแลว  ใหด ําเนินการดังตอไปนี้

(1)  ลงบญัชีหรือทะเบียนเพ่ือควบคุมพัสดุ  แลวแตกรณี  แยกเปนชนิดและแสดงรายการตามตัวอยางท่ี
อธิบดกํี าหนด  โดยใหมีหลักฐานการรับเขาบัญชีหรือทะเบียนไวประกอบรายการดวย

(2)  เก็บรกัษาพัสดใุหเปนระเบียบเรียบรอยปลอดภัยและใหครบถวนถูกตองตรงตามบัญชีหรือทะเบียน

การเบิก-จายพัสดุ
ขอ  74  การเบิกพัสดุจากองคการบรหิารสวนตํ าบล  ใหหัวหนาหนวยงานที่ตองการใชพัสดุนั้นเปนผูเบิก  และให

ประธานกรรมการบริหารหรือผูที่ประธานกรรมการบริหารมอบหมายเปนผูสั่งจายพัสดุ
ขอ  75  ใหเจาหนาที่พัสดุซ่ึงเปนผูจายพัสดุตรวจสอบความถูกตองของใบเบิกและเอกสารประกอบแลวลงบัญชี

หรอืทะเบยีนทุกครั้งที่มีการจาย  และเก็บใบเบิกจายไวเปนหลักฐานดวย
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การตรวจสอบพัสดุประจํ าป
ขอ  76  กอนสิ้นเดือนกันยายนทุกป  ใหประธานกรรมการบริหารแตงตั้งเจาหนาที่องคการบริหารสวนตํ าบลซ่ึงมิ

ใชเจาหนาที่พัสดุคนหนึ่งหรือหลายคนตามความจํ าเปน  เพื่อตรวจสอบการรับจายพัสดุงวดตั้งแตวันที ่ 1  ตุลาคมปกอนจน
ถงึวันที ่ 30  กันยายนปปจจุบัน  และตรวจนับพัสดุประเภทที่คงเหลืออยูเพียงวันสิ้นงวดนั้น

ในการตรวจสอบตามวรรคหนึ่ง  ใหเริ่มดํ าเนนการตรวจสอบพัสดุในวันเปดท ําการวันแรกของเดือนตุลาคมเปนตน
ไป  วาการรับจายถูกตองหรือไม  พัสดุคงเหลือมีตัวอยูตรงตามบัญชีหรือทะเบียนหรือไม  มีพัสดุใดชํ ารุด เส่ือมคุณภาพ หรือ
สูญไป เพราะเหตุใด  หรือพัสดุใดไมจํ าเปนตองใชในราชการตอไป  แลวใหเสนอรายงานผลการตรวจสอบดังกลาวตอผูแตง
ตัง้ภายในสามสิบวันทํ าการนับแตวันเริ่มด ําเนินการตรวจสอบพัสดุนั้น

เม่ือประธานกรรมการบริหารไดรับรายงานจากเจาหนาที่ผูตรวจสอบแลว  ใหปดประกาศรายงานดังกลาว ณ ที่ทํ า
การองคการบริหารสวนตํ าบลโดยเปดเผยเพ่ือใหประชาชนทราบ  พรอมกับสงรายงานผานอํ าเภอไปยังสํ านักงานตรวจเงิน
แผนดินหรือสํ านักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาคแลวแตกรณี  จํ านวน  1  ชุด

ขอ  77  เมื่อประธานกรรมการบริหารไดรับรายงานดังกลาวตามขอ  76  และปรากฏวามีพัสดุชํ ารุดเส่ือมสภาพหรือ
สูญไป  หรอืไมจ ําเปนตองใชในราชการตอไป  ก็ใหแตงตั้งคณะกรรมการสอบหาขอเท็จจริงขึ้นคณะหนึ่ง  โดยใหนํ าความ
ในขอ  22  และขอ  23  มาใชโดยอนุโลม

ถาผลการพิจารณาปรากฏวาจะตองหาตัวผูรับผิดดวย  ใหประธานกรรมการบริหารดํ าเนินการตามหลักเกณฑของ
กระทรวงมหาดไทยวาดวยเรื่องความรับผิดทางแพงตอไป

สวนท่ี  3
การจ ําหนาย

ขอ  78  หลังจากการตรวจสอบแลว  พัสดุใดหมดความจ ําเปนหรือหากใชในราชการตอไป  จะสิ้นเปลืองคาใชจาย
มาก  ใหเจาหนาที่พัสดุเสนอรายงานตอประธานกรรมการบริหาร  เพื่อพิจารณาสั่งใหด ําเนินการตามวิธีการอยางหน่ึงอยางใด
ดงัตอไปนี้

(1)  ขาย  ใหด ําเนินการขายโดยวิธีทอดตลาดกอน  แตถาขายโดยวิธีทอดตลาดแลวไมไดผลดี  ใหน ําวิธีท่ี
กํ าหนดเก่ียวกับการซ้ือมาใชโดยอนุโลม  เวนแตการขายพัสดุครั้งหนึ่งซึ่งมีราคาซื้อหรือไดมารวมกันไมเกิน 100,000  บาท
จะขายโดยวิธีตกลงราคาโดยไมตองขายทอดตลาดกอนก็ได

การขายใหแกสวนราชการ  องคการบริหารสวนต ําบลอื่น  หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน  หนวย
งานอ่ืนซึ่งมีกฎหมายบัญญัติใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวนทองถิ่น  รัฐวิสาหกิจ  หรอืองคการสถานสาธารณกุศล  ตาม
มาตรา  47 (7)  แหงประมวลรัษฎากร  ใหขายโดยวิธีตกลงราคา

(2)  โอน  ใหโอนแกสวนราชการ องคการบริหารสวนต ําบลอื่น หนวยการบริหารราชการสวนทองถ่ิน
หนวยงานอื่นซึ่งมีกฎหมายบัญญัติใหมีฐานะเปนราชการบริหารสวนทองถิ่น รัฐวิสาหกิจ หรอืองคการสถานสาธารณกุศล
ตามมาตรา  47 (7) แหงประมวลรัษฎากร  ทั้งนี้ใหมีหลักฐานการสงมอบไวตอกันดวย

การด ําเนินการตามวรรคหนึ่ง  โดยปกติใหแลวเสร็จภายในหกสิบวันนับแตวันที่ประธานกรรมการบริหารสั่งการ
ขอ  79  เงินที่ไดจากการจํ าหนายพัสดุ  ใหถือปฏิบัติตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยวิธีการงบประมาณของ

องคการบริหารสวนตํ าบล  หรือขอตกลงในสวนที่ใชเงินกูหรือเงินชวยเหลือแลวแตกรณี
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การจํ าหนายเปนสูญ
ขอ  80  ในกรณีที่พัสดุสูญไปโดยไมปรากฏตัวผูรับผิด  หรือมีตัวผูรับผิดแตไมสามารถชดใชตามหลักเกณฑเรื่อง

ความรบัผิดทางแพง  หรือมีตัวพัสดุอยูแตไมสามารถดํ าเนินการตามขอ  78  ใหประธานกรรมการบริหารเปนผุพิจารณา
อนุมัติจ ําหนายพัสดุเปนสูญ

การลงจายออกจากบัญชีหรือทะเบียน
ขอ  81  เมื่อไดดํ าเนินการตามขอ  78  หรือขอ  80  แลว  ใหเจาหนาที่พัสดุลงจายพัสดุนั้นออกจากบัญชีหรือ

ทะเบยีนทนัท ี พรอมกับสงสํ าเนาบัญชีหรือทะเบียนนั้นผานอ ําเภอไปยังสํ านักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค  จํ านวน 1 ชุด
สํ าหรบัพสัดุซึ่งตองจดทะเบียนตามกฎหมาย  ใหแจงนายทะเบียนภายในระยะเวลาที่กฎหมายก ําหนดดวย
ขอ  82  ในกรณีที่พัสดุขององคการบริหารสวนต ําบลเกิดการชํ ารุด  เส่ือมคุณภาพ  หรือสูญไป  หรือไมจ ําเปนตอง

ใชในราชการตอไป  กอนมีการตรวจสอบพัสดุประจ ําปตามขอ  76  และไดดํ าเนินการตามหลักเกณฑเรือ่งความรับผิดทาง
แพง  หรือระเบียบนี้โดยอนุโลม  แลวแตกรณี  เสร็จสิ้นแลวใหดํ าเนินการจํ าหนายตามขอ  78  จํ าหนายเปนสูญตามขอ  80
และลงจายพัสดุออกจากบัญชีหรือทะเบียนทรัพยสินตามขอ  81  โดยอนุโลม

บทเฉพาะกาล

ขอ  83  การพัสดุใดที่อยูระหวางด ําเนินการและยังไมแลวเสร็จในวันที่ระเบียบฉบับนี้ใชบังคับ  ใหด ําเนินการตอ
ไปตามระเบยีบหรือค ําสั่งที่ใชบังคับอยูเดิมจนกวาจะดํ าเนินการตามระเบียบนี้ได

ประกาศ  ณ  วันที ่ 2  มีนาคม  พ.ศ.  2538

พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน
              (สนั่น  ขจรประศาสน)
     รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 125
22

การจํ าหนายเปนสูญ
ขอ  80  ในกรณีที่พัสดุสูญไปโดยไมปรากฏตัวผูรับผิด  หรือมีตัวผูรับผิดแตไมสามารถชดใชตามหลักเกณฑเรื่อง

ความรบัผิดทางแพง  หรือมีตัวพัสดุอยูแตไมสามารถดํ าเนินการตามขอ  78  ใหประธานกรรมการบริหารเปนผุพิจารณา
อนุมัตจิ ําหนายพัสดุเปนสูญ

การลงจายออกจากบัญชีหรือทะเบียน
ขอ  81  เมื่อไดดํ าเนินการตามขอ  78  หรือขอ  80  แลว  ใหเจาหนาที่พัสดุลงจายพัสดุนั้นออกจากบัญชีหรือ

ทะเบยีนทนัท ี พรอมกับสงสํ าเนาบัญชีหรือทะเบียนนั้นผานอ ําเภอไปยังสํ านักงานตรวจเงินแผนดินภูมิภาค  จํ านวน 1 ชุด
สํ าหรบัพสัดุซึ่งตองจดทะเบียนตามกฎหมาย  ใหแจงนายทะเบียนภายในระยะเวลาที่กฎหมายก ําหนดดวย
ขอ  82  ในกรณีที่พัสดุขององคการบริหารสวนต ําบลเกิดการชํ ารุด  เส่ือมคุณภาพ  หรือสูญไป  หรือไมจ ําเปนตอง

ใชในราชการตอไป  กอนมีการตรวจสอบพัสดุประจ ําปตามขอ  76  และไดดํ าเนินการตามหลักเกณฑเรือ่งความรับผิดทาง
แพง  หรือระเบียบนี้โดยอนุโลม  แลวแตกรณี  เสร็จสิ้นแลวใหดํ าเนินการจํ าหนายตามขอ  78  จํ าหนายเปนสูญตามขอ  80
และลงจายพัสดุออกจากบัญชีหรือทะเบียนทรัพยสินตามขอ  81  โดยอนุโลม

บทเฉพาะกาล

ขอ  83  การพัสดุใดที่อยูระหวางด ําเนินการและยังไมแลวเสร็จในวันที่ระเบียบฉบับนี้ใชบังคับ  ใหด ําเนินการตอ
ไปตามระเบยีบหรือค ําสั่งที่ใชบังคับอยูเดิมจนกวาจะดํ าเนินการตามระเบียบนี้ได

ประกาศ  ณ  วันที ่ 2  มีนาคม  พ.ศ.  2538

พลตรี สนั่น  ขจรประศาสน
              (สนั่น  ขจรประศาสน)
     รัฐมนตรีวาการกระทรวงมหาดไทย
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5. ระเบียบกระทรวงมหำดไทย
 ว่ำด้วยกำรพัสดุของหน่วยกำรบริหำร
 ส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2535 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพสัดขุองหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2535

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2539 (ฉบบัท่ี 3 - 5) พ.ศ. 2541 (ฉบบัท่ี 6) พ.ศ. 2543 
(ฉบบัท่ี 7) พ.ศ. 2545 (ฉบบัท่ี 8) พ.ศ. 2547 (ฉบบัท่ี 9) พ.ศ. 2553 

โดยทีเ่ป็นการสมควรปรบัปรงุระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสยีใหมใ่หเ้หมาะสมกบัสภาพการณ์ในปจัจุบนั

อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา และมาตรา แหง่พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการสว่นจงัหวดั พ ศ ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการสว่นจงัหวดั
ฉบบัที่ พ ศ มาตรา และมาตรา แหง่พระราชบญัญตัเิทศบาล พ ศ มาตรา และ
มาตรา แหง่พระราชบญัญตัสิภาตําบลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล พ ศ รฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทยจงึออกระเบยีบไว้ ดงัต่อไปน้ี

ข้อ 1 ระเบยีบน้ีเรยีกวา่ ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ ศ

ข้อ 2 ระเบยีบน้ีใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ ตุลาคม พ ศ
ข้อ 3 ใหย้กเลกิ
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

พ ศ
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

ฉบบัที่ พ ศ
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการซือ้ การจา้ง และการจา้งทีป่รกึษาภายใต้

โครงการทีด่าํเนินการดว้ยเงนิกูจ้ากต่างประเทศของเทศบาลและเมอืงพทัยา พ ศ
บรรดาระเบยีบ ขอ้บงัคบั คาํสัง่ หรอืหนงัสอืสัง่การอื่นใด ทีข่ดัหรอืแยง้กบัระเบยีบน้ีหรอืทีม่ี

กาํหนดไวแ้ลว้ในระเบยีบน้ี ใหใ้ชร้ะเบยีบน้ีแทน
ข้อ 4 ใหป้ลดักระทรวงมหาดไทยรกัษาการตามระเบยีบน้ี และใหม้อีาํนาจตคีวามวนิิจฉยั

ปญัหา กาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัเิพื่อดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบยีบน้ี
ในกรณทีีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไมส่ามารถปฏบิตัติามหลกัเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัทิีก่าํหนด

ในวรรคหน่ึง ใหข้อทาํความตกลงกบัปลดักระทรวงมหาดไทยก่อนการปฏบิตัิ
ปลดักระทรวงมหาดไทยอาจมอบอาํนาจตามวรรคสอง ใหอ้ธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่

หรอืผูว้า่ราชการจงัหวดั กไ็ด้

ระเบียบพสัดฉุบบั 9
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ระเบียบกระทรวงมหาดไทย
ว่าด้วยการพสัดขุองหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน  พ.ศ. 2535

แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2539 (ฉบบัท่ี 3 - 5) พ.ศ. 2541 (ฉบบัท่ี 6) พ.ศ. 2543 
(ฉบบัท่ี 7) พ.ศ. 2545 (ฉบบัท่ี 8) พ.ศ. 2547 (ฉบบัท่ี 9) พ.ศ. 2553 

โดยทีเ่ป็นการสมควรปรบัปรงุระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสยีใหมใ่หเ้หมาะสมกบัสภาพการณ์ในปจัจุบนั

9 อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา 43 และมาตรา 49 แหง่พระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิาร
ราชการสว่นจงัหวดั พ.ศ. 2498 ซึง่แกไ้ขเพิม่เตมิโดยพระราชบญัญตัริะเบยีบบรหิารราชการสว่นจงัหวดั
(ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2499 มาตรา 69 และมาตรา 77 แหง่พระราชบญัญตัเิทศบาล พ.ศ. 2496 มาตรา 5 และ
มาตรา 88 แหง่พระราชบญัญตัสิภาตําบลและองคก์ารบรหิารสว่นตําบล พ.ศ. 2537 รฐัมนตรวีา่การ
กระทรวงมหาดไทยจงึออกระเบยีบไว ้ดงัต่อไปน้ี

ข้อ 1 ระเบยีบน้ีเรยีกวา่ �ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ พ.ศ. 2535�

ข้อ 2 ระเบยีบน้ีใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม พ.ศ. 2535

ข้อ 3 ใหย้กเลกิ 
(1) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

พ.ศ. 2528

(2) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
(ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2532

(3) ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยว่าดว้ยการซือ้ การจา้ง และการจา้งทีป่รกึษาภายใต้
โครงการทีด่าํเนินการดว้ยเงนิกูจ้ากต่างประเทศของเทศบาลและเมอืงพทัยา พ.ศ. 2528 

บรรดาระเบยีบ ขอ้บงัคบั คาํสัง่ หรอืหนงัสอืสัง่การอื่นใด ทีข่ดัหรอืแยง้กบัระเบยีบน้ีหรอืทีม่ี
กาํหนดไวแ้ลว้ในระเบยีบน้ี ใหใ้ชร้ะเบยีบน้ีแทน

9 ข้อ 4 ใหป้ลดักระทรวงมหาดไทยรกัษาการตามระเบยีบน้ี และใหม้อีาํนาจตคีวามวนิิจฉยั
ปญัหา กาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัเิพื่อดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบยีบน้ี

ในกรณทีีอ่งคก์รปกครองสว่นทอ้งถิน่ไมส่ามารถปฏบิตัติามหลกัเกณฑแ์ละวธิปีฏบิตัทิีก่าํหนด
ในวรรคหน่ึง ใหข้อทาํความตกลงกบัปลดักระทรวงมหาดไทยก่อนการปฏบิตัิ

ปลดักระทรวงมหาดไทยอาจมอบอาํนาจตามวรรคสอง ใหอ้ธบิดกีรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่
หรอืผูว้า่ราชการจงัหวดั กไ็ด้

ระเบียบพสัดฉุบบั 9
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หมวด 1
ข้อความทัว่ไป

ส่วนท่ี 1
นิยาม

9 ข้อ 5 ในระเบยีบน้ี
“การพสัด”ุ หมายความวา่ การจดัทาํเอง การซือ้ การจา้ง การจา้งทีป่รกึษาการจา้ง

ออกแบบและควบคุมงาน การแลกเปลีย่น การเชา่ การควบคมุ การจาํหน่าย และการดาํเนินการอื่นๆ ที่
กาํหนดไวใ้นระเบยีบน้ี

“พสัด”ุ หมายความวา่ วสัดุ ครภุณัฑ ์ทีด่นิและสิง่กอ่สรา้ง ทีก่าํหนดไวใ้นหนงัสอืการ
จาํแนกประเภทรายจา่ยตามงบประมาณ หรอืการจาํแนกประเภทรายจา่ยตามสญัญาเงนิกูจ้ากต่างประเทศ

“การซ้ือ” หมายความวา่ การซือ้พสัดุทุกชนิดทัง้ทีม่กีารตดิตัง้ ทดลอง และบรกิาร
ทีเ่กีย่วเน่ืองอื่นๆ แต่ไมร่วมถงึการจดัหาพสัดุในลกัษณะการจา้ง

“การจ้าง” ใหห้มายความรวมถงึ การจา้งทาํของและการรบัขนตามประมวลกฎหมายแพง่
และพาณชิยแ์ละการจา้งเหมาบรกิาร แต่ไมร่วมถงึการจา้งลูกจา้งของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
การรบัขนในการเดนิทางไปราชการตามระเบยีบวา่ดว้ยคา่ใชจ้า่ยในการเดนิทางไปราชการของเจา้หน้าที่
ทอ้งถิน่ การจา้งทีป่รกึษา การจา้งออกแบบและควบคุมงาน และการจา้งแรงงานตามประมวลกฎหมายแพง่
และพาณชิย์

“การจ้างท่ีปรึกษา” หมายความวา่ การจา้งบรกิารจากทีป่รกึษา แต่ไมร่วมถงึการจา้ง
ออกแบบและควบคุมงานก่อสรา้งอาคารดว้ยเงนิงบประมาณ

"การจ้างออกแบบและควบคมุงาน" หมายความวา่ การจา้งบรกิารจากนิตบุิคคลหรอื
บุคคลธรรมดา ทีป่ระกอบธุรกจิบรกิารดา้นงานออกแบบและควบคมุงานก่อสรา้งอาคารดว้ยเงนิงบประมาณ

“เงินงบประมาณ” หมายความวา่ งบประมาณรายจา่ยประจาํปี งบประมาณรายจ่ายเพิม่
เตมิ แต่ไมร่วมถงึเงนิกู ้และเงนิชว่ยเหลอืตามระเบยีบน้ี

“เงินนอกงบประมาณ” หมายความวา่ เงนิทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จดัหา
รายไดเ้ป็นครัง้คราวหรอืมผีูอุ้ทศิใหเ้ป็นการเฉพาะเจาะจง

“เงินกู้” หมายความวา่ เงนิกูจ้ากต่างประเทศ
“เงินช่วยเหลือ” หมายความวา่ เงนิทีไ่ดร้บัความชว่ยเหลอืจากรฐับาลต่างประเทศ

องคก์ารระหวา่งประเทศ สถาบนัการเงนิระหวา่งประเทศ องคก์ารต่างประเทศทัง้ในระดบัรฐับาลและทีม่ใิช่
ระดบัรฐับาล มลูนิธหิรอืเอกชนต่างประเทศ

“โรงงานท่ีได้รบัการรบัระบบคณุภาพ” หมายความวา่ โรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบ
คณุภาพ ตามมาตรฐานเลขที ่มอก. 9001 หรอื มอก. 9002 ในกจิการและขอบขา่ยทีไ่ดร้บัการรบัรองจาก
สาํนกังานมาตรฐานผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรม

“อาคาร” หมายความว่า สิ่งปลูกสร้างถาวรที่บุคคลอาจเข้าอยู่หรอืใช้สอยได้ เช่น
อาคารทีท่าํการ โรงพยาบาล โรงเรยีน สนามกฬีา หรอืสิง่ปลกูสรา้งอยา่งอื่นทีม่ลีกัษณะทาํนองเดยีวกนั และ
รวมตลอดถงึสิง่ก่อสรา้งอื่นๆ ซึง่สรา้งขึน้เพือ่ประโยชน์ใชส้อยสาํหรบัอาคารนัน้ๆ เชน่ เสาธง รัว้ ทอ่ระบาย

ระเบีบียบ พพัสั ดดุฉุ บบับั 9
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น้ํา หอถงัน้ํา ถนน ประปา และสิง่อื่นๆ ซึง่เป็นสว่นประกอบของตวัอาคาร เชน่ เครื่องปรบัอากาศ ลฟิต์
เฟอรนิ์เจอร ์ฯลฯ

“พสัดท่ีุผลิตในประเทศ” หมายความวา่ ผลติภณัฑท์ีผ่ลติสาํเรจ็รปูแลว้ โดยสถานทีผ่ลติ
ตัง้อยูใ่นประเทศไทย

“กิจการของคนไทย” หมายความวา่ กจิการทีเ่ป็นของบุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคล
สญัชาตไิทย

“ท่ีปรึกษา” หมายความวา่ บุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคลทีป่ระกอบธุรกจิ หรอืสามารถให้
บรกิารเป็นทีป่รกึษาทางวศิวกรรม สถาปตัยกรรม เศรษฐศาสตร ์หรอืสาขาอื่น รวมทัง้ใหบ้รกิารดา้นศกึษา
สาํรวจ ออกแบบและควบคุมงาน และการวจิยั แต่ไมร่วมถงึการใหบ้รกิารออกแบบและควบคุมงานก่อสรา้ง
อาคารดว้ยเงนิงบประมาณ

“ท่ีปรึกษาไทย” หมายความวา่ ทีป่รกึษาทีม่สีญัชาตไิทย และไดจ้ดทะเบยีนไวก้บัศนูย์
ขอ้มลูทีป่รกึษาของกระทรวงการคลงั

“หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน” หมายความวา่ องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั
เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล ทัง้น้ี ใหห้มายความรวมถงึกจิการพาณชิยข์องหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ดว้ย

“หวัหน้าฝ่ายบริหารของหน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถ่ิน� หมายถงึ นายก
องคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั นายกเทศมนตร ีและนายกองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

“ข้าราชการส่วนท้องถ่ิน” หมายความวา่ ขา้ราชการ หรอืพนกังานองคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดั
เทศบาล และองคก์ารบรหิารสว่นตําบล

“รฐัวิสาหกิจ” หมายความวา่ รฐัวสิาหกจิตามกฎหมายวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณ
“หวัหน้าเจ้าหน้าท่ีพสัด”ุ หมายความวา่ หวัหน้าหน่วยงานระดบักองหรอืแผนกทีป่ฏบิตังิานใน

สายงานทีเ่กีย่วกบัการพสัดุ หรอืขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่อื่นซึง่ไดร้บัแต่งตัง้จากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วย
การบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ใหเ้ป็นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ แลว้แต่กรณี

“เจ้าหน้าท่ีพสัด”ุ หมายความวา่ เจา้หน้าทีซ่ึง่ดาํรงตําแหน่งทีม่หีน้าทีเ่กีย่วกบัการพสัดุ
หรอืผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้ หรอืไดร้บัมอบหมายจากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
ใหม้หีน้าทีห่รอืปฏบิตังิานเกีย่วกบัการพสัดุตามระเบยีบน้ี

“ผูส้ ัง่ซ้ือหรือผูส้ ัง่จ้าง” หมายความวา่ ผูม้อีาํนาจสัง่อนุญาตใหซ้ือ้หรอืจา้งตามระเบยีบน้ี
“ผูอ้าํนวยการโครงการ” หมายความวา่ ผูซ้ึง่ไดร้บัแต่งตัง้หรอืมอบหมายใหม้หีน้าทีร่บัผดิ

ชอบในการดาํเนินการเกีย่วกบัการพสัดุตามโครงการเงนิกูห้รอืโครงการเงนิชว่ยเหลอื
“ผูเ้สนอราคาท่ีมีผลประโยชน์รว่มกนั” หมายความวา่ บุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคล

ทีเ่ขา้เสนอราคาขายในการซือ้พสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืเขา้เสนอราคา เพือ่รบัจา้ง
ทาํพสัดุ หรอืเขา้เสนองานเพือ่รบัจา้งเป็นทีป่รกึษา หรอืรบัจา้งออกแบบและควบคุมงาน ใหแ้กห่น่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เป็นผูม้สีว่นไดเ้สยีไมว่า่โดยทางตรงหรอืทางออ้มในกจิการของบุคคลธรรมดา
หรอืนิตบุิคคลอื่นทีเ่ขา้เสนอราคาหรอืเขา้เสนองานใหแ้ก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ในคราว
เดยีวกนั
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การมสีว่นไดเ้สยีไมว่า่โดยทางตรงหรอืทางออ้มของบุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคลดงักล่าวขา้ง
ตน้ ไดแ้ก ่การทีบุ่คคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคลดงักล่าวมคีวามสมัพนัธก์นัในลกัษณะดงัต่อไปน้ี

(1) มคีวามสมัพนัธก์นัในเชงิบรหิาร โดยผูจ้ดัการ หุน้สว่นผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ   ผู้
บรหิาร หรอืผูม้อีาํนาจในการดาํเนินงานในกจิการของบุคคลธรรมดาหรอืของนิตบุิคคลรายหน่ึง มอีาํนาจ
หรอืสามารถใชอ้าํนาจในการบรหิารจดัการกจิการของบุคคลธรรมดาหรอืของนิตบุิคคลอกีรายหน่ึงหรอืหลาย
รายทีเ่สนอราคาหรอืเสนองานใหแ้ก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ ในคราวเดยีวกนั

(2) มคีวามสมัพนัธก์นัในเชงิทุน โดยผูเ้ป็นหุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญัหรอืผูเ้ป็นหุน้สว่น
ไมจ่าํกดัความรบัผดิในหา้งหุน้สว่นจาํกดั หรอืผูถ้อืหุน้รายใหญ่ในบรษิทัจาํกดัหรอืบรษิทัมหาชน จาํกดั เป็น
หุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหา้งหุน้สว่นจาํกดั หรอืเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ ในบรษิทัจาํกดัหรอืบรษิทั
มหาชนจาํกดั อกีรายหน่ึงหรอืหลายรายทีเ่สนอราคาหรอืเสนองานใหแ้ก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่นัน้ในคราวเดยีวกนั

คาํวา่ “ผูถ้อืหุน้รายใหญ่” ใหห้มายความวา่ ผูถ้อืหุน้ซึง่ถอืหุน้เกนิกวา่รอ้ยละยีส่บิหา้ในกจิการนัน้หรือใน
อตัราอื่น ตามที่ปลัดกระทรวงมหาดไทยเห็นสมควรประกาศกาํหนดสาํหรับกิจการบางประเภทหรอืบาง
ขนาด

(3) มคีวามสมัพนัธก์นัในลกัษณะไขวก้นัระหวา่ง (1) และ (2) โดยผูจ้ดัการ หุน้สว่น      ผู้
จดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อีาํนาจในการดาํเนินงานในกจิการของบุคคลธรรมดา หรอืของ
นิตบุิคคลรายหน่ึง เป็นหุน้สว่นในหา้งหุน้สว่นสามญัหรอืหา้งหุน้สว่นจาํกดั หรอืเป็นผูถ้อืหุน้รายใหญ่ใน
บรษิทัจาํกดัหรอืบรษิทัมหาชนจาํกดั อกีรายหน่ึงหรอืหลายรายทีเ่ขา้เสนอราคาหรอืเสนองานใหแ้กห่น่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ในคราวเดยีวกนั หรอืในนยักลบักนั

การดาํรงตําแหน่ง การเป็นหุน้สว่น หรอืการเขา้ถอืหุน้ดงักล่าวขา้งตน้ของคูส่มรส หรอืบุตร
ทีย่งัไมบ่รรลุนิตภิาวะของบุคคลใน (1) (2) หรอื (3) ใหถ้อืวา่เป็นการดาํรงตําแหน่ง การเป็นหุน้สว่น หรอืการ
ถอืหุน้ของบุคคลดงักล่าว

ในกรณบุีคคลใดใชช้ื่อบุคคลอื่นเป็นผูจ้ดัการ หุน้สว่นผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ     ผู้
บรหิาร ผูเ้ป็นหุน้สว่นหรอืผูถ้อืหุน้โดยทีต่นเองเป็นผูใ้ชอ้าํนาจในการบรหิารทีแ่ทจ้รงิ หรอืเป็นหุน้สว่น หรอืผู้
ถอืหุน้ทีแ่ทจ้รงิของหา้งหุน้สว่น หรอืบรษิทัจาํกดั หรอืบรษิทัมหาชนจาํกดั แลว้แต่กรณแีละหา้งหุน้สว่น หรอื
บรษิทัจาํกดั หรอืบรษิทัมหาชนจาํกดัทีเ่กีย่วขอ้งไดเ้ขา้เสนอราคาหรอืเสนองานใหแ้กห่น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ในคราวเดยีวกนั ใหถ้อืวา่ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานนัน้ มคีวามสมัพนัธก์นัตาม (1)

(2) หรอื (3) แลว้แต่กรณี
“การขดัขวางการแข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรม” หมายความว่า การที่ผู้เสนอราคา

หรอืผูเ้สนองานรายหน่ึงหรอืหลายรายกระทาํการอยา่งใดๆ อนัเป็นการขดัขวาง หรอืเป็นอุปสรรคหรอืไมเ่ปิดโอกาส
ใหม้กีารแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรมในการเสนอราคา หรอืเสนองานต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
ไมว่า่จะกระทาํโดยการสมยอมกนั หรอืโดยการให ้ขอให ้หรอืรบัวา่จะให ้เรยีก รบั หรอืยอมจะรบัเงนิ หรอื
ทรพัยส์นิ หรอืประโยชน์อื่นใด หรอืใชก้าํลงัประทุษรา้ยหรอืขม่ขูว่า่จะใชก้าํลงัประทษุรา้ย หรอืแสดงเอกสาร
เป็นเทจ็ หรอืกระทาํการใดโดยทุจรติ ทัง้น้ี โดยมวีตัถุประสงคท์ีจ่ะแสวงหาประโยชน์ในระหวา่งผูเ้สนอราคา
หรือผู้ เสนองานด้วยกัน หรือเพื่อให้ประโยชน์แก่ผู้ เสนอราคา หรือผู้ เสนอรายหน่ึงรายใดเป็นผู้มีสิทธิ
ทาํสญัญากบัหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ หรอืเพือ่หลกีเลีย่งการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรม
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หรอืเพือ่ใหเ้กดิความไดเ้ปรยีบหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่โดยมใิชเ่ป็นไปในทางการประกอบธุรกจิ
ปกติ

“เจ้าหน้าท่ีท่ีมีหน้าท่ีตรวจสอบคณุสมบติั” หมายความวา่ คณะกรรมการเปิดซองสอบ
ราคาตามข้อ 35 คณะกรรมการพิจารณาผลการประกวดราคาตามข้อ 43 คณะกรรมการดาํเนินการจ้าง
ทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืกตามขอ้ 81 คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก ตามขอ้ 96 คณะกรรมการ
ดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนดตามขอ้ 99 หรอืผูว้า่จา้งในกรณกีารจา้งออกแบบและ
ควบคมุงานโดยวธิพีเิศษทีเ่ป็นการวา่จา้งโดยการประกวดแบบตามขอ้ 100 (2)

“งานก่อสรา้งสาธารณูปโภค” หมายความวา่ งานก่อสรา้ง ซ่อมแซม และบาํรงุรกัษางาน
อนัเกีย่วกบัการประปา การไฟฟ้า การสือ่สาร การโทรคมนาคม การระบายน้ํา ระบบการขนสง่ปิโตรเลยีม
โดยทางทอ่ ทางหลวง ทางรถไฟ และการอื่นทีเ่กีย่วขอ้งซึง่ดาํเนินการในระดบัพืน้ดนิ ใตพ้ืน้ดนิ หรอืเหนือ
พืน้ดนิ

ส่วนท่ี 2
การใช้บงัคบัและการมอบอาํนาจ

ข้อ 6 ระเบยีบน้ีใชบ้งัคบัแก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ซึง่ดาํเนินการเกีย่วกบั
การพสัดุโดยใชเ้งนิงบประมาณ เงนิกู ้เงนิชว่ยเหลอื เงนินอกงบประมาณ เงนิยมืเงนิสะสม เวน้แต่ไดม้กีาร
กาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่น

3
 ข้อ 7 ผูม้อีาํนาจดาํเนินการตามระเบยีบน้ีจะมอบอาํนาจเป็นหนงัสอืใหแ้ก่ผูด้าํรงตําแหน่งใด

กไ็ด ้โดยคาํนึงถงึระดบั ตําแหน่ง หน้าทีแ่ละความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัมอบอาํนาจเป็นสาํคญั
เมือ่มกีารมอบอาํนาจตามวรรคหนึ่ง ผูร้บัมอบอาํนาจมหีน้าทีต่อ้งรบัมอบอาํนาจนัน้ และจะ

มอบอาํนาจนัน้ใหแ้ก่ผูด้าํรงตําแหน่งอื่นต่อไปไมไ่ด้
เพือ่ความคลอ่งตวัในการจดัหา ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง

ถิน่ มอบอาํนาจในการสัง่การ และดาํเนินการจดัหาใหแ้กผู่ด้าํรงตําแหน่งรองลงไปเป็นลาํดบั
สาํหรบัโครงการเงนิกู ้หรอืเงนิช่วยเหลอื ผูม้อีาํนาจดาํเนินการตามระเบยีบน้ี จะแต่งตัง้

ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่คนหน่ึง ทาํหน้าทีผู่อ้าํนวยการโครงการ และมอบหมายหน้าทีค่วามรบัผดิชอบในการ
ดาํเนินการตามระเบยีบน้ีใหเ้ป็นการเฉพาะกไ็ด้

การมอบอาํนาจตามวรรคสองและวรรคสาม ใหแ้นบสาํเนาหนงัสอืการมอบอาํนาจประกอบ
การเบกิจา่ยเงนิทุกครัง้ และสง่สาํเนาหลกัฐานการมอบอาํนาจใหส้าํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาคทราบ
ทุกครัง้

ส่วนท่ี 3
บทกาํหนดโทษ

7 ข้อ 8 ผูม้อีาํนาจหรอืหน้าทีด่าํเนินการตามระเบยีบน้ีหรอืผูห้น่ึงผูใ้ด กระทาํการโดยจงใจหรอื
ประมาทเลนิเลอ่ไมป่ฏบิตัติามระเบยีบน้ีหรอืกระทาํการโดยมเีจตนาทจุรติ หรอืกระทาํการโดยปราศจาก
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อาํนาจหรอืนอกเหนืออาํนาจหน้าที ่รวมทัง้มพีฤตกิรรมทีเ่อือ้อาํนวยแก่ผูเ้ขา้เสนอราคาหรอืเสนองานใหม้ี
การขดัขวางการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรม ถอืวา่ผูน้ัน้กระทาํผดิตามกฎหมายหรอืระเบยีบหรอืคาํสัง่ซึง่
สามารถใชบ้งัคบัแก่ผูน้ัน้แลว้แต่กรณี และในกรณขีองขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ใหพ้จิารณาดาํเนินการทางวนิยั
ตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งดว้ย

หมวด 2
การจดัหา

ส่วนท่ี 1
บททัว่ไป

9 ข้อ 9 ในกรณทีีม่ผีูอุ้ทศิพสัดุใหเ้ป็นกรรมสทิธิ �แกห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอื
ใหส้ทิธอินัเกีย่วกบัพสัดุหรอืมอบใหเ้ป็นผูด้แูลพสัดุนัน้ ถา้การกระทาํดงักล่าวมเีงือ่นไขหรอืมภีาระตดิพนั
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะรบัเอาพสัดุหรอืสทิธนิัน้ๆ ไดต่้อเมือ่ไดร้บัความเหน็ชอบจากสภา
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้

การไดม้าซึง่พสัดุหรอืบรกิารนอกเหนือจากทีร่ะเบยีบน้ีไดก้าํหนดไว ้และไมม่รีะเบยีบของ
กระทรวงมหาดไทยหรอืกฎหมายกาํหนดไวเ้ป็นการเฉพาะใหถ้อืปฏบิตัโิดยอนุโลมตามวธิกีารจดัหาลกัษณะ
ใดลกัษณะหน่ึงทีก่าํหนดไวใ้นหมวดน้ี

7
 ข้อ 10 กรณทีีม่กีารจดัทาํเอง ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง

ถิน่แต่งตัง้ผูค้วบคุมรบัผดิชอบในการจดัทาํเองนัน้ และแต่งตัง้คณะกรรมการตรวจการปฏบิตังิาน โดยมี
คุณสมบตัแิละหน้าที่เช่นเดยีวกบัคณะกรรมการตรวจการจา้ง เวน้แต่หน่วยการบรหิารราชการส่วนทอ้งถิ่น
ทีก่าํหนดใหม้เีจา้หน้าทีท่ีร่บัผดิชอบโดยเฉพาะอยูแ่ลว้

9 ข้อ 10 ทวิ (ยกเลกิ)
ข้อ 10 ตรี การจดัหาพสัดุตามระเบยีบน้ี ผูม้หีน้าทีร่บัผดิชอบในแต่ละขัน้ตอนของการจดัหา

ตอ้งดาํเนินการโดยเปิดเผย สามารถตรวจสอบไดแ้ละเปิดโอกาสใหม้กีารแขง่ขนักนัอยา่งเป็นธรรม ทัง้น้ี โดย
คาํนึงถงึคุณสมบตัแิละความสามารถของผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน เวน้แต่กรณีทีม่ลีกัษณะเฉพาะอนัเป็น
ขอ้ยกเวน้ตามทีก่าํหนดไวใ้นระเบยีบน้ี

ในการดาํเนินการแต่ละขัน้ตอน ผูม้หีน้าทีร่บัผดิชอบตอ้งมกีารบนัทกึหลกัฐานในการดาํเนิน
การ พรอ้มทัง้ตอ้งระบุเหตุผลในการพจิารณาสัง่การในขัน้ตอนทีส่าํคญัไวเ้พือ่ประกอบการพจิารณาดว้ย

ข้อ 10 จัตวา เพื่อเป็นการเปิดโอกาสให้มีการแข่งขันกันอย่างเป็นธรรมตามข้อ 10

ตรี ใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีเ่ป็นผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนัแต่เพยีงรายเดยีวเทา่นัน้มสีทิธิ
ทีจ่ะเสนอราคาหรอืเสนองานในการซือ้หรอืการจา้งทาํพสัดุ การจา้งทีป่รกึษา หรอืการจา้งออกแบบและควบคมุ
งานของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ในแต่ละครัง้
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ใหเ้จา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตั ิดาํเนินการตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคา
หรอืผูเ้สนองานแต่ละรายวา่เป็นผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนัหรอืไม ่กอ่นการเปิดซองสอบราคา
ประกวดราคา หรอืเสนองาน แลว้แต่กรณ ีและในกรณกีารซือ้หรอืการจา้งทาํพสัดุ โดยวธิปีระกวดราคาตาม
ขอ้ 47 หรอืการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืกตามขอ้ 78 และ ขอ้ 82 ใหเ้จา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบ
คณุสมบตั ิดาํเนินการตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานดงักล่าว กอ่นการเปิดซองขอ้
เสนอดา้นเทคนิค ซองขอ้เสนอดา้นราคา หรอืซองขอ้เสนอทางการเงนิ

ข้อ 10 เบญจ ในการตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานแต่ละรายตามขอ้
10 จตัวา วรรคสอง ใหเ้จา้หน้าทีก่าํหนดใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานยืน่เอกสารแสดงคณุสมบตัแิยกมาตา่งหาก
โดยอยา่งน้อยตอ้งมเีอกสารดงัต่อไปน้ี

(1) ในกรณผีูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นนิตบุิคคล ใหย้ืน่สาํเนาหนงัสอืรบัรองการจด
ทะเบยีนนิตบุิคคล หนงัสอืบรคิณหส์นธ ิบญัชรีายชือ่หุน้สว่นผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูม้อีาํนาจควบคุม
และบญัชรีายชื่อผูถ้อืหุน้รายใหญ่ พรอ้มทัง้รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

(2) ในกรณผีูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นบุคคลธรรมดาหรอืคณะบุคคลทีม่ใิชนิ่ตบุิคคล
ใหย้ื่นสาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูน้ัน้ สาํเนาขอ้ตกลงทีแ่สดงถงึการเขา้เป็นหุน้สว่น (ถา้ม)ี สาํเนา
บตัรประจาํตวัประชาชนของผูเ้ป็นหุน้สว่น พรอ้มทัง้รบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

(3) ในกรณทีีผู่เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานรว่มกนัในฐานะ
เป็นผูร้ว่มคา้ ใหย้ืน่สาํเนาสญัญาของการเขา้รว่มคา้ สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูร้ว่มคา้ และในกรณี
ทีผู่เ้ขา้รว่มคา้ฝา่ยใดเป็นบุคคลธรรมดาทีม่ไิดถ้อืสญัชาตไิทย กใ็หย้ืน่สาํเนาหนงัสอืเดนิทาง หรอืถา้ผูร้ว่มคา้
ฝา่ยใดเป็นนิตบุิคคล ใหย้ืน่เอกสารตามทีร่ะบุไวใ้น (1)

(4) เอกสารอื่นตามทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กาํหนด เชน่ หนงัสอืแสดงฐานะ
ทางการเงนิ สาํเนาใบทะเบยีนพาณชิย ์สาํเนาใบทะเบยีนภาษมีลูคา่เพิม่

การยืน่เอกสารแสดงคุณสมบตัติามวรรคหน่ึง ใหย้ื่นพรอ้มกบัการยืน่ซองสอบราคา
ประกวดราคา หรอืเสนองาน แลว้แต่กรณ ีสาํหรบักรณทีีร่ะเบยีบน้ีกาํหนดใหย้ืน่ซองขอ้เสนอดา้นเทคนิค
เพยีงซองเดยีวตามขอ้ 80 (2) ใหผู้เ้สนองานยืน่เอกสารแสดงคณุสมบตัติามวรรคหนึง่มาพรอ้มกบัการยืน่ซองดงั
กล่าวดว้ย

เมือ่ไดม้กีารตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานแต่ละรายตามขอ้ 10 จตัวา
วรรคสองแลว้ ใหเ้จา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคณุสมบตัปิระกาศรายชือ่ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีม่สีทิธิ
ไดร้บัการคดัเลอืกไวใ้นทีเ่ปิดเผย ณ สถานทีท่าํการของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่โดยพลนั และ
ถา้ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานอยู่ ณ สถานทีท่ีม่กีารเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองานแลว้แต่
กรณ ีใหเ้จา้หน้าทีแ่จง้ใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานรายนัน้ทราบดว้ย

ข้อ 10 ฉ เมือ่ไดม้กีารตรวจสอบคณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานแต่ละรายตามขอ้
10 จตัวา วรรคสองแลว้ หากปรากฏวา่มผีูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนั
ใหเ้จา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตัติดัรายชื่อผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานดงักลา่วทุกรายออกจากการ
เป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานในการเสนอราคาหรอืเสนองานในครัง้นัน้ พรอ้มทัง้แจง้ใหผู้เ้สนอราคาหรอื
ผูเ้สนองานรายดงักล่าวทราบโดยพลนั
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ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่กตดัรายชื่อออกจากการเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน
เพราะเหตุเป็นผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนั อาจอุทธรณ์คาํสัง่ดงักลา่วต่อผูว้า่ราชการจงัหวดั โดยอุทธรณ์
ภายใน 3 วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัแจง้พรอ้มทัง้แสดงเหตุผลของการอุทธรณ์และเอกสารทีเ่กีย่วขอ้งมาดว้ย

ในกรณทีีม่กีารยืน่อุทธรณ์ตามวรรคสอง ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาวนิิจฉยัอุทธรณ์
พรอ้มทัง้แจง้ใหผู้อุ้ทธรณ์ทราบโดยพลนั การวนิิจฉยัอุทธรณ์ของผูว้า่ราชการจงัหวดัใหถ้อืเป็นทีส่ดุ สาํหรบั
การเสนอราคาหรอืเสนองานในการซือ้หรอืการจา้งทาํพสัดุ การจา้งทีป่รกึษา หรอืการจา้งออกแบบและ
ควบคมุงานในครัง้นัน้ และใหส้ง่คาํวนิิจฉยัอุทธรณ์ดงักล่าวใหป้ลดักระทรวงมหาดไทยทราบดว้ย

การยืน่อุทธรณ์ตามวรรคสอง ยอ่มไมเ่ป็นเหตุใหม้กีารขยายระยะเวลาการเปิดซองสอบราคา
ประกวดราคา หรอืเสนองาน แลว้แต่กรณ ีทัง้น้ี เวน้แต่ผูว้่าราชการจงัหวดัพจิารณาเหน็วา่การขยายระยะ
เวลาดงักล่าวจะเป็นประโยชน์แก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อยา่งยิง่ และในกรณทีีผู่ว้า่ราชการ
จงัหวดัพจิารณาแลว้เหน็ดว้ยกบัคาํคดัคา้นของผูอุ้ทธรณ์ และเหน็ว่าการยกเลกิการเปิดซองสอบราคา
ประกวดราคา หรอืเสนองานทีไ่ดด้าํเนินการไปแลว้จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
อยา่งยิง่ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัมอีาํนาจสัง่ยกเลกิการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองานดงั
กล่าวได้

ข้อ 10 สตัต  นอกจากการตรวจสอบคุณสมบตัขิองผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานแต่ละราย
ตามขอ้ 10 จตัวา วรรคสองและตามขอ้ 138 แลว้ หากปรากฏต่อเจา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตัิ
กอ่นหรอืในขณะทีม่กีารเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองาน วา่มผีูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน
กระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรม ให้เจ้าหน้าที่ที่มหีน้าที่ตรวจสอบ
คุณสมบตัิทาํการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิดงักลา่ว หากเชื่อไดว้่ามกีารกระทาํอนัเป็นการขดัขวางการแขง่ขนั
ราคาอยา่งเป็นธรรม ใหเ้จา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคณุสมบตัติดัรายชือ่ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีก่ระทาํการดงั
กลา่วทกุรายออกจากการเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานในการซือ้หรอืการจา้งทาํพสัดุ การจา้งทีป่รกึษา
หรอืการจา้งออกแบบและควบคุมงานในครัง้นัน้ เวน้แต่เจา้หน้าทีท่ีม่หีน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตัจิะวนิิจฉยัวา่
ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานนัน้ เป็นผูท้ีใ่หค้วามรว่มมอืเป็นประโยชน์ต่อการพจิารณาของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิ่นและมไิดเ้ป็นผูร้เิริม่ใหม้กีารกระทาํดงักล่าว ตามนัยขอ้ 138/4 จะไม่ตดัรายชื่อผูเ้สนอ
ราคาหรอืผูเ้สนองานนัน้ออกจากการเป็นผูเ้สนอราคาหรอื ผูเ้สนองานในการซือ้หรอืการจา้งทาํพสัดุ การจา้ง
ทีป่รกึษา หรอืการจา้งออกแบบและควบคมุงานนัน้กไ็ด้

ใหนํ้าความในขอ้ 10 เบญจ วรรคสาม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม และผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน
ทีถู่กตดัรายชื่อออกจากการเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานตามวรรคหนึ่ง มสีทิธอุิทธรณ์คาํสัง่ของเจา้หน้าที่
ทีม่หีน้าทีต่รวจสอบคุณสมบตัไิด ้ทัง้น้ีใหนํ้าความในขอ้ 10 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี ่มาใชก้บัการ
อุทธรณ์ในกรณน้ีีโดยอนุโลม และใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เสนอต่อผู้
วา่ราชการจงัหวดัเพือ่พจิารณาใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน ทีถ่กูตดัรายชือ่ออกจากการเป็นผูเ้สนอราคา
หรอืผูเ้สนองานตามวรรคหนึ่ง เป็นผูท้ิง้งานตามความในหมวด 2 สว่นที ่8 การลงโทษผูท้ิง้งาน

ข้อ 10 อฏัฐ ในกรณทีีป่รากฏขอ้เทจ็จรงิภายหลงัจากการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา
หรอืเสนองานแลว้วา่ ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีม่สีทิธไิดร้บัการคดัเลอืกตามทีไ่ดป้ระกาศรายชือ่ไวต้าม
ขอ้ 10 เบญจ วรรคสาม เป็นผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนักบัผูเ้สนอราคาหรอื ผูเ้สนองานรายอื่น
หรอืเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีก่ระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรม ให้
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หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ มอีาํนาจทีจ่ะตดัรายชือ่ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนอ
งานทีม่สีทิธไิดร้บัการคดัเลอืกดงักล่าวทกุรายออกจากประกาศรายชื่อตามขอ้ 10 เบญจ วรรคสาม

ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสนอต่อผูว้่าราชการจงัหวดั
เพือ่พจิารณาใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่กตดัรายชื่อออกจากการเป็นผูเ้สนอราคาหรอื ผูเ้สนองานตาม
วรรคหน่ึง เป็นผูท้ิง้งานตามความในหมวด 2 สว่นที ่8 การลงโทษผูท้ิง้งาน และในกรณทีีผู่ว้า่ราชการจงัหวดั
พจิารณาแลว้เหน็วา่ การยกเลกิการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองานทีไ่ดด้าํเนินการไปแลว้
จะเป็นประโยชน์แก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อยา่งยิง่ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัมอีาํนาจสัง่ยกเลกิ
การเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองานดงักล่าวได้

ส่วนท่ี 2
การซ้ือการจ้าง

การใช้พสัดท่ีุผลิตในประเทศและกิจการของคนไทย
9 ข้อ 11 ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ใชพ้สัดุทีผ่ลติในประเทศหรอืเป็นกจิการของคน

ไทย ตามหลกัเกณฑด์งัน้ี
(1) หา้มกาํหนดรายละเอยีดหรอืคณุลกัษณะเฉพาะ ซึง่อาจมผีลกดีกนัไมใ่หผู้ผ้ลติหรอืผูข้าย

พสัดุทีผ่ลติในประเทศหรอืเป็นกจิการของคนไทยสามารถเขา้แขง่ขนักนัในการเสนอราคากบัหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่

(2) ในกรณพีสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํ มปีระกาศกาํหนดมาตรฐานผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรมแลว้ ใหก้าํหนด
รายละเอยีดหรอืคุณลกัษณะเฉพาะหรอืรายการในการกอ่สรา้งตามมาตรฐานผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรม หรอืเพือ่ความ
สะดวกจะระบุเฉพาะหมายเลขมาตรฐานกไ็ด้

(3) ในกรณพีสัดทุีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํ ยงัไมม่ปีระกาศกาํหนดมาตรฐานผลติภณัฑ ์อุตสาหกรรม
แต่มผีูไ้ดร้บัการจดทะเบยีนผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวงอตุสาหกรรมแลว้ ใหก้าํหนดรายละเอยีด หรอืคุณลกัษณะเฉพาะ
หรอืรายการในการกอ่สรา้ง ใหส้อดคลอ้งกบัรายละเอยีดหรอืคณุลกัษณะเฉพาะตามทีร่ะบุไวใ้นคูม่อืผูซ้ือ้ หรอื
ใบแทรกคูม่อืผูซ้ือ้ทีก่ระทรวงอุตสาหกรรมจดัทาํขึน้

(4) ในกรณทีีม่คีวามจาํเป็นจะตอ้งกาํหนดรายละเอยีดหรอืคณุลกัษณะเฉพาะหรอืรายการในการ
กอ่สรา้ง แตกต่างจากทีก่ําหนดไวใ้น (2) หรอื (3) ใหแ้จง้สาํนกังานมาตรฐานผลติภณัฑอุ์ตสาหกรรม และเมือ่ได้
รบัหนงัสอืกระทรวงอุตสาหกรรมตอบรบัทราบหรอืไมท่กัทว้งแลว้ ใหด้าํเนินการซือ้หรอืจา้งต่อไปได ้หรอืไม่
รบัพจิารณารายนัน้ แลว้แต่กรณี

(5) ในกรณพีสัดทุีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํ เป็นพสัดทุีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน ประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนั และในขณะเดยีวกนัเป็นพสัดุทีม่ผีูผ้ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการ
รบัรองระบบคุณภาพโดยมผีูผ้ลติตัง้แต่สามรายขึน้ไป ใหร้ะบุความตอ้งการเฉพาะพสัดุซึง่แสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐานและผลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคุณภาพทีท่าํในประเทศไทยเทา่นัน้

ในกรณพีสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํตามวรรคหนึ่ง เป็นพสัดุทีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดง
เครือ่งหมายมาตรฐาน ประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนั และในขณะเดยีวกนัเป็นพสัดุทีม่ผีูผ้ลติจากโรงงาน
ทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคุณภาพโดยมผีูผ้ลติน้อยกวา่สามราย แต่เป็นพสัดุทีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดง
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เครือ่งหมายมาตรฐานประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนัโดยมผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตตัง้แต่สามรายขึน้ไป หรอืเป็น
พสัดุที่มผีู้ผลิตจากโรงงาน ที่ได้รบัการรบัรองระบบคุณภาพโดยมผีู้ผลิตตัง้แต่สามรายขึ้นไป ใหห้น่วย
การบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ระบุความตอ้งการเฉพาะพสัดุซึง่แสดงเครือ่งหมายมาตรฐานหรอืพสัดุทีผ่ลติ
จากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพทีท่าํในประเทศไทยและใหด้าํเนินการตาม (6)

(6) ในกรณพีสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํ เป็นพสัดุทีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน ประเภท ชนิด หรือขนาดเดียวกันตัง้แต่สามรายขึ้นไป ให้ระบุความต้องการเฉพาะพัสดุซึง่
แสดงเครือ่งหมายมาตรฐานทีท่าํในประเทศไทยเทา่นัน้

ในกรณพีสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํ เป็นพสัดุทีม่ผีูผ้ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบ
คณุภาพตัง้แต่สามรายขึน้ไป ใหร้ะบุความตอ้งการเฉพาะพสัดุซึง่ผลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบ
คณุภาพทีท่าํในประเทศไทยเทา่นัน้

การซือ้หรอืการจา้งในกรณีน้ีนอกจากการจา้งก่อสรา้ง หากมผีูเ้สนอราคาพสัดุทีแ่สดง
เครือ่งหมายมาตรฐานและในขณะเดยีวกนัเป็นพสัดุทีม่ผีูผ้ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพ
เสนอราคาสงูกวา่ราคาตํ่าสดุของผูเ้สนอราคารายอื่นไมเ่กนิรอ้ยละหา้ ใหต่้อรองราคาผูเ้สนอราคาพสัดุที่
แสดงเครือ่งหมายมาตรฐานและผลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพรายทีเ่สนอราคาตํ่าสดุ หาก
ต่อรองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุไมเ่กนิรอ้ยละสาม หรอือตัราทีป่ลดักระทรวงมหาดไทย
กาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้

(7) ในกรณพีสัดทุีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํตาม (5) หรอื (6) เป็นพสัดุทีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดง
เครือ่งหมายมาตรฐาน ประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนั และในขณะเดยีวกนัเป็นพสัดุทีผ่ลติจากโรงงานที่
ไดร้บัการรบัรองระบบคุณภาพน้อยกวา่สามราย หรอืเป็นพสัดุทีม่ผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน ประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนั โดยมผีูไ้ดร้บัใบอนุญาตน้อยกวา่สามราย หรือเป็นพัสดุที่มีผู้ผลิต
จากโรงงานที่ได้ร ับการรับรองระบบคุณภาพ โดยมีผู้ผลิตน้อยกว่าสามราย ใหร้ะบุความตอ้งการเฉพาะ
พสัดุทีท่าํในประเทศไทย

การซือ้หรอืการจา้งในกรณีน้ีนอกจากการจา้งก่อสรา้ง หากมผีูเ้สนอราคาพสัดุทีแ่สดง
เครือ่งหมายมาตรฐานและในขณะเดยีวกนัเป็นพสัดุทีผ่ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคุณภาพหรอืมี
ผูเ้สนอราคาพสัดุทีแ่สดงเครือ่งหมายมาตรฐาน หรอืมผีูเ้สนอราคาพสัดุทีผ่ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรอง
ระบบคณุภาพ ใหด้าํเนินการต่อรองราคาดงัน้ี

(ก) ให้เรยีกผู้เสนอราคาพสัดุที่แสดงเครื่องหมายมาตรฐานและในขณะเดยีวกนัเป็น
พสัดุที่ผลิตจากโรงงานที่ได้รบัการรบัรองระบบคุณภาพรายที่เสนอราคาสูงกว่าราคาตํ่าสุดของผูเ้สนอ
ราคารายอืน่ไมเ่กนิรอ้ยละสบิมาต่อรองราคา ทัง้น้ี ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคารายทีเ่สนอราคาตํ่าสดุมาตอ่รองราคากอ่น
หากตอ่รองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุของผูเ้สนอราคารายอืน่ไมเ่กนิรอ้ยละเจด็ หรอือตัราทีป่ลดักระทรวง
มหาดไทยกาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้ หากต่อรองราคาแลว้ไมไ่ดผ้ล ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคา
พสัดุทีแ่สดงเครือ่งหมายมาตรฐานและผลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพรายทีเ่สนอราคาตํ่าสดุ
ลาํดบัถดัไปมาต่อรองราคา หากต่อรองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุของผูเ้สนอราคารายอื่นไมเ่กนิ
รอ้ยละเจด็ หรอือตัราทีป่ลดักระทรวงมหาดไทยกาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้

(ข) หากดาํเนินการตาม (ก) แลว้ไมไ่ดผ้ล ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคาพสัดุทีแ่สดงเครือ่งหมาย
มาตรฐาน หรอืผูเ้สนอราคาพสัดุ ทีผ่ลติจากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพรายทีเ่สนอราคาสงูกวา่ราคาตํ่า
สดุของผูเ้สนอราคารายอืน่ไมเ่กนิรอ้ยละเจด็มาตอ่รองราคา หากต่อรองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุ
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ของผูเ้สนอราคารายอื่นไมเ่กนิรอ้ยละหา้ หรอือตัราทีป่ลดักระทรวงมหาดไทยกาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผู้
เสนอราคารายนัน้

(8) ในกรณพีสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืจา้งทาํมผีูไ้ดร้บัการจดทะเบยีนผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวง
อุตสาหกรรมแลว้ ใหร้ะบุความตอ้งการเฉพาะพสัดุทีท่าํในประเทศไทย

การซือ้หรอืการจา้งในกรณีน้ีนอกจากการจา้งก่อสรา้ง หากมผีูเ้สนอราคาพสัดุทีไ่ดร้บัการจด
ทะเบียนผลติภณัฑ์ไว้กบักระทรวงอุตสาหกรรมเสนอราคาสูงกว่าราคาตํ่าสุดของผู้เขา้แข่งขนัรายอื่นไม่
เกนิรอ้ยละเจด็ ใหต่้อรองราคาผูเ้สนอราคาพสัดุทีไ่ดร้บัการจดทะเบยีนผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวงอุตสาหกรรม
รายทีเ่สนอราคาตํ่าสดุ หากต่อรองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุไมเ่กนิรอ้ยละหา้ หรอือตัราทีป่ลดั
กระทรวงมหาดไทยกาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้

(9) การดาํเนินการตาม (5) (6) (7) หรอื (8) ใหถ้อืตามทีป่รากฏในบญัชคีูม่อืผูซ้ือ้หรอื
ใบแทรกคูม่อืผูซ้ือ้ทีก่ระทรวงอุตสาหกรรมจดัทาํขึน้ถงึเดอืนกอ่นหน้าทีจ่ะประกาศซือ้หรอืจา้ง

 ถา้มผีูเ้สนอราคาพสัดุทีอ่ยูร่ะหวา่งขอการรบัรองระบบคณุภาพ หรอืการขอรบัใบอนุญาตแสดง
เครือ่งหมายมาตรฐาน หรอืการขอจดทะเบยีนผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวงอุตสาหกรรม โดยแนบใบรบั มาพรอ้มกบั
ใบเสนอราคา หากพสัดนุัน้ไดร้บัการรบัรองระบบคณุภาพ หรอืใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมายมาตรฐาน หรอืได้
รบัการจดทะเบยีนผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวงอุตสาหกรรมภายในสบิวนัทาํการ นบัจากวนัถดัจากวนัเสนอ
ราคา แต่ทัง้น้ีจะตอ้งก่อนการพจิารณาตดัสนิราคาของคณะกรรมการ ใหถ้อืเสมอืนเป็นผูเ้สนอราคาพสัดุทีไ่ด้
รบัการรบัรองระบบคณุภาพ หรอืไดร้บัใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมายมาตรฐาน หรอืไดร้บัการจดทะเบยีน
ผลติภณัฑไ์วก้บักระทรวงอุตสาหกรรม แลว้แต่กรณี

(10) ในกรณทีีไ่ดด้าํเนินการตาม (2) (3) (5) (6) (7) หรอื (8) แลว้ แต่ไมส่ามารถซือ้หรอืจา้งได้
ใหด้าํเนินการซือ้หรอืจา้งต่อไปได ้หรอืไมร่บัพจิารณารายนัน้ แลว้แต่กรณี

(11) การซือ้และการจา้งนอกจากทีก่ล่าวใน (2) (3) (5) (6) (7) หรอื (8) แต่ไมร่วมถงึการ
จ้างก่อสร้าง ให้กาํหนดเงื่อนไขให้ผู้เสนอราคาระบุแหล่งกาํเนิดหรอืประเทศที่ผลิตด้วย ในกรณีที่ผูเ้สนอ
ราคาผลติภณัฑท์ีม่แีหล่งกาํเนิดหรอืผลติในประเทศไทย หรอืเป็นกจิการของคนไทย เสนอราคาสงูกวา่พสัดุที่
มไิดม้แีหลง่กาํเนิดหรอืผลติในประเทศไทยหรอืมไิดเ้ป็นกจิการของคนไทยไมเ่กนิรอ้ยละหา้ของผูเ้สนอราคาราย
ตํ่าสดุ ใหต่้อรองราคาของผูเ้สนอราคาพสัดุทีม่แีหล่งกาํเนิดหรอืผลติในประเทศไทยหรอืเป็นกจิการของคน
ไทยรายทีเ่สนอถูกตอ้งตามเงือ่นไขทีก่าํหนดซึง่มคีุณสมบตัเิป็นประโยชน์ต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่ และเสนอราคาตํ่าสดุ หากต่อรองราคาแลว้ ราคาทีล่ดลงสงูกวา่ราคาตํ่าสดุไมเ่กนิรอ้ยละสาม หรอือตัราทีป่ลดั
กระทรวงมหาดไทยกาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้

(12) การเปรยีบเทยีบราคา ใหพ้จิารณาราคาทีอ่ยูใ่นฐานเดยีวกนั โดยใหพ้จิารณาราคารวม
ภาษ ีราคาแยกภาษ ีหรอืราคายกเวน้ภาษ ีตามหลกัเกณฑท์ีไ่ดป้ระกาศใหผู้เ้สนอราคาทราบ แลว้แต่กรณี

(13) ราคาทีซ่ือ้หรอืจา้ง ใหพ้จิารณาตามหลกัเกณฑท์ีก่าํหนดสาํหรบัวธิซีือ้หรอืวธิจีา้งแต่ละวธิี
เวน้แต่จะเขา้หลกัเกณฑต์าม (6) (7) (8) หรอื (11)

การซือ้หรอืการจา้ง ทีด่าํเนินการดว้ยเงนิกูห้รอืเงนิช่วยเหลอืซึง่ไมส่ามารถเจรจากบัแหลง่
เงนิกูห้รอืเงนิชว่ยเหลอืเพือ่กาํหนดเงือ่นไขตามวรรคหนึง่ได ้ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สง่เสรมิ
พสัดุทีผ่ลติในประเทศไทยหรอืเป็นกจิการของคนไทยใหม้ากทีสุ่ดเทา่ทีจ่ะทาํได้

ในกรณทีีพ่สัดุใดผลติไดไ้มเ่พยีงพอต่อความตอ้งการในประเทศ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัมอีาํนาจ
ยกเวน้การสง่เสรมิพสัดุประเภทหรอืชนิดดงักล่าวไดต้ามความเหมาะสมและจาํเป็น
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ผูไ้ดร้บัใบอนุญาตแสดงเครือ่งหมายมาตรฐาน ประเภท ชนิด หรอืขนาดเดยีวกนั หรอืผูผ้ลติ
จากโรงงานทีไ่ดร้บัการรบัรองระบบคุณภาพตาม (5) (6) หรอื (7) แต่ละราย ถา้มลีกัษณะทีเ่ป็นการมสีว่นไดเ้สยีไม่
วา่โดยทางตรงหรอืทางออ้มตามนยัของบทนิยาม �ผูเ้สนอราคาทีม่ผีลประโยชน์รว่มกนั� ใหน้บัผูไ้ดร้บัใบ
อนุญาตแสดงเครือ่งหมายมาตรฐานหรอืผูผ้ลติดงักล่าวเป็นหน่ึงรายเทา่นัน้

วิธีซ้ือและวิธีจ้าง
9 ข้อ 12 การซือ้หรอืการจา้งกระทาํได ้5 วธิ ีคอื
(1) วธิตีกลงราคา
(2) วธิสีอบราคา
(3) วธิปีระกวดราคา
(4) วธิพีเิศษ
(5) วธิกีรณพีเิศษ
การซื้อหรอืการจ้างตาม (1) (2) (3) (4) หรอื (5) ให้กระทาํได้ด้วยระบบอิเล็กทรอนิกส์

ตามหลกัเกณฑท์ีก่รมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่กาํหนด ในกรณทีีไ่มม่หีลกัเกณฑใ์นเรือ่งดงักลา่วกาํหนดไว ้ให้
นําหลกัเกณฑต์ามระเบยีบสาํนกันายกรฐัมนตรวีา่ดว้ยการพสัดุดว้ยวธิกีารทางอเิลก็ทรอนิกส ์พ.ศ. 2549 มา
ใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

ใหม้สีถานทีก่ลางสาํหรบัเป็นศนูยร์วมขา่วการจดัซือ้จดัจา้งของหน่วยการบรหิารราชการ
สว่นทอ้งถิน่ตามหลกัเกณฑท์ีก่รมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่กาํหนด

2 ข้อ 13 การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิตีกลงราคา ไดแ้ก่ การซือ้หรอืการจา้งครัง้หน่ึงซึง่มรีาคา
ไมเ่กนิ 100,000 บาท

2 ข้อ 14 การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิสีอบราคา ไดแ้ก่ การซือ้หรอืการจา้งครัง้หน่ึงซึง่มรีาคา
เกนิ 100,000 บาท แต่ไมเ่กนิ 2,000,000 บาท

2 ข้อ 15 การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิปีระกวดราคา ไดแ้ก่ การซือ้หรอืการจา้งครัง้หน่ึงซึง่มี
ราคาเกนิ 2,000,000 บาท

7 ข้อ 16 การซือ้หรอืการจา้งตามขอ้ 13 และขอ้ 14 ถา้ผูส้ ัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งเหน็สมควรจะสัง่ให้
กระทาํโดยวธิกีาํหนดไวส้าํหรบัวงเงนิทีส่งูกว่ากไ็ด ้ 

การแบ่งซือ้หรอืแบ่งจา้งโดยลดวงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้งในครัง้เดยีวกนั เพือ่ใหว้งเงนิตํ่ากวา่ที่
กาํหนดโดยวธิหีน่ึงวธิใีด หรอืเพือ่ใหอ้าํนาจสัง่ซือ้สัง่จา้งเปลีย่นไปจะกระทาํมไิด ้เวน้แต่การแบ่งซือ้แบ่งจา้ง
วสัดุทีง่า่ยต่อการเน่าเสยี หรอืโดยสภาพไมอ่าจดาํเนินการซือ้หรอืจา้งในครัง้เดยีวกนัทัง้จาํนวนเงนิ

การซือ้หรอืการจา้งซึง่ดาํเนินการดว้ยเงนิกูห้รอืเงนิชว่ยเหลอืผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งจะสัง่ให้
กระทาํตามวงเงนิทีส่ญัญาเงนิกูห้รอืสญัญาเงนิชว่ยเหลอืกาํหนดกไ็ด้

9 ข้อ 17  การซือ้โดยวธิพีเิศษ ไดแ้ก่ การซือ้ครัง้หน่ึงซึง่มรีาคาเกนิ 100,000 บาท ใหก้ระทาํได้
เฉพาะกรณหีน่ึงกรณใีด ดงัต่อไปน้ี

(1)  เป็นพสัดุทีจ่ะขายทอดตลาดโดยสว่นราชการ หน่วยงานตามกฎหมายว่าดว้ยระเบยีบ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หน่วยงานอื่นซึง่มกีฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่
รฐัวสิาหกจิ องคก์ารระหวา่งประเทศ หรอืหน่วยงานของต่างประเทศ
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(2)  เป็นพสัดุทีต่อ้งซือ้เรง่ดว่น หากล่าชา้อาจจะเสยีหายแก่หน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่

(3)  เป็นพสัดุทีจ่าํเป็นตอ้งซือ้โดยตรงจากต่างประเทศ หรอืดาํเนินการโดยผา่นองคก์าร
ระหวา่งประเทศ

(4)  เป็นพสัดุทีโ่ดยลกัษณะของการใชง้าน หรอืมขีอ้จาํกดัทางเทคนิคทีจ่าํเป็นตอ้งระบุยีห่อ้
เป็นการเฉพาะ ซึง่หมายความรวมถงึ อะไหล่ รถประจาํตําแหน่ง หรอืยารกัษาโรคทีไ่มต่อ้งจดัซือ้ตามชื่อ
สามญัในบญัชยีาหลกัแหง่ชาต ิตามขอ้ 53

(5)  เป็นพสัดุทีเ่ป็นทีด่นิและหรอืสิง่ก่อสรา้งซึง่จาํเป็นตอ้งซือ้เฉพาะแหง่
(6)  เป็นพสัดุทีไ่ดด้าํเนินการซือ้โดยวธิอีื่นแลว้ไมไ่ดผ้ลดี
(7) เป็นพสัดุทีม่คีวามตอ้งการใชเ้พิม่ขึน้ในสถานการณ์ทีจ่าํเป็น หรอืเรง่ด่วน หรอืเพือ่

ประโยชน์ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และจาํเป็นตอ้งซือ้เพิม่ (Repeat Order) ตามหลกัเกณฑท์ีก่รม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่กาํหนด

9 ข้อ 18 การจา้งโดยวธิพีเิศษ ไดแ้ก ่การจา้งครัง้หน่ึงซึง่มรีาคาเกนิ 100,000 บาท ใหก้ระทาํได้
เฉพาะกรณหีน่ึงกรณใีด ดงัต่อไปน้ี

(1)  เป็นงานทีต่อ้งจา้งชา่งผูม้ฝีีมอืโดยเฉพาะ หรอืผูม้คีวามชาํนาญเป็นพเิศษ
(2)  เป็นงานจา้งซอ่มพสัดุทีจ่าํเป็นตอ้งถอดตรวจใหท้ราบความชาํรดุเสยีหายเสยีก่อนจงึประมาณค่า

ซ่อมได้ เช่น งานจ้างซ่อมเครื่องจกัร เครื่องมือกล เครื่องยนต์ เครื่องไฟฟ้า หรือเครื่องอิเล็กทรอนิกส์
เป็นตน้

(3)  เป็นงานทีต่อ้งกระทาํโดยเรง่ดว่น หากล่าชา้อาจจะเสยีหายแก่หน่วยการบรหิารราชการ
สว่นทอ้งถิน่

(4)  เป็นงานทีไ่ดด้าํเนินการจา้งโดยวธิอีื่นแลว้ไมไ่ดผ้ลดี
(5) เป็นงานทีจ่าํเป็นตอ้งการจา้งเพิม่ในสถานการณ์ทีจ่าํเป็น หรอืเรง่ดว่น หรอืเพือ่

ประโยชน์ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และจาํเป็นตอ้งจา้งเพิม่ (Repeat Order) ตามหลกัเกณฑท์ีก่รม
สง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่กาํหนด

ข้อ 19  การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิกีรณพีเิศษ ไดแ้ก่ การซือ้หรอืการจา้งจากสว่นราชการ
หน่วยงานตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบบรหิารราชการส่วนท้องถิ่นอื่น หน่วยงานอื่นซึ่งมกีฎหมาย
บญัญตัิใหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิ ในกรณดีงัต่อไปน้ี

(1) เป็นผูผ้ลติพสัดุหรอืทาํงานจา้งนัน้เอง และนายกรฐัมนตรอีนุมตัใิหซ้ือ้หรอืจา้ง
(2) มกีฎหมายหรอืมตคิณะรฐัมนตรกีาํหนดใหซ้ือ้หรอืจา้ง และกรณน้ีีใหร้วมถงึหน่วยงานอืน่ที่

มกีฎหมายหรอืมตคิณะรฐัมนตรกีาํหนดดว้ย

รายงานขอซ้ือหรือขอจ้าง
3 ข้อ  20  กอ่นดาํเนินการซือ้หรอืจา้งทุกวธิ ีนอกจากการซือ้ทีด่นิและหรอืสิง่ก่อสรา้งตามขอ้

21 ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํรายงานเสนอผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งตามรายการดงัต่อไปน้ี
(1)  เหตุผลและความจาํเป็นทีต่อ้งซือ้หรอืจา้ง
(2)  รายละเอยีดของพสัดุทีจ่ะซือ้หรอืงานทีจ่ะจา้ง
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(3)  ราคามาตรฐานหรอืราคากลางของทางราชการ หรอืราคาทีเ่คยซือ้หรอืจา้งครัง้หลงัสดุ
ภายในระยะเวลา 2 ปีงบประมาณ

(4)  วงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้ง โดยใหร้ะบุวงเงนิงบประมาณ วงเงนิตามโครงการเงนิกู ้หรอืเงนิ
ชว่ยเหลอืทีจ่ะซือ้หรอืจา้งในครัง้นัน้ทัง้หมด ถา้ไมม่วีงเงนิดงักล่าวใหร้ะบุวงเงนิทีป่ระมาณวา่จะซือ้หรอืจา้ง
ในครัง้นัน้

(5)  กาํหนดเวลาทีต่อ้งการใชพ้สัดุนัน้ หรอืใหง้านนัน้แลว้เสรจ็
(6) วธิทีีจ่ะซือ้หรอืจา้ง และเหตุผลทีต่อ้งซือ้หรอืจา้งโดยวธินีัน้
(7)  ขอ้เสนออื่น ๆ เชน่ การขออนุมตัแิต่งตัง้คณะกรรมการต่างๆ ทีจ่าํเป็นในการซือ้หรอื

จา้ง การออกประกาศสอบราคาหรอืประกาศประกวดราคา
การซือ้หรอืจา้งโดยวธิตีกลงราคาในวงเงนิไมเ่กนิ 10,000 บาท และการซือ้หรอืจา้งโดยวธิี

พเิศษกรณเีรง่ดว่นตามขอ้ 17 (2) หรอืขอ้ 18 (3) ซึง่ไมอ่าจทาํรายงานตามปกตไิด ้เจา้หน้าทีพ่สัดุหรอืเจา้
หน้าทีผู่ร้บัผดิชอบในการปฏบิตัริาชการนัน้ จะทาํรายงานตามวรรคหนึง่เฉพาะรายการทีเ่หน็วา่จาํเป็นกไ็ด้

ข้อ 21 ก่อนดาํเนินการซื้อที่ดินและหรอืสิ่งก่อสร้าง ให้เจ้าหน้าที่พสัดุทาํรายงาน เสนอ
ต่อผูส้ ัง่ซือ้ตามรายการดงัต่อไปน้ี

(1)  เหตุผลและความจาํเป็นทีต่อ้งซือ้
(2)  รายละเอยีดของทีด่นิและหรอืสิง่ก่อสรา้งทีต่อ้งการซือ้ รวมทัง้เน้ือทีแ่ละทอ้งทีท่ีต่อ้งการ
(3)  ราคาประเมนิของทางราชการในทอ้งทีน่ัน้
(4)  ราคาซือ้ขายของทีด่นิและหรอืสิง่กอ่สรา้งใกลเ้คยีงบรเิวณทีจ่ะซือ้ครัง้หลงัสดุประมาณ 3 ราย
(5)  วงเงนิทีจ่ะซือ้ โดยใหร้ะบุวงเงนิงบประมาณ วงเงนิตามโครงการเงนิกู ้หรอืเงนิชว่ยเหลอืที่

จะซือ้ในครัง้นัน้ทัง้หมด ถา้ไมม่วีงเงนิดงักลา่วใหร้ะบุวงเงนิทีป่ระมาณว่าจะซือ้ในครัง้นัน้
(6)  วธิทีีจ่ะซือ้และเหตุผลทีต่อ้งซือ้โดยวธินีัน้
(7)  ขอ้เสนออืน่ๆ เชน่ การขออนุมตัแิต่งตัง้คณะกรรมการตา่งๆ ทีจ่าํเป็นในการซือ้ การออก

ประกาศสอบราคาหรอืประกาศประกวดราคา
การซือ้ทีด่นิและหรอืสิง่ก่อสรา้งใหต้ดิต่อกบัเจา้ของโดยตรง
ข้อ  22  เมือ่ผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งใหค้วามเหน็ชอบตามรายงานทีเ่สนอตามขอ้ 20 หรอืขอ้

21 แลว้ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุดาํเนินการตามวธิกีารซือ้หรอืการจา้งนัน้ต่อไปได้

การคดัเลือกผูมี้คณุสมบติัเบือ้งต้นในการซ้ือและการจ้าง
3 ข้อ 23  หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ใดประสงคจ์ะคดัเลอืกผูม้คีุณสมบตั ิเบือ้งตน้

ในการซือ้หรอืการจา้ง ใหก้ระทาํไดใ้นกรณทีีจ่าํเป็นตอ้งจาํกดัเฉพาะผูท้ีม่คีวามสามารถ  โดยกาํหนดหลกั
เกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลอืก ประกาศใหผู้ท้ีส่นใจทราบโดยเปิดเผย

ในการดาํเนินการคดัเลอืก ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํรายงานเสนอขออนุมตัหิวัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ พรอ้มดว้ยเอกสารคดัเลอืกคณุสมบตัิ
เบือ้งตน้ โดยมรีายละเอยีดอยา่งน้อย ดงัต่อไปน้ี

(1) เหตุผลและความจาํเป็นทีจ่ะตอ้งทาํการคดัเลอืกผูม้คีุณสมบตัเิบือ้งตน้
(2) ประเภท วงเงนิ และรายละเอยีดของพสัดุหรอืงานทีจ่ะตอ้งซือ้หรอืจา้ง
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(3) คณุสมบตัขิองผูม้สีทิธเิขา้รบัการคดัเลอืก ซึง่เป็นเกณฑค์วามตอ้งการขัน้ตํ่า เชน่ประสบการณ์และ
ผลงานทีผ่า่นมา สมรรถภาพในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัเจา้หน้าที ่เครือ่งมอื และโรงงาน ฐานะการเงนิ เป็นตน้

(4) หลกัเกณฑใ์นการพจิารณาคดัเลอืก 
ข้อ  24  เมือ่หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่การอนุมตัใิน

ขอ้ 23 แลว้ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํประกาศเชญิชวนเพือ่คดัเลอืกคุณสมบตัเิบือ้งตน้
ประกาศเชญิชวน อยา่งน้อยใหแ้สดงรายการดงัต่อไปน้ี
(1) รายละเอยีดเฉพาะของทีต่อ้งการซือ้หรอืงานทีต่อ้งการจา้ง
(2) ประสบการณ์และผลงานของผูเ้สนอทีม่ลีกัษณะและประเภทเดยีวกนั
(3) สมรรถภาพในสว่นทีเ่กีย่วขอ้งกบัเจา้หน้าที ่เครือ่งมอืและโรงงาน
(4) ฐานะการเงนิ
(5) หลกัเกณฑท์ัว่ไปในการพจิารณาคดัเลอืก
(6) สถานทีใ่นการขอรบัหรอืขอซือ้เอกสารคุณสมบตัเิบือ้งตน้
ในประกาศครัง้แรก ใหก้าํหนดสถานที ่วนั เวลารบัขอ้เสนอ ปิดการรบัขอ้เสนอและ เปิดซอง

ขอ้เสนอ พรอ้มทัง้ประกาศโฆษณาและแจง้ลกัษณะโดยยอ่ของพสัดุทีต่อ้งการซือ้หรอืงานทีต่อ้งการจา้งและ
กาํหนดเวลาใหพ้อเพยีงเพือ่เปิดโอกาสใหแ้กผู่ท้ีส่นใจจดัเตรยีมขอ้เสนอ ทัง้น้ี จะตอ้งกระทาํก่อนวนัรบัซอง
ขอ้เสนอไมน้่อยกวา่ 30 วนั โดยประกาศทางวทิยกุระจายเสยีงและลงประกาศในหนงัสอืพมิพ ์หากเหน็
สมควรจะสง่ประกาศเชญิชวนไปยงัผูม้อีาชพีขายหรอืรบัจา้งทาํงานนัน้โดยตรง หรอืโฆษณาดว้ยวธิอีื่นอกี
กไ็ด้

สาํหรบัการคดัเลอืกผูม้คีุณสมบตัเิบือ้งตน้ในการประกวดราคานานาชาตใิหป้ระกาศโฆษณา
กอ่นวนัรบัซองขอ้เสนอไมน้่อยกวา่ 60 วนั และดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์องแหล่งเงนิกู ้หรอืเงนิชว่ยเหลอื
อกีดว้ย

9 ข้อ  25 ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการ
พจิารณาคดัเลอืกผูม้คีุณสมบตัเิบือ้งตน้ ประกอบดว้ย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการอยา่งน้อยสี่
คน โดยใหแ้ต่งตัง้จากขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึลกัษณะหน้าที ่และความรบั
ผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั และจะตอ้งมผีูช้าํนาญการหรอืผูท้รงคุณวุฒ ิอยา่งน้อยหน่ึงคน

การแต่งตัง้ขา้ราชการอื่น เป็นประธานกรรมการหรอืกรรมการตามวรรคหนึ่ง ใหไ้ดร้บัความ
เหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั นายอาํเภอ หวัหน้าสว่นราชการนัน้ ๆ แลว้แต่กรณี

คณะกรรมการพจิารณาคดัเลอืกผูม้คีณุสมบตัเิบือ้งตน้มหีน้าทีพ่จิารณาคุณสมบตัเิบือ้งตน้
ตามหลกัเกณฑแ์ละภายในระยะเวลาทีห่วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กาํหนด

ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไว้
ทัง้หมดต่อหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ เพือ่
พจิารณาประกาศรายชือ่ผูม้คีุณสมบตัเิบือ้งตน้ในการซือ้หรอืจา้งต่อไป

ข้อ  26 หลงัจากทีไ่ดม้กีารประกาศรายชือ่ผูม้คีุณสมบตัเิบือ้งตน้ในการซือ้การจา้งแลว้ให้
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เปิดโอกาสใหผู้ท้ีป่ระสงคข์อเขา้รบัการพจิารณาคดัเลอืกยืน่คาํขอได้
ตลอดเวลา โดยใชห้ลกัเกณฑแ์ละวธิกีารคดัเลอืกตามขอ้ 24 และขอ้ 25

ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่มกีารพจิารณาทบทวนบญัชรีายชื่อผูม้คีุณสมบตัิ
เบือ้งตน้ในการซือ้การจา้งทีไ่ดป้ระกาศไปแลว้อยา่งน้อยทุกรอบ 3 ปี
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กรรมการ
ข้อ  27 ในการดาํเนินการซือ้หรอืการจา้งแต่ละครัง้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการขึน้ เพือ่ปฏบิตักิารตามระเบยีบน้ีพรอ้มกบักาํหนดระยะ
เวลาในการพจิารณาของคณะกรรมการ แลว้แต่กรณี คอื

(1)  คณะกรรมการเปิดซองสอบราคา
(2)  คณะกรรมการรบัและเปิดซองประกวดราคา
(3)  คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา
(4)  คณะกรรมการจดัซือ้โดยวธิพีเิศษ
(5)  คณะกรรมการจดัจา้งโดยวธิพีเิศษ
(6)  คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ
(7)  คณะกรรมการตรวจการจา้ง
ใหค้ณะกรรมการแต่ละคณะรายงานผลการพจิารณาต่อหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ภายในระยะเวลาทีก่าํหนด ถา้มเีหตุทีท่าํใหก้ารรายงานล่าชา้  ใหเ้สนอหวัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาขยายเวลาใหต้ามความจาํเป็น

9 ข้อ 28  คณะกรรมการตามขอ้ 27 แต่ละคณะใหป้ระกอบดว้ยประธานกรรมการหน่ึงคนและ
กรรมการอยา่งน้อยสองคน โดยใหแ้ต่งตัง้จากขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึลกัษณะ
หน้าที ่และความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั ในกรณจีาํเป็นหรอืเพือ่ประโยชน์ของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ จะแต่งตัง้บุคคลอื่นอกีไมเ่กนิสองคน รว่มเป็นกรรมการดว้ยกไ็ด ้ถา้ประธาน
กรรมการไมส่ามารถปฏบิตัหิน้าทีไ่ด ้ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้กรรมการคน
ใดคนหน่ึงดงักล่าวขา้งตน้ทาํหน้าทีป่ระธานกรรมการแทน  

การแต่งตัง้ขา้ราชการอื่นเป็นประธานกรรมการหรอืกรรมการตามวรรคหน่ึง ใหไ้ดร้บัความ
เหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั นายอาํเภอหรอืหวัหน้าสว่นราชการนัน้ ๆ แลว้แต่กรณี

ในกรณเีมือ่ถงึกาํหนดเวลาการเปิดซองสอบราคาหรอืรบัซองประกวดราคาแลว้ ประธาน
กรรมการยงัไมม่าปฏบิตัหิน้าที ่ใหก้รรมการทีม่าประชุมเลอืกกรรมการคนหนึ่งทาํหน้าทีป่ระธานกรรมการใน
เวลานัน้  โดยใหค้ณะกรรมการดงักล่าวปฏบิตัหิน้าทีเ่ฉพาะขอ้ 35 (1) หรอืขอ้ 42 แลว้แต่กรณ ีแลว้รายงาน
ประธานกรรมการซึง่หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้เพือ่ดาํเนินการต่อ
ไป

ในการซือ้หรอืจา้งครัง้เดยีวกนั หา้มแต่งตัง้ผูท้ีเ่ป็นกรรมการรบัและเปิดซองประกวดราคา
เป็นกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา หรอืแต่งตัง้ผูท้ีเ่ป็นกรรมการเปิดซองสอบราคาหรอืกรรมการ
พจิารณาผลการประกวดราคา เป็นกรรมการตรวจรบัพสัดุหรอืกรรมการตรวจการจา้ง
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คณะกรรมการทุกคณะ เวน้แต่คณะกรรมการรบัและเปิดซองประกวดราคา ควรแต่งตัง้ผู้
ชาํนาญการหรอืผูท้รงคุณวฒุเิกีย่วกบัพสัดุหรอืงานจา้งนัน้ ๆ เขา้รว่มเป็นกรรมการดว้ย

สาํหรบัการซือ้หรอืจา้งในวงเงนิไมเ่กนิ 10,000 บาท จะแต่งตัง้ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่คนหน่ึงซึง่
มใิชผู่จ้ดัซือ้หรอืจดัจา้งเป็นผูต้รวจรบัพสัดุหรอืงานจา้งนัน้ โดยใหป้ฏบิตัหิน้าทีเ่ชน่เดยีวกบัคณะกรรมการ
ตรวจรบัพสัดุ หรอืคณะกรรมการตรวจการจา้งกไ็ด้

ข้อ 29 ในการประชุมปรึกษาของคณะกรรมการแต่ละคณะ ต้องมีกรรมการมาพร้อมกัน
ไม่น้อยกว่ากึ่งหน่ึงของจาํนวนกรรมการทัง้หมด ให้ประธานกรรมการและกรรมการแต่ละคนมเีสียงหน่ึง
ในการลงมติ

มตขิองคณะกรรมการใหถ้อืเสยีงขา้งมาก ถา้คะแนนเสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานกรรมการออกเสยีง
เพิ่มขึ้นอีกเสยีงหน่ึงเป็นเสยีงชี้ขาด เว้นแต่คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุและคณะกรรมการตรวจการจ้าง
ใหถ้อืมตเิอกฉนัท์

กรรมการของคณะใดไมเ่หน็ดว้ยกบัมตขิองคณะกรรมการใหท้าํบนัทกึความเหน็แยง้ไวด้ว้ย
ข้อ 30  ในการจา้งก่อสรา้งแต่ละครัง้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ

สว่นทอ้งถิน่ แต่งตัง้ผูค้วบคมุงานทีม่คีวามรูค้วามชาํนาญทางดา้นชา่งตามลกัษณะของงานก่อสรา้งจาก
ขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ในสงักดั หรอืขา้ราชการในสงักดัอื่นตามทีไ่ดร้บัความยนิยอมจากผูว้่าราชการจงัหวดั
นายอาํเภอ หรอืหวัหน้าสว่นราชการของขา้ราชการผูน้ัน้แลว้แต่กรณี  ในกรณทีีล่กัษณะของงานก่อสรา้งมี
ความจาํเป็นตอ้งใชค้วามรูค้วามชาํนาญหลายดา้น จะแต่งตัง้ผูค้วบคมุงานเฉพาะดา้นหรอืเป็นกลุม่บุคคลกไ็ด้

ผูค้วบคมุงานควรมคีณุวฒุติามทีผู่อ้อกแบบเสนอแนะ และโดยปกตจิะตอ้งมคีณุวฒุไิมต่ํ่ากวา่
ระดบัประกาศนียบตัรวชิาชพี

ในกรณจีาํเป็นจะตอ้งจา้งทีป่รกึษาหรอืเอกชนเป็นผูค้วบคุมงานแทนขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่
หรอืขา้ราชการอื่นตามวรรคหนึ่ง ใหถ้อืปฏบิตัติามระเบยีบน้ี ในสว่นที ่3 หรอืสว่นที ่4 แลว้แต่กรณี

9 ข้อ 31 ในการซือ้หรอืจา้งทาํพสัดุทีม่เีทคนิคพเิศษ และจาํเป็นตอ้งใชผู้เ้ชีย่วชาญในการ
พจิารณาเป็นการเฉพาะ ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะ
ขอทาํความตกลงกบัผูว้า่ราชการจงัหวดั เพื่อวา่จา้งทีป่รกึษามาใหค้วามเหน็ประกอบการพจิารณาในการจดั
ซือ้หรอืจดัจา้งในขัน้ตอนหนึง่ข ัน้ตอนใดไดต้ามความจาํเป็น โดยใหด้าํเนินการจา้งโดยถอืปฏบิตัติามระเบยีบน้ีใน
สว่นที ่3

วิธีตกลงราคา
ข้อ 32  การซื้อหรอืจา้งโดยวธิตีกลงราคา ใหเ้จา้หน้าที่พสัดุตดิต่อตกลงราคากบัผูข้าย

หรอืผูร้บัจา้งโดยตรง แลว้ใหห้วัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุจดัซือ้หรอืจา้งไดภ้ายในวงเงนิทีไ่ดร้บัความเหน็ชอบจาก
ตามขอ้ 22
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การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิตีกลงราคาในกรณีจาํเป็นและเรง่ดว่นทีเ่กดิขึน้ โดยไมไ่ดค้าด
หมายไวก้อ่นและไมอ่าจดาํเนินการตามปกตไิดท้นั ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุหรอืเจา้หน้าทีผู่ไ้ดร้บัมอบหมายใหร้บั
ผดิชอบในการปฏบิตัริาชการนัน้ดาํเนินการไปกอ่น แลว้รบีรายงานขอความเหน็ชอบต่อผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้ง
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และเมือ่ผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งใหค้วามเหน็ชอบแลว้ ใหถ้อืวา่รายงานดงั
กล่าวเป็นหลกัฐานการตรวจรบัโดยอนุโลม

วิธีสอบราคา
ข้อ 33 ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํเอกสารสอบราคา โดยอยา่งน้อยใหแ้สดงรายการ ดงัต่อไปน้ี 
(1)  คณุลกัษณะเฉพาะของพสัดุทีต่อ้งการซือ้และจาํนวนทีต่อ้งการหรอืแบบรปูรายการละเอยีด

และปรมิาณงานทีต่อ้งการจา้ง 
ในกรณทีีจ่าํเป็นตอ้งดสูถานที ่หรอืชีแ้จงรายละเอยีดเพิม่เตมิประกอบตามวรรคหน่ึง ใหก้าํหนด

สถานที ่วนั เวลาทีน่ดัหมายไวด้ว้ย
(2)  คุณสมบตัขิองผูเ้ขา้เสนอราคาซึง่จะตอ้งมอีาชพีขายหรอืรบัจา้งตาม (1) โดยใหผู้เ้สนอ

ราคาแสดงหลกัฐานดงักล่าวดว้ย
(3)  ในกรณจีาํเป็นใหร้ะบุผูเ้ขา้เสนอราคาสง่ตวัอยา่ง แคตตาลอ็ก หรอืแบบรปู และรายการ

ละเอยีดไปพรอ้มกบัใบเสนอราคา
(4)  ถา้จาํเป็นตอ้งมกีารตรวจทดลอง ใหก้าํหนดจาํนวนตวัอยา่งใหพ้อแก่การตรวจทดลอง

และเหลอืไวส้าํหรบัการทาํสญัญาดว้ย ทัง้น้ี ใหม้ขีอ้กาํหนดไวด้ว้ยวา่ทางราชการไมร่บัผดิชอบในความเสยี
หายใดๆ ทีเ่กดิขึน้จากการทดสอบตวัอยา่งนัน้

(5)  สถานทีต่ดิต่อเกีย่วกบัแบบรปูรายการละเอยีด ในกรณทีีม่กีารขายใหร้ะบุราคาขายไวด้ว้ย
(6)  ขอ้กาํหนดใหผู้เ้ขา้เสนอราคาเสนอราคารวมทัง้สิน้ และราคาต่อหน่วยหรอื ต่อรายการ

(ถา้ทาํได)้ พรอ้มทัง้ระบุหลกัเกณฑโ์ดยชดัเจนว่าจะพจิารณาราคารวมหรอืราคาต่อหน่วย หรอืต่อรายการ
ในกรณทีีไ่มไ่ดก้าํหนดไวใ้นเอกสารสอบราคาใหพ้จิารณาราคารวม

(7)  แบบใบเสนอราคา โดยกาํหนดไวด้ว้ยวา่ในการเสนอราคาใหล้งราคารวมทัง้สิน้เป็น
ตวัเลขและตอ้งมตีวัหนงัสอืกาํกบั ถา้ตวัเลขและตวัหนงัสอืไมต่รงกนัใหถ้อืตวัหนงัสอืเป็นสาํคญั

ในการสอบราคาจา้งกอ่สรา้ง ใหก้าํหนดแบบบญัชรีายการกอ่สรา้งตามความเหมาะสมของ
ลกัษณะและประเภทของงาน เพือ่ใหผู้เ้ขา้เสนอราคากรอกปรมิาณวสัดุและราคาดว้ย

(8)  กาํหนดระยะเวลายนืราคาเทา่ทีจ่าํเป็นต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และมี
เงือ่นไขดว้ยวา่ซองเสนอราคาทีย่ืน่ต่อทางราชการและลงทะเบยีนรบัซองแลว้จะถอนคนืมไิด้

(9)  กาํหนดสถานทีส่ง่มอบพสัดุและวนัสง่มอบโดยประมาณ (สาํหรบัการซือ้) หรอืกาํหนด
วนัทีจ่ะเริม่ทาํงานและวนัแลว้เสรจ็โดยประมาณ (สาํหรบัการจา้ง)

(10)  กาํหนดสถานที ่วนั เวลา เปิดซองสอบราคา
(11)  ขอ้กาํหนดใหผู้เ้สนอราคาผนึกซองราคาใหเ้รยีบรอ้ยก่อนยืน่ต่อหน่วยการบรหิารราชการ

สว่นทอ้งถิน่ จา่หน้าถงึประธานคณะกรรมการเปิดซองสอบราคาการซือ้การจา้งครัง้นัน้ และ สง่ถงึหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ก่อนวนัเปิดซอง โดยใหส้ง่เอกสารหลกัฐานตา่งๆ พรอ้มจดัทาํบญัชรีายการเอกสาร
เสนอไปพรอ้มกบัซองราคาดว้ย
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สาํหรบักรณทีีจ่ะใหม้กีารยืน่ซองทางไปรษณียไ์ด ้ใหก้าํหนดวธิกีารปฏบิตัไิวใ้หช้ดัเจนดว้ย
(12)  กาํหนดเงือ่นไขในการสงวนสทิธทิีจ่ะถอืวา่ผูท้ีไ่มไ่ปทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลงกบัทางราชการ

เป็นผูท้ิง้งาน
(13) ขอ้กาํหนดวา่ผูเ้ขา้เสนอราคาทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกใหไ้ปทาํสญัญาจะตอ้งวางหลกัประกนั

สญัญาตามชนิดและอตัราในขอ้ 133 และขอ้ 134

(14) รา่งสญัญา รวมทัง้การแบ่งงวดงาน การจา่ยเงนิ เงือ่นไขการจ่ายเงนิลว่งหน้า (ถา้ม)ี
และอตัราคา่ปรบั

(15) ขอ้สงวนสทิธวิา่ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะไมพ่จิารณาผูเ้สนอราคาทีเ่ป็น
ผูท้ิง้งานของทางราชการหรอืผูท้ิง้งานของทางหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และหน่วยการบรหิาร
ราชการส่วนท้องถิ่นทรงไว้ซึ่งสทิธทิี่จะงดซื้อหรอืจ้าง หรอืเลือกซื้อหรอืจ้าง โดยไม่จาํต้องซื้อหรอืจ้าง
จากผูเ้สนอราคาตํ่าสดุเสมอไป รวมทัง้จะพจิารณายกเลกิการสอบราคาและลงโทษผูเ้สนอราคาเสมอืนเป็นผูท้ิง้
งาน หากมเีหตุทีเ่ชื่อไดว้า่การเสนอราคากระทาํไปโดยไมส่จุรติหรอืมกีารสมยอมกนัในการเสนอราคา

9 ข้อ 34 การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิสีอบราคา ใหด้าํเนินการดงัน้ี
(1) กอ่นวนัเปิดซองสอบราคาไมน้่อยกวา่สบิวนั สาํหรบัการสอบราคาในประเทศหรอืไมน้่อยกวา่สี่

สบิหา้วนั สาํหรบัการสอบราคานานาชาต ิใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุสง่ประกาศเผยแพรก่ารสอบราคาและเอกสาร
สอบราคาไปยงัผูม้อีาชพีขายหรอืรบัจา้งทาํงานนัน้โดยตรง หรอืโดยทางไปรษณยีล์งทะเบยีนใหม้ากทีส่ดุ
เท่าที่ จะทาํได้ แต่ทั ้งน้ีต้องไม่น้อยกว่าห้าราย กับให้ปิดประกาศเผยแพร่การสอบราคาไว้โดยเปิด
เผย ณ ทีท่าํการของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ หรอืตามทีก่รมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่
กาํหนด

(2) ในการยืน่ซองสอบราคา ผูเ้สนอราคาจะตอ้งผนึกซองจา่หน้าถงึประธานคณะกรรมการ
เปิดซองสอบราคาการซือ้การจา้งครัง้นัน้ และสง่ถงึหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผูด้าํเนินการสอบ
ราคาก่อนวนัเปิดซองสอบราคา โดยยืน่โดยตรงต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืสง่ทาง
ไปรษณยีล์งทะเบยีนในกรณทีีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กาํหนดใหก้ระทาํได้

(3) ใหเ้จา้หน้าทีล่งรบัโดยไมเ่ปิดซองพรอ้มระบุวนัและเวลาทีร่บัซองไวท้ีซ่องดว้ย ในกรณทีี่
ผูเ้สนอราคามายืน่ซองโดยตรงใหอ้อกใบรบัใหแ้ก่ผูย้ ืน่ซอง สาํหรบักรณทีีเ่ป็นการยืน่ซองทางไปรษณยี ์ให้
ถอืวนัและเวลาทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ลงรบัจากไปรษณยี ์เป็นเวลารบัซองและใหส้ง่มอบ
ซองใหแ้ก่หวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุทนัที

(4) ใหห้วัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุเกบ็รกัษาซองเสนอราคาทุกรายโดยไมเ่ปิดซอง และเมือ่ถงึ
กาํหนดเวลาเปิดซองสอบราคาแลว้ ใหส้ง่มอบซองเสนอราคาพรอ้มทัง้รายงานผลการรบัซองต่อคณะ
กรรมการเปิดซองสอบราคา เพือ่ดาํเนินการต่อไป

ข้อ 35 คณะกรรมการเปิดซองสอบราคามหีน้าที ่ดงัน้ี
(1)  เปิดซองใบเสนอราคา และอา่นแจง้ราคาพรอ้มบญัชรีายการเอกสารหลกัฐานต่างๆ ของ

ผูเ้สนอราคาทุกราย โดยเปิดเผยตาม วนั เวลา และสถานทีท่ีก่าํหนด และตรวจสอบรายการเอกสารตาม
บญัชขีองผูเ้สนอราคาทุกราย แลว้ใหก้รรมการทกุคนลงลายมอืชื่อกาํกบัไวใ้นใบเสนอราคาและเอกสาร
ประกอบใบเสนอราคาทกุแผน่

(2)  ตรวจสอบคณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคา ใบเสนอราคา แคตตาลอ็ก หรอืแบบรปู และรายการ
ละเอยีด แลว้คดัเลอืกผูเ้สนอราคาทีถู่กตอ้งตามเงือ่นไขในเอกสารสอบราคา
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(3)  พจิารณาคดัเลอืกพสัดุหรอืงานจา้งของผูเ้สนอราคาทีถู่กตอ้งตาม (2) ทีม่คีณุภาพและ
คณุสมบตัเิป็นประโยชน์ต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และเสนอใหซ้ื�อหรอืจา้งจากรายทีค่ดัเลอืก
ไวแ้ลว้ ซึง่เสนอราคาตํ่าสดุ

ในกรณทีีผู่เ้สนอราคาตํ่าสดุดงักล่าวไมย่อมเขา้ทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลงกบัหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ในเวลาทีก่าํหนดตามเอกสารสอบราคา ใหค้ณะกรรมการพจิารณาจากผูเ้สนอราคาตํ่า
รายถดัไปตามลาํดบั

ถา้มผีูเ้สนอราคาเทา่กนัหลายราย ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคาดงักล่าวมาขอใหเ้สนอราคาใหม่
พรอ้มกนัดว้ยวธิยีืน่ซองเสนอราคา

ถ้าปรากฏว่าราคาของผู้เสนอราคารายที่คณะกรรมการเห็นสมควรซื�อหรอืจ้างสูงกว่า
วงเงนิที่จะซื�อหรอืจ้าง ให้คณะกรรมการเปิดซองสอบราคาดาํเนินการตามขอ้  36

(4)  ในกรณทีีม่ผีูเ้สนอราคาถกูตอ้งตรงตามรายการละเอยีดและเงือ่นไขทีก่าํหนดไว ้ในเอกสาร
สอบราคาเพยีงรายเดยีว ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการตาม (3) โดยอนุโลม

(5)  ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไว้
ทัง้หมดต่อผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งเพือ่สัง่การ โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

3 ข้อ 36  การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิสีอบราคาทีป่รากฏวา่ ราคาของผูเ้สนอราคาตํ่าสดุรายที่
คณะกรรมการเหน็สมควรซือ้หรอืจา้งตามขอ้ 35 (3)  ยงัสงูกวา่กวา่วงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้งใหค้ณะกรรมการ
เปิดซองสอบราคาดาํเนินการตามลาํดบั ดงัน้ี

(1)  เรยีกผูเ้สนอราคารายนัน้มาต่อรองราคาใหต้ํ่าสดุเทา่ทีจ่ะทาํได ้หากผูเ้สนอราคารายนัน้
ยอมลดราคาแล้วราคาที่เสนอใหม่ไม่สูงกว่าวงเงนิที่จะซื้อหรอืจ้างหรอืสูงกว่า แต่ส่วนที่สูงกว่านัน้ไม่เกิน
รอ้ยละสบิของวงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้ง หรอืต่อรองแลว้ไมย่อมลดราคาลงอกีแต่สว่นทีส่งูกวา่วงเงนิทีจ่ะซือ้หรอื
จา้งนัน้ไมเ่กนิรอ้ยละสบิของวงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้ง ถา้เหน็วา่ราคาดงักล่าวเป็นราคาทีเ่หมาะสม กใ็หเ้สนอซือ้
หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้

(2)  ถา้ดาํเนินการตาม (1) แลว้ไมไ่ดผ้ล ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรซือ้
หรอืจา้งทุกรายตามขอ้ 35 (3) มาต่อรองราคาใหมพ่รอ้มกนั ดว้ยวธิยีืน่ซองเสนอราคาภายในกาํหนดระยะ
เวลาอนัสมควร หากรายใดไมม่ายืน่ซองใหถ้อืวา่รายนัน้ยนืราคาตามทีเ่สนอไวเ้ดมิ หากผูเ้สนอราคาตํ่าสุด
ในการต่อรองราคาครัง้น้ีเสนอราคาไม่สูงกว่าวงเงนิที่จะซื้อหรอืจ้างหรอืสูงกว่า แต่ส่วนที่สูงกว่านัน้ไม่
เกนิรอ้ยละสบิของวงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้ง ถา้เหน็วา่ราคาดงักล่าวเป็นราคาทีเ่หมาะสมแลว้ กใ็หเ้สนอซือ้หรอื
จา้งจากผูเ้สนอราคารายนัน้ และเมือ่มรีาคาซือ้หรอืจา้งเพิม่ขึน้ ใหป้ฏบิตัติามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ย
วธิกีารงบประมาณของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ดว้ย

(3)  ถ้าดาํเนินการตาม (2) แล้วไม่ได้ผล ให้เสนอความเห็นต่อผู้ ส ั ง่ซื้ อหรือผู้ส ั ง่จ้าง
เพือ่ประกอบการใชดุ้ลพนิิจวา่จะสมควรลดรายการ ลดจาํนวน หรอืลดเน้ืองาน หรอืขอเงนิเพิม่เตมิ หรอื
ยกเลกิการสอบราคา เพือ่ดาํเนินการสอบราคาใหม่

วิธีประกวดราคา
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ข้อ 37 ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํเอกสารประกวดราคาตามตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทย
กาํหนด หรอืตามแบบทีผ่า่นการตรวจพจิารณาของสาํนกังานอยัการสงูสดุแลว้

การจดัทาํเอกสารประกวดราคารายใดจาํเป็นตอ้งมขีอ้ความหรอืรายการแตกต่างไปจากที่
กระทรวงมหาดไทยกาํหนดหรอืแบบทีผ่า่นการตรวจพจิารณาของสาํนกังานอยัการสงูสดุ โดยมสีาระสาํคญั
ตามทีก่าํหนดไวใ้นตวัอยา่งหรอืแบบดงักล่าว และไมท่าํใหท้างราชการเสยีเปรยีบกใ็หก้ระทาํได ้เวน้แต่
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เหน็วา่จะมปีญัหาในทางเสยีเปรยีบหรอืไม่
รดักุมพอ กใ็หส้ง่รา่งเอกสารประกวดราคาไปใหส้าํนกังานอยัการสงูสดุตรวจพจิารณาก่อน

การเผยแพรเ่อกสารประกวดราคาใหจ้ดัทาํเป็นประกาศ และมสีาระสาํคญัดงัน้ี
(1)  รายการพสัดุทีต่อ้งการซือ้ หรอืงานทีต่อ้งการจา้ง
(2)  คุณสมบตัขิองผูม้สีทิธเิขา้ประกวดราคา
(3)  กาํหนดวนั เวลา รบัซอง ปิดการรบัซอง และเปิดซองประกวดราคา
(4)  สถานทีแ่ละระยะเวลาในการขอรบั หรอืขอซือ้เอกสารการประกวดราคาและราคาของ

เอกสาร
(5)  แหล่งเงนิกูแ้ละประเทศผูม้สีทิธเิขา้ประกวดราคา ในกรณปีระกวดราคานานาชาติ

9 ข้อ 38 การซือ้หรอืจา้งโดยวธิปีระกวดราคา ใหห้วัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุมหีน้าทีร่บัผดิชอบ
ควบคมุดแูล และจดัทาํหลกัฐานการเผยแพรข่า่ว และการปิดประกาศประกวดราคาภายในระยะเวลาทีก่าํหนด โดย
ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุดาํเนินการดงัน้ี

(1)  ปิดประกาศประกวดราคาโดยเปิดเผย ณ ทีท่าํการของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่

(2)  สง่ไปประกาศทางวทิยกุระจายเสยีง และหรอืประกาศในหนงัสอืพมิพ์
(3)  สง่ใหก้รมประชาสมัพนัธ ์และองคก์ารสือ่สารมวลชนแหง่ประเทศไทย
(4)  สง่ไปเผยแพรท่ีศ่นูยร์วมขา่วประกวดราคาของทางราชการ 
(5)  สง่ใหส้าํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาค
(6)  สง่ประกาศใหจ้งัหวดั อาํเภอ กิง่อาํเภอ ปิดประกาศไวท้ีศ่าลากลางจงัหวดั ทีท่าํการปกครอง

อาํเภอ ที่ทาํการปกครองกิ่งอาํเภอ ตามลาํดบั เพื่อเผยแพร่และประชาสมัพนัธ์ หรอืตามที่กรมสง่เสรมิ
การปกครองทอ้งถิน่กาํหนด

นอกจากดาํเนินการตามวรรคหนึ่ง หากหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เหน็ควร จะสง่
ประกาศไปยงัผูม้อีาชพีขายหรอืรบัจา้งทาํงานนัน้โดยตรง หรอืจะโฆษณาโดยวธิอีื่นอกีดว้ยกไ็ด้

การสง่ประกาศประกวดราคาตาม (4) และ (5) ใหส้ง่เอกสารประกวดราคาไปพรอ้มกนัดว้ย
การดาํเนินการตามวรรคหนึ่ง วรรคสอง และวรรคสาม ใหก้ระทาํก่อนวนัรบัซองประกวด

ราคาไมน้่อยกวา่ 20 วนั
สาํหรบัการซือ้หรอืจา้งโดยวธิปีระกวดราคานานาชาต ิใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง

ถิน่ถอืปฏบิตัติามหลกัเกณฑข์องแหล่งเงนิกูห้รอืแหล่งใหเ้งนิชว่ยเหลอื
ข้อ 39 การใหห้รอืขายเอกสารประกวดราคาในการประกวดราคา ซึง่รวมทัง้คณุลกัษณะเฉพาะ

หรอืรายละเอยีด ใหก้ระทาํ ณ สถานทีท่ีผู่ต้อ้งการสามารถตดิต่อไดโ้ดยสะดวกและไมเ่ป็นเขตหวงหา้ม กบั
จะตอ้งจดัเตรยีมไวใ้หม้ากพอสาํหรบัความตอ้งการของผูม้าขอรบัหรอืขอซือ้ทีม่อีาชพีขายหรอืรบัจา้งทาํงานนัน้
อยา่งน้อยรายละ 1 ชุด โดยไมม่เีงือ่นไขอื่นในการใหห้รอืขาย ทัง้น้ี ใหเ้ผือ่เวลาไวส้าํหรบัการคาํนวณราคา
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ของผูป้ระสงคจ์ะเขา้มาเสนอราคา โดยจะตอ้งเริม่ดาํเนินการ ใหห้รอืขายกอ่นวนัรบัซองประกวดราคาไมน้่อยกวา่
10 วนั และใหม้ชีว่งเวลาในการใหห้รอืขาย ไมน้่อยกวา่ 10 วนัดว้ย

ในกรณทีีม่กีารขาย ใหก้าํหนดราคาพอสมควรกบัคา่ใชจ้า่ยทีท่างราชการจะตอ้งเสยีไปในการจดั
ทาํสาํเนาเอกสารประกวดราคานัน้

ถา้มกีารยกเลกิการประกวดราคาครัง้นัน้ และมกีารประกวดราคาใหมใ่หผู้ร้บัหรอืซือ้เอกสาร
ประกวดราคาในการประกวดราคาครัง้ก่อน มสีทิธใิชเ้อกสารประกวดราคานัน้ หรอืไดร้บัเอกสารประกวด
ราคาใหม ่โดยไมต่อ้งเสยีคา่ซือ้เอกสารประกวดราคาอกี

ข้อ 40 กอ่นวนัเปิดซองประกวดราคา หากมคีวามจาํเป็นทีจ่ะตอ้งชีแ้จง หรอืให ้      ราย
ละเอยีดเพิม่เตมิเพือ่ประโยชน์แก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืมคีวามจาํเป็นตอ้งแกไ้ข
คณุลกัษณะเฉพาะหรอืรายละเอยีดทีเ่ป็นสาระสาํคญัซึง่มไิดก้าํหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคาตัง้แต่ตน้ให้
จดัทาํเป็นเอกสารประกวดราคาเพิม่เตมิ และดาํเนินการตามขอ้ 38 โดยอนุโลม กบัแจง้เป็นหนงัสอืใหผู้ท้ี่
ขอรบัหรอืขอซือ้เอกสารประกวดราคาไปแลว้ทุกรายดว้ย

การดาํเนินการตามวรรคหนึ่ง หากจะเป็นเหตุใหผู้เ้สนอราคาไมส่ามารถยืน่ซองประกวด
ราคาไดท้นัตามกาํหนดเดมิ ใหเ้ลื่อนวนั เวลา รบัซอง ปิดการรบัซอง และเปิดซองประกวดราคาตามความ
จาํเป็นดว้ย

ข้อ  41 นอกจากกรณีที่กาํหนดไว้ตามข้อ 40 เมื่อถึงกาํหนดวันรบัซองประกวดราคา
หา้มมใิหร้น่ หรอืเลื่อน หรอืเปลีย่นแปลงกาํหนดเวลารบัซอง และเปิดซองประกวดราคา

การรบัซองทางไปรษณยีจ์ะกระทาํมไิด ้เวน้แต่การประกวดราคานานาชาต ิซึง่กาํหนดใหม้ี
การยืน่ซองทางไปรษณยีไ์ด ้โดยใหถ้อืปฏบิตัติามขอ้ 34 (2) (3) และ (4) โดยอนุโลม

3 ข้อ  42  คณะกรรมการรบัและเปิดซองประกวดราคา มหีน้าทีด่งัน้ี
(1)  รบัซองประกวดราคา ลงทะเบยีนรบัซองไวเ้ป็นหลกัฐาน ลงชือ่กาํกบัซองกบับนัทกึไวท้ี่

หน้าซองวา่เป็นของผูใ้ด
(2)  ตรวจสอบหลกัประกนัซองรว่มกบัเจา้หน้าทีก่ารเงนิ และใหเ้จา้หน้าทีก่ารเงนิ ออกใบรบั

ใหแ้ก่ผูย้ ืน่ซองไวเ้ป็นหลกัฐาน หากไมถู่กตอ้งใหห้มายเหตุในใบรบัและบนัทกึในรายงานดว้ย กรณหีลกั
ประกนัซองเป็นหนงัสอืคํ้าประกนั ใหส้ง่สาํเนาหนงัสอืคํ้าประกนัใหธ้นาคาร บรรษทัเงนิทุนอุตสาหกรรมแหง่
ประเทศไทย บรษิทัเงนิทนุหรอืบรษิทัเงนิทุนหลกัทรพัยผ์ูอ้อกหนงัสอืคํ้าประกนัทราบทางไปรษณยีล์ง
ทะเบยีนตอบรบัดว้ย

(3)  รบัเอกสารหลกัฐานต่างๆ ตามบญัชรีายการเอกสารของผูเ้สนอราคาพรอ้มทัง้ พสัดุ
ตวัอยา่ง แคตตาลอ็ก หรอืแบบรปูและรายการละเอยีด (ถา้ม)ี หากไมถู่กตอ้งใหบ้นัทกึในรายงานไวด้ว้ย

(4)  เมือ่พน้กาํหนดเวลารบัซองแลว้ หา้มรบัซองประกวดราคา หรอืเอกสารหลกัฐานต่างๆ
ตามเงือ่นไขทีก่าํหนดในเอกสารประกวดราคาอกี เวน้แต่กรณตีามขอ้ 11 (9)

(5)  เปิดซองใบเสนอราคา และอา่นแจง้ราคาพรอ้มกบับญัชรีายการเอกสารหลกัฐานต่างๆ
ของผูเ้สนอราคาทุกราย โดยเปิดเผยตามเวลาและสถานทีท่ีก่าํหนด และใหก้รรมการทุกคนลงลายมอืชื่อ
กาํกบัไวใ้นใบเสนอราคา และเอกสารประกอบใบเสนอราคาทกุแผน่
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ในกรณทีีม่กีารยืน่ซองขอ้เสนอทางเทคนิคและขอ้เสนออื่นๆ แยกจากซองขอ้เสนอด้านราคา
ซึ่งต้องพจิารณาทางเทคนิคและอื่นๆ ก่อนตามเงื่อนไขที่ได้กาํหนดไว้ตามข้อ 47 และขอ้ 49 คณะ
กรรมการรบัและเปิดซองประกวดราคาไม่ต้องปฏิบตัิหน้าที่ตามวรรคหนึ่ง โดยให้เป็นหน้าที่ของ คณะ
กรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาที่จะต้องดาํเนินการต่อไป

(6)  สง่มอบใบเสนอราคาทัง้หมด และเอกสารหลกัฐานต่าง ๆ พรอ้มดว้ยบนัทกึรายงานการ
ดาํเนินการต่อคณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาทนัทใีนวนัเดยีวกนั

ข้อ 43  คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา มหีน้าทีด่งัน้ี
(1)  ตรวจสอบคณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคา ใบเสนอราคา เอกสารหลกัฐานตา่งๆ พสัดุตวัอยา่ง

แคตตาลอ็ก หรอืแบบรปูและรายการละเอยีด แลว้คดัเลอืกผูเ้สนอราคาทีถู่กตอ้งตามเงือ่นไขในเอกสาร
ประกวดราคา

ในกรณทีีผู่เ้สนอราคารายใดเสนอรายละเอยีดแตกต่างไปจากเงือ่นไขทีก่าํหนดในเอกสาร
ประกวดราคาในส่วนที่มใิช่สาระสาํคญั และความแตกต่างนัน้ไม่มีผลทาํให้เกิดการได้เปรียบเสียเปรียบ
ต่อผูเ้สนอราคารายอื่น หรอืเป็นการผดิพลาดเลก็น้อยใหพ้จิารณาผ่อนปรนใหผู้เ้ขา้ประกวดราคาโดยไม่ตดั
ผูเ้ขา้ประกวดราคารายนัน้ออก

ในการพจิารณา คณะกรรมการอาจสอบถามขอ้เทจ็จรงิจากผูเ้สนอราคารายใดกไ็ด ้แต่จะให้
ผูเ้สนอราคารายใดเปลีย่นแปลงสาระสาํคญัทีเ่สนอไวแ้ลว้มไิด้

(2)  พจิารณาคดัเลอืกสิง่ของ หรอืงานจา้ง หรอืคณุสมบตัขิองผูเ้สนอราคาทีต่รวจสอบแลว้
ตาม (1) ซึง่มคีณุภาพและคณุสมบตัเิป็นประโยชน์ต่อหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ แลว้เสนอใหซ้ือ้
หรอืจา้งจากผูเ้สนอราคารายทีค่ดัเลอืกไวแ้ลว้ ซึง่เสนอราคาตํ่าสุด

ในกรณทีีผู่เ้สนอราคาตํ่าสดุดงักล่าวไมย่อมเขา้ทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลงกบัหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ในเวลาทีก่าํหนดตามเอกสารประกวดราคาใหค้ณะกรรมการพจิารณาจาก ผูเ้สนอราคา
ตํ่ารายถดัไปตามลาํดบั

ถา้ผูเ้สนอราคาเทา่กนัหลายราย ใหเ้รยีกผูเ้สนอราคาดงักล่าวมาขอใหเ้สนอราคาใหมพ่รอ้ม
กนั ดว้ยวธิยีืน่ซองเสนอราคา
ถา้ปรากฏวา่ราคาของผูเ้สนอราคารายทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรซือ้หรอืจา้งสงูกว่าวงเงนิทีจ่ะซือ้หรอืจา้ง
ใหค้ณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาดาํเนินการตามขอ้ 36 โดยอนุโลม

(3)  ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณา และความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไว้
ทัง้หมดต่อผูส้ ัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งเพือ่สัง่การ โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ 

ข้อ  44  เมือ่คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคา ไดพ้จิารณาตามขอ้ 43 (1) แลว้
ปรากฏวา่ มผีูเ้สนอราคารายเดยีวหรอืมผีูเ้สนอราคาหลายรายแต่ถกูตอ้งตรงตามรายการละเอยีดและ
เงือ่นไขทีก่าํหนดในเอกสารประกวดราคาเพยีงรายเดยีว โดยปกตใิหเ้สนอผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งยกเลกิการ
ประกวดราคาครัง้นัน้ แต่ถา้คณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาเหน็วา่มเีหตุผลสมควรทีจ่ะดาํเนิน
การต่อไปโดยไมต่อ้งยกเลกิการประกวดราคากใ็หด้าํเนินการตามขอ้ 43 (2) โดยอนุโลม

ข้อ 45  ในกรณไีมม่ผีูเ้สนอราคา หรอืมแีต่ไมถ่กูตอ้งตรงตามรายการละเอยีดและเงือ่นไขที่
กาํหนด  ใหเ้สนอผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งยกเลกิการประกวดราคาคร ัง้นัน้ เพือ่ดาํเนินการการประกวดราคาใหม่
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หากผูส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งเหน็วา่การประกวดราคาใหมจ่ะไมไ่ดผ้ลดจีะสัง่ใหด้าํเนินการซือ้หรอืจา้งโดยวธิี
พเิศษ ตามขอ้ 17 (6) หรอืขอ้ 18 (4) แลว้แต่กรณกีไ็ด้

ข้อ  46 หลงัจากการประกวดราคาแลว้แต่ยงัไมไ่ดท้าํสญัญาหรอืตกลงซือ้หรอืจา้งกบั ผูเ้สนอราคา
รายใด ถา้มคีวามจาํเป็นเพือ่ประโยชน์ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เป็นเหตุ ใหต้อ้งเปลีย่นแปลง
สาระสาํคญัในรายการละเอยีดหรอืเงือ่นไขทีก่าํหนดไวใ้นเอกสารประกวดราคา ซึง่ทาํใหเ้กดิการไดเ้ปรยีบ
เสยีเปรยีบระหวา่งผูเ้ขา้เสนอราคาดว้ยกนั ใหผู้ส้ ัง่ซือ้หรอืผูส้ ัง่จา้งพจิารณายกเลกิการประกวดราคาครัง้นัน้

ข้อ 47 การซือ้หรอืการจา้งทีม่ลีกัษณะจาํเป็นจะตอ้งคาํนึงถงึเทคโนโลยขีองพสัดุ และหรอื
ขอ้กาํหนดคุณสมบตัขิองผูเ้ขา้เสนอราคา ซึง่อาจจะมขีอ้เสนอทีไ่มอ่ยูใ่นฐานเดยีวกนัเป็นเหตุใหม้ปีญัหาใน
การพจิารณาตดัสนิ และเพือ่ขจดัปญัหาดงักล่าวจาํเป็นตอ้งใหม้กีารปรบัปรงุขอ้เสนอใหค้รบถว้น และเป็นไป
ตามความตอ้งการก่อนพจิารณาดา้นราคา ใหถ้อืปฏบิตัเิชน่เดยีวกบัการประกวดราคาทัว่ไป เวน้แต่การ
กาํหนดใหผู้เ้ขา้เสนอราคายืน่ซองประกวดราคาโดยแยกเป็น

(1)  ซองขอ้เสนอดา้นเทคนิคและขอ้เสนออื่น ๆ
(2)  ซองขอ้เสนอดา้นราคา
ทัง้น้ี ใหก้าํหนดวธิกีาร ขัน้ตอน และหลกัเกณฑก์ารพจิารณาไวเ้ป็นเงือ่นไขในเอกสาร

ประกวดราคาดว้ย
ข้อ 48  เพือ่ใหเ้ป็นไปตามขอ้ 47 ใหค้ณะกรรมการพจิารณาผลการประกวดราคาทาํหน้าที่

เปิดซองเทคนิคของผูเ้สนอราคา แทนคณะกรรมการรบัและเปิดซองตามขอ้ 42 (5) และพจิารณาผลการ
ประกวดราคาตามขอ้ 47 โดยถอืปฏบิตัติามขอ้ 43 ในสว่นทีไ่มข่ดักบัการดาํเนินการ ดงัต่อไปน้ี

(1) พจิารณาขอ้เสนอทางเทคนิค และขอ้เสนออื่นของผูเ้ขา้เสนอราคาทกุรายและ     คดั
เลอืกเฉพาะรายทีเ่สนอไดต้รงหรอืใกลเ้คยีงตามมาตรฐานความตอ้งการของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่มากทีส่ดุ ในกรณจีาํเป็นสามารถเรยีกผูเ้สนอราคามาชีแ้จงในรายละเอยีดขอ้เสนอเป็นการเพิม่เตมิ
ขอ้หน่ึงขอ้ใดกไ็ด้

(2) เปิดซองราคาเฉพาะรายทีไ่ดผ้า่นการพจิารณาคดัเลอืกตาม (1) แลว้ สาํหรบัรายทีไ่มผ่า่น
การพจิารณาใหส้ง่คนืซองขอ้เสนอดา้นราคาโดยไมเ่ปิดซอง

ข้อ 49  การซือ้หรอืการจา้งทีเ่ปิดโอกาสใหผู้เ้ขา้เสนอราคายืน่ขอ้เสนอทางการเงนิมาดว้ย
ใหก้าํหนดใหผู้เ้สนอราคายืน่ซองขอ้เสนอทางการเงนิแยกมาต่างหาก และใหเ้ปิดซองขอ้เสนอทางการเงนิ
พรอ้มกบัการเปิดซองราคาตามขอ้ 48 (2) เพือ่ทาํการประเมนิเปรยีบเทยีบต่อไป ทัง้น้ี ใหก้าํหนดวธิกีาร ขัน้
ตอน และหลกัเกณฑก์ารพจิารณาไวเ้ป็นเงือ่นไขในเอกสารการประกวดราคาดว้ย

วิธีพิเศษ
9 ข้อ 50  การซือ้โดยวธิพีเิศษ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

แต่งตัง้คณะกรรมการจดัซือ้โดยวธิพีเิศษขึน้เพือ่ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี
(1)  ในกรณเีป็นพสัดุจะขายทอดตลาด ใหด้าํเนินการซือ้โดยวธิเีจรจาตกลงราคา
(2)  ในกรณเีป็นพสัดุทีต่อ้งซือ้เรง่ด่วน หากล่าชา้อาจเสยีหายแก่หน่วยการบรหิารราชการ

สว่นทอ้งถิน่ ใหเ้ชญิผูม้อีาชพีขายพสัดุนัน้โดยตรงมาเสนอราคา หากเหน็วา่ราคาทีเ่สนอนัน้ ยงัสงูกวา่ราคา
ในทอ้งตลาดหรอืราคาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร ใหต่้อรองราคาลงเทา่ทีจ่ะทาํได้
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(3)  ในกรณเีป็นพสัดุทีจ่าํเป็นตอ้งซือ้โดยตรงจากต่างประเทศ ใหเ้สนอหวัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เพือ่ตดิต่อสัง่ซือ้โดยตรงจากต่างประเทศ หรอืสบืราคาจากต่าง
ประเทศ  โดยขอความรว่มมอืใหส้ถานเอกอคัรราชทตู  หรอืสว่นราชการอื่นในต่างประเทศ ชว่ยสบืราคา
คณุภาพ ตลอดจนรายละเอยีด สว่นการซือ้โดยผา่นองคก์ารระหวา่งประเทศใหต้ดิต่อกบัสาํนกังานของ
องคก์ารระหวา่งประเทศทีม่อียูใ่นประเทศโดยตรง  เวน้แต่กรณทีีไ่มม่สีาํนกังานในประเทศ ใหต้ดิต่อกบั
สาํนกังานในต่างประเทศได้

(4)  ในกรณเีป็นพสัดุทีโ่ดยลกัษณะของการใชง้านหรอืมขีอ้จาํกดัทางเทคนิคทีจ่าํเป็นตอ้ง
ระบุยีห่อ้เป็นการเฉพาะ ใหป้ฏบิตัเิชน่เดยีวกบั (2)

(5)  ในกรณเีป็นพสัดุทีไ่ดด้าํเนินการซือ้โดยวธิอีื่นแลว้ไมไ่ดผ้ลด ีใหส้บืราคาจากผูม้อีาชพี
ขายพสัดุนัน้โดยตรง  และผูเ้สนอราคาในการสอบราคาหรอืประกวดราคาซึง่ถูกยกเลกิไป (ถา้ม)ี หากเหน็วา่
ผูเ้สนอราคารายทีเ่หน็สมควรซือ้เสนอราคาสงูกวา่ราคาในทอ้งตลาด หรอืราคาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร
ใหต่้อรองราคาลงเทา่ทีจ่ะทาํได้

(6)  ในกรณพีสัดุทีเ่ป็นทีด่นิและหรอืสิง่ก่อสรา้งซึง่จําเป็นตอ้งซือ้เฉพาะแหง่ ใหเ้ชญิเจา้ของ
ทีด่นิโดยตรงมาเสนอราคา หากเหน็วา่ราคาทีเ่สนอนัน้ยงัสงูกวา่ราคาในทอ้งตลาดหรอืราคาทีค่ณะกรรมการ
เหน็สมควรใหต่้อรองราคาลงเทา่ทีจ่ะทาํได้

(7) ในกรณทีีเ่ป็นพสัดุทีไ่ดซ้ือ้ไวแ้ลว้ แต่มคีวามจาํเป็นตอ้งใชเ้พิม่ในสถานการณ์ทีจ่าํเป็น หรอืเรง่
ดว่น หรอืเพื่อประโยชน์ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหเ้จรจากบัผูข้ายรายเดมิตามสญัญาหรอื
ขอ้ตกลงซึง่ยงัไมส่ิน้สดุระยะเวลาการสง่มอบ เพือ่ขอใหม้กีารขายพสัดุตามรายละเอยีดและราคาทีต่ํ่ากวา่ หรอื
ราคาเดมิ ภายใตเ้งือ่นไขทีด่กีวา่หรอืเงือ่นไขเดมิ โดยคาํนึงถงึราคาต่อหน่วยตามสญัญาเดมิ (ถา้ม)ี เพือ่ให้
บงัเกดิผลประโยชน์สงูสดุทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะไดร้บั

ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไวท้ัง้หมด
ต่อผูส้ ัง่ซือ้เพือ่สัง่การ โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่

9 ข้อ 51  การจา้งโดยวธิพีเิศษ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการจดัจา้งโดยวธิพีเิศษขึน้เพือ่ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

(1)  การจา้งโดยวธิพีเิศษตามขอ้ 18 (1) (2) และ (3) ใหเ้ชญิผูม้อีาชพีรบัจา้งทาํงานนัน้
โดยตรงมาเสนอราคา หากเหน็วา่ราคาทีเ่สนอนัน้ยงัสงูกวา่ราคาในทอ้งถิน่หรอืราคาทีป่ระมาณได ้หรอืราคา
ทีค่ณะกรรมการเหน็สมควร ใหต่้อรองราคาลงเทา่ทีจ่ะทาํได้

(2)  การจา้งโดยวธิพีเิศษตามขอ้ 18 (4) กรณเีป็นพสัดุทีไ่ดด้าํเนินการจา้งโดยวธิอีื่นแลว้ไม่
ไดผ้ลด ีใหส้บืราคาจากผูม้อีาชพีรบัจา้งทาํงานนัน้โดยตรง และผูเ้สนอราคาในการสอบราคาหรอืประกวด
ราคาซึง่ถูกยกเลกิไป (ถา้ม)ี หากเหน็วา่ผูเ้สนอราคารายทีเ่หน็สมควรจา้งเสนอราคาสงูกวา่ราคาในทอ้งถิน่
หรอืราคาทีป่ระมาณได ้หรอืราคาทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรใหต่้อรองราคา ลงเทา่ทีจ่ะทาํได้

(3) การจา้งโดยวธิพีเิศษตามขอ้ 18 (5) ใหเ้จรจากบัผูร้บัจา้งรายเดมิตามสญัญาหรอืขอ้
ตกลงซึง่ยงัไมส่ิน้สดุระยะเวลาการสง่มอบเพือ่ขอใหม้กีารจา้งตามรายละเอยีด และราคาทีต่ํ่ากวา่หรอืราคา
เดมิ โดยคาํนึงถงึราคาตอ่หน่วยตามสญัญาเดมิ (ถา้ม)ี เพือ่ใหบ้งัเกดิผลประโยชน์สงูสดุทีห่น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่จะไดร้บั
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ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไวท้ัง้หมด
ต่อผูส้ ัง่จา้งเพือ่สัง่การ  โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่

วิธีกรณีพิเศษ
3 ข้อ 52 การดาํเนินการซือ้หรอืจา้งโดยวธิกีรณพีเิศษ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งจากผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งตามขอ้ 19 ไดโ้ดยตรง เวน้แต่การซือ้หรอื
การจา้งครัง้หน่ึงซึง่มรีาคาไมเ่กนิ 100,000 บาท ใหห้วัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุจดัซือ้หรอืจา้งไดภ้ายในวงเงนิทีไ่ด้
รบัความเหน็ชอบจากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

การจดัซ้ือยาและเวชภณัฑ์
ข้อ 53  การซือ้ยาของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหจ้ดัซือ้ตามชื่อสามญั

(GENERIC NAME) ในบญัชยีาหลกัแหง่ชาตติามทีค่ณะกรรมการแหง่ชาตทิางดา้นยากาํหนด
ข้อ 54  การซือ้ยา และเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่า เชน่ ผา้ก๊อส สาํล ีหลอดฉีดยา เขม็ฉดียา เฝือก

วสัดุทนัตกรรม ฟิลม์เอกซเรย ์และเภสชัเคมภีณัฑ ์ซึง่องคก์ารเภสชักรรมไดผ้ลติออกจาํหน่ายแลว้ใหจ้ดัซือ้
จากองคก์ารเภสชักรรม โดยใหด้าํเนินการดว้ยวธิกีรณพีเิศษ แต่ทัง้น้ี ราคายาทีอ่งคก์ารเภสชักรรมจาํหน่าย
ตอ้งไมส่งูกวา่ราคากลางของยาชื่อสามญัเดยีวกนัทีก่ระทรวงสาธารณสุขกาํหนดเกนิรอ้ยละ 3

ข้อ 55  การซือ้ยาตามชื่อสามญัในบญัชยีาหลกัแหง่ชาตแิละเวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าซึง่องคก์าร
เภสชักรรมมไิดเ้ป็นผูผ้ลติ แต่มจีาํหน่าย หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะจดัซือ้จากองคก์ารเภสชักรรมหรอื
ผูข้ายหรอืผูผ้ลติรายใดกไ็ด ้ภายใตห้ลกัเกณฑ ์ดงัน้ี

(1)  การจดัซือ้โดยวธิสีอบราคาหรอืประกวดราคา ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
แจง้ใหอ้งคก์ารเภสชักรรมทราบดว้ยทุกครัง้ และถา้ผลการสอบราคาหรอืประกวดราคา ปรากฏวา่องคก์าร
เภสชักรรมเสนอราคาเทา่กนั หรอืตํ่ากวา่ผูเ้สนอราคารายอื่น ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ซือ้
จากองคก์ารเภสชักรรม

(2)  การจดัซือ้โดยวธิตีกลงราคาหรอืวธิพีเิศษ ใหซ้ือ้ในราคาทีไ่มส่งูกวา่ราคากลางทีก่ระทรวง
สาธารณสขุกาํหนด

ข้อ 56  ในกรณทีีม่กีฎหมาย หรอืมตคิณะรฐัมนตรกีาํหนดใหค้วามสนบัสนุนใหซ้ือ้ยาและ
เวชภณัฑท์ีม่ใิชย่าจากหน่วยงานใด  กใ็หห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จดัซือ้ยาหรอืเวชภณัฑท์ีม่ใิช่
ยาจากหน่วยงานดงักลา่วได ้โดยวธิกีรณพีเิศษดว้ย

อาํนาจในการสัง่ซ้ือหรือสัง่จ้าง
ข้อ 57  การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งทุกวธิทีีใ่ชจ้า่ยจากเงนิรายได ้นอกจากทีก่าํหนดไวใ้นขอ้ 58

และขอ้ 59 ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เป็นผูม้อีาํนาจสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้ง
โดยไมจ่าํกดัวงเงนิ
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9 ข้อ 58 นอกจากวธิพีเิศษตามขอ้ 59 และวธิกีรณพีเิศษตามขอ้ 60 การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งครัง้
หน่ึง จากเงนิอุดหนุน เงนิกูภ้ายในประเทศ หรอืเงนิชว่ยเหลอื หรอืเงนิกู ้ทัง้หมดหรอืบางสว่น ใหเ้ป็นอาํนาจ
ของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ดงัต่อไปน้ี 

(1) การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัและเทศบาล ซึง่มวีงเงนิเกนิ
300,000,000 บาท ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั

(2) การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งขององคก์ารบรหิารสว่นตําบล ซึง่มวีงเงนิเกนิ 100,000,000 บาท
แต่ไมเ่กนิ 200,000,000 บาท ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากนายอาํเภอ แต่หากมวีงเงนิเกนิ 200,000,000 บาท
ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั

9 ข้อ 59 การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งโดยวธิพีเิศษครัง้หน่ึง จากเงนิอุดหนุน เงนิกูภ้ายในประเทศ
หรอืเงนิชว่ยเหลอื หรอืเงนิกู ้ทัง้หมดหรอืบางสว่น ใหเ้ป็นอาํนาจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ดงัต่อไปน้ี

(1) การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งโดยวธิพีเิศษขององคก์ารบรหิารสว่นจงัหวดัและเทศบาล ซึง่มี
วงเงนิเกนิ 20,000,000 บาท ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั

(2) การสัง่ซื้อหรือสัง่จ้างโดยวิธีพิเศษขององค์การบริหารส่วนตําบล ซึ่งมีวงเงินเกิน
10,000,000 บาท แต่ไมเ่กนิ 20,000,000 บาท ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากนายอาํเภอ แต่หากมวีงเงนิเกนิ
20,000,000 บาท ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั 

ข้อ 60 การสัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งโดยวธิกีรณีพเิศษ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่ซือ้หรอืสัง่จา้งโดยไมจ่าํกดัวงเงนิ 

การจ่ายเงินล่วงหน้า
3 ข้อ 61 การจา่ยเงนิคา่พสัดุหรอืคา่จา้งลว่งหน้าใหแ้ก่ผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งจะกระทาํมไิด ้เวน้แต่

หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เหน็วา่มคีวามจาํเป็นจะตอ้งจา่ย และมกีาร
กาํหนดเงือ่นไขไวก้อ่นการทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลง ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณตีามหลกัเกณฑ ์ดงัต่อไปน้ี

(1)  การซือ้หรอืการจา้งจากสว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หน่วยงาน
อืน่ซึง่มกีฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิ จา่ยไดไ้มเ่กนิรอ้ยละหา้สบิของ
ราคาซือ้หรอืราคาจา้ง

(2)  การซื้อพสัดุจากสถาบนัของรฐัในต่างประเทศ หรอืจากหน่วยงานอื่นในต่างประเทศ
ซึง่ตอ้งดาํเนินการผา่นองคก์ารระหวา่งประเทศ หรอืการซือ้เครือ่งมอืวทิยาศาสตรห์รอืพสัดุอื่น ซึง่จาํเป็นตอ้ง
ซือ้จากผูผ้ลติหรอืผูแ้ทนจาํหน่ายโดยตรงในต่างประเทศ ใหจ้า่ยไดต้ามทีต่กลงกบัสถาบนัของรฐั หรอื
องคก์ารระหวา่งประเทศหรอืตามเงือ่นไขทีผู่ข้ายกาํหนด แลว้แต่กรณี

(3)  การบอกรบัวารสารหรอืการสัง่จองหนงัสอื หรอืการจดัซือ้ฐานขอ้มลูสาํเรจ็รปู (CD-ROM) ทีม่ี
ลกัษณะจะตอ้งบอกรบัเป็นสมาชกิก่อน และมกีาํหนดการออกเป็นวาระดงัเชน่ วารสาร หรอืการบอกรบัเป็น
สมาชิก INTERNET เพื่อให้สามารถใช้ประโยชน์เรียกค้นหาข้อมูลข่าวสารจากแหล่งข้อมูลต่างๆ โดย
อาศยัระบบเครอืขา่ยคอมพวิเตอร ์ใหจ้า่ยไดเ้ทา่ทีจ่า่ยจรงิ
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(4)  การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิสีอบราคาหรอืประกวดราคา จา่ยไดไ้มเ่กนิรอ้ยละสบิหา้ของ
ราคาซือ้หรอืราคาจา้ง แต่ทัง้น้ี จะตอ้งกาํหนดอตัราคา่พสัดุหรอืคา่จา้งทีจ่ะจา่ยลว่งหน้าไวเ้ป็นเงือ่นไขใน
เอกสารสอบราคาหรอืประกวดราคาดว้ย

(5)  การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิพีเิศษ ใหจ้า่ยไดไ้มเ่กนิรอ้ยละสบิหา้ของราคาซือ้หรอืราคาจา้ง
ข้อ 62  การจา่ยเงนิใหแ้ก่ผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งตามแบบธรรมเนียมการคา้ระหวา่งประเทศ

โดยเปิดเลตเตอรอ์อฟเครดติ หรอืโดยวธิใีชด้ราฟตก์รณทีีว่งเงนิไมเ่กนิ 50,000 บาท หรอืการจา่ยเงนิตาม
ความกา้วหน้าในการจดัหาพสัดุทีส่ ัง่ซือ้ ใหก้ระทาํไดโ้ดยไมถ่อืวา่เป็นการจา่ยเงนิลว่งหน้า

ข้อ 63  การจา่ยเงนิคา่พสัดุหรอืคา่จา้งล่วงหน้าตามขอ้ 61 (1) (2) และ (3) ไมต่อ้งเรยีกหลกั
ประกนั

สว่นการจ่ายเงนิคา่พสัดุหรอืคา่จา้งลว่งหน้าตามขอ้ 61 (4) และ (5) ผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งจะ
ตอ้งนําพนัธบตัรรฐับาลไทย หรอืหนงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารในประเทศมาคํา้ประกนัเงนิทีร่บัล่วงหน้าไป
นัน้

การตรวจรบัพสัดุ
ข้อ 64 คณะกรรมการตรวจรบัพสัดุ มหีน้าทีด่งัน้ี
(1) ตรวจรบัพสัดุ ณ ทีท่าํการของผูใ้ชพ้สัดุนัน้ หรอืสถานทีซ่ึง่กาํหนดไวใ้นสญัญาหรอืขอ้

ตกลง
การตรวจรบัพสัดุ ณ สถานทีอ่ื่น ในกรณีทีไ่มม่สีญัญาหรอืขอ้ตกลง จะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิาก

หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กอ่น
(2)  ตรวจรบัพสัดุใหถ้กูตอ้งครบถว้นตามหลกัฐานทีต่กลงกนัไว ้สาํหรบักรณีทีม่กีารทดลอง

หรอืตรวจสอบในทางเทคนิคหรอืทางวทิยาศาสตร ์จะเชญิผูช้าํนาญการหรอืผูท้รงคุณวุฒเิกีย่วกบัพสัดุนัน้มา
ใหค้าํปรกึษา หรอืสง่พสัดุนัน้ไปทดลองหรอืตรวจสอบ ณ สถานทีข่องผูช้าํนาญการหรอืผูท้รงคณุวฒุนิัน้ๆ กไ็ด้
ในกรณจีาํเป็นทีไ่มส่ามารถตรวจนบัเป็นจาํนวนหน่วยทัง้หมดได ้ใหต้รวจรบัตามหลกัวชิาการสถติิ

(3)  โดยปกตใิหต้รวจรบัพสัดุในวนัทีผู่ข้ายหรอืผูร้บัจา้งนําพสัดุมาสง่ และใหด้าํเนินการให้
เสรจ็สิน้ไปโดยเรว็ทีส่ดุ

(4)  เมือ่ตรวจถกูตอ้งครบถว้นแลว้ ใหร้บัพสัดุไวแ้ละถอืวา่ผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งไดส้ง่มอบพสัดุ
ถกูตอ้งครบถว้นตัง้แต่วนัทีผู่ข้ายหรอืผูร้บัจา้งนําพสัดุนัน้มาสง่ แลว้มอบแก่เจา้หน้าทีพ่สัดุพรอ้มกบัทาํใบ
ตรวจรบัโดยลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐานอยา่งน้อยสองฉบบั มอบแกผู่ข้ายหรอืผูร้บัจา้ง 1 ฉบบั และเจา้หน้าทีพ่สัดุ
1 ฉบบั เพื่อดาํเนินการเบกิจา่ยเงนิตามระเบยีบวา่ดว้ยการเบกิจ่ายเงนิของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่ และรายงานใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบ

ในกรณทีีเ่หน็วา่พสัดุทีส่ง่มอบมรีายละเอยีดไมเ่ป็นไปตามขอ้กาํหนดในสญัญาหรอื  ขอ้
ตกลง ใหร้ายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ
เพือ่ทราบหรอืสัง่การแลว้แต่กรณี

(5)  ในกรณทีีผู่ข้ายหรอืผูร้บัจา้งสง่มอบพสัดุถกูตอ้งแต่ไมค่รบจาํนวน หรอืสง่มอบครบ
จาํนวน แต่ไมถ่กูตอ้งทัง้หมด ถา้สญัญาหรอืขอ้ตกลงมไิดก้าํหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่นใหต้รวจรบัไวเ้ฉพาะจาํนวน
ทีถู่กตอ้ง โดยถอืปฏบิตัติาม (4) และโดยปกตใิหร้บีรายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ
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สว่นทอ้งถิน่ เพือ่แจง้ใหผู้ข้ายหรอืผูร้บัจา้งทราบภายใน 3 วนัทาํการ นบัแต่วนัตรวจพบ แต่ทัง้น้ีไมต่ดัสทิธิ
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะปรบัผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งในจาํนวนทีส่ง่มอบทีส่ง่มอบไมค่รบถว้น
หรอืไมถ่กูตอ้งนัน้

(6)  การตรวจรบัพสัดุทีป่ระกอบกนัเป็นชดุหรอืหน่วย ถา้ขาดสว่นประกอบอยา่งใดอยา่งหน่ึงไป
แลว้จะไมส่ามารถใชก้ารไดโ้ดยสมบรูณ์ ใหถ้อืวา่ผูข้ายหรอืผูร้บัจา้งยงัมไิดส้ง่มอบพสัดุนัน้ และโดยปกตใิห้
รบีรายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เพื่อแจง้ใหผู้ข้ายหรอืผูร้บัจา้งทราบ
ภายใน 3 วนัทาํการ นบัแต่วนัทีต่รวจพบ

(7)  ถา้กรรมการตรวจรบัพสัดุบางคนไมย่อมรบัพสัดุ โดยทาํความเหน็แยง้ไว ้ใหเ้สนอ
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เพือ่พจิารณาสัง่การ ถา้หวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่การใหร้บัพสัดุนัน้ไว ้จงึดาํเนินการตาม (4) หรอื (5) แลว้แต่กรณี

การตรวจการจ้างและการควบคมุงานก่อสรา้ง
ข้อ 65  คณะกรรมการตรวจการจา้งมหีน้าทีด่งัน้ี
(1)  ตรวจสอบรายงานการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้ง และเหตุการณ์แวดลอ้มทีผู่ค้วบคุมงาน

รายงาน โดยตรวจสอบกบัแบบรปู รายการละเอยีด และขอ้กาํหนดในสญัญาทุกสปัดาห ์รวมทัง้ รบัทราบ
หรอืพจิารณาการสัง่หยดุงาน หรอืพกังานของผูค้วบคุมงานแลว้รายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เพือ่พจิารณาสัง่การต่อไป

(2)  การดาํเนินการตาม (1) ในกรณมีขีอ้สงสยั หรอืมกีรณทีีเ่หน็วา่ตามหลกัวชิาการชา่ง
ไมน่่าจะเป็นไปได ้ใหอ้อกตรวจงานจา้ง ณ สถานทีท่ีก่าํหนดไวใ้นสญัญาหรอืทีต่กลงใหท้าํงานจา้งนัน้ๆ โดย
ใหม้อีาํนาจสัง่เปลีย่นแปลงแกไ้ขเพิม่เตมิ หรอืตดัทอนงานจา้งไดต้ามทีเ่หน็สมควรและตามหลกัวชิาการชา่ง
เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบรปู รายการละเอยีดและขอ้กาํหนดในสญัญา

(3)  โดยปกตใิหต้รวจผลงานทีผู่ร้บัจา้งสง่มอบภายใน 3 วนัทาํการ นบัแต่วนัทีป่ระธาน
กรรมการไดร้บัทราบการสง่มอบงาน และใหท้าํการตรวจรบัใหเ้สรจ็สิน้ไปโดยเรว็ทีส่ดุ

(4)  เมือ่ตรวจเหน็วา่เป็นการถูกตอ้งครบถว้นเป็นไปตามแบบรปู รายการละเอยีด และขอ้
กาํหนดในสญัญาแลว้ใหถ้อืว่าผูร้บัจา้งสง่มอบงานครบถว้นตัง้แต่วนัทีผู่ร้บัจา้งสง่งานจา้งนัน้ และใหท้าํใบรบั
รองผลการปฏบิตังิานทัง้หมดหรอืเฉพาะงวด แลว้แต่กรณโีดยลงชื่อไวเ้ป็นหลกัฐาน อยา่งน้อย 2 ฉบบั มอบ
ใหแ้กผู่ร้บัจา้ง 1 ฉบบั และเจา้หน้าทีพ่สัดุ 1 ฉบบั เพื่อทาํการเบกิจา่ยเงนิ ตามระเบยีบวา่ดว้ยการเบกิจา่ย
เงนิของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และรายงานใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบ
ในกรณทีีเ่หน็วา่ผลงานทีส่ง่มอบทัง้หมดหรอืงวดใดกต็ามไมเ่ป็นไปตามแบบรปูรายการละเอยีดและขอ้
กาํหนดในสญัญา ใหร้ายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผา่นหวัหน้าเจา้
หน้าทีพ่สัดุ เพื่อทราบหรอืสัง่การแลว้แต่กรณี

(5)  ในกรณทีีก่รรมการตรวจการจา้งบางคนไมย่อมรบังานโดยทาํความเหน็แยง้ไวใ้หเ้สนอ
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เพือ่พจิารณาสัง่การ ถา้หวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่การใหต้รวจรบังานจา้งนัน้ไว ้จงึจะดาํเนินการตาม (4)

3 ข้อ 66  ผูค้วบคุมงานมหีน้าที ่ดงัน้ี
ระเบีบียบ พพัสั ดดุฉุ บบับั 9

-29-



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4156

(1)  ตรวจและควบคุมงาน ณ สถานทีท่ีก่าํหนดไวใ้นสญัญา หรอืทีต่กลงใหท้าํงานจา้งนัน้ๆ
ทกุวนั ใหเ้ป็นไปตามแบบรปู รายการละเอยีดและขอ้กาํหนดไวใ้นสญัญาทุกประการ โดยสัง่เปลีย่นแปลง
แกไ้ขเพิม่เตมิหรอืตดัทอนงานจา้งไดต้ามทีเ่หน็สมควร และตามหลกัวชิาชา่ง เพือ่ใหเ้ป็นไปตามแบบรปู
รายการละเอยีดและขอ้กาํหนดในสญัญา ถา้ผูร้บัจา้งขดัขนืไมป่ฏบิตัติาม กส็ัง่ใหห้ยดุงานนัน้เฉพาะสว่นหน่ึง
สว่นใดหรอืทัง้หมดแลว้แต่กรณไีวก้อ่น จนกวา่ผูร้บัจา้งจะยอมปฏบิตัใิหถู้กตอ้งตามคาํสัง่ และใหร้ายงาน
คณะกรรมการตรวจการจา้งทนัที

(2)  ในกรณทีีป่รากฏวา่แบบรปู รายการละเอยีดหรอืขอ้กาํหนดในสญัญามขีอ้ความขดักนั
หรอืเป็นทีค่าดหมายไดว้า่ ถงึแมว้า่งานนัน้จะไดเ้ป็นไปตามแบบรปูรายการละเอยีดและขอ้กาํหนดในสญัญา
แต่เมือ่สาํเรจ็แลว้จะไมม่ัน่คงแขง็แรง หรอืไมเ่ป็นไปตามหลกัวชิาชา่งทีด่ ีหรอืไมป่ลอดภยั ใหส้ัง่พกังานนัน้
ไวก้อ่น แลว้รายงานคณะกรรมการตรวจการจา้งโดยเรว็

(3)  จดบนัทกึสภาพการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งและเหตุการณ์แวดลอ้มเป็นรายวนัพรอ้มทัง้
ผลการปฏบิตังิาน หรอืการหยดุงานและสาเหตทุีม่กีารหยดุงานอยา่งน้อย 2 ฉบบั เพือ่รายงานใหค้ณะกรรมการ
ตรวจการจา้งทราบทกุสปัดาห ์และเกบ็รกัษาไวเ้พือ่มอบใหแ้กเ่จา้หน้าทีพ่สัดุ เมือ่เสรจ็งานแต่ละงวด โดยถอืวา่
เป็นเอกสารสาํคญัของทางราชการเพือ่ประกอบการตรวจสอบของผูม้หีน้าที่

การบนัทกึการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งใหร้ะบุรายละเอยีดขัน้ตอนการปฏบิตังิานและวสัดุทีใ่ชด้ว้ย
(4)  ในวนักาํหนดลงมอืทาํการของผู้รบัจ้างตามสญัญา และในวนัถึงกาํหนดส่งมอบงาน

แต่ละงวดใหร้ายงานผลการปฏบิตังิานของผูร้บัจา้งวา่เป็นไปตามสญัญาหรอืไม ่ใหค้ณะกรรมการตรวจการจา้ง
ทราบภายใน 3 วนัทาํการนบัแต่วนัถงึกาํหนดนัน้ๆ

ส่วนท่ี 3
การจ้างท่ีปรึกษา

การส่งเสริมท่ีปรึกษาไทย
ข้อ 67  เพือ่เป็นการสง่เสรมิและพฒันาทีป่รกึษาไทย  ใหข้อขอ้มลูทีป่รกึษาภายใตก้าร

กาํกบัควบคมุดแูลของกระทรวงการคลงั เพื่อทาํหน้าทีด่งัต่อไปน้ี
(1) กาํหนดหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารจดทะเบยีนทีป่รกึษาไทย
(2) รบัจดทะเบยีน ต่อทะเบยีน หรอืเพกิถอนทะเบยีนทีป่รกึษาไทย
(3) รวบรวม จดัทาํ รวมทัง้ปรบัปรงุขอ้มลูต่าง ๆ เกีย่วกบัทีป่รกึษาไทย
(4) เผยแพรห่รอืใหข้อ้มลูเกีย่วกบัทีป่รกึษาไทยแก่สว่นราชการและหน่วยงานทีเ่กีย่วขอ้ง

7 ข้อ 68  การจา้งทีป่รกึษาทีเ่ป็นนิตบุิคคล  นอกจากการจา้งทีป่รกึษาทีด่าํเนินการดว้ยเงนิ
ชว่ยเหลอื ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จา้งทีป่รกึษาไทยเป็นหลกั ในการดาํเนินงาน  เวน้แต่การ
บรกิาร หรอืงานทีไ่มอ่าจจะจา้งทีป่รกึษาไทยไดใ้หข้ออนุมตัต่ิอผูว้า่ราชการจงัหวดั
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7 ข้อ 69  การจา้งทีป่รกึษาต่างประเทศของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่โดยทัว่ไป
นอกเหนือจากการจา้งทีป่รกึษาทีด่าํเนินการดว้ยเงนิชว่ยเหลอื จะตอ้งมทีีป่รกึษาไทยรว่มงานดว้ยไมน้่อยกวา่
รอ้ยละ 50 ของจาํนวนคน/เดอืนของทีป่รกึษาทั �งหมด เวน้แต่สาขาบรกิารหรอืงานทีไ่มอ่าจจะจา้งทีป่รกึษาไทยไดใ้ห้
ขออนุมตัต่ิอผูว้า่ราชการจงัหวดั

วิธีจ้างท่ีปรึกษา
ข้อ 70  การจา้งทีป่รกึษากระทาํได ้2 วธิ ีคอื
(1) วธิตีกลง
(2) วธิคีดัเลอืก

รายงานขอจ้างท่ีปรึกษา
ข้อ 71  กอ่นดาํเนินการจา้งทีป่รกึษา ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุรายงานเสนอผูส้ ัง่จา้งตามรายการดงั

ต่อไปน้ี
(1) เหตุผลและความจาํเป็นทีต่อ้งจา้งทีป่รกึษา
(2) ขอบเขตโดยละเอยีดของงานทีจ่ะจา้งทีป่รกึษา (Terms of Reference)

(3) คุณสมบตัขิองทีป่รกึษาทีจ่ะจา้ง
(4) วงเงนิคา่จา้งทีป่รกึษาโดยประมาณ
(5) กาํหนดระยะเวลาแลว้เสรจ็ของงาน
(6) วธิจีา้งทีป่รกึษาและเหตุผลทีต่อ้งจา้งทีป่รกึษาโดยวธินีัน้
(7) ขอ้เสนออื่น ๆ (ถา้ม)ี เชน่ การขออนุมตัแิต่งตัง้คณะกรรมการต่าง ๆ ทีจ่าํเป็น
เมือ่ผูส้ ัง่จา้งใหค้วามเหน็ชอบตามรายงานทีเ่สนอแลว้ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุดาํเนินการจา้งตาม

วธิจีา้งนัน้ต่อไปได้

กรรมการ
ข้อ 72  ในการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาแตล่ะครัง้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร

ราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการขึน้เพือ่ปฏบิตักิารตามระเบยีบน้ี แลว้แต่กรณี คอื
(1) คณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิตีกลง
(2) คณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืก

9 ข้อ 73  คณะกรรมการตามขอ้ 72 ใหป้ระกอบดว้ย ประธานกรรมการหนึ่งคน และกรรมการ
อยา่งน้อยสีค่น โดยปกตใิหแ้ต่งตัง้จากขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ในสงักดัหรอืขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึ
ลกัษณะหน้าที ่และความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั ในกรณจีาํเป็นหรอืเพือ่ประโยชน์แก่
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหแ้ต่งตัง้ผูแ้ทนจากหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หรอื
สว่นราชการอืน่ หรอืบุคคลทีม่ใิชข่า้ราชการ ซึง่เป็นผูช้าํนาญการหรอืผูท้รงคณุวฒุใินงานทีจ่ะจา้งทีป่รกึษาเป็นคณะ
กรรมการดว้ย
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การแต่งตัง้ขา้ราชการหรอืขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่อื่นรว่มเป็นคณะกรรมการตามวรรคหนึ่งให้
ไดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้า่ราชการจงัหวดั นายอาํเภอ หรอืหวัหน้าสว่นราชการ หรอืหวัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ๆ แลว้แต่กรณี

ข้อ 74  ในการประชุมของคณะกรรมการตามขอ้ 72 ตอ้งมกีรรมการมาประชุมไมน้่อยกว่า
กึง่หน่ึงของจาํนวนกรรมการทัง้หมด จงึเป็นองคป์ระชุม

การประชุมของคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง ใหนํ้าความตามขอ้ 29 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

วิธีตกลง
ข้อ 75  การจา้งทีป่รกึษาโดยวธิตีกลง ไดแ้ก่ การจา้งทีป่รกึษาทีห่วัหน้าฝา่ยบรหิารของ

หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ตกลงจา้งรายใดรายหนึ่งซึง่เคยทราบหรอืเคยเหน็ความสามารถและผล
งานแลว้ และเป็นผูใ้หบ้รกิารทีเ่ชือ่ถอืได้

ข้อ 76  การจา้งทีป่รกึษาโดยวธิตีกลง ใหก้ระทาํไดใ้นกรณดีงัต่อไปน้ี
(1) เป็นการจา้งเพือ่ทาํงานต่อเน่ืองจากงานทีไ่ดท้าํอยูแ่ลว้
(2) เป็นการจา้งในกรณทีีท่ราบแน่ชดัวา่ผูเ้ชีย่วชาญในงานทีจ่ะใหบ้รกิารตามทีต่อ้งการมี

จาํนวนจาํกดั ไมเ่หมาะสมทีจ่ะดาํเนินการดว้ยวธิคีดัเลอืก
(3) เป็นการจา้งทีต่อ้งกระทาํโดยเรง่ด่วน หากล่าชา้อาจจะเสยีหายแกห่น่วยการบรหิาร

ราชการสว่นทอ้งถิน่
ข้อ 77  คณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิตีกลง มหีน้าทีด่งัต่อไปน้ี
(1)  พจิารณาขอ้เสนอดา้นเทคนิคของทีป่รกึษา
(2)  พจิารณาอตัราคา่จา้งและคา่ใชจ้า่ยอืน่ๆ ทีเ่กีย่วเน่ืองกบับรกิารทีจ่ะจา้ง และเจรจาต่อรอง
(3)  พจิารณารายละเอยีดทีจ่ะกาํหนดในสญัญา
(4)  ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไวท้ัง้หมด

ต่อผูส้ ัง่จา้งเพือ่สัง่การ  โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ 

วิธีคดัเลือก
ข้อ 78  การจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืก ไดแ้ก่การจา้งทีป่รกึษาโดยการคดัเลอืกทีป่รกึษาทีม่ี

คณุสมบตัเิหมาะสมทีจ่ะทาํงานนัน้ใหเ้หลอืน้อยราย  และเชญิชวนทีป่รกึษาทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกใหเ้หลอืน้อยรายดงั
กล่าวยืน่ขอ้เสนอเขา้รบังานนัน้ ๆ เพือ่พจิารณาคดัเลอืกรายทีด่ทีีส่ดุ ในกรณทีีม่เีหตุอนัสมควรและหวัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เหน็ชอบ ใหเ้ชญิทีป่รกึษาทีม่คีุณสมบตัเิหมาะสมยืน่ขอ้
เสนอเขา้รบังานโดยไมต่อ้งทาํการคดัเลอืกใหเ้หลอืน้อยรายก่อนกไ็ด้

ข้อ 79 เพือ่ใหไ้ดร้ายชือ่ของทีป่รกึษาทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมมากรายทีส่ดุ ใหเ้จา้หน้าทีท่ีร่บัผดิชอบในการ
จา้งทีป่รกึษา ดาํเนินการดงัต่อไปน้ี

(1) ทีป่รกึษาต่างประเทศ ใหข้อรายชื่อจากสถาบนัการเงนิ หรอืองคก์ารระหวา่งประเทศ
หรอืลงประกาศในหนงัสอืพมิพ ์แจง้ไปยงัสมาคมหรอืสถาบนัอาชพีหรอืสถานทตูทีเ่กีย่วขอ้งหรอืขอความ
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รว่มมอืจากสว่นราชการหรอืหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิต่าง ๆ ซึง่เคยดาํเนินการ
จา้งทีป่รกึษาในงานประเภทเดยีวกนั

(2) ทีป่รกึษาไทย ใหข้อรายชือ่ทีป่รกึษาจากศนูยข์อ้มลูทีป่รกึษา กระทรวงการคลงั หน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ใดทีม่รีายชือ่ทีป่รกึษาทีม่คีณุสมบตัทิีเ่หมาะสมอยูแ่ลว้ อาจพจิารณาคดัเลอืกใหเ้หลอืน้อย
รายโดยไมด่าํเนินการตามวรรคหน่ึงกไ็ด้

การคดัเลอืกทีป่รกึษาใหเ้หลอืน้อยราย ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืกทาํ
หน้าทีพ่จิารณาคดัเลอืกทีป่รกึษาใหเ้หลอือยา่งมาก 6 ราย

เมือ่ไดด้าํเนินการคดัเลอืกทีป่รกึษาใหเ้หลอืน้อยรายแลว้ ใหร้ายงานหวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เพือ่พจิารณา และกรณทีีเ่ป็นการจา้งทีป่รกึษาโดยใชเ้งนิกูห้รอืเงนิชว่ยเหลอื ให้
ดาํเนินการตามหลกัเกณฑข์องแหล่งเงนินัน้ดว้ย

ข้อ 80  ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ออกหนงัสอืเชญิชวนทีป่รกึษาทีไ่ดค้ดัเลอืกไว้
ยืน่ขอ้เสนอเพือ่รบังานตามวธิหีน่ึงวธิใีด ดงัต่อไปน้ี

(1) ยืน่ขอ้เสนอดา้นเทคนิคและขอ้เสนอดา้นราคาพรอ้มกนัโดยแยกเป็น 2 ซอง
     (2) ยืน่ขอ้เสนอดา้นเทคนิคเพยีงซองเดยีว

ข้อ 81  คณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืกมหีน้าทีด่งัต่อไปน้ี
(1) กาํหนดหลกัเกณฑก์ารพจิารณาคดัเลอืก
(2) พจิารณาขอ้เสนอดา้นเทคนิคของทีป่รกึษาทุกรายและจดัลาํดบั
(3) ในกรณทีีใ่ชว้ธิตีามขอ้ 80 (1) ใหเ้ปิดซองเสนอดา้นราคาของทีป่รกึษาทีม่ขีอ้เสนอดา้น

เทคนิคที่ดทีี่สุดและเจรจาต่อรองใหไ้ดร้าคาที่เหมาะสม สาํหรบักรณีที่ใชว้ธิตีามขอ้ 80 (2) ใหเ้ชญิที่
ปรกึษาทีม่ขีอ้เสนอดา้นเทคนคิทีด่ทีีส่ดุมายืน่ขอ้เสนอดา้นราคาและเจรจาต่อรองใหไ้ดร้าคาทีเ่หมาะสม

หากเจรจาไมไ่ดผ้ล ใหเ้สนอหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
เพือ่พจิารณายกเลกิการเจรจากบัทีป่รกึษารายนัน้  แลว้เปิดซองขอ้เสนอดา้นราคาของทีป่รกึษาทีม่ขีอ้เสนอ
ดา้นเทคนิคทีด่ทีีส่ดุรายถดัไป หรอืเชญิทีป่รกึษาทีม่ขีอ้เสนอดา้นเทคนิคทีด่ทีีส่ดุรายถดัไปใหย้ืน่ขอ้เสนอ
ดา้นราคา แลว้แต่กรณี และเจรจาต่อรองใหไ้ดร้าคาทีเ่หมาะสม

(4) เมือ่เจรจาไดร้าคาทีเ่หมาะสมแลว้ใหพ้จิารณาเงือ่นไขต่าง ๆ ทีจ่ะกาํหนดในสญัญา
(5) ใหค้ณะกรรมการรายงานผลการพจิารณา และความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไว้

ทัง้หมดต่อผูส้ ัง่จา้ง โดยเสนอผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุและหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่

ในกรณทีีใ่ชว้ธิกีารยืน่ขอ้เสนอตามขอ้ 80 (1) หลงัจากตดัสนิใหท้าํสญัญากบัทีป่รกึษาซึง่ได้
รบัการคดัเลอืกแลว้ ใหส้ง่คนืซองขอ้เสนอดา้นราคาใหแ้กท่ีป่รกึษารายอื่นทีไ่ดย้ืน่ไวโ้ดยไมเ่ปิดซอง

ข้อ 82  การจา้งทีป่รกึษาทีเ่ป็นงานทีไ่มยุ่ง่ยากซบัซอ้นและมทีีป่รกึษาซึง่สามารถทาํงานนัน้
ไดเ้ป็นการทัว่ไปใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะออก
หนงัสอืเชญิชวนทีป่รกึษาทีไ่ดค้ดัเลอืกไว ้ใหย้ืน่ขอ้เสนอเพือ่รบังาน โดยใหด้าํเนินการตามวธิดีงัต่อไปน้ีคอื

(1) ใหท้ีป่รกึษายื่นขอ้เสนอดา้นเทคนิคและขอ้เสนอดา้นราคาพรอ้มกนัโดยแยกเป็น 2 ซอง
(2) ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการจา้งทีป่รกึษาโดยวธิคีดัเลอืก พจิารณาขอ้เสนอดา้นเทคนิค

ของทีป่รกึษาทุกราย และจดัลาํดบั
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(3) เปิดซองราคาของผูท้ีไ่ดร้บัการจดัลาํดบัไวอ้นัดบัหน่ึงถงึอนัดบัสามตาม (2) พรอ้มกนั
แลว้เลอืกรายทีเ่สนอราคาตํ่าสดุมาเจรจาต่อรองราคาเป็นลาํดบัแรก

(4) หากเจรจาตาม (3) แลว้ไมไ่ดผ้ล ใหย้กเลกิแลว้เจรจากบัรายทีเ่สนอราคาตํ่ารายถดัไป
ตามลาํดบั

เมือ่เจรจาไดผ้ลประการใด ใหด้าํเนินการตามขอ้ 81 (4) และ (5)

ข้อ 83  การจา้งทีป่รกึษาทีเ่ป็นรายบุคคลทีไ่มต่อ้งยืน่ขอ้เสนอดา้นเทคนิค ใหด้าํเนินการคดั
เลอืกทีป่รกึษาทีม่คีณุสมบตัเิหมาะสมตามนยั ขอ้ 79 และพจิารณาจดัลาํดบั และเมือ่สามารถจดัลาํดบัไดแ้ลว้ ให้
เชญิรายทีเ่หมาะสมทีส่ดุมาเสนอราคาคา่จา้งเพือ่เจรจาต่อรองราคาตามลาํดบั

อาํนาจในการสัง่จ้างท่ีปรึกษา
ข้อ 84  การสัง่จา้งทีป่รกึษาครัง้หน่ึง ใหเ้ป็นอาํนาจของผูด้าํรงตําแหน่งและภายในวงเงนิ

ตามขอ้ 57 และขอ้ 58 แลว้แต่กรณ ีของระเบยีบน้ี

ค่าจ้างท่ีปรึกษา
ข้อ 85  อตัราคา่จา้งทีป่รกึษาใหเ้ป็นไปตามความเหมาะสมและประหยดั โดยใหค้าํนึงถงึ

องคป์ระกอบต่าง ๆ เชน่ ลกัษณะของงานทีจ่ะจา้ง อตัราคา่จา้งของงานในลกัษณะเดยีวกนัทีห่น่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ สว่นราชการหรอืรฐัวสิาหกจิเคยจา้ง จาํนวนคน-เดอืน (man-months) เทา่ที่
จาํเป็น ดชันีคา่ครองชพี เป็นตน้

ในกรณทีีม่คีวามจาํเป็นตอ้งจา่ยเงนิคา่จา้งลว่งหน้า ใหจ้่ายไดไ้มเ่กนิรอ้ยละสบิหา้ของคา่จา้ง
ตามสญัญา และทีป่รกึษาจะตอ้งจดัใหธ้นาคารหน่ึงหรอืหลายธนาคารเป็นผูค้ํ้าประกนัเงนิคา่จา้งทีไ่ดร้บัลว่ง
หน้าไปนัน้ และใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่คนืหนงัสอืคํ้าประกนัดงักล่าว
ใหแ้ก่ที่ปรกึษาเมื่อหน่วยการบรหิารราชการส่วนทอ้งถิ่นไดห้กัเงนิที่ไดจ้่ายล่วงหน้าจากเงนิค่าจา้งทีจ่า่ย
ตามผลงานแต่ละงวดครบถว้นแลว้ ทัง้น้ี ใหก้าํหนดเป็นเงือ่นไขไวใ้นสญัญาดว้ย
หลกัประกนัผลงาน

ข้อ 86  การจา่ยเงนิคา่จา้งใหแ้ก่ทีป่รกึษาทีแ่บ่งการชาํระเงนิออกเป็นงวด นอกจากการจา้ง
ทีป่รกึษาซึง่ดาํเนินการดว้ยเงนิชว่ยเหลอื ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
หกัเงนิทีจ่ะจา่ยแต่ละครัง้ในอตัราไมต่ํ่ากว่ารอ้ยละหา้แต่ไมเ่กนิรอ้ยละสบิของเงนิคา่จา้งเพือ่เป็นการประกนั
ผลงาน หรอืจะใหท้ีป่รกึษาใชห้นงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารในประเทศมอีายกุารคํ้าประกนัตามทีห่วัหน้าฝา่ย
บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะกําหนด วางคํ้าประกนัแทนเงนิทีห่กัไวก้ไ็ด ้ทัง้น้ี ให้
กาํหนดเป็นเงือ่นไขไวใ้นสญัญาดว้ย

ข้อ 87  กรณสีญัญาจา้งทีป่รกึษาตามโครงการเงนิกูท้ีไ่ดร้วมเงนิคา่ภาษซีึง่ทีป่รกึษาจะตอ้งจา่ยให้
แก่รฐับาลไทยไวใ้นราคาจา้ง ใหแ้ยกเงนิสว่นทีก่นัเป็นคา่ภาษไีวต่้างหากจากราคาจา้งรวม
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ส่วนท่ี 4
การจ้างออกแบบและควบคมุงาน

วิธีจ้างออกแบบและควบคมุงาน
ข้อ  88  การจา้งออกแบบและควบคุมงาน กระทาํได ้4 วธิ ีคอื
(1) วธิตีกลง
(2) วธิคีดัเลอืก
(3) วธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนด
(4) วธิพีเิศษ

รายงานขอจ้างออกแบบและควบคมุงาน
ข้อ  89  ก่อนดาํเนินการจา้งออกแบบและควบคมุงานทุกวธิใีหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํรายงาน

เสนอผูส้ ัง่จา้งตามรายการดงัต่อไปน้ี
(1) ขอบเขตวงงานรวมทัง้รายละเอยีดเทา่ทีจ่าํเป็น
(2) วงเงนิงบประมาณคา่ก่อสรา้ง
(3) ประมาณการคา่จา้ง
(4) กาํหนดเวลาแลว้เสรจ็
(5) วธิทีีจ่ะจา้ง และเหตุผลทีต่อ้งจา้งโดยวธินีัน้
(6) ขอ้เสนออื่น ๆ (ถา้ม)ี เชน่ การขออนุมตัแิต่งตัง้คณะกรรมการต่าง ๆ ทีจ่าํเป็น
เมือ่ผูส้ ัง่จา้งใหค้วามเหน็ชอบตามรายงานทีเ่สนอแลว้ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุดาํเนินการจา้งตาม

วธิจีา้งนัน้ต่อไปได้

การจ้างโดยวิธีตกลง
ข้อ 90  การจา้งโดยวธิตีกลง ไดแ้ก่การจา้งออกแบบและควบคุมงานทีห่วัหน้าฝา่ยบรหิาร

ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เลอืกจา้งผูใ้หบ้รกิารรายหน่ึงรายใด ซึง่เคยทราบ หรอืเคยเหน็
ความสามารถแลว้ และเป็นผูใ้หบ้รกิารทีม่หีลกัฐานดตีามทีค่ณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิตีกลงได้
พจิารณาเสนอแนะ ทัง้น้ี ใหใ้ชก้บัการก่อสรา้งทีม่วีงเงนิงบประมาณคา่ก่อสรา้งตามโครงการหนึ่ง ๆ ไมเ่กนิ
2,000,000 บาท

9 ข้อ 91  ในการดาํเนินการจา้งออกแบบและควบคุมงานโดยวธิตีกลงแต่ละครัง้ ใหห้วัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้กรรมการดาํเนินการจา้ง โดยวธิตีกลงขึน้คณะหน่ึง
ซึง่ประกอบดว้ยประธานหนึง่คน และกรรมการอืน่อกีอยา่งน้อยสองคน ปกตใิหเ้ป็นขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่หรอื
ขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึลกัษณะหน้าที ่และความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั และควรมี
ผูท้รงคณุวฒุหิรอืผูช้าํนาญในกจิการน้ี เขา้รว่มเป็นกรรมการดว้ย คณะกรรมการดงักลา่วตอ้งมจีาํนวนไมต่ํ่ากวา่กึง่
หน่ึงของจาํนวนทัง้หมด จงึจะดาํเนินการตามทีก่าํหนดไวไ้ด้
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หากแต่งตัง้ขา้ราชการหรอืขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่อื่นรว่มเป็นคณะกรรมการตามวรรคหนึ่ง
ใหไ้ดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้่าราชการจงัหวดั นายอาํเภอ หรอืหวัหน้าสว่นราชการหรอืหวัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ๆ แลว้แต่กรณี

ข้อ 92 คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิตีกลง มหีน้าทีพ่จิารณาขอ้กาํหนดของผูใ้หบ้รกิารตาม
ทีก่าํหนดไวใ้นสว่นน้ี และใหร้ายงานผลการพจิารณาและความเหน็พรอ้มดว้ยเอกสารทีไ่ดร้บัไวท้ัง้หมดต่อผู้
ส ัง่จา้ง ผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

การจ้างโดยวิธีคดัเลือก
ข้อ  93  การจา้งโดยวธิคีดัเลอืก ไดแ้ก่การจา้งออกแบบและควบคมุงานโดยหวัหน้าฝา่ยบรหิาร

ของหน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่นประกาศเชญิชวนการว่าจ้าง และคณะกรรมการดาํเนินการจ้าง
จะพจิารณาคดัเลือกผู้ให้บรกิารที่มขี้อกาํหนดเหมาะสมที่สุด เพื่อดาํเนินการว่าจ้างต่อไป ทัง้น้ีให้ใช้กบั
การก่อสรา้งอาคารทีม่วีงเงนิงบประมาณคา่ก่อสรา้งตามโครงการหนึ่งๆ เกนิ 2,000,000 บาท แต่ไมเ่กนิ
5,000,000 บาท

9 ข้อ  94  ในการดาํเนินการจา้งออกแบบและควบคุมงาน โดยการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแต่ละครัง้
ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ แต่งตัง้กรรมการรบัซองเสนองาน และ
กรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก

คณะกรรมการรับซองเสนองาน ให้ประกอบด้วยประธานหน่ึงคน และกรรมการอื่นอกี
อยา่งน้อยสองคน ปกตใิหเ้ป็นขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึลกัษณะหน้าที ่และ
ความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั 

คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก ใหป้ระกอบดว้ยประธานหน่ึงคน และกรรมการ
อื่นอกีอยา่งน้อยสองคน ปกตใิหเ้ป็นขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืขา้ราชการอื่น โดยคาํนึงถงึลกัษณะหน้าที่
และความรบัผดิชอบของผูท้ีไ่ดร้บัแต่งตัง้เป็นสาํคญั และควรมผีูท้รงคณุวฒุหิรอืผูช้าํนาญในกจิการนีเ้ขา้รว่มดว้ย

หากแต่งตัง้ข้าราชการหรือข้าราชการส่วนท้องถิ่นอื่นร่วมเป็นคณะกรรมการตามข้อน้ี
ใหไ้ดร้บัความเหน็ชอบจากผูว้่าราชการจงัหวดั นายอาํเภอ หวัหน้าสว่นราชการ หรอืหวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้ ๆ แลว้แต่กรณี

คณะกรรมการดงักล่าวในขอ้น้ี ตอ้งมจีาํนวนไมต่ํ่ากวา่กึง่หน่ึงของจาํนวนทัง้หมด จงึจะ
ดาํเนินการตามทีก่าํหนดไวไ้ด้

ข้อ 95  คณะกรรมการรบัซองเสนองานการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก มหีน้าทีด่งัน้ี
(1) รบัซองเสนองานจากผูใ้หบ้รกิารและบนัทกึไวท้ีห่น้าซองว่า เป็นผูใ้หบ้รกิารรายใด แลว้

ลงบญัชไีวเ้ป็นหลกัฐาน
(2) มอบซองเสนองานในสภาพเดมิต่อคณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก และเมือ่

พน้กาํหนดเวลารบัซองเสนองาน หา้มรบัซองเสนองานจากผูใ้หบ้รกิารรายหน่ึงรายใดอกีเป็นอนัขาด
ข้อ 96  คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก มหีน้าทีด่งัน้ี
(1) เมือ่คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกมาครบองคป์ระชุมแลว้ จงึเปิดซอง

เสนองานตามทีค่ณะกรรมการรบัซองเสนองานการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกมอบให้
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(2) พจิารณาขอ้กาํหนดของผูใ้หบ้รกิารตามทีก่าํหนดไวใ้นสว่นน้ี คุณวฒุ ิและประวตักิาร
ทาํงาน จาํนวนสถาปนิกและหรอืวศิวกรทีป่ระจาํและไมป่ระจาํ หลกัฐานแสดงผลงานทีไ่ดเ้คยปฏบิตัมิาแลว้
ของผูใ้หบ้รกิาร และลงลายมอืชือ่กาํกบัไวใ้นใบเสนองานเพื่อเป็นหลกัฐาน

(3) เมือ่ไดพ้จิารณาเสรจ็แลว้เหน็สมควรดาํเนินการต่อไปประการใด ใหร้ายงานต่อผูส้ ัง่จา้ง
ผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พรอ้มดว้ยหลกั
ฐาน ตามปกติคณะกรรมการควรเสนอจ้างผู้ที่มขีอ้กาํหนดเหมาะสมที่สุด เว้นแต่ผู้ให้บรกิารดงักล่าวไม่
สามารถรบังานในกรณใีดกต็ามใหค้ณะกรรมการเสนอผูใ้หบ้รกิารทีม่ขีอ้กาํหนดเหมาะสมรายถดัไป

การจ้างโดยวิธีคดัเลือกแบบจาํกดัข้อกาํหนด
ข้อ 97  การจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนด ไดแ้ก่การวา่จา้งออกแบบและควบคมุงานที่

หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ประกาศเชญิชวนการวา่จา้งและคณะกรรมการ
ดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนดพจิารณาคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารทีเ่ป็นนิตบุิคคล โดยคาํนึงถงึฐานะ
ทางนิตบุิคคล คณุวุฒ ิและประวตักิารทาํงาน จาํนวนสถาปนิกและหรอืวศิวกรทีป่ระจาํและไมป่ระจาํ หลกั
ฐานแสดงผลงานทีไ่ดเ้คยปฏบิตัมิาแลว้ ตลอดจนแนวความคดิในการออกแบบ เพือ่ดาํเนินการจา้งต่อไป
ทัง้น้ี ใหใ้ชก้บัการก่อสรา้งอาคารทีม่วีงเงนิงบประมาณคา่ก่อสรา้งตามโครงการหนึ่งๆ เกนิ 5,000,000 บาท

ข้อ 98  ในการดาํเนินการจา้งออกแบบและควบคุมงานโดยวธิกีารจา้งแบบจาํกดั     ขอ้
กาํหนดแต่ละครัง้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการรบั
ซอง  และคณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนด  องคป์ระกอบของคณะ
กรรมการแต่ละคณะ คุณวุฒหิรอืผูช้าํนาญในคณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้
กาํหนด หน้าทีข่องคณะกรรมการรบัซองเสนองานการจา้งโดยคดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนด ใหนํ้าความใน
ขอ้ 94 ขอ้ 95 มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

ข้อ 99  คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนด มหีน้าทีด่งัน้ี
(1)  เมือ่คณะกรรมการดาํเนินการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบจาํกดัขอ้กาํหนดมาครบองคป์ระชมุแลว้ จงึ

เปิดซองเสนองานตามทีค่ณะกรรมการรบัซองเสนองานมอบให้
(2)  พจิารณาขอ้กาํหนดต่าง ๆ ดงัน้ี
ก. ขอ้กาํหนดของผูใ้หบ้รกิารตามทีก่าํหนดไวใ้นสว่นน้ี
ข. คณุวฒุแิละประวตักิารทาํงาน จาํนวนสถาปนิกและหรอืวศิวกรทีป่ระจาํและไมป่ระจาํ
ค. หลกัฐานแสดงผลงานทีไ่ดเ้คยปฏบิตัมิาแลว้
ง. แนวความคดิในการออกแบบ

(3) พจิารณาคดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารทีม่ขีอ้กาํหนดเหมาะสมไวเ้ป็นจาํนวนไมน้่อยกวา่ 2 ราย
และแจง้วธิดีาํเนินการเสนองานตามความประสงคข์องหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่แก่ผูเ้สนองาน และอาจพจิารณากาํหนดใหผู้ใ้หบ้รกิารดงักล่าว ยืน่เสนอแบบรา่งของงานกไ็ด ้อน่ึง
การพจิารณาคดัเลอืกขอ้เสนองานใหค้าํนึงถงึแผนปฏบิตังิาน ความเหมาะสมทางดา้นประโยชน์ใชส้อย
ตลอดจนสายงานและความเหมาะสมทางด้านสถาปตัยกรรม และลงลายมือชื่อกาํกับไว้ในใบเสนองาน
เพือ่เป็นหลกัฐาน
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(4) เมือ่ไดพ้จิารณาเสรจ็แลว้เหน็สมควรดาํเนินการตอ่ไปประการใด และสมควรเลอืกผูใ้หบ้รกิาร
รายหน่ึงรายใด ใหร้ายงานต่อผูส้ ัง่จา้งผา่นหวัหน้าเจา้หน้าทีพ่สัดุ และหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ พรอ้มดว้ยหลกัฐาน

การจ้างโดยวิธีพิเศษ
7 ข้อ  100  การจา้งโดยวธิพีเิศษ ม ี2 ลกัษณะดงัน้ี

(1) วธิีเลือกจ้าง ได้แก่การจ้างออกแบบและควบคุมงานในกรณีที่มคีวามจาํเป็นเร่งด่วน
หากจะดาํเนินการวา่จา้งตามวธิอีื่นดงักล่าวมาแลว้ จะทาํใหเ้กดิการล่าชา้ เกดิความเสยีหายแก่หน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหผู้ว้า่จา้งมอีาํนาจตกลงจา้งผูใ้หบ้รกิารรายหน่ึงรายใดตามทีพ่จิารณาเหน็สมควร

(2) การว่าจ้างโดยการประกวดแบบ ได้แก่ การว่าจ้างออกแบบอาคารที่มลีกัษณะพิเศษ
เป็นทีเ่ชดิชคูุณคา่ทางศลิปกรรมหรอืสถาปตัยกรรมของชาต ิเชน่ อนุสาวรยี ์หรอืงานออกแบบอาคารทีม่ี
โครงสรา้งขนาดใหญ่ เชน่ สนามกฬีา ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสนอ
รายละเอยีดเรือ่งการจา้งออกแบบโดยวธิปีระกวดแบบต่อผูว้า่ราชการจงัหวดั

ข้อ  101  หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่มสีทิธบิอกเลกิการ
คดัเลอืกผูใ้หบ้รกิารไดใ้นกรณต่ีอไปน้ี

(1) มผีูย้ ืน่เสนองานน้อยกวา่ 2 ราย
(2) ผูใ้หบ้รกิารยืน่เสนองานไมถ่กูตอ้งตามวตัถุประสงคข์องหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
ข้อ  102  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สง่หนงัสอืแจง้ผล

การตดัสนิคดัเลอืก และนดัหมายการทาํสญัญาไปยงัผูใ้หบ้รกิารรายทีไ่ดร้บัการคดัเลอืกโดยเรว็

การประกาศเชิญชวน
ข้อ  103  การประกาศเชญิชวนการวา่จา้งกระทาํได ้3 วธิ ีคอื
(1) ปิดประกาศไวใ้นทีเ่ปิดเผย
(2) ประกาศทางสือ่สารมวลชน เชน่ ลงประกาศในหนงัสอืพมิพ ์หรอืประกาศทางวทิยุ

กระจายเสยีง
(3) สง่ประกาศไปยงัสมาคมวชิาชพีสถาปตัยกรรมและวศิวกรรม หรอืสาํนกังานทีป่ระกอบ

ธุรกจิดงักล่าว
การจะประกาศดว้ยวธิใีดใหพ้จิารณาตามความจาํเป็นของกจิการและความเหมาะสมแหง่

ทอ้งถิน่เป็นเรือ่ง ๆ ไป
ข้อ 104 ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุจดัทาํประกาศเชญิชวน โดยอยา่งน้อยใหแ้สดงรายการ     ดงัต่อ

ไปน้ี
(1) ความตอ้งการดา้นประโยชน์ใชส้อยของอาคารและขอบเขตของทีด่นิและสิง่ปลกูสรา้ง
(2) กาํหนดวนั เวลา สถานทีเ่ปิดและปิดรบัซองเสนองาน
(3) เงือ่นไขและระยะเวลาการออกแบบ
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(4) กาํหนดใหผู้เ้สนองานวางหลกัประกนัซอง ตามชนิดและจาํนวนในขอ้ 134 และขอ้ 135

และใหม้เีงือ่นไขวา่ ถา้ผูเ้ขา้ประกวดราคาถอนการเสนองาน หรอืไมไ่ปทาํสญัญากบัหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ภายในกาํหนด หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะรบิหลกัประกนัซองหรอืเรยีกรอ้ง
จากธนาคารผูค้ํา้ประกนั และสงวนสทิธทิีจ่ะถอืวา่ผูท้ีไ่มไ่ปทาํสญัญากบัหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เป็น
ผูท้ิง้งานดว้ย

(5) การวนิิจฉยัของคณะกรรมการใหถ้อืเป็นเดด็ขาด

การเสนองาน
ข้อ 105  ผูใ้หบ้รกิารทีเ่สนองานการจา้งโดยวธิคีดัเลอืก และการจา้งโดยวธิคีดัเลอืกแบบ

จาํกดัขอ้กาํหนด นอกจากจะตอ้งสง่ขอ้เสนองานใหก้บัหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่แลว้ ยงัตอ้งยืน่หลกัฐานประกอบการเสนองาน ดงัน้ี

(1) ขอ้กาํหนดของผูใ้หบ้รกิารตามทีก่าํหนดไวใ้นสว่นน้ี
(2) คุณวุฒแิละประวตักิารทาํงาน จาํนวนสถาปนิกและหรอืวศิวกรทีป่ระจาํและไมป่ระจาํ
(3) หลกัฐานแสดงผลงานทีเ่คยปฏบิตัมิาแลว้
(4) หลกัประกนัการเสนองาน
เมือ่การคดัเลอืกการวา่จา้งเสรจ็สิน้แลว้ ใหส้ง่ขอ้เสนอและหลกัฐานต่างๆ ดงักล่าว คนืแก่ผู้

ใหบ้รกิารทีไ่มไ่ดร้บัการคดัเลอืก
ข้อ 106 ผูใ้หบ้รกิารทีเ่ป็นบุคคลธรรมดาจะตอ้งมสีญัชาตไิทย และเป็นผูท้ีไ่ดร้บัใบอนุญาต

ประกอบวชิาชพีสถาปตัยกรรมและหรอืวศิวกรรมสาํหรบังานวา่จา้งตามทีก่าํหนดโดยกฎหมายวา่ดว้ย
วชิาชพีสถาปตัยกรรมและหรอืวศิวกรรมแลว้แต่กรณ ีและไมเ่ป็นขา้ราชการประจาํหรอืลกูจา้งของสว่นราชการ
ขา้ราชการหรอืลกูจา้งของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิ

ผูใ้หบ้รกิารทีเ่ป็นนิตบุิคคล กรรมการผูจ้ดัการหรอืหุน้สว่นผูจ้ดัการของนิตบุิคคลนัน้ จะตอ้ง
เป็นคนไทย และเป็นนิตบุิคคลทีม่ผีูถ้อืหุน้เป็นคนไทยเกนิรอ้ยละหา้สบิของทนุการจดัตัง้นิตบุิคคลนัน้

ผูมี้อาํนาจสัง่จ้าง
ข้อ 107 การสัง่จา้งออกแบบและควบคุมงานครัง้หน่ึง ใหเ้ป็นอาํนาจของผูด้าํรงตําแหน่งและ

ภายในวงเงนิ ตามขอ้ 57 และขอ้ 58 แลว้แต่กรณ ีของระเบยีบน้ี
ข้อ 108 หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อาจรบิหลกัประกนั

หรอืใชส้ทิธเิรยีกรอ้งเอาจากผูค้ํ้าประกนัการเสนองานทีผู่ร้บัจา้งนํามามอบไวก้บัหวัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไดใ้นกรณดีงัน้ี

(1) ผูร้บัจา้งหลกีเลีย่งการทาํสญัญาในระยะเวลาทีก่าํหนด
(2) หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไมส่ามารถสง่ใบแจง้ใหม้า

ทาํสญัญาได ้เน่ืองจาก
ก. ผูร้บัจา้งเลกิหรอืหยดุกจิการ
ข. ในกรณทีีเ่ป็นบุคคลธรรมดา บุคคลนัน้ถกูระงบัใบอนุญาตประกอบวชิาชพีสถาปตัยกรรมและ

หรอืวศิวกรรม
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(3) ผู้รบัจ้างผดิสญัญา และหวัหน้าฝ่ายบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่น
ไดบ้อกเลกิสญัญากบัผูร้บัจา้งแลว้

การตรวจและรบัมอบงาน
ข้อ 109 ในการจา้งออกแบบและควบคุมงานแต่ละครัง้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการตรวจและรบัมอบงานเพือ่ปฏบิตักิารตามทีก่าํหนดไวใ้นสว่นน้ี
คณะกรรมการตรวจและรบัมอบงาน ใหม้ลีกัษณะเชน่เดยีวกบัคณะกรรมการดาํเนินการจา้ง

โดยวธิคีดัเลอืกตามขอ้ 94 วรรคสาม ของระเบยีบน้ี
คณะกรรมการดงักล่าวตอ้งมจีาํนวนไมต่ํ่ากวา่กึง่หน่ึงของจาํนวนทัง้หมด จงึจะดาํเนินการ

ตามทีก่าํหนดไวไ้ด้
ข้อ 110 คณะกรรมการตรวจและรบัมอบงาน มหีน้าทีต่รวจและควบคมุงานออกแบบและ

กอ่สรา้งอาคารวา่ถูกตอ้งตามเกณฑท์ีร่ะบุไวใ้นสญัญา
เมือ่ตรวจเหน็เป็นการถูกตอ้งครบถว้นแลว้ ใหท้าํใบรบัรองผลการปฏบิตังิานโดยลงชื่อไว้

เป็นหลักฐานอย่างน้อย 2 ฉบับ มอบให้แก่ผู้ร ับจ้าง 1 ฉบับ และเจ้าหน้าที่พัสดุ 1 ฉบับ เพื่ อทาํการ
เบกิจา่ยเงนิตามระเบยีบวา่ดว้ยการเบกิจา่ยเงนิหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และรายงานใหห้วัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบ

การควบคมุงาน
ข้อ 111 ผู้รบัจ้างจะต้องจัดผู้ควบคุมงานที่มีความรู้และมีความชาํนาญงานการก่อสร้าง

ใหเ้หมาะสมกบัสภาพงานการก่อสรา้งนัน้ๆ 

ผูร้บัจา้งจะตอ้งสง่รายชื่อผูค้วบคมุงาน ผูต้รวจการหรอืผูแ้ทนใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ใหค้วามเหน็ชอบและในกรณทีีผู่ค้วบคุมงานไมส่ามารถปฏบิตังิานตาม
ความในวรรคหนึ่ง ผูร้บัจา้งจะตอ้งเสนอชื่อผูค้วบคุมงานปฏบิตังิานแทน ผูท้ีป่ฏบิตังิานแทนในกรณดีงักล่าว
จะตอ้งไดร้บัความยนิยอมจากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

ค่าออกแบบและควบคมุงาน
ข้อ  112  การจา่ยเงนิคา่ออกแบบและควบคมุงาน ใหเ้ป็นไปตามอตัราดงัน้ี
(1) อาคารทีม่งีบประมาณคา่ก่อสรา้งไมเ่กนิ 10,000,000 บาท ใหจ้า่ยค่าออกแบบ หรอืคา่

คมุงาน อยา่งใดอยา่งหน่ึงในอตัรารอ้ยละ 2 ของวงเงนิงบประมาณคา่ก่อสรา้ง
(2) อาคารทีม่งีบประมาณคา่กอ่สรา้งเกนิ 10,000,000 บาท สาํหรบัในสว่นทีเ่กนิ 10,000,000 บาท ให้

จา่ยคา่ออกแบบหรอืคา่คุมงาน อยา่งใดอยา่งหน่ึงในอตัรารอ้ยละ 1.75 ของวงเงนิงบประมาณคา่กอ่สรา้ง
การจา่ยเงนิคา่ออกแบบและควบคมุงานตามความในวรรคหนึ่ง ไมร่วมถงึคา่สาํรวจและ

วเิคราะหด์นิฐานราก
ข้อ 113  ในกรณทีีห่วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืหน่วย

งานอื่นใดจะนําแบบแปลนรายละเอยีดงานจา้งไปดาํเนินการกอ่สรา้งนอกเหนือจากทีก่าํหนดไวใ้นสญัญา  ให้
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หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืหน่วยงานนัน้ๆ จา่ยเงนิค่าจา้งแกผู่ร้บัจา้ง
ตามอตัราทีก่ระทรวงมหาดไทยพจิารณากาํหนดเป็นรายๆ ไป

ข้อ 114  หา้มผูร้บัจา้งนําแบบแปลนรายละเอยีดงานออกแบบและควบคุมงานทีไ่ดท้าํสญัญา
กบัหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่แลว้ไปใหผู้อ้ื่นดาํเนินการก่อสรา้งอกี

7 ข้อ 115 ระหวา่งดาํเนินการตามสญัญาจา้ง หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่อาจขอใหผู้ร้บัจา้งเปลีย่นแปลงแกไ้ขเลก็ๆ น้อยๆ ในสว่นทีไ่มก่ระทบกระเทอืนโครงสรา้งทีส่าํคญัของ
อาคาร ระบบไฟฟ้า ระบบปรบัอากาศ น้ําประปา ของงานทีผู่ร้บัจา้งไดส้ง่มอบตามงวดงานในสญัญาแลว้โดย
ไมค่ดิคา่ใชจ้า่ยเพิม่อกี

ในกรณทีีม่คีวามจาํเป็นตอ้งแกไ้ขเปลีย่นแปลงโครงสรา้งทีส่าํคญัใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสนอขออนุมตัต่ิอผูว้า่ราชการจงัหวดัก่อน

ส่วนท่ี 5
การแลกเปล่ียน

9 ข้อ 116  การแลกเปลี่ยนพสัดุใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะในกรณีที่จาํเป็น และเพื่อประโยชน์ของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี

(1) การแลกเปลี่ ยนวัสดุกับวัสดุ การแลกเปลี่ ยนครุภัณฑ์ประเภทหรือชนิดเดียวกัน
ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เป็นผูพ้จิารณาอนุมตัิ

(2) การแลกเปลีย่นครภุณัฑก์บัครภุณัฑต่์างประเภทหรอืต่างชนิดกนั การแลกเปลีย่น
ครภุณัฑท์ีจ่ะตอ้งจา่ยเงนิเพิม่ขึน้ ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากสภาหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้

ข้อ 117  ในกรณตีอ้งมกีารแลกเปลีย่นพสัดุ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุรายงานต่อหวัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เพือ่เสนอสัง่การ โดยใหร้ายงานตามรายการ ดงัต่อไปน้ี

(1) เหตุผลและความจาํเป็นทีจ่ะตอ้งแลกเปลีย่น
(2) รายละเอยีดของพสัดุทีจ่ะนําไปแลกเปลีย่น
(3) ราคาทีซ่ือ้หรอืไดม้าของพสัดุทีจ่ะนําไปแลกเปลีย่น และราคาทีจ่ะแลกเปลีย่นไดโ้ดยประมาณ
(4) พสัดุทีจ่ะรบัแลกเปลีย่น  และใหร้ะบุวา่จะแลกเปลีย่นกบัสว่นราชการ หน่วยการบรหิาร

ราชการสว่นทอ้งถิน่ หน่วยงานตามกฎหมายวา่ดว้ยระเบยีบบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ รฐัวสิาหกจิ หรอื
เอกชน

(5) ขอ้เสนออื่น ๆ (ถา้ม)ี
ในกรณทีีจ่ะแลกเปลีย่นพสัดุกบัเอกชน ใหร้ะบุวธิทีีจ่ะแลกเปลีย่นพรอ้มทัง้เหตุผล โดยเสนอ

ใหนํ้าวธิกีารซือ้มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม เวน้แต่การแลกเปลีย่นพสัดุทีจ่ะนําไปแลกครัง้หน่ึง ซึง่มรีาคาซือ้หรอื
ไดม้ารวมกนัไมเ่กนิ 100,000 บาท จะเสนอใหใ้ชว้ธิตีกลงราคากไ็ด้

ข้อ 118  การแลกเปลีย่นพสัดุกบัเอกชน ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ
สว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้คณะกรรมการขึน้คณะหน่ึงหรอืหลายคณะตามความจาํเป็น โดยถอืปฏบิตัติามขอ้ 28

และขอ้ 29 แลว้แต่กรณ ีโดยอนุโลม
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ใหค้ณะกรรมการมหีน้าทีด่งัน้ี
(1) ตรวจสอบและประเมนิราคาพสัดุทีต่อ้งการแลกเปลีย่นตามสภาพปจัจุบนัของพสัดุนัน้

สาํหรบัพสัดุประเภททีด่นิ ใหย้ดึถอืตามราคาประเมนิของกรมทีด่นิเป็นเกณฑด์ว้ย
(2) ตรวจสอบรายละเอยีดพสัดุทีจ่ะไดร้บัจากการแลกเปลีย่นวา่เป็นของใหมท่ีย่งัไมเ่คยใช้

งานมาก่อน เวน้แต่พสัดุเก่าทีจ่ะไดร้บัจากการแลกเปลีย่นนัน้ จะเป็นความจาํเป็นเพื่อประโยชน์แก่หน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ หรอืไมท่าํใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ตอ้งเสยีประโยชน์

(3) เปรยีบเทยีบราคาพสัดุทีจ่ะแลกเปลีย่นกนั โดยพจิารณาจากราคาทีป่ระเมนิ ตาม (1)

และราคาพสัดุทีจ่ะไดร้บัจากการแลกเปลีย่นซึง่ถอืตามราคาในทอ้งตลาดโดยทัว่ไป
(4) ต่อรองกบัผูเ้สนอราคารายทีค่ณะกรรมการเหน็สมควรแลกเปลีย่น
(5) เสนอความเหน็ต่อผูม้อีาํนาจอนุมตัติามขอ้ 116 เพือ่พจิารณาสัง่การใหห้วัหน้าฝา่ย

บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ดาํเนินการต่อไป
(6) ตรวจรบัพสัดุโดยปฏบิตัติามขอ้ 64 โดยอนุโลม
ข้อ 119 การแลกเปลีย่นพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กบัสว่นราชการ

หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หน่วยงานอื่นซึง่มกีฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิาร
สว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิ ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
และหวัหน้าหน่วยงานนัน้ๆ ทีจ่ะตกลงกนั

ข้อ 120 ครภุณัฑท์ีไ่ดร้บัจากการแลกเปลีย่นเมือ่ลงทะเบยีนครภุณัฑข์องหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้แลว้ ใหแ้จง้สาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิ หรอืสาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาค แลว้
แต่กรณี ทราบภายใน 30 วนั นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัครภุณัฑ์

ในกรณกีารแลกเปลีย่นครภุณัฑก์บัเอกชน สว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่ หน่วยงานอื่นซึง่มกีฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ รฐัวสิาหกจิ หรอืเอกชน ให้
สง่สาํเนาหลกัฐานการดาํเนินการตามขอ้ 118 หรอืขอ้ 119 ไปดว้ย

ส่วนท่ี 6
การเช่า

ข้อ 121  การเช่าสงัหารมิทรพัย ์และการเช่าอสงัหารมิทรพัยต์ามหลกัเกณฑท์ี่กาํหนดไว้
ในหมวดน้ี ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาดาํเนินการไดต้ามความ
เหมาะสมและจาํเป็นโดยสาํหรบัการเชา่สงัหารมิทรพัยใ์หนํ้าขอ้กาํหนดเกีย่วกบัการซือ้มาใชโ้ดยอนุโลม

ในกรณทีีม่คีวามจาํเป็นตอ้งจา่ยเงนิคา่เชา่ลว่งหน้าในการเชา่อสงัหารมิทรพัยแ์ละ
สงัหารมิทรพัย ์ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะกรณกีารเชา่ซึง่มรีะยะเวลาไมเ่กนิ 3 ปี ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี

(1) การเชา่จากสว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หน่วยงานอื่น ซึง่มี
กฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารสว่นทอ้งถิน่ หรอืรฐัวสิาหกจิ จา่ยไดไ้มเ่กนิรอ้ยละหา้สบิของ
คา่เชา่ทัง้สญัญา

(2) การเชา่จากเอกชนจา่ยไดไ้มเ่กนิรอ้ยละยีส่บิของค่าเชา่ทัง้สญัญา 
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การจา่ยเงนิคา่เชา่ลว่งหน้านอกเหนือจากหลกัเกณฑข์า้งตน้ ใหข้อทาํความตกลงกบัผูว้า่
ราชการจงัหวดัก่อน 

การเช่าอสงัหาริมทรพัย์
ข้อ 122  การเชา่อสงัหารมิทรพัย ์ใหก้ระทาํไดใ้นกรณดีงัต่อไปน้ี
(1) เชา่ทีด่นิเพือ่ใชป้ระโยชน์ในราชการของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
(2) เชา่สถานทีเ่พื่อใชเ้ป็นทีท่าํการในกรณทีีไ่มม่สีถานทีข่องหน่วยการบรหิารราชการสว่น

ทอ้งถิน่ หรอืมแีต่ไมเ่พยีงพอ และถา้สถานทีเ่ชา่นัน้กวา้งขวางพอจะใชเ้ป็นทีพ่กัของผูซ้ึง่มสีทิธเิบกิคา่เชา่บา้นตาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทย วา่ดว้ยค่าเชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่กไ็ด้

(3) เชา่สถานทีเ่พือ่ใชเ้ป็นทีพ่กัสาํหรบัผูม้สีทิธเิบกิคา่เชา่ทีพ่กั ตามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่
ดว้ยคา่เชา่บา้นของขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ ในกรณทีีต่อ้งการประหยดัเงนิงบประมาณ

(4) เชา่สถานทีเ่พื่อใชเ้ป็นทีเ่กบ็พสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ในกรณทีี่
ไมม่สีถานทีเ่กบ็เพยีงพอ

การเชา่ใหด้าํเนินการโดยวธิตีกลงราคา
ข้อ 123  กอ่นดาํเนินการเชา่ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุทาํรายงานเสนอหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ตามรายการดงัต่อไปน้ี
(1) เหตุผลและความจาํเป็นทีจ่ะตอ้งเชา่
(2) ราคาคา่เชา่ทีผู่ใ้หเ้ชา่เสนอ
(3) รายละเอยีดของอสงัหารมิทรพัยท์ีจ่ะเชา่ เชน่ สภาพของสถานที ่บรเิวณทีต่อ้งการใช้

พรอ้มทัง้ภาพถ่าย (ถา้ม)ี และราคาคา่เชา่ครัง้หลงัสดุ เป็นตน้
(4) อตัราคา่เชา่ของอสงัหารมิทรพัย ์ซึง่มขีนาดและสภาพใกลเ้คยีงกบัทีจ่ะเชา่ (ถา้ม)ี
ข้อ 124  อสงัหารมิทรพัยซ์ึง่มอีตัราค่าเชา่รวมทัง้คา่บรกิารอื่นเกีย่วกบัการเชา่ตามทีจ่ะ

กาํหนดไวใ้นสญัญาไมเ่กนิเดอืนละ 20,000 บาท ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่เป็นผูพ้จิารณาอนุมตั ิถา้เกนิเดอืนละ 20,000 บาท ใหข้อทาํความตกลงกบัผูว้า่ราชการจงัหวดัก่อน 

ส่วนท่ี 7
สญัญาและหลกัประกนั

สญัญา
ข้อ 125  การลงนามในสญัญาในการจดัหาตามระเบยีบน้ี เป็นอาํนาจของหวัหน้าฝา่ยบรหิาร

ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ และใหท้าํเป็นภาษาไทยหรอืภาษาองักฤษ ตามตวัอยา่งที่
กระทรวงมหาดไทยกาํหนด

การทาํสญัญารายใดถา้จาํเป็นตอ้งมขีอ้ความหรอืรายการแตกต่างไปจากตวัอยา่งสญัญาที่
กระทรวงมหาดไทยกาํหนด โดยมสีาระสาํคญัตามทีก่าํหนดไวใ้นตวัอยา่งสญัญาและไมท่าํใหท้างหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เสยีเปรยีบกใ็หก้ระทาํได ้เวน้แต่หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ
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สว่นทอ้งถิน่เหน็วา่จะมปีญัหาในทางเสยีเปรยีบหรอืไมร่ดักุมพอกใ็หส้ง่รา่งสญัญานัน้ไปใหอ้ยัการจงัหวดัหรอื
สาํนกังานอยัการสงูสดุพจิารณาก่อน

ในกรณทีีไ่มอ่าจทาํสญัญาตามตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนดได ้และจาํเป็นตอ้งรา่ง
สญัญาขึน้ใหมต่อ้งสง่รา่งสญัญานัน้ใหส้าํนกังานอยัการสงูสดุพจิารณาก่อน เวน้แต่หวัหน้า ฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เหน็สมควรทาํสญัญาตามแบบทีเ่คยผา่นการพจิารณาของอยัการ
จงัหวดัหรอืสาํนกังานอยัการสงูสดุมาแลว้ กใ็หก้ระทาํได้

สาํหรบัการเชา่ซึง่ผูเ้ช่าจะตอ้งเสยีเงนิอื่นใดนอกจากคา่เชา่ หรอืในกรณทีีห่วัหน้าฝา่ยบรหิาร
ของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เหน็วา่จะมปีญัหาในทางเสยีเปรยีบหรอืไมร่ดักุมพอ ใหส้ง่รา่ง
สญัญาใหอ้ยัการจงัหวดัหรอืสาํนกังานอยัการสงูสดุ แลว้แต่กรณตีรวจพจิารณาก่อน

ในกรณจีาํเป็นตอ้งทาํสญัญาเป็นภาษาต่างประเทศ ใหท้าํเป็นภาษาองักฤษ แต่ตอ้งมคีาํ
แปลตวัสญัญาและเอกสารแนบทา้ยสญัญา เฉพาะทีส่าํคญัเป็นภาษาไทยไวด้ว้ย เวน้แต่เป็นการทาํสญัญา
ตามตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด ไมต่อ้งแปลเป็นภาษาไทย

3 ข้อ 126  การจดัหาในกรณดีงัต่อไปน้ีจะทาํขอ้ตกลงเป็นหนงัสอืไวต่้อกนักไ็ด ้โดยใหอ้ยูใ่น
ดุลพนิิจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

(1) การซือ้ การจา้ง หรอืการแลกเปลีย่นโดยวธิตีกลงราคา 
(2) การจดัหาทีคู่ส่ญัญาสามารถสง่มอบพสัดุไดค้รบถว้นภายในหา้วนัทาํการของทาง

ราชการ นบัตัง้แต่วนัถดัจากวนัทาํขอ้ตกลงเป็นหนงัสอื
(3) การซือ้หรอืการจา้งโดยวธิกีรณพีเิศษและการจดัหาจากสว่นราชการ
(4) การซือ้โดยวธิพีเิศษตามขอ้ 17 (1) (2) และ (3)

(5) การจา้งโดยวธิพีเิศษตามขอ้ 18 (1) (2) และ (3)

(6) การเชา่ ซึง่ผูเ้ชา่ไมต่อ้งเสยีเงนิอื่นใดนอกจากคา่เชา่
ในกรณกีารจดัหาซึง่มรีาคาไมเ่กนิ 10,000 บาท หรอืในกรณกีารซือ้หรอืการจา้ง ซึง่ใชว้ธิี

ดาํเนินการตามขอ้ 32 วรรคสอง จะไมท่าํขอ้ตกลงเป็นหนงัสอืไวต่้อกนักไ็ด้
3 ข้อ 127  การทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอืใหก้าํหนดคา่ปรบัเป็นรายวนั ในอตัรา

ตายตวัระหวา่งรอ้ยละ 0.01-0.20 ของราคาพสัดุทีย่งัไมไ่ดร้บัมอบ เวน้แต่การจา้งซึง่ตอ้งการผลสาํเรจ็ของ
งานทัง้หมดพรอ้มกนั ใหก้าํหนดค่าปรบัเป็นรายวนัเป็นจาํนวนเงนิตายตวัในอตัรารอ้ยละ 0.01-0.10 ของ
ราคางานจา้งนัน้ แต่จะตอ้งไมต่ํ่ากวา่วนัละ 100 บาท  สาํหรบัการก่อสรา้งสาธารณูปโภคทีม่ผีลกระทบต่อ
การจราจร ใหก้าํหนดคา่ปรบัในอตัรารอ้ยละ 0.25 ของราคางานจา้งนัน้

การกาํหนดค่าปรบัตามวรรคหนึ่ง ในอตัราหรอืเป็นจาํนวนเงนิเทา่ใด ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของ
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ โดยคาํนึงถงึราคาและลกัษณะของพสัดุซึง่อาจ
มผีลกระทบต่อการทีคู่ส่ญัญาของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หลกีเลีย่งไมป่ฏบิตัติามสญัญาหรอื
กระทบต่อการจราจรแลว้แต่กรณี

ในกรณกีารจดัหาสิง่ของทีป่ระกอบกนัเป็นชดุ ถา้ขาดสว่นประกอบสว่นหน่ึงสว่นใดไปแลว้
จะไมส่ามารถใชก้ารโดยสมบรูณ์ แมคู้ส่ญัญาจะสง่มอบสิง่ของภายในกาํหนดตามสญัญา แต่ยงัขาดสว่น
ประกอบบางสว่น ต่อมาไดส้ง่มอบสว่นประกอบทีย่งัขาดนัน้เกนิกาํหนดสญัญาใหถ้อืวา่ไมไ่ดส้ง่มอบสิง่ของ
นัน้เลย ใหป้รบัเตม็ราคาของทัง้ชุด
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ในกรณทีีก่ารจดัหาสิง่ของคดิราคารวมทัง้คา่ตดิตัง้หรอืทดลองดว้ย ถา้ตดิตัง้หรอืทดลองเกนิ
กวา่กาํหนดตามสญัญาเป็นจาํนวนวนัเทา่ใด ใหป้รบัเป็นรายวนัในอตัราทีก่าํหนดของราคาทัง้หมด

เมือ่ครบกาํหนดสง่มอบพสัดุตามสญัญาหรอืขอ้ตกลง ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่รบีแจง้การเรยีกคา่ปรบัตามสญัญาหรอืขอ้ตกลงจากคูส่ญัญา และเมือ่คูส่ญัญาไดส้ง่มอบพสัดุใหห้น่วย
การบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่บอกสงวนสทิธกิารเรยีกคา่ปรบัในขณะทีร่บัมอบพสัดุนัน้ดว้ย

ข้อ 128  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สง่สาํเนาสญัญา
หรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอื ซึง่มมีลูคา่ตัง้แต่หน่ึงลา้นบาทขึน้ไป ใหส้าํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิหรอืสาํนกังาน
ตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาค แลว้แต่กรณี และสรรพากรจงัหวดั ภายใน วนั นบัแต่วนัทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลง

 ข้อ 129  สญัญาหรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอืทีไ่ดล้งนามแลว้จะแกไ้ขเปลีย่นแปลงมไิด้ เวน้แต่
การแก้ไขนั ้นจะเป็นความจาํเป็นเพื่อประโยชน์แก่หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น หรือไม่ทาํให้
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ตอ้งเสยีประโยชน์ ทัง้น้ี การแกไ้ขสญัญาหรอืขอ้ตกลงดงักล่าวจะตอ้ง
อยูภ่ายใตข้อบขา่ยของวตัถุประสงคข์องสญัญาหรอืขอ้ตกลงดว้ย โดยใหถ้อืปฏบิตัิ ดงัน้ี

ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จ่ายจากเงนิรายได้ ตามขอ้ ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของหวัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะอนุมตัแิกไ้ขสญัญานัน้ได้

ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จา่ยจากเงนิอุดหนุนทีก่าํหนดใหห้น่วยการบรหิารราชการส่วนท้อง
ถิ่นไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่ายทัง้หมดหรอืบางส่วน ให้รายงานเหตุผลความจาํเป็นเพือ่ขอ
ทาํความตกลงกบัผูว้า่ราชการจงัหวดั แต่ถา้มกีารเพิม่วงเงนิใหร้ายงานเหตุผลความจาํเป็นเสนอจงัหวดัเพือ่
กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่พจิารณาขอทาํความตกลงกบัสาํนกังบประมาณก่อน

ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จ่ายจาก เงนิกูภ้ายในประเทศ หรอืเงนิช่วยเหลอื หรอืเงนิกู้
ใหป้ฏบิตัติาม เวน้แต่จะมหีลกัเกณฑข์องแหลง่เงนินัน้ๆ กาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่น

การแกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงตามวรรคหนึ่ง หากมคีวามจาํเป็นตอ้งเพิม่หรอื
ลดวงเงนิ หรอืเพิม่หรอืลดระยะเวลาสง่มอบของหรอืระยะเวลาในการทาํงานใหต้กลงพรอ้มกนัไป และเมือ่ได้
แกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงดงักล่าวแลว้ใหป้ฏบิตัติามขอ้ ดว้ย

สาํหรบัการจดัหาทีเ่กีย่วกบัความมัน่คงแขง็แรง หรอืงานเทคนิคเฉพาะอยา่ง จะตอ้ง ไดร้บั
การรบัรองจากวศิวกร สถาปนิกและวศิวกร ผูช้าํนาญการ หรอืผูท้รงคณุวุฒิ ซึง่รบัผดิชอบหรอืสามารถ
รบัรองคณุลกัษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานกอ่สรา้ง หรอืงานเทคนิคเฉพาะอยา่งนัน้ แลว้แต่กรณดีว้ย

การแกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงขา้งตน้ทีม่ผีลเป็นการเพิม่วงเงนิ ใหป้ฏบิตัติาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณดว้ย

ข้อ 130  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณา ใชส้ทิธิ
บอกเลกิสญัญาหรอืขอ้ตกลง ในกรณีทีม่เีหตุอนัเชื่อไดว้่า ผูร้บัจา้งไมส่ามารถทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะ
เวลาทีก่าํหนด

การตกลงกบัคู่สญัญาทีจ่ะบอกเลกิสญัญาหรอืขอ้ตกลง ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาไดเ้ฉพาะกรณทีีเ่ป็นประโยชน์แก่หน่วยการบรหิาร ราชการสว่นทอ้งถิน่
โดยตรง หรอืเพือ่แกไ้ขขอ้เสยีเปรยีบของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ในการทีจ่ะปฏบิตัติามสญัญา
หรอืขอ้ตกลงนัน้ต่อไป
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ในกรณทีีก่ารจดัหาสิง่ของคดิราคารวมทัง้คา่ตดิตัง้หรอืทดลองดว้ย ถา้ตดิตัง้หรอืทดลองเกนิ
กวา่กาํหนดตามสญัญาเป็นจาํนวนวนัเทา่ใด ใหป้รบัเป็นรายวนัในอตัราทีก่าํหนดของราคาทัง้หมด

เมือ่ครบกาํหนดสง่มอบพสัดุตามสญัญาหรอืขอ้ตกลง ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้ง
ถิน่รบีแจง้การเรยีกคา่ปรบัตามสญัญาหรอืขอ้ตกลงจากคูส่ญัญา และเมือ่คูส่ญัญาไดส้ง่มอบพสัดุใหห้น่วย
การบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่บอกสงวนสทิธกิารเรยีกคา่ปรบัในขณะทีร่บัมอบพสัดุนัน้ดว้ย

ข้อ 128  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สง่สาํเนาสญัญา
หรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอื ซึง่มมีลูคา่ตัง้แต่หน่ึงลา้นบาทขึน้ไป ใหส้าํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิหรอืสาํนกังาน
ตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาค แลว้แต่กรณี และสรรพากรจงัหวดั ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลง

9 ข้อ 129  สญัญาหรอืขอ้ตกลงเป็นหนงัสอืทีไ่ดล้งนามแลว้จะแกไ้ขเปลีย่นแปลงมไิด ้เวน้แต่
การแก้ไขนั ้นจะเป็นความจาํเป็นเพื่อประโยชน์แก่หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น หรือไม่ทาํให้
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ตอ้งเสยีประโยชน์ ทัง้น้ี การแกไ้ขสญัญาหรอืขอ้ตกลงดงักล่าวจะตอ้ง
อยูภ่ายใตข้อบขา่ยของวตัถุประสงคข์องสญัญาหรอืขอ้ตกลงดว้ย โดยใหถ้อืปฏบิตั ิดงัน้ี

(1) ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จ่ายจากเงนิรายได ้ตามขอ้ 57 ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของหวัหน้า
ฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีจ่ะอนุมตัแิกไ้ขสญัญานัน้ได้

(2) ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จา่ยจากเงนิอุดหนุนทีก่าํหนดใหห้น่วยการบรหิารราชการส่วนท้อง
ถิ่นไม่ต้องตราเป็นงบประมาณรายจ่ายทัง้หมดหรอืบางส่วน ให้รายงานเหตุผลความจาํเป็นเพือ่ขอ
ทาํความตกลงกบัผูว้า่ราชการจงัหวดั แต่ถา้มกีารเพิม่วงเงนิใหร้ายงานเหตุผลความจาํเป็นเสนอจงัหวดัเพือ่
กรมสง่เสรมิการปกครองทอ้งถิน่พจิารณาขอทาํความตกลงกบัสาํนกังบประมาณก่อน

(3) ถา้งบประมาณดาํเนินการตัง้จ่ายจาก เงนิกูภ้ายในประเทศ หรอืเงนิช่วยเหลอื หรอืเงนิกู้
ใหป้ฏบิตัติาม (1) เวน้แต่จะมหีลกัเกณฑข์องแหลง่เงนินัน้ๆ กาํหนดไวเ้ป็นอยา่งอื่น

การแกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงตามวรรคหนึ่ง หากมคีวามจาํเป็นตอ้งเพิม่หรอื
ลดวงเงนิ หรอืเพิม่หรอืลดระยะเวลาสง่มอบของหรอืระยะเวลาในการทาํงานใหต้กลงพรอ้มกนัไป และเมือ่ได้
แกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงดงักล่าวแลว้ใหป้ฏบิตัติามขอ้ 128 ดว้ย

สาํหรบัการจดัหาทีเ่กีย่วกบัความมัน่คงแขง็แรง หรอืงานเทคนิคเฉพาะอยา่ง จะตอ้ง ไดร้บั
การรบัรองจากวศิวกร สถาปนิกและวศิวกร ผูช้าํนาญการ หรอืผูท้รงคณุวุฒ ิซึง่รบัผดิชอบหรอืสามารถ
รบัรองคณุลกัษณะเฉพาะ แบบและรายการของงานกอ่สรา้ง หรอืงานเทคนิคเฉพาะอยา่งนัน้ แลว้แต่กรณดีว้ย

การแกไ้ขเปลีย่นแปลงสญัญาหรอืขอ้ตกลงขา้งตน้ทีม่ผีลเป็นการเพิม่วงเงนิ ใหป้ฏบิตัติาม
ระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวธิกีารงบประมาณดว้ย

ข้อ 130  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณา ใชส้ทิธิ
บอกเลกิสญัญาหรอืขอ้ตกลง ในกรณีทีม่เีหตุอนัเชื่อไดว้่า ผูร้บัจา้งไมส่ามารถทาํงานใหแ้ลว้เสรจ็ภายในระยะ
เวลาทีก่าํหนด

การตกลงกบัคู่สญัญาทีจ่ะบอกเลกิสญัญาหรอืขอ้ตกลง ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการ
บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาไดเ้ฉพาะกรณทีีเ่ป็นประโยชน์แก่หน่วยการบรหิาร  ราชการสว่นทอ้งถิน่
โดยตรง หรอืเพือ่แกไ้ขขอ้เสยีเปรยีบของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ในการทีจ่ะปฏบิตัติามสญัญา
หรอืขอ้ตกลงนัน้ต่อไป
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ข้อ 131  ในกรณทีีคู่ส่ญัญาไมส่ามารถปฏบิตัติามสญัญาหรอืขอ้ตกลงได ้และจะตอ้งมกีาร
ปรบัตามสญัญาหรอืขอ้ตกลงนัน้ หากจาํนวนเงนิคา่ปรบัจะเกนิรอ้ยละสบิของวงเงนิคา่พสัดุหรอืคา่จา้งให้
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาดาํเนินการบอกเลกิสญัญาหรอืขอ้ตกลง เวน้แต่คูส่ญัญาจะ
ไดย้นิยอมเสยีคา่ปรบัใหแ้ก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ โดยไมม่เีงือ่นไขใดๆ ทัง้สิน้ ใหห้วัหน้าฝา่ย
บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาผอ่นปรนการบอกเลกิสญัญาไดเ้ทา่ทีจ่าํเป็น

ข้อ 132  การงดหรอืลดค่าปรบัใหแ้ก่คูส่ญัญา หรอืการขยายเวลาทาํการตามสญัญาหรอืขอ้
ตกลงให้อยู่ในอาํนาจของหวัหน้าฝ่ายบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่นที่จะพจิารณา แต่
ถา้วงเงนิในการสัง่การใหจ้ดัหาครัง้นัน้เกนิอาํนาจของหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่ ใหเ้สนอผูว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณา และใหพ้จิารณาไดต้ามจาํนวนวนัทีม่เีหตุเกดิขึน้จรงิเฉพาะ
กรณดีงัต่อไปน้ี

(1) เหตุเกดิจากความผดิหรอืความบกพรอ่งของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
(2) เหตุสดุวสิยั
(3) เหตุเกดิจากพฤตกิารณ์อนัหน่ึงอนัใดทีคู่่สญัญาไมต่อ้งรบัผดิตามกฎหมาย
ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ระบุไวใ้นสญัญากาํหนดใหคู้ส่ญัญาตอ้งแจง้เหตุดงั

กล่าว ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบภายใน 15 วนั นบัแต่เหตุนัน้ไดส้ิน้สดุลง หากมไิดแ้จง้
ภายในเวลาทีก่าํหนด คูส่ญัญาจะยกมากล่าวอา้ง เพือ่ขอลดหรอืงดคา่ปรบั หรอืขอขยายเวลาในภายหลงั
มไิด ้เวน้แต่กรณตีาม (1) ซึง่มหีลกัฐานชดัแจง้หรอืหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบดอียูแ่ลว้
ตัง้แต่ตน้

ข้อ 133  ในกรณทีีไ่มม่รีะเบยีบกาํหนดไวเ้ป็นการเฉพาะและเป็นความจาํเป็น เพือ่ประโยชน์
แก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ทีจ่ะใชส้ทิธติามเงือ่นไขของสญัญาหรอืขอ้ตกลง หรอืขอ้กฎหมาย
ใหอ้ยูใ่นดุลพนิิจของกระทรวงมหาดไทยสัง่การไดต้ามความจาํเป็น

หลกัประกนั
3 ข้อ 134  หลกัประกนัซองหรอืหลกัประกนัสญัญา ใหใ้ชห้ลกัประกนัอยา่งหน่ึงอยา่งใด ดงัต่อ

ไปน้ี
(1) เงนิสด
(2) เชค็ทีธ่นาคารเซน็สัง่จา่ย ซึง่เป็นเชค็ลงวนัทีท่ีใ่ชเ้ชค็นัน้ชาํระต่อเจา้หน้าที ่หรอืกอ่นวนันัน้ไม่

เกนิ 3 วนัทาํการ
(3) หนงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารภายในประเทศตามตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด
(4) หนงัสอืคํ้าประกนัของบรรษทัเงนิทนุอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย บรษิทัเงนิทุน หรอื

บริษัทเงินทุนหลักทรพัย์ที่ได้รบัอนุญาตให้ประกอบกิจการเงินทุนเพื่อการพาณิชย์ และประกอบธุรกิจ
คํา้ประกนัตามประกาศของธนาคารแหง่ประเทศไทย ตามรายชื่อบรษิทัเงนิทุนทีธ่นาคารแหง่ประเทศไทย
แจ้งเวียนให้ส่วนราชการต่าง ๆ ทราบแล้วโดยอนุโลม ให้ใช้ตามตัวอย่างหนังสือคํ้าประกันของธนาคาร
ทีก่ระทรวงมหาดไทย

(5) พนัธบตัรรฐับาลไทย
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สาํหรบัการประกวดราคานานาชาต ิใหใ้ชห้นงัสอืคํ้าประกนัของธนาคารในต่างประเทศทีม่ี
หลกัฐานด ีและหวัหน้าสว่นราชการเชื่อถอืเป็นหลกัประกนัซองไดอ้กีประเภทหน่ึง

ข้อ 135  หลกัประกนัซองและหลกัประกนัสญัญาในขอ้ 134 ใหก้าํหนดมลูคา่เป็นจาํนวนเตม็
ในอตัรารอ้ยละหา้ของวงเงนิหรอืราคาพสัดุทีจ่ดัหาครัง้นัน้ แลว้แต่กรณ ีเวน้แต่การจดัหาพสัดุทีห่วัหน้าฝา่ย
บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการส่วนท้องถิ่นเหน็ว่ามคีวามสาํคญัเป็นพิเศษ  จะกาํหนดอตัราสูงกว่า
รอ้ยละหา้แต่ไมเ่กนิรอ้ยละสบิกไ็ด้

ในการทาํสญัญาจดัหาพสัดุทีม่รีะยะเวลาผกูพนัตามสญัญาเกนิ 1 ปี และพสัดุนัน้ไมต่อ้งมี
การประกนัเพือ่ความชาํรดุบกพรอ่ง เชน่ พสัดุใชส้ิน้เปลอืง ใหก้าํหนดหลกัประกนัในอตัรารอ้ยละหา้ของ
ราคาพสัดุทีส่ง่มอบในแต่ละปีของสญัญา โดยใหถ้อืวา่หลกัประกนัน้ีเป็นการคํ้าประกนัตลอดอายสุญัญา และ
หากในปีต่อไปราคาพสัดุทีส่ง่มอบแตกต่างไปจากราคาในรอบปีกอ่น ใหป้รบัปรุงหลกัประกนัตามอตัราสว่นที่
เปลีย่นแปลงไปนัน้ก่อนครบรอบปี ในกรณทีีห่ลกัประกนัตอ้งปรบัปรงุในทางทีเ่พิม่ขึน้และคูส่ญัญาไมนํ่าหลกั
ประกนัมาเพิม่ใหค้รบจาํนวนภายใน 15 วนัก่อนการสง่มอบพสัดุงวดสดุทา้ยของปีนัน้ใหห้น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่หกัจากเงนิคา่พสัดุงวดสดุทา้ยของปีนัน้ทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่จะตอ้ง
จา่ยใหเ้ป็นหลกัประกนัในสว่นทีเ่พิม่ขึน้

การกาํหนดหลกัประกนัตามวรรคหน่ึงและวรรคสอง จะตอ้งระบุไวเ้ป็นเงือ่นไขในเอกสาร
สอบราคาหรอืเอกสารประกวดราคาและหรอืในสญัญาดว้ย

ในกรณทีีผู่เ้สนอราคาหรอืคูส่ญัญาวางหลกัประกนัทีม่มีลูคา่สงูกว่าทีก่าํหนดไวใ้นระเบยีบ
เอกสารสอบราคาหรอืเอกสารประกวดราคา หรอืสญัญา ใหอ้นุโลมรบัได้

ข้อ 136  ในกรณทีีส่ว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หรอืรฐัวสิาหกจิ
เป็นผูเ้สนอราคาหรอืเป็นคูส่ญัญาไมต่อ้งวางหลกัประกนั

3 ข้อ  137  ใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่คนืหลกัประกนัใหแ้กผู่เ้สนอราคา คูส่ญัญา
หรอืผูค้ํ้าประกนัตามหลกัเกณฑด์งัน้ี

(1) หลกัประกนัซองใหค้นืใหแ้กผู่เ้สนอราคาหรอืผูค้ํ้าประกนัภายใน 15 วนั นบัแต่วนัทีไ่ด้
พจิารณาในเบื้องต้นเรยีบรอ้ยแลว้ เวน้แต่ผูเ้สนอราคารายที่คดัเลอืกไวซ้ึ่งเสนอราคาตํ่าสุด ไม่เกนิ 3 ราย
ใหค้นืไดต่้อเมือ่ไดท้าํสญัญาหรอืขอ้ตกลง หรอืผูเ้สนอราคาไดพ้น้จากขอ้ผกูพนัแลว้

(2) หลกัประกนัสญัญาใหค้นืใหแ้กคู่ส่ญัญาหรอืผูค้ํ้าประกนัโดยเรว็ และอยา่งชา้ตอ้ง ไมเ่กนิ
15 วนั นบัแต่วนัทีคู่ส่ญัญาพน้จากขอ้ผกูพนัตามสญัญาแลว้

การจดัหาทีไ่มต่อ้งมกีารประกนัเพือ่ความชาํรดุบกพรอ่ง ใหค้นืหลกัประกนัใหแ้ก่คูส่ญัญา
หรอืผูค้ํ้าประกนัตามอตัราสว่นของพสัดุ ซึง่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไดร้บัมอบไวแ้ลว้  แต่ทัง้น้ี
จะตอ้งระบุไวเ้ป็นเงือ่นไขในเอกสารสอบราคาหรอืเอกสารประกวดราคาและในสญัญาดว้ย

การคืนหลักประกันที่ เป็นหนังสือคํ้าประกันของธนาคาร บรรษัทเงินทุนอุตสาหกรรม
แหง่ประเทศไทย บรษิทัเงนิทุน หรอืบรษิทัเงนิทุนหลกัทรพัย ์ในกรณทีีผู่เ้สนอราคา หรอืคูส่ญัญาไมม่ารบั
ภายในกาํหนดเวลาขา้งตน้ ใหร้บีสง่ตน้ฉบบัหนงัสอืคํ้าประกนัใหแ้ก่ผูเ้สนอราคาหรอืคูส่ญัญา โดยทาง
ไปรษณยีล์งทะเบยีนโดยเรว็  พรอ้มกบัแจง้ใหธ้นาคาร บรรษทัเงนิทุนอุตสาหกรรมแหง่ประเทศไทย บรษิทั
เงนิทุน หรอืบรษิทัเงนิทุนหลกัทรพัย ์ผูค้ํ้าประกนัทราบดว้ย
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ส่วนท่ี 8
การลงโทษผูท้ิ้งงาน

7 ข้อ 138  เมือ่ปรากฏกรณใีดกรณหีน่ึง  ดงัต่อไปน้ี
(1)  ผูท้ีไ่ดร้บัการคดัเลอืกแลว้ไมย่อ่มไปทาํสญัญา หรอืขอ้ตกลงภายในเวลาทีห่น่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่กาํหนด
(2)  เมือ่คูส่ญัญาของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่  หรอืผูร้บัจา้งช่วงทีห่น่วยการ

บรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อนุญาตใหร้บัชว่งงานได ้ ไมป่ฏบิตัติามสญัญาหรอืขอ้ตกลงนัน้
(3)  พสัดุทีซ่ือ้หรอืจา้งทาํ  เกดิขอ้บกพรอ่งขึน้ภายในระยะเวลาทีก่าํหนดไวใ้นสญัญาหรอื

ขอ้ตกลงและไมไ่ดร้บัการแกไ้ขใหถู้กตอ้งจากผูจ้าํหน่าย ผูร้บัจา้ง หรอืคู่สญัญา หรอืพสัดุทีซ่ือ้
หรอืจา้งไมไ่ดม้าตรฐานหรอืวสัดุทีใ่ชไ้มไ่ดม้าตรฐานหรอืไมค่รบถว้นตามทีก่าํหนดไวใ้นสญัญาหรอืขอ้ตกลง
ทาํใหง้านบกพรอ่งเสยีหายอยา่งรา้ยแรง หรอื

(4) สาํหรบังานก่อสรา้งสาธารณูปโภค  หากปรากฏวา่พสัดุหรอืวสัดุทีซ่ือ้หรอืจา้ง หรอืใช้
โดยผูร้บัจา้งชว่งทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อนุญาตใหร้บัชว่งงานได ้มขีอ้บกพรอ่ง  หรอืไมไ่ด้
มาตรฐานหรอืไมค่รบถว้นตาม (3)

ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทาํรายงานไปยงัผูว้่าราชการ
จงัหวดัโดยเรว็ เพือ่พจิารณาใหบุ้คคลทีไ่ดร้บัคดัเลอืก ผูจ้าํหน่าย ผูร้บัจา้ง คูส่ญัญาหรอื  ผูร้บัจา้งชว่งที่
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อนุญาตใหร้บัชว่งงานได ้เป็นผูท้ิง้งาน แลว้แต่กรณี  พรอ้มทัง้เสนอ
ความเหน็ของตนเพือ่ประกอบการพจิารณาของผูว้า่ราชการจงัหวดัดว้ย

เมือ่ผูว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาแลว้เหน็วา่  การกระทาํตาม (1) (2) (3) และ (4) เป็นการ
กระทาํโดยไมม่เีหตุผลอนัสมควร  และบุคคลดงักลา่วสมควรเป็นผูท้ิง้งาน  ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัสัง่ใหบุ้คคล
ดงักล่าวเป็นผูท้ิง้งาน แลว้สง่ชื่อบุคคลนัน้ไปยงัปลดักระทรวงมหาดไทยเพือ่สง่ชื่อผูท้ิง้งานดงักล่าวใหป้ลดั
สาํนกันายกรฐัมนตรพีจิารณาแจง้เวยีนใหส้ว่นราชการอื่นทราบ รวมทัง้แจง้ใหผู้ท้ิง้งานรายนัน้ทราบทาง
ไปรษณยีล์งทะเบยีนดว้ย

ข้อ 138/1 เมือ่ปลดัสาํนกันายกรฐัมนตรแีจง้เวยีนรายชื่อผูท้ิง้งานใหส้ว่นราชการต่างๆ
ทราบแลว้  ใหป้ลดักระทรวงมหาดไทยแจง้เวยีนใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทราบและหา้ม
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ก่อนิตสิมัพนัธก์บัผูท้ิง้งาน  เวน้แต่จะไดร้บัการแจง้เวยีน เพกิถอนการ
เป็นผูท้ิง้งาน

การหา้มหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ก่อนิตสิมัพนัธก์บัผูท้ิง้งานตามวรรคแรกใหใ้ช้
บงัคบักบับุคคลตามขอ้ 138/5 วรรคสอง และวรรคสามดว้ย

บุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคลใดที่อยู่ในระหว่างการพจิารณาใหเ้ป็นผูท้ิ้งงานตามขอ้กาํหนด
ในส่วนน้ี ให้บุคคลดังกล่าวมีสิทธิเสนอราคาหรือเสนองานให้แก่หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น
แต่ถ้าผลการพิจารณาต่อมา ผู้ว่าราชการจังหวัดได้สัง่ให้บุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลนั ้นเป็นผู้ทิ้ ง
งานใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ตดัรายชือ่บุคคลดงักลา่วออกจากรายชือ่ผูม้ ี
สทิธไิดร้บัการคดัเลอืกหรอืยกเลกิการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา หรอืเสนองาน หรอื ยกเลกิการลง
นามในสญัญาซื้อหรอืจา้งที่ไดก้ระทาํก่อนการสัง่การของผูว้่าราชการจงัหวดั เวน้แต่ ในกรณีที่หวัหน้าฝ่าย
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บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการส่วนทอ้งถิ่นพจิารณาเหน็ว่าจะเป็นประโยชน์ แก่หน่วยการบรหิาร
ราชการส่วนทอ้งถิ่นอย่างยิง่ หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการส่วนทอ้งถิ่นจะไม่ตดัรายชื่อ
บุคคลดงักลา่วออกจากรายชือ่ผูม้สีทิธไิดร้บัการคดัเลอืก หรอืจะไมย่กเลกิการเปิดซองสอบราคา ประกวดราคา
หรอืเสนองานหรอืจะไม่ยกเลกิการลงนามในสญัญาซื้อหรอืจา้ง ที่ไดท้าํก่อนการสัง่การของผูว้่าราชการ
จงัหวดักไ็ด้

ข้อ 138 /2  ในกรณกีารจา้งทีป่รกึษาหรอืการจา้งออกแบบและควบคมุงาน หากตรวจสอบแลว้
ปรากฏวา่  ผลจากการปฏบิตัติามสญัญาดงักล่าวมขีอ้บกพรอ่ง ผดิพลาด หรอืกอ่ใหเ้กดิความเสยีหายแก่
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อยา่งรา้ยแรง  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่น
ทอ้งถิน่ทาํรายงานเสนอผูว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาใหคู้ส่ญัญานัน้เป็นผูท้ิง้งาน

การพจิารณาสัง่ใหคู้่สญัญาเป็นผูท้ิง้งานตามวรรคหนึ่ง ใหนํ้าความในขอ้ 138 วรรคสอง และ
วรรคสามมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

ข้อ 138/3 ในการจดัหาพสัดุตามระเบยีบน้ี หากมเีหตุอนัควรสงสยัปรากฏในภายหลงัวา่
ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานรายหนึ่งหรอืหลายราย  ไมว่า่จะเป็นผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีไ่ดร้บั
คดัเลอืกหรอืไมก่ต็าม  กระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรมหรอืกระทาํการโดยไม่
สจุรติ เชน่ การเสนอเอกสารอนัเป็นเทจ็ หรอืใชช้ื่อบุคคลธรรมดาหรอืนิตบุิคคลอื่นมาเสนอราคาแทนให้
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทีเ่กีย่วกบัขอ้งดาํเนินการตรวจสอบขอ้เทจ็จรงิวา่บุคคลดงักลา่วสมควร
เป็นผูท้ิง้งานหรอืไม ่ โดยมหีนงัสอืแจง้เหตุทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สงสยัไปยงั ผูเ้สนอราคา
หรอืผูเ้สนองานทีถู่กสงสยัทราบ  พรอ้มทัง้ใหช้ีแ้จงรายละเอยีดขอ้เทจ็จรงิภายในเวลาทีห่น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่กาํหนด  แต่ตอ้งไมน้่อยกวา่ 15 วนั  นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืแจง้จากหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่

เมือ่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไดร้บัคาํชีแ้จงจากผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่ก
สงสยัตามวรรคหน่ึงแลว้ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ทาํรายงานไปยงัผู้
ว่าราชการจังหวัด พร้อมทัง้เสนอความเห็นของตนเพื่อประกอบการพิจารณาของผู้ว่าราชการจังหวัด
วา่บุคคลดงักล่าวสมควรเป็นผูท้ิง้งานหรอืไม่

หากผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่กสงสยั ไมช่ีแ้จงภายในกาํหนดเวลาตามวรรคหนึ่ง
ใหถ้อืวา่มเีหตุอนัควรเชื่อไดว้า่มกีารกระทาํอนัเป็นการขดัขวางการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรมหรอืมกีารกระ
ทาํโดยไมส่จุรติ  ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ เสนอผูว้า่ราชการจงัหวดั
พรอ้มทัง้เสนอความเหน็เพือ่พจิารณาใหผู้น้ัน้เป็นผูท้ิง้งาน

การพจิารณาใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานเป็นผูท้ิง้งานตามวรรคสองและวรรคสาม ใหนํ้า
ความในขอ้ 138 วรรคสอง และวรรคสาม มาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

ข้อ 138/4 ในกรณทีีผู่เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีร่ว่มกระทาํการอนัเป็นการขดัขวางการ
แข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรมหรอืกระทาํการโดยไม่สุจรติรายใด ซึ่งมใิช่เป็นผู้ริเริ่มให้มกีารกระทาํดงักล่าว
ไดใ้หค้วามรว่มมอืเป็นประโยชน์ต่อการพจิารณาของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหห้วัหน้าฝา่ย
บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืผูว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาใหผู้เ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองาน
รายนัน้ไดร้บัการยกเวน้ทีจ่ะไมเ่ป็นผูท้ิง้งานได ้โดยแสดงเหตุผลหรอืระบุเหตุผลไวใ้นการเสนอความเหน็
หรอืในการสัง่การ แลว้แต่กรณี
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ข้อ 138/5   ในกรณทีีนิ่ตบุิคคลใดถูกสัง่ใหเ้ป็นผูท้ิง้งานตามขอ้ 138 ขอ้ 138/2 หรอื
ขอ้ 138/3 ถา้การกระทาํดงักล่าวเกดิจากหุน้สว่นผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อีาํนาจในการ
ดาํเนินงานในกจิการของนิตบุิคคลนัน้ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัสัง่ใหบุ้คคลดงักลา่วเป็นผูท้ิง้งานดว้ย

ในกรณีที่ นิติบุคคลรายใดถูกสัง่ให้เป็นผู้ทิ้ งงานตามข้อ 138 ข้อ 138/2 หรือข้อ 138/3

ใหค้าํสัง่ดงักลา่วมผีลไปถงึนิตบุิคคลอืน่ทีด่าํเนินธุรกจิประเภทเดยีวกนั ซึง่มหีุน้สว่นผูจ้ดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผู้
บรหิาร หรอืผูม้อีาํนาจในการดาํเนินงานในกจิการของนิตบุิคคลนัน้เป็นบุคคลเดยีวกนักบัหุน้สว่นผูจ้ดัการ
กรรมการผู้จดัการ ผู้บรหิาร หรอืผู้มอีาํนาจในการดาํเนินงานในกิจการของนิติบุคคลที่ถูกพจิารณาให้
เป็นผูท้ิง้งานดว้ย

ในกรณทีีบุ่คคลธรรมดารายใดถูกสัง่ใหเ้ป็นผูท้ิง้งานตามขอ้ 138 ขอ้ 138/2 หรอื ขอ้ 138/3

ใหค้าํสัง่ดงักล่าวมผีลไปถงึนิตบุิคคลอื่นทีเ่ขา้เสนอราคาหรอืเสนองาน ซึง่มบุีคคลดงักล่าวเป็นหุน้สว่นผู้
จดัการ กรรมการผูจ้ดัการ ผูบ้รหิาร หรอืผูม้อีาํนาจในการดาํเนินงานในกจิกรรมของนิตบุิคคลนัน้ดว้ย

ข้อ 138/6 เพือ่ประโยชน์ในการดาํเนินการใหเ้ป็นไปตามระเบยีบน้ี  เมือ่ปรากฏขอ้เทจ็จรงิ
อนัควรสงสยัวา่มกีารกระทาํตามขอ้ 138  ขอ้ 138/2 หรอืขอ้ 138/3  และผูว้า่ราชการจงัหวดัยงัไมไ่ดร้บั
รายงานจากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่  ผูว้า่ราชการจงัหวดั  อาจเรยีกให้
ผูไ้ดร้บัการคดัเลอืก  ผูจ้าํหน่าย  ผูร้บัจา้ง  คูส่ญัญา  ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีม่ขีอ้เทจ็จรงิอนัควรสงสยั
วา่มกีารกระทาํอนัเป็นการขดัขวางการแขง่ขนัราคาอยา่งเป็นธรรม หรอืกระทาํการโดยไมส่จุรติมาชีแ้จงขอ้
เทจ็จรงิต่อผูว้า่ราชการจงัหวดั  ทัง้น้ีโดยมหีนงัสอืแจง้เหตุทีผู่ว้า่ราชการจงัหวดัสงสยัไปยงับุคคลดงักล่าว
พรอ้มทัง้แจง้ใหบุ้คคลนัน้ชีแ้จงรายละเอยีดขอ้เทจ็จรงิภายในเวลาทีผู่ว้า่ราชการจงัหวดักาํหนด แต่ตอ้งไม่
น้อยกวา่ 15 วนั  นบัแต่วนัทีไ่ดร้บัหนงัสอืแจง้จากผูว้่าราชการจงัหวดั

เมือ่ผูว้า่ราชการจงัหวดัไดร้บัคาํชีแ้จงจากผูไ้ดร้บัคดัเลอืก ผูจ้าํหน่าย ผูร้บัจา้ง คูส่ญัญา
ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่กสงสยัตามวรรคหน่ึงแลว้ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาคาํชีแ้จง    ดงั
กล่าว  หากคาํชีแ้จงไมม่เีหตุผลรบัฟงัได ้ ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาใหบุ้คคลดงักลา่วเป็นผูท้ิง้งาน
และใหนํ้าความในขอ้ 138 วรรคสามมาใชบ้งัคบัโดยอนุโลม

หากผูไ้ดร้บัการคดัเลอืก  ผูจ้าํหน่าย  ผูร้บัจา้ง  คูส่ญัญา  ผูเ้สนอราคาหรอืผูเ้สนองานทีถู่ก
สงสยัตามวรรคหน่ึง  ไมช่ีแ้จงภายในกาํหนดเวลาทีผู่ว้่าราชการจงัหวดัไดก้าํหนดไว ้ ใหถ้อืว่ามเีหตุอนัควร
เชือ่ได้ว่ามกีารกระทาํอนัเป็นการขดัขวางการแข่งขนัราคาอย่างเป็นธรรม หรอืมกีารกระทาํโดยไม่สุจรติ
ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัพจิารณาใหบุ้คคลดงักล่าวเป็นผูท้ิง้งาน  และใหนํ้าความในขอ้ 138 วรรคสามมาใช้
บงัคบัโดยอนุโลม

หมวด 3
การควบคมุและการจาํหน่ายพสัดุ

ส่วนท่ี 1
การยืม

ข้อ 139  การใหย้มืหรอืนําพสัดุไปใชใ้นกจิการซึง่มใิชเ่พือ่ประโยชน์ของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืประโยชน์ของทางราชการจะกระทาํมไิด้
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ข้อ 140 การยมืพสัดุประเภทใชค้งรปู ใหผู้ย้มืทาํหลกัฐานการยมืเป็นลายลกัษณ์อกัษร
แสดงเหตุผลและกาํหนดวนัสง่คนื โดยมหีลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี

การใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืสว่นราชการยมืจะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิาก
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มื

การใหบุ้คคลยมืใชภ้ายในสถานทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เดยีวกนั จะ
ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากหวัหน้าหน่วยงานซึง่รบัผดิชอบพสัดุนัน้ แต่ถา้ยมืไปใชน้อกสถานทีห่น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่จะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

ข้อ 141 ผูย้มืพสัดุประเภทใชค้งรปูจะตอ้งนําพสัดุนัน้มาสง่คนืใหใ้นสภาพทีใ่ชก้ารได้
เรยีบรอ้ย หากเกดิชาํรดุเสยีหาย หรอืใชก้ารไมไ่ด้ หรอืสญูหายไปใหผู้ย้มืจดัการแกไ้ขซ่อมแซม ใหค้งสภาพ
เดมิโดยเสยีคา่ใชจ้า่ยของตนเอง หรอืชดใชเ้ป็นพสัดุประเภท ชนิด ขนาด ลกัษณะและสภาพอยา่งเดยีวกนั
หรอืชดใชเ้ป็นเงนิตามราคาทีเ่ป็นอยูใ่นขณะยมืตามหลกัเกณฑท์ีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด

ข้อ 142 การยมืพสัดุประเภทใชส้ิน้เปลอืงของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่นหรอื
สว่นราชการ ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะเมือ่ผูย้มืมคีวามจาํเป็นตอ้งใชพ้สัดุนัน้เป็นการรบีดว่น จะดาํเนินการจดัหา
ไดไ้มท่นัการและหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มืมพีสัดุนัน้ๆ พอทีจ่ะใหย้มืได้ โดยไมเ่ป็นการ
เสยีหายแก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ของตน และใหม้หีลกัฐานการยมืเป็นลายลกัษณ์อกัษร ทัง้น้ี
โดยปกตผิูย้มืจะตอ้งจดัหาพสัดุเป็นประเภท ชนิด และปรมิาณเชน่เดยีวกนั สง่คนืใหห้น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มื

ข้อ 143 เมือ่ครบกาํหนดยมื ใหผู้ใ้หย้มืหรอืผูร้บัหน้าทีแ่ทนมหีน้าทีต่ดิตามทวงพสัดุทีใ่หย้มื
ไปคนืภายใน วนั นบัแต่วนัครบกาํหนด

ส่วนท่ี 2
การควบคมุ

การเกบ็รกัษาพสัดุ
ข้อ 144 พสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไมว่า่จะไดม้าดว้ยประการใด ใหอ้ยู่

ในความควบคุมตามระเบยีบน้ี เวน้แต่มรีะเบยีบกระทรวงมหาดไทยหรอืกฎหมายกาํหนดไว้ เป็นอยา่งอื่น
ข้อ 145 เมือ่เจา้หน้าทีพ่สัดุไดร้บัมอบแลว้ ใหด้าํเนินการดงัต่อไปน้ี
ลงบญัชหีรอืทะเบยีนเพือ่ควบคุมพสัดุ แลว้แต่กรณี แยกเป็นชนิดและแสดงรายการตาม

ตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด โดยใหม้หีลกัฐานการรบัเขา้บญัชหีรอืทะเบยีนไวป้ระกอบรายการดว้ย
สาํหรบัพสัดุประเภทอาหารสด จะลงรายการอาหารสดทุกชนิดในบญัชเีดยีวกนักไ็ด้
เกบ็รกัษาพสัดุใหเ้ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย ปลอดภยัและใหค้รบถว้นถกูตอ้งตรงตามบญัชี

หรอืทะเบยีน

การเบิก   -   จ่ายพสัดุ  
ข้อ 146 การเบกิพสัดุจากหน่วยพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ใหห้วัหน้า

หน่วยงานทีต่อ้งใชพ้สัดุนัน้เป็นผูเ้บกิ
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ข้อ 140  การยมืพสัดุประเภทใชค้งรปู ใหผู้ย้มืทาํหลกัฐานการยมืเป็นลายลกัษณ์อกัษร
แสดงเหตุผลและกาํหนดวนัสง่คนื โดยมหีลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี

(1) การใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่หรอืสว่นราชการยมืจะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิาก
หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มื

(2) การใหบุ้คคลยมืใชภ้ายในสถานทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เดยีวกนั   จะ
ตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากหวัหน้าหน่วยงานซึง่รบัผดิชอบพสัดุนัน้ แต่ถา้ยมืไปใชน้อกสถานทีห่น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่จะตอ้งไดร้บัอนุมตัจิากหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่

ข้อ 141  ผูย้มืพสัดุประเภทใชค้งรปูจะตอ้งนําพสัดุนัน้มาสง่คนืใหใ้นสภาพทีใ่ชก้ารได้
เรยีบรอ้ย หากเกดิชาํรดุเสยีหาย หรอืใชก้ารไมไ่ด ้หรอืสญูหายไปใหผู้ย้มืจดัการแกไ้ขซ่อมแซม ใหค้งสภาพ
เดมิโดยเสยีคา่ใชจ้า่ยของตนเอง หรอืชดใชเ้ป็นพสัดุประเภท ชนิด ขนาด ลกัษณะและสภาพอยา่งเดยีวกนั
หรอืชดใชเ้ป็นเงนิตามราคาทีเ่ป็นอยูใ่นขณะยมืตามหลกัเกณฑท์ีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด

ข้อ 142  การยมืพสัดุประเภทใชส้ิน้เปลอืงของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่นหรอื
สว่นราชการ ใหก้ระทาํไดเ้ฉพาะเมือ่ผูย้มืมคีวามจาํเป็นตอ้งใชพ้สัดุนัน้เป็นการรบีดว่น จะดาํเนินการจดัหา
ไดไ้มท่นัการและหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มืมพีสัดุนัน้ๆ พอทีจ่ะใหย้มืได ้โดยไมเ่ป็นการ
เสยีหายแก่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ของตน และใหม้หีลกัฐานการยมืเป็นลายลกัษณ์อกัษร ทัง้น้ี
โดยปกตผิูย้มืจะตอ้งจดัหาพสัดุเป็นประเภท ชนิด และปรมิาณเชน่เดยีวกนั สง่คนืใหห้น่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่ผูใ้หย้มื

ข้อ 143  เมือ่ครบกาํหนดยมื ใหผู้ใ้หย้มืหรอืผูร้บัหน้าทีแ่ทนมหีน้าทีต่ดิตามทวงพสัดุทีใ่หย้มื
ไปคนืภายใน 7 วนั นบัแต่วนัครบกาํหนด

ส่วนท่ี 2
การควบคมุ

การเกบ็รกัษาพสัดุ
ข้อ 144  พสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไมว่า่จะไดม้าดว้ยประการใด ใหอ้ยู่

ในความควบคุมตามระเบยีบน้ี เวน้แต่มรีะเบยีบกระทรวงมหาดไทยหรอืกฎหมายกาํหนดไว ้เป็นอยา่งอื่น
ข้อ 145  เมือ่เจา้หน้าทีพ่สัดุไดร้บัมอบแลว้ ใหด้าํเนินการดงัต่อไปน้ี
(1) ลงบญัชหีรอืทะเบยีนเพือ่ควบคุมพสัดุ แลว้แต่กรณ ีแยกเป็นชนิดและแสดงรายการตาม

ตวัอยา่งทีก่ระทรวงมหาดไทยกาํหนด โดยใหม้หีลกัฐานการรบัเขา้บญัชหีรอืทะเบยีนไวป้ระกอบรายการดว้ย
สาํหรบัพสัดุประเภทอาหารสด จะลงรายการอาหารสดทุกชนิดในบญัชเีดยีวกนักไ็ด้
(2) เกบ็รกัษาพสัดุใหเ้ป็นระเบยีบเรยีบรอ้ย ปลอดภยัและใหค้รบถว้นถกูตอ้งตรงตามบญัชี

หรอืทะเบยีน

การเบิก   -   จ่ายพสัดุ  
ข้อ 146  การเบกิพสัดุจากหน่วยพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่  ใหห้วัหน้า

หน่วยงานทีต่อ้งใชพ้สัดุนัน้เป็นผูเ้บกิ
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ใหห้วัหน้าหน่วยงานทีม่หีน้าทีเ่กีย่วกบัการควบคุมพสัดุเป็นผูส้ ัง่จา่ยพสัดุแลว้แต่กรณี
ข้อ 147  ผู้จ่ายพัสดุต้องตรวจสอบความถูกต้องของใบเบิกและเอกสารประกอบ (ถ้ามี)

แลว้ลงบญัชหีรอืทะเบยีนทุกครัง้ทีม่กีารจ่าย และเกบ็ใบเบกิจา่ยไวเ้ป็นหลกัฐานดว้ย

การตรวจสอบพสัดปุระจาํปี
ข้อ 148 กอ่นสิน้เดอืนกนัยายนทุกปี ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ

สว่นทอ้งถิน่แต่งตัง้เจา้หน้าทีข่องหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ซึง่มใิชเ่จา้หน้าทีพ่สัดุคนหน่ึงหรอื
หลายคนตามความจาํเป็น เพือ่ตรวจสอบการรบัจา่ยพสัดุงวดตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคมปีก่อนจนถงึวนัที ่30

กนัยายนปีปจัจุบนั และตรวจนบัพสัดุประเภททีค่งเหลอือยูเ่พยีงวนัสิน้งวดนัน้
ในการตรวจสอบตามวรรคหนึ่ง ใหเ้ริม่ดาํเนินการตรวจสอบพสัดุในวนัเปิดทาํการวนัแรก

ของเดอืนตุลาคมเป็นตน้ไป วา่การรบัจา่ยถูกตอ้งหรอืไม ่พสัดุคงเหลอืมตีวัอยูต่รงตามบญัชหีรอืทะเบยีน
หรอืไม ่มพีสัดุใดชาํรุด เสือ่มคุณภาพ หรอืสญูไป เพราะเหตุใด หรอืพสัดุใดไมจ่าํเป็นตอ้งใชใ้นราชการต่อไป
แลว้ใหเ้สนอรายงานผลการตรวจสอบดงักลา่วต่อผูแ้ต่งตัง้ภายใน 30 วนัทาํการ นบัแต่วนัเริม่ดาํเนินการ
ตรวจสอบพสัดุนัน้

เมือ่ผูแ้ต่งตัง้ไดร้บัรายงานจากเจา้หน้าทีผู่ต้รวจสอบแลว้ ใหส้ง่สาํเนารายงานไปยงั
สาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิ หรอืสาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิภมูภิาค แลว้แต่กรณ ี1 ชุด

ข้อ 149 เมือ่หวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไดร้บัรายงานดงั
กล่าวตามขอ้ 148 และปรากฏวา่มพีสัดุชาํรุด เสือ่มสภาพ หรอืสญูไป หรอืไมจ่าํเป็นตอ้งใชใ้นราชการตอ่ไป
กใ็หแ้ต่งตัง้คณะกรรมการสอบหาขอ้เทจ็จรงิขึน้คณะหน่ึง โดยใหนํ้าความในขอ้ 28 และขอ้ 29 มาใชโ้ดย
อนุโลม  เวน้แต่กรณทีีเ่หน็ไดอ้ยา่งชดัเจนวา่  เป็นการเสือ่มสภาพเนื่องมาจากการใชง้านตามปกต ิหรอืสญู
ไปตามธรรมชาต ิใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาสัง่การใหด้าํเนิน
การจาํหน่ายต่อไปได้

ถา้ผลการพจิารณาปรากฏวา่ จะตอ้งหาตวัผูร้บัผดิทางละเมดิ ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ดาํเนินการตามกฎหมายและระเบยีบทีเ่กีย่วขอ้งต่อไป

ส่วนท่ี 3
การจาํหน่าย

ข้อ 150  หลงัจากการตรวจสอบแลว้ พสัดุใดหมดความจาํเป็นหรอืหากใชร้าชการต่อไปจะ
สิน้เปลอืงคา่ใชจ้า่ยมาก ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุเสนอรายงานต่อหวัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิารราชการ
สว่นทอ้งถิน่ เพือ่พจิารณาสัง่ใหด้าํเนินการตามวธิกีารอยา่งหน่ึงอยา่งใดดงัต่อไปน้ี

(1) ขาย ใหด้าํเนินการขายโดยวธิทีอดตลาดกอ่น แต่ถา้ขายโดยวธิทีอดตลาดแลว้ไมไ่ดผ้ลดี
ใหนํ้าวธิทีีก่าํหนดเกีย่วกบัการซือ้มาใชโ้ดยอนุโลม เวน้แต่การขายพสัดุครัง้หน่ึงซึง่มรีาคาซือ้หรอืไดม้ารวม
กนัไมเ่กนิ 100,000 บาท จะขายโดยวธิตีกลงราคาโดยไมต่อ้งทอดตลาดก่อนกไ็ด้
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การขายใหแ้ก่สว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หน่วยงานอื่น ซึง่มี
กฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารส่วนทอ้งถิ่น รฐัวสิาหกจิ หรอืองคก์ารสถานสาธารณกุศล
ตามมาตรา 47(7)  แหง่ประมวลรษัฎากร ใหข้ายโดยวธิตีกลงราคา

(2) แลกเปลีย่น ใหด้าํเนินการตามวธิกีารแลกเปลีย่นทีก่าํหนดไวใ้นระเบยีบน้ี
(3) โอน ใหโ้อนแก่สว่นราชการ หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่อื่น หน่วยงานอื่นซึง่มี

กฎหมายบญัญตัใิหม้ฐีานะเป็นราชการบรหิารส่วนทอ้งถิ่น รฐัวสิาหกจิ หรอืองคก์ารสถานสาธารณกุศล
ตามมาตรา 47(7) แหง่ประมวลรษัฎากร ทัง้น้ีใหม้หีลกัฐานการสง่มอบไวต่้อกนัดว้ย

(4) แปรสภาพหรอืทาํลาย ตามหลกัเกณฑแ์ละวธิกีารทีห่น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่
กาํหนด

การดาํเนินการตามวรรคหนึ่ง โดยปกตใิหแ้ลว้เสรจ็ภายใน 60 วนั นบัแต่วนัทีห่วัหน้าฝา่ย
บรหิารของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่สัง่การ

ข้อ 151  เงนิทีไ่ดจ้ากการจาํหน่ายพสัดุ ใหถ้อืปฏบิตัติามระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยวธิี
การงบประมาณหรอืขอ้ตกลงในสว่นทีใ่ชเ้งนิกูห้รอืเงนิชว่ยเหลอื แลว้แต่กรณี

การจาํหน่ายเป็นสญู
ข้อ 152  ในกรณทีีพ่สัดุสญูไปโดยไมป่รากฏตวัผูร้บัผดิหรอืมตีวัผูร้บัผดิแต่ไมส่ามารถชดใช้

ตามหลกัเกณฑเ์รือ่งความรบัผดิทางแพง่ หรอืมตีวัพสัดุอยูแ่ต่ไมส่มควรดาํเนินการตามขอ้ 150 ใหจ้าํหน่าย
พสัดุนัน้เป็นสญู ตามหลกัเกณฑด์งัต่อไปน้ี

(1) ถา้พสัดุนัน้มรีาคาซือ้หรอืไดม้ารวมกนัไมเ่กนิ 200,000 บาท ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของ
หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เป็นผูพ้จิารณาอนุมตัิ

(2) ถา้พสัดุนัน้มรีาคาซือ้หรอืไดม้ารวมกนัเกนิ 200,000 บาท ใหผู้ว้า่ราชการจงัหวดัเป็นผู้
พจิารณาอนุมตัิ

การลงจ่ายออกจากบญัชีหรือทะเบียน
ข้อ 153 เมือ่ไดด้าํเนินการตามขอ้ 150 หรอืขอ้ 152 แลว้ ใหเ้จา้หน้าทีพ่สัดุลงจา่ยพสัดุนัน้

ออกจากบญัชหีรอืทะเบยีนทนัท ีแลว้แจง้ใหส้าํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิหรอืสาํนกังานตรวจเงนิแผน่ดนิ
ภมูภิาค แลว้แต่กรณี ทราบภายใน 30 วนั นบัแต่วนัลงจ่ายพสัดุนัน้

สาํหรบัพสัดุซึง่ตอ้งจดทะเบยีนตามกฎหมาย ใหแ้จง้แก่นายทะเบยีนภายในระยะเวลาที่
กฎหมายกาํหนดดว้ย

ข้อ 154 ในกรณทีีพ่สัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่เกดิการชาํรดุ เสือ่มคุณภาพ
หรอืสญูไป หรอืไมจ่าํเป็นตอ้งใชใ้นราชการต่อไป กอ่นมกีารตรวจสอบตามขอ้ 148 และไดด้าํเนินการตาม
หลกัเกณฑ์เรื่องความรบัผดิทางแพ่ง หรอืระเบยีบน้ีโดยอนุโลม แล้วแต่กรณีเสร็จสิ้นแล้วถ้าหลกัเกณฑ์
ความรบัผดิชอบของขา้ราชการสว่นทอ้งถิน่ในทางแพง่มไิดก้าํหนดไวเ้ป็นอยา่งอืน่ ใหด้าํเนินการตามขอ้ 150 ขอ้
152 และขอ้ 153 โดยอนุโลม
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หมวด 4
เบด็เตลด็

9 ข้อ 155 การใหบุ้คคลใดใชป้ระโยชน์หรอืไดร้บัสทิธใิดๆ อนัเกีย่วกบัพสัดุประเภททีด่นิหรอื
สิง่ก่อสรา้งของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ตอ้งไดร้บัความเหน็ชอบจากสภาหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่นัน้

ข้อ 156 ผูเ้ช่าพสัดุประเภทที่ดนิหรอืสิง่ก่อสรา้งของหน่วยการบรหิารราชการส่วนทอ้งถิ่น
ทีป่ระสงคจ์ะนําสทิธกิารเชา่พสัดดุงักลา่วไปกอ่หน้ีผกูพนัใด  ๆใหห้น่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณา ดงัน้ี

(1) เหตุผลความจาํเป็นของผูเ้ชา่
(2) การกระทาํดงักล่าว หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่มไิดเ้สยีประโยชน์
เมือ่หน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่พจิารณาเหน็สมควร กใ็หร้ายงานเสนอผูว้า่

ราชการจงัหวดัเป็นผูอ้นุมตัิ
ข้อ 157 การต่อเตมิ ดดัแปลง หรอืรือ้ถอนสว่นใดสว่นหน่ึงในพสัดุของหน่วยการบรหิาร

ราชการสว่นทอ้งถิน่ ประเภทอาคารหรอืสว่นประกอบ ซึง่เป็นสว่นเลก็น้อย เพือ่ประโยชน์แหง่ความมัน่คง
แขง็แรง ความปลอดภยั การป้องกนัอคัคภียั การสาธารณสขุ การรกัษาคุณภาพสิง่แวดลอ้ม การผงัเมอืง
การสถาปตัยกรรม และการอาํนวยความสะดวกแก่การจราจร ใหห้วัหน้าฝา่ยบรหิารของหน่วยการบรหิาร
ราชการสว่นทอ้งถิน่เป็นผูอ้นุมตัิ

หมวด 5
บทเฉพาะกาล

9 ข้อ 158 (ยกเลกิ)  
ข้อ 159 รายชือ่ผูท้ิง้งานทีม่อียูก่อ่นระเบยีบน้ีใชบ้งัคบั ใหถ้อืวา่เป็นผูท้ิง้งานตามระเบยีบน้ีดว้ย
สาํหรบัการพจิารณาลงโทษผูท้ีไ่ดร้บัการคดัเลอืกแลว้ไมย่อมไปทาํสญัญาหรอืขอ้ตกลง

ภายในเวลาทีก่าํหนด หรอืคูส่ญัญาของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ไมป่ฏบิตัติามสญัญา ขอ้ตกลง
นัน้ โดยไมม่เีหตุผลอนัสมควร ซึง่พฤตกิารณ์ดงักล่าวเกดิขึน้กอ่นทีร่ะเบยีบน้ีจะใชบ้งัคบั ใหพ้จิารณาสัง่การ
ตามระเบยีบทีใ่ชบ้งัคบัอยูเ่ดมิ

ข้อ 160 การพสัดุใดที่อยู่ในระหว่างดาํเนินการและยงัไม่แล้วเสร็จในวนัที่ระเบียบฉบบัน้ี
ใชบ้งัคบั ใหด้าํเนินการต่อไปตามระเบยีบทีใ่ชบ้งัคบัอยูเ่ดมิ จนกวา่จะดาํเนินการแลว้เสรจ็ ตามขัน้ตอนนัน้
และใหถ้อืวา่ไมข่ดัหรอืแยง้กบัระเบยีบน้ี สาํหรบัขัน้ตอนต่อไปใหป้ฏบิตัติามความในระเบยีบน้ี

ประกาศ  ณ  วนัที ่ 2  กนัยายน  พ.ศ. 2535

พลตํารวจเอก     เภา  สารสนิ
                                                                        (เภา  สารสนิ)
                                                           รฐัมนตรวีา่การกระทรวงมหาดไทย
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แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ มผีลใชบ้งัคบั
ตัง้แต่วนัที่ ตุลาคม
แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ มกราคม มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ เมษายน
แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประการในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ กรกฎาคม มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ กรกฎาคม
แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ สงิหาคม มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ กนัยายน
แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ สงิหาคม มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ สงิหาคม

7 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ กรกฎาคม มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ กรกฎาคม

8 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ พฤศจกิายน มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ พฤศจกิายน

9 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ ฉบบัที่ พ ศ ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม ตอนพเิศษ ง ลงวนัที่ มถุินายน มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที่ ตุลาคม
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2 แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่2) พ.ศ. 2539 มผีลใชบ้งัคบั
ตัง้แต่วนัที ่1 ตุลาคม 2539

3
 แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่3) พ.ศ. 2541 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 115 ตอนพเิศษ 8 ง ลงวนัที ่23 มกราคม 2541 มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่23 เมษายน 2541

4 แกไ้ขเพิม่เตมิ โดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่4) พ.ศ. 2541 ประการในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 115 ตอนพเิศษ 61 ง ลงวนัที ่14 กรกฎาคม 2541 มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่15 กรกฎาคม 2541

5 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่5) พ.ศ. 2541 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 115 ตอนพเิศษ 76 ง ลงวนัที ่31 สงิหาคม 2541 มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่1 กนัยายน 2541 

6 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่6) พ.ศ. 2543 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 117 ตอนพเิศษ 83 ง ลงวนัที ่22 สงิหาคม 2543 มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่23 สงิหาคม 2543 

7 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่7) พ.ศ. 2545 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 119 ตอนพเิศษ 60 ง ลงวนัที ่3 กรกฎาคม 2545 มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่4 กรกฎาคม 2545

8 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่8) พ.ศ. 2547 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 121 ตอนพเิศษ 132 ง ลงวนัที ่26 พฤศจกิายน 2547  มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่27 พฤศจกิายน 2547

9 แกไ้ขเพิม่เตมิโดยระเบยีบกระทรวงมหาดไทยวา่ดว้ยการพสัดุของหน่วยการบรหิารราชการสว่นทอ้งถิน่ (ฉบบัที ่9) พ.ศ. 2553 ประกาศในราช
กจิจานุเบกษา ฉบบัประกาศทัว่ไป เล่ม 127 ตอนพเิศษ 80 ง ลงวนัที ่28 มถุินายน 2553  มผีลใชบ้งัคบัตัง้แต่วนัที ่27 ตุลาคม 2553
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6. พระรำชบัญญัติกำรสอบสวนคดีพิเศษ
 พ.ศ. 2547
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Àπâ“ 1

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘
°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

æ.». ÚıÙ˜

¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ª.√.
„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ÒÛ ¡°√“§¡ æ.». ÚıÙ˜

‡ªìπªï∑’Ë ı˘ „π√—™°“≈ªí®®ÿ∫—π

æ√–∫“∑ ¡‡¥Á®æ√–ª√¡‘π∑√¡À“¿Ÿ¡‘æ≈Õ¥ÿ≈¬‡¥™ ¡’æ√–∫√¡√“™‚Õß°“√‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâ

ª√–°“»«à“

‚¥¬∑’Ë‡ªìπ°“√ ¡§«√„Àâ¡’°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È¡’∫∑∫—≠≠—µ‘∫“ßª√–°“√‡°’Ë¬«°—∫°“√®”°—¥ ‘∑∏‘·≈–‡ √’¿“æ¢Õß∫ÿ§§≈

´÷Ëß¡“µ√“ Ú˘ ª√–°Õ∫°—∫¡“µ√“ ÛÒ ¡“µ√“ ÛÙ ¡“µ√“ Ûı ¡“µ√“ Ûˆ ¡“µ√“ Û˜ ¡“µ√“ Ù¯

¡“µ√“ ı¯ ¡“µ√“ ÚÛ˜ ·≈–¡“µ√“ ÚÛ¯ ¢Õß√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬ ∫—≠≠—µ‘„Àâ°√–∑”‰¥â

‚¥¬Õ“»—¬Õ”π“®µ“¡∫∑∫—≠≠—µ‘·Ààß°ÆÀ¡“¬

®÷ß∑√ßæ√–°√ÿ≥“‚ª√¥‡°≈â“ œ „Àâµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘¢÷Èπ‰«â‚¥¬§”·π–π”·≈–¬‘π¬Õ¡¢Õß√—∞ ¿“

¥—ßµàÕ‰ªπ’È

¡“µ√“ Ò æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È‡√’¬°«à“ çæ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… æ.». ÚıÙ˜é

¡“µ√“ Ú æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫µ—Èß·µà«—π∂—¥®“°«—πª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“‡ªìπµâπ‰ª

¡“µ√“ Û „πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

ç§¥’æ‘‡»…é À¡“¬§«“¡«à“ §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“µ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π¡“µ√“ ÚÒ

çæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…é À¡“¬§«“¡«à“ Õ∏‘∫¥’ √ÕßÕ∏‘∫¥’ ·≈–ºŸâ´÷Ëß‰¥â√—∫°“√·µàßµ—Èß„Àâ¡’

Õ”π“®·≈–Àπâ“∑’Ë ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È
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Àπâ“ 2

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

ç‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…é À¡“¬§«“¡«à“ ºŸấ ÷Ëß‰¥â√—∫°“√·µàßµ—Èß„Àâ™à«¬‡À≈◊Õæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

„π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µ“¡∑’Ë°”Àπ¥‰«â„πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

çÕ∏‘∫¥’é À¡“¬§«“¡«à“ Õ∏‘∫¥’°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

ç√ÕßÕ∏‘∫¥’é À¡“¬§«“¡«à“ √ÕßÕ∏‘∫¥’°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

ç√—∞¡πµ√’é À¡“¬§«“¡«à“ √—∞¡πµ√’ºŸâ√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ Ù „Àâ√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡√—°…“°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·≈–„Àâ¡’

Õ”π“®ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß·≈–√–‡∫’¬∫ ‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

°Æ°√–∑√«ß·≈–√–‡∫’¬∫π—Èπ ‡¡◊ËÕ‰¥âª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“·≈â«„Àâ„™â∫—ß§—∫‰¥â

À¡«¥ Ò

§≥–°√√¡°“√§¥’æ‘‡»…

¡“µ√“ ı „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√§¥’æ‘‡»… ‡√’¬°‚¥¬¬àÕ«à“ ç°§æ.é ª√–°Õ∫¥â«¬π“¬°√—∞¡πµ√’

‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√ √—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡‡ªìπ√Õßª√–∏“π°√√¡°“√ ª≈—¥°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

ª≈—¥°√–∑√«ß°“√§≈—ß ª≈—¥°√–∑√«ß¡À“¥‰∑¬ ª≈—¥°√–∑√«ßæ“≥‘™¬å Õ—¬°“√ Ÿß ÿ¥ ºŸâ∫—≠™“°“√

µ”√«®·Ààß™“µ‘ ‡≈¢“∏‘°“√§≥–°√√¡°“√°ƒ…Æ’°“ ‡®â“°√¡æ√–∏√√¡πŸ≠ ºŸâ«à“°“√∏π“§“√·Ààßª√–‡∑»‰∑¬

π“¬° ¿“∑π“¬§«“¡ ·≈–°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘́ ÷Ëß§≥–√—∞¡πµ√’·µàßµ—Èß®”π«π‡°â“§π ·≈–„π®”π«ππ’È

µâÕß¡’∫ÿ§§≈ ÷́Ëß¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡™’Ë¬«™“≠„π¥â“π‡»√…∞»“ µ√å °“√‡ß‘π°“√∏π“§“√ ‡∑§‚π‚≈¬’ “√ π‡∑»

À√◊Õ°ÆÀ¡“¬ Õ¬à“ßπâÕ¬¥â“π≈–Àπ÷Ëß§π‡ªìπ°√√¡°“√

„ÀâÕ∏‘∫¥’‡ªìπ°√√¡°“√·≈–‡≈¢“πÿ°“√ ·≈–„ÀâÕ∏‘∫¥’·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√„π°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

®”π«π‰¡à‡°‘π Õß§π‡ªìπºŸâ™à«¬‡≈¢“πÿ°“√

¡“µ√“ ˆ °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘·≈–‰¡à¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡ ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ¡’ —≠™“µ‘‰∑¬‚¥¬°“√‡°‘¥

(Ú) ¡’Õ“¬ÿ‰¡àµË”°«à“ “¡ ‘∫Àâ“ªï∫√‘∫Ÿ√≥å

(Û) ‰¡à‡ªìπ∫ÿ§§≈≈â¡≈–≈“¬ §π‰√â§«“¡ “¡“√∂ À√◊Õ§π‡ ¡◊Õπ‰√â§«“¡ “¡“√∂

(Ù) ‰¡à‡ªìπ ¡“™‘° ¿“ºŸâ·∑π√“…Æ√  ¡“™‘°«ÿ≤‘ ¿“ ¢â“√“™°“√°“√‡¡◊Õß  ¡“™‘° ¿“∑âÕß∂‘Ëπ

ºŸâ∫√‘À“√∑âÕß∂‘Ëπ °√√¡°“√À√◊ÕºŸâ¥”√ßµ”·Àπàß∑’Ë√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√∫√‘À“√æ√√§°“√‡¡◊Õß ∑’Ëª√÷°…“æ√√§

°“√‡¡◊Õß À√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’Ë„πæ√√§°“√‡¡◊Õß
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Àπâ“ 3

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

(ı) ‰¡à‡ªìπºŸâÕ¬Ÿà√–À«à“ß∂Ÿ° —Ëß„Àâæ—°√“™°“√À√◊Õ∂Ÿ° —Ëß„ÀâÕÕ°®“°√“™°“√‰«â°àÕπ

(ˆ) ‰¡à‡§¬∂Ÿ°‰≈àÕÕ° ª≈¥ÕÕ° À√◊Õ„ÀâÕÕ°®“°√“™°“√ Àπà«¬ß“π¢Õß√—∞À√◊Õ√—∞«‘ “À°‘®

‡æ√“–°√–∑”º‘¥«‘π—¬

(˜) ‰¡à‡§¬‰¥â√—∫‚∑…®”§ÿ°‚¥¬§”æ‘æ“°…“∂÷ß∑’Ë ÿ¥„Àâ®”§ÿ° ‡«âπ·µà‡ªìπ‚∑… ”À√—∫§«“¡º‘¥

∑’Ë°√–∑”‚¥¬ª√–¡“∑À√◊Õ§«“¡º‘¥≈Àÿ‚∑…

(¯) ‰¡à‡§¬µâÕß§”æ‘æ“°…“À√◊Õ§” —Ëß¢Õß»“≈„Àâ∑√—æ¬å ‘πµ°‡ªìπ¢Õß·ºàπ¥‘π‡æ√“–√Ë”√«¬

º‘¥ª°µ‘À√◊Õ¡’∑√—æ¬å ‘π‡æ‘Ë¡¢÷Èπº‘¥ª°µ‘

(˘) ‰¡àÕ¬Ÿà„π√–À«à“ßµâÕßÀâ“¡µ“¡√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬ ¡‘„Àâ¥”√ßµ”·Àπàß„¥Ê

(Ò) ‰¡à‡§¬∂Ÿ°«ÿ≤‘ ¿“¡’¡µ‘„Àâ∂Õ¥∂Õπ®“°µ”·Àπàßµ“¡√—∞∏√√¡πŸ≠·Ààß√“™Õ“≥“®—°√‰∑¬

·≈–¬—ß‰¡àæâπ°”Àπ¥Àâ“ªïπ—∫·µà«—π∑’Ë«ÿ≤‘ ¿“¡’¡µ‘®π∂÷ß«—π·µàßµ—Èß

¡“µ√“ ˜ °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¡’«“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß§√“«≈– Õßªï ºŸấ ÷Ëßæâπ®“°µ”·Àπàß

Õ“®‰¥â√—∫·µàßµ—ÈßÕ’°‰¥â ·µà®–¥”√ßµ”·Àπàßµ‘¥µàÕ°—π‡°‘π Õß«“√–¡‘‰¥â

„π°√≥’∑’Ë°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘æâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√– ·µà¬—ß¡‘‰¥â¡’°“√·µàßµ—Èß°√√¡°“√

ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¢÷Èπ„À¡à „Àâ°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘π—ÈπªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‰ªæ≈“ß°àÕπ®π°«à“®–¡’°“√·µàßµ—Èß°√√¡°“√

ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¢÷Èπ„À¡à

¡“µ√“ ¯ πÕ°®“°°“√æâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√– °√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘æâπ®“°µ”·Àπàß‡¡◊ËÕ

(Ò) µ“¬

(Ú) ≈“ÕÕ°

(Û) ∂Ÿ°®”§ÿ°‚¥¬§”æ‘æ“°…“∂÷ß∑’Ë ÿ¥„Àâ®”§ÿ°

(Ù) ¢“¥§ÿ≥ ¡∫—µ‘À√◊Õ¡’≈—°…≥–µâÕßÀâ“¡µ“¡¡“µ√“ ˆ

(ı) §≥–√—∞¡πµ√’„ÀâÕÕ° ‡æ√“–¡’§«“¡ª√–æƒµ‘‡ ◊ËÕ¡‡ ’¬ ∫°æ√àÕßÀ√◊Õ‰¡à ÿ®√‘µµàÕÀπâ“∑’Ë

À√◊ÕÀ¬àÕπ§«“¡ “¡“√∂

¡“µ√“ ˘ ‡¡◊ËÕµ”·Àπàß°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘«à“ß≈ß°àÕπ«“√– „Àâ¥”‡π‘π°“√·µàßµ—Èß°√√¡°“√

ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘¿“¬„π “¡ ‘∫«—π ‡«âπ·µà«“√–¢Õß°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘‡À≈◊Õ‰¡à∂÷ß‡°â“ ‘∫«—π ®–‰¡à·µàßµ—Èß

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘°Á‰¥â

°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘´÷Ëß‰¥â√—∫·µàßµ—Èß·∑πµ”·Àπàß∑’Ë«à“ß „Àâ¡’«“√–°“√¥”√ßµ”·Àπàß‡∑à“°—∫

‡«≈“∑’Ë‡À≈◊ÕÕ¬Ÿà¢Õß°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘∑’Ë¬—ßÕ¬Ÿà„πµ”·Àπàß
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Àπâ“ 4

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

„π√–À«à“ß∑’Ë¬—ß¡‘‰¥â·µàßµ—Èß°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘·∑πµ”·Àπàß∑’Ë«à“ß „Àâ°√√¡°“√∑’Ë‡À≈◊ÕÕ¬ŸàªØ‘∫—µ‘

Àπâ“∑’ËµàÕ‰ª‰¥â

¡“µ√“ Ò „Àâ °§æ. ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ‡ πÕ·π–µàÕ§≥–√—∞¡πµ√’„π°“√ÕÕ°°Æ°√–∑√«ß°”Àπ¥§¥’æ‘‡»…µ“¡¡“µ√“ ÚÒ

«√√§Àπ÷Ëß (Ò)

(Ú) °”Àπ¥√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß≈—°…≥–¢Õß°“√°√–∑”§«“¡º‘¥µ“¡¡“µ√“ ÚÒ «√√§Àπ÷Ëß (Ò)

(Û) ¡’¡µ‘‡°’Ë¬«°—∫§¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“Õ◊Ëπµ“¡¡“µ√“ ÚÒ «√√§Àπ÷Ëß (Ú)

(Ù) °”Àπ¥¢âÕ∫—ß§—∫À√◊ÕÀ≈—°‡°≥±åµ“¡∑’Ë¡’∫∑∫—≠≠—µ‘°”Àπ¥„Àâ‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë¢Õß °§æ.

(ı) µ‘¥µ“¡·≈–ª√–‡¡‘πº≈°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

(ˆ) „Àâ§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫À≈—° Ÿµ√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

(˜) ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’ËÕ◊Ëπµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È À√◊Õµ“¡∑’Ë¡’°ÆÀ¡“¬°”Àπ¥„Àâ‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë

¢Õß °§æ.

√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß≈—°…≥–¢Õß°“√°√–∑”§«“¡º‘¥µ“¡«√√§Àπ÷Ëß (Ú) ¡µ‘µ“¡«√√§Àπ÷Ëß (Û)

·≈–¢âÕ∫—ß§—∫À√◊ÕÀ≈—°‡°≥±åµ“¡«√√§Àπ÷Ëß (Ù) „Àâª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“

¡“µ√“ ÒÒ °“√ª√–™ÿ¡¢Õß °§æ. „Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘«à“¥â«¬§≥–°√√¡°“√∑’Ë¡’Õ”π“®¥”‡π‘π°“√

æ‘®“√≥“∑“ßª°§√Õßµ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬«‘∏’ªØ‘∫—µ‘√“™°“√∑“ßª°§√Õß¡“„™â∫—ß§—∫‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ ÒÚ „Àâ °§æ. ¡’Õ”π“®·µàßµ—Èß§≥–Õπÿ°√√¡°“√‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“À√◊ÕªØ‘∫—µ‘ß“πÕ¬à“ß„¥

Õ¬à“ßÀπ÷Ëßµ“¡∑’Ë °§æ. °”Àπ¥ ·≈–„Àâπ”§«“¡„π¡“µ√“ ÒÒ ¡“„™â∫—ß§—∫‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ ÒÛ „Àâ°√√¡°“√„π °§æ. ·≈–Õπÿ°√√¡°“√‰¥â√—∫§à“µÕ∫·∑πµ“¡∑’Ë§≥–√—∞¡πµ√’°”Àπ¥

À¡«¥ Ú

æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…

¡“µ√“ ÒÙ „Àâ°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ¡’æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…

‡æ◊ËÕ∑”Àπâ“∑’Ë¥”‡π‘π°“√‡°’Ë¬«°—∫§¥’æ‘‡»…µ“¡∑’Ë°”Àπ¥„πæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ Òı æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‡ªìπ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ “¡—≠ ‚¥¬µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘

µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ
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Àπâ“ 5

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

πÕ°®“°§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡«√√§Àπ÷Ëß·≈â« æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘æ‘‡»…

Õ¬à“ßÀπ÷ËßÕ¬à“ß„¥¥—ßµàÕ‰ªπ’È¥â«¬

(Ò) √—∫√“™°“√À√◊Õ‡§¬√—∫√“™°“√‰¡àπâÕ¬°«à“Àâ“ªï„πµ”·Àπàß‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…„π√–¥—∫∑’Ë

Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

(Ú)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’∑“ß°ÆÀ¡“¬·≈–¡’ª√– ∫°“√≥å∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ°“√

ªØ‘∫—µ‘ß“πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èπ—∫·µà ”‡√Á®°“√»÷°…“¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“ “¡ªï·≈–¥”√ßµ”·Àπàß

‰¡àµË”°«à“¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ “¡—≠√–¥—∫ ˆ À√◊Õ¥”√ßµ”·ÀπàßÕ◊Ëπ„πÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞∑’Ë‡∑’¬∫‡∑à“

µ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

(Û)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“‚∑∑“ß°ÆÀ¡“¬À√◊Õ Õ∫‰≈à‰¥â‡ªìπ‡πµ‘∫—≥±‘µµ“¡À≈—° Ÿµ√

¢Õß ”π—°Õ∫√¡»÷°…“°ÆÀ¡“¬·Ààß‡πµ‘∫—≥±‘µ¬ ¿“ ·≈–¡’ª√– ∫°“√≥å∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π

µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èπ—∫·µà ”‡√Á®°“√»÷°…“¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“Àâ“ªïµ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë Õ.°.æ.

°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

(Ù)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“‡Õ°∑“ß°ÆÀ¡“¬·≈–¡’ª√– ∫°“√≥å∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ°“√

ªØ‘∫—µ‘ß“πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èπ—∫·µà ”‡√Á®°“√»÷°…“¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“ “¡ªïµ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë

Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

(ı)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’ “¢“„¥ “¢“Àπ÷Ëß ·≈–¡’ª√– ∫°“√≥å∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πå

µàÕ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èπ—∫·µà ”‡√Á®°“√»÷°…“¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“ ‘∫ªïµ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë

Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

¡“µ√“ Òˆ ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…‡ªìπ¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ “¡—≠ ‚¥¬µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡°ÆÀ¡“¬

«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ

πÕ°®“°§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡«√√§Àπ÷Ëß·≈â« ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…µâÕß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘æ‘‡»…Õ¬à“ßÀπ÷ËßÕ¬à“ß„¥

¥—ßµàÕ‰ªπ’È¥â«¬

(Ò)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’·≈–ª√‘≠≠“‚∑∑“ß°ÆÀ¡“¬ À√◊Õª√‘≠≠“‡Õ°∑“ß°ÆÀ¡“¬

(Ú)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’∑“ß°ÆÀ¡“¬·≈– Õ∫‰≈à‰¥â‡ªìπ‡πµ‘∫—≥±‘µµ“¡À≈—° Ÿµ√

¢Õß ”π—°Õ∫√¡»÷°…“°ÆÀ¡“¬·Ààß‡πµ‘∫—≥±‘µ¬ ¿“

(Û)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’∑“ß°ÆÀ¡“¬·≈–ª√‘≠≠“ “¢“Õ◊Ëπ∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πåµàÕ

°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’ÈÕ’°Õ¬à“ßπâÕ¬Àπ÷Ëß “¢“µ“¡À≈—°‡°≥±å∑’ËÕ∏‘∫¥’°”Àπ¥
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√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

(Ù)  ”‡√Á®°“√»÷°…“√–¥—∫ª√‘≠≠“µ√’ “¢“„¥ “¢“Àπ÷Ëß ·≈–¡’ª√– ∫°“√≥å∑’Ë‡ªìπª√–‚¬™πå
µàÕ°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’Èπ—∫·µà ”‡√Á®°“√»÷°…“¥—ß°≈à“«‰¡àπâÕ¬°«à“ Õßªïµ“¡À≈—°‡°≥±å
∑’ËÕ∏‘∫¥’°”Àπ¥

¡“µ√“ Ò˜ „π°√≥’∑’Ë¡’§«“¡®”‡ªìπ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå¢Õß∑“ß√“™°“√„π°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…
®”‡ªìπµâÕß¡’∫ÿ§≈“°√´÷Ëß¡’§«“¡√Ÿâ §«“¡™”π“≠ À√◊Õª√– ∫°“√≥å Ÿß ‡æ◊ËÕ¥”‡π‘π°“√ ◊∫ «π Õ∫ «π
§¥’æ‘‡»… À√◊Õ‡ªìπ∫ÿ§≈“°√„π “¢“∑’Ë¢“¥·§≈π °§æ. Õ“®¡’¡µ‘„Àâ¬°‡«âπ§ÿ≥ ¡∫—µ‘æ‘‡»…µ“¡
¡“µ√“ Òı «√√§ Õß À√◊Õ¡“µ√“ Òˆ «√√§ Õß ·≈â«·µà°√≥’ ‰¡à«à“∑—ÈßÀ¡¥À√◊Õ∫“ß à«π ”À√—∫
°“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß∫ÿ§§≈„¥‡ªìπ°“√‡©æ“–°Á‰¥â

¡“µ√“ Ò¯ °“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ “¡—≠„πµ”·Àπàßæπ—°ß“π Õ∫ «π
§¥’æ‘‡»… „Àâ∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß®“°∫ÿ§§≈´÷Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¡“µ√“ Òı ·≈–ºà“π°“√ª√–‡¡‘π§«“¡√Ÿâ
§«“¡ “¡“√∂µ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥ À√◊Õ∫ÿ§§≈µ“¡¡“µ√“ Ò˜
·≈â«·µà°√≥’ ‚¥¬∫ÿ§§≈¥—ß°≈à“«µâÕß ”‡√Á®°“√Ωñ°Õ∫√¡µ“¡À≈—° Ÿµ√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…∑’Ë°√¡ Õ∫ «π
§¥’æ‘‡»…®—¥„Àâ¡’¢÷Èπ¥â«¬

°“√·µàßµ—Èß∫ÿ§§≈„¥‡ªìπæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâª√–°“»„π√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“
¡“µ√“ Ò˘ ¿“¬„µâ∫—ß§—∫¡“µ√“ Ò˜ °“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ “¡—≠„πµ”·Àπàß

‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»… „Àâ∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß®“°∫ÿ§§≈ ÷́Ëß¡’§ÿ≥ ¡∫—µ‘µ“¡¡“µ√“ Òˆ ÷́Ëßºà“π°“√∑¥ Õ∫
§«“¡√Ÿâ§«“¡ “¡“√∂µ“¡À≈—°‡°≥±å∑’Ë Õ.°.æ. °√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…°”Àπ¥

‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…∑’Ë‰¥â√—∫°“√·µàßµ—Èßµ“¡«√√§Àπ÷Ëß °àÕπ‡¢â“ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë„πµ”·Àπàß¥—ß°≈à“«
µâÕß‡¢â“√—∫°“√Ωñ°Õ∫√¡µ“¡À≈—° Ÿµ√∑’Ë°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…®—¥„Àâ¡’¢÷Èπ¥â«¬

¡“µ√“ Ú „Àâµ”·Àπàßæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…‡ªìπµ”·Àπàß∑’Ë¡’
‡Àµÿæ‘‡»…µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ ·≈–„π°“√°”Àπ¥„Àâ‰¥â√—∫‡ß‘π‡æ‘Ë¡ ”À√—∫
µ”·Àπàß∑’Ë¡’‡Àµÿæ‘‡»…µâÕß§”π÷ß∂÷ß¿“√–Àπâ“∑’Ë §ÿ≥¿“æ¢Õßß“π ·≈–°“√¥”√ßµπÕ¬Ÿà„π§«“¡¬ÿµ‘∏√√¡
‚¥¬‡ª√’¬∫‡∑’¬∫°—∫§à“µÕ∫·∑π¢ÕßºŸâªØ‘∫—µ‘ß“πÕ◊Ëπ„π°√–∫«π°“√¬ÿµ‘∏√√¡¥â«¬ ∑—Èßπ’È „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫
°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡‚¥¬‰¥â√—∫§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫®“°°√–∑√«ß°“√§≈—ß

À¡«¥ Û
°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

¡“µ√“ ÚÒ §¥’æ‘‡»…∑’Ë®–µâÕß¥”‡π‘π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ‰¥â·°à
§¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“¥—ßµàÕ‰ªπ’È
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(Ò) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“µ“¡°ÆÀ¡“¬∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π∫—≠™’∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·≈–∑’Ë°”Àπ¥
„π°Æ°√–∑√«ß‚¥¬°“√‡ πÕ·π–¢Õß °§æ. ‚¥¬§¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“µ“¡°ÆÀ¡“¬¥—ß°≈à“« ®–µâÕß
¡’≈—°…≥–Õ¬à“ßÀπ÷ËßÕ¬à“ß„¥¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(°) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“∑’Ë¡’§«“¡´—∫ ấÕπ ®”‡ªìπµâÕß„™â«‘∏’°“√ ◊∫ «π Õ∫ «π
·≈–√«∫√«¡æ¬“πÀ≈—°∞“π‡ªìπæ‘‡»…

(¢) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“∑’Ë¡’À√◊ÕÕ“®¡’º≈°√–∑∫Õ¬à“ß√ÿπ·√ßµàÕ§«“¡ ß∫‡√’¬∫√âÕ¬
·≈–»’≈∏√√¡Õ—π¥’¢Õßª√–™“™π §«“¡¡—Ëπ§ß¢Õßª√–‡∑» §«“¡ —¡æ—π∏å√–À«à“ßª√–‡∑»À√◊Õ√–∫∫‡»√…∞°‘®
À√◊Õ°“√§≈—ß¢Õßª√–‡∑»

(§) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“∑’Ë¡’≈—°…≥–‡ªìπ°“√°√–∑”§«“¡º‘¥¢â“¡™“µ‘∑’Ë ”§—≠ À√◊Õ
‡ªìπ°“√°√–∑”¢ÕßÕß§å°√Õ“™≠“°√√¡ À√◊Õ

(ß) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“∑’Ë¡’ºŸâ∑√ßÕ‘∑∏‘æ≈∑’Ë ”§—≠‡ªìπµ—«°“√ ºŸâ„™âÀ√◊ÕºŸâ π—∫ πÿπ
∑—Èßπ’È µ“¡√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß≈—°…≥–¢Õß°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë °§æ. °”Àπ¥

(Ú) §¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“Õ◊ËππÕ°®“° (Ò) µ“¡∑’Ë °§æ. ¡’¡µ‘¥â«¬§–·ππ‡ ’¬ß‰¡àπâÕ¬°«à“
 Õß„π “¡¢Õß°√√¡°“√∑—ÈßÀ¡¥‡∑à“∑’Ë¡’Õ¬Ÿà

„π§¥’∑’Ë¡’°“√°√–∑”Õ—π‡ªìπ°√√¡‡¥’¬«º‘¥µàÕ°ÆÀ¡“¬À≈“¬∫∑ ·≈–∫∑„¥∫∑Àπ÷Ëß®–µâÕß¥”‡π‘π°“√
‚¥¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È À√◊Õ§¥’∑’Ë¡’°“√°√–∑”§«“¡º‘¥À≈“¬‡√◊ËÕßµàÕ‡π◊ËÕß
À√◊Õ‡°’Ë¬«æ—π°—π ·≈–§«“¡º‘¥‡√◊ËÕß„¥‡√◊ËÕßÀπ÷Ëß®–µâÕß¥”‡π‘π°“√‚¥¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…
µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…¡’Õ”π“® ◊∫ «π Õ∫ «π ”À√—∫§«“¡º‘¥∫∑Õ◊Ëπ
À√◊Õ‡√◊ËÕßÕ◊Ëπ¥â«¬ ·≈–„Àâ∂◊Õ«à“§¥’¥—ß°≈à“«‡ªìπ§¥’æ‘‡»…

∫√√¥“§¥’„¥∑’Ë‰¥â∑”°“√ Õ∫ «π‡ √Á®·≈â«‚¥¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… „Àâ∂◊Õ«à“°“√
 Õ∫ «ππ—Èπ‡ªìπ°“√ Õ∫ «π„π§¥’æ‘‡»…µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È·≈â«

∫∑∫—≠≠—µ‘„π¡“µ√“π’È„Àâ„™â∫—ß§—∫°—∫∫ÿ§§≈∑’Ë‡ªìπµ—«°“√ ºŸâ„™â À√◊ÕºŸâ π—∫ πÿπ°“√°√–∑”
§«“¡º‘¥¥â«¬

¡“µ√“ ÚÚ ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ª√– “π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“πªÑÕß°—π·≈–ª√“∫ª√“¡°“√°√–∑”
§«“¡º‘¥‡°’Ë¬«°—∫§¥’æ‘‡»… „Àâ °§æ. ¡’Õ”π“®ÕÕ°¢âÕ∫—ß§—∫°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë„π§¥’æ‘‡»…√–À«à“ßÀπà«¬ß“π
¢Õß√—∞∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) «‘∏’ªØ‘∫—µ‘√–À«à“ßÀπà«¬ß“π‡°’Ë¬«°—∫°“√√—∫§”√âÕß∑ÿ°¢åÀ√◊Õ§”°≈à“«‚∑… °“√¥”‡π‘π°“√
‡°’Ë¬«°—∫À¡“¬‡√’¬°·≈–À¡“¬Õ“≠“ °“√®—∫ °“√§«∫§ÿ¡ °“√¢—ß °“√§âπ À√◊Õ°“√ª≈àÕ¬™—Ë«§√“«

°“√ ◊∫ «π °“√ Õ∫ «π °“√‡ª√’¬∫‡∑’¬∫ª√—∫ °“√ àß¡Õ∫§¥’æ‘‡»… ·≈–°“√¥”‡π‘π°“√Õ◊Ëπ
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‡°’Ë¬«°—∫§¥’Õ“≠“„π√–À«à“ßÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞∑’Ë¡’Õ”π“®Àπâ“∑’ËªÑÕß°—π·≈–ª√“∫ª√“¡°“√°√–∑”§«“¡º‘¥
Õ“≠“

(Ú) ¢Õ∫‡¢µ§«“¡√—∫º‘¥™Õ∫¢Õßæπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® ‡®â“æπ—°ß“πÕ◊Ëπ¢Õß√—∞
æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»… „π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ∑—Èßπ’È
‡æ◊ËÕ„Àâ‡À¡“– ¡°—∫≈—°…≥–°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë¢ÕßÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞·µà≈–·Ààß §«“¡‡™’Ë¬«™“≠‡©æ“–¥â“π
º≈°√–∑∫¢Õß°“√°√–∑”§«“¡º‘¥ ·≈–ª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√ªÑÕß°—π·≈–ª√“∫ª√“¡°“√°√–∑”§«“¡º‘¥Õ“≠“
‰¥âÕ¬à“ß∑—Ë«∂÷ß „π°“√π’ÈÕ“®°”Àπ¥„Àâ°√≥’„¥µâÕß¥”‡π‘π°“√√à«¡°—π√–À«à“ßÀπà«¬ß“π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß¥â«¬°Á‰¥â

(Û) °“√·≈°‡ª≈’Ë¬π¢âÕ¡Ÿ≈∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫°“√ªÑÕß°—π·≈–ª√“∫ª√“¡§¥’æ‘‡»…
(Ù) °“√ π—∫ πÿπ¢ÕßÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞ ·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß

°—∫°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…
‡¡◊ËÕ¡’¢âÕ∫—ß§—∫µ“¡«√√§Àπ÷Ëß·≈â« „ÀâÀπà«¬ß“π¢Õß√—∞¡’Àπâ“∑’ËªØ‘∫—µ‘µ“¡¢âÕ∫—ß§—∫∑’Ë°”Àπ¥π—Èπ

∂â“¢âÕ∫—ß§—∫¥—ß°≈à“«‡ªìπ°“√°”Àπ¥Àπâ“∑’Ë„π√–À«à“ß‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞∑’Ë‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√Õß
À√◊Õµ”√«® À√◊Õæπ—°ß“π Õ∫ «π„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“
§«“¡Õ“≠“ „Àâ∂◊Õ«à“°“√¥”‡π‘π°“√¢Õß‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞¥—ß°≈à“«„π à«π∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß‡ªìπ°“√¥”‡π‘π°“√
¢ÕßºŸâ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë ◊∫ «π·≈– Õ∫ «πµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“

„π√–À«à“ß∑’Ë¬—ß‰¡à¡’¢âÕ∫—ß§—∫µ“¡«√√§Àπ÷Ëß  ”À√—∫§¥’æ‘‡»…„π‡√◊ËÕß„¥ „Àâ°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë
¢Õß‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞‡æ◊ËÕ„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“‡°’Ë¬«°—∫°“√ ◊∫ «π
·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…„π‡√◊ËÕßπ—Èπ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–Àπà«¬ß“π¢Õß√—∞∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß
®–µ°≈ß°—π ‡«âπ·µà °§æ. ®–¡’¡µ‘‡ªìπÕ¬à“ßÕ◊Ëπ

¡“µ√“ ÚÛ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫§¥’æ‘‡»… „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…¡’Õ”π“®
 ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ·≈–‡ªìπæπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«®™—ÈπºŸâ„À≠à À√◊Õæπ—°ß“π
 Õ∫ «π µ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“ ·≈â«·µà°√≥’

„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…¡’Àπâ“∑’Ë™à«¬‡À≈◊Õæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë
‡°’Ë¬«°—∫§¥’æ‘‡»… ‡æ’¬ß‡∑à“∑’Ëæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…¡Õ∫À¡“¬ „π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë¥—ß°≈à“«
„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…‡ªìπæπ—°ß“πΩÉ“¬ª°§√ÕßÀ√◊Õµ”√«® À√◊Õæπ—°ß“π Õ∫ «πµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬
«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“

„π°√≥’®”‡ªìπÕ∏‘∫¥’®– —Ëß„Àâ¢â“√“™°“√À√◊Õ≈Ÿ°®â“ß°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…ºŸâÀπ÷ËßºŸâ„¥∑’Ë¡‘„™à
æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… À√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë‡ªìπºŸâ™à«¬‡À≈◊Õæπ—°ß“π Õ∫ «π

§¥’æ‘‡»… À√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘ß“π‡√◊ËÕßÀπ÷Ëß‡√◊ËÕß„¥∑’Ë‡°’Ë¬«°—∫°“√ ◊∫ «π‡ªìπ°“√‡©æ“–°Á‰¥â
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„π°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π‡©æ“–‡√◊ËÕß∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬µ“¡«√√§ “¡ „ÀâºŸâπ—Èπ‡ªìπ‡®â“æπ—°ß“πµ“¡ª√–¡«≈
°ÆÀ¡“¬Õ“≠“ ·≈–„Àâ¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ë‡™àπ‡¥’¬«°—∫‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…‡©æ“–‡√◊ËÕß∑’Ë‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬‡∑à“π—Èπ

À≈—°‡°≥±å «‘∏’°“√¡Õ∫À¡“¬ ·≈–°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“π’È „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡¢âÕ∫—ß§—∫∑’Ë
°§æ. °”Àπ¥

¡“µ√“ ÚÙ ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π
§¥’æ‘‡»…¡’Õ”π“®¥—ßµàÕ‰ªπ’È¥â«¬

(Ò) ‡¢â“‰ª„π‡§À ∂“π À√◊Õ ∂“π∑’Ë„¥Ê ‡æ◊ËÕµ√«®§âπ ‡¡◊ËÕ¡’‡Àµÿ ß —¬µ“¡ ¡§«√«à“¡’
∫ÿ§§≈∑’Ë¡’‡Àµÿ ß —¬«à“°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…À≈∫´àÕπÕ¬Ÿà À√◊Õ¡’∑√—æ¬å ‘π ÷́Ëß¡’‰«â‡ªìπ§«“¡º‘¥
À√◊Õ‰¥â¡“‚¥¬°“√°√–∑”§«“¡º‘¥ À√◊Õ‰¥â„™âÀ√◊Õ®–„™â„π°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»… À√◊Õ´÷ËßÕ“®
„™â‡ªìπæ¬“πÀ≈—°∞“π‰¥â ª√–°Õ∫°—∫¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ«à“‡π◊ËÕß®“°°“√‡π‘Ëπ™â“°«à“®–‡Õ“À¡“¬§âπ¡“‰¥â
∫ÿ§§≈π—Èπ®–À≈∫Àπ’‰ª À√◊Õ∑√—æ¬å ‘ππ—Èπ®–∂Ÿ°‚¬°¬â“¬ ÿ́°´àÕπ ∑”≈“¬ À√◊Õ∑”„Àâ‡ª≈’Ë¬π ¿“æ‰ª®“°‡¥‘¡

(Ú) §âπ∫ÿ§§≈ À√◊Õ¬“πæ“Àπ–∑’Ë¡’‡Àµÿ ß —¬µ“¡ ¡§«√«à“¡’∑√—æ¬å ‘π´÷Ëß¡’‰«â‡ªìπ§«“¡º‘¥
À√◊Õ‰¥â¡“‚¥¬°“√°√–∑”§«“¡º‘¥ À√◊Õ‰¥â„™âÀ√◊Õ®–„™â„π°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»… À√◊Õ´÷ËßÕ“®
„™â‡ªìπæ¬“πÀ≈—°∞“π‰¥â

(Û) ¡’Àπ—ß ◊Õ Õ∫∂“¡À√◊Õ‡√’¬°„Àâ ∂“∫—π°“√‡ß‘π  à«π√“™°“√ Õß§å°“√ À√◊ÕÀπà«¬ß“π
¢Õß√—∞ À√◊Õ√—∞«‘ “À°‘®  àß‡®â“Àπâ“∑’Ë∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß¡“‡æ◊ËÕ„Àâ∂âÕ¬§”  àß§”™’È·®ß‡ªìπÀπ—ß ◊Õ À√◊Õ àß∫—≠™’
‡Õ° “√ À√◊ÕÀ≈—°∞“π„¥Ê ¡“‡æ◊ËÕµ√«® Õ∫ À√◊Õ‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√æ‘®“√≥“

(Ù) ¡’Àπ—ß ◊Õ Õ∫∂“¡ À√◊Õ‡√’¬°∫ÿ§§≈„¥Ê ¡“‡æ◊ËÕ„Àâ∂âÕ¬§”  àß§”™’È·®ß‡ªìπÀπ—ß ◊Õ
À√◊Õ àß∫—≠™’‡Õ° “√ À√◊ÕÀ≈—°∞“π„¥Ê ¡“‡æ◊ËÕµ√«® Õ∫ À√◊Õ‡æ◊ËÕª√–°Õ∫°“√æ‘®“√≥“

(ı) ¬÷¥ À√◊ÕÕ“¬—¥∑√—æ¬å ‘π∑’Ë§âπæ∫ À√◊Õ∑’Ë àß¡“¥—ß°≈à“«‰«â„π (Ò) (Ú) (Û) ·≈– (Ù)
°“√„™âÕ”π“®µ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…ªØ‘∫—µ‘µ“¡¢âÕ∫—ß§—∫∑’Ë °§æ. °”Àπ¥
‡©æ“–°“√„™âÕ”π“®µ“¡«√√§Àπ÷Ëß (Ò) πÕ°®“°æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µâÕß¥”‡π‘π°“√

‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’°“√§âπµ“¡ª√–¡«≈°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“·≈â« „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…
· ¥ß§«“¡∫√‘ ÿ∑∏‘Ï°àÕπ°“√‡¢â“§âπ √“¬ß“π‡Àµÿº≈·≈–º≈°“√µ√«®§âπ‡ªìπÀπ—ß ◊ÕµàÕºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“
‡Àπ◊Õ¢÷Èπ‰ª ·≈–∫—π∑÷°‡Àµÿ ß —¬µ“¡ ¡§«√·≈–‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ∑’Ë∑”„Àâ “¡“√∂‡¢â“§âπ‰¥â‡ªìπÀπ—ß ◊Õ
„Àâ‰«â·°àºŸâ§√Õ∫§√Õß‡§À ∂“πÀ√◊Õ ∂“π∑’Ë§âπ ·µà∂â“‰¡à¡’ºŸâ§√Õ∫§√ÕßÕ¬Ÿà ≥ ∑’Ëπ—Èπ „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π
§¥’æ‘‡»… àß¡Õ∫ ”‡π“Àπ—ß ◊Õπ—Èπ„Àâ·°àºŸâ§√Õ∫§√Õß¥—ß°≈à“«„π∑—π∑’∑’Ë°√–∑”‰¥â ·≈–À“°‡ªìπ°“√‡¢â“§âπ
„π‡«≈“°≈“ß§◊π¿“¬À≈—ßæ√–Õ“∑‘µ¬åµ° æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…ºŸâ‡ªìπÀ—«Àπâ“„π°“√‡¢â“§âπµâÕß‡ªìπ

¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπµ”·Àπàßµ—Èß·µà√–¥—∫ ˜ ¢÷Èπ‰ª¥â«¬
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„Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…ºŸâ‡ªìπÀ—«Àπâ“„π°“√‡¢â“§âπ àß ”‡π“∫—π∑÷°‡Àµÿ ß —¬µ“¡ ¡§«√

·≈–‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕµ“¡«√√§ “¡ ·≈– ”‡π“∫—π∑÷°°“√µ√«®§âπ·≈–∫—≠™’∑√—æ¬å∑’Ë¬÷¥À√◊ÕÕ“¬—¥µàÕ

»“≈®—ßÀ«—¥∑’Ë¡’Õ”π“®‡Àπ◊Õ∑âÕß∑’Ë∑’Ë∑”°“√§âπ À√◊Õ»“≈Õ“≠“„π‡¢µ°√ÿß‡∑æ¡À“π§√¿“¬„π ’Ë ‘∫·ª¥™—Ë«‚¡ß

À≈—ß®“° ‘Èπ ÿ¥°“√µ√«®§âπ ‡æ◊ËÕ‡ªìπÀ≈—°∞“π

æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…√–¥—∫„¥®–¡’Õ”π“®Àπâ“∑’Ëµ“¡∑’Ë‰¥â°”Àπ¥‰«âµ“¡«√√§Àπ÷Ëß∑—ÈßÀ¡¥

À√◊Õ·µà∫“ß à«π À√◊Õ®–µâÕß‰¥â√—∫Õπÿ¡—µ‘®“°∫ÿ§§≈„¥°àÕπ¥”‡π‘π°“√„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡∑’ËÕ∏‘∫¥’°”Àπ¥

‚¥¬∑”‡Õ° “√„Àâ‰«âª√–®”µ—«æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…ºŸâ‰¥â√—∫Õπÿ¡—µ‘π—Èπ·≈–æπ—°ß“π Õ∫ «π

§¥’æ‘‡»…ºŸâπ—ÈπµâÕß· ¥ß‡Õ° “√¥—ß°≈à“«µàÕ∫ÿ§§≈∑’Ë‡°’Ë¬«¢âÕß∑ÿ°§√—Èß

¡“µ√“ Úı „π°√≥’∑’Ë¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ‰¥â«à“ ‡Õ° “√À√◊Õ¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√Õ◊Ëπ„¥ ÷́Ëß àß∑“ß‰ª√…≥’¬å

‚∑√‡≈¢ ‚∑√»—æ∑å ‚∑√ “√ §Õ¡æ‘«‡µÕ√å ‡§√◊ËÕß¡◊Õ À√◊ÕÕÿª°√≥å„π°“√ ◊ËÕ “√  ◊ËÕÕ‘‡≈Á°∑√Õπ‘° å À√◊Õ

 ◊ËÕ∑“ß‡∑§‚π‚≈¬’ “√ π‡∑»„¥ ∂Ÿ°„™âÀ√◊ÕÕ“®∂Ÿ°„™â ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…

æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ÷́Ëß‰¥â√—∫Õπÿ¡—µ‘®“°Õ∏‘∫¥’‡ªìπÀπ—ß ◊Õ®–¬◊Ëπ§”¢ÕΩÉ“¬‡¥’¬«µàÕÕ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“

»“≈Õ“≠“‡æ◊ËÕ¡’§” —ËßÕπÿ≠“µ„Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‰¥â¡“´÷Ëß¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√¥—ß°≈à“«°Á‰¥â

°“√Õπÿ≠“µµ“¡«√√§Àπ÷Ëß „ÀâÕ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“»“≈Õ“≠“æ‘®“√≥“∂÷ßº≈°√–∑∫µàÕ ‘∑∏‘ à«π∫ÿ§§≈

À√◊Õ ‘∑∏‘Õ◊Ëπ„¥ª√–°Õ∫°—∫‡Àµÿº≈·≈–§«“¡®”‡ªìπ¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ«à“¡’°“√°√–∑”§«“¡º‘¥À√◊Õ®–¡’°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…

(Ú) ¡’‡ÀµÿÕ—π§«√‡™◊ËÕ«à“®–‰¥â¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√‡°’Ë¬«°—∫°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…®“°°“√

‡¢â“∂÷ß¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√¥—ß°≈à“«

(Û) ‰¡àÕ“®„™â«‘∏’°“√Õ◊Ëπ„¥∑’Ë‡À¡“– ¡À√◊Õ¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ¡“°°«à“‰¥â

°“√Õπÿ≠“µµ“¡«√√§Àπ÷Ëß „ÀâÕ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“»“≈Õ“≠“ —ËßÕπÿ≠“µ‰¥â§√“«≈–‰¡à‡°‘π‡°â“ ‘∫«—π

‚¥¬°”Àπ¥‡ß◊ËÕπ‰¢„¥Ê °Á‰¥â ·≈–„ÀâºŸâ‡°’Ë¬«¢âÕß°—∫¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√„π ‘Ëß ◊ËÕ “√µ“¡§” —Ëß¥—ß°≈à“«®–µâÕß

„Àâ§«“¡√à«¡¡◊Õ‡æ◊ËÕ„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡§«“¡„π¡“µ√“π’È ¿“¬À≈—ß∑’Ë¡’§” —ËßÕπÿ≠“µ À“°ª√“°Ø¢âÕ‡∑Á®®√‘ß«à“

‡Àµÿº≈§«“¡®”‡ªìπ‰¡à‡ªìπ‰ªµ“¡∑’Ë√–∫ÿÀ√◊Õæƒµ‘°“√≥å‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß‰ª Õ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“»“≈Õ“≠“Õ“®

‡ª≈’Ë¬π·ª≈ß§” —ËßÕπÿ≠“µ‰¥âµ“¡∑’Ë‡ÀÁπ ¡§«√

‡¡◊ËÕæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‰¥â¥”‡π‘π°“√µ“¡∑’Ë‰¥â√—∫Õπÿ≠“µ·≈â« „Àâ√“¬ß“π°“√¥”‡π‘π°“√

„ÀâÕ∏‘∫¥’ºŸâæ‘æ“°…“»“≈Õ“≠“∑√“∫

∫√√¥“¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√∑’Ë‰¥â¡“µ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâ‡°Á∫√—°…“‡©æ“–¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√‡°’Ë¬«°—∫°“√°√–∑”

§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…´÷Ëß‰¥â√—∫Õπÿ≠“µµ“¡«√√§Àπ÷Ëß ·≈–„Àâ„™âª√–‚¬™πå„π°“√ ◊∫ «πÀ√◊Õ„™â‡ªìπ



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 193

Àπâ“ 11

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ Ò˘ ¡°√“§¡ ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπ∑’Ë ¯ °

æ¬“πÀ≈—°∞“π‡©æ“–„π°“√¥”‡π‘π§¥’æ‘‡»…¥—ß°≈à“«‡∑à“π—Èπ  à«π¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√Õ◊Ëπ„Àâ∑”≈“¬‡ ’¬∑—Èß ‘Èπ

∑—Èßπ’È µ“¡¢âÕ∫—ß§—∫∑’Ë °§æ. °”Àπ¥

¡“µ√“ Úˆ Àâ“¡¡‘„Àâ∫ÿ§§≈„¥‡ªî¥‡º¬¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√∑’Ë‰¥â¡“‡π◊ËÕß®“°°“√¥”‡π‘π°“√µ“¡

¡“µ√“ Úı ‡«âπ·µà‡ªìπ¢âÕ¡Ÿ≈¢à“« “√‡°’Ë¬«°—∫°“√°√–∑”§«“¡º‘¥∑’Ë‡ªìπ§¥’æ‘‡»…´÷Ëß‰¥â√—∫Õπÿ≠“µµ“¡

¡“µ√“ Úı ·≈–‡ªìπ°“√ªØ‘∫—µ‘µ“¡Õ”π“®Àπâ“∑’ËÀ√◊Õµ“¡°ÆÀ¡“¬À√◊Õµ“¡§” —Ëß»“≈

¡“µ√“ Ú˜ „π°√≥’®”‡ªìπ·≈–‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√¥”‡π‘π°“√µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „ÀâÕ∏‘∫¥’

À√◊ÕºŸâ‰¥â√—∫¡Õ∫À¡“¬¡’Õ”π“®„Àâ∫ÿ§§≈„¥ ®—¥∑”‡Õ° “√À√◊ÕÀ≈—°∞“π„¥¢÷ÈπÀ√◊Õ‡¢â“‰ª·Ωßµ—«„πÕß§å°√

À√◊Õ°≈ÿà¡§π„¥ ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ ◊∫ «π Õ∫ «π ∑—Èßπ’È „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡¢âÕ∫—ß§—∫∑’ËÕ∏‘∫¥’°”Àπ¥

°“√®—¥∑”‡Õ° “√À√◊ÕÀ≈—°∞“π„¥ À√◊Õ°“√‡¢â“‰ª·Ωßµ—«„πÕß§å°√ À√◊Õ°≈ÿà¡§π„¥‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå

„π°“√ ◊∫ «π Õ∫ «πµ“¡«√√§Àπ÷Ëß „Àâ∂◊Õ«à“‡ªìπ°“√°√–∑”‚¥¬™Õ∫

¡“µ√“ Ú¯ „Àâæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ¡’Õ”π“®‡°Á∫√—°…“¢Õß°≈“ßÀ√◊Õ¡Õ∫À¡“¬„ÀâºŸâÕ◊Ëπ

‡ªìπºŸâ‡°Á∫√—°…“ „π°√≥’∑’Ë¢Õß°≈“ßπ—Èπ ‰¡à‡À¡“– ¡∑’Ë®–‡°Á∫√—°…“ À√◊Õ‡°Á∫√—°…“‰«â®–‡ªìπ¿“√–·°à

∑“ß√“™°“√ „ÀâÕ∏‘∫¥’¡’Õ”π“® —Ëß„Àâπ”¢Õß°≈“ßπ—Èπ ÕÕ°¢“¬∑Õ¥µ≈“¥À√◊Õπ”‰ª„™âª√–‚¬™πå¢Õß

∑“ß√“™°“√ ‚¥¬Õ“®À—°§à“„™â®à“¬‰¥â ∑—Èßπ’È µ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡°”Àπ¥

¡“µ√“ Ú˘ ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È „Àâ°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

‰¥â√—∫¬°‡«âπ‰¡àÕ¬Ÿà¿“¬„µâ∫—ß§—∫°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬Õ“«ÿ∏ªóπ ‡§√◊ËÕß°√– ÿπªóπ «—µ∂ÿ√–‡∫‘¥ ¥Õ°‰¡â‡æ≈‘ß ·≈–

 ‘Ëß‡∑’¬¡Õ“«ÿ∏ªóπ ·≈–°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬°“√§«∫§ÿ¡¬ÿ∑∏¿—≥±å‡™àπ‡¥’¬«°—∫√“™°“√∑À“√·≈–µ”√«®

µ“¡°ÆÀ¡“¬¥—ß°≈à“« ∑—Èßπ’È °“√¡’·≈–„™âÕ“«ÿ∏ªóπ ‡§√◊ËÕß°√– ÿπªóπ «—µ∂ÿ√–‡∫‘¥ ¥Õ°‰¡â‡æ≈‘ß  ‘Ëß‡∑’¬¡

Õ“«ÿ∏ªóπ ·≈–¬ÿ∑∏¿—≥±å „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡°”Àπ¥

¡“µ√“ Û „π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…§¥’„¥¡’‡Àµÿ®”‡ªìπµâÕß„™â§«“¡√Ÿâ§«“¡‡™’Ë¬«™“≠

‡©æ“–¥â“π‡ªìπæ‘‡»… Õ∏‘∫¥’Õ“®·µàßµ—Èß∫ÿ§§≈´÷Ëß¡’§«“¡√Ÿâ§«“¡‡™’Ë¬«™“≠„π¥â“ππ—Èπ‡ªìπ∑’Ëª√÷°…“§¥’æ‘‡»…‰¥â

„Àâ∑’Ëª√÷°…“§¥’æ‘‡»…‰¥â√—∫§à“µÕ∫·∑πµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π√–‡∫’¬∫¢Õß°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡‚¥¬

§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫¢Õß°√–∑√«ß°“√§≈—ß

¡“µ√“ ÛÒ §à“„™â®à“¬ ”À√—∫°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–«‘∏’°“√‡∫‘°‡ß‘π∑¥√Õß®à“¬

„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡ ‚¥¬‰¥â√—∫§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫®“°°√–∑√«ß°“√§≈—ß

¡“µ√“ ÛÚ „π°√≥’∑’Ë °§æ. ‡ÀÁπ«à“ ‡æ◊ËÕª√– ‘∑∏‘¿“æ„π°“√ª√“∫ª√“¡°“√°√–∑”§«“¡º‘¥

§¥’æ‘‡»… °§æ. ®–„Àâ§«“¡‡ÀÁπ™Õ∫„Àâ§¥’æ‘‡»…§¥’Àπ÷Ëß§¥’„¥À√◊Õ§¥’ª√–‡¿∑„¥µâÕß¡’æπ—°ß“πÕ—¬°“√

À√◊ÕÕ—¬°“√∑À“√ ·≈â«·µà°√≥’ ¡“ Õ∫ «π√à«¡°—∫æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…À√◊Õ¡“ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë
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√à«¡°—∫æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‡æ◊ËÕ„Àâ§”·π–π”·≈–µ√«® Õ∫æ¬“πÀ≈—°∞“πµ—Èß·µà™—Èπ‡√‘Ë¡°“√

 Õ∫ «π ·≈â«·µà°√≥’ °Á‰¥â ‡«âπ·µà°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…∑’Ë¡’≈—°…≥–Õ¬à“ßÀπ÷ËßÕ¬à“ß„¥µ“¡¡“µ√“ ÚÒ

«√√§Àπ÷Ëß (Ò) (§) À√◊Õ (ß) µâÕß¡’æπ—°ß“πÕ—¬°“√À√◊ÕÕ—¬°“√∑À“√¡“ Õ∫ «π√à«¡°—∫æπ—°ß“π

 Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…∑ÿ°§¥’ ·≈â«·µà°√≥’ ∑—Èßπ’È °“√ Õ∫ «π√à«¡°—πÀ√◊Õ°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë√à«¡°—π¥—ß°≈à“«

„Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√∑’Ë °§æ. °”Àπ¥

¡“µ√“ ÛÛ „π°√≥’∑’Ë¡’§«“¡®”‡ªìπ‡æ◊ËÕª√–‚¬™πå„π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

‡√◊ËÕß„¥‡√◊ËÕßÀπ÷Ëß‚¥¬‡©æ“– √—∞¡πµ√’Õ“®‡ πÕ„Àâπ“¬°√—∞¡πµ√’„π∞“π–À—«Àπâ“√—∞∫“≈¡’§” —Ëßµ“¡

°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫∫√‘À“√√“™°“√·ºàπ¥‘π„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞„πÀπà«¬ß“πÕ◊Ëπ¡“ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë

„π°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‡æ◊ËÕ™à«¬‡À≈◊Õ„π°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…π—Èπ‰¥â

„Àâ‡®â“Àπâ“∑’Ë¢Õß√—∞µ“¡«√√§Àπ÷Ëß‡ªìπæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…À√◊Õ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…  ”À√—∫

°“√ ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…∑’Ë‰¥â√—∫°“√·µàßµ—Èß

¡“µ√“ ÛÙ „π°√≥’∑’Ëæπ—°ß“πÕ—¬°“√À√◊ÕÕ—¬°“√∑À“√ ·≈â«·µà°√≥’ ¡’§” —Ëß‰¡àøÑÕß§¥’

´÷Ëß‰¥â Õ∫ «π‚¥¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… „Àâ°“√∑”§«“¡‡ÀÁπ·¬âßµ“¡¡“µ√“ ÒÙı ·Ààßª√–¡«≈

°ÆÀ¡“¬«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“À√◊Õ°ÆÀ¡“¬‡°’Ë¬«°—∫«‘∏’æ‘®“√≥“§«“¡Õ“≠“Õ◊Ëπ‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë¢Õß

Õ∏‘∫¥’À√◊ÕºŸâ¥”√ßµ”·ÀπàßÕ◊Ëπµ“¡∑’Ë°”Àπ¥„π°Æ°√–∑√«ß

À¡«¥ Ù

§≥–°√√¡°“√æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

¡“µ√“ Ûı „Àâ¡’§≥–°√√¡°“√æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…§≥–Àπ÷Ëß ‡√’¬°‚¥¬¬àÕ«à“ ç°æ».é

ª√–°Õ∫¥â«¬

(Ò) ºŸâ·∑π ”π—°ß“π °.æ. ºŸâ·∑π ”π—°ß“πÕ—¬°“√ Ÿß ÿ¥ ºŸâ·∑π ”π—°ß“πµ”√«®·Ààß™“µ‘

·≈–ºŸâ·∑π°√¡æ√–∏√√¡πŸ≠

(Ú) §≥∫¥’§≥–π‘µ‘»“ µ√åÀ√◊Õ‡∑’¬∫‡∑à“¢Õß ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“¢Õß√—∞∑ÿ°·Ààß ÷́Ëß‡≈◊Õ°°—π‡Õß

„Àâ‡À≈◊ÕÀπ÷Ëß§π ·≈–§≥∫¥’§≥–π‘µ‘»“ µ√åÀ√◊Õ‡∑’¬∫‡∑à“¢Õß ∂“∫—πÕÿ¥¡»÷°…“¢Õß‡Õ°™π∑ÿ°·Ààß

´÷Ëß‡≈◊Õ°°—π‡Õß„Àâ‡À≈◊ÕÀπ÷Ëß§π

(Û) æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…„πµ”·Àπàß√–¥—∫ ¯ ¢÷Èπ‰ª´÷Ëß‰¥â√—∫‡≈◊Õ°®“°æπ—°ß“π Õ∫ «π

§¥’æ‘‡»…¥â«¬°—π‡Õß®”π«π “¡§π
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(Ù) ¢â“√“™°“√„π°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡„πµ”·Àπàß√–¥—∫ ˘ ¢÷Èπ‰ª´÷Ëß¡‘„™à¢â“√“™°“√„π°√¡

 Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…∑’Ëª≈—¥°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡·µàßµ—Èß®”π«π “¡§π

„Àâ°√√¡°“√µ“¡«√√§Àπ÷Ëß‡≈◊Õ°°√√¡°“√¥â«¬°—π‡Õß§πÀπ÷Ëß‡ªìπª√–∏“π°√√¡°“√·≈â«‡ πÕ

„Àâ√—∞¡πµ√’‡ªìπºŸâÕÕ°§” —Ëß·µàßµ—Èß

„ÀâÕ∏‘∫¥’·µàßµ—Èß¢â“√“™°“√„π°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…´÷Ëß¥”√ßµ”·Àπàßµ—Èß·µà√–¥—∫ ¯ ¢÷Èπ‰ª§πÀπ÷Ëß

∑”Àπâ“∑’Ë‡ªìπ‡≈¢“πÿ°“√∑’Ëª√–™ÿ¡

À≈—°‡°≥±å·≈–«‘∏’°“√ „π°“√‡≈◊Õ°°√√¡°“√µ“¡«√√§Àπ÷Ëß (Û) „Àâ‡ªìπ‰ªµ“¡√–‡∫’¬∫∑’Ë°√–∑√«ß

¬ÿµ‘∏√√¡°”Àπ¥

¡“µ√“ Ûˆ °√√¡°“√µ“¡¡“µ√“ Ûı «√√§Àπ÷Ëß (Ú) (Û) ·≈– (Ù) „Àâ¡’«“√–°“√¥”√ß

µ”·Àπàß§√“«≈– Õßªï ·≈–Õ“®‰¥â√—∫·µàßµ—Èß„À¡à‰¥â ·µà®–¥”√ßµ”·Àπàßµ‘¥µàÕ°—π‡°‘π Õß«“√–‰¡à‰¥â

πÕ°®“°°“√æâπ®“°µ”·Àπàßµ“¡«“√– °√√¡°“√µ“¡«√√§Àπ÷Ëßæâπ®“°µ”·Àπàß‡¡◊ËÕ

(Ò) µ“¬

(Ú) ≈“ÕÕ°

(Û) æâπ®“°°“√‡ªìπ§≥∫¥’À√◊Õ°“√‡ªìπ¢â“√“™°“√„π°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

(Ù) °æ». ¡’¡µ‘¥â«¬§–·ππ‡ ’¬ß‰¡àπâÕ¬°«à“ “¡„π ’Ë¢Õß®”π«π°√√¡°“√∑—ÈßÀ¡¥„Àâæâπ®“°

µ”·Àπàß ‡π◊ËÕß®“°°“√°√–∑”À√◊Õ¡’æƒµ‘°“√≥å‰¡à‡À¡“– ¡„π°“√ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë°√√¡°“√æπ—°ß“π Õ∫ «π

§¥’æ‘‡»…

 ”À√—∫°√≥’°“√æâπ®“°µ”·Àπàß§≥∫¥’‡æ√“–§√∫«“√–°“√‡ªìπ§≥∫¥’π—Èπ „Àâ°√√¡°“√ºŸâπ—Èπ

ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’ËµàÕ‰ª®π§√∫«“√–°“√‡ªìπ°√√¡°“√

„Àâπ”∫∑∫—≠≠—µ‘¡“µ√“ ˜ «√√§ Õß ¡“µ√“ ¯ ·≈–¡“µ√“ ÒÒ ¡“„™â∫—ß§—∫‚¥¬Õπÿ‚≈¡

¡“µ√“ Û˜ „π°√≥’∑’ËºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“¢Õßæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…®–¡’§” —Ëß¥—ßµàÕ‰ªπ’È

(Ò) ¬â“¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…‰ª¥”√ßµ”·ÀπàßÕ◊ËπÕ—π¡‘„™à°“√‡≈◊ËÕπµ”·Àπàß„Àâ Ÿß¢÷Èπ

À√◊Õ¬â“¬ª√–®”ªï À√◊Õ‡ªìπ°√≥’∑’ËÕ¬Ÿà„π√–À«à“ß∂Ÿ°¥”‡π‘π°“√∑“ß«‘π—¬À√◊Õ‡ªìπ°√≥’µ°‡ªìπ®”‡≈¬„π

§¥’Õ“≠“∑’Ë»“≈¡’§” —Ëßª√–∑—∫øÑÕß·≈â«

(Ú) ‰¡à‡≈◊ËÕπ¢—Èπ‡ß‘π‡¥◊Õπª√–®”ªï„Àâ·°àæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

(Û) ≈ß‚∑…∑“ß«‘π—¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

„ÀâºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“ àß§«“¡‡ÀÁπ¢Õßµπæ√âÕ¡¥â«¬‡Àµÿº≈‰ª¬—ß °æ». ‡æ◊ËÕæ‘®“√≥“„Àâ§«“¡‡ÀÁπ

«à“§” —Ëßπ—Èπ‡ªìπ‰ª‚¥¬∂Ÿ°µâÕß·≈–‡À¡“– ¡À√◊Õ‰¡à
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°“√æ‘®“√≥“„Àâ§«“¡‡ÀÁπ °æ». µâÕß°√–∑”„Àâ·≈â«‡ √Á®¿“¬„π ‘∫Àâ“«—ππ—∫·µà«—π∑’Ë‰¥â√—∫
§«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“

„π°√≥’∑’Ë °æ». ¡’§«“¡‡ÀÁπµà“ß‰ª®“°§«“¡‡ÀÁπ¢ÕßºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“ ºŸâ∫—ß§—∫∫—≠™“®–¡’§” —Ëßµ“¡
§«“¡‡ÀÁπ¢Õßµπ°Á‰¥â ·µàµâÕß· ¥ß‡Àµÿº≈¢Õß°“√‰¡à‡ÀÁπ¥â«¬°—∫§«“¡‡ÀÁπ¢Õß °æ». ‰«â„π§” —Ëß¥â«¬

¡“µ√“ Û¯ ‡¡◊ËÕ ‘Èπªïß∫ª√–¡“≥ „Àâ °æ».  √ÿªº≈°“√ªØ‘∫—µ‘ß“π·≈–¢âÕ —ß‡°µ‡ πÕµàÕ
√—∞¡πµ√’ ·≈–„Àâ°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… π—∫ πÿπ°“√®—¥∑”√“¬ß“π¢Õß °æ».

À¡«¥ ı
∫∑°”Àπ¥‚∑…

¡“µ√“ Û˘ ºŸâ„¥ΩÉ“Ωóπ¡“µ√“ Úˆ µâÕß√–«“ß‚∑…®”§ÿ°µ—Èß·µà “¡ªï∂÷ßÀâ“ªï À√◊Õª√—∫µ—Èß·µà
À°À¡◊Ëπ∫“∑∂÷ßÀπ÷Ëß· π∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

∂â“°“√°√–∑”§«“¡º‘¥µ“¡«√√§Àπ÷Ëß‡ªìπ°“√°√–∑”‚¥¬æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ‡®â“Àπâ“∑’Ë
§¥’æ‘‡»… æπ—°ß“πÕ—¬°“√∑’Ë‡¢â“√à«¡ Õ∫ «πÀ√◊Õ‡¢â“√à«¡ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ ÛÚ À√◊ÕºŸâ‡¢â“√à«¡
ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ Úı ºŸâ°√–∑”µâÕß√–«“ß‚∑…‡ªìπ “¡‡∑à“¢Õß‚∑…∑’Ë°”Àπ¥‰«â„π«√√§Àπ÷Ëß

¡“µ√“ Ù ºŸâ„¥ªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡¡“µ√“ Ú˜ °√–∑”°“√πÕ°‡Àπ◊Õ«—µ∂ÿª√– ß§å„π°“√
 ◊∫ «π Õ∫ «πµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ‡æ◊ËÕ· «ßÀ“ª√–‚¬™πåÕ—π¡‘™Õ∫ ”À√—∫µπ‡ÕßÀ√◊ÕºŸâÕ◊Ëπ „ÀâºŸâπ—Èπ
‰¡à‰¥â√—∫°“√§ÿâ¡§√Õßµ“¡¡“µ√“ Ú˜ «√√§ Õß ∂â“°“√°√–∑”π—Èπ‡ªìπ§«“¡º‘¥Õ“≠“„Àâ√–«“ß‚∑…
‡ªìπ Õß‡∑à“¢Õß‚∑…∑’Ë°”Àπ¥‰«â ”À√—∫§«“¡º‘¥π—Èπ

¡“µ√“ ÙÒ ºŸâ„¥‰¡à„Àâ§«“¡ –¥«° À√◊Õ‰¡à„Àâ∂âÕ¬§” À√◊Õ‰¡à àß∫—≠™’‡Õ° “√À√◊ÕÀ≈—°∞“π„¥
·°àæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…µ“¡¡“µ√“ ÚÙ «√√§Àπ÷Ëß (Û) À√◊Õ (Ù) ·≈â«·µà°√≥’ µâÕß√–«“ß‚∑…
®”§ÿ°‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëßªï À√◊Õª√—∫‰¡à‡°‘π ÕßÀ¡◊Ëπ∫“∑ À√◊Õ∑—Èß®”∑—Èßª√—∫

∫∑‡©æ“–°“≈

¡“µ√“ ÙÚ °àÕπÀ√◊Õ¿“¬„πÀπ÷Ëßªïπ—∫·µà«—π∑’Ëæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„™â∫—ß§—∫ ¡‘„Àâπ”¡“µ√“ Òı
«√√§ Õß ¡“µ√“ Òˆ «√√§ Õß ¡“µ√“ Ò¯ ·≈–¡“µ√“ Ò˘ ¡“„™â∫—ß§—∫°—∫°“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß
æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»… ·≈â«·µà°√≥’ ‚¥¬„Àâ°“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß‡ªìπ‰ªµ“¡

°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬√–‡∫’¬∫¢â“√“™°“√æ≈‡√◊Õπ
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„Àâ∂◊Õ«à“ºŸâ‰¥â√—∫°“√∫√√®ÿ·≈–·µàßµ—Èß‡ªìπÕ∏‘∫¥’ √ÕßÕ∏‘∫¥’ æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–
‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…µ“¡«√√§Àπ÷Ëß‡ªìπÕ∏‘∫¥’ √ÕßÕ∏‘∫¥’ æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…·≈–‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»…
µ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È

¡“µ√“ ÙÛ „π«“√–‡√‘Ë¡·√°∑’Ë¬—ß‰¡à¡’°“√·µàßµ—Èß°√√¡°“√ºŸâ∑√ß§ÿ≥«ÿ≤‘ „Àâ °§æ. ª√–°Õ∫¥â«¬
°√√¡°“√‚¥¬µ”·Àπàß ‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ëµ“¡æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È ·µàµâÕß‰¡à‡°‘πÀπ÷Ëß√âÕ¬·ª¥ ‘∫«—ππ—∫·µà
«—π∑’Ëæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È„™â∫—ß§—∫

¡“µ√“ ÙÙ ∫√√¥“§¥’æ‘‡»…∑’Ë§â“ß°“√¥”‡π‘π°“√·≈–§¥’¬—ß‰¡à∂÷ß∑’Ë ÿ¥Õ¬Ÿà„π«—π∑’Ëæ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È
„™â∫—ß§—∫„Àâ¬—ß§ß‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë¢Õßæπ—°ß“πºŸâ¡’Õ”π“® Õ∫ «π§¥’Õ“≠“µ“¡°ÆÀ¡“¬π—ÈπÊ µàÕ‰ª
®π§¥’∂÷ß∑’Ë ÿ¥ ‡«âπ·µà °§æ. ®–¡’¡µ‘„Àâ‡ªìπÕ”π“®Àπâ“∑’Ë¢Õßæπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

ºŸâ√—∫ πÕßæ√–∫√¡√“™‚Õß°“√
æ—πµ”√«®‚∑ ∑—°…‘≥ ™‘π«—µ√

π“¬°√—∞¡πµ√’
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À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™âæ√–√“™∫—≠≠—µ‘©∫—∫π’È §◊Õ µ“¡∑’Ë‰¥â¡’°“√ª√—∫ª√ÿßÕ”π“®Àπâ“∑’Ë°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

‚¥¬®—¥„Àâ¡’°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ‡æ◊ËÕ√—∫º‘¥™Õ∫„π°“√¥”‡π‘π°“√‡°’Ë¬«°—∫§¥’Õ“≠“∫“ßª√–‡¿∑∑’Ë°”Àπ¥„ÀâÕ¬Ÿà„πÕ”π“®

Àπâ“∑’Ë¢Õß°√¡ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ·≈–‚¥¬∑’Ë§¥’¥—ß°≈à“«®”‡ªìπµâÕß¡’ºŸâ‡™’Ë¬«™“≠‡©æ“–¥â“π‡ªìπºŸâ¥”‡π‘π°“√ ◊∫ «π

·≈– Õ∫ «π √«¡∑—Èß°”Àπ¥Õ”π“®Àπâ“∑’Ë¢Õß‡®â“Àπâ“∑’Ë¥—ß°≈à“« ‡æ◊ËÕ„Àâ°“√ªÑÕß°—π·≈–ª√“∫ª√“¡°“√°√–∑”§«“¡º‘¥Õ“≠“

¥—ß°≈à“«‡ªìπ‰ªÕ¬à“ß¡’ª√– ‘∑∏‘¿“æ ®÷ß ¡§«√°”Àπ¥„Àâ¡’æπ—°ß“π Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ‡®â“Àπâ“∑’Ë§¥’æ‘‡»… ·≈–«‘∏’°“√

 ◊∫ «π·≈– Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… ‡æ◊ËÕªØ‘∫—µ‘Àπâ“∑’Ë¥—ß°≈à“«‡ªìπ°“√‡©æ“– ®÷ß®”‡ªìπµâÕßµ√“æ√–√“™∫—≠≠—µ‘π’È



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 201

7. พระรำชบัญญัติวิธีกำรงบประมำณ
 พ.ศ. 2502   



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4202
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4204
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4206
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4208
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4210
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4212
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นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4214
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8. ระเบียบคณะกรรมกำรป้องกัน
 และปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ
 ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรไต่สวนข้อเท็จจริง
 ของพนักงำนไต่สวน พ.ศ. 2550



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4216

หนา   ๑๐ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ระเบียบคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
วาดวยหลักเกณฑและวิธกีารไตสวนขอเท็จจริงของพนกังานไตสวน   

พ.ศ.  ๒๕๕๐ 
 

 

โดยที่ประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปน
ประมุข  ฉบับที ่ ๓๑  เร่ือง  การดําเนินการตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการปองกันและปราบปราม
การทุจริตแหงชาติ  ลงวันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๔๙  ขอ  ๕  บัญญัติใหคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มีอํานาจ
มอบหมายใหพนักงานเจาหนาที่ที่ไดรับแตงต้ังดําเนินการไตสวนขอเท็จจริง  รวบรวมพยานหลักฐานและ
สรุปสํานวนเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ในการไตสวนขอเท็จจริงตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  โดยใหการปฏิบัติหนาที่ของ
พนักงานเจาหนาที่ดังกลาวเปนไปตามหลักเกณฑและวิธกีารที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนด 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๕  แหงพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ  วาดวยการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ประธานกรรมการ  ป.ป.ช.  โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  จึงออกระเบียบกําหนดหลักเกณฑและวิธกีารดังกลาวไว  ดังตอไปนี้ 

ขอ ๑ ระเบียบนี้เรียกวา  “ระเบียบคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  
วาดวยหลักเกณฑและวิธกีารไตสวนขอเท็จจริงของพนักงานไตสวน  พ.ศ.  ๒๕๕๐”   

ขอ ๒ ระเบียบนี้ใหใชบังคับต้ังแตวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปนตนไป   
ขอ ๓ ในระเบียบนี้   
“คณะกรรมการ”  หมายความวา  คณะกรรมการ  ป.ป.ช. 
“ประธานกรรมการ”  หมายความวา  ประธานกรรมการ  ป.ป.ช. 
“กรรมการ”  หมายความวา  กรรมการ  ป.ป.ช. 
“เลขาธิการ”  หมายความวา  เลขาธิการคณะกรรมการ  ป.ป.ช. 
“พนักงานเจาหนาที่”  หมายความวา  พนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 

วาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒ 
“พนักงานไตสวน”  หมายความวา  พนักงานเจาหนาที่ที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มีมติมอบหมาย

ใหดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงตามประกาศคณะปฏิรูปการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
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หนา   ๑๑ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

พระมหากษัตริยทรงเปนประมุข  ฉบับที ่ ๓๑  เร่ือง  การดําเนินการตามอํานาจหนาที่ของคณะกรรมการ
ปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ  ลงวันที่  ๓๐  กันยายน  ๒๕๔๙  ขอ  ๕ 

ขอ ๔ ใหประธานกรรมการ  ป.ป.ช.  รักษาการตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๑ 
การแตงต้ังพนักงานไตสวน 

 
 

ขอ ๕ ใหเลขาธิการเสนอบัญชีรายชื่อพนกังานเจาหนาที่ที่สมควรไดรับแตงต้ังเปนพนักงาน  
ไตสวนตอประธานกรรมการ  เพื่อที่ประธานกรรมการจะไดเสนอคณะกรรมการ  เพื่อใหความเห็นชอบ  
ทั้งนี้  บัญชีดังกลาวใหจัดแบงเปนกลุม  โดยคํานึงถึงความเชี่ยวชาญในการไตสวนและความเหมาะสม
ของพนักงานเจาหนาที่ดังกลาว 

ขอ ๖ ใหเลขาธิการเปนผูกําหนดจํานวนกลุมของพนักงานไตสวน  และจํานวนพนักงาน  
ไตสวนของแตละกลุม  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ 

ขอ ๗ ในแตละกลุม  ใหมีหัวหนาพนักงานไตสวนหนึ่งคนที่เลขาธิการแตงต้ังโดยความ
เห็นชอบของคณะกรรมการ   

หัวหนาพนักงานไตสวนมีหนาที่รับผิดชอบในราชการของกลุมใหเปนไปโดยเรียบรอย  ดังนี้ 
(๑) ระมัดระวังการใชระเบียบวิธีการตาง ๆ  ที่กําหนดขึ้นโดยระเบียบนี้  หรือโดยประการอื่น  

ใหเปนไปโดยถูกตองเพื่อใหการไตสวนเสร็จโดยรวดเร็ว 
(๒) ใหคําแนะนําแกพนักงานไตสวนในกลุมในขอขัดของ  เนื่องในการปฏิบัติหนาที่ของ

พนักงานไตสวน 
ใหเลขาธิการหรือผูที่เลขาธิการมอบหมาย  มีหนาที่ควบคุมดูแลการปฏิบัติงานของพนักงาน 

ไตสวน  รวมทั้งการดําเนินงานในสวนธุรการ  เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของกลุมพนักงานไตสวน   
ขอ ๘ การมอบหมายใหพนักงานไตสวนดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงแตละเ ร่ือง   

ใหเลขาธิการเสนอตอประธานกรรมการ  เพื่อที่ประธานกรรมการจะไดเสนอคณะกรรมการเพื่อขอความ
เห็นชอบ   

การเสนอชื่อพนักงานไตสวนของเลขาธิการ  ใหเสนอตามกลุมที่จัดแบงไวตามขอ  ๕  และให
เสนอพรอมกับรายงานการตรวจสอบขอเท็จจริงในแตละเร่ือง  โดยรายงานดังกลาวตองมีรายการ
ดังตอไปนี้ 



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4218

หนา   ๑๒ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

(๑) ชื่อผูกลาวหา 
(๒) ชื่อผูถูกกลาวหา 
(๓) ขอกลาวหาและพฤติการณตามขอกลาวหา 
(๔) พยานหลักฐานเบื้องตนที่ไดจากการตรวจสอบขอเทจ็จริง 
(๕) กฎหมายที่เก่ียวของ 
(๖) ความเห็นของพนักงานเจาหนาที่ที่ไดรับมอบหมายให เปนผูดําเนินการตรวจสอบ

ขอเทจ็จริงและความเห็นของผูบังคับบญัชาของพนักงานเจาหนาที่ดังกลาว  หากมี 
พนักงานไตสวนที่ไดรับมอบหมายแตละเร่ืองใหมีจํานวนอยางนอยสองคน  โดยใหพนักงาน  

ไตสวนคนหนึ่งเปนเจาของสํานวน  เวนแตคณะกรรมการจะมีมติเปนอยางอื่น 
พนักงานไตสวนเจาของสํานวนตองเสนอจากพนักงานเจาหนาที่ที่ผานการอบรมหลักสูตร

ฝกอบรมเปนพนักงานไตสวนที่ไดรับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ  หรือพนักงานเจาหนาที่ที่มี
คุณสมบัติอยางอื่นที่คณะกรรมการเห็นวาเทียบเทาไดกับบุคคลที่ผานการอบรมหลักสูตรดังกลาว 

ขอ ๙ หามมิใหเสนอชื่อพนกังานไตสวนที่มีลักษณะตองหาม  ตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  เปนผู รับมอบหมายให
ดําเนินการไตสวนในเรื่องนั้น 

ขอ ๑๐ ภายใตบังคับของมาตรา  ๖๖  มาตรา  ๗๗  และมาตรา  ๘๘  แหงพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ใหประธานกรรมการ
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ  แตงต้ังกรรมการคนหนึ่งหรือหลายคน  ใหมีอํานาจหนาที่กํากับ
ดูแลใหพนักงานไตสวนปฏิบัติตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดขึ้นโดยระเบียบนี้  หรือโดยประการอื่น  
ใหเปนไปโดยถูกตอง  ทั้งนี้  เพื่อใหการไตสวนขอเท็จจริง  การรวบรวมพยานหลักฐานและการสรุป
สํานวนเสนอตอคณะกรรมการของพนักงานไตสวนดําเนินไปโดยเรียบรอยชอบดวยกระบวนการ 
แหงกฎหมาย  และเปนระเบียบเดียวกัน 

ขอ ๑๑ ใหเปนหนาที่ของเลขาธิการที่จะลงทะเบียนสารบบความ  โดยออกเลขประจําเร่ือง
เปนเลขคดีดําเพื่อนําเสนอคณะกรรมการมีมติมอบหมายใหพนักงานไตสวนดําเนินการไตสวนตามลําดับ
เร่ือง  และออกเลขประจําเร่ืองเปนเลขคดีแดง  เมื่อคณะกรรมการมีมติเสร็จเด็ดขาดในเรื่องนั้น 

การลงทะเบียนสารบบความดังกลาว  ใหจัดทําเปนระบบฐานขอมลูอิเล็กทรอนิกส 
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หนา   ๑๓ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หมวด  ๒ 
การบันทึกการดําเนินการไตสวน 

 
 

ขอ ๑๒ ในกรณีกลาวหาทุกเร่ือง  ใหเปนหนาที่ของพนักงานไตสวนตองจดแจงในแบบพิมพ
บันทึกการดําเนินการไตสวนที่มีรายการดังตอไปนี้ 

(๑) เลขคดี 
(๒) ชื่อผูกลาวหาและผูถูกกลาวหา 
(๓) สถานที่  วัน  และเวลาทีพ่นักงานไตสวนดําเนินการอยางหนึ่งอยางใดในการไตสวน 
(๔) ขอความโดยยอเก่ียวดวยเร่ืองที่กระทําและรายการขอสําคัญอื่น ๆ 
(๕) ลายมือชื่อพนักงานไตสวน 

หมวด  ๓ 
การแจงคําส่ังมอบหมายและกําหนดแผนและแนวทางในการไตสวนขอเท็จจริง 

 
 

ขอ ๑๓ เมื่อคณะกรรมการไดมีคําส่ังมอบหมายใหพนักงานไตสวนดําเนินการไตสวน
ขอเท็จจริงเร่ืองใดแลว  ใหพนักงานไตสวนดําเนินการดังตอไปนี้โดยเร็ว 

(๑) แจงคําส่ังมอบหมายตามขอ  ๑๔   
(๒) กําหนดแผนและแนวทางในการไตสวนขอเท็จจริงโดยระบุข้ันตอนวิธีการปฏิบัติ  ปฏิทิน

กําหนดระยะเวลาการปฏิบัติงาน  และการดําเนินการอื่นใดที่จําเปนแกการไตสวนขอเท็จจริง   
ขอ ๑๔ การแจงคําส่ังมอบหมายใหพนักงานไตสวนดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงใหผูถูก

กลาวหาทราบ  ตามขอ  ๑๓  (๑)  ใหพนักงานไตสวนแจงเปนหนังสือตามแบบที่คณะกรรมการกําหนด
โดยจะใหผูถูกกลาวหาลงลายมือชื่อและวันที่รับทราบไวเปนหลักฐาน  แลวมอบสําเนาคําส่ังใหผูถูก
กลาวหาหนึ่งฉบับ  หรือจะสงสําเนาคําส่ังทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับไปใหผูถูกกลาวหา  ณ  ที่อยู
ของผูถูกกลาวหาซ่ึงปรากฏตามหลักฐานของทางราชการ  หรือตามหลักฐานที่ปรากฏจากการไตสวน
ขอเท็จจริงก็ได  ในกรณีเชนนี้  เมื่อลวงพนสิบหาวันนับแตวันที่สําเนาคําส่ังดังกลาว  ใหถือวาผูถูก
กลาวหาไดรับทราบคําส่ังแลว 

ขอ ๑๕ ในหนังสือแจงคําส่ังใหพนักงานไตสวนระบุวา  ผูถูกกลาวหามีสิทธิคัดคานพนักงาน  
ไตสวนได  ถาพนักงานไตสวนผูนั้นมีเหตุอยางใดอยางหนึ่งดังตอไปนี้ 
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หนา   ๑๔ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

(๑) รูเห็นเหตุการณเก่ียวกับเร่ืองที่กลาวหามากอน 
(๒) มีสวนไดเสียในเร่ืองที่กลาวหา 
(๓) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผูกลาวหาหรือผูถูกกลาวหา 
(๔) เปนผูกลาวหาหรือเปนคูสมรส  บุพการี  ผูสืบสันดาน  หรือพี่นองรวมบิดามารดาหรือรวม

บิดาหรือมารดากับผูกลาวหาหรือผูถูกกลาวหา 
(๕) มีความสัมพันธใกลชิดในฐานะญาติ  หรือเปนหุนสวน  หรือมีผลประโยชนรวมกัน  หรือ

ขัดแยงกันทางธุรกิจกับผูกลาวหาหรือผูถูกกลาวหา 
คําคัดคานพนักงานไตสวน  ตองทําเปนหนังสือย่ืนตอประธานกรรมการภายในเจ็ดวัน  นับแต

วันรับทราบคําส่ังแตงต้ังพนักงานไตสวน  หรือวันทราบเหตุแหงการคัดคานโดยแสดงขอเท็จจริงที่เปน
เหตุแหงการคัดคานไวในคําคัดคานดวยวา  จะทําใหการไตสวนขอเท็จจริงไมไดความจริงและความ
ยุติธรรมอยางใด  ในการนี้  ใหประธานกรรมการสงสําเนาคําคัดคานใหพนักงานไตสวนทราบและ
รวบรวมไวในสํานวนการไตสวนขอเทจ็จริง  แลวใหประธานกรรมการเสนอคําคัดคานใหคณะกรรมการ
พิจารณา  โดยระหวางนั้น  หามมิใหพนักงานไตสวนผูถูกคัดคานยุงเกี่ยวกับการดําเนินการไตสวน  
จนกวาคณะกรรมการจะมีมติยกคําคัดคาน  แตพนักงานไตสวนผูถูกคัดคานอาจทําคําชี้แจงประกอบการ
พจิารณาของคณะกรรมการได 

ขอ ๑๖ ในการพิจารณาคําคัดคาน  ใหคณะกรรมการพิจารณาวินิจฉัยวา  เหตุแหงการคัดคาน
เปนไปตามที่ผูคัดคานไดกลาวอางหรือไม  หากคณะกรรมการเห็นวามิไดเปนไปตามคําคัดคาน  และมี
เหตุผลสมควรที่จะใหพนักงานไตสวนผูถูกคัดคานปฏิบัติหนาที่ตอไป  ใหคณะกรรมการมีมติยกคํา
คัดคานนั้นเสีย  แลวแจงใหผูคัดคานทราบ  ทั้งนี้  มติของคณะกรรมการที่ใหยกคําคัดคานถือเปนที่สุด 

ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวาคําคัดคานฟงข้ึน  หรือมีเหตุผลเพียงพอที่จะฟงไดวาหากให
พนักงานไตสวนผูถูกคัดคานปฏิบัติหนาที่ตอไป  อาจทําใหการไตสวนขอเท็จจริงไมไดความจริงและ
ความยุติธรรม  ใหคณะกรรมการมีคําส่ังใหพนักงานไตสวนผูนั้นพนจากการเปนพนักงานไตสวนในเรื่อง
นั้นแลวแจงใหผูคัดคานทราบ 

การพนจากการเปนพนักงานไตสวนตามวรรคสอง  ไมกระทบถึงการไตสวนขอเท็จจริงที่ได
ดําเนินการไปแลว 

ขอ ๑๗ พนักงานไตสวนผูใดเห็นวาตนมีเหตุอนัอาจถูกคัดคานตามขอ  ๑๕  วรรคหนึ่ง  หรือ
เห็นวามีเหตุอืน่ที่อาจจะมีการกลาวอางในภายหลังไดวาตนไมอยูในฐานะที่จะปฏิบัติหนาที่ไดโดยเที่ยงธรรม  
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หนา   ๑๕ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ใหแจงประธานกรรมการทราบโดยเร็ว  ระหวางนั้นหามมิใหพนักงานไตสวนผูนั้นยุงเกี่ยวกับการ
ดําเนินการไตสวน  และใหนําขอ  ๑๖  มาใชบังคับโดยอนุโลม 

ขอ ๑๘ ในกรณีที่คณะกรรมการมีคําส่ังใหพนักงานไตสวนพนจากการมอบหมายในเรื่องใด  
เนื่องจากเหตุตามขอ  ๑๖  หรือขอ  ๑๗  หรือเหตุอันสมควรหรือจําเปนประการอื่น  และมีคําส่ัง
เปลี่ยนแปลงพนักงานไตสวน  การเปลี่ยนแปลงพนักงานไตสวนไมกระทบถึงการไตสวนขอเท็จจริงที่ได
ดําเนินการไปแลว 

ขอ ๑๙ ในการกําหนดแผนและแนวทางการไตสวนขอเท็จจริงตามขอ  ๑๓  (๒)  ให 
พนักงานไตสวนพิจารณารายงานการตรวจสอบขอเท็จจริง  คํารองหรือคํารองขอ  หรือคํากลาวหา  
แลวแตกรณี  รวมทั้งเอกสารหลักฐานตนเร่ืองขอเท็จจริงและพฤติการณที่เก่ียวของอื่น ๆ  เพื่อกําหนด
ระยะเวลาและวิธีการในการแสวงหาขอเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  ทั้งนี้  เพื่อใหการไตสวน
ขอเทจ็จริงดําเนินไปดวยความรวดเร็วและเปนธรรมมากที่สุด 

นอกจากรายงานการตรวจสอบขอเท็จจริงแลว  กรณีมีการสอบสวนของพนักงานสอบสวนตาม
ประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  การสอบสวนหรือการแสวงหาขอเท็จจริงตามกฎหมาย  หรือ
ระเบียบ  หรือขอบังคับวาดวยการบริหารบุคคล  หรือการสอบสวน  หรือแสวงหาขอเท็จจริงตามกฎหมาย
อื่น  ใหถือวาพยานหลักฐานที่ไดจากการสอบสวนหรือการแสวงหาขอเทจ็จริงดังกลาว  เปนสวนหนึ่งของ
พยานหลักฐานในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงของพนักงานไตสวนตามระเบียบนี้ 

หมวด  ๔ 
การแจงขอกลาวหาและชี้แจงแกขอกลาวหา 

 
 

ขอ ๒๐ เมื่อพนักงานไตสวนเห็นวา  มีพยานหลักฐานเพียงพอที่จะสนับสนุนขอกลาวหา   
ใหพนักงานไตสวนเรียกผูถูกกลาวหามาพบ  และแจงขอกลาวหาใหผูถูกกลาวหาทราบ  โดยใหโอกาส 
ผูถูกกลาวหาที่จะชี้แจงขอกลาวหา  และนําสืบแกขอกลาวหาภายในเวลาอันสมควร  แตอยางชาไมเกิน 
สิบหาวันนับแตวันที่ไดรับทราบขอกลาวหา 

ในการแจงขอกลาวหาตามวรรคหนึ่ง  ใหพนักงานไตสวนจัดทําเปนบันทึกตามแบบที่
คณะกรรมการกําหนด  ระบุขอเท็จจริงและพฤติการณในการกระทําความผิดเทาที่จะทําใหผูถูกกลาวหา
เขาใจขอกลาวหาไดดี  โดยทําเปนสองฉบับ  เพื่อมอบใหผูถูกกลาวหาหนึ่งฉบับเก็บไวในสํานวนการ   
ไตสวนขอเท็จจริงหนึ่งฉบับ  และใหผูถูกกลาวหาลงลายมือชื่อรับทราบไวเปนหลักฐานดวย 
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หนา   ๑๖ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ในกรณีที่ผูถูกกลาวหามารับทราบขอกลาวหา  แตไมยอมลงลายมือชื่อรับทราบขอกลาวหา 
ใหพนักงานไตสวนจดแจงเหตุที่ไมยอมลงลายมือชื่อไวในบันทึกแจงขอกลาวหา  และใหรวมไวในสํานวน
การไตสวนขอเท็จจริง  หากผูถูกกลาวหาไมมารับทราบขอกลาวหา  ใหพนักงานไตสวนสงบันทึกแจง 
ขอกลาวหาทางไปรษณียลงทะเบียนตอบรับไปใหผูถูกกลาวหา  ณ  ที่อยูของผูถูกกลาวหาซึ่งปรากฏตาม
หลักฐานของทางราชการ  หรือสถานที่ติดตอที่ผูถูกกลาวหาแจงใหทราบ  การแจงในกรณีนี้ใหทําบันทึก
แจงขอกลาวหาเปนสามฉบับ  เพื่อเก็บไวในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงหนึ่งฉบับ  สงไปใหผูถูก
กลาวหาสองฉบับ  โดยใหผูถูกกลาวหาเก็บไวหนึ่งฉบับ  และใหผูถูกกลาวหาลงลายมือชื่อและวันเดือนป
ที่รับทราบ  สงกลับคืนมารวมไวในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงหนึ่งฉบับ  เมื่อลวงพนสิบหาวันนับแต
วันที่ไดดําเนินการดังกลาวแลว  แมจะไมไดรับบันทึกแจงขอกลาวหาคืน  หรือไมไดรับคําชี้แจงจาก   
ผูถูกกลาวหา  ก็ใหถือวาผูถูกกลาวหาไดรับทราบขอกลาวหาและไมประสงคที่จะแกขอกลาวหา 

ถาผูถูกกลาวหามาขอใหถอยคํา  หรือย่ืนคําชี้แจงแกขอกลาวหา  หรือขอนําสืบพยานหลักฐาน  
แกขอกลาวหา  กอนที่พนักงานไตสวนจะสรปุสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงเสนอประธานกรรมการและ
พนักงานไตสวนเห็นวามีเหตุผลอันสมควร  พนักงานไตสวนอาจพิจารณาใหโอกาสแกผูถูกกลาวหาตามที่
ผูถูกกลาวหารองขอก็ได 

ขอ ๒๑ ในการชี้แจงแกขอกลาวหา  ผูถูกกลาวหาอาจแกขอกลาวหาโดยทําเปนหนังสือหรือ
ชี้แจงดวยวาจาก็ได  และผูถูกกลาวหามีสิทธินําทนายความหรือบุคคลที่ไววางใจเขาฟงการชี้แจงหรือให
ปากคําของตนได  ท้ังนี้  ทนายความหรือบุคคลที่ผูถูกกลาวหาไววางใจดังกลาวตองมิใชพยานในเรื่องที่
กลาวหานั้น 

ในกรณีที่ผูถูกกลาวหาชี้แจงแกขอกลาวหาดวยวาจา  ใหนําขอ  ๒๗  และขอ  ๒๙  มาใชบังคับ
โดยอนุโลม 

การนําสืบแกขอกลาวหาผูถูกกลาวหาจะนําพยานหลักฐานมาเอง  หรือจะอางพยานหลักฐาน
แลวขอใหพนักงานไตสวนเรียกพยานหลักฐานนั้นมาก็ได  ทั้งนี้  หากพนักงานไตสวนเห็นวา  เพื่อ
ประโยชนแหงความเปนธรรมจะขยายระยะเวลาชี้แจงแกขอกลาวหา  หรือนําสืบแกขอกลาวหาออกไป
ตามที่เห็นสมควรก็ได 

ในกรณีที่พนักงานไตสวนเห็นวา  พยานหลักฐานใดที่ผูถูกกลาวหาอาง  ไมเก่ียวกับประเด็นที่
กลาวหา  หรือเปนการประวิงใหชักชา  พนักงานไตสวนจะไมทําการไตสวนพยานหลักฐานนั้นก็ได 
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หนา   ๑๗ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

หมวด  ๕ 
การแสวงหาขอเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน 

 
 

ขอ ๒๒ ใหพนักงานไตสวนมีอํานาจแสวงหาขอเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  
เพื่อทีจ่ะทราบขอเท็จจริงหรือมูลความผิด 

ในการไตสวนขอเท็จจริงของพนักงานไตสวน  หามมิใหบุคคลที่ไมมีสวนเกี่ยวของเขารวม   
ในการไตสวนขอเท็จจริง 

การถอนคํารอง  หรือคํารองขอ  หรือคํากลาวหา  ไมตัดอํานาจของพนักงานไตสวนที่จะ
ดําเนินการไตสวนขอเทจ็จริงตอไป 

ขอ ๒๓ ในการปฏิบัติหนาที่ของพนักงานไตสวน  ใหพนักงานไตสวนมีอาํนาจตามที่กําหนด
ไวในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญวาดวยการปองกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
มาตรา  ๒๕  และมาตรา  ๒๖  โดยในการใชอาํนาจตามมาตรา  ๒๕  (๑)  และ  (๓)  ใหพนักงานไตสวน
เสนอหนังสือ  หรือคําส่ังใหประธานกรรมการ  กรรมการหรือเลขาธิการ  ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายเปนผู
ลงนาม  สวนการใชอาํนาจตามมาตรา  ๒๕  (๒)  และมาตรา  ๒๖  (๒)  ใหพนักงานไตสวนเสนอเรื่องให
คณะกรรมการพิจารณา  โดยผานกรรมการที่ไดรับแตงต้ังตามขอ  ๑๐  และเมื่อคณะกรรมการมีมติให
ความเห็นชอบแลว  ใหพนักงานไตสวนเสนอหนังสือหรือคําส่ังใหประธานกรรมการ  กรรมการหรือ
เลขาธิการ  ซ่ึงประธานกรรมการมอบหมายเปนผูลงนาม 

ขอ ๒๔ ในกรณีที่มิไดมีกฎหมายหรือระเบียบของคณะกรรมการกําหนดไวเปนประการอื่น
พนักงานไตสวนอาจมอบหมายใหพนักงานเจาหนาที่คนหนึ่ง  หรือหลายคน  ปฏิบัติหนาที่อยางใดอยางหนึ่ง
ตามที่มอบหมายได 

ขอ ๒๕ การนําเอกสารหรือวัตถุมาใชเปนพยานหลักฐานในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริง  
ใหพนักงานไตสวนบันทึกไวดวยวาไดมาอยางใด  จากผูใด  เมื่อใด  และใชเพื่อประโยชนใด 

ขอ ๒๖ ในกรณีที่พนักงานไตสวนเรียกบุคคลใดมาเปนพยาน  ใหบุคคลนั้นมาชี้แจงหรือให
ถอยคําตามวัน  เวลา  และสถานที่ที่พนักงานไตสวนกําหนด 

ในกรณีที่พยานมาแตไมใหถอยคํา  หรือไมมาใหถอยคํา  หรือพนักงานไตสวนเรียกพยานไมได
ภายในเวลาอันสมควร  พนักงานไตสวนจะไมสอบปากคําพยานนั้นก็ได  แตตองบันทึกเหตุนั้นไวใน
สํานวนการไตสวนขอเท็จจริงดวย 
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หนา   ๑๘ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ขอ ๒๗ การสอบปากคําพยาน  หามมิใหบุคคลอื่นอยูในที่นั้นดวย  เวนแตบุคคลซ่ึงพนักงาน  
ไตสวนอนุญาตเพื่อประโยชนแหงการไตสวนขอเท็จจริง 

ขอ ๒๘ กอนเร่ิมสอบปากคําพยาน  ใหพนักงานไตสวนแจงใหพยานทราบวาพนักงาน 
ไตสวน  มีฐานะเปนเจาพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา  และการใหถอยคําอันเปนเท็จตอพนักงาน
ไตสวนอาจเปนความผิดตามกฎหมาย 

ขอ ๒๙ การสอบปากคําผูใหถอยคํา  หรือพยาน  ใหบันทึกถอยคํามีสาระสําคัญตามแบบที่
คณะกรรมการกําหนด  เมื่อไดบันทึกถอยคําเสร็จแลว  ใหอานใหผูใหถอยคําฟง  หรือจะใหผูใหถอยคํา
อานเองก็ไดแลวใหผูใหถอยคําและผูบันทึกถอยคําลงลายมือชื่อไวเปนหลักฐาน  และใหพนักงาน   
ไตสวนซ่ึงรวมในการสอบปากคําลงลายมือชื่อรับรองไวในบันทึกถอยคํานั้นดวย  ถาบันทึกถอยคํามีหลายหนา
ใหพนักงานไตสวนอยางนอยหนึ่งคนกับผูใหถอยคําลงลายมือชื่อกํากับไวทุกหนา 

ขอ ๓๐ ในกรณีที่ พนักงานไตสวน เห็นว าการแสวงหาขอ เท็จจริง   หรือ รวบรว ม
พยานหลักฐานใดจะทําใหการไตสวนขอเทจ็จริงลาชาโดยไมจําเปน  หรือมิใชพยานหลักฐานในประเด็น
สําคัญพนักงานไตสวนจะงดเสียก็ได  แตตองบันทึกเหตุนั้นไวในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงดวย 

ขอ ๓๑ ในกรณีที่การไตสวนขอเท็จจริงพบวา  มีบุคคลอื่นมีสวนรวมหรือเปนผูสนับสนุน
ในการกระทําความผิดในเร่ืองที่อยูระหวางการไตสวนขอเท็จจริง  หรือถาพบวาเจาหนาที่ของรัฐมี
พฤติการณรํ่ารวยผิดปกติ  ใหพนักงานไตสวนรายงานคณะกรรมการ  เพื่อพิจารณาดําเนินการตามควร 
แกกรณีโดยเร็ว 

ในกรณีที่คณะกรรมการเห็นวามีบุคคลอื่นมีสวนรวม  หรือเปนผูสนับสนุนในการกระทํา
ความผิดในเรื่องที่อยูระหวางการไตสวนขอเท็จจริง  หรือมีเหตุอนัควรสงสัยวาเจาหนาที่ของรัฐนั้นรํ่ารวย
ผิดปกติ  และคณะกรรมการแตงต้ังพนักงานไตสวนชุดเดิมเปนผูไตสวนขอเท็จจริง  ใหพนักงานไตสวนที่
ไดรับแตงต้ังดําเนินการไตสวนขอเท็จจริงตอไป  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดไวในระเบียบนี้  
กรณีเชนนี้  ใหใชพยานหลักฐานที่ไดจากการไตสวนขอเท็จจริงที่ดําเนินการมาแลวเปนพยานหลักฐาน
ของการไตสวนขอเท็จจริงเร่ืองนี้ได 

ในกรณีแยกเปนสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงใหม  ใหนําสําเนาพยานหลักฐานที่เก่ียวของ 
ในสํานวนเดิมรวมในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงใหม  และบันทึกใหปรากฏวานําพยานหลักฐานใด
จากสํานวนเดิมมาประกอบการพิจารณาในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงใหมดวย 
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หนา   ๑๙ 
เลม   ๑๒๔   ตอนพเิศษ   ๑๖๑   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๔   ตุลาคม   ๒๕๕๐ 
 

 

ขอ ๓๒ ในการไตสวนขอเท็จจริงกรณีกลาวหาวารํ่ารวยผิดปกติ  หากพนักงานไตสวน
ตรวจสอบพบวามีกรณีตามมาตรา  ๗๘  วรรคหนึ่ง  ใหพนักงานไตสวนรายงานใหคณะกรรมการทราบ
โดยพลัน 

กรณีตามวรรคหนึ่ง  ถาคณะกรรมการมีคําส่ังใหยึดหรืออายัดทรัพยสินของผูถูกกลาวหา 
ไวชัว่คราว  และผูถูกกลาวหาย่ืนคํารองขอผอนผัน  หรือขอรับทรัพยสินนั้นไปใชประโยชน  หรือแสดง
หลักฐานวาทรัพยสินนั้นมิไดเก่ียวของกับการรํ่ารวยผิดปกติ  ใหพนักงานไตสวนตรวจสอบขอเท็จจริง
และพยานหลักฐาน  แลวทําความเห็นเพื่อประกอบการพิจารณาของคณะกรรมการ   

ขอ ๓๓ ในการไตสวนขอเทจ็จริงกรณีกลาวหาวารํ่ารวยผิดปกติ  หากปรากฏพยานหลักฐาน  
นาเชื่อวา  ผูถูกกลาวหามีพฤติการณรํ่ารวยผิดปกติตามขอกลาวหา  ใหพนักงานไตสวนเสนอเรื่องให
คณะกรรมการมีคําส่ังใหผูถูกกลาวหาแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินของตนตามรายการ  วิธีการและ
ภายในระยะเวลาที่กําหนด  ซ่ึงตองไมนอยกวาสามสิบวันแตไมเกินหกสิบวัน  โดยระบุในคําส่ังดังกลาว
ดวยวา  การไมปฏิบัติตามคําส่ังของคณะกรรมการอาจเปนความผิดตามกฎหมาย 

เมื่อผูถูกกลาวหาแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินตามวรรคหนึ่งแลว  ใหพนักงานไตสวน
รวบรวมไวในสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงแลวดําเนินการตามหมวด  ๓  ตอไป 

ในกรณีที่ผูถูกกลาวหาแสดงเหตุผลจนเปนที่พอใจแกพนักงานไตสวน  วาตนไมอาจแสดง
รายการทรัพยสินและหนี้สินภายในระยะเวลาที่กําหนดได  พนักงานไตสวนอาจขยายระยะเวลาแสดง
รายการทรัพยสินและหนี้สินออกไปตามที่เห็นสมควรก็ได  แตทั้งนี้ตองไมเกินระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง 

ในกรณีที่ผูถูกกลาวหาแสดงรายการทรัพยสินและหนี้สินเมื่อลวงพนกําหนดระยะเวลาตาม 
วรรคหนึ่ง  หรือกําหนดระยะเวลาที่พนักงานไตสวนขยายใหตามวรรคสาม  หากพนักงานไตสวนเห็นวา
เพื่อประโยชนแหงความเปนธรรม  จะนํารายการทรัพยสินและหนี้สินดังกลาวมาประกอบการพิจารณา
ตอไปก็ได 

หมวด  ๖ 
การพิจารณาและสรุปสํานวนการไตสวนขอเท็จจริง 

 
 

ขอ ๓๔ เมื่อพนกังานไตสวนไดดําเนินการแสวงหาขอเท็จจริง  และรวบรวมพยานหลักฐาน
ทั้งปวงตามที่มีการกลาวหา  และท่ีผูถูกกลาวหานํามาใชอาง  หรือชี้แจงแกขอกลาวหานั้นเพียงพอแลว   
ใหประชุมพิจารณาพยานหลักฐานวินิจฉัยในประเด็นขอเท็จจริงและประเด็นปญหาของกฎหมาย  แลวมีมติวา  
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สมควรดําเนินคดีอาญา  คดีรํ่ารวยผิดปกติ  หรือคดีวินัยกับผูถูกกลาวหาหรือไม  พรอมเหตุผลแลว 
จัดทําสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงตามมาตรา  ๕๐  เสนอตอประธานกรรมการ 

ขอ ๓๕ เมื่อประธานกรรมการได รับสํานวนการไตสวนขอเท็จจริงแลว  ใหจัดใหมี 
การประชุมเพื่อพิจารณาภายในสามสิบวัน 

เพื่อประโยชนแหงความเปนธรรม  เมื่อคณะกรรมการไดพิจารณาสํานวนการไตสวนขอเท็จจริง
ตามวรรคหนึ่งแลว  คณะกรรมการอาจมีมติใหพนักงานไตสวนชุดเดิมไตสวนขอเท็จจริงเพิ่มเติม  หรือ
แตงต้ังพนักงานไตสวนชุดใหมทําการไตสวนขอเท็จจริงเพิ่มเติมก็ได  ทั้งนี้  หากเปนการแตงต้ังพนักงาน
ไตสวนชุดใหม  ใหนําขอ  ๑๔  มาใชบังคับโดยอนุโลม 

ใหพนักงานไตสวนทําการไตสวนขอเท็จจริงเพิ่มเติมใหแลวเสร็จโดยเร็ว  แลวสรุปขอเท็จจริง
และรวบรวมพยานหลักฐานที่ไดมาเสนอคณะกรรมการโดยไมตองทําความเห็น 

ขอ ๓๖ ในกรณีที่ไมมีกฎหมายบัญญัติไวเปนอยางอื่น  การนับระยะเวลาตามระเบียบนี้
สําหรับเวลาเริ่มตน  ใหนับวันถัดจากวันแรกแหงเวลานั้นเปนวันเร่ิมนับระยะเวลา  แตถาเปนกรณีขยาย
เวลาใหนับวันตอจากวันสุดทายแหงระยะเวลาเดิมเปนวันเร่ิมระยะเวลาที่ขยายออกไป  สวนเวลาส้ินสุด 
ถาวันสุดทายแหงระยะเวลาตรงกับวันหยุดราชการ  ใหนับวันเร่ิมเปดทําการใหมเปนวันสุดทาย 
แหงระยะเวลา 

ขอ ๓๗ ในกรณีที่มีปญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้  หรือในกรณีที่ระเบียบนี้มิได
กําหนดไว  ใหพนักงานไตสวนเสนอเรื่องใหคณะกรรมการพิจารณา  โดยผานกรรมการที่ไดรับแตงต้ัง
ตามขอ  ๑๐  และเมื่อคณะกรรมการไดพิจารณามีมติเปนประการใดแลว  ใหพนักงานไตสวนดําเนินการ
ใหเปนไปตามมตินั้นตอไป 

บทเฉพาะกาล 
 

 

ขอ ๓๘ การไตสวนขอเท็จจริงใดที่ไดดําเนินการไปแลว  กอนวันที่ระเบียบนี้ใชบังคับและ 
ยังไมแลวเสร็จ  ใหการไตสวนขอเท็จจริงนั้นเปนอันใชได  และใหดําเนินการตอไปตามหลักเกณฑ  
วิธกีาร  และระยะเวลาตามที่กําหนดในระเบียบนี้  โดยใหถือวาการไตสวนขอเท็จจริงที่ดําเนินการไปแลว   
เปนสวนหนึ่งของการไตสวนขอเท็จจริงตามระเบียบนี้ 
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ขอ ๓๙ ในระหวางที่คณะกรรมการยังมิไดกําหนดแบบพิมพตามระเบียบนี้   ใหอนุโลม 
ใชแบบพิมพที่ใชอยู  ตามระเบียบคณะกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติวาดวย 
การปฏิบัติหนาที่ของคณะอนุกรรมการไตสวน  พ.ศ.  ๒๕๔๗  ไปพลางกอน 

 
ประกาศ  ณ  วันที่  ๔  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

ปานเทพ  กลาณรงคราญ 
ประธานกรรมการปองกันและปราบปรามการทุจริตแหงชาติ 
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9. ระเบียบคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำม
 กำรทุจริตในภำครัฐว่ำด้วยหลักเกณฑ์ วิธีกำร 
 และเงื่อนไขในกำรมอบหมำยให้เลขำธิกำร
 ไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้นแทนคณะกรรมกำร
 ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ 
 พ.ศ. 2559
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ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
ว่าด้วยหลกัเกณฑ์  วิธกีาร  และเง่ือนไขในการมอบหมายให้ 

เลขาธิการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้นแทนคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ   
พ.ศ.  ๒๕๕๙ 

 
 

โดยท่ีเป็นการสมควรกําหนดให้มีหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการมอบหมายให้
เลขาธิการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นแทนคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  
เพื่อให้การดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นของเลขาธิการและพนักงาน  ป.ป.ท.  ที่ได้รับมอบหมาย  
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  รวดเร็วย่ิงขึ้น  และสอดคล้องกับบทบัญญัติแห่งกฎหมายว่าด้วยมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๔  วรรคสอง  มาตรา  ๑๘  มาตรา  ๒๓  มาตรา  ๓๖   
และมาตรา  ๓๙  แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ.  ๒๕๕๑  และมาตรา  ๒๓/๒  แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๕๑  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ประธานกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐ  จึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบน้ีเรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  
ว่าด้วยหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเงื่อนไขในการมอบหมายให้เลขาธิการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น 
แทนคณะกรรมการปอ้งกันและปราบปรามการทจุริตในภาครัฐ  พ.ศ.  ๒๕๕๙” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บงัคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปน็ต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“ประธานกรรมการ”  หมายความว่า  ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
“คณะกรรมการ  ป.ป.ท.”  หมายความว่า  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
“เลขาธิการ”  หมายความว่า  เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
“พนักงาน  ป.ป.ท.”  หมายความว่า  เลขาธิการ  รองเลขาธิการ  และผู้ซึ่งคณะกรรมการ

ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือน  ซึ่งดํารงตําแหน่งในระดับ 
ไม่ต่ํากว่าหัวหน้างานหรือเทยีบเท่าให้ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี 

“ไต่สวนข้อเท็จจริง”  หมายความว่า  แสวงหา  รวบรวม  และการดําเนินการอื่นใด  เพื่อให้ได้มา  
ซึ่งข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน  ในการท่ีจะทราบรายละเอียดและพิสูจน์เก่ียวกับการทุจริตในภาครัฐ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
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“ไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น”  หมายความว่า  การไต่สวนข้อเท็จจริงที่คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  
มอบหมายใหเ้ลขาธิการดําเนินการ  หรือซึ่งเลขาธิการได้มอบหมายใหพ้นักงาน  ป.ป.ท  ดําเนินการ 

“ผู้กล่าวหา”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งได้รับความเสียหายจากการกระทําการทุจริตในภาครัฐ   
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  หรือได้พบเห็นการทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  และได้กล่าวหา 
ตามกฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบรหิารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

“ผู้ถูกกล่าวหา”  หมายความว่า  ผู้ซึ่งถูกกล่าวหาหรือมีพฤติการณ์ปรากฏแก่คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  
ว่าได้กระทําการทุจริตในภาครัฐ  อันเป็นมูลที่จะนําไปสู่การไต่สวนข้อเท็จจริงตามกฎหมายว่าด้วยมาตรการ  
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  และให้หมายความรวมถึงตัวการ  ผู้ใช้   
หรือผู้สนับสนุนในการกระทําดังกล่าวด้วย 

ข้อ ๔ ให้ประธานกรรมการเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้   
ให้คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  มีอํานาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาดปัญหาที่เกิดข้ึนจากการบังคับใช้

ระเบียบนี้   
หมวด  ๑ 

การมอบหมายพนักงาน  ป.ป.ท. 
 

 

ข้อ ๕ หากคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  มิได้มีมติเป็นประการอื่น  ในการดําเนินการไต่สวน
ข้อเท็จจริงตามมาตรา  ๒๓  ให้เลขาธิการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นแทนคณะกรรมการ  ป.ป.ท.   
แล้วนําเสนอสํานวนต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  พิจารณาตามมาตรา  ๓๙  ต่อไป 

การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง  เลขาธิการอาจมอบหมายให้พนักงาน  ป.ป.ท.  เป็นผู้ดําเนินการ
แทนก็ได้   

ในกรณีที่คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  มีเหตุอันสมควร  อาจมีมติให้เปลี่ยนพนักงาน  ป.ป.ท.  
ผู้รับผิดชอบสํานวน  หรือเรียกคืนสํานวนมาดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง  หรือตั้งคณะอนุกรรมการ 
ไต่สวนข้อเท็จจริง 

ข้อ ๖ การมอบหมายพนักงาน  ป.ป.ท.  ตามข้อ  ๕  วรรคสอง  ให้เลขาธิการทําเป็นคําสั่ง
มอบหมายเป็นลายลักษณ์อักษรให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ทําหน้าที่ในการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นโดยเร็ว  
แล้วเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  เพื่อทราบ 

คําสั่งมอบหมายตามวรรคหนึ่งให้ระบุชื่อและตําแหน่งของผู้ถูกกล่าวหา  เร่ืองที่กล่าวหา   
ชื่อและตําแหน่งของพนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้ได้รับมอบหมาย  ทั้งน้ี  ให้มีสาระสําคัญตามแบบที่เลขาธิการกําหนด 

ข้อ ๗ ให้ผู้อํานวยการสํานักที่รับผิดชอบมีหน้าที่ควบคุม  กํากับ  ดูแล  และเร่งรัด   
ในการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงาน  ป.ป.ท.  เพื่อให้การไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น  การรวบรวมพยานหลักฐาน
และการสรุปสํานวนเสนอต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  ดําเนินการโดยเร็ว 
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ข้อ ๘ ภายหลังจากการมอบหมายพนักงาน  ป.ป.ท.  ตามข้อ  ๕  วรรคสอง  ถ้าเลขาธิการ
เห็นว่ามีเหตุอันสมควรนอกจากเหตุคัดค้านตามข้อ  ๙  จําเป็นที่จะต้องเปลี่ยน  เพิ่ม  หรือลดจํานวน
พนักงาน  ป.ป.ท.  ให้ดําเนินการได้โดยให้แสดงเหตุแห่งการสั่งนั้นไว้ด้วย  ในกรณีจํานวนพนักงาน  
ป.ป.ท.  ลดลง  ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ที่เหลอือยู่ปฏิบัตหิน้าที่ต่อไปได้ 

ความในวรรคหน่ึงให้ใช้บังคับกับกรณีที่พนักงาน  ป.ป.ท.  คนใดคนหนึ่งพ้นจากการปฏิบัติหน้าที่  
ไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้นด้วยเหตุใด ๆ  หรือไม่สามารถปฏิบัตหิน้าที่ได้ในระหว่างที่ได้รับมอบหมายโดยอนุโลม 

ข้อ ๙ พนักงาน  ป.ป.ท.  ที่ได้รับการมอบหมาย  จะต้องไม่เป็นบุคคลซ่ึงมีเหตุ  ดังต่อไปนี้ 
(๑) รู้เห็นเหตุการณ์หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณาเกี่ยวกับเร่ืองที่กล่าวหาในฐานะอื่นที่มิใช่  

ในฐานะพนกังาน  ป.ป.ท.  หรือเจ้าหน้าที่  ป.ป.ท.  มาก่อน 
(๒) มีส่วนได้เสียในเร่ืองที่กล่าวหา 
(๓) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
(๔) เป็นผู้กล่าวหา  หรือผู้ถูกกล่าวหา  หรือเป็นคู่สมรส  บุพการี  ผู้สืบสันดานหรือพี่น้อง  

ร่วมบิดามารดาหรือร่วมบิดาหรือมารดากับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
(๕) มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดในฐานะญาติ  หรือเป็นหุ้นส่วน  หรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน 

หรือขัดแย้งกันทางธุรกิจกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
ในกรณีที่พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้ใดเห็นว่าตนมีเหตุตามวรรคหนึ่ง  ให้แจ้งต่อเลขาธิการโดยเร็ว  

และระหวา่งนั้นห้ามผู้น้ันยุ่งเก่ียวกับการดําเนินการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้น 
หมวด  ๒ 

การคัดค้าน 
 

 

ข้อ ๑๐ ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้รับผิดชอบสํานวนแจ้งคําสั่งมอบหมายดังกล่าวให้ผู้ถูกกล่าวหา
ทราบโดยเร็ว   

ในการแจ้งคําสั่งให้แจ้งเป็นหนังสือตามแบบที่ เลขาธิการกําหนด  โดยให้ผู้ถูกกล่าวหา   
ลงลายมือชื่อและวันที่รับทราบไว้เป็นหลักฐาน  แล้วมอบสาํเนาคําสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหาหนึ่งฉบับ  หรือจะส่ง
สําเนาคําสั่งทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับไปให้ผู้ถูกกล่าวหา  ณ  ภูมิลําเนาของผู้ถูกกล่าวหาซึ่งปรากฏ
ตามหลักฐานของทางราชการหรือที่อยู่ตามหลักฐานที่ปรากฏจากการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นก็ได้   
ในกรณีเช่นนี้  เมื่อเลยกําหนดเวลาสิบห้าวันนับแต่วันที่ส่งสําเนาคําสั่งดังกล่าว  ให้ถือว่าผู้ถูกกล่าวหา 
ได้รับทราบคําสั่งแล้ว   

ในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ยอมรับทราบคําสั่ง  หรือไม่อาจแจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบได้   
ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้รับผิดชอบสํานวนบันทึกไวเ้ป็นลายลักษณ์อักษร 



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4232

   หน้า   ๔ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๔๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   ตุลาคม   ๒๕๕๙ 
 

 
 

ข้อ ๑๑ การคัดค้านพนักงาน  ป.ป.ท.  ซึ่งมีเหตุตามข้อ  ๙  ให้ย่ืนหนังสือคัดค้านด้วยตนเอง 
หรือส่งหนังสือคัดค้านทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับภายในสิบห้าวันนับแต่วันรับทราบคําสั่งมอบหมาย
พนักงาน  ป.ป.ท.  หรือนับแต่วันทราบเหตุแห่งการคัดค้าน  เว้นแต่เพื่อประโยชน์แห่งความยุติธรรม  
เลขาธิการอาจพิจารณา  คําคัดค้านที่ย่ืนไม่เป็นไปตามวิธีการหรือระยะเวลาที่กําหนดก็ได้ 

หนังสือคัดค้านต้องแสดงเหตุแห่งการคัดค้านไว้ด้วยว่า  จะทําให้การไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น
ไม่ได้ความจริงและความยุติธรรมอย่างใด 

ข้อ ๑๒ ให้เลขาธิการพิจารณาวินิจฉัยคําคัดค้าน  ในการพิจารณาคําคัดค้าน  ให้เลขาธิการ
แจ้งผู้ถูกคัดค้านทราบเพื่อให้โอกาสผู้ถูกคัดค้านชี้แจงข้อเท็จจริง  และเลขาธกิารอาจตรวจสอบข้อเท็จจริง
เพิ่มเติมในเรื่องนั้น ๆ  วา่มีเหตุตามคําคัดค้าน  หรือมีเหตุอืน่หรือไม่  ได้ตามความเหมาะสม 

ข้อ ๑๓ เม่ือเลขาธิการเห็นว่าคําคัดค้านมิได้เป็นไปตามเหตุแห่งการคัดค้าน  ให้มีคําส่ัง   
ยกคําคัดค้านน้ัน  ทั้งนี้  ผู้คัดค้านมีสิทธิอุทธรณ์คําสั่งต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  ภายในสิบห้าวันนับแต่  
วันได้รับทราบคําสั่ง 

ในกรณีที่เลขาธิการเห็นว่าคําคัดค้านนั้นมีเหตุผล  ให้มีคําสั่งให้ผู้ถูกคัดค้านพ้นจากการไต่สวน
ข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น 

ในการแจ้งคําสั่งตามวรรคหนึ่งและวรรคสอง  ให้มีหนังสือแจ้งผู้คัดค้านและผู้ถูกคัดค้าน 
ทราบภายในเจ็ดวันนับแต่วนัที่เลขาธิการมีคําสั่ง 

ในระหว่างที่รอการวินิจฉัยของเลขาธิการหรือคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  แล้วแต่กรณี  ให้ผู้ถูกคัดค้าน
ระงับการปฏิบัตหิน้าที่ไว้พลางก่อน 

ข้อ ๑๔ ในกรณีที่เลขาธิการสั่งให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้ใดพ้นจากการดําเนินการไต่สวน
ข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นตามข้อ  ๑๓  ย่อมไม่กระทบต่อการดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นที่ผู้น้ัน 
ได้ดําเนินการไปแล้ว 

ข้อ ๑๕ ในกรณีมีการมอบหมายพนักงาน  ป.ป.ท.  ตามข้อ  ๕  วรรคสอง  หรือมีการเปลี่ยนแปลง
ตามข้อ  ๘  ให้แจ้งคําสั่งมอบหมาย  หรือคําสั่งเปลี่ยนแปลงบุคคลนั้น ๆ  ให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็ว   

หมวด  ๓ 
การไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้น 

 
 

ข้อ ๑๖ ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ซึ่งได้รับมอบหมายไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้นมีหน้าที่  ดังนี้ 
(๑) แสวงหา  รวบรวม  และดําเนินการอื่นใดเพื่อให้ได้มาซ่ึงข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน  

ในการที่จะทราบรายละเอียดและพิสูจน์เก่ียวกับการทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
(๒) จัดทําสํานวนการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้นพร้อมทําความเห็นเสนอต่อเลขาธิการ 
ข้อ ๑๗ ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้รับผิดชอบสํานวนพิจารณากําหนดแนวทางและระยะเวลา  

ในการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น 
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ในการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นตามวรรคหนึ่ง  ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ผู้รับผิดชอบสํานวน
พิจารณาจากรายงานการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  คํากล่าวหา  คําร้องทุกข์  คํากล่าวโทษ  
หรือคําร้องเรียน  รวมทั้งเอกสารหลักฐานต้นเร่ือง  ข้อเท็จจริงและพฤติการณ์ที่เก่ียวข้อง  เพื่อกําหนดแนวทาง
และระยะเวลาในการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้นให้ดําเนินไปด้วยความรวดเร็ว   

ข้อ ๑๘ ในการไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้น  ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ที่เลขาธิการมอบหมาย 
มีอํานาจดาํเนินการ  ดงัต่อไปนี้ 

(๑) มีหนังสือสอบถามหรือเรยีกให้สถาบันการเงิน  สว่นราชการ  องค์กรหรือหน่วยงานของรัฐ
หรือรัฐวิสาหกิจ  ส่งเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้องมาเพื่อให้ถ้อยคํา  ส่งคําชี้แจงเป็นหนังสือ  หรือส่งบัญชีเอกสาร
หรือหลักฐานใด ๆ  มาเพื่อไต่สวนข้อเทจ็จริงหรือเพื่อประกอบการพิจารณา 

(๒) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใด ๆ  มาเพื่อให้ถ้อยคํา  ส่งคําชี้แจงเป็นหนังสือ   
หรือส่งบัญชีเอกสารหรือหลักฐานใด ๆ  มาเพื่อไต่สวนข้อเทจ็จริงหรือเพื่อประกอบการพิจารณา 

(๓) ดําเนินการขอให้ศาลท่ีมีเขตอํานาจออกหมายเพื่อเข้าไปในเคหสถาน  สถานที่ทําการ 
หรือสถานที่อื่นใด  รวมทั้งยานพาหนะของบุคคลใด ๆ  ในเวลาระหว่างพระอาทิตย์ขึ้นและพระอาทิตย์ตก  
หรือ  ในระหว่างเวลาที่มีการประกอบกิจการเพื่อตรวจสอบ  ค้น  ยึด  หรืออายัด  เอกสาร  ทรัพย์สิน  
หรือพยานหลักฐานอื่นใดซึ่งเกี่ยวข้องกับเรื่องที่ไต่สวนข้อเท็จจริง  และหากยังดําเนินการไม่แล้วเสร็จ 
ในเวลาดังกล่าวให้สามารถดําเนินการต่อไปไดจ้นกว่าจะแล้วเสร็จ 

(๔) ขอให้หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐให้ความช่วยเหลือสนับสนุน  
หรือเข้าร่วมปฏิบัติหน้าที่ได้ตามความเหมาะสม  โดยให้หน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ
ปฏิบัตกิารตามที่ขอได้ตามสมควรแก่กรณี 

การดําเนินการตาม  (๑)  (๓)  และ  (๔)  ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ท่ีได้รับมอบหมายเสนอให้
เลขาธิการหรอืผู้ที่เลขาธิการมอบหมายพิจารณาให้ความเห็นชอบก่อนดําเนินการ 

บรรดาข้อมูล  พยานหลักฐานที่ได้มาตามวรรคหนึ่ง  ให้จัดเก็บรวมเข้าไว้ในสํานวนการไต่สวน
ข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น 

ข้อ ๑๙ ก่อนที่คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  มีมติว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดกระทําการทุจริต   
ในภาครัฐ  หากพนักงาน  ป.ป.ท.  เห็นว่า  ถ้าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหายังอยู่ในตําแหน่งหน้าที่ต่อไป
จะเป็นอุปสรรคต่อการไต่สวนข้อเท็จจริง  สมควรสั่งพักราชการ  พักงาน  หรือให้พ้นจากตําแหน่งหน้าที่
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหานั้นไว้ก่อน  ให้เสนอเรื่องต่อเลขาธิการเพื่อเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  
พิจารณาตามมาตรา  ๓๗  วรรคหน่ึง 

ข้อ ๒๐ การขอเข้าถึงข้อมูลเก่ียวกับผู้ถูกกล่าวหาหรือบุคคลอื่นที่มีเหตุอันควรเชื่อได้ว่า 
จะเก่ียวข้องในเรื่องที่กล่าวหา  ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  ที่ได้รับมอบหมายดําเนินการให้เป็นไปตามระเบียบ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเก่ียวกับหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไข 
การเข้าถึงข้อมูลตามกฎหมายวา่ด้วยมาตรการของฝ่ายบรหิารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต   



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4234

   หน้า   ๖ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๔๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   ตุลาคม   ๒๕๕๙ 
 

 
 

ข้อ ๒๑ ในการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงาน  ป.ป.ท.  ให้นําหมวด  ๓  ว่าด้วยการไต่สวนข้อเท็จจริง  
ของระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการ
เก่ียวกับการไต่สวนข้อเทจ็จริง  มาใช้บงัคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๔ 
การแจ้งข้อกล่าวหา  และการชี้แจงขอ้กล่าวหา 

 
 

ข้อ ๒๒ เมื่อพนักงาน  ป.ป.ท.  เห็นว่า  การไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นมีพยานหลักฐานเพียงพอที่จะ
สนับสนุนข้อกล่าวหา  ให้เรียกผู้ถูกกล่าวหามาพบและแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ  และให้โอกาส 
ผู้ถูกกล่าวหาที่จะชี้แจงข้อกล่าวหา  ทั้งน้ี  การแจ้งข้อกล่าวหาและการช้ีแจงข้อกล่าวหาให้นําหมวด  ๒  
ว่าด้วยการแจ้งข้อกล่าวหาและชี้แจงข้อกล่าวหา  ของระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐเก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธีการเก่ียวกับการไตส่วนข้อเทจ็จริง  มาใช้บงัคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๒๓ ในกรณีที่พนักงาน  ป.ป.ท.  เห็นสมควรอาจทําการไต่สวนพยานหลักฐานเพิ่มเติม
โดยสอบปากคําพยานหรือบุคคลที่เก่ียวข้อง  รวมถึงมีคําส่ังเรียกเอกสารหรือหลักฐานจากหน่วยงาน 
หรือบุคคลใด  เพื่อประกอบการพิจารณาในการวินิจฉัยคดีหลังจากที่มีการแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบ
และได้รับฟังคําชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาโดยได้ไต่สวนพยานหลักฐานของผู้ถูกกล่าวหาแลว้ก็ได้ 

หมวด  ๕ 
การจัดทําสํานวนการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้น 

 
 

ข้อ ๒๔ ในการจัดทําสํานวนการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้น  ให้นําหมวด  ๔  ว่าด้วยการจัดทํา
สํานวนการไต่สวนข้อเท็จจริง  ของระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธกีารเก่ียวกับการไต่สวนข้อเทจ็จริง  มาใช้บงัคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๒๕ เมื่อพนักงาน  ป.ป.ท.  ได้ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นเสร็จส้ินแล้ว   
ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  พิจารณาพยานหลักฐานและวินิจฉัยในปัญหาข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย   
พร้อมเหตุผล  แล้วสรุปสํานวนพร้อมทั้งความเห็นว่าการกระทําของผู้ถูกกล่าวหามีมูลความผิดทางอาญา  
หรือทางวินัย  หรือมีมูลความผิดทั้งทางอาญาและทางวินัย  หรือจะต้องดําเนินการตามมาตรา  ๔๙  หรือไม่  
เสนอต่อเลขาธิการเพื่อพิจารณาทําความเห็นเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  พิจารณาตามมาตรา  ๓๙  ต่อไป   

กรณีตามวรรคหนึ่ง  หากพนักงาน  ป.ป.ท.  มีความเห็นต่างกันในปัญหาข้อเท็จจริงหรือข้อกฎหมาย 
ให้บนัทึกความเห็นนั้นไว้ดว้ย 

ข้อ ๒๖ เพื่อประโยชน์แห่งการไต่สวนข้อเท็จจริง  เลขาธิการจะสั่งให้พนักงาน  ป.ป.ท.   
ไต่สวนข้อเท็จจริงเบ้ืองต้นเพิ่มเติมก็ได้ 
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   หน้า   ๗ 
เล่ม   ๑๓๓   ตอนพิเศษ   ๒๔๕   ง ราชกิจจานุเบกษา ๒๗   ตุลาคม   ๒๕๕๙ 
 

 
 

หมวด  ๖ 
การพิจารณาชี้มูล 

 
 

ข้อ ๒๗ เพื่อประโยชน์แห่งความเป็นธรรม  คณะกรรมการ  ป.ป.ท.  มีอํานาจให้พนักงาน  
ป.ป.ท.  ไตส่วนข้อเทจ็จริงเพิ่มเติม   

ถ้าคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  เห็นสมควร  อาจดําเนินการตามมาตรา  ๓๙  วรรคสอง  ก็ได ้  
ข้อ ๒๘ ในการพิจารณาของคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  ว่าข้อกล่าวหานั้นมีมูลหรือไม่   

ให้นําหมวด  ๕  ว่าด้วยการพิจารณาชี้มูล  ของระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐ  เก่ียวกับหลักเกณฑ์และวิธกีารเก่ียวกับการไต่สวนข้อเทจ็จริง  มาใช้บงัคับโดยอนุโลม 

หมวด  ๗ 
เบ็ดเตล็ด 

 
 

ข้อ ๒๙ การเก็บรักษาเอกสาร  ทรัพย์สิน  หรือพยานหลักฐานอื่นใดซ่ึงได้จากการตรวจสอบ  
ค้น  ยึด  หรืออายัด  ในการไต่สวนข้อเทจ็จริงเบ้ืองต้น  ให้เป็นไปตามระเบียบที่สาํนักงานกําหนด   

ข้อ ๓๐ ในกรณีผู้ถูกกล่าวหาถึงแก่ความตายในระหว่างการไต่สวนข้อเท็จจริงเบื้องต้น   
ให้พนักงาน  ป.ป.ท.  เสนอเลขาธิการเพื่อเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ท.  พิจารณาสั่งยุติการไต่สวน
ข้อเท็จจริง  หรือสั่งให้ไต่สวนข้อเท็จจริงต่อไปหากปรากฏพฤติการณ์เชื่อได้ว่ามีบุคคลอื่นร่วมกระทําผิด 
ในฐานะเป็นตัวการ  ผู้ใช้  หรือผู้สนับสนุน 

ข้อ ๓๑ ในกรณีที่มีการร้องขอให้คุ้มครองช่วยเหลือพยาน  หรือขอให้กันบุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหา
ไว้เป็นพยานในระหว่างการแสวงหาและรวบรวมพยานหลักฐาน  หรือการไต่สวนข้อเท็จจริง   
ให้นําประกาศคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเก่ียวกับหลักเกณฑ์  วิธีการ  
และเงื่อนไข  ในการกันบุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหาไว้เป็นพยาน  และระเบียบคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต  ในภาครัฐเก่ียวกับมาตรการคุ้มครองเบื้องต้นตามกฎหมายว่าด้วยมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  มาใช้บงัคับกับกรณีดงักล่าว 

ข้อ ๓๒ เลขาธิการ  หรือผู้ที่เลขาธิการมอบหมายอาจมีคําสั่งให้ขยายหรือย่นระยะเวลา 
ตามข้อ  ๑๐  ข้อ  ๑๑  ข้อ  ๑๓  และข้อ  ๒๒  ที่กําหนดไว้ในระเบียบนี้ได้ตามท่ีเห็นสมควร   

การนับระยะเวลาตามระเบียบนี้  ให้เป็นไปตามที่บัญญัติไว้ในประมวลกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ 
 

ประกาศ  ณ  วนัที่  ๖  ตุลาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๙ 
กิตติ  ลิม้ชัยกิจ 

ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
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10. ระเบียบคณะกรรมกำรป้องกัน
 และปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติ
 ว่ำด้วยกำรตรวจรับค�ำกลำ่วหำ
 กำรแสวงหำข้อเท็จจริง
 และรวบรวมพยำนหลักฐำน
 พ.ศ. 2560
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 หน้า   ๒๑ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
ว่าด้วยการตรวจรับคํากล่าวหา  การแสวงหาข้อเทจ็จริงและรวบรวมพยานหลักฐาน 

พ.ศ.  ๒๕๖๐ 
 

 

โดยที่เป็นการสมควรปรับปรุงหลักเกณฑ์  วิธีการ  และเง่ือนไขในการมอบหมายให้พนักงานไต่สวน
ดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  เพื่อให้สอดคล้องกับพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดย
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  
และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๙   

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๒๕  (๔)  มาตรา  ๒๖  วรรคสาม  มาตรา  ๗๖  และ  
มาตรา  ๘๔  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๔  และมาตรา  ๙๙/๑  แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (ฉบับที่  ๓)  พ.ศ.  ๒๕๕๘  และมาตรา  ๒๗  และมาตรา  ๔๔/๑  
แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒   
ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
(ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๙  คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติจึงออกระเบียบไว้  
ดงัต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
ว่าด้วยการตรวจรับคํากล่าวหา  การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  พ.ศ.  ๒๕๖๐” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บงัคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเปน็ต้นไป 
ข้อ ๓ ให้ยกเลิกระเบียบคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ   

ว่าด้วยการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  พ.ศ.  ๒๕๕๔ 
ข้อ ๔ ในระเบียบนี้ 
“คํากล่าวหา”  หมายความว่า  ข้อความที่กล่าวหาไม่ว่าจะทําด้วยวาจาหรือเป็นหนังสือ 

ต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  หรือที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มีเหตุอันควรสงสัยว่าผู้ดํารงตําแหน่งทางการเมือง  
เจ้าหน้าที่ของรัฐ  เจ้าหน้าที่ของรัฐต่างประเทศ  เจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ  หรือบุคคลใด  
กระทําความผิดซึ่งอยู่ในอํานาจของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ   
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  หรือตามที่กฎหมายอื่นกําหนด  



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4238

 หน้า   ๒๒ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

โดยมีเจตนาจะให้คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ไต่สวนข้อเท็จจริง  และให้หมายความรวมถึง  กรณีมีผู้ร้องทุกข์
หรือกล่าวโทษต่อพนักงานสอบสวนให้ดําเนินคดีกับเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งมิใช่บุคคลตามมาตรา  ๖๖  
เจ้าหน้าที่ของรัฐต่างประเทศ  เจ้าหน้าที่ขององค์การระหว่างประเทศ  หรือบุคคลใด  ซึ่งพนักงานสอบสวน
ได้ส่งเร่ืองให้คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ดําเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  หรือตามที่กฎหมายอื่นกําหนด 

“เร่ืองกล่าวหา”  หมายความว่า  คํากล่าวหาท่ีสาํนักงาน  ป.ป.ช.  ได้ตรวจสอบแล้ว  ปรากฏว่า  
เป็นเรื่องที่อยู่ในอํานาจของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  และได้ออกเลขกาํกับเร่ืองกล่าวหาแล้ว 

“การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน”  หมายความว่า  การดําเนินการใด ๆ  
เพื่อค้นหาข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานท้ังหลายของพนักงานไต่สวน  เพื่อพิสูจน์ว่าเร่ืองกล่าวหา   
มีข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานที่เพียงพอต่อการไต่สวนข้อเทจ็จริงต่อไป  หรือไม่ 

“ผู้อํานวยการ”  หมายความว่า  ผู้อํานวยการสํานัก  หรือผู้อํานวยการสํานักงาน  ป.ป.ช.  
ประจําจังหวัด  หรือตําแหน่งเทียบเท่าที่เรียกชื่ออย่างอื่น  ซึ่งได้รับมอบหมายให้บังคับบัญชา  ควบคุม  
กํากับดูแลการปฏิบัตหิน้าที่ของพนักงานไต่สวน   

ข้อ ๕ ให้ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติเป็นผู้รักษาการ 
ตามระเบียบนี้   

ในกรณีที่มีปัญหาเกี่ยวกับการบังคับใช้หรือการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
มีอํานาจตีความและวินิจฉัยชี้ขาด  คําวินิจฉัยของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ให้เป็นที่สุด   

หมวด  ๑ 
บททั่วไป 

 
 

ข้อ ๖ วิธีปฏิบัติเรื่องใดที่ มิได้กําหนดในระเบียบนี้ไว้โดยเฉพาะ  ให้ปฏิบัติตามมติ 
ของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.   

ข้อ ๗ ในกรณีที่พนักงานไต่สวน  หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ใดเป็นผู้มีส่วนได้เสียไม่ว่า
โดยตรงหรอืโดยอ้อมในเรื่องใด ๆ  หา้มมิให้ผู้น้ันเข้าร่วมในการดําเนินการตามระเบียบนี้ 

ข้อ ๘ ในการดําเนินการตามระเบียบนี้   ให้ ใช้ภาษาไทย  แต่ถ้ามีความจําเป็น 
ต้องแปลภาษาไทยท้องถ่ินหรือภาษาถิ่นหรือภาษาต่างประเทศเป็นภาษาไทยหรือต้องแปลภาษาไทย   
เป็นภาษาไทยท้องถิ่นหรือภาษาถิ่นหรือภาษาต่างประเทศใหใ้ช้ล่ามแปล 

ในกรณีที่ผู้กล่าวหา  ผู้ให้ถ้อยคํา  หรือพยานไม่สามารถพูดหรือเข้าใจภาษาไทย  หรือสามารถพูด
หรือเข้าใจเฉพาะภาษาไทยท้องถิ่นหรือภาษาถิ่น  และไม่มีล่าม  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่จัดหาล่ามให้โดยมิชักช้า 

เม่ือมีล่ามแปลบันทึกถ้อยคํา  ล่ามต้องแปลให้ถูกต้องโดยสุจริตใจและจะไม่เพิ่มเติม  หรือ 
ตดัทอนสิ่งที่แปล  และให้ล่ามลงลายมอืชื่อในคําแปลน้ัน 



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 239

 หน้า   ๒๓ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ให้จ่ายค่าตอบแทน  ค่าพาหนะเดินทาง  และค่าเช่าที่พักแก่ล่ามที่จัดหาให้ตามหลักเกณฑ์ 
ที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนด 

ข้อ ๙ การเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ตามระเบียบนี้  ให้เสนอต่อผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับชั้น   

ในกรณีที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ได้แต่งตั้งบุคคลหรือคณะบุคคล  เพื่อพิจารณากลั่นกรอง 
คํากล่าวหา  เรื่องกล่าวหา  หรือรายงานการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  ให้เสนอเรื่อง
ให้บุคคลหรือคณะบุคคลดังกล่าว  พิจารณาตามอํานาจหน้าที่ตามที่ได้แต่งตั้ง   

ข้อ ๑๐ ในการปฏิบัติหน้าที่ตามระเบียบนี้  ให้พนักงานไต่สวนและพนักงานเจ้าหน้าที่
บนัทึกการปฏิบัติงานตามแบบและในระบบอิเล็กทรอนิกส์ที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนด 

ข้อ ๑๑ ในกรณีที่ผู้กล่าวหาตาย  หรือผู้กล่าวหาถอนคําร้อง  คําร้องขอ  หรือคํากล่าวหา 
ในระหว่างการดําเนินการตามระเบียบน้ี  ย่อมไม่เป็นการตัดอํานาจของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  พนักงานไต่สวน  
หรือพนักงานเจ้าหน้าที่ที่จะดาํเนินการตามระเบียบนี้ต่อไป   

ในกรณีที่ผู้กล่าวหาถอนคําร้อง  คําร้องขอ  หรือคํากล่าวหาให้เสนอรายงานและความเห็นต่อ
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณามีมติตามที่เห็นสมควร 

หมวด  ๒ 
การตรวจรับคํากล่าวหา 

 
 

ข้อ ๑๒ ในการกล่าวหาต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ผู้กล่าวหาอาจทําคํากล่าวหาเป็น
หนังสือหรือด้วยวาจาย่ืนต่อหรือส่งมายังสํานักงาน  ป.ป.ช.  สํานักงาน  ป.ป.ช.  ภาค  หรือสํานักงาน  ป.ป.ช.  
ประจําจังหวัดก็ได้   

กรณีผู้กล่าวหาได้กล่าวหาด้วยวาจา  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่บันทึกคํากล่าวหา  และ 
ให้ผู้กล่าวหาลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน  และในกรณีที่ผู้กล่าวหานําบุคคลอื่นซึ่งอ้างว่าเป็นพยานของตนมาด้วย  
พนักงานเจ้าหน้าที่จะบนัทึกถ้อยคําไว้  เพื่อประกอบคาํกล่าวหาด้วยก็ได้ 

กรณีที่สํานักงาน  ป.ป.ช.  สํานักงาน  ป.ป.ช.  ภาค  หรือสํานักงาน  ป.ป.ช.  ประจําจังหวัด  
ได้รับคํากล่าวหาตามวรรคหนึ่งแล้ว  เห็นว่าคํากล่าวหาดังกล่าวไม่อยู่ในเขตอํานาจหน้าที่ที่จะดําเนินการได้  
ให้ส่งคํากล่าวหาไปยังสํานักงาน  ป.ป.ช.  หรือสํานักงาน  ป.ป.ช.  ประจําจังหวัดที่มีเขตอํานาจหน้าที่ต่อไป   

ข้อ ๑๓ ในกรณีที่ผู้กล่าวหาไม่ประสงค์ที่จะเปิดเผยชื่อและหรือที่อยู่ของตน  ให้พนักงาน
เจ้าหน้าที่หรือผู้มีหน้าที่เก่ียวข้องดําเนินการปกปิด  หรือกระทําด้วยวิธีการใด ๆ  เพื่อมิให้บุคคลอื่นล่วงรู้  
ชื่อ  ทีอ่ยู่ของผู้กล่าวหา  หรือรู้ว่าผู้กล่าวหาเป็นบุคคลใด 

หลักเกณฑ์  วิธีการในการปกปิดหรือการเปิดเผยชื่อและหรือที่อยู่ของผู้กล่าวหา  เพื่อการดําเนินการ
ตามระเบียบนี้  ให้เป็นไปตามที่สํานักงาน  ป.ป.ช.  กําหนด 



นี่หรือ...ฮั้ว !!!... เล่มที่ 4240

 หน้า   ๒๔ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ข้อ ๑๔ เม่ือได้รับคํากล่าวหา  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่พิจารณาตรวจคํากล่าวหาว่าเป็นไป
โดยถูกต้องครบถว้น  หรือไม่  โดยอย่างน้อยต้องมีรายการ  ดังต่อไปนี้   

(๑) ชื่อและที่อยู่ของผู้กล่าวหา   
(๒) ชื่อหรือตําแหน่งของผู้ถกูกล่าวหา   
(๓) ข้อกล่าวหาและพฤติการณ์แห่งการกระทําความผิดตามข้อกล่าวหา  พร้อมพยานหลักฐาน

หรืออ้างพยานหลักฐาน  หรือรายละเอียดเกี่ยวกับทรัพย์สินที่ เพิ่มข้ึนหรือหนี้สินที่ลดลงผิดปกติ   
ในกรณีกล่าวหาวา่รํ่ารวยผิดปกติ   

ให้พนักงานเจ้าหน้าที่พิจารณาว่าคํากล่าวหาตามวรรคหนึ่ งอ ยู่ในอํานาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ที่จะรับไว้ดําเนินการหรือไม่  ในกรณีที่พนกังานเจ้าหน้าที่พิจารณาคํากล่าวหาแล้ว  
เห็นว่าคํากล่าวหาไม่ถูกต้องครบถ้วนตามวรรคหนึ่ง  หรือยังไม่ชัดเจนว่าอยู่ในอํานาจหน้าที่ของ
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ชัดเจน  แล้วทําความเห็นเสนอให้
ผู้อํานวยการพิจารณาต่อไป  โดยต้องดําเนินการตรวจคํากล่าวหาให้แล้วเสร็จภายในสิบห้าวันนบัแต่วันที่
สํานักงาน  ป.ป.ช.  หรือสํานักงาน  ป.ป.ช.  ประจําจังหวัดที่มีเขตอํานาจหน้าที่ได้รับคํากล่าวหา   
หากดําเนินการไม่แล้วเสร็จภายในกําหนดระยะเวลาดังกล่าว  ให้รายงานต่อผู้อํานวยการเพื่อสั่งการ 
ตามข้อ  ๑๕ 

ข้อ ๑๕ ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ได้รับเรื่องตามข้อ  ๑๔  ให้ผู้อํานวยการพิจารณาดําเนินการ  
อย่างใดอย่างหนึ่ง  ดงันี้   

(๑) กรณีเห็นว่าคํากล่าวหาถูกต้องครบถ้วน  และอยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
ให้ออกเลขเรื่องกล่าวหา  เพื่อดําเนินการตามหมวด  ๓  หรือเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณา  
สั่งไตส่วนข้อเทจ็จริงต่อไป 

(๒) กรณีเห็นว่าคํากล่าวหาไม่ถูกต้องครบถ้วน  หรือไม่อยู่ในอํานาจของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
ให้แจ้งผลการพิจารณาให้ผู้กล่าวหาทราบ  รวมทั้งอาจส่งคํากล่าวหาให้หน่วยงานที่รับผิดชอบดําเนินการต่อไป  
ในกรณีน้ี  หากผู้กล่าวหาโต้แย้งผลการพิจารณาดังกล่าว  ให้เสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณา
วินิจฉัยชี้ขาด 

(๓) กรณีคํากล่าวหาเป็นเร่ืองที่พนักงานสอบสวน  ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ  หรือหน่วยงานของรัฐ
ส่งเร่ืองให้คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ดําเนินการ  ให้ออกเลขเร่ืองกล่าวหาและดําเนินการต่อไปตาม  (๑)  
เว้นแต่เห็นว่าเป็นเร่ืองที่ไม่อยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ให้เสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
พิจารณาโดยเร็ว 

(๔) ในกรณีคํากล่าวหาดังกล่าวไม่ชัดเจนว่าอยู่ในอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
หรือไม่  และไม่สามารถดําเนินการตรวจสอบข้อเท็จจริงให้ชัดเจนภายในกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่ง  
ให้ออกเลขเร่ืองกล่าวหาเพื่อดําเนินการตามหมวด  ๓  ตอ่ไป 
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 หน้า   ๒๕ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

(๕) กรณีเห็นว่าเป็นคํากล่าวหาที่มีการกล่าวหาต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ไว้แล้ว  และอยู่ระหว่าง
ดําเนินการ  ให้ส่งคํากล่าวหานั้นไปรวมกับเร่ืองเดิม  แต่หากพบว่าเป็นเร่ืองที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.   
ได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว  ให้ส่งให้ผู้รับผิดชอบเรื่องเดิมพิจารณาต่อไป 

หมวด  ๓ 
การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน 

 
 

ข้อ ๑๖ ให้พนักงานไต่สวนมีอํานาจดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  
ในกรณี  ดังต่อไปนี้ 

(๑) กรณีที่ได้รบัเร่ืองกล่าวหาตามข้อ  ๑๗   
(๒) กรณีมีข้อเท็จจริงหรือพฤติการณ์ปรากฏที่สมควรนําเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.   

เพื่อพิจารณายกเป็นเหตุอันควรสงสัย  ตามข้อ  ๒๘   
(๓) กรณีที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มีมติมอบหมายเป็นการเฉพาะเร่ือง   
(๔) กรณีอื่น ๆ  ตามที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนด 
ข้อ ๑๗ ในกรณีที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มิได้มีมติเป็นประการอื่น  ให้เลขาธิการ  ผู้อํานวยการ  

หรือผู้ซึ่งเลขาธิการมอบหมาย  พิจารณาจ่ายเรื่องกล่าวหาให้พนักงานไต่สวนคนใดคนหนึ่งหรือหลายคน  
เป็นผู้รับผิดชอบ   

การจ่ายเรื่องกล่าวหาใดให้พนักงานไต่สวนคนใดรับผิดชอบ  ให้คํานึงถึงความเชี่ยวชาญและ
ความเหมาะสมเป็นหลัก  โดยให้ระบุชื่อ  ชื่อสกุลและตําแหน่งของพนักงานไต่สวนที่ได้รับมอบหมาย  
พร้อมทั้งลงลายมือชื่อของตนและวัน  เดือน  ปี  กํากับไว้  และจะต้องลงขอ้มูลในสารบบคดีและสารบบคดี
อิเล็กทรอนิกส์   

ในกรณีที่มีความจําเป็นต้องเปล่ียนพนักงานไต่สวนผู้รับผิดชอบ  ให้นําความในวรรคหน่ึง  และ
วรรคสองมาใช้บังคับโดยอนุโลม  โดยให้บันทึกเหตุผลและความจําเป็นแล้วรายงานให้ผู้บังคับบัญชา 
เหนือขึ้นไปทราบด้วย 

ข้อ ๑๘ เมื่อพนักงานไต่สวนได้รับเร่ืองกล่าวหาแล้วให้ดาํเนินการ  ดังต่อไปนี้   
(๑) บันทึกคํากล่าวหา  ชื่อและที่อยู่ของผู้กล่าวหา  ชื่อหรือตําแหน่งหน้าที่ของผู้ถูกกล่าวหา

หรือบุคคลซึ่งเป็นตัวการ  ผู้ใช้  หรือผู้สนับสนุน  ข้อกล่าวหาและพฤติการณ์แห่งการกระทําความผิด   
ตามข้อกล่าวหา  พร้อมพยานหลักฐาน  ในสารบบคดีและสารบบคดีอิเล็กทรอนิกส ์  

(๒) กําหนดประเด็นและแนวทางการแสวงหาข้อเท็จจริง  วิธีการรวบรวมพยานหลักฐาน  
และกรอบระยะเวลาการดําเนินการ  แล้วเสนอผู้อํานวยการพจิารณาให้ความเห็นชอบ  ทั้งน้ี  ผู้อํานวยการ
อาจสั่งการให้ดาํเนินการในส่วนใดเพิ่มเติมด้วยก็ได้ 

(๓) ดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  ตาม  (๒)  โดยเร็ว 
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 หน้า   ๒๖ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ในการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  การดําเนินการใด ๆ  ที่เป็นเร่ืองในทาง
ธุรการ  หรือไม่ใช่เรื่องสําคัญที่กฎหมายหรือระเบียบกําหนดให้พนักงานไต่สวนเป็นผู้ดําเนินการ   
เป็นการเฉพาะ  พนักงานไต่สวนอาจมอบหมายให้พนักงานเจ้าหน้าที่ดําเนนิการแทนก็ได้ 

ข้อ ๑๙ ในการดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  ให้พนักงานไต่สวน
ดําเนินการเพื่อทราบรายละเอียดตามคํากล่าวหาหรือรายละเอียดของเหตุอันควรสงสัยว่า  ผู้ถูกกล่าวหา
เป็นบุคคลใด  มีตําแหน่งหน้าที่ใดพ้นจากตําแหน่งแล้วหรือไม่  มีข้อกล่าวหาและพฤติการณ์ในการกระทํา
ความผิดเป็นประการใด  มีพยานหลักฐานใด  หรือบุคคลใดร่วมหรือสนับสนุนกระทําความผิด  โดยอาจดําเนินการ
ดงัต่อไปนี้ 

(๑) ขอทราบรายละเอียดเพิ่มเติมตามคํากล่าวหาจากผู้กล่าวหา 
(๒) บนัทึกถ้อยคําบุคคลใด ๆ  ทีเ่ก่ียวข้อง 
(๓) ขอทราบข้อเท็จจริงหรือขอเอกสารหลักฐานที่เก่ียวข้องจากหน่วยงานของรัฐ  ส่วนราชการ  

รัฐวิสาหกิจ  สถาบันการเงิน  หน่วยงานเอกชนหรือองค์กร  หรือจากบุคคลใด ๆ  มาประกอบการพิจารณา 
(๔) ตรวจสอบสถานที่หรือท้องท่ีที่เกิดเหตุ  หรือที่เก่ียวข้องกับประเด็นตามคํากล่าวหา   

และดําเนินการทั้งหลายท่ีเป็นประโยชน์ต่อการรวบรวมพยานหลักฐาน 
(๕) เข้าถึงข้อมูลของหน่วยงานหรือสถาบันการเงินตามระเบียบคณะกรรมการ  ป.ป.ช.   

ว่าด้วยหลักเกณฑ ์ วิธีการ  และเง่ือนไขการเข้าถึงข้อมูลของหน่วยงานหรือสถาบันการเงิน 
(๖) ดําเนินการตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  หรือดําเนินการอื่นใด

เพื่อให้ได้ข้อเท็จจริงเพียงพอต่อการไต่สวนข้อเท็จจริงต่อไป 
กรณีมีความจําเป็นเพื่อให้พฤติการณ์แห่งการกระทําตามข้อกล่าวหาชัดเจนยิ่งขึ้น  พนักงานไต่สวน 

จะสอบปากคําผู้ถูกกล่าวหาหรือบุคคลใดซ่ึงอาจถูกสั่งให้ไต่สวนข้อเท็จจริงไว้ในฐานะผู้ให้ถ้อยคําด้วยก็ได้  
ทั้งนี้  การสอบปากคําให้แจ้งบุคคลดังกล่าวทราบถึงการเปน็ผู้ถูกกล่าวหา  ตามคํากล่าวหาด้วย 

ให้หัวหน้าพนักงานไต่สวนซึ่งเป็นผู้รับผิดชอบหรือกํากับดูแลในการดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริง
และรวบรวมพยานหลักฐานของพนักงานไต่สวนมีอํานาจตามมาตรา  ๒๕  (๑)  เฉพาะในส่วนที่เก่ียวกับ
การเรียกเอกสารหรือหลักฐานหรือเรยีกบุคคลใดมาให้ถ้อยคํา  และอํานาจตามมาตรา  ๒๕  (๒)  และ  (๓)  
ทั้งนี้  การมอบหมายให้หัวหน้าพนักงานไต่สวนมีหน้าท่ีกํากับดูแลการดําเนินการของพนักงานไต่สวน   
ให้เป็นไปตามที่สํานักงาน  ป.ป.ช.  กําหนด 

ข้อ ๒๐ ก่อนเร่ิมสอบปากคําผู้กล่าวหา  พยาน  หรือผู้ให้ถ้อยคํา  ให้พนักงานไต่สวน   
แจ้งให้บุคคลดังกล่าวทราบว่า  พนักงานไต่สวนมีฐานะเป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา   
การให้ถ้อยคําอันเป็นเท็จต่อพนักงานไต่สวนอาจเป็นความผิดตามกฎหมาย 

ข้อ ๒๑ ในการสอบปากคําผู้กล่าวหา  พยานหรือผู้ให้ถ้อยคํา  ต้องมีพนักงานเจ้าหน้าที่  
อย่างน้อยสองคนร่วมในการดําเนินการซึ่งในจํานวนนั้นจะต้องเป็นพนักงานเจ้าหน้าที่ที่เป็นพนักงาน   
ไต่สวนอย่างน้อยหน่ึงคน  โดยให้บนัทึกถ้อยคํามีสาระสาํคัญตามแบบที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนด   
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 หน้า   ๒๗ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

เม่ือได้บันทึกถ้อยคําเสร็จแล้ว  ให้ผู้กล่าวหา  พยานหรือผู้ให้ถ้อยคํา  แล้วแต่กรณี  อ่านบันทึก
ถ้อยคําเอง  เว้นแต่บุคคลดังกล่าวไม่ยอมอ่านหรือไม่สามารถอ่านเองได้  ให้อ่านให้ฟัง  แล้วให้บุคคลน้ัน
และผู้บันทึกถ้อยคําลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐาน  หากมีผู้ร่วมให้ถ้อยคําเพื่อประโยชน์ในการแสวงหา
ข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  ก็ให้บุคคลน้ันลงลายมือชื่อไว้เป็นหลักฐานด้วย  และให้พนักงาน 
ไต่สวนและหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ซึ่งร่วมในการสอบปากคําลงลายมือชื่อรับรองไว้ในบันทึกถ้อยคําน้ัน   
ถ้าบันทึกถ้อยคํามีหลายหน้าให้พนักงานไต่สวนหรือพนักงานเจ้าหน้าที่อย่างน้อยหนึ่งคนกับผู้ให้ถ้อยคํา 
ลงลายมือชื่อกํากับไว้ทุกหน้า 

ในการบันทึกถ้อยคํา  ห้ามมิให้ขูดลบหรือบันทึกข้อความทับ  ถ้าจะต้องแก้ไขข้อความ 
ที่ได้บนัทึกไว้แล้วให้ใช้วิธีขีดฆ่าหรือตกเติม  และให้พนักงานไต่สวนและหรือพนักงานเจ้าหน้าที่อย่างน้อยหนึ่งคน
กับผูใ้ห้ถ้อยคํา  ลงลายมือชื่อกํากับไว้ทุกแห่งที่ขีดฆ่าหรือตกเติม 

ในกรณีที่บุคคลตามวรรคหน่ึงไม่ยอมอ่านบันทึกถ้อยคําหรือไม่ยอมลงลายมือชื่อ  ให้พนักงานไต่สวน
บันทึกเหตุแห่งการไม่ยอมอ่านบันทึกถ้อยคําหรือไม่ลงลายมือชื่อไว้ในบันทึกถ้อยคํานั้น  ในกรณีที่บุคคลดังกล่าว  
ไม่สามารถลงลายมือชื่อได้  ให้นําประมวลกฎหมายแพ่งและพาณชิย์มาใช้บงัคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๒๒ ในกรณีที่พนักงานไต่สวนเห็นว่า   การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวม
พยานหลักฐานใดมิใช่พยานหลักฐานในประเด็นสําคัญ  หรือจะทําให้เกิดความล่าช้าโดยไม่จําเป็น  
พนักงานไต่สวนจะงดเสียก็ได้  แต่ต้องบันทึกเหตุน้ันไว้ในรายงานการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวม
พยานหลักฐานด้วย 

ข้อ ๒๓ เพื่อประโยชน์ในการติดตามและกํากับดูแลการปฏิบัติหน้าที่ของพนักงานไต่สวน  
หากการดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานไม่แล้วเสร็จภายในหน่ึงร้อยแปดสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่องกล่าวหา  ให้ขอขยายระยะเวลาต่อผู้อํานวยการ  ในการน้ีผู้อํานวยการมีอํานาจขยาย
ระยะเวลาได้ไม่เกินเก้าสิบวัน  หากเกินกําหนดระยะเวลาดังกล่าวให้เสนอตอ่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  หรือบุคคล
หรือคณะบุคคลที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มอบหมาย  เพื่อขยายระยะเวลาได้อีกไม่เกินเก้าสิบวัน  ทั้งนี้  
หากขยายระยะเวลาท้ังสองครั้งแล้วยังดําเนินการไม่แล้วเสร็จ  ให้เสนอเหตุผลและความจําเป็น   
ต่อคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณามีมติตามที่เห็นสมควรต่อไป 

ข้อ ๒๔ เม่ือพนักงานไต่สวนได้ดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน
แล้วเสร็จ  ให้จัดทํารายงานเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  โดยอย่างน้อยต้องมีสาระสําคัญ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) ชื่อและที่อยู่ของผู้กล่าวหา  (ถ้ามี) 
(๒) ชื่อและตําแหน่งหนา้ที่ของผู้ถูกกล่าวหา 
(๓) เร่ืองที่ถูกกล่าวหา  ข้อกล่าวหา  และพฤติการณ์การกระทําผิดตามข้อกล่าวหา 
(๔) สรุปข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานที่ได้จากการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวม

พยานหลักฐาน 
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(๕) เหตุผลในการพิจารณาท้ังในปัญหาข้อเท็จจริงและข้อกฎหมาย  บทบัญญัติของกฎหมาย
หรือระเบียบที่เก่ียวข้อง 

(๖) สรุปความเห็นเก่ียวกับเรื่องที่แสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานว่าเพียงพอ
ต่อการไตส่วนข้อเทจ็จริงต่อไปหรือไม่  อย่างใด  รวมทัง้ข้อเสนอแนะ  (ถ้ามี) 

รายงานตามวรรคหน่ึง  ให้พนักงานไต่สวนเสนอต่อหัวหน้าพนักงานไต่สวน  และผู้บังคับบัญชา
ตามลําดับชั้น  เพื่อนําเสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  พิจารณา  เว้นแต่หัวหน้าพนักงานไต่สวน   
หรือผู้บังคับบัญชาส่ังการให้แสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานเพิ่มเติม  ก็ให้พนักงานไต่สวน
ดาํเนินการตามคําสั่งนั้นโดยเร็ว 

ข้อ ๒๕ ในการเสนอความเห็นของพนักงานไต่สวนตามข้อ  ๒๔  (๖)  หรือของหัวหน้า
พนักงานไต่สวน  หรือผู้บงัคับบัญชา  แล้วแต่กรณี  ให้เสนอความเห็น  ดังต่อไปนี้   

(๑) เร่ืองกล่าวหาใดมีข้อเท็จจริงและพยานหลักฐานเพียงพอต่อการไต่สวนข้อเท็จจริงต่อไปได้  
ให้เสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อดําเนินการไต่สวนข้อเทจ็จริงโดยเร็ว 

(๒) เ ร่ืองกล่าวหาใดไม่มีพยานหลักฐาน  หรือไม่ปรากฏพฤติการณ์แห่งการกระทํา   
ตามข้อกล่าวหาชัดเจนเพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงได้  หรือเป็นเร่ืองกล่าวหาท่ีต้องห้ามมิให้
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  รับหรือยกข้ึนพิจารณา  หรือเป็นเร่ืองที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  อาจไม่รับหรือ  
ยกเร่ืองกล่าวหาขึ้นพิจารณาตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ.  ๒๕๔๒  และทีแ่ก้ไขเพิ่มเติม  ให้เสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณาไม่รับเรื่องกล่าวหานั้นไว้
ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง  หรือไม่รับหรือยกคํากล่าวหาข้ึนพิจารณา  หรือยุติการสอบสวน  แล้วแต่กรณี 

(๓) เร่ืองกล่าวหาใดควรส่งให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนของผู้ถูกกล่าวหา
ดําเนินการทางวินัยหรือดําเนินการตามอํานาจหน้าที่  หรือส่งเรื่องให้พนักงานสอบสวนดําเนินการ   
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  หรือควรจําหน่ายคดีออกจากสารบบเนื่องจากผู้ถูกกล่าวหา  
ถึงแก่ความตาย  หรือควรดําเนินการเป็นประการอื่น  ให้เสนอคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณาโดยเร็ว 

ข้อ ๒๖ เม่ือคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  มีมติให้ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเร่ืองกล่าวหาใดแล้ว  
บรรดาสิ่งของหรือบันทึกรวมถึงพยานหลักฐานต่าง ๆ  ที่ได้มาจากการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวม
พยานหลักฐาน  ให้เป็นไปตามท่ีระเบียบว่าด้วยการไต่สวนข้อเทจ็จริงกําหนดไว้ 

ข้อ ๒๗ ในกรณีที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เห็นว่าจําเป็นต้องจับหรือควบคุมบุคคล   
ให้นําหลักเกณฑ์และวิธีการในการจับ  คุมขัง  และการปล่อยชั่วคราว  สําหรับการจัดการให้ได้ตัวผู้ถูกกล่าวหา  
มาดําเนินคดีตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาและข้อบังคับของประธานศาลฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์
และวิธีการเก่ียวกับการออกคําสั่งหรือหมายอาญาในส่วนที่เก่ียวข้องมาใช้บังคับโดยอนุโลม 



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 245

 หน้า   ๒๙ 
เล่ม   ๑๓๔   ตอนที่   ๒๒   ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๑   กุมภาพนัธ์   ๒๕๖๐ 
 

 
 

ในการจัดการตามหมายจับให้พนักงานไต่สวนที่ได้รับมอบหมายแจ้งให้เจ้าพนักงานตํารวจ 
หรือพนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานอื่นดําเนินการแทน  หรืออาจร่วมดําเนินการกับเจ้าพนักงานตํารวจ
หรือพนักงานสอบสวนหรือเจ้าพนักงานอื่นก็ได้  แล้วรายงานให้คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  พิจารณาว่าสมควร
ดาํเนินการตามมาตรา  ๘๙/๒  หรือไม่  โดยเร็ว 

ข้อ ๒๘ กรณีที่พนักงานไต่สวนพบหรือทราบพฤติการณ์หรือข้อเท็จจริงที่สมควรนําเสนอ
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  เพื่อพิจารณายกเป็นเหตุอันควรสงสัยตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ.  ๒๕๔๒  และที่แก้ไขเพิ่มเติม  หรือตามกฎหมายอ่ืน 
ที่บัญญัติให้เป็นอํานาจหน้าที่ของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ให้พนักงานไต่สวน  โดยความเห็นชอบของ
ผู้อํานวยการ  มีอํานาจดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  แล้วรายงานให้
คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ทราบและพิจารณาโดยเร็วต่อไป 

ข้อ ๒๙ บรรดาการใด ๆ  ที่เก่ียวข้องกับการตรวจรับเร่ืองกล่าวหา  การตรวจสอบข้อเท็จจริง  
หรือการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานในเร่ืองกล่าวหาที่คณะกรรมการ  ป.ป.ช.  
เลขาธิการหรือพนักงานเจ้าหน้าที่ได้ดําเนินการก่อนวันที่พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย   
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๙  ใช้บังคับและยังดําเนินการไม่แล้วเสร็จ  
ให้ถือว่าเป็นส่วนหนึ่งของการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานตามระเบียบนี้  และ 
ให้ดาํเนินการตามระเบียบนี้ต่อไป 

ข้อ ๓๐ เร่ืองกล่าวหาใดท่ีคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  หรือเลขาธิการ  ได้พิจารณามอบหมาย
ให้พนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ใดเป็นผู้ดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐานไว้ก่อนวันที่
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๕๙   
ใช้บังคับและยังดําเนินการไม่แล้วเสร็จ  หากพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้น้ันมิได้เป็นพนักงานไต่สวน  ให้ส่งมอบ
เร่ืองกล่าวหาคืนให้แก่เลขาธิการ  ผู้อํานวยการ  หรือผู้ซึ่งเลขาธิการมอบหมายเพื่อพิจารณาจ่ายเร่ืองกล่าวหานั้น   
ให้พนักงานไต่สวนผู้อื่นเป็นผู้รับผิดชอบเร่ืองแทน  กรณีพนักงานเจ้าหน้าที่ผู้ได้รับมอบหมายเป็นพนักงาน
ไต่สวนอยู่แล้ว  ก็ให้ถอืว่าเป็นพนักงานไต่สวนผู้รับผิดชอบเรื่องกล่าวหาตามระเบียบนี้ต่อไป   

ข้อ ๓๑ กําหนดระยะเวลาในข้อ  ๑๔  วรรคสอง  ข้อ  ๑๕  และข้อ  ๒๓  มิให้นํามาใช้
บงัคับกับบรรดาคาํกล่าวหาหรือเร่ืองกล่าวหาที่ได้รับไว้ก่อนวันที่ระเบยีบนี้มีผลใช้บังคับ   

ข้อ ๓๒ บรรดาหลักเกณฑ์  วิธีการ  มติ  คําสั่งของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  ที่เก่ียวกับ  
การตรวจรับคํากล่าวหา  การตรวจสอบข้อเท็จจริง  การแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน  
ก่อนวันที่ระเบียบนี้ใช้บังคับ  ให้มีผลใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งกับระเบียบนี้  จนกว่าจะได้มีหลักเกณฑ์  
วิธกีาร  มติ  คําสั่งของคณะกรรมการ  ป.ป.ช.  กําหนดเป็นประการอ่ืน 

 
ประกาศ  ณ  วนัที่  ๑๗  กุมภาพันธ์  พ.ศ.  ๒๕๖๐ 

พลตํารวจเอก  วชัรพล  ประสารราชกิจ 
ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ 
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11. กฎกระทรวง
 ว่ำด้วยกำรก�ำหนดคดีพิเศษ
 เพิ่มเติมตำมกฎหมำย
 ว่ำด้วยกำรสอบสวนคดีพิเศษ 
 พ.ศ. 2547
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„Àâ§¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“µ“¡°ÆÀ¡“¬¥—ßµàÕ‰ªπ’È ´÷Ëß¡’≈—°…≥–Õ¬à“ßÀπ÷ËßÕ¬à“ß„¥µ“¡∑’Ë∫—≠≠—µ‘‰«â

„π¡“µ√“ ÚÒ «√√§Àπ÷Ëß (Ò) ‡ªìπ§¥’æ‘‡»…‡æ‘Ë¡‡µ‘¡®“°∫—≠™’∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»…

æ.». ÚıÙ˜

(Ò) §¥’§«“¡º‘¥µ“¡ª√–¡«≈√—…Æ“°√

(Ú) §¥’§«“¡º‘¥µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬»ÿ≈°“°√

(Û) §¥’§«“¡º‘¥µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬¿“…’ √√æ “¡‘µ

(Ù) §¥’§«“¡º‘¥µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬ ÿ√“

(ı) §¥’§«“¡º‘¥µ“¡°ÆÀ¡“¬«à“¥â«¬¬“ Ÿ∫
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Àπâ“ 3

√“™°‘®®“πÿ‡∫°…“ ÚÚ æƒ»®‘°“¬π ÚıÙ˜‡≈à¡ ÒÚÒ µÕπæ‘‡»… ˜Ò °

∑—Èßπ’È ‡©æ“–§¥’§«“¡º‘¥∑“ßÕ“≠“∑’Ë¡’√“¬≈–‡Õ’¬¥¢Õß≈—°…≥–¢Õß°“√°√–∑”§«“¡º‘¥µ“¡∑’Ë

°§æ. °”Àπ¥

„Àâ‰«â ≥ «—π∑’Ë ı æƒ»®‘°“¬π æ.». ÚıÙ˜

æß»å‡∑æ ‡∑æ°“≠®π“

√—∞¡πµ√’«à“°“√°√–∑√«ß¬ÿµ‘∏√√¡

À¡“¬‡Àµÿ :- ‡Àµÿº≈„π°“√ª√–°“»„™â°Æ°√–∑√«ß©∫—∫π’È §◊Õ ‚¥¬∑’Ë§¥’§«“¡º‘¥‡°’Ë¬«°—∫¿“…’Õ“°√‡©æ“–§¥’∑’Ë¡’

§«“¡‡ ’¬À“¬‡ªìπ®”π«π Ÿß¡“° À√◊Õ¡’§«“¡´—∫ ấÕπ À√◊Õ¡’≈—°…≥–‡ªìπ°“√°√–∑”§«“¡º‘¥¢â“¡™“µ‘∑’Ë ”§—≠ À√◊Õ

‡ªìπ°“√°√–∑”¢ÕßÕß§å°√Õ“™≠“°√√¡À√◊Õ¡’ºŸâ∑√ßÕ‘∑∏‘æ≈∑’Ë ”§—≠‡ªìπµ—«°“√ ºŸâ„™â À√◊ÕºŸâ π—∫ πÿπ∑’Ë¡’À√◊ÕÕ“®¡’º≈°√–∑∫

Õ¬à“ß√ÿπ·√ßµàÕ§«“¡ ß∫‡√’¬∫√âÕ¬·≈–»’≈∏√√¡Õ—π¥’¢Õßª√–™“™π §«“¡¡—Ëπ§ß¢Õßª√–‡∑» À√◊Õ√–∫∫‡»√…∞°‘®À√◊Õ

°“√§≈—ß¢Õßª√–‡∑» ®”‡ªìπµâÕß„™â«‘∏’°“√ Õ∫ «π·≈–√«∫√«¡æ¬“πÀ≈—°∞“π‡ªìπæ‘‡»… „π°“√√«∫√«¡æ¬“πÀ≈—°∞“π

∑—ÈßÀ≈“¬‡æ◊ËÕ∑’Ë®–π”µ—«ºŸâ°√–∑”º‘¥¡“≈ß‚∑…µ“¡°ÆÀ¡“¬  ¡§«√°”Àπ¥„Àâ‡ªìπ§¥’æ‘‡»…‡æ‘Ë¡‡µ‘¡®“°∑’Ë°”Àπ¥‰«â

„π∫—≠™’∑â“¬æ√–√“™∫—≠≠—µ‘°“√ Õ∫ «π§¥’æ‘‡»… æ.». ÚıÙ˜ ®÷ß®”‡ªìπµâÕßÕÕ°°Æ°√–∑√«ßπ’È
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บัญชีท้ายพระราชบญัญัติการสอบสวนคดีพิเศษ พ.ศ. ๒๕๔๗ 

 (๑)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการกู้ยืมเงินที่เป็นการฉ้อโกงประชาชน 
 (๒)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการแข่งขันทางการค้า 
 (๓)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการธนาคารพาณิชย์ 
 (๔)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการประกอบธุรกิจเงินทุน ธุรกิจหลักทรัพย์  และธุรกิจ  
        เครดิตฟองชิเอร์ 
 (๕)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการเล่นแชร ์
 (๖)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการควบคุมการแลกเปลี่ยนเงิน 
 (๗)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยความผิดเก่ียวกับการเสนอราคาต่อหน่วยงานของรัฐ 
 (๘)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองแบบผังแบบผังภูมิของวงจรรวม 
 (๙)   คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยการคุ้มครองผู้บรโิภค 
(๑๐)  คดีความผดิตามกฎหมายว่าด้วยเครื่องหมายการค้า 
(๑๑)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยเงินตรา 
(๑๒)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการชดเชยค่าภาษีอากร สินค้าส่งออกท่ีผลิตในราชอาณาจักร 
(๑๓)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยดอกเบี้ยเงินให้กู้ยืมของสถาบนัการเงิน 
(๑๔)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยธนาคารแห่งประเทศไทย 
(๑๕)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจาํกัด 
(๑๖)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการป้องกันและปรามปรามการฟอกเงิน 
(๑๗)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยมาตราฐานผลิตภัณฑ์อุตสาหกรรม 
(๑๘)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยลิขสิทธ์ิ 
(๑๙)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยส่งเสริมการลงทุน 
(๒๐)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยการส่งเสริมและรกัษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
(๒๑)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยสิทธิบัตร 
(๒๒)  คดีความผิดตามกฎหมายว่าด้วยหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
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12. กฎหมำยอำญำที่เกี่ยวข้องกับ
 กำรทุจริตฮั้วประมูล

มาตรา 83 ในกรณีความผิดใดเกิดขึ้นโดยการกระท�า             
ของบุคคลต้ังแต่สองคนขึ้นไป ผู้ท่ีได้ร่วมกระท�าความผิดด้วยกัน
นั้นเป็นตัวการ ต้องระวางโทษตามที่กฎหมายก�าหนดไว้ส�าหรับ
ความผิดนั้น

มาตรา 157 ผู ้ใดเป็นเจ้าพนักงาน ปฏิบัติหรือละเว้น               
การปฏบิตัหิน้าทีโ่ดยมิชอบ เพือ่ให้เกิดความเสยีหายแก่ผู้หนึง่ผูใ้ด 
หรือปฏิบัติหรือละเว้นการปฏิบัติหน้าที่โดยทุจริต ต้องระวาง
โทษจ�าคุกตั้งแต่หน่ึงปีถึงสิบปี หรือปรับตั้งแต่สองพันบาทถึง            
สองหมื่นบาท หรือทั้งจ�าทั้งปรับ
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13. ประกำศคณะกรรมกำรป้องกัน
 และปรำบปรำมทุจริตแห่งชำติ 
 เรื่อง หลักเกณฑ์และวิธีกำรจัดท�ำ
 และแสดงบัญชีรำยกำรรับจำ่ย
 ของโครงกำรที่บุคคลหรือนิติบุคคล
 เป็นคู่สัญญำกับหน่วยงำนของรัฐ
 พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  

ใช้บังคับกับ
1. สัญญาท่ีเก่ียวกับการจัดหาพัสดุของหน่วยงานของรัฐ

ตามระเบียบส�านักนายกรัฐมนตรีว่าด้วยการพัสดุ หรือระเบียบ  
ข้อก�าหนด กฎ หรือข้อบังคับว่าด้วยการพัสดุของหน่วยงาน               
ของรัฐ

2. สัญญาสัมปทาน และ
3. สัญญาให้ทุนสนับสนุนของหน่วยงานของรัฐเพื่อการ

วิจัยหรือเพื่อด�าเนินกิจกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง
4. เดมิมลูค่าตัง้แต่ 5 แสนบาทขึน้ไป ระหว่างวนัท่ี 1 เม.ย. 

55 - 31 มี.ค. 56 ปัจจุบันบังคับกับสัญญามูลค่าตั้งแต่ 2 ล้านบาท
ขึ้นไป
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เงื่อนไขที่หน่วยงานของรัฐต้องน�าไปก�าหนดไว้ใน TOR
1. ผู้เสนอราคา ต้องไม่เป็นผู้ท่ีถูกระบชุือ่ว่าเป็นคู่สัญญาที่

ไม่ได้แสดงบัญชีรายรับรายจ่าย หรือแสดงบัญชีรายรับรายจ่าย              
ไม่ถูกต้องครบถ้วนในสาระส�าคัญตามประกาศฯ

 2. ผู้เสนอราคาต้องเป็นบุคคลธรรมดาหรือนิติบุคคลที่ได้
ลงทะเบียนในระบบอิเล็กทรอนิกส์ของกรมบัญชีกลางที่เว็บไซต์
ศูนย์ข้อมูลจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ

3. ผู้เสนอราคาที่ได้รับการคัดเลือก และหากมีการท�า
สัญญากับ (ชื่อหน่วยงาน) ต้องรับจ่ายเงินผ่านบัญชีเงินฝาก
กระสายวัน เว้นแต่การรับจ่ายเงินแต่ละครั้งซึ่งมีมูลค่าไม่เกินสาม
หมื่นบาทสามารถรับจ่ายเป็นเงินสดได้ และต้องจัดท�าบัญชีแสดง
รายรบัรายจ่ายย่ืนต่อกรมสรรพากร และต้องปฏบิตัติามประกาศฯ
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14. พ.ร.บ.วิธีปฏิบัติรำชกำรทำงปกครอง 
 พ.ศ.2539

กฎกระทรวง ฉบับที่ 12 (พ.ศ.2543) ออกตามความ                   
ในพระราชบัญญัติวิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ. 2539 

อาศัยอ�านาจตามความใน (2) ของบทนิยาม “ค�าส่ัง              
ทางปกครอง” ในมาตรา 5 และมาตรา 6 แห่งพระราชบัญญัติ              
วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง พ.ศ.2539

ให้การด�าเนินการของเจ้าหน้าที่ดังต่อไปนี้ เป็นค�าส่ัง              
ทางปกครอง

1. การด�าเนินการเก่ียวกบัการจัดหาหรือให้สทิธปิระโยชน์
ในกรณีดังต่อไปนี้

 (1) การสัง่รบัหรือไม่รับค�าเสนอขาย รบัจ้าง แลกเปลีย่น 
ให้เช่า ซื้อ เช่า หรือให้สิทธิประโยชน์

 (2) การอนุมัติสั่งซื้อ จ้าง แลกเปลี่ยน เช่า ขาย ให้เช่า 
หรือให้สิทธิประโยชน์

 (3) การส่ังยกเลิกกระบวนการพิจารณาค�าเสนอหรือ
การด�าเนินการอื่นใดในลักษณะเดียวกัน

 (4) การสั่งให้เป็นผู้ทิ้งงาน
2. การให้หรือไม่ให้ทุนการศึกษา
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15. พ.ร.บ.ว่ำด้วยควำมรับผิดทำงละเมิด
 ของเจ้ำหน้ำที่ พ.ศ.2539

กรณีที่เกิดละเมิดขึ้นแก่เอกชน 
1. เจ้าหน้าท่ีปฏิบัติการไปตามหน้าที่แล้วเกิดละเมิดขึ้น             

แก่เอกชน หน่วยงานของรัฐท่ีเจ้าหน้าท่ีนั้นสังกัดอยู ่ เป็น                        
ผู้รับผิดชอบโดยตรงในผลแห่งละเมิดนั้น             

2. ถ้าการละเมิดน้ันไม่ได้เกิดจากการกระท�าในการปฏบัิติ
หน้าที่ ผู้เสียหายจะต้องฟ้องตัวเจ้าหน้าที่ผู้ท�าละเมิด จะฟ้องร้อง
หน่วยงานไม่ได้

กรณีที่เกิดละเมิดขึ้นแก่หน่วยงานของรัฐ 
1. การละเมิดน้ันไม่ได้เกิดจากการกระท�าในการปฏิบัติ

หน้าท่ีต้องบังคับไปตามบทบัญญัติแห่งประมวลกฎหมายแพ่ง             
และพาณิชย์ 

2. ถ้าเกิดจากการกระท�าในการปฏิบัติหน้าที่
 - พิจารณาตามหลักเกณฑ์เกี่ยวกับกรณีกระท�าละเมิด

ต่อเอกชน 
 - เจ้าหน้าที่จะต้องรับผิดชอบใช้ค่าสินไหมทดแทน                

ให้แก่หน่วยงานของรัฐก็ต่อเม่ือได้กระท�าไปโดยจงใจ หรือ 
ประมาทเลินเล่ออย่างร้ายแรง
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16. พ.ร.บ.ว่ำด้วยข้อมูลข่ำวสำรของรำชกำร 
 พ.ศ.2540  

1. การเปิดเผยข้อมูลข่าวสารของราชการ
แนวคิดเดิม ... “ปกปิดเป็นหลัก เปิดเผยเป็นข้อยกเว้น”
แนวคดิปัจจบัุน ... “เปิดเผยเป็นหลัก ปกปิดเป็นข้อยกเว้น”
2. หน่วยงานของรฐัต้องจัดให้มีข้อมูลข่าวสารของราชการ
  แผนงาน โครงการ และงบประมาณรายจ่ายประจ�า

ปีของปีที่ก�าลังด�าเนินการ
  ประกาศสอบราคา 
  ประกาศประกวดราคา ผลการพิจารณาการจัดซื้อ 

จัดจ้าง

สรุปผลเป็นรายเดือนทุกเดือน รายละเอียด
 • งานที่จัดซื้อจัดจ้าง
 • วงเงินงบประมาณ/ราคากลาง
 • วิธีซื้อหรือจ้าง
 • รายชื่อผู้เสนอราคาและราคาที่เสนอ
 • ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกและราคา 
 • เหตุผลที่คัดเลือก
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17. ระเบียบคณะกรรมกำร
 ตรวจเงินแผ่นดิน(คตง.) ว่ำด้วย
 วินัยกำรงบประมำณและกำรคลัง
 พ.ศ. 2544

โทษชั้นที่ 1
- มีหน้าที่ปิดประกาศ จัดส่งเอกสาร 
- ละเลยไม่ปิดปิดประกาศหรือจัดส่งหรือเผยแพร่
- ปรับไม่เกินเงินเดือน 1 เดือน

โทษชั้นที่ 2 
- มีหน้าที่เบิกจ่ายพัสดุ จัดท�าบัญชี
- ไม่ปฏิบัติหรือปฏิบัติไม่ถูกต้อง
- ปรับเท่ากับเงินเดือนตั้งแต่ 2 เดือน ถึง 4 เดือน

โทษชั้นที่ 3 
- มีหน้าที่พิจารณาผลปฏิบัติไม่ถูกต้องตามเงื่อนไข โดยรู้        

หรือควรจะรู้เกิดความเสียหาย
- ปรับเท่ากับเงินเดือนตั้งแต่ 5 เดือน ถึง 8 เดือน 

โทษชั้นที่ 4
- มีหน้าท่ีด�าเนินการจัดซ้ือ จัดจ้าง ปฏิบัติหรือละเว้น

ปฏิบัติ  โดยมิชอบ แบ่งแยกวงเงินจัดซื้อ จัดจ้าง
- ปรับเท่ากับเงินเดือนตั้งแต่ 9 เดือน ถึง 12 เดือน
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18. พระรำชกฤษฎีกำ
 ว่ำด้วยหลักเกณฑ์และวิธีกำรบริหำร
 กิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี พ.ศ.2546

หมวด 4 การบริหารราชการอย่างมีประสิทธิภาพและ              
เกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจของรัฐ

 มาตรา 23 ในการจัดซื้อหรือจัดจ้าง ให้ส่วน
ราชการด�าเนินการโดยเปิดเผยและเท่ียงธรรม โดยพิจารณาถึง
ประโยชน์และผลเสียทางสังคม ภาระต่อประชาชน คุณภาพ 
วัตถุประสงค์ ที่จะใช้ ราคา และประโยชน์ระยะยาวของ                 
ส่วนราชการที่จะได้รับประกอบกัน

 ในกรณีที่วัตถุประสงค์ในการใช้เป็นเหตุให้ต้องค�านึงถึง
คุณภาพ และการดูแลรักษาเป็นส�าคัญ ให้สามารถกระท�าได้            
โดยไม่ต้องถือราคาต�่าสุดในการเสนอซื้อหรือจ้างเสมอไป

 ให้ส่วนราชการที่มีหน้าที่ดูแล ระเบียบเกี่ยวกับการพัสดุ
ปรับปรุงระเบียบที่เกี่ยวข้องเพื่อให้ส่วนราชการด�าเนินการ                
ตามวรรคหนึ่งและวรรคสองได้อย่างมีประสิทธิภาพ
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19. ประเภทของรัฐวิสำหกิจ

รัฐวิสาหกิจอาจแบ่งออกได้เป็น 2 ประเภท คือ
1. รัฐวิสาหกิจท่ีเป ็นนิติ บุคคล นิ ติบุคคลหมายถึง                    

การเป็นบุคคลตามกฎหมาย ซึ่งได้แก่ องค์การและหน่วยงาน             
ที่จัดต้ังขึ้น มีฐานะเป็นบุคคลตามกฎหมาย มีการด�าเนินงาน              
ที่แยกออกจากผู้ถือหุ้น หรือเจ้าของกิจการโดยเฉพาะ ส�าหรับ
กิจการที่เป็นนิติบุคคลนี้ยังแบ่งประเภทย่อยๆ ได้อีก 4 ประเภท 
คือ

 1)  กิจการธุรกิจท่ีได้รับการจัดตั้งข้ึนตามพระราช
บัญญัติ ให้อ�านาจส�าหรับจัดต้ังรัฐวิสาหกิจน้ันๆขึ้นโดยเฉพาะ 
โดยที่ทุนด�าเนินกิจการนั้นเป็นของรัฐ กิจการประเภทนี้ได้แก่            
การรถไฟแห่งประเทศไทย การท ่าเรือแห ่งประเทศไทย                                 
การปิโตรเลยีมแห่งประเทศไทย การท่าอากาศยานแห่งประเทศไทย
เป็นต้น

 2) กิจการธุรกิจที่จัดตั้งโดยพระราชกฤษฎีกา ซึ่งออก
ตามความในพระราชบัญญัติว่าด้วยการจัดต้ังองค์การรัฐบาล              
พ.ศ.2496 กิจการเหล่าน้ีใช้ทุนรัฐบาลท้ังหมด ตัวอย่างของ
รัฐวิสาหกิจเหล่าน้ี ได้แก่ องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ องค์การ
สวนสัตว์ องค์การสะพานปลา องค์การเภสัชกรรม และองค์การ
แบตเตอรี่เป็นต้น



กฎหมายและระเบียบที่เกี่ยวข้อง 259

 3)  กิจการธนาคาร รัฐบาลได้มีบทบาทในการจัดต้ัง      
และด�าเนินการธนาคาร จ�านวนหลายๆแห่ง กิจการธนาคาร            
แบ่งออกได้เป็น 2 ชนิดคือ

  (1)  ธนาคารที่ จัดต้ังขึ้นโดยมีพระราชบัญญัติ              
เป็นเอกเทศ มีทุนด�าเนินการท้ังสิ้นเป็นของรัฐ เช่น ธนาคาร        
แห่งประเทศไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารอาคารสงเคราะห ์
เป็นต้น

  (2)  ธนาคารซึง่รัฐมีหุน้อยู ่เช่น ธนาคารกรงุไทย จ�ากัด
 4) บริษัทจ�ากัด รัฐได้จัดต้ังบริษัทจ�ากัด หรือถือหุ้น               

ในบริษัทจ�ากัดเพื่อด�าเนินธุรกิจหลายๆประเภท ดังนี้
  (1)  บริษัทจ�ากัดท่ีรัฐลงทุนด�าเนินกิจการท้ังหมด 

เช่น บริษัท ไทยเดินเรือทะเล จ�ากัด บริษัทไม้อัดไทย จ�ากัด               
บรษิทั วิทยกุารบินแห่งประเทศไทย จ�ากัด และ บรษิทัการบินไทย
จ�ากัด

  (2)  บริษัทที่รัฐมีส่วนถือหุ้นเกินร้อยละ 50 เช่น 
บริษัทขนส่งจ�ากัด และบริษัทจังหวัดพาณิชย์จ�ากัด เป็นต้น

2. รัฐวิสาหกิจท่ีไม ่เป ็นนิติบุคคล กิจการบางอย่าง                        
รัฐจัดต้ังข้ึนโดยใช้ทุนด�าเนินการทั้งสิ้นของรัฐบาล สังกัดอยู่กับ
หน่วยราชการที่เป็นผู้ก่อต้ังข้ึน แต่ไม่มีฐานะเป็นนิติบุคคล เช่น 
องค์การเหมืองแร่ ส�านักงานสลากกินแบ่ง โรงงานยาสูบ เป็นต้น
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20. สรุปรำยชื่อรัฐวิสำหกิจ 

รัฐวิสาหกิจ มีจ�านวน 56 หน่วยงาน 

ที่ ชื่อรัฐวิสำหกิจ ส่วนรำชกำรที่ก�ำกับดูแล
1

2
3
4
5

6
7
8
9

10
11

12
13

การกีฬาแห่งประเทศไทย
การทางพิเศษแห่งประเทศไทย
การท่องเท่ียวแห่งประเทศไทย
การท่าเรือแห่งประเทศไทย
การนิคมอุตสาหกรรม
แห่งประเทศไทย
การประปานครหลวง
การประปาส่วนภูมิภาค
การยางแห่งประเทศไทย
การรถไฟฟ้าขนส่งมวลชน
แห่งประเทศไทย
การรถไฟแห่งประเทศไทย
การเคหะแห่งชาติ

การไฟฟ้านครหลวง
การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่ง
ประเทศไทย

กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา
กระทรวงคมนาคม
กระทรวงการท่องเทีย่วและกีฬา
กระทรวงคมนาคม
กระทรวงอุตสาหกรรม

กระทรวงมหาดไทย
กระทรวงมหาดไทย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
กระทรวงคมนาคม

กระทรวงคมนาคม
กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์
กระทรวงมหาดไทย
กระทรวงพลังงาน
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ที่ ชื่อรัฐวิสำหกิจ ส่วนรำชกำรที่ก�ำกับดูแล
14
15
16

17
18
19

20

21

22

23

24

25

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค
ธนาคารกรุงไทย จ�ากดั (มหาชน)
ธนาคารพัฒนาวิสาหกิจขนาด
กลางและขนาดย่อมแห่ง
ประเทศไทย
ธนาคารออมสิน
ธนาคารอาคารสงเคราะห์
ธนาคารอิสลาม
แห่งประเทศไทย
ธนาคารเพื่อการส่งออก
และน�าเข้าแห่งประเทศไทย
ธนาคารเพื่อการเกษตร
และสหกรณ์การเกษตร
บรรษัทตลาดรองสินเชื่อ
ที่อยู่อาศัย
บรรษัทประกันสินเชื่อ
อุตสาหกรรมขนาดย่อม
บริษัท กสท โทรคมนาคม 
จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท การบินไทย จ�ากัด 
(มหาชน)

กระทรวงมหาดไทย
กระทรวงการคลัง
กระทรวงการคลัง

กระทรวงการคลัง
กระทรวงการคลัง
กระทรวงการคลัง

กระทรวงการคลัง

กระทรวงการคลัง

กระทรวงการคลัง

กระทรวงการคลัง

กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
กระทรวงคมนาคม
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ที่ ชื่อรัฐวิสำหกิจ ส่วนรำชกำรที่ก�ำกับดูแล
26
27

28

29

30
31
32

33

34
35
36

37
38

บริษัท ขนส่ง จ�ากัด
บริษัท ทีโอที จ�ากัด (มหาชน)

บริษัท ท่าอากาศยานไทย 
จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท ธนารักษ์พัฒนา
สินทรัพย์ จ�ากัด
บริษัท ปตท. จ�ากัด (มหาชน)
บริษัท รถไฟฟ้า ร.ฟ.ท. จ�ากัด
บริษัท วิทยุการบินแห่ง
ประเทศไทย จ�ากัด
บริษัท สหโรงแรมไทยและ
การท่องเที่ยว จ�ากัด
บรษิทั อสมท จ�ากดั (มหาชน)
บริษัท อู่กรุงเทพ จ�ากัด
บริษัท ไปรษณีย์ไทย จ�ากัด

สถาบันการบินพลเรือน
สถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งประเทศไทย

กระทรวงคมนาคม
กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
กระทรวงคมนาคม

กระทรวงการคลัง

กระทรวงพลังงาน
กระทรวงคมนาคม
กระทรวงคมนาคม

กระทรวงการคลัง

ส�านักนายกรัฐมนตรี
กระทรวงกลาโหม
กระทรวงเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร
กระทรวงคมนาคม
กระทรวงวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี
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ที่ ชื่อรัฐวิสำหกิจ ส่วนรำชกำรที่ก�ำกับดูแล
39

40
41
42
43

44
45
46

47

48

49
50

51

ส�านักงานธนานุเคราะห์ กรม
พัฒนาสังคมและสวัสดิการ
ส�านักงานสลากกนิแบ่งรฐับาล
องค์การขนส่งมวลชนกรุงเทพ
องค์การคลังสินค้า
องค์การจัดการน�า้เสีย

องค์การตลาด
องค์การตลาดเพื่อเกษตรกร
องค์การพิพิธภัณฑ์
วิทยาศาสตร์แห่งชาติ
องค์การสวนพฤกษศาสตร์

องค์การสวนสัตว์

องค์การสะพานปลา
องค์การสุรา

องค์การส่งเสริมกิจการโคนม
แห่งประเทศไทย

กระทรวงการพัฒนาสังคม
และความมั่นคงของมนุษย์
กระทรวงการคลัง
กระทรวงคมนาคม
กระทรวงพาณิชย์
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
กระทรวงมหาดไทย
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
กระทรวงวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
กรมสรรพสามิต
กระทรวงการคลัง
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
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ที่ ชื่อรัฐวิสำหกิจ ส่วนรำชกำรที่ก�ำกับดูแล
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 
กระทรวงสาธารณสุข
กระทรวงการคลัง
กรมสรรพสามิต
กระทรวงการคลัง
ส�านักงานต�ารวจแห่งชาติ

องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้

องค์การเภสัชกรรม
โรงงานยาสูบ 
โรงงานไพ่
โรงพิมพ์ต�ารวจ 

52

53
54
55
56
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