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1. ผลการเรียนร้�

ม้ีความ้ร้้เกี�ยวกับัความ้หม้ายของที่รัพยากรป่่าไม้้	 วิเคราะห์และตระหน้ักถึึงความ้สำคัญของที่รัพยากรป่่าไม้้	 และ
ป่ระโยชน้์ของที่รัพยากรป่่าไม้้	ม้ีความ้เป่็น้พลเม้ืองเข้ม้แข็งและม้ีส่วน้ร่วม้ใน้การอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้

2. ผังความ้คิดรวบยอดหลัก

แผนการจััดการเรียนร้�หลักต้�านทัุจัริต้ศึึกษ์า พิ.ศึ. 2565

เร่�อง การพิิทัักษ์์ทัรัพิยากรป่่าไม้�

หน่วยการเรียนร้�ทัี� 1 กำเนิดของป่่าไม้�
กลุ่ม้ผ้�เรียน ม้ัธยม้ศึึกษ์าต้อนต้�น เวลา 6 ชั่ั�วโม้ง

3. ความ้คิดรวบยอดหลัก

1.	ความ้ร้้ที่ั�วไป่เกี�ยวกับัที่รัพยากรป่่าไม้้
2.	ความ้หม้ายของการอนุ้รักษ์์ป่่าไม้้		(สงวน้/รักษ์า/ฟื้้�น้ฟื้้/พัฒน้า/ใช้อย่างยั�งยืน้)
3.	ความ้สม้ดุลระหว่างความ้ต้องการของม้นุ้ษ์ย์กับัที่รัพยากร	
4.	คุณป่ระโยชน้์
			-	ที่างตรง
			-	ที่างอ้อม้

4. จัุดป่ระสงค์การเรียนร้�

1.	อธิิบัายความ้หม้ายของที่รัพยากรป่่าไม้้ได้
2.	อธิิบัายความ้สำคัญ	และวิเคราะห์ป่ระโยชน้์ของที่รัพยากรป่่าไม้้ได้
3.	ม้ีความ้เป่็น้พลเม้ืองเข้ม้แข็งร่วม้อนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

5. กิจักรรม้การเรียนร้� (เวลา 6 ชั่ั�วโม้ง สาม้ารถจััดสรรเวลาได�ต้าม้บริบทัของโรงเรียน)

ขั�นกระตุ้�นความ้สนใจั
1.	ผู้้ส้อน้กระตุน้้ความ้สน้ใจของผู้้เ้รยีน้	โดยการร่วม้กนั้ร้องเพลงที่ี�ม้เีนื้�อหาที่ี�เกี�ยวข้องกบััป่่าไม้้	(ใบัความ้ร้ท้ี่ี�	1	เน้ื�อเพลง	ต้น้ไม้้ 

ของพ่อ)
2.	ผู้้้สอน้และผู้้้เรียน้ร่วม้กัน้แลกเป่ลี�ยน้ป่ระเด็น้คำถึาม้	การกำเน้ิดของป่่าไม้้	(10	น้าที่ี)

กำเนิดของป่่าไม้�

ความ้ร้้ที่ั�วไป่เกี�ยวกับัที่รัพยากรป่่าไม้้

ความ้หม้ายของการอนุ้รักษ์์ป่่าไม้้	
(สงวน้/รักษ์า/ฟื้้�น้ฟื้้/พัฒน้า/ใช้อย่างยั�งยืน้)

ความ้สม้ดุลระหว่างความ้ต้องการของม้นุ้ษ์ย์กับัที่รัพยากร

คุณป่ระโยชน้์
-	ที่างตรง	
-	ที่างอ้อม้
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3.	 จากน้ั�น้ร่วม้กัน้แลกเป่ลี�ยน้เรียน้ร้้กับัผู้้้เรียน้ใน้ป่ระเด็น้ที่ี�เกี�ยวข้องกับัการอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้ที่ี�สอดคล้องกับั 
ป่ระเด็น้สำคัญใน้เน้ื�อเพลง	(20	น้าที่ี)

4.	ผู้้้เรียน้ร่วม้กัน้แลกเป่ลี�ยน้ป่ระสบัการณ์การอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้ของตน้เองกับัเพื�อน้	(30	น้าที่ี)
ขั�นกิจักรรม้การเรียนร้� 
5.	ผู้้้เรียน้สืบัเสาะหาความ้ร้้เกี�ยวกับั	(60	น้าที่ี)	(ใบักิจกรรม้ที่ี�	1	แผู้น้ผู้ังความ้คิด)

-	ความ้ร้้ที่ั�วไป่เกี�ยวกับัที่รัพยากรป่่าไม้้
-	ความ้หม้ายของการอนุ้รักษ์์ป่่าไม้้	
-	ความ้สม้ดุลระหว่างความ้ต้องการของม้นุ้ษ์ย์กับัที่รัพยากรป่่าไม้้ที่ี�ม้ีอย้่	
-	ป่ระโยชน้์ของการอนุ้รักษ์์ป่่าไม้้ที่ั�งที่างตรงและที่างอ้อม้
จากบัที่เรียน้	เรื�อง	การพิที่ักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้	หรือสืบัค้น้อิน้เที่อร์เน้็ต

6.	ผู้้้เรียน้น้ำเสน้อผู้ลการสืบัเสาะหาความ้ร้้และแลกเป่ลี�ยน้เรียน้ร้้ร่วม้กัน้	(60	น้าที่ี)
7.	ผู้้เ้รยีน้แบ่ังกลุ่ม้ร่วม้กนั้ออกแบับัและผู้ลติสื�อที่ี�ช่วยส่งเสริม้การอน้รุกัษ์์ที่รพัยากรป่่าไม้้	(ใบักจิกรรม้ที่ี�	2)	(100	น้าที่)ี
8.	แต่ละกลุ่ม้น้ำเสน้อผู้ล	(20	น้าที่ี)
ขั�นสรุป่
9.	สรุป่	แลกเป่ลี�ยน้เรียน้ร้้และถึอดบัที่เรียน้ร่วม้กัน้	(60	น้าที่ี)

6. ส่�อการเรียนร้� / แหล่งเรียนร้�

-	คลิป่	VDO
-	ใบักิจกรรม้
-	สื�อดิจิที่ัล

7. การวัดและป่ระเม้ินผล

จัุดป่ระสงค์การเรียนร้� วิธีการวัด เคร่�องม้่อวัด แหล่งข�อม้้ล เกณฑ์์การผ่าน

1.	อธิิบัายความ้หม้ายของ
ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

การตรวจ
ใบักิจกรรม้ที่ี�	1	 

เรื�อง	แผู้น้ผู้ังความ้คิด

แบับัป่ระเม้ิน้แผู้น้ผู้ัง
ความ้คิด

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้

2.	อธิิบัายความ้สำคัญ	และ
วิเคราะห์ป่ระโยชน้์ของ
ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

การตรวจ
ใบักิจกรรม้ที่ี�	1	 

เรื�อง	แผู้น้ผู้ังความ้คิด

แบับัป่ระเม้ิน้แผู้น้ผู้ัง
ความ้คิด

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้

3.	ม้ีความ้เป่็น้พลเม้ือง 
เข้ม้แข็งร่วม้อนุ้รักษ์์
ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

การตรวจสอบั
ใบักิจกรรม้ที่ี�	2	 

เรื�อง	การออกแบับัสื�อ

แบับัป่ระเม้ิน้การ
ออกแบับัและผู้ลิตสื�อ

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้
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 8. บันทัึกหลังการจััดการเรียนร้�

8.1	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.3	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4	สิ�งที่ี�ควรป่รับัป่รุงและพัฒน้า
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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ใบความ้ร้�ทัี� 1  เพิลงต้�นไม้�ของพิ่อ

เน่�อเพิลง	เพลงต้น้ไม้้ของพ่อ	
ขับร�องโดย	ธิงไชย	แม้คอิน้ไตย์

น้าน้ม้าแล้ว	พ่อได้ป่ล้กต้น้ไม้้ไว้ให้เรา	เพื�อวัน้หน้ึ�งจะบัังลม้หน้าว
และคอยเป่็น้ร่ม้เงา	ป่ล้กไว้เพื�อพวกเรา	ทีุ่กทีุ่กคน้
พ่อใช้เหงื�อแที่น้น้�ำรดลงไป่	เพื�อให้ผู้ลิดอกใบัออกผู้ล
ให้เราทีุ่กทีุ่กคน้เติบัโตอย่างร่ม้เย็น้ใน้บั้าน้เรา
ผู้่าน้ม้าแล้ว	ห้าสิบัป่ี	ต้น้ไม้้น้ั�น้ส้งใหญ่	ลม้แรงเที่่าไรก็บัรรเที่า
ออกผู้ลให้เก็บักิน้แตกใบัเพื�อให้ร่ม้เงา	คอยด้แลเรา	ให้เรายังม้ีวัน้ต่อไป่
จน้วัน้น้ี�	ใต้เงาแห่งต้น้ไม้้ต้น้ใหญ่	ล้กได้อย้่ได้คอยอาศััย
แผู้่น้ดิน้ยังกว้างไกล	แต่เหม้ือน้ว่าหัวใจพ่อกว้างกว่า
ล้กที่ี�เกิดตรงน้ี�น้ั�น้ยังอย้่	และยังอย้่เพื�อคอยรักษ์า
จะรวม้ใจเข้าม้า	จะม้ีเพียงสัญญาใน้หัวใจ
จากวัน้น้ี�สักหม้ื�น้ป่ี	ต้น้ไม้้ที่ี�พ่อป่ล้ก	ต้องสวยต้องงดงาม้และยิ�งใหญ่
สืบัสาน้และติดตาม้	จากรอยที่ี�พ่อตั�งใจ	เหงื�อเราจะเที่ไป่	ให้ต้น้ไม้้ของพ่อยังงดงาม้
จากวัน้น้ี�สักหม้ื�น้ป่ี	ต้น้ไม้้ที่ี�พ่อป่ล้ก	ต้องสวยต้องงดงาม้และยิ�งใหญ่
สืบัสาน้และติดตาม้	จากรอยที่ี�พ่อตั�งใจ	เหงื�อเราจะเที่ไป่	จากหัวใจ
เหงื�อเราจะเที่ไป่	ให้ต้น้ไม้้ของพ่อ	ยังงดงาม้
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ใบกิจักรรม้ทัี� 1  เร่�อง กำเนิดป่่าไม้�

คำชั่ี�แจัง น้ักเรียน้ระดม้ความ้คิดเรื�องที่ี�ได้รับัม้อบัหม้ายแล้วเขียน้แผู้น้ผู้ังความ้คิดและตกแต่งให้สวยงาม้

	 ชื�อ......................................................................................................................................
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ใบกิจักรรม้ทัี� 2  ออกแบบและผลิต้ส่�อ

ชื�อกลุ่ม้.............................................................................................................................................................................

สม้าชิก.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

ชื�อผู้ลงาน้.........................................................................................................................................................................

อุป่กรณ์	............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

ขั�น้ตอน้การผู้ลิต...............................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

การใช้สื�อ..........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

ป่ระโยชน้์ที่ี�ได้รับั..............................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

ออกแบับัสื�อ
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แบบป่ระเม้ินแผนผังความ้คิด

คำชั่ี�แจัง	น้ักเรียน้ระดม้ความ้คิดเรื�องที่ี�ได้รับัม้อบัหม้ายแล้วเขียน้แผู้น้ผู้ังความ้คิดและตกแต่งให้สวยงาม้

ทัี� ชั่่�อ-สกุล

รายการป่ระเม้ิน
รวม้คะแนน

(10 คะแนน)
เน่�อหาสาระ
ต้รงป่ระเด็น
(4 คะแนน)

เชั่่�อม้โยงความ้ร้�
ได�ถ้กต้�อง

(3 คะแนน)

ความ้สวยงาม้
(3 คะแนน)
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แบบป่ระเม้ินการออกแบบและผลิต้ส่�อ

ชื�อกลุ่ม้..........................................................................................................................................................
สม้าชิก...........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

ทัี� รายการป่ระเม้ิน

คะแนน

ม้าก
(3)

ป่านกลาง
(2)

น�อย
(1)

1 กระตุ้น้ความ้สน้ใจ

2 เรียน้ร้้ได้ง่าย	ใช้งาน้ได้จริง

3 ถึ่ายที่อดเน้ื�อหาตรงตาม้วัตถึุป่ระสงค์

4 ม้ีการป่ระยุกต์ใช้ได้อย่างสร้างสรรค์

รวม้
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แบบป่ระเม้ินกิจักรรม้การเรียนร้�ต้นเอง

ชื�อ-น้าม้สกุล...............................................................................................ชั�น้............................................

คำชั่ี�แจัง  ภายหลังจากการเข้าร่วม้กิจกรรม้การเรียน้ร้้เรื�องการกำเน้ิดป่่าไม้้แต่ละกิจกรรม้	ให้น้ักเรียน้วาด
	 ภาพความ้ร้้สึกลงใน้		✓	พร้อม้บัอกเหตุผู้ล

หม้ายถึึง	ชอบั/	สนุ้ก	 หม้ายถึึง	เฉยๆ	 หม้ายถึึง	ไม้่ชอบั/ไม้่สนุ้ก
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1. ผลการเรียนร้�

วิเคราะห์สภาพป่ัญหาและเสน้อแน้วที่างแก้ไขป่ัญหาด้าน้ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้อย่างสร้างสรรค์		

2. ผังความ้คิดรวบยอดหลัก

แผนการจััดการเรียนร้�หลักต้�านทัุจัริต้ศึึกษ์า พิ.ศึ. 2565

เร่�อง การพิิทัักษ์์ทัรัพิยากรป่่าไม้�

หน่วยการเรียนร้�ทัี� 2 รักษ์์ป่่าไม้� 
กลุ่ม้ผ้�เรียน ม้ัธยม้ศึึกษ์าต้อนต้�น เวลา 7 ชั่ั�วโม้ง

3. ความ้คิดรวบยอดหลัก

1.	จำน้วน้พื�น้ที่ี�ป่่า
2.	ความ้อุดม้สม้บั้รณ์ของป่่า
3.	การจัดการป่่าใน้ป่ระเที่ศัไที่ย
4.	ป่ัญหาสถึาน้การณ์	(ผู้ลกระที่บั)

4. จัุดป่ระสงค์การเรียนร้�

1.	วิเคราะห์สภาพป่ัญหาด้าน้ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้
2.	เสน้อแน้ะแน้วที่างแก้ป่ัญหาที่รัพยากรป่่าไม้้ได้	อย่างสร้างสรรค์
3.	เห็น้คุณค่าและความ้สำคัญของที่รัพยากรป่่าไม้้

5. กิจักรรม้การเรียนร้� (เวลา 7 ชั่ั�วโม้ง สาม้ารถจััดสรรเวลาได�ต้าม้บริบทัของโรงเรียน)

1.	ผู้้ส้อน้กระตุน้้ความ้สน้ใจของผู้้เ้รยีน้โดยการเปิ่ดภาพยน้ตร์สั�น้		“สภาพการณ์ที่รัพยากรป่่าไม้้”		จากน้ั�น้แลกเป่ลี�ยน้
เรียน้ร้้กับัผู้้้เรียน้	 ใน้ป่ระเด็น้ที่ี�เกี�ยวข้องกับัสภาพป่ัญหาที่รัพยากรป่่าไม้้ที่ี�สอดคล้องกับัป่ระเด็น้สำคัญใน้ภาพยน้ตร์	 
(40	น้าที่ี)	

2.	 ผู้้เ้รยีน้ร่วม้กนั้แลกเป่ลี�ยน้ป่ระสบัการณ์จากสภาพปั่ญหาที่รพัยากรป่่าไม้้ใน้ป่ระเที่ศัไที่ย	ที่ี�ผู้้เ้รยีน้พบัเหน็้ใน้ปั่จจบัุัน้
ของตน้กบััเพื�อน้	ๆ	(20	น้าที่)ี		

3.	ผู้้เ้รยีน้แบ่ังกลุ่ม้ร่วม้กนั้สบืัเสาะหาความ้ร้ใ้น้ป่ระเด็น้เกี�ยวกบัั	(60	น้าที่)ี
-	จำน้วน้พื�น้ที่ี�ป่่าไม้้ใน้ป่ระเที่ศัไที่ย
-	ความ้อดุม้สม้บัร้ณ์ของป่่าไม้้ใน้ป่ระเที่ศัไที่ย
-	ปั่ญหาสถึาน้การณ์	(ผู้ลกระที่บั)		

รักษ์์ป่่าไม้�

จำน้วน้พื�น้ที่ี�ป่่า

ความ้อุดม้สม้บั้รณ์ของป่่า

การจัดการป่่าใน้ป่ระเที่ศัไที่ย

ป่ัญหา	สถึาน้การณ์	(ผู้ลกระที่บั)
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4.	ผู้้เ้รยีน้น้ำเสน้อผู้ลจากการสืบัเสาะหาความ้ร้แ้ละแลกเป่ลี�ยน้เรยีน้ร้ร่้วม้กนั้	(60	น้าที่)ี
5.	ผู้้ส้อน้และผู้้้เรยีน้ร่วม้กนั้น้ำผู้ลการสะท้ี่อน้ผู้ลจากการสบืัเสาะหาความ้ร้	้จากกจิกรรม้ที่ี�	4	ร่วม้กนั้สรปุ่เป็่น้วธิิกีารแก้

ปั่ญหาเกี�ยวกบััที่รพัยากรป่่าไม้้	(20	น้าทีี่)
6.	ผู้้ส้อน้ยกตวัอย่างกรณศีักึษ์าเกี�ยวกบััปั่ญหาการที่จุรติป่่าใน้ชุม้ชน้		ผู้้เ้รยีน้ศึักษ์าเกี�ยวกบััปั่ญหาการที่จุรติป่่าใน้ชุม้ชน้	

(30	น้าที่)ี
7.	 ผู้้เ้รยีน้ร่วม้กนั้ออกแบับัและผู้ลติสื�อสร้างสรรค์รณรงค์คณุค่าและความ้สำคญัของที่รพัยากรป่่าไม้้	 VTR	 จากมื้อถึอื

อย่างง่าย	(100	น้าที่)ี	
8.	ตวัแที่น้ผู้้เ้รยีน้แต่ละกลุม่้น้ำเสน้อสื�อและแลกเป่ลี�ยน้เรยีน้ร้ถ้ึอดบัที่เรยีน้ร่วม้กนั้	(60	น้าที่)ี
9.	ผู้้ส้อน้	ผู้้เ้รยีน้	ร่วม้กัน้คดัเลอืกสื�อดเีด่น้ที่ี�ผู้ลติขึ�น้	และเผู้ยแพร่ผู่้าน้ไลน์้กลุม่้		Facebook		หรอื	Youtube	(20	น้าทีี่)
10.	ผู้้ส้อน้	ผู้้เ้รยีน้สรปุ่ผู้ลจากสิ�งที่ี�ได้เรยีน้ร้	้(10	น้าที่)ี

6. ส่�อการเรียนร้� / แหล่งเรียนร้�

-	คลิป่	VDO	“สภาพการณ์ที่รัพยากรป่่าไม้้”		
-	สื�อสิ�งพิม้พ์/ใบัความ้ร้้	จากเน้ื�อหาและสื�อป่ระกอบัหลักส้ตรต้าน้ทีุ่จริตศัึกษ์า	พ.ศั.	2565
-	ใบังาน้การวิเคราะห์สภาพป่ัญหาด้าน้ที่รัพยากรป่่าไม้้
-	กรณีศัึกษ์า	เกี�ยวกับัป่ัญหาการทีุ่จริตป่่าใน้ชุม้ชน้
-	ช่องที่างโซเชียล		Line		face	book		You	tube

7. การวัดและป่ระเม้ินผล

จัุดป่ระสงค์การเรียนร้� วิธีการวัด เคร่�องม้่อวัด แหล่งข�อม้้ล เกณฑ์์การผ่าน

1.	วิเคราะห์สภาพป่ัญหาด้าน้
ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

ตรวจใบังาน้การ
วิเคราะห์สภาพป่ัญหา
ด้าน้ที่รัพยากรป่่าไม้้

แบับัป่ระเม้ิน้การ
วิเคราะห์สภาพ

ป่ัญหา

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้

2.	เสน้อแน้ะแน้วที่างแก้ป่ัญหา
ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้
อย่างสร้างสรรค์

ป่ระเม้ิน้	VTR	สื�อ
สร้างสรรค์

แบับัป่ระเม้ิน้สื�อ/
แน้วที่างการแก้

ป่ัญหา

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้

3.	เห็น้คุณค่าและความ้สำคัญ
ของที่รัพยากรป่่าไม้้

การสังเกตพฤติกรรม้ แบับัสังเกต
พฤติกรรม้

ผู้้้เรียน้ ร้อยละ	80	
ของคะแน้น้เต็ม้

8. บันทัึกหลังการจััดการเรียนร้�

8.1	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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8.3	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4	สิ�งที่ี�ควรป่รับัป่รุงและพัฒน้า
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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1. ผลการเรียนร้�

ม้ีความ้ร้้ความ้เข้าใจและวิเคราะห์แยกแยะป่ระโยชน์้ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน์้ส่วน้รวม้	 การใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้และมี้
ความ้ตระหน้ักร้้ใน้การใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้อย่างถึ้กต้อง

2. ผังความ้คิดรวบยอดหลัก

แผู้น้การจัดการเรียน้ร้้หลักต้าน้ทีุ่จริตศัึกษ์า	พ.ศั.	2565

เร่�อง การพิิทัักษ์์ทัรัพิยากรป่่าไม้�

หน่วยการเรียนร้�ทัี� 3  การอย้่ร่วม้กันของคนกับป่่า 
กลุ่ม้ผ้�เรียน ม้ัธยม้ศึึกษ์าต้อนต้�น เวลา 7 ชั่ั�วโม้ง

3. ความ้คิดรวบยอดหลัก

1.	การแยกแยะป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้
2.	การใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้
3.	การตระหน้ักร้้

4. จัุดป่ระสงค์การเรียนร้�

1.	ม้ีความ้ตระหน้ักถึึงการอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้
2.	สาม้ารถึวิเคราะห์แยกแยะป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้ใน้การใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

5. กิจักรรม้การเรียนร้� (เวลา 7 ชั่ั�วโม้ง สาม้ารถจััดสรรเวลาได�ต้าม้บริบทัของโรงเรียน)

1.	ผู้้้สอน้ให้ผู้้้เรียน้ที่ำแบับัที่ดสอบัก่อน้เรียน้	(20	น้าที่ี)
2.	ผู้้้สอน้กระตุ้น้ความ้สน้ใจของผู้้้เรียน้	โดยการเป่ิดคลิป่ข่าวตรวจสอบัแน้วเขต	อช.เขาแหลม้หญ้า-เสม้็ด	พบัถึ้ก 

บัุกรุก	เพิ�ม้วนั้ที่ี�	26	เม้ษ์ายน้	2561	ขา่วเที่ี�ยง	จากน้ั�น้แลกเป่ลี�ยน้เรยีน้ร้ก้บััผู้้เ้รยีน้ใน้ป่ระเดน็้ที่ี�เกี�ยวขอ้งกบััการตระหน้กั
ถึึงการแสวงหาผู้ลป่ระโยชน้์ตน้เองจากที่รัพยากรป่่าไม้้		(60	น้าที่ี	)

3.	ผู้้้สอน้กระตุ้น้ความ้สน้ใจของผู้้้เรียน้	โดยการเป่ิดคลิป่	“สัม้ผู้ัสชีวิตและการที่ำงาน้ของผู้้้พิที่ักษ์์ป่่า”	จากน้ั�น้แลก
เป่ลี�ยน้เรียน้ร้้กับัผู้้้เรียน้ใน้ป่ระเด็น้ที่ี�เกี�ยวข้องกับัการตระหน้ักถึึงการอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้		(60	น้าที่ี	)

4.	ผู้้้เรียน้แบั่งกลุ่ม้			แล้วร่วม้กัน้ศัึกษ์าใบัความ้ร้้	เรื�อง	การแยกแยะป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้		และ
ร่วม้สรุป่องค์ความ้ร้้ใน้ใบังาน้ที่ี�	1		(60	น้าที่ี)	

5.	ผู้้้เรียน้ร่วม้กัน้แลกเป่ลี�ยน้การอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรป่่าไม้้	และร่วม้สรุป่องค์ความ้ร้้ใน้ใบังาน้ที่ี�	2	(60	น้าที่ี)

การอย้่ร่วม้กัน
ของคนกับป่่า

การแยกแยะป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้

การใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้

การตระหน้ักร้้
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6.	ผู้้เ้รยีน้ส่งตวัแที่น้กลุม่้น้ำเสน้อ	การแยกแยะป่ระโยชน์้ส่วน้บัคุคลกบััป่ระโยชน์้ส่วน้รวม้	และร่วม้กัน้สรปุ่องค์ความ้ร้ ้
ที่ี�ได้รับัจากบัที่เรียน้	(60	น้าที่ี)		

7.		ผู้้เ้รยีน้ส่งตัวแที่น้กลุม่้น้ำเสน้อ	การอน้รุกัษ์์ที่รพัยากรป่่าไม้้	และร่วม้กนั้สรปุ่องค์ความ้ร้ท้ี่ี�ได้รบััจากบัที่เรยีน้	(60	น้าทีี่)
8.		ผู้้้สอน้และผู้้้เรียน้ร่วม้กัน้สรุป่องค์ความ้ร้้ที่ี�ได้รับัจากบัที่เรียน้	(20	น้าที่ี)
9.		ผู้้้สอน้ให้ผู้้้เรียน้ที่ำแบับัที่ดสอบัหลังเรียน้	(ผู้้้สอน้ที่ำการออกข้อสอบั)	(20	น้าที่ี)

6. ส่�อการเรียนร้� / แหล่งเรียนร้�

-	คลิป่	VDO
-	สื�อสิ�งพิม้พ์		
-	ใบักิจกรรม้
-	กรณีศัึกษ์า

ทัี� ชั่่�อเร่�อง ป่ระเภทั เวลา (นาทัี) QR code

1 ตรวจสอบัแน้วเขต	อช.เขาแหลม้หญ้า-เสม้็ด	 
พบัถึ้กบัุกรุก	เพิ�ม้	วัน้ที่ี�	26	เม้ษ์ายน้	2561	
ข่าวเที่ี�ยง

ข่าว 2.01

2 สัม้ผู้ัสชีวิตและการที่ำงาน้ของผู้้้พิที่ักษ์์ป่่า วีดิที่ัศัน้์ 17.20

7. การวัดและป่ระเม้ินผล

จัุดป่ระสงค์การเรียนร้� วิธีการวัด เคร่�องม้่อวัด แหล่งข�อม้้ล เกณฑ์์การผ่าน

1.	ม้ีความ้ตระหน้ักถึึงการอนุ้รักษ์์
ที่รัพยากรป่่าไม้้

ตรวจใบังาน้ ใบังาน้ ผู้้้เรียน้ 80%

2.	สาม้ารถึวิเคราะห์แยกแยะป่ระโยชน้์
ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้ใน้การ
ใช้ที่รัพยากรป่่าไม้้ได้

1.	ตรวจใบังาน้
2.	ที่ดสอบั

1.	ใบังาน้
2.	แบับัที่ดสอบั

ผู้้้เรียน้ 80%

8. บันทัึกหลังการจััดการเรียนร้�

8.1	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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8.3	ผู้ลที่ี�เกิดขึ�น้กับัผู้้้เรียน้ตาม้จุดป่ระสงค์การเรียน้ร้้ข้อ	3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4	สิ�งที่ี�ควรป่รับัป่รุงและพัฒน้า
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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ใบความ้ร้�

การอย้่ร่วม้กันของคนกับป่่าและการอนุรักษ์์ป่่าไม้�

1. การแยกแยะป่ระโยชั่น์ส่วนบุคคลกับป่ระโยชั่น์ส่วนรวม้

1.1 ความ้หม้ายของการขัดกันระหว่างผลป่ระโยชั่น์ส่วนต้นกับผลป่ระโยชั่น์ส่วนรวม้
การขัดกัน้ระหว่างผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้กับัผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้	 ม้ีความ้หม้าย	 ตรงกับัคำใน้ภาษ์าอังกฤษ์

คือ	Conflict	of	Interests	:	COI	ซึ�งการบััญญัติคำใน้ภาษ์าไที่ยที่ี�ม้ีความ้หม้ายใน้ลักษ์ณะเช่น้เดียวกัน้	คือ	คำว่า	“ผู้ล
ป่ระโยชน้์ขัดกัน้”	“ผู้ลป่ระโยชน้์ขัดแย้ง”	“ผู้ลป่ระโยชน้์ที่ับัซ้อน้”	และ	“ความ้ขัดแย้งกัน้ระหว่างผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้
และผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้”	ใน้เบัื�องต้น้จึงได้แยกอธิิบัายความ้หม้ายของคำแต่ละคำ	ดังน้ี�	

ความ้ขัดแย้ง	(Conflict)	หม้ายถึึง	การแสดงพฤติกรรม้ของบัุคคล	ซึ�งเป่็น้ผู้ลม้าจากการรับัร้้ใน้เป่้าหม้ายและสิ�ง
จ้งใจที่ี�ม้ีต่อเหตุการณ์ใดเหตุการณ์หน้ึ�ง	ใน้ลักษ์ณะของความ้ไม้่ลงรอยกัน้ที่างความ้คิด	ความ้เชื�อ	และค่าน้ิยม้	ส่งผู้ลให้
บัุคคลไม้่สาม้ารถึตัดสิน้ใจกระที่ำการสิ�งใดสิ�งหน้ึ�งได้	 ซึ�งความ้ขัดแย้งที่ี�เกิดขึ�น้มี้ทัี่�งความ้ขัดแย้งใน้เชิงบัวกและความ้ขัด
แย้งใน้เชิงลบั	โดยความ้ขัดแย้งใน้เชิงบัวกเป่็น้ความ้ขัดแย้งอย่างสร้างสรรค์	ก่อให้เกิดผู้ลดีต่อ	ตน้เอง	องค์กร	สังคม้	และ
ป่ระเที่ศัชาติ	การหาที่างออกหรือวิธิีการแก้ไขความ้ขัดแย้งใน้เชิงบัวก	จะเกิดขึ�น้ใน้ลักษ์ณะของความ้สม้าน้ฉัน้ที่์	ความ้
สาม้ัคคี	 เกิดเป่็น้แน้วที่างหรือองค์ความ้ร้้ใหม้่	 ส่วน้ความ้ขัดแย้งใน้เชิงลบัเป่็น้ความ้ขัดแย้งที่ี�ก่อให้เกิดผู้ลเสียต่อตน้เอง
และส่วน้รวม้	 ซึ�งการแสดงออกของการแก้ไขความ้ขัดแย้งใน้เชิงลบัมั้กสะท้ี่อน้ออกม้าใน้ร้ป่แบับัของการใช้ความ้รุน้แรง	
การที่ะเลาะเบัาะแว้ง	และการแตกความ้สาม้ัคคี	

ผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้	(Private	Interest)	หม้ายถึึง	สิ�งใด	ๆ 	ที่ี�เป่็น้ผู้ลตอบัแที่น้ที่ี�บัุคคลได้รับั	โดยเห็น้ว่าม้ีคุณค่า
เพื�อตอบัสน้องต่อความ้ต้องการของตน้เอง	 บุัคคล	 หรือกลุ่ม้บุัคคลทีี่�ตน้เองมี้ป่ฏิิสัม้พัน้ธ์ิด้วย	 เช่น้	 สามี้	 ภรรยา	 บุัตร	
ญาติพี�น้้อง	เพื�อน้	ผู้้้ร่วม้ลงทีุ่น้	เป่็น้ต้น้	ซึ�งผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้	ม้ี	2	ป่ระเภที่	คือ	1)	ผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้ที่ี�เกี�ยวกับัเงิน้	
(pecuniary)	เป่็น้ร้ป่แบับัของการได้ม้าซึ�งเงิน้	ที่อง	และการเพิ�ม้พ้น้หรือรักษ์าป่กป่้องสิ�งที่ี�ม้ีอย้่แล้วไม้่ให้เกิดการส้ญเสีย	
โดยหม้ายความ้รวม้ถึึงสิ�งทีี่�ไม้่ได้อย้่ใน้ร้ป่ของตัวเงิน้	 แต่ม้ีม้้ลค่าตีเป่็น้ราคา	 หรือสาม้ารถึแป่รเป่ลี�ยน้เป่็น้ตัวเงิน้ได้	 เช่น้	
หุ้น้	ที่ี�ดิน้	ของขวัญ	ของกำน้ัล	เป่็น้ต้น้	และ	2)	ผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้ตน้ที่ี�ไม้่เกี�ยวกับัเงิน้	(non-pecuniary)	เป่็น้ลักษ์ณะ
ของความ้สมั้พนั้ธิร์ะหวา่งบัคุคล	วฒัน้ธิรรม้	การม้ส่ีวน้รว่ม้ใน้กจิกรรม้ที่างสงัคม้	ซึ�งอย้ใ่น้ร้ป่แบับัของความ้เชื�อ	ความ้คดิ 
คา่น้ยิม้	ที่ี�มั้กม้อีคต	ิความ้ลำเอยีง	เขา้ม้าเกี�ยวขอ้งโดยป่ราศัจากความ้ยั�งคดิถึงึความ้ถึก้ตอ้งเป่น็้ธิรรม้ตาม้หลกัธิรรม้าภบิัาล

ผู้ลป่ระโยชน์้สาธิารณะหรือผู้ลป่ระโยชน์้สว่น้รวม้	(Public	Interests)	หม้ายถึงึ	สิ�งใด	ๆ 	ที่ี�กอ่ให้เกิดผู้ลทีี่�ม้คุีณค่า
ต่อสม้าชิกหรือป่ระชาชน้ใน้สังคม้โดยส่วน้รวม้

การขัดกนั้ระหว่างผู้ลป่ระโยชน์้สว่น้ตน้กับัผู้ลป่ระโยชน์้ส่วน้รวม้	(Conflict	Of	Interests)	หม้ายถึงึ	สถึาน้การณ์ที่ี�
สง่ผู้ลต่อการตดัสนิ้ใจกระที่ำการสิ�งใดสิ�งหน้ึ�งของบุัคคล		ใน้ฐาน้ะพน้กังาน้หรอืเจา้หน้า้ที่ี�ของรฐั		ดว้ยการใชต้ำแหน้ง่หน้า้ที่ี� 
แสวงหาผู้ลป่ระโยชน์้	 	 เพื�อตอบัสน้องความ้ต้องการของตน้เองและพวกพ้อง	 ที่ำให้ไม้่สาม้ารถึป่ฏิิบััติหน้้าทีี่�ได้อย่าง 
ตรงไป่ตรงม้า	เกิดการตัดสิน้ใจกระที่ำใน้สิ�งที่ี�ไม้่ถึ้กต้อง	ละเม้ิดต่อหลักกฎหม้ายและหลักธิรรม้าภิบัาล

1.2 ร้ป่แบบการขัดกันระหว่างป่ระโยชั่น์ส่วนบุคคลและป่ระโยชั่น์ส่วนรวม้
ร้ป่แบับัของการขดักนั้ระหวา่งป่ระโยชน้ส์ว่น้บุัคคลและป่ระโยชน้ส์ว่น้รวม้	ม้ไีดห้ลายรป้่แบับัไม้จ่ำกดั	อย้เ่ฉพาะ

ใน้ร้ป่แบับัของตัวเงิน้ที่รัพย์สิน้เที่่าน้ั�น้		แต่รวม้ถึึงผู้ลป่ระโยชน้์อื�น้	ๆ	ที่ี�ไม้่ได้อย้่ใน้ร้ป่ของตัวเงิน้หรือที่รัพย์สิน้ด้วย	ที่ั�งน้ี�	
John	Langford	และ	Kenneth	Kernaghan	ไดจ้ำแน้กรป้่แบับัของการขัดกนั้ระหวา่งป่ระโยชน์้สว่น้บัคุคลและป่ระโยชน์้
ส่วน้รวม้	ออกเป่็น้	7	ร้ป่แบับั	คือ

1.	การรับัผู้ลป่ระโยชน้์	(Accepting	benefits)	คือ	การรับัของขวัญ	การรับัสิน้บัน้	หรือผู้ลป่ระโยชน้์ใน้ร้ป่แบับั
ต่าง	ๆ	ที่ี�ไม้่เหม้าะสม้และส่งผู้ลต่อการป่ฏิิบััติหน้้าที่ี�ของเจ้าพน้ักงาน้ของรัฐ	ที่ั�งที่ี�เป่็น้เงิน้และไม้่ใช่เงิน้ใน้หลากหลายร้ป่
แบับั	เช่น้	การแบั่งหุ้น้	การให้ค้ป่อง	การจัดเลี�ยงอย่างฟืุ้่ม้เฟื้้อย	รวม้ถึึงการให้ความ้บััน้เที่ิงใน้ร้ป่แบับัต่าง	ๆ	ที่ี�ส่งผู้ลต่อ
การตัดสิน้ใจของเจา้หน้า้ทีี่�ของรัฐให้เกิดความ้ลำเอียงและไม่้เป็่น้ธิรรม้	หรอืเป็่น้ไป่ใน้ที่าง		ที่ี�เอื�อป่ระโยชน์้ตอ่ผู้้ใ้ห้ของขวัญ
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2.	การหาผู้ลป่ระโยชน์้ใหต้น้เอง	(Self-Dealing)	คือ	การใชต้ำแหน่้งหน้า้ทีี่�การงาน้เพื�อหาป่ระโยชน์้ใหก้บััตน้เอง	
ครอบัครัว	หรือพวกพ้อง

3.	 การที่ำงาน้หลังเกษ์ียณ	 (Post-Employment)	 คือ	 การที่ี�เจ้าหน้้าที่ี�ของรัฐ	 เม้ื�อออกจากหน้่วยงาน้ของรัฐ	
หรอืภายหลงัเกษ์ยีณได้ไป่ที่ำงาน้โดยใช้อทิี่ธิพิลจากที่ี�เคยดำรงตำแหน่้งเดมิ้ม้ารบัังาน้หาผู้ลป่ระโยชน์้		ให้ตน้เองและพวกพ้อง

4.	การที่ำงาน้พเิศัษ์	(Outside	Employment	or	Moonlighting)	คอื	การใชส้ถึาน้ภาพตำแหน้ง่หน้า้ที่ี�การงาน้ 
เข้าไป่เป็่น้ที่ี�ป่รึกษ์า	 กรรม้การ	 หุ้น้ส่วน้	 หรือเป่็น้เจ้าของกิจการภาคเอกชน้	 เพื�อสร้างความ้น้่าเชื�อถึือว่าจะไม้่ม้ีป่ัญหา
ติดขัดใน้การพิจารณางาน้จากหน้่วยงาน้รัฐที่ี�ตน้สังกัดอย้่	น้อกจากน้ี�ยังรวม้ถึึงการใช้เวลา	เครื�องม้ือ	วัสดุอุป่กรณ์ของรัฐ	
ใน้การที่ำงาน้พิเศัษ์ภายน้อกที่ี�ไม้่ใช่งาน้ที่ี�ได้รับัม้อบัหม้ายจากหน้่วยงาน้ของรัฐ

5.	การรับัร้้ข้อม้้ลภายใน้	(Inside	Information)	คือ	สถึาน้การณ์ที่ี�เจ้าหน้้าที่ี�ของรัฐรับัร้้รับัที่ราบัข้อม้้ลภายใน้
หน้่วยงาน้แล้วน้ำข้อม้้ลดังกล่าวไป่แสวงหาผู้ลป่ระโยชน้์ให้ตน้เองและพวกพ้อง

6.	การน้ำที่รัพยส์นิ้ของหน่้วยงาน้ไป่ใชช้ั�วคราวใน้กิจการทีี่�เป่น็้ส่วน้ของตน้	(Using	your	employer’s	property	
for	private	advantage)	คือ	การน้ำที่รัพย์สิน้ต่าง	ๆ	ของหน้่วยงาน้รัฐไป่ใช้เพื�อป่ระโยชน้์ส่วน้ตัว	ที่ำให้หน้่วยงาน้ของ
รัฐเสียหายหรือเสียป่ระโยชน้์	เช่น้	การน้ำเครื�องใช้สำน้ักงาน้กลับัไป่ใช้ที่ี�บั้าน้	การน้ำรถึยน้ต์ราชการไป่ใช้ที่ำธิุระส่วน้ตัว

7.	การน้ำโครงการสาธิารณะลงใน้เขตเลอืกตั�ง	เพื�อป่ระโยชน้ท์ี่างการเม้อืง	(Pork	Barreling)	คอื	การใชอ้ทิี่ธิพิล
ที่างการเม้ืองเพื�ออนุ้ม้ัติโครงการหรือผู้ลตอบัแที่น้ใน้พื�น้ที่ี�ที่ี�ตน้รับัผู้ิดชอบั	เพื�อใช้เป่็น้เครื�องม้ือใน้การหาเสียงเลือกตั�ง

ที่ั�งน้ี�	 เม้ื�อพิจารณา	 "ร่างพระราชบััญญัติว่าด้วยความ้ผู้ิดเกี�ยวกับัการขัดกัน้ระหว่างป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับั
ป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้	พ.ศั.	….”	ที่ำให้ม้ีร้ป่แบับัเพิ�ม้เติม้จากที่ี�กล่าวม้าแล้วข้างต้น้อีก	ๆ	กรณี	คือ

8.	การใช้ตำแหน้่งหน้้าที่ี�แสวงหาป่ระโยชน้์แก่เครือญาติหรือพวกพ้อง	 (Nepotism)	หรืออาจจะเรียกว่าระบับั
อุป่ถึัม้ภ์พิเศัษ์เป่็น้การที่ี�เจ้าหน้้าที่ี�ของรัฐ	 ใช้อิที่ธิิพลหรือใช้อำน้าจหน้้าที่ี�ที่ำให้หน้่วยงาน้ของตน้เข้าที่ำสัญญากับับัริษ์ัที่
ของพี�น้้องของตน้

9.	การใช้อิที่ธิิพลเข้าไป่ม้ีผู้ลต่อการตัดสิน้ใจของเจ้าหน้้าที่ี�รัฐ	หรือหน้่วยงาน้ของรัฐอื�น้	(infuence)	เพื�อให้เกิด
ป่ระโยชน้์แก่ตน้เองหรือพวกพ้อง	 โดยเจ้าหน้้าที่ี�ของรัฐใช้ตำแหน้่งหน้้าที่ี�ข่ม้ข่้ผู้้้ใต้บัังคับับััญชาให้หยุดที่ำการตรวจสอบั
บัริษ์ัที่ของเครือญาติของตน้

10.	การขัดกัน้แห่งผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้ป่ระเภที่อื�น้	ๆ
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1.3 การขัดกันระหว่างผลป่ระโยชั่น์ส่วนต้นกับผลป่ระโยชั่น์ส่วนรวม้ต้าม้กฎหม้าย ป่.ป่.ชั่.
พระราชบััญญัติป่ระกอบัรัฐธิรรม้น้้ญว่าด้วยการป่้องกัน้และป่ราบัป่ราม้การทีุ่จริต	พ.ศั.	2561	
หม้วดที่ี�	6	การขัดกัน้ระหว่าง	ผู้ลป่ระโยชน้์ส่วน้บัุคคลกับัป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้	
ม้าตรา	126	น้อกจากเจ้าพน้กังาน้ของรฐัที่ี�รฐัธิรรม้น้ญ้กำหน้ดไว้เป็่น้การเฉพาะแล้ว	ห้าม้มิ้ให้กรรม้การ		ผู้้้ดำรง

ตำแหน้่งใน้องค์กรอิสระ	และเจ้าพน้ักงาน้ของรัฐที่ี�คณะกรรม้การ	ป่.ป่.ช.	ป่ระกาศักำหน้ด	ดำเน้ิน้กิจการดังต่อไป่น้ี�	
(1)	เป่็น้ค้่สัญญาหรือม้ีส่วน้ได้เสียใน้สัญญาที่ี�ที่ำกับัหน้่วยงาน้ของรัฐ	ที่ี�เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐผู้้้น้ั�น้ป่ฏิิบััติหน้้าที่ี�ใน้

ฐาน้ะที่ี�เป็่น้เจ้าพน้กังาน้ของรฐั	ซึ�งม้อีำน้าจไม่้ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม้ใน้การกำกับั	ด้แล	ควบัคมุ้	ตรวจสอบัหรอืดำเน้นิ้คดี	
(2)	เป่น็้หุน้้ส่วน้หรือผู้้ถ้ึอืหุน้้ใน้ห้างหุน้้ส่วน้หรือบัริษ์ทัี่ที่ี�เขา้เป็่น้ค้สั่ญญา		กับัหน่้วยงาน้ของรัฐที่ี�เจา้พนั้กงาน้ของ

รัฐผู้้้น้ั�น้ป่ฏิิบััติหน้้าที่ี�ใน้ฐาน้ะที่ี�เป่็น้เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐ	ซึ�งม้ีอำน้าจไม้่ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม้ใน้การกำกับั	ด้แล	ควบัคุม้	
ตรวจสอบัหรือดำเนิ้น้คดี	 เว้น้แต่จะเป็่น้ผู้้้ถึือหุ้น้ใน้บัริษ์ัที่จำกัดหรือบัริษ์ัที่ม้หาชน้จำกัดไม่้เกิน้จำน้วน้ทีี่�คณะกรรม้การ	
ป่.ป่.ช.	กำหน้ด

(3)	รับัสัม้ป่ที่าน้หรือคงถืึอไวซ้ึ�งสัม้ป่ที่าน้จากรัฐ		หน่้วยงาน้ราชการ		หน้ว่ยงาน้ของรัฐ		รัฐวิสาหกิจ		หรือราชการ 
ส่วน้ที่้องถึิ�น้	 หรือเข้าเป่็น้ค้่สัญญากับัรัฐ	 หน้่วยงาน้ราชการ	 หน้่วยงาน้ของรัฐ	 รัฐวิสาหกิจ	 หรือราชการส่วน้ที่้องถึิ�น้ 
อัน้ม้ีลักษ์ณะเป่็น้การผู้้กขาดตัดตอน้	หรือ	เป่็น้หุ้น้ส่วน้หรือผู้้้ถึือหุ้น้ใน้ห้างหุ้น้ส่วน้	หรือบัริษ์ัที่ที่ี�รับัสัม้ป่ที่าน้หรือเข้าเป่็น้
ค่้สัญญาใน้ลักษ์ณะดังกล่าว	 ใน้ฐาน้ะทีี่�เป่็น้เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐซึ�งม้ีอำน้าจไม่้ว่าโดยตรงหรือโดยอ้อม้ใน้การกำกับั	 ด้แล	
ควบัคุม้	 ตรวจสอบั	หรือดำเน้ิน้คดี	 เว้น้แต่จะเป่็น้ผู้้้ถึือหุ้น้ใน้บัริษ์ัที่จำกัดหรือบัริษ์ัที่ม้หาชน้จำกัด	 ไม้่เกิน้จำน้วน้ที่ี�คณะ
กรรม้การ	ป่.ป่.ช.	กำหน้ด	

(4)	เข้าไป่ม้ีส่วน้ได้เสียใน้ฐาน้ะเป่็น้กรรม้การ	ที่ี�ป่รึกษ์า	ตัวแที่น้	พน้ักงาน้หรือล้กจ้าง	ใน้ธิุรกิจของเอกชน้	ซึ�งอย้่
ภายใต้กำกับั	ด้แล	ควบัคุม้	หรือตรวจสอบัของหน้่วยงาน้ของรัฐที่ี�เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐผู้้้น้ั�น้สังกัดอย้่	หรือป่ฏิิบััติหน้้าที่ี�ใน้
ฐาน้ะเป่็น้เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐ	 ซึ�งโดยสภาพของผู้ลป่ระโยชน์้ของธิุรกิจของเอกชน้น้ั�น้อาจขัดหรือแย้งต่อป่ระโยชน้์ส่วน้
รวม้หรือป่ระโยชน้์ที่างราชการ	หรือกระที่บัต่อความ้ม้ีอิสระใน้การป่ฏิิบััติหน้้าที่ี�ของเจ้าพน้ักงาน้ของรัฐผู้้้น้ั�น้	

ให้น้ำความ้ใน้วรรคหนึ้�ง	 	 ม้าใช้บัังคับักับัค้่สม้รสของเจ้าพน้ักงาน้ของรัฐตาม้วรรคหน้ึ�งด้วย	 โดยให้ถึือว่าการ
ดำเน้ิน้กิจการของค้่สม้รสเป่็น้การดำเน้ิน้กิจการของเจ้าพน้ักงาน้ของรัฐ	เว้น้แต่เป่็น้กรณีที่ี�ค้่สม้รสน้ั�น้ดำเน้ิน้การอย้่ก่อน้
ที่ี�เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐจะเข้าดำรงตำแหน้่ง	

ค้่สม้รสตาม้วรรคสองให้หม้ายความ้รวม้ถึึง	 ผู้้้ซึ�งอย้่กิน้กัน้ฉัน้สาม้ีภริยาโดยม้ิได้จดที่ะเบัียน้สม้รสด้วย	 ที่ั�งน้ี�	 
ตาม้หลักเกณฑ์์ที่ี�คณะกรรม้การ	ป่.ป่.ช.	กำหน้ด	

เจ้าพน้ักงาน้ของรัฐที่ี�ม้ีลักษ์ณะตาม้	(2)	หรือ	(3)	ต้องดำเน้ิน้การไม้่ให้ม้ีลักษ์ณะ	ดังกล่าวภายใน้สาม้สิบัวัน้น้ับั
แต่วัน้ที่ี�เข้าดำรงตำแหน้่ง	

ม้าตรา	127	ห้าม้ม้ิให้กรรม้การ	ผู้้้ดำรงตำแหน้่งใน้องค์กรอิสระ	ผู้้้ดำรงตำแหน้่งระดับัส้ง	และผู้้้ดำรงตำแหน้่ง
ที่างการเมื้องทีี่�คณะกรรม้การ	ป่.ป่.ช.	กำหน้ด	ดำเน้นิ้การใดตาม้ม้าตรา	126	(4)	ภายใน้สองป่นี้บััแตว่นั้ทีี่�พ้น้จากตำแหน้ง่	

ม้าตรา	128	ห้าม้ม้ใิห้เจ้าพน้กังาน้ของรฐัผู้้ใ้ดรับัที่รพัย์สนิ้หรอืป่ระโยชน์้อื�น้ใด	อนั้อาจคำน้วณเป็่น้เงนิ้ได้จากผู้้้ใด	
น้อกเหน้ือจากที่รัพย์สิน้หรือป่ระโยชน้์อัน้ควรได้ตาม้กฎหม้าย	กฎ	หรือข้อบัังคับัที่ี�ออกโดยอาศััยอำน้าจตาม้บัที่บััญญัติ
แห่งกฎหม้าย	 เว้น้แต่การรับัที่รัพย์สิน้หรือป่ระโยชน้์อื�น้ใด	 โดยธิรรม้จรรยาตาม้หลักเกณฑ์์และจำน้วน้ที่ี�คณะกรรม้การ	
ป่.ป่.ช.	กำหน้ด	

ความ้ตาม้วรรคหน้ึ�งม้ิให้ใช้บัังคับักับัการรับัที่รัพย์สิน้หรือป่ระโยชน้์อื�น้ใด	ของผู้้้ซึ�งพ้น้จากการเป่็น้เจ้าพน้ักงาน้
ของรัฐม้าแล้วยังไม้่ถึึงสองป่ีด้วยอนุ้โลม้
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2. การจััดการอย่างม้ีส่วนร่วม้

จัิต้อาสาหร่อจัิต้สาธารณะ (public consciousness หร่อPublic mind)
จิตอาสา		หรือ		จิตสาธิารณะ	(public	consciousness	หรือ		Public	mind)	หม้ายถึึง	จิตสำน้ึกเพื�อส่วน้รวม้	

เพราะคำว่า	“สาธิารณะ”	คือ	สิ�งที่ี�ม้ิได้เป่็น้ของผู้้้หน้ึ�งผู้้้ใด	จิตสาธิารณะจึงเป่็น้ความ้ร้้สึกถึึงการเป่็น้เจ้าของใน้สิ�งที่ี�เป่็น้
สาธิารณะ	ใน้สิที่ธิิและหน้้าที่ี�ที่ี�จะด้แล		และบัำรุงรักษ์าร่วม้กัน้

จติอาสา		หรอื		ม้จีติสาธิารณะ”	ยงัหม้ายรวม้ถึงึ		จติของคน้ที่ี�ร้้จักความ้เสยีสละ	ความ้รว่ม้ม้อื	รว่ม้ใจ	ใน้การที่ำ 
ป่ระโยชน้เ์พื�อสว่น้รวม้	จะช่วยลดป่ญัหาที่ี�เกดิขึ�น้ใน้สังคม้	ชว่ยกัน้พัฒน้าคุณภาพชวีติ	เพื�อเป่น็้หลักการใน้การดำเนิ้น้ชวีติ 
ช่วยแก้ป่ัญหาและสร้างสรรค์ให้เกิดป่ระโยชน้์สุขแก่สังคม้	เช่น้	การช่วยกัน้ด้แลรักษ์าสิ�งแวดล้อม้		โดยการไม้่ที่ิ�งขยะลง
ใน้แหล่งน้�ำ	การด้แลรักษ์าสาธิารณสม้บััติ	เช่น้	โที่รศััพที่์สาธิารณะ	หลอดไฟื้ฟื้้าที่ี�ให้ความ้สว่างตาม้ถึน้น้หน้ที่าง		แม้้แต่
การป่ระหยัดน้�ำป่ระป่า	หรือไฟื้ฟื้้า	ที่ี�เป่็น้ของส่วน้รวม้	โดยใช้ให้เกิดป่ระโยชน้์อย่างคุ้ม้ค่า	ตลอดจน้ช่วยกัน้ด้แลรักษ์าให้
ความ้ชว่ยเหลอืผู้้ต้กทุี่กข์ไดย้าก		หรอืผู้้ที้ี่�รอ้งขอความ้ชว่ยเหลอืเที่า่ที่ี�จะที่ำได	้ตลอดจน้ร่วม้ม้อืกระที่ำเพื�อไม้ใ่หเ้กดิป่ญัหา 
หรือช่วยกัน้แก้ป่ัญหา	แต่ต้องไม้่ขัดต่อกฎหม้าย	เพื�อรักษ์าป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้

ราชบััณฑ์ิตยสถึาน้	ได้ให้ความ้หม้ายของ	จิตสำน้ึกที่างสังคม้	หรือจิตสำน้ึกสาธิารณะว่า	คือการตระหน้ักร้้และ
คำน้ึงถึึงส่วน้รวม้ร่วม้กัน้	หรือการคำน้ึงถึึงผู้้้อื�น้ที่ี�ร่วม้สัม้พัน้ธิ์เป่็น้กลุ่ม้เดียวกัน้

สำน้กังาน้คณะกรรม้การวจิยัแหง่ชาตไิดใ้หค้วาม้หม้ายวา่		การร้จ้กัเอาใจใส่เป่น็้ธิรุะและเขา้รว่ม้ใน้เรื�องของส่วน้
รวม้ที่ี�เป่็น้ป่ระโยชน้์ต่อป่ระเที่ศัชาติ	 มี้ความ้สำน้ึกและยึดม้ั�น้ใน้ระบับัคุณธิรรม้	 และจริยธิรรม้ที่ี�ดีงาม้	 ละอายต่อสิ�งผู้ิด	
เน้้น้ความ้เรียบัร้อย	ป่ระหยัดและม้ีความ้สม้ดุลระหว่างม้นุ้ษ์ย์กับัธิรรม้ชาติ

สรุป่	 จิตอาสา	 หรือจิตสาธิารณะหรือจิตสำนึ้กสาธิารณะ	 คือ	 	 จิตสำนึ้ก	 (Conscious)	 เป่็น้การตระหนั้กร้้ตัว	
หรือเป่็น้จิตส่วน้ที่ี�ร้้ตัว	ร้้ว่าที่ำอะไร	อย้่ที่ี�ไหน้	เป่็น้อย่างไร	ขณะที่ี�ตื�น้อย้่น้ั�น้เอง	ส่วน้คำว่า	สาธิารณะ	(Public)	เป่็น้การ
แสดงออกเพื�อสังคม้ส่วน้รวม้	 เป่็น้การบัริการชุม้ชน้	 ที่ำป่ระโยชน้์เพื�อสังคม้	 ถ้ึาเป็่น้สิ�งของก็ต้องใช้ป่ระโยชน้์ร่วม้กัน้ 
เม้ื�อน้ำสองคำม้ารวม้	หม้ายถึึง	การตระหน้ักร้้ตน้ที่ี�จะที่ำสิ�งใดเพื�อเห็น้แก่ป่ระโยชน้์ส่วน้รวม้

ทัี�ม้า	:	http://www.nitade.lpru.ac.th/2012/html/news9.html

แนวคิดและทัฤษ์ฎีทัี�เกี�ยวข�องกับการม้ีส่วนร่วม้ของป่ระชั่าชั่นในการอนุรักษ์์สิ�งแวดล�อม้
การม้ีส่วนร่วม้ของป่ระชั่าชั่น 

โกวิที่ย์	พวงงาม้	(2553	:	127)	อธิิบัายว่าการม้ีส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้	คือ	การที่ี�ป่ระชาชน้ม้ีส่วน้ร่วม้ตั�งแต่
การคิด	วิเคราะห์	วางแผู้น้	ป่ฏิิบััติงาน้	ป่ระเม้ิน้ผู้ล	และร่วม้รับัผู้ลป่ระโยชน้์ที่ี�เกิดขึ�น้	ซึ�งอาจกล่าวได้ว่าเป่็น้การพัฒน้า
ชุม้ชน้โดยป่ระชาชน้เพื�อป่ระชาชน้	

คณะกรรม้าธิิการความ้ม้ั�น้คงแห่งรัฐสภาผู้้้แที่น้ราษ์ฎร	 (2553	 :	 10)	 กล่าวว่าการมี้ส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้
เป่็น้การเป่ิดโอกาสให้ป่ระชาชน้ทีุ่กระดับัชั�น้	 เข้าม้าม้ีส่วน้ร่วม้ใน้การดำเน้ิน้งาน้ใน้การแก้ไขป่ัญหาต่าง	ๆ	ให้สอดคล้อง
กับัความ้ต้องการของคน้ใน้ชุม้ชน้และสภาพป่ัญหาที่ี�เกิดขึ�น้ใน้ชุม้ชน้	

ม้ธุิรดา	ศัรีรตัน์้	(2554)	ไดก้ล่าวว่า	การมี้สว่น้ร่วม้ของป่ระชาชน้	คือ	การทีี่�ป่ระชาชน้เขา้ม้ามี้สว่น้ร่วม้ป่ฏิิบััติใน้
การแสดงความ้คิดเหน็้	ตัดสนิ้ใจวางแผู้น้	ป่ฏิิบััตงิาน้และการป่ระเม้นิ้ผู้ล	โดยใชค้วาม้คิดสรา้งสรรคอ์ยา่งม้คีวาม้เชี�ยวชาญ	
เพื�อให้ป่ระสบัผู้ลสำเร็จตาม้วัตถึุป่ระสงค์

สรุป่	การม้ีส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้	 เป่็น้การเป่ิดโอกาสให้ป่ระชาชน้เข้าม้าม้ีบัที่บัาที่ใน้การดำเน้ิน้งาน้ตั�งแต่เริ�ม้
จน้สิ�น้สุดการดำเน้ิน้งาน้	 	 ไม้่ว่าจะเป่็น้การร่วม้กำหน้ดป่ัญหาวางแผู้น้ตัดสิน้ใจ	 ระดม้ที่รัพยากรบัริหารจัดการ	 ติดตาม้
ป่ระเม้ิน้ผู้ล	และร่วม้รับัผู้ลป่ระโยชน้์ที่ี�เกิดขึ�น้	เพื�อพัฒน้าแก้ไขป่ัญหาให้ตรงกับัความ้ต้องการของคน้ใน้ชุม้ชน้
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ขั�นต้อนการม้ีส่วนร่วม้
กระที่รวงศัึกษ์าธิิการ	(2545	:	116)	ได้จำแน้กขั�น้ตอน้การม้ีส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้ไว้	5	ขึ�น้ตอน้	ดังน้ี�

1.	ขั�น้ตอน้การมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การค้น้หาปั่ญหาและสาเหตุของปั่ญหา		โดยป่ระชาชน้จะมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การกำหน้ดปั่ญหา
และจดัลำดับัความ้สำคญัของปั่ญหาทีี่�เกดิขึ�น้ใน้ชมุ้ชน้

2.	 ขั�น้ตอน้การม้ส่ีวน้ร่วม้ใน้การวางแผู้น้พฒัน้า	 โดยป่ระชาชน้จะม้ส่ีวน้ร่วม้ใน้การกำหน้ดวตัถึปุ่ระสงค์	 	 วธิิกีาร 
ดำเน้นิ้การ	แน้วที่างการดำเนิ้น้การ		รวม้ถึึงการกำหน้ดแหล่งที่รพัยากร

3.	ขั�น้ตอน้การมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การดำเนิ้น้งาน้		เป็่น้ขั�น้ที่ี�ป่ระชาชน้จะมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การสนั้บัสนุ้น้ที่รัพย์	วสัดอุปุ่กรณ์และ
แรงงาน้	หรอืเข้าร่วม้บัริหารงาน้และป่ระสาน้งาน้

4.	 ขั�น้ตอน้การมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การรับัผู้ลป่ระโยชน์้	 เป็่น้การรับัผู้ลป่ระโยชน์้ที่ี�พงึจะได้รบััผู้ลป่ระโยชน์้อนั้เกิดจากการ
ดำเน้นิ้งาน้ด้าน้วัตถึแุละจติใจ

5.	ขั�น้ตอน้การมี้ส่วน้ร่วม้ใน้การป่ระเมิ้น้ผู้ล	 เป็่น้การป่ระเม้นิ้ว่าการดำเนิ้น้งาน้น้ั�น้กระที่ำไป่สำเรจ็ตาม้วตัถึปุ่ระสงค์
ที่ี�กำหน้ดม้ากน้้อยเพียงใด

แนวคิดเกี�ยวกับการอนุรักษ์์สิ�งแวดล�อม้
กรม้ส่งเสริม้สขุภาพสิ�งแวดล้อม้	กระที่รวงวทิี่ยาศัาสตร์เที่คโน้โลยแีละสิ�งแวดล้อม้		(2545)		ไดใ้หแ้น้วที่างการอน้รุกัษ์์

สิ�งแวดล้อม้ไว้ว่า	เป่็น้การศัึกษ์าเผู้ยแพร่และป่ระชาสัม้พัน้ธิ์คือใน้การแก้ไขป่ัญหาต่างๆ	ต้องม้ีความ้เข้าใจเกี�ยวกบััปั่ญหา
ต้องร้้จกัสงัคม้และสภาพแวดล้อม้อย่างแท้ี่จรงิ		เพื�อให้คน้ใน้สังคม้ตระหนั้กถึงึบัที่บัาที่ของตน้เองและหน้้าทีี่�ที่ี�ม้ต่ีอสิ�งแวดล้อม้	
สลกัจติ	พกุจรญ้	(2551)	ได้เสน้อแน้วคดิใน้การอน้รุกัษ์์สิ�งแวดล้อม้ไว้ที่ั�งสิ�น้	6	แน้วที่าง	คอื

1.	 ต้องมี้ความ้ร้้เกี�ยวกับัป่ระโยชน์้และโที่ษ์ของการอนุ้รักษ์์ที่รัพยากรธิรรม้ชาติและต้องให้ความ้สำคัญกับัการน้ำ
ที่รพัยากรธิรรม้ชาตไิป่ใช้แบับัสญ้เป่ล่า

2.	 ใช้ที่รพัยากรธิรรม้ชาตทิี่ี�จำเป็่น้และหายากอย่างระวงั	 โดยให้พงึระวงัไว้ว่าการใช้ที่รพัยากรม้ากเกนิ้ไป่จะที่ำให้
สภาพแวดล้อม้เสยีสม้ดลุ

3.	รกัษ์าที่รพัยากรทีี่�ที่ดแที่น้ได้ให้ม้มี้ากกว่า	หรอืเท่ี่ากบััที่ี�ต้องการใช้เป็่น้อย่างน้้อย
4.	สาม้ารถึป่ระม้าณอัตราการเป่ลี�ยน้แป่ลงของป่ระชากรได้	โดยพิจารณาจากความ้ต้องการใช้ที่รพัยากรธิรรม้ชาติ

เป็่น้สำคญั
5.	 พยายาม้ค้น้คว้าหาวิธิีใหม่้	 ๆ	 ใน้การผู้ลิตและใช้ที่รัพยากรธิรรม้ชาติ	 จากแหล่งธิรรม้ชาติให้พอเพียงต่อความ้ 

ต้องการใช้ของป่ระชากร
6.	ให้ความ้ร้ก้บััป่ระชาชน้เกี�ยวกบััการรกัษ์าสม้ดลุของธิรรม้ชาติ	เพื�อให้เข้าใจถึงึหลกัการอน้รุกัษ์์สิ�งแวดล้อม้
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ตัวอย่าง	 โม้เดลการจัดการพื�น้ที่ี�ชุม้ชน้ใน้โครงการจัดการพื�น้ที่ี�คุ้ม้ครองอย่างม้ีส่วน้ร่วม้	 บ้ัาน้เขาเหล็กอุที่ยาน้
แห่งชาติเฉลิม้รัตน้โกสิน้ที่ร์
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เขตรกัษ์าพนั้ธ์ุิสตัวป่์่า		ทุ่ี่งใหญน่้เรศัวรดา้น้ตะวนั้ออก		ได้เสน้อรป้่แบับัของการป่ระยกุตป์่รชัญาเศัรษ์กจิพอเพยีง 

ใน้การดำเน้นิ้ชวีติบัน้ที่างสายกลาง		บัน้หลกัการสาม้หว่ง		สองเงื�อน้ไข		ม้าป่รบััใชก้บััการที่ำงาน้ชมุ้ชน้ใน้โครงการจอม้ป่า่ 
ดังน้ี�
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ผู้ังการน้ำป่รัชญาเศัรษ์ฐกิจพอเพียงม้าป่ระยุกต์ใช้ใน้โครงการจอม้ป่่า
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ตารางระดับัการม้ีส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้ของ	IAP2	และตัวอย่างเที่คน้ิคการม้ีส่วน้ร่วม้ของป่ระชาชน้
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3. ความ้สม้ดุลระหว่างความ้ต้�องการของม้นุษ์ย์กับทัรัพิยากร

การวิเคราะห์สถานการณ์ป่่าไม้�
ที่ี�ดิน้ป่่าไม้้ของรัฐบัางส่วน้ถ้ึกครอบัครองโดยป่ระชาชน้เพื�ออย่้อาศััย	 หรือใช้ป่ระโยชน์้โดยไม่้ได้รับัอนุ้ญาตตาม้

กฎหม้าย	 จำน้วน้ไม้่น้้อยกว่า	 15	 ล้าน้ไร่	 โดยจำแน้กเป่็น้พื�น้ที่ี�ป่่าเพื�อการอนุ้รักษ์์	 (อุที่ยาน้แห่งชาติพัน้ธิุ์สัตว์ป่่า	 และ
เขตห้าม้ล่าสัตว์ป่่า)	ไม้่น้้อยกว่า	5.9	ล้าน้ไร่	ป่่าสงวน้แห่งชาติ	และป่่า	ไม้่น้้อยกว่า	9	ล้าน้ไร่	ซึ�งพน้ักงาน้เจ้าหน้้าที่ี�ตาม้
กฎหม้ายแต่ละฉบัับั	 อาจละเว้น้การดำเน้ิน้การตาม้กฎหม้าย	 ใน้ขณะเดียวกัน้รัฐบัาลใน้แต่ละสม้ัยได้ออกน้โยบัายหรือ
คำสั�งผู้่อน้ป่รน้การบัังคับัใช้กฎหม้ายกับัป่ระชาชน้ยากไร้	หรือไร้ที่ี�ดิน้ที่ำกิน้	เช่น้	ม้ติคณะรัฐม้น้ตรี	เม้ื�อวัน้ที่ี�	3	ม้ิถึุน้ายน้	
2541	และคำสั�งคณะรักแห่งชาติ	ที่ี�	66/0557	เป่็น้ต้น้	

จากสถึาน้การณ์ป่่าไม้้ดงักล่าว	ที่ำให้เกดิความ้ขัดแย้งระหว่างหน่้วยงาน้ของรัฐที่ี�บังัคบััใช้กฎหม้ายกับัป่ระชาชน้ทีี่�
ครอบัครองทีี่�ดนิ้ป่่าไม้้ของรัฐโดยไม่้ได้รบััอนุ้ญาตม้าโดยตลอด	แม้้ว่าจะมี้ความ้พยายาม้แก้ไขปั่ญหาเหล่าน้ี�ใน้หลายรัฐบัาลทีี่�
ผู่้าน้ม้า		แต่กย็งัไม่้สำเรจ็		ใน้ขณะทีี่�ป่ระชาชน้ที่ี�ครอบัครองที่ี�ดนิ้ป่่าไม้้ของรฐับัางส่วน้ได้พยายาม้เรยีกร้องขอความ้เป็่น้ธิรรม้	
ขอให้รฐัจดัสรรที่ี�ดนิ้ป่่าไม้้	และให้เอกสารแสดงสทิี่ธิใิน้การครอบัครองใน้รป้่แบับัต่าง	ๆ	

พิระราชั่ดำริเกี�ยวกับการจััดการทัรัพิยากรป่่าไม้�
พระบัาที่สม้เด็จพระป่รม้ิน้ที่รม้หาภ้ม้พิลอดุลยเดช	บัรม้น้าถึบัพิตร	ที่รงห่วงใยใน้ป่ญัหาป่รมิ้าณป่่าไม้้ลดลงเป่็น้

อยา่งม้าก		จงึที่รงพยายาม้คน้้หาวธิินี้าน้าป่ระการที่ี�จะเพิ�ม้ป่รมิ้าณของป่า่ไม้ใ้น้ป่ระเที่ศัไที่ยใหเ้พิ�ม้ม้ากขึ�น้อยา่งม้ั�น้คงและ
ถึาวร		โดยม้ีวิธิีการที่ี�เรียบัง่ายและป่ระหยัดใน้การดำเน้ิน้งาน้		ตลอดจน้เป่็น้การส่งเสริม้ระบับัวงจรป่่าไม้้ใน้ลักษ์ณะอัน้
เป่็น้ธิรรม้ชาติดั�งเดิม้		ซึ�งได้พระราชที่าน้พระราชดำริหลายวิธิี	ดังน้ี�	(สำน้ักงาน้	กป่ร.	2540.)

(1) ป่ล้กป่่าโดยไม้่ต้�องป่ล้ก ด�วยวิธีการ 3 วิธี ค่อ
ก."...ถึ้าเลือกได้ที่ี�ที่ี�เหม้าะสม้แล้ว	ก็ที่ิ�งป่่าน้ั�น้ไว้ตรงน้ั�น้	ไม้่ต้องไป่ที่ำอะไรเลย	ป่่าจะเจริญเติบัโตขึ�น้ม้าเป่็น้

ป่่าสม้บั้รณ์โดยไม้่ต้องไป่ป่ล้กเลยสักต้น้เดียว..."
ข.	"...ไม้่ไป่รังแกป่่าหรือตอแยต้น้ไม้้เพียงแต่คุ้ม้ครองให้ขึ�น้เองได้เที่่าน้ั�น้..."
ค.	 "...ใน้สภาพป่่าเต็งรัง	 ป่่าเสื�อม้โที่รม้ไม่้ต้องที่ำอะไรเพราะตอไม้้ก็จะแตกกิ�งออกม้าอีก	 ถึึงแม้้ต้น้ไม้่สวย

แต่ก็เป่็น้ต้น้ไม้้ใหญ่ได้..."
(2) การป่ล้กป่่า 3 อย่าง ได�ป่ระโยชั่น์ 4 อย่าง : การร้�จัักใชั่�ทัรัพิยากรธรรม้ชั่าต้ิด�วยพิระป่รีชั่าญาณอย่าง

ชั่าญฉลาดให�เกิดป่ระโยชั่น์แก่ป่วงชั่นม้ากทัี�สุด ยาวนานทัี�สุด และทัั�วถึงกัน
พระบัาที่สม้เดจ็พระป่รม้นิ้ที่รม้หาภม้้พิลอดุลยเดช	บัรม้น้าถึบัพติร	ที่รงแน้ะน้ำการป่ลก้ป่า่ใน้เชงิผู้สม้ผู้สาน้	

ที่ั�งด้าน้เกษ์ตรวน้ศัาสตร์	และเศัรษ์ฐกิจสังคม้ไว้เป่็น้ม้รรควิธิีป่ล้กป่่าแบับัเบั็ดเสร็จน้ั�น้ไว้ด้วย
ลักษ์ณะทัั�วไป่ของป่่า 3 อย่าง

พระราชดำริป่ล้กป่่า	3	อย่างน้ั�น้	ม้ีพระราชดำรัส	ความ้ว่า
"....ป่่าไม้ท้ี่ี�จะป่ลก้นั้�น้	สม้ควรที่ี�จะป่ล้กแบับัป่า่ใชไ้ม้ห้น้ึ�ง	ป่า่สำหรบััใชผู้้ลหน้ึ�ง	ป่า่สำหรบััใชเ้ป่น็้ฟื้น้้อยา่งหนึ้�ง	

อัน้น้ี�แยกออกไป่เป่็น้กว้าง	ๆ	ใหญ่	ๆ	การที่ี�จะป่ล้กต้น้ไม้้สำหรับัได้ป่ระโยชน้์	ดังน้ี�	ใน้คำวิเคราะห์ของกรม้ป่่าไม้้ร้้สึกจะ
ไม้่ใช่ป่่าไม้้	เป่็น้สวน้	หรือจะเป่็น้สวน้ม้ากกว่าป่่าไม้้	แต่ใน้ความ้หม้ายของการช่วยเหลือเพื�อต้น้น้�ำลำธิารน้ั�น้	ป่่าไม้้เช่น้น้ี�
จะเป่็น้สวน้ผู้ลไม้้ก็ตาม้	หรือเป่็น้สวน้ไม้้ฟื้้น้ก็ตาม้	น้ั�น้แหละเป่็น้ป่่าไม้้ที่ี�ถึ้กต้อง		เพราะที่ำหน้้าที่ี�เป่็น้ป่่าคือเป่็น้ต้น้ไม้้และ
ที่ำหน้้าที่ี�เป่็น้ที่รัพยากรใน้ด้าน้สำหรับัให้ผู้ลที่ี�ม้าเป่็น้ป่ระโยชน้์แก่ป่ระชาชน้ได้..."

ป่ระโยชั่น์ทัี�ได�รับ
ใน้การป่ล้กป่า่	3	อยา่งน้ั�น้	พระบัาที่สม้เดจ็พระป่รม้นิ้ที่รม้หาภม้้พิลอดลุยเดช	บัรม้น้าถึบัพติร	ที่รงพระกรณุา 

โป่รดเกล้าฯ	พระราชที่าน้พระราชาธิิบัายถึึงป่ระโยชน้์ใน้การป่ล้กป่่าตาม้พระราชดำริว่า
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“...การป่ลก้ป่่า	3	อยา่ง	แตใ่หป้่ระโยชน้	์4	อยา่ง	ซึ�งไดไ้ม้ผู้้ล	ไม้ส้ร้างบัา้น้	และไม้ฟิ้ื้น้น้ั�น้	สาม้ารถึใหป้่ระโยชน้์
ได้ถึึง	4	อย่าง	คือ	น้อกจากป่ระโยชน้์ใน้ตัวเองตาม้ชื�อแล้ว	ยังสาม้ารถึให้ป่ระโยชน้์	อัน้ที่ี�	4	ซึ�งเป่็น้ข้อสำคัญคือสาม้ารถึ
ช่วยอนุ้รักษ์์ดิน้และต้น้น้�ำลำธิารด้วย...."	และได้ม้ีพระราชดำรัสเพิ�ม้เติม้ว่า

"...การป่ล้กป่่าถึ้าจะให้ราษ์ฎรม้ีป่ระโยชน้์ให้เขาอย้่ได้	ให้ใช้วิธิีป่ล้กไม้้	3	อย่าง	แต่ม้ีป่ระโยชน้์	4	อย่าง	คือ	
ไม้้ใช้สอย	ไม้้กิน้ได้	ไม้้เศัรษ์ฐกิจ	โดยป่ล้กรองรับัการชลป่ระที่าน้	ป่ล้กรับัชับัน้�ำ	และป่ล้กอุดช่วงไหล่ตาม้ร่องห้วย	โดย
รับัน้�ำฝน้อย่างเดียว	ป่ระโยชน้์อย่างที่ี�	4	คือ	ได้ระบับัอนุ้รักษ์์ดิน้และน้�ำ...."

(3) การป่ล้กป่่าในใจัคน
พระบัาที่สม้เด็จพระป่รม้ิน้ที่รม้หาภ้ม้ิพลอดุลยเดช	บัรม้น้าถึบัพิตร	ที่รงตระหน้ักถึึงความ้สำคัญของป่่าไม้้

ม้าตั�งแต่เสด็จขึ�น้ครองราชย์	 พระองค์เสร็จพระราชดำเน้ิน้ไป่เยี�ยม้ราษ์ฎรที่ั�วทีุ่กภ้ม้ิภาค	 ที่รงได้เห็น้สภาพป่่าไม้้ที่ี�ที่รุด
โที่รม้และถึก้ที่ำลายลงม้ากม้าก	 จึงที่รงม้ีพระราชดำริให้ม้ีการอนุ้รักษ์์และฟื้้�น้ฟื้้ป่่า	 เพื�อรักษ์าสภาพแวดล้อม้และระบับั
น้ิเวศัที่างน้�ำ	ดิน้	และป่่าไม้้	เพื�อให้ป่ระชาชน้ได้ม้ีชีวิตและความ้เป่็น้อย้่ที่ี�ดีใน้สภาพแวดล้อม้ที่ี�อุดม้สม้บั้รณ์	และสาม้ารถึ
พึ�งพาตน้เองได้หลายโครงการ	ที่ั�งที่ี�เป่็น้โครงการส่วน้พระองค์	โครงการพระราชดำริที่ี�เกี�ยวกับัป่่าและดิน้

น้อกจากน้ี�	พระองค์ที่รงมี้พระราชดำรัสใน้เรื�องของการป่ลก้ป่า่ว่า		"...วรจะป่ลก้ต้น้ไม้ใ้น้ใจคน้เสียกอ่น้	แลว้
คน้เหล่าน้ั�น้ก็จะพากัน้ป่ล้กต้น้ไม้้ลงบัน้แผู้่น้ดิน้และรักษ์าต้น้ไม้้ด้วยตน้เอง.."

ป่ล้กต้�นไม้�ในใจัคน หม้ายถึง ป่ระการแรก ต้�องเข�าใจัว่าเราป่ล้กต้�นไม้�ทัำไม้ต้�องให�เห็นระโยชั่น์ว่า
ป่ระโยชั่นค์อ่อะไร จัำเป่น็ต้อ่ชั่วีติ้อยา่งไร ป่ระการทัี�สอง ป่ลก้ต้�นไม้�เป่น็การป่ลก้จัติ้สำนกึเกี�ยวกบัทัรพัิยากรธรรม้ชั่าต้ิ
และสิ�งแวดล�อม้ ดินน�ำลม้ไฟทัี�อย้่รอบต้ัวเรา

พระราชดำริใน้การป่ล้กป่่าโดยไม้่ต้องป่ล้ก	 เป่็น้กลยุที่ธิ์ใน้การรักษ์าป่่าที่ี�เรียบัง่าย	 ป่ระหยัดโดยที่รงอาศััย
หลักวงจรธิรรม้ชาติเพียงคน้ไม้่เข้าไป่ที่ำลาย	 รบักวน้	 เพื�อให้ต้น้ไม้้ได้ฟื้้�น้ตัว	 ขยายพัน้ธิุ์	 เกิดระบับัน้ิเวศัของสิ�งมี้ชีวิตที่ี�
เกื�อก้ลกัน้เป่็น้ระดับัชั�น้	จน้ป่่าฟื้้�น้คืน้ส้่ความ้สม้บั้รณ์ได้	จากการที่รงงาน้พัฒน้าใน้ภ้ม้ิภาคต่าง	ๆ	ของป่ระเที่ศั	ม้าตลอด	
70	ป่ี	ที่รงตระหน้ักถึึงป่ัญหาความ้เสื�อม้โที่รม้ของป่่า	โดยเฉพาะป่่าต้น้น้�ำลำธิาร	ด้วยที่รงเข้าพระที่ัยใน้วงจรธิรรม้ชาติ
ของป่่า	 จึงที่รงคัดเลือกวิธิีฟื้้�น้ฟื้้	 อนุ้รักษ์์ป่่าทีี่�สอดคล้องกับัสภาพภ้ม้ิป่ระเที่ศัและวัฒน้ธิรรม้ความ้เป่็น้อย้่	 และที่ี�สำคัญ
คอืความ้เขา้ใจของคน้ใน้พื�น้ที่ี�	ดงัพระราชดำรัสที่ี�วา่	"...ตอ้งอธิบิัายให้ราษ์ฎรร้้วา่การทีี่�ป่ริม้าณน้�ำตาม้แหล่งน้�ำธิรรม้ชาติ
ลดลง	ม้ัน้ก็เพราะม้ีการที่ำลายป่่าต้น้น้�ำโดยร้้เที่่าไม้่ถึึงการณ์..."	และ	"...ไม้้ยืน้ต้น้น้ั�น้จะช่วยให้อากาศัม้ีความ้ชุ่ม้ชื�น้เป่็น้
ขั�น้ตอน้หน้ึ�งของระบับัการเกิดฝน้ตก

ตาม้ธิรรม้ชาติ	ที่ั�งยังช่วยยึดดิน้บัน้ภ้เขาไม้่ให้พังที่ลายเม้ื�อเกิดฝน้ตกอีกด้วย...	"
ป่ัจจุบััน้จำน้วน้ป่ระชากรที่ี�เพิ�ม้ขึ�น้	และความ้ต้องการใช้ที่รัพยากรก็เพิ�ม้ม้ากขึ�น้ตาม้ไป่ด้วย	ที่ำให้เกิดการ

ตักตวงผู้ลป่ระโยชน์้จากธิรรม้ชาติ	 จน้สร้างความ้เสียหายอย่างม้หาศัาลแก่สิ�งแวดล้อม้และม้นุ้ษ์ย์ไป่พร้อม้กัน้	 ใน้วัน้น้ี�
พระราชดำริการป่ลก้ป่า่โดยไม่้ตอ้งป่ลก้	และการป่ล้กป่า่ใน้ใจคน้ของพระบัาที่สม้เด็จพระป่รมิ้น้ที่รม้หาภมิ้้พลอดลุยเดช	 
บัรม้น้าถึบัพิตร	 จะเป่็น้บัที่เรียน้อัน้ลึกซึ�งให้คน้ไที่ยได้ศัึกษ์าหาหน้ที่างช่วยกัน้รักษ์าป่่าไม้้	 และที่รัพยากรธิรรม้ชาติให้
ดำรงอย้่ค้่แผู้่น้ดิน้สืบัไป่

"...อาจฝึกให้ราษ์ฎรช่วยที่ำหน้า้ทีี่�พน้กังาน้ด้แลป่า่ไม้	้เพราะต่างฝ่ายต่างก็ม้ปี่ระโยชน์้รว่ม้กัน้...	บัริเวณพื�น้ที่ี�
ราบัใน้หุบัเขาก็ต้องพัฒน้าให้เป่็น้น้าข้าวสำหรับัราษ์ฎรที่ำกิน้...	 เม้ื�อราษ์ฎรสาม้ารถึที่ำกิน้ได้บัริบั้รณ์แล้วจะเลิกป่ล้กฝิ�น้ 
โดยสิ�น้เชิง..."	พระราชดำรัส	 เม้ื�อวัน้อาที่ิตย์ที่ี�	23	ม้กราคม้	พ.ศั.	25260	ณ	โครงการหลวงพัฒน้าต้น้น้�ำหน้่วยที่ี�	6	 
ขุน้คอง		(สำน้ักสน้องงาน้พระราชดำริ,	2560)



แผนการจััดการเรียนร้�หลัักสู้ตรต�านทุุจัริตศึึกษา พ.ศึ. 2565 เร่�อง การพิทุักษ์ทุรัพยากรป่่าไม้�

29

4. การร�องเรียนเกี�ยวกับการกระทัำความ้ผิดทัางทัรัพิยากรธรรม้ชั่าต้ิและสิ�งแวดล�อม้

กรม้อทุี่ยาน้แหง่ชาตสิตัวป่์่าและพนั้ธิุพ์ชื		จดัตั�งศัน้้ยบ์ัรกิารป่ระชาชน้เพื�อบัรหิารจัดการเรื�องรอ้งเรยีน้ตา่ง	ๆ 	เพื�อ
ให้ป่ระชาชน้ได้รับัป่ระโยชน้์ส้งสุด	ภายใต้คำสั�งกรม้อุที่ยาน้แห่งชาติสัตว์ป่่าและพัน้ธิุ์พืช	ที่ี�	297/2550		ซึ�งดำเน้ิน้การ
โดยศ้ัน้ยส์ารสน้เที่ศั		สำน้กัแผู้น้งาน้และสารสน้เที่ศั		โดยม้วีตัถึปุ่ระสงคเ์พื�อเป่น็้แน้วที่างใน้การแจง้เรื�องรอ้งเรยีน้สำหรบัั
ป่ระชาชน้	 และเพื�อที่ราบัขั�น้ตอน้/กระบัวน้การใน้การดำเนิ้น้การเกี�ยวกับัเรื�องร้องเรียน้ของป่ระชาชน้ทีี่�เกี�ยวกับัการ 
กระที่ำผู้ิดที่างที่รัพยากรธิรรม้ชาติและสิ�งแวดล้อม้

การบัริหารจดัการเรื�องร้องเรยีน้	ม้เีพื�อให้ตอบัสน้องความ้ต้องการของผู้้ร้บัับัรกิารโดยให้ครอบัคลมุ้ที่กุกลุม่้ของผู้้ร้บัั
บัรกิารและผู้้ม้้ส่ีวน้ได้ส่วน้เสยีใน้การจดัการข้อร้องเรยีน้		ข้อคดิเห็น้	ข้อเสน้อแน้ะ	และคำชม้เชย	ด้าน้ที่รพัยากรธิรรม้ชาติ
และสิ�งแวดล้อม้	 รวม้ไป่ถึึงเรื�องร้องเรียน้เกี�ยวกับัภารกิจด้าน้ที่รัพยากรธิรรม้ชาติ	 เช่น้	 การบัุกรุกพื�น้ที่ี�ป่่าไม้้	 การตัดไม้้ 
ที่ำลายป่่า	การล่าสัตว์	การครอบัครองสัตว์ป่่า	และการค้าขายสตัว์ป่่าและพืชป่่า	

ผู้ังกระบัวน้การจัดการเรื�องร้องเรียน้
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ระยะเวลาทัี�ใชั่�ในการดำเนินการแก�ไขป่ัญหาแต้่ละป่ระเภทั พิร�อม้ทัั�งขั�นต้อนแนวทัางการดำเนินงาน 
(Work Flow)

- ขั�นต้อนการป่ฏิิบัต้ิในการย่�นเร่�องร�องเรียนของป่ระชั่าชั่น
ป่ระชาชน้สาม้ารถึยื�น้เรื�องร้องเรยีน้ผู่้าน้ช่องที่างต่าง	ๆ	ได้	ใน้ที่ี�น้ี�จะกล่าวถึงึการยื�น้เรื�องร้องเรยีน้ผู่้าน้เวบ็ัไซต์

กรม้อทุี่ยาน้แห่งชาตสิตัว์ป่่าและพนั้ธิุพ์ชื		โดยผู้้ย้ื�น้เรื�องร้องเรยีน้ต้องที่ำการลงที่ะเบีัยน้เข้าใช้งาน้ระบับั	ซึ�งม้ขีั�น้ตอน้ดงัน้ี�
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5. การเฝ้้าระวัง  การแจั�งเบาะแสการทัุจัริต้ด�านทัรัพิยากรป่่าไม้�

โดยม้ีช่องที่างใน้การแจ้งเรื�องร้องเรียน้	ดังน้ี�
กระทัรวงทัรัพิยากรธรรม้ชั่าต้ิและสิ�งแวดล�อม้ 
1.	เว็บัไซต์	http://petition.mnre.go.th
2.	จดหม้ายอิเล็กที่รอน้ิกส์	(E-Mail)	:	petitionmnre@mnre.go.th
3.	 ส่งหนั้งสือร้องเรียน้ม้าทีี่�กระที่รวงที่รัพยากรธิรรม้ชาติและสิ�งแวดล้อม้	 เลขทีี่�	 92	 ซ.พหลโยธิิน้	 7	 ถึน้น้

พหลโยธิิน้	แขวงสาม้เสน้ใน้	เขตพญาไที่	กรุงเที่พฯ	10400
4.	ม้ายื�น้หน้ังสือร้องเรียน้ด้วยตน้เองที่ี�ศั้น้ย์บัริการร่วม้	ชั�น้	1	กระที่รวงที่รัพยากรธิรรม้ชาติและสิ�งแวดล้อม้
5.	สายด่วน้	Green	Call	1310	หรือ	0-2265-6223-5
6.	โที่รสาร	(Fax)	:	0-2265-6222
7.	Application	(mnre	e-petition)	
กรม้อุทัยานแห่งชั่าต้ิสัต้ว์ป่่าและพิันธุ์พิ่ชั่
1.	 ที่างจดหม้าย	 จ่าหน้้าซองถึึง	 กรม้อุที่ยาน้แห่งชาติสัตว์ป่่าและพัน้ธิุ์พืช	 เลขทีี่�	 61	 ถึน้น้พหลโยธิิน้	 แขวง

อนุ้สาวรีย์	เขตจตุจักร	กรุงเที่พฯ	10900
2.	โที่รศััพที่์หม้ายเลข	0	2561	1777	ต่อภายใน้	1245	โที่รสาร	0	2940	5907
3.	ไป่รษ์ณีย์อิเล็กที่รอน้ิกส์	(e	-	Mail)	complain@dnp.go.th
4.	หน้้าเว็บัไชต์ของกรม้	http://portal.dnp.go.th/Complaint
5.	เดิน้ที่างยื�น้เรื�องร้องเรียน้ด้วยตน้เอง	ที่ี�	ชั�น้	5	อาคาร	สที่ก.	กรม้อุที่ยาน้แห่งชาติสัตว์ป่่าและพัน้ธิุ์พืช
6.	ศัน้้ย์สายด่วน้พทิี่กัษ์์ป่่า		สายด่วน้		1362		Page	Facebook	อาสาสม้คัรพทิี่กัษ์์อทุี่ยาน้แห่งชาติฯ	(อส.อส.)



แผนการจััดการเรียนร้�หลัักสู้ตรต�านทุุจัริตศึึกษา พ.ศึ. 2565 เร่�อง การพิทุักษ์ทุรัพยากรป่่าไม้�
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ใบงานทัี� 1 สรุป่องค์ความ้ร้�การแยกแยะป่ระโยชั่น์ส่วนบุคคลกับป่ระโยชั่น์ส่วนรวม้

ชื�อกลุ่ม้........................................................

สม้าชั่ิกกลุ่ม้

1.	..................................................................................................................................................

2.	..................................................................................................................................................

3.	..................................................................................................................................................

4.	..................................................................................................................................................

5	..................................................................................................................................................

6.	..................................................................................................................................................



แผนการจััดการเรียนร้�หลัักสู้ตรต�านทุุจัริตศึึกษา พ.ศึ. 2565 เร่�อง การพิทุักษ์ทุรัพยากรป่่าไม้�
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ใบงานทัี� 2 สรุป่องค์ความ้ร้�การอนุรักษ์์ทัรัพิยากรป่่าไม้�

คำชั่ี�แจัง	น้ักเรียน้ระดม้ความ้คิดเรื�องที่ี�ได้รับัม้อบัหม้ายแล้วเขียน้แผู้น้ผู้ังความ้คิดและตกแต่งให้สวยงาม้

ชื�อกลุ่ม้........................................................

สม้าชั่ิกกลุ่ม้

1.	..................................................................................................................................................

2.	..................................................................................................................................................

3.	..................................................................................................................................................

4.	..................................................................................................................................................

5	..................................................................................................................................................

6.	..................................................................................................................................................


