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1. ผลการเรีียนรู้้�

มีีความรู้้�เกี่่�ยวกัับความหมายของทรััพยากรป่่าไม้้ วิ ิเคราะห์์และตระหนัักถึึงความสำคััญของทรััพยากรป่่าไม้้ และ
ประโยชน์์ของทรััพยากรป่่าไม้้ มีีความเป็็นพลเมืืองเข้้มแข็็งและมีีส่่วนร่่วมในการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

๒. ผัังความคิิดรวบยอดหลััก

แผนการจััดการเรีียนรู้้�หลัักต้้านทุุจริิตศึึกษา พ.ศ. 2565

เรื่่�อง การพิิทัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 1 กำเนิิดของป่่าไม้้
กลุ่่�มผู้้�เรีียน มััธยมศึึกษาตอนต้้น เวลา 6 ชั่่�วโมง

๓. ความคิิดรวบยอดหลััก

1. ความรู้้�ทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับทรััพยากรป่่าไม้้
2. ความหมายของการอนุุรัักษ์์ป่่าไม้้  (สงวน/รัักษา/ฟื้้�นฟูู/พััฒนา/ใช้้อย่่างยั่่�งยืืน)
3. ความสมดุุลระหว่่างความต้้องการของมนุุษย์์กัับทรััพยากร 
4. คุุณประโยชน์์
   - ทางตรง
   - ทางอ้้อม

4. จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�

1. อธิิบายความหมายของทรััพยากรป่่าไม้้ได้้
2. อธิิบายความสำคััญ และวิิเคราะห์์ประโยชน์์ของทรััพยากรป่่าไม้้ได้้
3. มีีความเป็็นพลเมืืองเข้้มแข็็งร่่วมอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

5. กิิจกรรมการเรีียนรู้้� (เวลา 6 ชั่่�วโมง สามารถจััดสรรเวลาได้้ตามบริิบทของโรงเรีียน)

ขั้้�นกระตุ้้�นความสนใจ
1. ผู้้�สอนกระตุ้้�นความสนใจของผู้้�เรียีน โดยการร่่วมกันัร้องเพลงที่่�มีเีนื้้�อหาที่่�เกี่่�ยวข้้องกับัป่่าไม้้ (ใบความรู้้�ที่่� 1 เนื้้�อเพลง ต้้นไม้้ 

ของพ่่อ)
2. ผู้้�สอนและผู้้�เรีียนร่่วมกัันแลกเปลี่่�ยนประเด็็นคำถาม การกำเนิิดของป่่าไม้้ (10 นาทีี)

กำเนิิดของป่่าไม้้

ความรู้้�ทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับทรััพยากรป่่าไม้้

ความหมายของการอนุุรัักษ์์ป่่าไม้้ 
(สงวน/รัักษา/ฟื้้�นฟูู/พััฒนา/ใช้้อย่่างยั่่�งยืืน)

ความสมดุุลระหว่่างความต้้องการของมนุุษย์์กัับทรััพยากร

คุุณประโยชน์์
- ทางตรง 
- ทางอ้้อม
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3. จากนั้้�นร่่วมกัันแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�กัับผู้้�เรีียนในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้ที่่�สอดคล้้องกัับ 
ประเด็็นสำคััญในเนื้้�อเพลง (20 นาทีี)

4. ผู้้�เรีียนร่่วมกัันแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์การอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้ของตนเองกัับเพื่่�อน (30 นาทีี)
ขั้้�นกิิจกรรมการเรีียนรู้้� 
5. ผู้้�เรีียนสืืบเสาะหาความรู้้�เกี่่�ยวกัับ (60 นาทีี) (ใบกิิจกรรมที่่� 1 แผนผัังความคิิด)

- ความรู้้�ทั่่�วไปเกี่่�ยวกัับทรััพยากรป่่าไม้้
- ความหมายของการอนุุรัักษ์์ป่่าไม้้ 
- ความสมดุุลระหว่่างความต้้องการของมนุุษย์์กัับทรััพยากรป่่าไม้้ที่่�มีีอยู่่� 
- ประโยชน์์ของการอนุุรัักษ์์ป่่าไม้้ทั้้�งทางตรงและทางอ้้อม
จากบทเรีียน เรื่่�อง การพิิทัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้ หรืือสืืบค้้นอิินเทอร์์เน็็ต

6. ผู้้�เรีียนนำเสนอผลการสืืบเสาะหาความรู้้�และแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�ร่่วมกััน (60 นาทีี)
7. ผู้้�เรียีนแบ่่งกลุ่่�มร่วมกันัออกแบบและผลิติสื่่�อที่่�ช่่วยส่่งเสริิมการอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรป่่าไม้้ (ใบกิจิกรรมที่่� 2) (100 นาที)ี
8. แต่่ละกลุ่่�มนำเสนอผล (20 นาทีี)
ขั้้�นสรุุป
9. สรุุป แลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้�และถอดบทเรีียนร่่วมกััน (60 นาทีี)

๖. สื่่�อการเรีียนรู้้� / แหล่่งเรีียนรู้้�

- คลิิป VDO
- ใบกิิจกรรม
- สื่่�อดิิจิิทััล

7. การวััดและประเมิินผล

จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� วิิธีีการวััด เครื่่�องมืือวััด แหล่่งข้้อมููล เกณฑ์์การผ่่าน

1. อธิิบายความหมายของ
ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

การตรวจ
ใบกิิจกรรมที่่� 1  

เรื่่�อง แผนผัังความคิิด

แบบประเมิินแผนผััง
ความคิิด

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม

2. อธิิบายความสำคััญ และ
วิิเคราะห์์ประโยชน์์ของ
ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

การตรวจ
ใบกิิจกรรมที่่� 1  

เรื่่�อง แผนผัังความคิิด

แบบประเมิินแผนผััง
ความคิิด

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม

3. มีีความเป็็นพลเมืือง 
เข้้มแข็็งร่่วมอนุุรัักษ์์
ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

การตรวจสอบ
ใบกิิจกรรมที่่� 2  

เรื่่�อง การออกแบบสื่่�อ

แบบประเมิินการ
ออกแบบและผลิิตสื่่�อ

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม



แผนการจััดการเรีียนรู้้�หลัักสููตรต้้านทุุจริิตศึึกษา พ.ศ. 2565 เรื่่�อง การพิิทัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

5

 8. บัันทึึกหลัังการจััดการเรีียนรู้้�

8.1 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.3 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4 สิ่่�งที่่�ควรปรัับปรุุงและพััฒนา
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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ใบความรู้้�ที่่� 1  เพลงต้้นไม้้ของพ่่อ

เนื้้�อเพลง เพลงต้้นไม้้ของพ่่อ 
ขัับร้้องโดย ธงไชย แมคอิินไตย์์

นานมาแล้้ว พ่่อได้้ปลููกต้้นไม้้ไว้้ให้้เรา เพื่่�อวัันหนึ่่�งจะบัังลมหนาว
และคอยเป็็นร่่มเงา ปลููกไว้้เพื่่�อพวกเรา ทุุกทุุกคน
พ่่อใช้้เหงื่่�อแทนน้้ำรดลงไป เพื่่�อให้้ผลิิดอกใบออกผล
ให้้เราทุุกทุุกคนเติิบโตอย่่างร่่มเย็็นในบ้้านเรา
ผ่่านมาแล้้ว ห้้าสิิบปีี ต้้นไม้้นั้้�นสููงใหญ่่ ลมแรงเท่่าไรก็็บรรเทา
ออกผลให้้เก็็บกิินแตกใบเพื่่�อให้้ร่่มเงา คอยดููแลเรา ให้้เรายัังมีีวัันต่่อไป
จนวัันนี้้� ใต้้เงาแห่่งต้้นไม้้ต้้นใหญ่่ ลููกได้้อยู่่�ได้้คอยอาศััย
แผ่่นดิินยัังกว้้างไกล แต่่เหมืือนว่่าหััวใจพ่่อกว้้างกว่่า
ลููกที่่�เกิิดตรงนี้้�นั้้�นยัังอยู่่� และยัังอยู่่�เพื่่�อคอยรัักษา
จะรวมใจเข้้ามา จะมีีเพีียงสััญญาในหััวใจ
จากวัันนี้้�สัักหมื่่�นปีี ต้้นไม้้ที่่�พ่่อปลููก ต้้องสวยต้้องงดงามและยิ่่�งใหญ่่
สืืบสานและติิดตาม จากรอยที่่�พ่่อตั้้�งใจ เหงื่่�อเราจะเทไป ให้้ต้้นไม้้ของพ่่อยัังงดงาม
จากวัันนี้้�สัักหมื่่�นปีี ต้้นไม้้ที่่�พ่่อปลููก ต้้องสวยต้้องงดงามและยิ่่�งใหญ่่
สืืบสานและติิดตาม จากรอยที่่�พ่่อตั้้�งใจ เหงื่่�อเราจะเทไป จากหััวใจ
เหงื่่�อเราจะเทไป ให้้ต้้นไม้้ของพ่่อ ยัังงดงาม
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ใบกิิจกรรมที่่� 1  เรื่่�อง กำเนิิดป่่าไม้้

คำชี้้�แจง นัักเรีียนระดมความคิิดเรื่่�องที่่�ได้้รัับมอบหมายแล้้วเขีียนแผนผัังความคิิดและตกแต่่งให้้สวยงาม

	 ชื่่�อ......................................................................................................................................
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ใบกิิจกรรมที่่� 2  ออกแบบและผลิิตสื่่�อ

ชื่่�อกลุ่่�ม.............................................................................................................................................................................

สมาชิิก.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

........................................................................................................................................................................................

ชื่่�อผลงาน.........................................................................................................................................................................

อุุปกรณ์์ ............................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................

ขั้้�นตอนการผลิิต...............................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

การใช้้สื่่�อ..........................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

ประโยชน์์ที่่�ได้้รัับ..............................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

.........................................................................................................................................................................................

ออกแบบสื่่�อ
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แบบประเมิินแผนผัังความคิิด

คำชี้้�แจง นัักเรีียนระดมความคิิดเรื่่�องที่่�ได้้รัับมอบหมายแล้้วเขีียนแผนผัังความคิิดและตกแต่่งให้้สวยงาม

ที่่� ชื่่�อ-สกุุล

รายการประเมิิน
รวมคะแนน

(10 คะแนน)
เนื้้�อหาสาระ
ตรงประเด็็น
(4 คะแนน)

เชื่่�อมโยงความรู้้�
ได้้ถููกต้้อง

(3 คะแนน)

ความสวยงาม
(3 คะแนน)
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แบบประเมิินการออกแบบและผลิิตสื่่�อ

ชื่่�อกลุ่่�ม..........................................................................................................................................................
สมาชิิก...........................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

ที่่� รายการประเมิิน

คะแนน

มาก
(3)

ปานกลาง
(2)

น้้อย
(1)

1 กระตุ้้�นความสนใจ

2 เรีียนรู้้�ได้้ง่่าย ใช้้งานได้้จริิง

3 ถ่่ายทอดเนื้้�อหาตรงตามวััตถุุประสงค์์

4 มีีการประยุุกต์์ใช้้ได้้อย่่างสร้้างสรรค์์

รวม
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แบบประเมิินกิิจกรรมการเรีียนรู้้�ตนเอง

ชื่่�อ-นามสกุุล...............................................................................................ชั้้�น............................................

คำชี้้�แจง 	ภายหลัังจากการเข้้าร่่วมกิิจกรรมการเรีียนรู้้�เรื่่�องการกำเนิิดป่่าไม้้แต่่ละกิิจกรรม ให้้นัักเรีียนวาด
	 ภาพความรู้้�สึึกลงใน  ✓ พร้้อมบอกเหตุุผล

หมายถึึง ชอบ/ สนุุก	 หมายถึึง เฉยๆ	 หมายถึึง ไม่่ชอบ/ไม่่สนุุก
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1. ผลการเรีียนรู้้�

วิิเคราะห์์สภาพปััญหาและเสนอแนวทางแก้้ไขปััญหาด้้านทรััพยากรป่่าไม้้ได้้อย่่างสร้้างสรรค์์  

๒. ผัังความคิิดรวบยอดหลััก

แผนการจััดการเรีียนรู้้�หลัักต้้านทุุจริิตศึึกษา พ.ศ. 2565

เรื่่�อง การพิิทัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 2 รัักษ์์ป่่าไม้้ 
กลุ่่�มผู้้�เรีียน มััธยมศึึกษาตอนต้้น เวลา 7 ชั่่�วโมง

๓. ความคิิดรวบยอดหลััก

1. จำนวนพื้้�นที่่�ป่่า
2. ความอุุดมสมบููรณ์์ของป่่า
3. การจััดการป่่าในประเทศไทย
4. ปััญหาสถานการณ์์ (ผลกระทบ)

4. จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�

1. วิิเคราะห์์สภาพปััญหาด้้านทรััพยากรป่่าไม้้ได้้
2. เสนอแนะแนวทางแก้้ปััญหาทรััพยากรป่่าไม้้ได้้ อย่่างสร้้างสรรค์์
3. เห็็นคุุณค่่าและความสำคััญของทรััพยากรป่่าไม้้

5. กิิจกรรมการเรีียนรู้้� (เวลา 7 ชั่่�วโมง สามารถจััดสรรเวลาได้้ตามบริิบทของโรงเรีียน)

1. ผู้้�สอนกระตุ้้�นความสนใจของผู้้�เรียีนโดยการเปิิดภาพยนตร์์สั้้�น  “สภาพการณ์์ทรัพยากรป่่าไม้้”  จากนั้้�นแลกเปลี่่�ยน
เรีียนรู้้�กัับผู้้�เรีียน  ในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับสภาพปััญหาทรััพยากรป่่าไม้้ที่่�สอดคล้้องกัับประเด็็นสำคััญในภาพยนตร์์  
(40 นาทีี) 

2. ผู้้�เรียีนร่วมกันัแลกเปลี่่�ยนประสบการณ์์จากสภาพปััญหาทรัพัยากรป่่าไม้้ในประเทศไทย ที่่�ผู้้�เรียีนพบเห็น็ในปัจจุบัุัน
ของตนกับัเพื่่�อน ๆ (20 นาที)ี  

3. ผู้้�เรียีนแบ่่งกลุ่่�มร่วมกันัสืบืเสาะหาความรู้้�ในประเด็็นเกี่่�ยวกับั (60 นาที)ี
- จำนวนพื้้�นที่่�ป่่าไม้้ในประเทศไทย
- ความอุดุมสมบููรณ์์ของป่่าไม้้ในประเทศไทย
- ปัญหาสถานการณ์์ (ผลกระทบ)  

รัักษ์์ป่่าไม้้

จำนวนพื้้�นที่่�ป่่า

ความอุุดมสมบููรณ์์ของป่่า

การจััดการป่่าในประเทศไทย

ปััญหา สถานการณ์์ (ผลกระทบ)
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4. ผู้้�เรียีนนำเสนอผลจากการสืืบเสาะหาความรู้้�และแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�ร่วมกันั (60 นาที)ี
5. ผู้้�สอนและผู้้�เรียีนร่วมกันันำผลการสะท้้อนผลจากการสืบืเสาะหาความรู้้� จากกิจิกรรมที่่� 4 ร่วมกันัสรุปุเป็็นวิธิีกีารแก้้

ปััญหาเกี่่�ยวกับัทรัพัยากรป่่าไม้้ (20 นาทีี)
6. ผู้้�สอนยกตัวัอย่่างกรณีศีึกึษาเกี่่�ยวกับัปัญหาการทุจุริติป่่าในชุมชน  ผู้้�เรียีนศึกษาเกี่่�ยวกับัปัญหาการทุจุริติป่่าในชุมชน 

(30 นาที)ี
7. ผู้้�เรียีนร่วมกันัออกแบบและผลิติสื่่�อสร้้างสรรค์์รณรงค์์คุณุค่่าและความสำคัญัของทรัพัยากรป่่าไม้้ VTR จากมืือถือื

อย่่างง่่าย (100 นาที)ี 
8. ตัวัแทนผู้้�เรียีนแต่่ละกลุ่่�มนำเสนอสื่่�อและแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�ถอดบทเรียีนร่วมกันั (60 นาที)ี
9. ผู้้�สอน ผู้้�เรียีน ร่วมกันคัดัเลือืกสื่่�อดีเีด่่นที่่�ผลิติขึ้้�น และเผยแพร่่ผ่่านไลน์์กลุ่่�ม  Facebook  หรือื Youtube (20 นาทีี)
10. ผู้้�สอน ผู้้�เรียีนสรุปุผลจากสิ่่�งที่่�ได้้เรียีนรู้้� (10 นาที)ี

๖. สื่่�อการเรีียนรู้้� / แหล่่งเรีียนรู้้�

- คลิิป VDO “สภาพการณ์์ทรััพยากรป่่าไม้้”  
- สื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์/ใบความรู้้� จากเนื้้�อหาและสื่่�อประกอบหลัักสููตรต้้านทุุจริิตศึึกษา พ.ศ. ๒๕๖๕
- ใบงานการวิิเคราะห์์สภาพปััญหาด้้านทรััพยากรป่่าไม้้
- กรณีีศึึกษา เกี่่�ยวกัับปััญหาการทุุจริิตป่่าในชุุมชน
- ช่่องทางโซเชีียล  Line  face book  You tube

7. การวััดและประเมิินผล

จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� วิิธีีการวััด เครื่่�องมืือวััด แหล่่งข้้อมููล เกณฑ์์การผ่่าน

1. วิิเคราะห์์สภาพปััญหาด้้าน
ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

ตรวจใบงานการ
วิิเคราะห์์สภาพปััญหา
ด้้านทรััพยากรป่่าไม้้

แบบประเมิินการ
วิิเคราะห์์สภาพ

ปััญหา

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม

2. เสนอแนะแนวทางแก้้ปััญหา
ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้
อย่่างสร้้างสรรค์์

ประเมิิน VTR สื่่�อ
สร้้างสรรค์์

แบบประเมิินสื่่�อ/
แนวทางการแก้้

ปััญหา

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม

3. เห็็นคุุณค่่าและความสำคััญ
ของทรััพยากรป่่าไม้้

การสัังเกตพฤติิกรรม แบบสัังเกต
พฤติิกรรม

ผู้้�เรีียน ร้้อยละ 80 
ของคะแนนเต็็ม

8. บัันทึึกหลัังการจััดการเรีียนรู้้�

8.1 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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8.3 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4 สิ่่�งที่่�ควรปรัับปรุุงและพััฒนา
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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1. ผลการเรีียนรู้้�

มีีความรู้้�ความเข้้าใจและวิิเคราะห์์แยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม  การใช้้ทรัพยากรป่่าไม้้และมีี
ความตระหนัักรู้้�ในการใช้้ทรััพยากรป่่าไม้้อย่่างถููกต้้อง

๒. ผัังความคิิดรวบยอดหลััก

แผนการจััดการเรีียนรู้้�หลัักต้้านทุุจริิตศึึกษา พ.ศ. 2565

เรื่่�อง การพิิทัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

หน่่วยการเรีียนรู้้�ที่่� 3  การอยู่่�ร่่วมกัันของคนกัับป่่า 
กลุ่่�มผู้้�เรีียน มััธยมศึึกษาตอนต้้น เวลา 7 ชั่่�วโมง

๓. ความคิิดรวบยอดหลััก

1. การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม
2. การใช้้ทรััพยากรป่่าไม้้
3. การตระหนัักรู้้�

4. จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�

1. มีีความตระหนัักถึึงการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้
2. สามารถวิิเคราะห์์แยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวมในการใช้้ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

5. กิิจกรรมการเรีียนรู้้� (เวลา 7 ชั่่�วโมง สามารถจััดสรรเวลาได้้ตามบริิบทของโรงเรีียน)

1. ผู้้�สอนให้้ผู้้�เรีียนทำแบบทดสอบก่่อนเรีียน (๒๐ นาทีี)
2. ผู้้�สอนกระตุ้้�นความสนใจของผู้้�เรีียน โดยการเปิิดคลิิปข่่าวตรวจสอบแนวเขต อช.เขาแหลมหญ้้า-เสม็็ด พบถููก 

บุุกรุุก เพิ่่�มวันัที่่� 26 เมษายน 2561 ข่า่วเที่่�ยง จากนั้้�นแลกเปลี่่�ยนเรียีนรู้้�กับัผู้้�เรียีนในประเด็น็ที่่�เกี่่�ยวข้อ้งกับัการตระหนักั
ถึึงการแสวงหาผลประโยชน์์ตนเองจากทรััพยากรป่่าไม้้  (๖0 นาทีี )

๓. ผู้้�สอนกระตุ้้�นความสนใจของผู้้�เรีียน โดยการเปิิดคลิิป “สััมผััสชีีวิิตและการทำงานของผู้้�พิิทัักษ์์ป่่า” จากนั้้�นแลก
เปลี่่�ยนเรีียนรู้้�กัับผู้้�เรีียนในประเด็็นที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการตระหนัักถึึงการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้  (๖0 นาทีี )

๔. ผู้้�เรีียนแบ่่งกลุ่่�ม   แล้้วร่่วมกัันศึึกษาใบความรู้้� เรื่่�อง การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม  และ
ร่่วมสรุุปองค์์ความรู้้�ในใบงานที่่� ๑  (๖0 นาทีี) 

5. ผู้้�เรีียนร่่วมกัันแลกเปลี่่�ยนการอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้ และร่่วมสรุุปองค์์ความรู้้�ในใบงานที่่� ๒ (60 นาทีี)

การอยู่่�ร่่วมกััน
ของคนกัับป่่า

การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม

การใช้้ทรััพยากรป่่าไม้้

การตระหนัักรู้้�
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6. ผู้้�เรียีนส่งตัวัแทนกลุ่่�มนำเสนอ การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุคุคลกับัประโยชน์์ส่่วนรวม และร่่วมกันสรุปุองค์์ความรู้้� 
ที่่�ได้้รัับจากบทเรีียน (๖๐ นาทีี)  

7.  ผู้้�เรียีนส่งตััวแทนกลุ่่�มนำเสนอ การอนุรุักัษ์์ทรัพัยากรป่่าไม้้ และร่่วมกันัสรุปุองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รับัจากบทเรียีน (๖0 นาทีี)
8.  ผู้้�สอนและผู้้�เรีียนร่่วมกัันสรุุปองค์์ความรู้้�ที่่�ได้้รัับจากบทเรีียน (๒๐ นาทีี)
9.  ผู้้�สอนให้้ผู้้�เรีียนทำแบบทดสอบหลัังเรีียน (ผู้้�สอนทำการออกข้้อสอบ) (๒๐ นาทีี)

๖. สื่่�อการเรีียนรู้้� / แหล่่งเรีียนรู้้�

- คลิิป VDO
- สื่่�อสิ่่�งพิิมพ์์  
- ใบกิิจกรรม
- กรณีีศึึกษา

ที่่� ชื่่�อเรื่่�อง ประเภท เวลา (นาทีี) QR code

1 ตรวจสอบแนวเขต อช.เขาแหลมหญ้้า-เสม็็ด  
พบถููกบุุกรุุก เพิ่่�ม วัันที่่� 26 เมษายน 2561 
ข่่าวเที่่�ยง

ข่่าว 2.01

2 สััมผััสชีีวิิตและการทำงานของผู้้�พิิทัักษ์์ป่่า วีีดิิทััศน์์ 17.20

7. การวััดและประเมิินผล

จุุดประสงค์์การเรีียนรู้้� วิิธีีการวััด เครื่่�องมืือวััด แหล่่งข้้อมููล เกณฑ์์การผ่่าน

1. มีีความตระหนัักถึึงการอนุุรัักษ์์
ทรััพยากรป่่าไม้้

ตรวจใบงาน ใบงาน ผู้้�เรีียน 80%

2. สามารถวิิเคราะห์์แยกแยะประโยชน์์
ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวมในการ
ใช้้ทรััพยากรป่่าไม้้ได้้

1. ตรวจใบงาน
2. ทดสอบ

1. ใบงาน
2. แบบทดสอบ

ผู้้�เรีียน 80%

8. บัันทึึกหลัังการจััดการเรีียนรู้้�

8.1 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 1
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.2 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 2
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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8.3 ผลที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนตามจุุดประสงค์์การเรีียนรู้้�ข้้อ 3
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................

8.4 สิ่่�งที่่�ควรปรัับปรุุงและพััฒนา
....................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................................
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ใบความรู้้�

การอยู่่�ร่่วมกัันของคนกัับป่่าและการอนุุรัักษ์์ป่่าไม้้

1. การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม

1.1 ความหมายของการขััดกัันระหว่่างผลประโยชน์์ส่่วนตนกัับผลประโยชน์์ส่่วนรวม
การขััดกัันระหว่่างผลประโยชน์์ส่่วนตนกัับผลประโยชน์์ส่่วนรวม มี ีความหมาย ตรงกัับคำในภาษาอัังกฤษ

คืือ Conflict of Interests : COI ซึ่่�งการบััญญััติิคำในภาษาไทยที่่�มีีความหมายในลัักษณะเช่่นเดีียวกััน คืือ คำว่่า “ผล
ประโยชน์์ขััดกััน” “ผลประโยชน์์ขััดแย้้ง” “ผลประโยชน์์ทัับซ้้อน” และ “ความขััดแย้้งกัันระหว่่างผลประโยชน์์ส่่วนตน
และผลประโยชน์์ส่่วนรวม” ในเบื้้�องต้้นจึึงได้้แยกอธิิบายความหมายของคำแต่่ละคำ ดัังนี้้� 

ความขััดแย้้ง (Conflict) หมายถึึง การแสดงพฤติิกรรมของบุุคคล ซึ่่�งเป็็นผลมาจากการรัับรู้้�ในเป้้าหมายและสิ่่�ง
จููงใจที่่�มีีต่่อเหตุุการณ์์ใดเหตุุการณ์์หนึ่่�ง ในลัักษณะของความไม่่ลงรอยกัันทางความคิิด ความเชื่่�อ และค่่านิิยม ส่่งผลให้้
บุุคคลไม่่สามารถตััดสิินใจกระทำการสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งได้้ ซึ่่ �งความขัดแย้้งที่่�เกิิดขึ้้�นมีทั้้�งความขัดแย้้งในเชิิงบวกและความขัด
แย้้งในเชิิงลบ โดยความขััดแย้้งในเชิิงบวกเป็็นความขััดแย้้งอย่่างสร้้างสรรค์์ ก่่อให้้เกิิดผลดีีต่่อ ตนเอง องค์์กร สัังคม และ
ประเทศชาติิ การหาทางออกหรืือวิิธีีการแก้้ไขความขััดแย้้งในเชิิงบวก จะเกิิดขึ้้�นในลัักษณะของความสมานฉัันท์์ ความ
สามััคคีี เกิิดเป็็นแนวทางหรืือองค์์ความรู้้�ใหม่่ ส่ ่วนความขััดแย้้งในเชิิงลบเป็็นความขััดแย้้งที่่�ก่่อให้้เกิิดผลเสีียต่่อตนเอง
และส่่วนรวม ซึ่่ �งการแสดงออกของการแก้้ไขความขัดแย้้งในเชิิงลบมักสะท้้อนออกมาในรููปแบบของการใช้้ความรุนแรง 
การทะเลาะเบาะแว้้ง และการแตกความสามััคคีี 

ผลประโยชน์์ส่่วนตน (Private Interest) หมายถึึง สิ่่�งใด ๆ  ที่่�เป็็นผลตอบแทนที่่�บุุคคลได้้รัับ โดยเห็็นว่่ามีีคุุณค่่า
เพื่่�อตอบสนองต่่อความต้องการของตนเอง บุ คคล หรืือกลุ่่�มบุคคลท่ี่�ตนเองมีีปฏิิสััมพันธ์ด้้วย เช่่น  สามีี ภรรยา บุ ตร 
ญาติิพี่่�น้้อง เพื่่�อน ผู้้�ร่่วมลงทุุน เป็็นต้้น ซึ่่�งผลประโยชน์์ส่่วนตน มีี 2 ประเภท คืือ 1) ผลประโยชน์์ส่่วนตนที่่�เกี่่�ยวกัับเงิิน 
(pecuniary) เป็็นรููปแบบของการได้้มาซึ่่�งเงิิน ทอง และการเพิ่่�มพููนหรืือรัักษาปกป้้องสิ่่�งที่่�มีีอยู่่�แล้้วไม่่ให้้เกิิดการสููญเสีีย 
โดยหมายความรวมถึึงสิ่่�งท่ี่�ไม่่ได้้อยู่่�ในรููปของตััวเงิิน  แต่่มีีมููลค่่าตีีเป็็นราคา หรืือสามารถแปรเปลี่่�ยนเป็็นตัวเงิินได้้ เช่่น 
หุ้้�น ที่่�ดิิน ของขวััญ ของกำนััล เป็็นต้้น และ 2) ผลประโยชน์์ส่่วนตนที่่�ไม่่เกี่่�ยวกัับเงิิน (non-pecuniary) เป็็นลัักษณะ
ของความสัมัพันัธ์ร์ะหว่า่งบุคุคล วัฒันธรรม การมีส่ี่วนร่ว่มในกิจิกรรมทางสังัคม ซึ่่�งอยู่่�ในรููปแบบของความเชื่่�อ ความคิดิ 
ค่า่นิยิม ที่่�มัักมีอีคติ ิความลำเอียีง เข้า้มาเกี่่�ยวข้อ้งโดยปราศจากความยั้้�งคิดิถึงึความถููกต้อ้งเป็น็ธรรมตามหลักัธรรมาภิบิาล

ผลประโยชน์์สาธารณะหรืือผลประโยชน์์ส่ว่นรวม (Public Interests) หมายถึงึ สิ่่�งใด ๆ  ที่่�ก่อ่ให้้เกิิดผลท่ี่�มีคุีุณค่่า
ต่่อสมาชิิกหรืือประชาชนในสัังคมโดยส่่วนรวม

การขััดกันัระหว่่างผลประโยชน์์ส่ว่นตนกับผลประโยชน์์ส่่วนรวม (Conflict Of Interests) หมายถึงึ สถานการณ์์ที่่�
ส่ง่ผลต่่อการตัดัสินิใจกระทำการสิ่่�งใดสิ่่�งหนึ่่�งของบุุคคล  ในฐานะพนักังานหรือืเจ้า้หน้า้ที่่�ของรัฐั  ด้ว้ยการใช้ต้ำแหน่ง่หน้า้ที่่� 
แสวงหาผลประโยชน์์   เพื่่�อตอบสนองความต้องการของตนเองและพวกพ้้อง ท ำให้้ไม่่สามารถปฏิิบััติิหน้้าท่ี่�ได้้อย่่าง 
ตรงไปตรงมา เกิิดการตััดสิินใจกระทำในสิ่่�งที่่�ไม่่ถููกต้้อง ละเมิิดต่่อหลัักกฎหมายและหลัักธรรมาภิิบาล

1.2 รููปแบบการขััดกัันระหว่่างประโยชน์์ส่่วนบุุคคลและประโยชน์์ส่่วนรวม
รููปแบบของการขัดักันัระหว่า่งประโยชน์ส์่ว่นบุคคลและประโยชน์ส์่ว่นรวม มีไีด้ห้ลายรููปแบบไม่จ่ำกัดั อยู่่�เฉพาะ

ในรููปแบบของตััวเงิินทรััพย์์สิินเท่่านั้้�น  แต่่รวมถึึงผลประโยชน์์อื่่�น ๆ ที่่�ไม่่ได้้อยู่่�ในรููปของตััวเงิินหรืือทรััพย์์สิินด้้วย ทั้้�งนี้้� 
John Langford และ Kenneth Kernaghan ได้จ้ำแนกรููปแบบของการขััดกันัระหว่า่งประโยชน์์ส่ว่นบุคุคลและประโยชน์์
ส่่วนรวม ออกเป็็น ๗ รููปแบบ คืือ

1. การรัับผลประโยชน์์ (Accepting benefits) คืือ การรัับของขวััญ การรัับสิินบน หรืือผลประโยชน์์ในรููปแบบ
ต่่าง ๆ ที่่�ไม่่เหมาะสมและส่่งผลต่่อการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของเจ้้าพนัักงานของรััฐ ทั้้�งที่่�เป็็นเงิินและไม่่ใช่่เงิินในหลากหลายรููป
แบบ เช่่น การแบ่่งหุ้้�น การให้้คููปอง การจััดเลี้้�ยงอย่่างฟุ่่�มเฟืือย รวมถึึงการให้้ความบัันเทิิงในรููปแบบต่่าง ๆ ที่่�ส่่งผลต่่อ
การตััดสิินใจของเจ้า้หน้า้ท่ี่�ของรััฐให้้เกิิดความลำเอีียงและไม่่เป็็นธรรม หรือืเป็็นไปในทาง  ที่่�เอื้้�อประโยชน์์ต่อ่ผู้้�ให้้ของขวััญ
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2. การหาผลประโยชน์์ให้ต้นเอง (Self-Dealing) คือ การใช้ต้ำแหน่่งหน้า้ท่ี่�การงานเพื่่�อหาประโยชน์์ให้ก้ับัตนเอง 
ครอบครััว หรืือพวกพ้้อง

3. การทำงานหลัังเกษีียณ (Post-Employment) คื ือ การที่่�เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ เมื่่�อออกจากหน่่วยงานของรััฐ 
หรือืภายหลังัเกษียีณได้้ไปทำงานโดยใช้้อิทิธิพิลจากที่่�เคยดำรงตำแหน่่งเดิมิมารับังานหาผลประโยชน์์  ให้้ตนเองและพวกพ้้อง

4. การทำงานพิเิศษ (Outside Employment or Moonlighting) คือื การใช้ส้ถานภาพตำแหน่ง่หน้า้ที่่�การงาน 
เข้้าไปเป็็นที่่�ปรึกษา กรรมการ หุ้้�นส่ ่วน  หรืือเป็็นเจ้้าของกิิจการภาคเอกชน  เพื่่�อสร้้างความน่่าเชื่่�อถืือว่่าจะไม่่มีีปััญหา
ติิดขััดในการพิิจารณางานจากหน่่วยงานรััฐที่่�ตนสัังกััดอยู่่� นอกจากนี้้�ยัังรวมถึึงการใช้้เวลา เครื่่�องมืือ วััสดุุอุุปกรณ์์ของรััฐ 
ในการทำงานพิิเศษภายนอกที่่�ไม่่ใช่่งานที่่�ได้้รัับมอบหมายจากหน่่วยงานของรััฐ

5. การรัับรู้้�ข้้อมููลภายใน (Inside Information) คืือ สถานการณ์์ที่่�เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐรัับรู้้�รัับทราบข้้อมููลภายใน
หน่่วยงานแล้้วนำข้้อมููลดัังกล่่าวไปแสวงหาผลประโยชน์์ให้้ตนเองและพวกพ้้อง

6. การนำทรัพย์ส์ินิของหน่่วยงานไปใช้ช้ั่่�วคราวในกิจการท่ี่�เป็น็ส่วนของตน (Using your employer’s property 
for private advantage) คืือ การนำทรััพย์์สิินต่่าง ๆ ของหน่่วยงานรััฐไปใช้้เพื่่�อประโยชน์์ส่่วนตััว ทำให้้หน่่วยงานของ
รััฐเสีียหายหรืือเสีียประโยชน์์ เช่่น การนำเครื่่�องใช้้สำนัักงานกลัับไปใช้้ที่่�บ้้าน การนำรถยนต์์ราชการไปใช้้ทำธุุระส่่วนตััว

7. การนำโครงการสาธารณะลงในเขตเลือืกตั้้�ง เพื่่�อประโยชน์ท์างการเมือืง (Pork Barreling) คือื การใช้อ้ิทิธิพิล
ทางการเมืืองเพื่่�ออนุุมััติิโครงการหรืือผลตอบแทนในพื้้�นที่่�ที่่�ตนรัับผิิดชอบ เพื่่�อใช้้เป็็นเครื่่�องมืือในการหาเสีียงเลืือกตั้้�ง

ทั้้�งนี้้� เมื่่�อพิิจารณา "ร่่างพระราชบััญญััติิว่่าด้้วยความผิิดเกี่่�ยวกัับการขััดกัันระหว่่างประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับ
ประโยชน์์ส่่วนรวม พ.ศ. ….” ทำให้้มีีรููปแบบเพิ่่�มเติิมจากที่่�กล่่าวมาแล้้วข้้างต้้นอีีก ๆ กรณีี คืือ

8. การใช้้ตำแหน่่งหน้้าที่่�แสวงหาประโยชน์์แก่่เครืือญาติิหรืือพวกพ้้อง (Nepotism) หรืืออาจจะเรีียกว่่าระบบ
อุุปถััมภ์์พิิเศษเป็็นการที่่�เจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐ ใช้้อิิทธิิพลหรืือใช้้อำนาจหน้้าที่่�ทำให้้หน่่วยงานของตนเข้้าทำสััญญากัับบริิษััท
ของพี่่�น้้องของตน

9. การใช้้อิิทธิิพลเข้้าไปมีีผลต่่อการตััดสิินใจของเจ้้าหน้้าที่่�รััฐ หรืือหน่่วยงานของรััฐอื่่�น (infuence) เพื่่�อให้้เกิิด
ประโยชน์์แก่่ตนเองหรืือพวกพ้้อง โดยเจ้้าหน้้าที่่�ของรััฐใช้้ตำแหน่่งหน้้าที่่�ข่่มขู่่�ผู้้�ใต้้บัังคัับบััญชาให้้หยุุดทำการตรวจสอบ
บริิษััทของเครืือญาติิของตน

10. การขััดกัันแห่่งผลประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวมประเภทอื่่�น ๆ
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1.3 การขััดกัันระหว่่างผลประโยชน์์ส่่วนตนกัับผลประโยชน์์ส่่วนรวมตามกฎหมาย ป.ป.ช.
พระราชบััญญััติิประกอบรััฐธรรมนููญว่่าด้้วยการป้้องกัันและปราบปรามการทุุจริิต พ.ศ. 2561 
หมวดที่่� 6 การขััดกัันระหว่่าง ผลประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม 
มาตรา 126 นอกจากเจ้้าพนักังานของรัฐัที่่�รัฐัธรรมนููญกำหนดไว้้เป็็นการเฉพาะแล้้ว ห้ามมิให้้กรรมการ  ผู้้�ดำรง

ตำแหน่่งในองค์์กรอิิสระ และเจ้้าพนัักงานของรััฐที่่�คณะกรรมการ ป.ป.ช. ประกาศกำหนด ดำเนิินกิิจการดัังต่่อไปนี้้� 
(1) เป็็นคู่่�สััญญาหรืือมีีส่่วนได้้เสีียในสััญญาที่่�ทำกัับหน่่วยงานของรััฐ ที่่�เจ้้าพนัักงานของรััฐผู้้�นั้้�นปฏิิบััติิหน้้าที่่�ใน

ฐานะที่่�เป็็นเจ้้าพนักังานของรัฐั ซึ่่�งมีอีำนาจไม่่ว่่าโดยตรงหรืือโดยอ้้อมในการกำกัับ ดููแล ควบคุมุ ตรวจสอบหรือืดำเนินิคดีี 
(2) เป็น็หุ้้�นส่วนหรืือผู้้�ถือืหุ้้�นในห้างหุ้้�นส่วนหรืือบริษัทัที่่�เข้า้เป็็นคู่่�สัญญา  กับหน่่วยงานของรััฐที่่�เจ้า้พนัักงานของ

รััฐผู้้�นั้้�นปฏิิบััติิหน้้าที่่�ในฐานะที่่�เป็็นเจ้้าพนัักงานของรััฐ ซึ่่�งมีีอำนาจไม่่ว่่าโดยตรงหรืือโดยอ้้อมในการกำกัับ ดููแล ควบคุุม 
ตรวจสอบหรืือดำเนิินคดีี เว้้นแต่่จะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในบริษััทจำกััดหรืือบริษััทมหาชนจำกััดไม่่เกิินจำนวนท่ี่�คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. กำหนด

(3) รับสัมปทานหรืือคงถืือไว้ซ้ึ่่�งสััมปทานจากรััฐ  หน่่วยงานราชการ  หน่ว่ยงานของรััฐ  รัฐวิิสาหกิิจ  หรืือราชการ 
ส่่วนท้้องถิ่่�น  หรืือเข้้าเป็็นคู่่�สััญญากัับรััฐ หน่่วยงานราชการ หน่่วยงานของรััฐ รั ัฐวิิสาหกิิจ หรืือราชการส่่วนท้้องถิ่่�น 
อัันมีีลัักษณะเป็็นการผููกขาดตััดตอน หรืือ เป็็นหุ้้�นส่่วนหรืือผู้้�ถืือหุ้้�นในห้้างหุ้้�นส่่วน หรืือบริิษััทที่่�รัับสััมปทานหรืือเข้้าเป็็น
คู่่�สััญญาในลัักษณะดัังกล่่าว ในฐานะท่ี่�เป็็นเจ้้าพนัักงานของรััฐซึ่่�งมีีอำนาจไม่่ว่่าโดยตรงหรืือโดยอ้้อมในการกำกัับ ดูู แล 
ควบคุุม  ตรวจสอบ หรืือดำเนิินคดีี เว้้นแต่่จะเป็็นผู้้�ถืือหุ้้�นในบริิษััทจำกััดหรืือบริิษััทมหาชนจำกััด ไม่่เกิินจำนวนที่่�คณะ
กรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

(4) เข้้าไปมีีส่่วนได้้เสีียในฐานะเป็็นกรรมการ ที่่�ปรึึกษา ตััวแทน พนัักงานหรืือลููกจ้้าง ในธุุรกิิจของเอกชน ซึ่่�งอยู่่�
ภายใต้้กำกัับ ดููแล ควบคุุม หรืือตรวจสอบของหน่่วยงานของรััฐที่่�เจ้้าพนัักงานของรััฐผู้้�นั้้�นสัังกััดอยู่่� หรืือปฏิิบััติิหน้้าที่่�ใน
ฐานะเป็็นเจ้้าพนัักงานของรััฐ ซึ่่ �งโดยสภาพของผลประโยชน์์ของธุุรกิิจของเอกชนนั้้�นอาจขััดหรืือแย้้งต่่อประโยชน์์ส่่วน
รวมหรืือประโยชน์์ทางราชการ หรืือกระทบต่่อความมีีอิิสระในการปฏิิบััติิหน้้าที่่�ของเจ้้าพนัักงานของรััฐผู้้�นั้้�น 

ให้้นำความในวรรคหนึ่่�ง  ม  าใช้้บัังคัับกัับคู่่�สมรสของเจ้้าพนัักงานของรััฐตามวรรคหนึ่่�งด้้วย โดยให้้ถืือว่่าการ
ดำเนิินกิิจการของคู่่�สมรสเป็็นการดำเนิินกิิจการของเจ้้าพนัักงานของรััฐ เว้้นแต่่เป็็นกรณีีที่่�คู่่�สมรสนั้้�นดำเนิินการอยู่่�ก่่อน
ที่่�เจ้้าพนัักงานของรััฐจะเข้้าดำรงตำแหน่่ง 

คู่่�สมรสตามวรรคสองให้้หมายความรวมถึึง ผู้้�ซึ่่�งอยู่่�กิินกัันฉัันสามีีภริิยาโดยมิิได้้จดทะเบีียนสมรสด้้วย ทั้้ �งนี้้�  
ตามหลัักเกณฑ์์ที่่�คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด 

เจ้้าพนัักงานของรััฐที่่�มีีลัักษณะตาม (2) หรืือ (3) ต้้องดำเนิินการไม่่ให้้มีีลัักษณะ ดัังกล่่าวภายในสามสิิบวัันนัับ
แต่่วัันที่่�เข้้าดำรงตำแหน่่ง 

มาตรา 127 ห้้ามมิิให้้กรรมการ ผู้้�ดำรงตำแหน่่งในองค์์กรอิิสระ ผู้้�ดำรงตำแหน่่งระดัับสููง และผู้้�ดำรงตำแหน่่ง
ทางการเมืืองท่ี่�คณะกรรมการ ป.ป.ช. กำหนด ดำเนินิการใดตามมาตรา 126 (4) ภายในสองปีนีับัแต่ว่ันัท่ี่�พ้้นจากตำแหน่ง่ 

มาตรา 128 ห้ามมิใิห้้เจ้้าพนักังานของรัฐัผู้้�ใดรัับทรัพัย์์สินิหรือืประโยชน์์อื่่�นใด อันัอาจคำนวณเป็็นเงินิได้้จากผู้้�ใด 
นอกเหนืือจากทรััพย์์สิินหรืือประโยชน์์อัันควรได้้ตามกฎหมาย กฎ หรืือข้้อบัังคัับที่่�ออกโดยอาศััยอำนาจตามบทบััญญััติิ
แห่่งกฎหมาย เว้้นแต่่การรัับทรััพย์์สิินหรืือประโยชน์์อื่่�นใด โดยธรรมจรรยาตามหลัักเกณฑ์์และจำนวนที่่�คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. กำหนด 

ความตามวรรคหนึ่่�งมิิให้้ใช้้บัังคัับกัับการรัับทรััพย์์สิินหรืือประโยชน์์อื่่�นใด ของผู้้�ซึ่่�งพ้้นจากการเป็็นเจ้้าพนัักงาน
ของรััฐมาแล้้วยัังไม่่ถึึงสองปีีด้้วยอนุุโลม
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2. การจััดการอย่่างมีีส่วนร่่วม

จิิตอาสาหรืือจิิตสาธารณะ (public consciousness หรืือPublic mind)
จิิตอาสา  หรืือ  จิิตสาธารณะ (public consciousness หรืือ  Public mind) หมายถึึง จิิตสำนึึกเพื่่�อส่่วนรวม 

เพราะคำว่่า “สาธารณะ” คืือ สิ่่�งที่่�มิิได้้เป็็นของผู้้�หนึ่่�งผู้้�ใด จิิตสาธารณะจึึงเป็็นความรู้้�สึึกถึึงการเป็็นเจ้้าของในสิ่่�งที่่�เป็็น
สาธารณะ ในสิิทธิิและหน้้าที่่�ที่่�จะดููแล  และบำรุุงรัักษาร่่วมกััน

จิติอาสา  หรือื  มีจีิติสาธารณะ” ยังัหมายรวมถึงึ  จิติของคนที่่�รู้้�จักความเสียีสละ ความร่ว่มมือื ร่ว่มใจ ในการทำ 
ประโยชน์เ์พื่่�อส่ว่นรวม จะช่่วยลดปัญัหาที่่�เกิดิขึ้้�นในสังคม ช่ว่ยกัันพัฒนาคุุณภาพชีวีิติ เพื่่�อเป็น็หลัักการในการดำเนิินชีวีิติ 
ช่่วยแก้้ปััญหาและสร้้างสรรค์์ให้้เกิิดประโยชน์์สุุขแก่่สัังคม เช่่น การช่่วยกัันดููแลรัักษาสิ่่�งแวดล้้อม  โดยการไม่่ทิ้้�งขยะลง
ในแหล่่งน้้ำ การดููแลรัักษาสาธารณสมบััติิ เช่่น โทรศััพท์์สาธารณะ หลอดไฟฟ้้าที่่�ให้้ความสว่่างตามถนนหนทาง  แม้้แต่่
การประหยััดน้้ำประปา หรืือไฟฟ้้า ที่่�เป็็นของส่่วนรวม โดยใช้้ให้้เกิิดประโยชน์์อย่่างคุ้้�มค่่า ตลอดจนช่่วยกัันดููแลรัักษาให้้
ความช่ว่ยเหลือืผู้้�ตกทุุกข์์ได้ย้าก  หรือืผู้้�ท่ี่�ร้อ้งขอความช่ว่ยเหลือืเท่า่ที่่�จะทำได้ ้ตลอดจนร่วมมือืกระทำเพื่่�อไม่ใ่ห้เ้กิดิปัญัหา 
หรืือช่่วยกัันแก้้ปััญหา แต่่ต้้องไม่่ขััดต่่อกฎหมาย เพื่่�อรัักษาประโยชน์์ส่่วนรวม

ราชบััณฑิิตยสถาน ได้้ให้้ความหมายของ จิิตสำนึึกทางสัังคม หรืือจิิตสำนึึกสาธารณะว่่า คืือการตระหนัักรู้้�และ
คำนึึงถึึงส่่วนรวมร่่วมกััน หรืือการคำนึึงถึึงผู้้�อื่่�นที่่�ร่่วมสััมพัันธ์์เป็็นกลุ่่�มเดีียวกััน

สำนักังานคณะกรรมการวิจิัยัแห่ง่ชาติไิด้ใ้ห้ค้วามหมายว่า่  การรู้้�จักัเอาใจใส่่เป็น็ธุรุะและเข้า้ร่ว่มในเรื่่�องของส่่วน
รวมที่่�เป็็นประโยชน์์ต่่อประเทศชาติิ มี ความสำนึึกและยึึดมั่่�นในระบบคุุณธรรม  และจริิยธรรมที่่�ดีีงาม  ละอายต่่อสิ่่�งผิิด 
เน้้นความเรีียบร้้อย ประหยััดและมีีความสมดุุลระหว่่างมนุุษย์์กัับธรรมชาติิ

สรุุป จิ ตอาสา หรืือจิิตสาธารณะหรืือจิิตสำนึึกสาธารณะ คื อ  จิ  ตสำนึึก (Conscious) เป็็นการตระหนัักรู้้�ตััว 
หรืือเป็็นจิิตส่่วนที่่�รู้้�ตััว รู้้�ว่่าทำอะไร อยู่่�ที่่�ไหน เป็็นอย่่างไร ขณะที่่�ตื่่�นอยู่่�นั่่�นเอง ส่่วนคำว่่า สาธารณะ (Public) เป็็นการ
แสดงออกเพื่่�อสัังคมส่่วนรวม  เป็็นการบริิการชุุมชน ท ำประโยชน์์เพื่่�อสัังคม ถ้ าเป็็นสิ่่�งของก็็ต้้องใช้้ประโยชน์์ร่่วมกัน 
เมื่่�อนำสองคำมารวม หมายถึึง การตระหนัักรู้้�ตนที่่�จะทำสิ่่�งใดเพื่่�อเห็็นแก่่ประโยชน์์ส่่วนรวม

ที่่�มา : http://www.nitade.lpru.ac.th/2012/html/news9.html

แนวคิิดและทฤษฎีีที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนในการอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม
การมีีส่่วนร่่วมของประชาชน 

โกวิิทย์์ พวงงาม (2553 : 127) อธิิบายว่่าการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน คืือ การที่่�ประชาชนมีีส่่วนร่่วมตั้้�งแต่่
การคิิด วิิเคราะห์์ วางแผน ปฏิิบััติิงาน ประเมิินผล และร่่วมรัับผลประโยชน์์ที่่�เกิิดขึ้้�น ซึ่่�งอาจกล่่าวได้้ว่่าเป็็นการพััฒนา
ชุุมชนโดยประชาชนเพื่่�อประชาชน 

คณะกรรมาธิิการความมั่่�นคงแห่่งรััฐสภาผู้้�แทนราษฎร (2553 : 10) กล่่าวว่่าการมีีส่่วนร่วมของประชาชน
เป็็นการเปิิดโอกาสให้้ประชาชนทุุกระดัับชั้้�น  เข้้ามามีีส่่วนร่่วมในการดำเนิินงานในการแก้้ไขปััญหาต่่าง ๆ ให้้สอดคล้้อง
กัับความต้้องการของคนในชุุมชนและสภาพปััญหาที่่�เกิิดขึ้้�นในชุุมชน 

มธุรดา ศรีรัตัน์์ (2554) ได้ก้ล่่าวว่่า การมีีส่ว่นร่วมของประชาชน คือ การท่ี่�ประชาชนเข้า้มามีีส่ว่นร่วมปฏิิบััติิใน
การแสดงความคิดเห็น็ ตัดสินิใจวางแผน ปฏิิบััติงิานและการประเมินิผล โดยใช้ค้วามคิดสร้า้งสรรค์อ์ย่า่งมีคีวามเชี่่�ยวชาญ 
เพื่่�อให้้ประสบผลสำเร็็จตามวััตถุุประสงค์์

สรุุป การมีีส่่วนร่่วมของประชาชน  เป็็นการเปิิดโอกาสให้้ประชาชนเข้้ามามีีบทบาทในการดำเนิินงานตั้้�งแต่่เริ่่�ม
จนสิ้้�นสุุดการดำเนิินงาน    ไม่่ว่่าจะเป็็นการร่่วมกำหนดปััญหาวางแผนตััดสิินใจ ระดมทรััพยากรบริิหารจััดการ ติ ิดตาม
ประเมิินผล และร่่วมรัับผลประโยชน์์ที่่�เกิิดขึ้้�น เพื่่�อพััฒนาแก้้ไขปััญหาให้้ตรงกัับความต้้องการของคนในชุุมชน
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ขั้้�นตอนการมีีส่่วนร่่วม
กระทรวงศึึกษาธิิการ (2545 : 116) ได้้จำแนกขั้้�นตอนการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนไว้้ 5 ขึ้้�นตอน ดัังนี้้�

1. ขั้้�นตอนการมีีส่่วนร่วมในการค้้นหาปััญหาและสาเหตุุของปััญหา  โดยประชาชนจะมีีส่่วนร่วมในการกำหนดปััญหา
และจัดัลำดัับความสำคัญัของปััญหาท่ี่�เกิดิขึ้้�นในชุมุชน

2. ขั้้ �นตอนการมีส่ี่วนร่วมในการวางแผนพัฒันา โดยประชาชนจะมีส่ี่วนร่วมในการกำหนดวัตัถุปุระสงค์์  วิ  ธิีกีาร 
ดำเนินิการ แนวทางการดำเนิินการ  รวมถึึงการกำหนดแหล่่งทรัพัยากร

3. ขั้้�นตอนการมีีส่่วนร่วมในการดำเนิินงาน  เป็็นขั้้�นที่่�ประชาชนจะมีีส่่วนร่วมในการสนัับสนุุนทรัพย์์ วัสัดุอุุปุกรณ์์และ
แรงงาน หรือืเข้้าร่่วมบริหารงานและประสานงาน

4. ขั้้ �นตอนการมีีส่่วนร่วมในการรัับผลประโยชน์์ เป็็นการรัับผลประโยชน์์ที่่�พึงึจะได้้รับัผลประโยชน์์อันัเกิิดจากการ
ดำเนินิงานด้านวัตถุแุละจิติใจ

5. ขั้้�นตอนการมีีส่่วนร่วมในการประเมิินผล เป็็นการประเมินิว่าการดำเนิินงานนั้้�นกระทำไปสำเร็จ็ตามวัตัถุปุระสงค์์
ที่่�กำหนดมากน้้อยเพีียงใด

แนวคิิดเกี่่�ยวกัับการอนุุรัักษ์์สิ่่�งแวดล้้อม
กรมส่งเสริิมสุขุภาพสิ่่�งแวดล้้อม กระทรวงวิทิยาศาสตร์์เทคโนโลยีแีละสิ่่�งแวดล้้อม  (2545)  ได้ใ้ห้แ้นวทางการอนุรุักัษ์์

สิ่่�งแวดล้้อมไว้้ว่่า เป็็นการศึึกษาเผยแพร่่และประชาสััมพัันธ์์คืือในการแก้้ไขปััญหาต่่างๆ ต้้องมีีความเข้้าใจเกี่่�ยวกับัปัญหา
ต้้องรู้้�จักัสังัคมและสภาพแวดล้้อมอย่่างแท้้จริงิ  เพื่่�อให้้คนในสังคมตระหนัักถึงึบทบาทของตนเองและหน้้าท่ี่�ที่่�มีต่ี่อสิ่่�งแวดล้้อม 
สลักัจิติ พุกุจรููญ (2551) ได้้เสนอแนวคิดิในการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้้อมไว้้ทั้้�งสิ้้�น 6 แนวทาง คือื

1. ต้ องมีีความรู้�เกี่่�ยวกัับประโยชน์์และโทษของการอนุุรัักษ์์ทรัพยากรธรรมชาติิและต้้องให้้ความสำคััญกัับการนำ
ทรัพัยากรธรรมชาติไิปใช้้แบบสููญเปล่า

2. ใช้้ทรัพัยากรธรรมชาติทิี่่�จำเป็็นและหายากอย่่างระวังั โดยให้้พึงึระวังัไว้้ว่่าการใช้้ทรัพัยากรมากเกินิไปจะทำให้้
สภาพแวดล้้อมเสียีสมดุลุ

3. รักัษาทรัพัยากรท่ี่�ทดแทนได้้ให้้มีมีากกว่่า หรือืเท่่ากับัที่่�ต้้องการใช้้เป็็นอย่่างน้้อย
4. สามารถประมาณอััตราการเปลี่่�ยนแปลงของประชากรได้้ โดยพิิจารณาจากความต้องการใช้้ทรัพัยากรธรรมชาติิ

เป็็นสำคัญั
5. พยายามค้นคว้้าหาวิิธีีใหม่่ ๆ ในการผลิตและใช้้ทรัพยากรธรรมชาติิ จากแหล่่งธรรมชาติิให้้พอเพีียงต่่อความ 

ต้้องการใช้้ของประชากร
6. ให้้ความรู้้�กับัประชาชนเกี่่�ยวกับัการรักัษาสมดุลุของธรรมชาติิ เพื่่�อให้้เข้้าใจถึงึหลักัการอนุรุักัษ์์สิ่่�งแวดล้้อม
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ตััวอย่่าง โมเดลการจััดการพื้้�นที่่�ชุุมชนในโครงการจััดการพื้้�นที่่�คุ้้�มครองอย่่างมีีส่่วนร่วม บ้ านเขาเหล็็กอุุทยาน
แห่่งชาติิเฉลิิมรััตนโกสิินทร์์
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เขตรักัษาพันัธุ์์�สัตัว์ป่์่า  ทุ่่�งใหญ่น่เรศวรด้า้นตะวันัออก  ได้้เสนอรููปแบบของการประยุกุต์ป์รัชัญาเศรษกิจิพอเพียีง 

ในการดำเนินิชีวีิติบนทางสายกลาง  บนหลักัการสามห่ว่ง  สองเงื่่�อนไข  มาปรับัใช้ก้ับัการทำงานชุมุชนในโครงการจอมป่า่ 
ดัังนี้้�
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ผัังการนำปรััชญาเศรษฐกิิจพอเพีียงมาประยุุกต์์ใช้้ในโครงการจอมป่่า
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ตารางระดัับการมีีส่่วนร่่วมของประชาชนของ IAP2 และตััวอย่่างเทคนิิคการมีีส่่วนร่่วมของประชาชน
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3. ความสมดุุลระหว่่างความต้้องการของมนุุษย์์กัับทรััพยากร

การวิิเคราะห์์สถานการณ์์ป่่าไม้้
ที่่�ดิินป่่าไม้้ของรััฐบางส่่วนถููกครอบครองโดยประชาชนเพื่่�ออยู่่�อาศััย หรืือใช้้ประโยชน์์โดยไม่่ได้้รัับอนุุญาตตาม

กฎหมาย จำนวนไม่่น้้อยกว่่า ๑๕ ล้  านไร่่ โดยจำแนกเป็็นพื้้�นที่่�ป่่าเพื่่�อการอนุุรัักษ์์ (อุุทยานแห่่งชาติิพัันธุ์์�สัตว์์ป่่า และ
เขตห้้ามล่่าสััตว์์ป่่า) ไม่่น้้อยกว่่า ๕.๙ ล้้านไร่่ ป่่าสงวนแห่่งชาติิ และป่่า ไม่่น้้อยกว่่า ๙ ล้้านไร่่ ซึ่่�งพนัักงานเจ้้าหน้้าที่่�ตาม
กฎหมายแต่่ละฉบัับ  อาจละเว้้นการดำเนิินการตามกฎหมาย ในขณะเดีียวกัันรัฐบาลในแต่่ละสมััยได้้ออกนโยบายหรืือ
คำสั่่�งผ่่อนปรนการบัังคัับใช้้กฎหมายกัับประชาชนยากไร้้ หรืือไร้้ที่่�ดิินทำกิิน เช่่น มติิคณะรััฐมนตรีี เมื่่�อวัันที่่� ๓ มิิถุุนายน 
๒๕๔๑ และคำสั่่�งคณะรัักแห่่งชาติิ ที่่� ๖๖/0๕๕๗ เป็็นต้้น 

จากสถานการณ์์ป่่าไม้้ดังักล่่าว ทำให้้เกิดิความขัดแย้้งระหว่่างหน่่วยงานของรััฐที่่�บังัคับัใช้้กฎหมายกัับประชาชนท่ี่�
ครอบครองท่ี่�ดินิป่่าไม้้ของรััฐโดยไม่่ได้้รับัอนุุญาตมาโดยตลอด แม้้ว่่าจะมีีความพยายามแก้้ไขปััญหาเหล่่านี้้�ในหลายรััฐบาลท่ี่�
ผ่่านมา  แต่่ก็ย็ังัไม่่สำเร็จ็  ในขณะท่ี่�ประชาชนที่่�ครอบครองที่่�ดินิป่่าไม้้ของรัฐับางส่่วนได้้พยายามเรียีกร้้องขอความเป็็นธรรม 
ขอให้้รัฐัจัดัสรรที่่�ดินิป่่าไม้้ และให้้เอกสารแสดงสิทิธิใินการครอบครองในรููปแบบต่าง ๆ 

พระราชดำริิเกี่่�ยวกัับการจััดการทรััพยากรป่่าไม้้
พระบาทสมเด็็จพระปรมิินทรมหาภููมิพิลอดุุลยเดช บรมนาถบพิิตร ทรงห่่วงใยในปัญัหาปริมิาณป่่าไม้้ลดลงเป็็น

อย่า่งมาก  จึงึทรงพยายามค้น้หาวิธิีนีานาประการที่่�จะเพิ่่�มปริมิาณของป่า่ไม้ใ้นประเทศไทยให้เ้พิ่่�มมากขึ้้�นอย่า่งมั่่�นคงและ
ถาวร  โดยมีีวิิธีีการที่่�เรีียบง่่ายและประหยััดในการดำเนิินงาน  ตลอดจนเป็็นการส่่งเสริิมระบบวงจรป่่าไม้้ในลัักษณะอััน
เป็็นธรรมชาติิดั้้�งเดิิม  ซึ่่�งได้้พระราชทานพระราชดำริิหลายวิิธีี ดัังนี้้� (สำนัักงาน กปร. ๒๕๔๐.)

(1) ปลููกป่่าโดยไม่่ต้้องปลููก ด้้วยวิิธีีการ ๓ วิิธีี คืือ
ก."...ถ้้าเลืือกได้้ที่่�ที่่�เหมาะสมแล้้ว ก็็ทิ้้�งป่่านั้้�นไว้้ตรงนั้้�น ไม่่ต้้องไปทำอะไรเลย ป่่าจะเจริิญเติิบโตขึ้้�นมาเป็็น

ป่่าสมบููรณ์์โดยไม่่ต้้องไปปลููกเลยสัักต้้นเดีียว..."
ข. "...ไม่่ไปรัังแกป่่าหรืือตอแยต้้นไม้้เพีียงแต่่คุ้้�มครองให้้ขึ้้�นเองได้้เท่่านั้้�น..."
ค. "...ในสภาพป่่าเต็็งรััง ป่่าเสื่่�อมโทรมไม่่ต้้องทำอะไรเพราะตอไม้้ก็็จะแตกกิ่่�งออกมาอีีก ถึึงแม้้ต้้นไม่่สวย

แต่่ก็็เป็็นต้้นไม้้ใหญ่่ได้้..."
(2) การปลููกป่่า ๓ อย่่าง ได้้ประโยชน์์ ๔ อย่่าง : การรู้้�จัักใช้้ทรััพยากรธรรมชาติิด้้วยพระปรีีชาญาณอย่่าง

ชาญฉลาดให้้เกิิดประโยชน์์แก่่ปวงชนมากที่่�สุุด ยาวนานที่่�สุุด และทั่่�วถึึงกััน
พระบาทสมเด็จ็พระปรมินิทรมหาภููมิพิลอดุุลยเดช บรมนาถบพิติร ทรงแนะนำการปลููกป่า่ในเชิงิผสมผสาน 

ทั้้�งด้้านเกษตรวนศาสตร์์ และเศรษฐกิิจสัังคมไว้้เป็็นมรรควิิธีีปลููกป่่าแบบเบ็็ดเสร็็จนั้้�นไว้้ด้้วย
ลัักษณะทั่่�วไปของป่่า ๓ อย่่าง

พระราชดำริิปลููกป่่า ๓ อย่่างนั้้�น มีีพระราชดำรััส ความว่่า
"....ป่่าไม้ท้ี่่�จะปลููกนั้้�น สมควรที่่�จะปลููกแบบป่า่ใช้ไ้ม้ห้นึ่่�ง ป่า่สำหรับัใช้ผ้ลหนึ่่�ง ป่า่สำหรับัใช้เ้ป็น็ฟืืนอย่า่งหนึ่่�ง 

อัันนี้้�แยกออกไปเป็็นกว้้าง ๆ ใหญ่่ ๆ การที่่�จะปลููกต้้นไม้้สำหรัับได้้ประโยชน์์ ดัังนี้้� ในคำวิิเคราะห์์ของกรมป่่าไม้้รู้้�สึึกจะ
ไม่่ใช่่ป่่าไม้้ เป็็นสวน หรืือจะเป็็นสวนมากกว่่าป่่าไม้้ แต่่ในความหมายของการช่่วยเหลืือเพื่่�อต้้นน้้ำลำธารนั้้�น ป่่าไม้้เช่่นนี้้�
จะเป็็นสวนผลไม้้ก็็ตาม หรืือเป็็นสวนไม้้ฟืืนก็็ตาม นั่่�นแหละเป็็นป่่าไม้้ที่่�ถููกต้้อง  เพราะทำหน้้าที่่�เป็็นป่่าคืือเป็็นต้้นไม้้และ
ทำหน้้าที่่�เป็็นทรััพยากรในด้้านสำหรัับให้้ผลที่่�มาเป็็นประโยชน์์แก่่ประชาชนได้้..."

ประโยชน์์ที่่�ได้้รัับ
ในการปลููกป่า่ ๓ อย่า่งนั้้�น พระบาทสมเด็จ็พระปรมินิทรมหาภููมิพิลอดุลุยเดช บรมนาถบพิติร ทรงพระกรุณุา 

โปรดเกล้้าฯ พระราชทานพระราชาธิิบายถึึงประโยชน์์ในการปลููกป่่าตามพระราชดำริิว่่า
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“...การปลููกป่่า ๓ อย่า่ง แต่ใ่ห้ป้ระโยชน์ ์๔ อย่า่ง ซึ่่�งได้ไ้ม้ผ้ล ไม้ส้ร้้างบ้า้น และไม้ฟิ้ินนั้้�น สามารถให้ป้ระโยชน์์
ได้้ถึึง 4 อย่่าง คืือ นอกจากประโยชน์์ในตััวเองตามชื่่�อแล้้ว ยัังสามารถให้้ประโยชน์์ อัันที่่� 4 ซึ่่�งเป็็นข้้อสำคััญคืือสามารถ
ช่่วยอนุุรัักษ์์ดิินและต้้นน้้ำลำธารด้้วย...." และได้้มีีพระราชดำรััสเพิ่่�มเติิมว่่า

"...การปลููกป่่าถ้้าจะให้้ราษฎรมีีประโยชน์์ให้้เขาอยู่่�ได้้ ให้้ใช้้วิิธีีปลููกไม้้ ๓ อย่่าง แต่่มีีประโยชน์์ ๔ อย่่าง คืือ 
ไม้้ใช้้สอย ไม้้กิินได้้ ไม้้เศรษฐกิิจ โดยปลููกรองรัับการชลประทาน ปลููกรัับชัับน้้ำ และปลููกอุุดช่่วงไหล่่ตามร่่องห้้วย โดย
รัับน้้ำฝนอย่่างเดีียว ประโยชน์์อย่่างที่่� ๔ คืือ ได้้ระบบอนุุรัักษ์์ดิินและน้้ำ...."

(3) การปลููกป่่าในใจคน
พระบาทสมเด็็จพระปรมิินทรมหาภููมิิพลอดุุลยเดช บรมนาถบพิิตร ทรงตระหนัักถึึงความสำคััญของป่่าไม้้

มาตั้้�งแต่่เสด็็จขึ้้�นครองราชย์์ พระองค์์เสร็็จพระราชดำเนิินไปเยี่่�ยมราษฎรทั่่�วทุุกภููมิิภาค ท รงได้้เห็็นสภาพป่่าไม้้ที่่�ทรุุด
โทรมและถููกทำลายลงมากมาก จึ งทรงมีีพระราชดำริิให้้มีีการอนุุรัักษ์์และฟื้้�นฟููป่่า เพื่่�อรัักษาสภาพแวดล้้อมและระบบ
นิิเวศทางน้้ำ ดิิน และป่่าไม้้ เพื่่�อให้้ประชาชนได้้มีีชีีวิิตและความเป็็นอยู่่�ที่่�ดีีในสภาพแวดล้้อมที่่�อุุดมสมบููรณ์์ และสามารถ
พึ่่�งพาตนเองได้้หลายโครงการ ทั้้�งที่่�เป็็นโครงการส่่วนพระองค์์ โครงการพระราชดำริิที่่�เกี่่�ยวกัับป่่าและดิิน

นอกจากนี้้� พระองค์์ทรงมีีพระราชดำรััสในเรื่่�องของการปลููกป่า่ว่่า  "...วรจะปลููกต้้นไม้ใ้นใจคนเสีียก่อ่น แล้ว้
คนเหล่่านั้้�นก็็จะพากัันปลููกต้้นไม้้ลงบนแผ่่นดิินและรัักษาต้้นไม้้ด้้วยตนเอง.."

ปลููกต้้นไม้้ในใจคน หมายถึึง ประการแรก ต้้องเข้้าใจว่่าเราปลููกต้้นไม้้ทำไมต้้องให้้เห็็นระโยชน์์ว่่า
ประโยชน์ค์ืืออะไร จำเป็น็ต่อ่ชีวีิติอย่า่งไร ประการที่่�สอง ปลููกต้น้ไม้เ้ป็น็การปลููกจิติสำนึกึเกี่่�ยวกับัทรัพัยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม ดิินน้้ำลมไฟที่่�อยู่่�รอบตััวเรา

พระราชดำริิในการปลููกป่่าโดยไม่่ต้้องปลููก เป็็นกลยุุทธ์์ในการรัักษาป่่าที่่�เรีียบง่่าย ป ระหยััดโดยทรงอาศััย
หลัักวงจรธรรมชาติิเพีียงคนไม่่เข้้าไปทำลาย รบกวน  เพื่่�อให้้ต้้นไม้้ได้้ฟื้้�นตััว ขยายพัันธุ์์�  เกิิดระบบนิิเวศของสิ่่�งมีีชีีวิิตที่่�
เกื้้�อกููลกัันเป็็นระดัับชั้้�น จนป่่าฟื้้�นคืืนสู่่�ความสมบููรณ์์ได้้ จากการทรงงานพััฒนาในภููมิิภาคต่่าง ๆ ของประเทศ มาตลอด 
๗0 ปีี ทรงตระหนัักถึึงปััญหาความเสื่่�อมโทรมของป่่า โดยเฉพาะป่่าต้้นน้้ำลำธาร ด้้วยทรงเข้้าพระทััยในวงจรธรรมชาติิ
ของป่่า จึ ึงทรงคััดเลืือกวิิธีีฟื้้�นฟูู  อนุุรัักษ์์ป่่าท่ี่�สอดคล้้องกัับสภาพภููมิิประเทศและวััฒนธรรมความเป็็นอยู่่�  และที่่�สำคััญ
คือืความเข้า้ใจของคนในพื้้�นที่่� ดังัพระราชดำรััสที่่�ว่า่ "...ต้อ้งอธิบิายให้้ราษฎรรู้้�ว่า่การท่ี่�ปริมาณน้้ำตามแหล่่งน้ำ้ธรรมชาติิ
ลดลง มัันก็็เพราะมีีการทำลายป่่าต้้นน้้ำโดยรู้้�เท่่าไม่่ถึึงการณ์์..." และ "...ไม้้ยืืนต้้นนั้้�นจะช่่วยให้้อากาศมีีความชุ่่�มชื้้�นเป็็น
ขั้้�นตอนหนึ่่�งของระบบการเกิิดฝนตก

ตามธรรมชาติิ ทั้้�งยัังช่่วยยึึดดิินบนภููเขาไม่่ให้้พัังทลายเมื่่�อเกิิดฝนตกอีีกด้้วย... "
ปััจจุุบัันจำนวนประชากรที่่�เพิ่่�มขึ้้�น และความต้้องการใช้้ทรััพยากรก็็เพิ่่�มมากขึ้้�นตามไปด้้วย ทำให้้เกิิดการ

ตัักตวงผลประโยชน์์จากธรรมชาติิ จนสร้้างความเสีียหายอย่่างมหาศาลแก่่สิ่่�งแวดล้้อมและมนุุษย์์ไปพร้้อมกััน  ในวัันนี้้�
พระราชดำริิการปลููกป่า่โดยไม่่ต้อ้งปลููก และการปลููกป่า่ในใจคนของพระบาทสมเด็็จพระปรมิินทรมหาภููมิพลอดุลุยเดช  
บรมนาถบพิิตร จะเป็็นบทเรีียนอัันลึึกซึ้้�งให้้คนไทยได้้ศึึกษาหาหนทางช่่วยกัันรัักษาป่่าไม้้ และทรััพยากรธรรมชาติิให้้
ดำรงอยู่่�คู่่�แผ่่นดิินสืืบไป

"...อาจฝึึกให้้ราษฎรช่่วยทำหน้า้ท่ี่�พนักังานดููแลป่า่ไม้ ้เพราะต่่างฝ่่ายต่่างก็็มีปีระโยชน์์ร่ว่มกัน... บริเวณพื้้�นที่่�
ราบในหุุบเขาก็็ต้้องพััฒนาให้้เป็็นนาข้้าวสำหรัับราษฎรทำกิิน... เมื่่�อราษฎรสามารถทำกิินได้้บริิบููรณ์์แล้้วจะเลิิกปลููกฝิ่่�น 
โดยสิ้้�นเชิิง..." พระราชดำรััส เมื่่�อวัันอาทิิตย์์ที่่� ๒๓ มกราคม พ.ศ. ๒๕๒๖๐ ณ โครงการหลวงพััฒนาต้้นน้้ำหน่่วยที่่� ๖  
ขุุนคอง  (สำนัักสนองงานพระราชดำริิ, ๒๕๖๐)
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4. การร้้องเรีียนเกี่่�ยวกัับการกระทำความผิิดทางทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล�อม

กรมอุทุยานแห่ง่ชาติสิัตัว์ป่์่าและพันัธุ์์�พืชื  จัดัตั้้�งศููนย์บ์ริกิารประชาชนเพื่่�อบริหิารจััดการเรื่่�องร้อ้งเรียีนต่า่ง ๆ  เพื่่�อ
ให้้ประชาชนได้้รัับประโยชน์์สููงสุุด ภายใต้้คำสั่่�งกรมอุุทยานแห่่งชาติิสััตว์์ป่่าและพัันธุ์์�พืืช ที่่� 297/2550  ซึ่่�งดำเนิินการ
โดยศููนย์ส์ารสนเทศ  สำนักัแผนงานและสารสนเทศ  โดยมีวีัตัถุปุระสงค์เ์พื่่�อเป็น็แนวทางในการแจ้ง้เรื่่�องร้อ้งเรียีนสำหรับั
ประชาชน  และเพื่่�อทราบขั้้�นตอน/กระบวนการในการดำเนิินการเกี่่�ยวกัับเรื่่�องร้้องเรีียนของประชาชนท่ี่�เกี่่�ยวกัับการ 
กระทำผิิดทางทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม

การบริหารจัดัการเรื่่�องร้้องเรียีน มีเีพื่่�อให้้ตอบสนองความต้องการของผู้้�รับับริกิารโดยให้้ครอบคลุมุทุกุกลุ่่�มของผู้้�รับั
บริกิารและผู้้�มีส่ี่วนได้้ส่่วนเสียีในการจัดัการข้้อร้้องเรียีน  ข้อคิดิเห็็น ข้อเสนอแนะ และคำชมเชย ด้านทรัพัยากรธรรมชาติิ
และสิ่่�งแวดล้้อม  รวมไปถึึงเรื่่�องร้้องเรีียนเกี่่�ยวกัับภารกิิจด้้านทรััพยากรธรรมชาติิ เช่่น  การบุุกรุุกพื้้�นที่่�ป่่าไม้้ การตััดไม้้ 
ทำลายป่่า การล่่าสััตว์์ การครอบครองสััตว์์ป่่า และการค้้าขายสัตัว์์ป่่าและพืืชป่่า 

ผัังกระบวนการจััดการเรื่่�องร้้องเรีียน
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ระยะเวลาที่่�ใช้้ในการดำเนิินการแก้้ไขปััญหาแต่่ละประเภท พร้้อมทั้้�งขั้้�นตอนแนวทางการดำเนิินงาน 
(Work Flow)

- ขั้้�นตอนการปฏิิบััติิในการยื่่�นเรื่่�องร้้องเรีียนของประชาชน
ประชาชนสามารถยื่่�นเรื่่�องร้้องเรียีนผ่านช่องทางต่่าง ๆ ได้้ ในที่่�นี้้�จะกล่่าวถึงึการยื่่�นเรื่่�องร้้องเรียีนผ่านเว็บ็ไซต์์

กรมอุทุยานแห่่งชาติสิัตัว์์ป่่าและพันัธุ์์�พืชื  โดยผู้้�ยื่่�นเรื่่�องร้้องเรียีนต้องทำการลงทะเบีียนเข้้าใช้้งานระบบ ซึ่่�งมีขีั้้�นตอนดังันี้้�
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5. การเฝ้้าระวััง  การแจ้้งเบาะแสการทุุจริิตด้้านทรััพยากรป่่าไม้้

โดยมีีช่่องทางในการแจ้้งเรื่่�องร้้องเรีียน ดัังนี้้�
กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม 
1. เว็็บไซต์์ http://petition.mnre.go.th
2. จดหมายอิิเล็็กทรอนิิกส์์ (E-Mail) : petitionmnre@mnre.go.th
3. ส่ งหนัังสืือร้้องเรีียนมาท่ี่�กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม  เลขท่ี่� 92 ซ.พหลโยธิิน  7 ถนน

พหลโยธิิน แขวงสามเสนใน เขตพญาไท กรุุงเทพฯ 10400
4. มายื่่�นหนัังสืือร้้องเรีียนด้้วยตนเองที่่�ศููนย์์บริิการร่่วม ชั้้�น 1 กระทรวงทรััพยากรธรรมชาติิและสิ่่�งแวดล้้อม
5. สายด่่วน Green Call 1310 หรืือ 0-2265-6223-5
6. โทรสาร (Fax) : 0-2265-6222
7. Application (mnre e-petition) 
กรมอุุทยานแห่่งชาติิสััตว์์ป่่าและพัันธุ์์�พืืช
1. ท างจดหมาย จ่ าหน้้าซองถึึง กรมอุทยานแห่่งชาติิสััตว์์ป่่าและพัันธุ์์�พืช เลขท่ี่� ๖๑ ถนน  พหลโยธิิน  แขวง

อนุุสาวรีีย์์ เขตจตุุจัักร กรุุงเทพฯ ๑๐๙๐๐
2. โทรศััพท์์หมายเลข 0 ๒๕๖๑ ๑๗๗๗ ต่่อภายใน ๑๒๔๕ โทรสาร 0 ๒๙๔๐ ๕๙๐๗
3. ไปรษณีีย์์อิิเล็็กทรอนิิกส์์ (e - Mail) complain@dnp.go.th
4. หน้้าเว็็บไชต์์ของกรม http://portal.dnp.go.th/Complaint
5. เดิินทางยื่่�นเรื่่�องร้้องเรีียนด้้วยตนเอง ที่่� ชั้้�น ๕ อาคาร สทก. กรมอุุทยานแห่่งชาติิสััตว์์ป่่าและพัันธุ์์�พืืช
6. ศููนย์สายด่่วนพิทิักัษ์์ป่่า  สายด่่วน  1362  Page Facebook อาสาสมัคัรพิทิักัษ์์อุทุยานแห่่งชาติิฯ (อส.อส.)
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ใบงานที่่� ๑ สรุุปองค์์ความรู้้�การแยกแยะประโยชน์์ส่่วนบุุคคลกัับประโยชน์์ส่่วนรวม

ชื่่�อกลุ่่�ม........................................................

สมาชิิกกลุ่่�ม

1. ..................................................................................................................................................

2. ..................................................................................................................................................

3. ..................................................................................................................................................

4. ..................................................................................................................................................

5 ..................................................................................................................................................

6. ..................................................................................................................................................
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ใบงานที่่� ๒ สรุุปองค์์ความรู้้�การอนุุรัักษ์์ทรััพยากรป่่าไม้้

คำชี้้�แจง นัักเรีียนระดมความคิิดเรื่่�องที่่�ได้้รัับมอบหมายแล้้วเขีียนแผนผัังความคิิดและตกแต่่งให้้สวยงาม

ชื่่�อกลุ่่�ม........................................................

สมาชิิกกลุ่่�ม

1. ..................................................................................................................................................

2. ..................................................................................................................................................

3. ..................................................................................................................................................

4. ..................................................................................................................................................

5 ..................................................................................................................................................

6. ..................................................................................................................................................


