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 หน่วยทุี� 1
Digital Disruption

หน่วยทุี� 1	ชื�อหน้่วย	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

  แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1		เรื�อง	Digital	Disruption			

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้สาม่ารถึร้้แลุะเข้้าใจั	Digital	Disruption	ใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้ได้	(K,S)	
๒.๒	น้ักเรียน้สาม่ารถึบัอกคิวาม่สำคิัญข้อง	Digital	Disruption	ใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้ได้	(R)	

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ม่ีคิวาม่ร้้คิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกับั	Digital	Disruption	ที่ี�อย้่ใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(คิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์การเรียน้ร้้ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้ตั�งคิำถึาม่ว่า	“น้ักเรียน้ร้้ไหม่ว่า	Digital	disruption	คิืออะไร”	น้ักเรียน้ตอบัได้ตาม่คิวาม่เข้้าใจั
๓)	น้ักเรียน้ด้กรณ์ีศึึกษา	“ป็รับัตัวเพื�ออย้่รอดใน้ยุคิ	Digital	Disruption”	(เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	

https://youtu.be/๒iE-Q๙q๙rlk)	
4)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้อภัิป็รายเกี�ยวกับัคิำว่า	Digital	Disruption	ที่ี�เกี�ยวข้้องใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้
๕)	นั้กเรียน้แต่ลุะคิน้สรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้รับัใน้หัวข้้อ	“Digital	Disruption	ใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้”	ใน้ร้ป็แผน้ผัง

คิวาม่คิิดลุงใน้กระดาษ	A4
๖)	น้ักเรียน้น้ำเสน้อแผน้ผังคิวาม่คิิด	(สุ่ม่เลุือกผลุงาน้ใน้การน้ำเสน้อ)
๗)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้อภัิป็รายสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้รับั



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๔

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	กรณ์ีศึึกษา	“ป็รับัตัวเพื�ออย้่รอดใน้ยุคิ	Digital	Disruption”	
	 (https://youtu.be/๒iE-Q๙q๙rlk)
๒)	แผน้ผังคิวาม่คิิด	(Mind	Mapping)
๓)	กระดาษ	A4

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ให้น้ักเรียน้สรุป็แผน้ผังคิวาม่คิิดใน้หัวข้้อ	“Digital	Disruption	ใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้”	

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้แผน้ผังคิวาม่คิิด

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
น้ักเรียน้ผ่าน้เกณ์ฑ์์ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๕

แบบประเมิินแผนผังความิคิด (สำหรับครูผู�สอน)

คำชี้้�แจง ให้้ครููผูู้้สอนทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

เลขท่� ช่่�อ - สกุล

สรูุปความรูู้
ได้้ถููกต้องครูบ
ตรูงปรูะเด้็น

การูเช่่�อมโยง
ความรูู้ได้้ถููกต้อง

ตามลำด้ับ
ขั�นความสัมพัันธ์์

ม่ความคิด้
สรู้างสรูรูค์ในการู
เข่ยนผู้ังความคิด้

รูวม

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

๑

๒

๓

๔

๕

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให�คะแนน
ด้่มาก = ๔
ด้่ = ๓
พัอใช่้ = ๓
ปรูับปรูุง  = ๑

คะแนนตััดสินระดับคุณภาพ
คะแนน   คุณภาพ
๑๐ - ๑๒ ด้่มาก
๗ - ๙  ด้่
๔ - ๖   พัอใช่้
๑ - ๓  ควรูปรูับปรูุง

๗. ภัาคผนวก
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แบบประเมิินแผนผังความิคิด

รายการประเมิิน
๑. สรุุปองค์์ค์วามรุ้� ค์รุบตรุงปรุะเด็็น
๒. การุเชื่่�อมโยงค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�องตามลำด็ับขั้ั�นค์วามสัมพัันธ์์
๓. มีค์วามค์ิด็สรุ�างสรุรุค์์ในการุเขั้ียนผัังค์วามค์ิด็

เกณฑ์์การประเมิินระดับคุณภาพ

รายการประเมิิน
คำอธิิบายระดับคุณภาพ

๔ (ดีมิาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช้้) ๑ (ปรับปรุง)

๑. สรุุปค์วามรุ้�ได็�  
ถู้กต�องค์รุบตรุง 
ปรุะเด็็น

สามารุถูสรุุปค์วาม  
รุ้�ได็�ค์รุบและตรุง 
ปรุะเด็็นและถู้กต�อง 
ทุุกหััวขั้�อ

สามารุถูสรุุปค์วามรุ้� 
ได็�ค์รุบ ตรุงปรุะเด็็น 
และมีค์วามถู้กต�อง 
เป็นส่วนใหัญ่่

สรุุปค์วามรุ้�ไม่ค์รุบ 
ทุุกปรุะเด็็น

สรุุปค์วามรุ้�ไม่ถู้กต�อง

๒. การุเชื่่�อมโยง
ค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�อง 
ตามลำด็ับขั้ั�นค์วาม
สัมพัันธ์์

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�องตาม 
ลำด็ับค์วามสัมพัันธ์์

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�และลำด็ับ 
ค์วามสัมพัันธ์์ได็�  
ค์่อนขั้�างค์รุบ

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�และลำด็ับ 
ค์วามสัมพัันธ์์ได็�บ�าง

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�แต่ไม่เป็น 
ไปตามลำด็ับ  
ค์วามสัมพัันธ์์

๓. มีค์วามค์ิด็ 
สรุ�างสรุรุค์์ในการุ 
เขั้ียนผัังค์วามค์ิด็

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�ในรุ้ป 
แบบทุี�ถู้กต�องและ 
สวยงาม

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�ถู้กต�อง 
และมีขั้�อบกพัรุ่อง 
เพัียงเล็กน�อย

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�และ  
มีขั้�อบกพัรุ่องเป็น  
บางส่วน

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�แต่ขั้าด็ 
รุ้ปแบบและค์วาม 
สวยงาม

คะแนนตััดสิินระดับคุณภาพ
คะแนน   คุณภาพ
๑๐ - ๑๒ ด็ีมาก
๗ - ๙  ด็ี
๔ - ๖   พัอใชื่�
๑ - ๓  ค์วรุปรุับปรุุง
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 หน่วยทุี� 2
ร้ปแบบแลี่ะลี่ักษณ์ะของ Digital Disruption

หน่วยทุี� 2	ชื�อหน้่วย	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

  แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 2		เรื�อง	คิิดก่อน้แชร์			

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑	มี่คิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึึงสาม่ารถึวเิคิราะห์ถึึงโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital	
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital 
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้มี่คิวาม่สาม่ารถึใน้การสร้างแลุะจััดการใน้การระบัุตัวตน้ด้วยคิวาม่ซื�อสัตย์	 ทัี่�งใน้โลุกออน้ไลุน์้แลุะ 
ออฟไลุน้์	(Digital	citizen	identity)	(R)

๒.๒	น้ักเรียน้มี่คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจัจัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	แลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์
อย่างชาญฉลุาด	(Cyberbullying	management)	(O)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption
๒)	Digital	citizen	identity
๓)	Cyberbullying	management

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้อธุิบัาย	เรื�อง	Digital	citizen	 identity	คิวาม่สาม่ารถึใน้การสร้างแลุะจััดการใน้การระบัุตัวตน้ด้วย

คิวาม่ซื�อสัตย์	ที่ั�งใน้โลุกออน้ไลุน้์แลุะออฟไลุน้์	แลุะเรื�อง	Cyberbullying	management	คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจั 
จัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	แลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์อย่างชาญฉลุาด	

๓)	 นั้กเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้ระดม่คิวาม่คิิด	 เรื�องข้อง	Digital	citizen	 identity	แลุะ	Cyberbullying 
management
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4)	 นั้กเรียน้ที่ำกิจักรรม่บัที่อิน้เที่อร์เน้็ต	 กิจักรรม่	Be	 internet	awesome	 เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง 
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕)	นั้กเรยีน้แลุะคิรร่้วม่กัน้อธิุป็ราย	สรปุ็องค์ิคิวาม่ร้ท้ี่ี�ได้จัากการที่ำกิจักรรม่อนิ้เที่อร์เน้ต็	Be	internet	awesome 
เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	คิอม่พิวเตอร์	/	โที่รศึัพที่์ม่ือถึือ
๒)	แหลุ่งเรียน้ร้้บัน้อิน้เที่อร์เน้็ตกิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง	 

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ป็ระเม่ิน้ผลุจัากใบัป็ระกาศึน้ียบััตรการเข้้าร่วม่กิจักรรม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ชิ�น้งาน้
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๗. ภัาคผนวก
	 กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง	 
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงาน

คำชี้้�แจง : ให้้ครููผูู้้สอนสังเกตการูทำงานของผูู้้เรูียน โดยทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

พฤติกรูรูม
ความสนใจ
ในการูเรูียน

การูมีส่วน
รู่วมแสดง

ความคิดเห้็น
ในการู

อภิิปรูาย

การูรูับฟััง
ความคิดเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การูตอบ
คำถาม

ความรูับผู้ิด
ช่อบต่องาน 

ที�ได้รูับ 
มอบห้มาย

รูวม
คะแนน

ช่่�อ - สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความสนใจในการเรียน มีความสนใจในการเรียน
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตลอดเวลา

มีความสนใจในการเรียน
บ้้างเล็กน้อย

ไม่ให้้ความสนใจใน 
การเรียน

การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปราย

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายบ้้าง 
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือใน 
การอภิิปราย

การรับ้ฟัังความคิดเห้็นของผู้้้อื�น การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นเป็นอย่างดี

การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นบ้้างเล็กน้อย

ไม่การรับ้ฟัังความคิด
เห้็นของผู้้้อื�น

การตอบ้คำถาม ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามบ้้าง
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือในการ
ตอบ้คำถาม

ความรับ้ผู้ิดชอบ้ต่องานที่ี�ได้รับ้
มอบ้ห้มาย

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จสิ�นสมบ้้รณ์์ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จแต่ไม่ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
ไม่เสร็จตามที่ี�กำห้นดไว้

เกณฑ์์คุะแนนรวมิ

คุะแนน คุุณภาพ

๐ - ๔ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ต้องปรับ้ปรุง

๕ - ๗ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้พอใช้

๘ - ๑๐ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ดี
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แบบประเมิินผลชิ้ิ�นงาน

คำชิ้้�แจง ทำเครื่่�องหมาย (✓) ลงในช่่องคะแนนพฤติิกรื่รื่มท่�นักเรื่่ยนปฏิิบััติิดัังน่�

ลำดัับัท่�

หัวข้้อปรื่ะเมิน 
รื่ะดัับัคะแนน

ความถููกติ้อง
ความ

เรื่่ยบัรื่้อย
ความคิดั

สรื่้างสรื่รื่ค์
รื่วม

คะแนน

การื่ปรื่ะเมิน 
ผลงาน หมายเหติุ

ช่่�อ-สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ผ่าน ไม่ผ่าน

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความถููกต้้อง
ผลงานมีความถููกต้้อง
สมบููรณ์์

ผลงานมีความถููกต้้อง
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความถููกต้้อง

ความเรียบูร้อย
ผลงานมีความเรียบูร้อย
สมบููรณ์์

ผลงานมีความเรียบูร้อย
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความ
เรียบูร้อย

ความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์
- ความเป็็นระเบูียบู
อ่านง่าย

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงามและ 
มีความสะอาด

เกณฑ์์การประเมิิน

คุะแนน คุุณภาพ

๔ - ๙ ผ่าน

๘ - ๙ ดี

๖ - ๗ ป็านกลาง

๔ - ๕ พอใช้้

คะแนนต้่ำกว่า ๔ ไม่ผ่าน
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หน่วยทุี� 2	ชื�อหน้่วย	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� ๓ เรื�อง	ไม่่ตกหลุุม่พรางกลุลุวง	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้กัเรยีน้ม่คีิวาม่สาม่ารถึใน้การจัำแน้กข้อ้ม่ลุ้ที่ี�เป็น็้จัรงิแลุะข้อ้ม่ลุ้ที่ี�เป็น็้เที่จ็ั	เน้ื�อหาที่ี�ดีแลุะเน้ื�อหาที่ี�เป็น็้อนั้ตราย	
แลุะการติดต่อออน้ไลุน้์ที่ี�น้่าเชื�อถึือแลุะน้่าสงสัยได้	(Critical	thinking)	(S)

๒.๒	น้ักเรียน้ม่ีคิวาม่สาม่ารถึใน้การจััดการเวลุาใน้โลุกออน้ไลุน้์	การจััดการเวลุาเพื�อภัารกิจัที่ี�หลุากหลุาย	แลุะ 
การจััดการเวลุาแลุะกำกับัตัวเองใน้การที่ำกิจักรรม่ใน้สื�อสังคิม่ออน้ไลุน้์ได้	(Screen	time	management)	(T)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption
๒)	Critical	thinking
๓)	Screen	time	management

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้อธุิบัาย	เรื�อง	Digital	citizen	 identity	คิวาม่สาม่ารถึใน้การสร้างแลุะจััดการใน้การระบัุตัวตน้ด้วย

คิวาม่ซื�อสัตย์	ที่ั�งใน้โลุกออน้ไลุน้์แลุะออฟไลุน้์	แลุะเรื�อง	Cyberbullying	management	คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจั 
จัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	แลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์อย่างชาญฉลุาด	

๓)	น้กัเรยีน้แลุะคิรร้ว่ม่กนั้ระดม่คิวาม่คิดิเรื�องข้อง	Digital	citizen	identity	แลุะ	Cyberbullying	management
4)	 นั้กเรียน้ที่ำกิจักรรม่บัที่อิน้เที่อร์เน้็ต	 กิจักรรม่	Be	 internet	awesome	 เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง 

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
๕)	นั้กเรยีน้แลุะคิรร่้วม่กนั้อธุปิ็รายสรปุ็องค์ิคิวาม่ร้ท้ี่ี�ได้จัากการที่ำกจิักรรม่	อิน้เที่อร์เน็้ต	Be	internet	awesome	

เรื�อง	แม่่น้�ำแห่งคิวาม่จัริง
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๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	คิอม่พิวเตอร์	/	โที่รศึัพที่์ม่ือถึือ
๒)	แหลุ่งเรียน้ร้้บัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	หุบัเข้าแห่งคิวาม่ใส่ใจั	

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1  วิธีการประเมิน
๑)	ป็ระเม่ิน้ผลุจัากใบัป็ระกาศึน้ียบััตรการเข้้าร่วม่กิจักรรม่	

๕.2  เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ชิ�น้งาน้
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้

๕.๓  เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๗. ภัาคผนวก
	 กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	หุบัเข้าแห่งคิวาม่ใส่ใจั	  
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงาน

คำชี้้�แจง : ให้้ครููผูู้้สอนสังเกตการูทำงานของผูู้้เรูียน โดยทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

พฤติกรูรูม
ความสนใจ
ในการูเรูียน

การูมีส่วน
รู่วมแสดง

ความคิดเห้็น
ในการู

อภิิปรูาย

การูรูับฟััง
ความคิดเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การูตอบ
คำถาม

ความรูับผู้ิด
ช่อบต่องาน 

ที�ได้รูับ 
มอบห้มาย

รูวม
คะแนน

ช่่�อ - สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความสนใจในการเรียน มีความสนใจในการเรียน
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตลอดเวลา

มีความสนใจในการเรียน
บ้้างเล็กน้อย

ไม่ให้้ความสนใจใน 
การเรียน

การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปราย

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายบ้้าง 
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือใน 
การอภิิปราย

การรับ้ฟัังความคิดเห้็นของผู้้้อื�น การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นเป็นอย่างดี

การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นบ้้างเล็กน้อย

ไม่การรับ้ฟัังความคิด
เห้็นของผู้้้อื�น

การตอบ้คำถาม ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามบ้้าง
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือในการ
ตอบ้คำถาม

ความรับ้ผู้ิดชอบ้ต่องานที่ี�ได้รับ้
มอบ้ห้มาย

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จสิ�นสมบ้้รณ์์ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จแต่ไม่ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
ไม่เสร็จตามที่ี�กำห้นดไว้

เกณฑ์์คุะแนนรวมิ

คุะแนน คุุณภาพ

๐ - ๔ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ต้องปรับ้ปรุง

๕ - ๗ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้พอใช้

๘ - ๑๐ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ดี
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แบบประเมิินผลชิ้ิ�นงาน

คำชิ้้�แจง ทำเครื่่�องหมาย (✓) ลงในช่่องคะแนนพฤติิกรื่รื่มท่�นักเรื่่ยนปฏิิบััติิดัังน่�

ลำดัับัท่�

หัวข้้อปรื่ะเมิน 
รื่ะดัับัคะแนน

ความถููกติ้อง
ความ

เรื่่ยบัรื่้อย
ความคิดั

สรื่้างสรื่รื่ค์
รื่วม

คะแนน

การื่ปรื่ะเมิน 
ผลงาน หมายเหติุ

ช่่�อ-สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ผ่าน ไม่ผ่าน

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความถููกต้้อง
ผลงานมีความถููกต้้อง
สมบููรณ์์

ผลงานมีความถููกต้้อง
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความถููกต้้อง

ความเรียบูร้อย
ผลงานมีความเรียบูร้อย
สมบููรณ์์

ผลงานมีความเรียบูร้อย
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความ
เรียบูร้อย

ความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์
- ความเป็็นระเบูียบู
อ่านง่าย

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงามและ 
มีความสะอาด

เกณฑ์์การประเมิิน

คุะแนน คุุณภาพ

๔ - ๙ ผ่าน

๘ - ๙ ดี

๖ - ๗ ป็านกลาง

๔ - ๕ พอใช้้

คะแนนต้่ำกว่า ๔ ไม่ผ่าน
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หน่วยทุี� 2	ชื�อหน้่วย	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� ๔ เรื�อง	เก็บัข้้อม่้ลุไว้เป็็น้คิวาม่ลุับั	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้ม่ีคิวาม่สาม่ารถึใน้การป็กป็้องข้้อม่้ลุ	 โดยการสร้างคิวาม่ป็ลุอดภััยข้องรหัสผ่าน้	แลุะการจััดการ 
การคิุกคิาม่ที่างไซเบัอร์ที่ี�ม่ีคิวาม่หลุากหลุายได้	(Cyber	security	management)	(S)

๒.๒	น้กัเรยีน้ม่คีิวาม่สาม่ารถึใน้การที่ำคิวาม่เข้้าใจัธุรรม่ชาตขิ้องร่องรอยที่างดจิิัทัี่ลุ	ผลุกระที่บัข้องร่องรอยที่างดจิัทิี่ลัุ 
ที่ี�ม่ีต่อชีวิตจัริง	แลุะจััดการร่องรอยที่างดิจัิที่ัลุด้วยคิวาม่รับัผิดชอบัได้	(Digital	footprints)	(T)

๒.๓	น้ักเรียน้มี่คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจัจัับัสถึาน้การณ์์	การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ตแลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์
อย่างชาญฉลุาด	(Cyberbullying	management)	(T)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption
๒)	Cyber	security	management
๓)	Digital	footprints
4)	Cyberbullying	management

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้อธุิบัาย	 เรื�อง	Cyber	security	management	คิวาม่สาม่ารถึใน้การป็กป็้องข้้อม่้ลุโดยการสร้าง 

คิวาม่ป็ลุอดภััยข้องรหัสผ่าน้	แลุะการจััดการการคุิกคิาม่ที่างไซเบัอร์ที่ี�ม่ีคิวาม่หลุากหลุาย	เรื�อง	Digital	footprints	
คิวาม่สาม่ารถึใน้การที่ำคิวาม่เข้้าใจัธุรรม่ชาติข้องร่องรอยที่างดิจัิที่ัลุ	ผลุกระที่บัข้องร่องรอยที่างดิจัิที่ัลุที่ี�ม่ีต่อชีวิตจัริง 
แลุะจััดการร่องรอยที่างดิจัิทัี่ลุด้วยคิวาม่รับัผิดชอบั	แลุะเรื�อง	Cyberbullying	management	คิวาม่สาม่ารถึใน้ 
การตรวจัจัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ตแลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์อย่างชาญฉลุาด
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๓)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้ระดม่คิวาม่คิิด	เรื�องข้อง	Cyber	security	management	Digital	footprints	แลุะ	
Cyberbullying	management

4)	น้ักเรียน้ที่ำกิจักรรม่บัที่อิน้เที่อร์เน้็ต	กิจักรรม่	Be	 internet	awesome	เรื�อง	หอคิอยแห่งขุ้ม่ที่รัพย์	 
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕)	นั้กเรยีน้แลุะคิรร่้วม่กัน้อธิุป็รายสรุป็องค์ิคิวาม่ร้้ที่ี�ได้จัากการที่ำกิจักรรม่	อิน้เที่อร์เน็้ต	กิจักรรม่	Be	internet	
awesome	เรื�อง	หอคิอยแห่งขุ้ม่ที่รัพย์

๔.2  ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	คิอม่พิวเตอร์	/	โที่รศึัพที่์ม่ือถึือ
๒)	แหลุ่งเรียน้ร้้บัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	หอคิอยแห่งขุ้ม่ที่รัพย์		

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ป็ระเม่ิน้ผลุจัากใบัป็ระกาศึน้ียบััตรการเข้้าร่วม่กิจักรรม่	

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ชิ�น้งาน้
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๗. ภัาคผนวก
	 กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	หอคิอยแห่งขุ้ม่ที่รัพย์		   
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงาน

คำชี้้�แจง : ให้้ครููผูู้้สอนสังเกตการูทำงานของผูู้้เรูียน โดยทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

พฤติกรูรูม
ความสนใจ
ในการูเรูียน

การูมีส่วน
รู่วมแสดง

ความคิดเห้็น
ในการู

อภิิปรูาย

การูรูับฟััง
ความคิดเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การูตอบ
คำถาม

ความรูับผู้ิด
ช่อบต่องาน 

ที�ได้รูับ 
มอบห้มาย

รูวม
คะแนน

ช่่�อ - สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความสนใจในการเรียน มีความสนใจในการเรียน
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตลอดเวลา

มีความสนใจในการเรียน
บ้้างเล็กน้อย

ไม่ให้้ความสนใจใน 
การเรียน

การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปราย

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายบ้้าง 
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือใน 
การอภิิปราย

การรับ้ฟัังความคิดเห้็นของผู้้้อื�น การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นเป็นอย่างดี

การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นบ้้างเล็กน้อย

ไม่การรับ้ฟัังความคิด
เห้็นของผู้้้อื�น

การตอบ้คำถาม ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามบ้้าง
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือในการ
ตอบ้คำถาม

ความรับ้ผู้ิดชอบ้ต่องานที่ี�ได้รับ้
มอบ้ห้มาย

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จสิ�นสมบ้้รณ์์ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จแต่ไม่ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
ไม่เสร็จตามที่ี�กำห้นดไว้

เกณฑ์์คุะแนนรวมิ

คุะแนน คุุณภาพ

๐ - ๔ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ต้องปรับ้ปรุง

๕ - ๗ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้พอใช้

๘ - ๑๐ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ดี
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แบบประเมิินผลชิ้ิ�นงาน

คำชิ้้�แจง ทำเครื่่�องหมาย (✓) ลงในช่่องคะแนนพฤติิกรื่รื่มท่�นักเรื่่ยนปฏิิบััติิดัังน่�

ลำดัับัท่�

หัวข้้อปรื่ะเมิน 
รื่ะดัับัคะแนน

ความถููกติ้อง
ความ

เรื่่ยบัรื่้อย
ความคิดั

สรื่้างสรื่รื่ค์
รื่วม

คะแนน

การื่ปรื่ะเมิน 
ผลงาน หมายเหติุ

ช่่�อ-สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ผ่าน ไม่ผ่าน

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความถููกต้้อง
ผลงานมีความถููกต้้อง
สมบููรณ์์

ผลงานมีความถููกต้้อง
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความถููกต้้อง

ความเรียบูร้อย
ผลงานมีความเรียบูร้อย
สมบููรณ์์

ผลงานมีความเรียบูร้อย
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความ
เรียบูร้อย

ความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์
- ความเป็็นระเบูียบู
อ่านง่าย

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงามและ 
มีความสะอาด

เกณฑ์์การประเมิิน

คุะแนน คุุณภาพ

๔ - ๙ ผ่าน

๘ - ๙ ดี

๖ - ๗ ป็านกลาง

๔ - ๕ พอใช้้

คะแนนต้่ำกว่า ๔ ไม่ผ่าน
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หน่วยทุี� 2	ชื�อหน้่วย	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� ๕ เรื�อง	เป็็น้คิน้ดีเที่่จัะตาย	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	นั้กเรยีน้มี่คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจัจับััสถึาน้การณ์ก์ารกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้ต็	แลุะจัดัการกับัสถึาน้การณ์์
อย่างชาญฉลุาดได้	(Cyberbullying	management)	(R)

๒.๒	นั้กเรยีน้มี่คิวาม่สาม่ารถึใน้การแสดงออกถึงึคิวาม่ใส่ใจัใน้คิวาม่ร้้สกึ	แลุะคิวาม่ต้องการใน้โลุกออน้ไลุน์้	ที่ั�งข้อง
ตน้เองแลุะข้องผ้้อื�น้	(Digital	empathy)	(G)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption
๒)	Cyberbullying	management
๓)	Digital	empathy

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้อธุิบัาย	เรื�อง	Cyberbullying	management	คิวาม่สาม่ารถึใน้การตรวจัจัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้ง

บัน้อนิ้เที่อรเ์น็้ต	แลุะจัดัการกบััสถึาน้การณ์อ์ยา่งชาญฉลุาด	แลุะเรื�อง	Digital	empathy	คิวาม่สาม่ารถึใน้การแสดงออก
ถึึงคิวาม่ใส่ใจัใน้คิวาม่ร้้สึกแลุะคิวาม่ต้องการใน้โลุกออน้ไลุน้์ที่ั�งข้องตน้เองแลุะข้องผ้้อื�น้

๓)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้ระดม่คิวาม่คิิด	เรื�องข้อง	Cyberbullying	management	แลุะ	Digital	empathy
4)	นั้กเรียน้ที่ำกิจักรรม่บัที่อิน้เที่อร์เน็้ต	กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	อาณ์าจัักรแห่งคิวาม่เม่ตตา	

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
๕)	นั้กเรยีน้แลุะคิรร่้วม่กัน้อธิุป็รายสรุป็องค์ิคิวาม่ร้้ที่ี�ได้จัากการที่ำกิจักรรม่	อิน้เที่อร์เน็้ต	กิจักรรม่	Be	internet	

awesome	เรื�อง	อาณ์าจัักรแห่งคิวาม่เม่ตตา



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ. 2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

29

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	คิอม่พิวเตอร์	/	โที่รศึัพที่์ม่ือถึือ
๒)	แหลุ่งเรียน้ร้้บัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	อาณ์าจัักรแห่งคิวาม่เม่ตตา	

เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ป็ระเม่ิน้ผลุจัากใบัป็ระกาศึน้ียบััตรการเข้้าร่วม่กิจักรรม่	

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ชิ�น้งาน้
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๓0

๗. ภัาคผนวก
	 กิจักรรม่	Be	internet	awesome	เรื�อง	อาณ์าจัักรแห่งคิวาม่เม่ตตา   
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	https://beinternetawesome.withgoogle.com/
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงาน

คำชี้้�แจง : ให้้ครููผูู้้สอนสังเกตการูทำงานของผูู้้เรูียน โดยทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

พฤติกรูรูม
ความสนใจ
ในการูเรูียน

การูมีส่วน
รู่วมแสดง

ความคิดเห้็น
ในการู

อภิิปรูาย

การูรูับฟััง
ความคิดเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การูตอบ
คำถาม

ความรูับผู้ิด
ช่อบต่องาน 

ที�ได้รูับ 
มอบห้มาย

รูวม
คะแนน

ช่่�อ - สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๓2

เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความสนใจในการเรียน มีความสนใจในการเรียน
และมีส่วนร่วมใน
กิจกรรมตลอดเวลา

มีความสนใจในการเรียน
บ้้างเล็กน้อย

ไม่ให้้ความสนใจใน 
การเรียน

การมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปราย

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการอภิิปรายบ้้าง 
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือใน 
การอภิิปราย

การรับ้ฟัังความคิดเห้็นของผู้้้อื�น การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นเป็นอย่างดี

การรับ้ฟัังความคิดเห้็น
ของผู้้้อื�นบ้้างเล็กน้อย

ไม่การรับ้ฟัังความคิด
เห้็นของผู้้้อื�น

การตอบ้คำถาม ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามเป็น
อย่างดี

ร่วมแสดงความคิดเห้็น
ในการตอบ้คำถามบ้้าง
เล็กน้อย

ไม่ให้้ความร่วมมือในการ
ตอบ้คำถาม

ความรับ้ผู้ิดชอบ้ต่องานที่ี�ได้รับ้
มอบ้ห้มาย

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จสิ�นสมบ้้รณ์์ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
เสร็จแต่ไม่ที่ันเวลา

ที่ำงานที่ี�ได้รับ้มอบ้ห้มาย
ไม่เสร็จตามที่ี�กำห้นดไว้

เกณฑ์์คุะแนนรวมิ

คุะแนน คุุณภาพ

๐ - ๔ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ต้องปรับ้ปรุง

๕ - ๗ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้พอใช้

๘ - ๑๐ ถ้าที่ำงานนั�นอย้่ในระดับ้ดี
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๓๓

แบบประเมิินผลชิ้ิ�นงาน

คำชิ้้�แจง ทำเครื่่�องหมาย (✓) ลงในช่่องคะแนนพฤติิกรื่รื่มท่�นักเรื่่ยนปฏิิบััติิดัังน่�

ลำดัับัท่�

หัวข้้อปรื่ะเมิน 
รื่ะดัับัคะแนน

ความถููกติ้อง
ความ

เรื่่ยบัรื่้อย
ความคิดั

สรื่้างสรื่รื่ค์
รื่วม

คะแนน

การื่ปรื่ะเมิน 
ผลงาน หมายเหติุ

ช่่�อ-สกุล ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ผ่าน ไม่ผ่าน

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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เกณฑ์์การประเมิินระดัับคุุณภาพ

ระดัับคุุณภาพ

รายการประเมิิน
อธิิบายระดัับคุุณภาพ

๓ (ดัีมิาก) ๒ (ดัี) ๑ (พอใข้้)

ความถููกต้้อง
ผลงานมีความถููกต้้อง
สมบููรณ์์

ผลงานมีความถููกต้้อง
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความถููกต้้อง

ความเรียบูร้อย
ผลงานมีความเรียบูร้อย
สมบููรณ์์

ผลงานมีความเรียบูร้อย
บู้างเล็กน้อย

ผลงานไม่มีความ
เรียบูร้อย

ความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์
- ความเป็็นระเบูียบู
อ่านง่าย

- ใช้้สีสันสวยงาม
- มีความสะอาด
- มีความคิดสร้างสรรค์

- ใช้้สีสันสวยงามและ 
มีความสะอาด

เกณฑ์์การประเมิิน

คุะแนน คุุณภาพ

๔ - ๙ ผ่าน

๘ - ๙ ดี

๖ - ๗ ป็านกลาง

๔ - ๕ พอใช้้

คะแนนต้่ำกว่า ๔ ไม่ผ่าน
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๓๕

หน่วยทุี� 2	ร้ป็แบับัแลุะลุักษณ์ะข้อง	Digital	Disruption		 เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� ๖		เรื�องพลุเม่ืองดิจัิที่ัลุ	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้ม่ีคิวาม่ร้้คิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกับัคิุณ์ลุักษณ์ะที่ี�ดีข้องพลุเม่ืองดิจัิที่ัลุ		(R)
๒.๒	น้ักเรียน้ม่ีคิุณ์ลุักษณ์ะที่ี�ดีข้องพลุเม่ืองดิจัิที่ัลุ		(G)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	คิุณ์ลุักษณ์ะที่ี�ดีข้องพลุเม่ืองดิจัิที่ัลุ
การระบัตุวัตน้ใน้โลุกออน้ไลุน์้แลุะออฟไลุน์้	การจัดัการเวลุาใน้โลุกออน้ไลุน์้	แลุะการกำกบััตวัเองใน้การที่ำกจิักรรม่ 

ใน้สื�อสังคิม่ออน้ไลุน้์	การตรวจัจัับัสถึาน้การณ์์การกลุั�น้แกลุ้งบัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	แลุะจััดการกับัสถึาน้การณ์์อย่างเหม่าะสม่	
การป็กป้็องข้้อม่ลุ้แลุะคิวาม่ป็ลุอดภัยัข้องรหสัผ่าน้แลุะการจัดัการการคุิกคิาม่ที่างไซเบัอร์ที่ี�หลุากหลุาย	การจััดการข้้อม่้ลุ
ส่วน้บุัคิลุทีี่�เผยแพร่ใน้โลุกออน้ไลุน์้	เพื�อป็กป้็องคิวาม่เป็็น้ส่วน้ตัวข้องตน้เองแลุะข้องผ้้อื�น้	การจัำแน้กข้้อม่้ลุทีี่�เป็็น้จัริง
แลุะข้้อม่้ลุที่ี�เป็็น้เที่็จั	เน้ื�อหาที่ี�ดีแลุะเน้ื�อหาที่ี�เป็็น้อัน้ตราย	แลุะการติดต่อออน้ไลุน้์ที่ี�น้่าเชื�อถึือแลุะน้่าสงสัย	การที่ำคิวาม่
เข้้าใจัธุรรม่ชาตขิ้องร่องรอยที่างดจิัทัิี่ลุ	แลุะผลุกระที่บัที่ี�ม่ต่ีอชวีติจัรงิ	การจัดัการร่องรอยที่างดจิัทิี่ลัุด้วยคิวาม่รบััผดิชอบั 
การแสดงออกถึึงคิวาม่ใส่ใจัใน้คิวาม่ร้้สึกแลุะคิวาม่ต้องการใน้โลุกออน้ไลุน้์ที่ั�งข้องตน้เองแลุะข้องผ้้อื�น้	

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(ม่ีคิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิดอย่างม่ีระบับั)
๒)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การใช้ที่ักษะชีวิต	(หลุีกเลุี�ยงพฤติกรรม่ไม่่พึงป็ระสงคิ์ที่ี�ส่งผลุกระที่บัต่อตน้เองแลุะผ้้อื�น้)
๓)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การใช้เที่คิโน้โลุยี	(ม่ีคิุณ์ธุรรม่	จัริยธุรรม่ใน้การใช้เที่คิโน้โลุยี)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	อย้่อย่างพอเพียง
๒)	ม่ีจัิตสาธุารณ์ะ

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้ที่บัที่วน้คิวาม่ร้้เรื�อง	“คิุณ์ลุักษณ์ะที่ี�ดีข้องพลุเม่ืองดิจัิที่ัลุ”	จัากกิจักรรม่	Be	internet	awesome	
๒)	คิร้ให้น้ักเรียน้แบั่งกลุุ่ม่	กลุุ่ม่ลุะ	4-๕	คิน้	(คิลุะคิวาม่สาม่ารถึ)
๓)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่จัับัสลุากเลุือกกรณ์ีศึึกษาที่ี�คิร้กำหน้ดไว้ดังน้ี�
	 	 -	กรณ์ีศึึกษา	““UNDO”	ชีวิตที่ี�กด	undo	ทีุ่กอย่างได้”
	 	 -	กรณ์ีศึึกษา	“Cyberbullying	เป็็น้เรื�องป็กติหรอ	?”
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๓๖

4)	น้กัเรยีน้แต่ลุะกลุุม่่ระดม่คิวาม่คิดิถึงึสาเหตุ	แลุะผลุกระที่บัข้องพฤตกิรรม่ที่ี�ป็รากฎ	จัากกรณ์ศีึกึษาที่ี�ได้รบััแลุ้ว 
บััน้ที่ึกผลุใน้ใบังาน้	“Cause	and	Effect”

๕)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่น้ำเสน้อหน้้าชั�น้สาเหตุแลุะผลุกระที่บัที่ี�เกิดข้ึ�น้จัากกรณ์ีศึึกษาที่ี�กลุุ่ม่ตน้เองได้รับั
๖)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้อภัิป็รายสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้รับั
๗)	น้ักเรียน้แต่ลุะคิน้เข้ียน้สะที่้อน้คิิดใน้ใบังาน้	KWL

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	กรณ์ีศึึกษา	““UNDO”	ชีวิตที่ี�กด	undo	ทีุ่กอย่างได้”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์:	https://www.youtube.com/watch?v=JUsue๑๓Y_Q8
๒)	กรณ์ีศึึกษา	“Cyberbullying	เป็็น้เรื�องป็กติหรอ	?”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์:	https://www.youtube.com/watch?v=GKF4e8s๕8๑M

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	สังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	น้ำเสน้อผลุการระดม่คิวาม่คิิด
๓)	ตรวจัใบังาน้

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบังาน้
	 -	ใบังาน้	“Cause	and	Effect”
	 -	ใบังาน้	KWL

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก
(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ทึี่กกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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๓๗

ใบงาน Cause and Effect  

กลุ่่�มที่่� ............  เรื่่�องพลุ่เม่องดิิจิิที่ัลุ่      กรื่ณี่ศึึกษา ..................................................

Cause and Effect

พฤติิกรื่รื่มที่่�ปรื่ากฏจิากกรื่ณี่ศึึกษา...........................................................................
เป็นเพรื่าะขาดิคุ่ณีลุ่ักษณีะที่่�ดิ่ของพลุ่เม่องดิิจิิที่ัลุ่ใดิบ้้าง แลุ่ะที่ำให้้เกิดิผลุ่กรื่ะที่บ้อย่�างไรื่บ้้าง 

Effect

• _________________________________________________________________________________

• _________________________________________________________________________________

• _________________________________________________________________________________

• _________________________________________________________________________________

• _________________________________________________________________________________

• _________________________________________________________________________________
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๓8

ใบงาน KWL   

K สิ่่�งที่่�นักเรี่ยนรี้� W สิ่่�งที่่�นักเรี่ยนต้�องการีรี้� L สิ่่�งที่่�นักเรี่ยนได้�เรี่ยนรี้�

สิ่รีุป

ชื่่�อ - สกุุล ................................................................................ เลขที่่� ....................... ห้้อง ........................... 

คุุณลักุษณะใดบ้้างที่่�จำเป็็นเพื่่�อให้้เราสามารถเร่ยนร้้และอย้�รอดได้ในฐานะพื่ลเม่องดิจิที่ัล

เร่�องคุณ์ลี่ักษณ์ะพลี่เม่องดิจัิทุัลี่
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๓9

แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๔0

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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๔1

เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง
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๔2

แบบประเมิินใบงาน Cause and Effect

ลำดัับ
ที่่�

ชื่่�อ-สกุุล
ของผู้้�รัับกุารั 

ปรัะเมิิน

กุารัแสดัง
ความิคิดัเห็็น

เน่�อห็า นำเสนอ
ความิ

สวยงามิ
ตรังต่อ
เวลา

รัวมิ
20 

คะแนน

สรัุปผู้ล
กุารัปรัะเมิิน 
ผู้่าน/ไมิ่ผู้่าน

คำชี้้�แจง : ให็�ครั้ปรัะเมิินผู้ลงานใบงานนักุเรั่ยน โดัยกุารัปรัะเมิินคะแนนลงในชื่่องรัายกุารัปรัะเมิินกุำห็นดัตามิตารัาง 
 แนบที่�ายแบบปรัะเมิินใบงาน Cause and Effect

เกณฑ์์การให้้คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิอย่างสมิ�ำเสมิอ      ให็� 4      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิบ่อยครัั�ง              ให็� 3      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิบางครัั�ง              ให็� 2      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิน�อยครัั�ง              ให็� 1      คะแนน

เกณฑ์์การตััดสิินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

18-20 ดั่มิากุ

14-17 ดั่

10-13 พอใชื่�

ต�ำกุว่า 10 ปรัับปรัุง

นักุเรั่ยนไดั�รัับรัะดัับคุณภาพ “พอใชี้้” ข้�นไปถื่อว่า “ผ่่าน”

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผู้้�ปรัะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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๔๓

แบบประเมิินใบงาน KWL

คำชี้้�แจง :  ให้้ครููปรูะเมิินผลงานใบงานนักเรูียนโดยการูปรูะเมิินคะแนนลงในช่่องรูายการูปรูะเมิินกำห้นดตามิตารูาง 
 แนบท้้ายแบบปรูะเมิินใบงาน KWL

ลำดับท้ี�
ช่่�อ-สกุล

ของผู้รูับการู
ปรูะเมิิน

การูแสดง 
ความิคิด

เห้็น
เน่�อห้า นำเสนอ

ความิ
สวยงามิ

ตรูง 
ต่อเวลา

รูวมิ
20 

คะแนน

สรูุปผลการู
ปรูะเมิิน 

ผ่าน/ไมิ่ผ่าน

๑

2

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑0

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิิน

(...................................................................) 
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เกณฑ์์การตััดสิินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๑๘-20 ดีมิาก

๑๔-๑๗ ดี

๑0-๑๓ พอใช่้

ต�ำกว่า ๑0 ปรูับปรูุง

นักเรูียนได้รูับรูะดับคุณภาพ “พอใชี้้” ข้�นไปถื่อว่า “ผ่่าน”
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๔๔

ตารางแนบท้้ายแบบประเมิินใบงาน KWL  

ระดัับการประเมิิน

4 (ดัีมิาก) 3 (ดัี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

การแสดัง 
ความิคิดัเห็็น

• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง K ไดั้ 10 ข้้อคำถามิ
ข้้�นไป
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง W ไดั้ 10 ข้้อคำถามิ
ข้้�นไป
• แสดังความิคิดัเห็็นใน 
ช่้อง L ได้ั 10 ข้้อคำถามิ 
ข้้�นไป

• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง K ไดั้ 9-10 ข้้อ
คำถามิ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง W ไดั้ 9-10 ข้้อ
คำถามิ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง L ไดั้ 9-10 ข้้อ
คำถามิ

• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง K ไดั้ 7-8  ข้้อคำถามิ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง W ไดั้ 7-8  ข้้อ
คำถามิ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง L ไดั้ 7-8  ข้้อคำถามิ

• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง K ไดั้ น้อยกว่า 7 ข้้อ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง W ไดั้ น้อยกว่า 7 ข้้อ
• แสดังความิคิดัเห็็นใน
ช้่อง L ไดั้ น้อยกว่า 7 ข้้อ

เน้�อห็า • เน้�อห็าครบถ้วนตามิ
สาระที่ี�กำห็นดั 100%
• เข้ียนถูกต้องตามิห็ลััก
ภาษา 100%
• ลัำดัับห็ัวข้้อเน้�อห็า
ช้ัดัเจน
• มิีการสรุปไดั้อย่างสมิเห็ตุ
สมิผลั 100%

• เน้�อห็าถูกต้องตามิสาระ
ที่ี�กำห็นดั 80-99%
• เข้ียนถูกต้องตามิห็ลััก
ภาษา 80-99%
• ลัำดัับห็ัวข้้อเน้�อห็า
ช้ัดัเจน
• มิีการสรุปไดั้อย่างสมิเห็ตุ
สมิผลั 80-99%

• เน้�อห็าถูกต้องตามิสาระ
ที่ี�กำห็นดั 60-79%
• เข้ียนถูกต้องตามิห็ลััก
ภาษา 60-79%
• มิีการสรุปไดั้อย่างสมิเห็ตุ
สมิผลั 60-79%

• เน้�อห็าถูกต้องตามิสาระ
ที่ี�กำห็นดั ต�ำว่า 59%
• เข้ียนถูกต้องตามิห็ลััก
ภาษาต�ำว่า 59%
• มิีการสรุปไมิ่สมิเห็ตุ 
สมิผลัต�ำว่า 59%

การนำเสนอ • พูดัช้ัดัเจนเสียงดัังฟัังช้ัดั
• ใช้้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามิอักข้ระ 100%
• บุคลัิกภาพดัีแลัะมิีความิ
มิั�นใจ
• มิีการใช้้ส้�อประกอบ
การนำเสนอ
• ความิพร้อมิในการนำเสนอ 

• พูดัช้ัดัเจนเสียงดัังฟัังช้ัดั
• ใช้้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามิ อักข้ระ 80-99%
• บุคลัิกภาพดัี
• ความิพร้อมิในการ 
นำเสนอไดั้บางส่วน

• การพูดัเห็มิาะสมิ
• ใช้้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามิ อักข้ระ 60-79%
• บุคลัิกภาพเห็มิาะสมิ

• สามิารถพูดันำเสนอไดั้
• ใช้้ภาษาที่างการถูกต้อง 
ตามิอักข้ระต�ำว่า 59%
• บุคลัิกภาพเห็มิาะสมิ

ความิ
สวยงามิ

• ใช้้สีสันสวยงามิ
• มิีความิสะอาดั
• มิีความิคิดัสร้างสรรค์ 
• ความิเป็นระเบยีบอ่านง่าย

• ใช้้สีสันสวยงามิ
• มิีความิสะอาดั
• มิีความิคิดัสร้างสรรค์ 

• ใช้้สีสันสวยงามิแลัะมิี
ความิสะอาดั

• ใช้้สีสันสวยงามิห็ร้อ 
เป็นไป ตามิเกณฑ์์อย่างใดั
อย่างห็น้�ง

การตรงต่อ 
เวลัา

• ส่งผลังานครบถ้วน  
ตรงตามิเวลัาที่ี�กำห็นดั

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แต่ช้้ากว่าเวลัาที่ี�กำห็นดั  
5 นาที่ี

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แตช้่้ากว่าเวลัาที่ี�กำห็นดั    
10 นาทีี่

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แตช้่้ากว่าเวลัาทีี่�กำห็นดั   
15 นาที่ี

ชื่่�อ - สกุุล ......................................................... เลขท้่� ....................... ห้้อง .........................
คุุณลักุษณะใดบ้างท้่�จำเป็นเพื่่�อให้้เราสามิารถเร่ยนร้้และอย้�รอดได้ในฐานะพื่ลเมิ่องดิจิท้ัล



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ. 2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๔๕

หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� ๗		เรื�อง	กฎหม่ายน้่าร้้	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้สาม่รถึบัอก	พ.ร.บั.	แลุะโที่ษที่ี�เกี�ยวข้้องกับัการกระที่ำคิวาม่ผิดที่างคิอม่พิวเตอร์ได้	(R,N)
๒.๒	น้ักเรียน้สาม่ารถึเผยแพร่คิวาม่ร้้ที่ี�เกี�ยวข้้องกับั	พ.ร.บั.การกระที่ำคิวาม่ผิดที่างคิอม่พิวเตอร์ได้	(O)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	พ.ร.บั.	ข้้อม่้ลุข้่าวสารที่างราชการ	พ.ศึ.	๒๕4๐
๒)	พ.ร.บั.	ว่าด้วยการกระที่าคิวาม่ผิดเกี�ยวกับัคิอม่พิวเตอร์	(ฉบัับัที่ี�	๒)	พ.ศึ.	๒๕๖๐
๓)	พ.ร.บั.	ข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	(พ.ร.บั.	คิุ้ม่คิรองข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	พ.ศึ.	๒๕๖๒)

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะการใช้เที่คิโน้โลุยี

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
คร้แจั�งจัุดประสงค์การเรียนร้� 
๑)	คิร้น้ำเข้า้ส้บ่ัที่เรยีน้ด้วย	ตัวอย่างกรณี์ศึกึษาการกระที่ำคิวาม่ผิดใน้ชีวติป็ระจัำวัน้	เชน่้	การกระที่ำคิวาม่ผิดใน้

ชีวิตป็ระจัำวัน้	เช่น้	“การลุักข้โม่ย	การกระที่ำผิดกฎจัราจัร	ว่าม่ีกฎหม่ายอะไรบั้างที่ี�เกี�ยวข้้อง”	ให้น้ักเรียน้ร่วม่กัน้แสดง
คิวาม่คิิดเห็น้	คิร้สุ่ม่น้ักเรียน้	๓	คิน้ใน้การตอบัคิำถึาม่แลุะร่วม่กัน้สรุป็	

(แนวการต้อบ	:	พ.ร.บั.	การจัราจัรที่างบัก	กฎหม่ายอาญา)
๒)	คิรถ้ึาม่น้กัเรยีน้ว่า	“พฤตกิรรม่ใดบ้ัางทีี่�เป็็น้การกระที่ำผดิที่างคิอม่พวิเตอร์ทีี่�เกดิจัาก	Digital	Disruption”	ให้

น้ักเรียน้ร่วม่กัน้แสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะสุ่ม่น้ักเรียน้	๓-	๕	คิน้	ตอบัคิำถึาม่	

 หน่วยทุี� ๓
กฎหมายทุี�เกี�ยวข�อง
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๔๖

(แนวการต้อบ	 :	การบัลุ้ลุี�	การน้ำภัาพเพื�อน้ม่าตัดต่อ	การเลุ่น้การพน้ัน้ออน้ไลุน้์	การฉ้อโกงใน้การข้ายข้อง
ออน้ไลุน้์	การน้ำภัาพหรือข้้อม่้ลุผ้้อื�น้ม่าใช้โดยไม่่ได้รับัอนุ้ญาต	)

๓)	คิร้ถึาม่คิำถึาม่ต่อ	“ม่ีกฎหม่ายหรือ	พ.ร.บั.	อะไรบั้างทีี่�เกี�ยวกับัการกระที่ำคิวาม่ผิดที่างคิอม่พิวเตอร์ที่ี�เกิด
จัาก	Digital	Disruption”

4)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่ผ้้เรียน้	ออกเป็็น้	๓	กลุุ่ม่	(คิลุะคิวาม่สาม่ารถึ)
๕)	ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ศึึกษาคิวาม่ร้้จัากแหลุ่งข้้อม่้ลุที่ี�ได้รับัตาม่กลุุ่ม่ดังน้ี�

กลีุ่่มทุี� 1	พ.ร.บั.	คิอม่ฯ	พ.ศึ.	๒๕๖๐	The	Series	ตอน้ที่ี�	๑	“ร้้จััก	พ.ร.บั.	คิอม่ฯ	ฉบัับัที่ี�	๒	พ.ศึ.	๒๕๖๐”	 
เข้้าถึึงออน้ไลุน์้	 :	https://ops.mhesi.go.th/main/index.php/knowledge-base/ictc-
infographic/๕๓8-computer-law-๑

กลีุ่่มทุี� 2	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์	๒๕๖๐	ฉบัับัเข้้าใจัง่าย	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=LwMSsneKuzc
กลีุ่่มทุี� ๓	สาระสาคิัญ	พ.ร.บั.	คิุ้ม่คิรองข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	พ.ศึ.	๒๕๖๒	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=-Qejl-๒F_Vk

๖)	ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่สรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้รับัใน้ร้ป็แบับัแผน้ผังคิวาม่คิิด	ใน้กระดาษ	A4
๗)	ให้นั้กเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ที่ำใบักิจักรรม่โดยยกตัวอย่างข้่าวการกระที่ำผิดที่างคิอม่พิวเตอร์	ที่ี�เกิดจัาก	Digital	

Disruption”	แลุะช่วยกัน้วิเคิราะห์
8)	ให้น้ักเรียน้น้ำเสน้อผลุการที่ำใบักิจักรรม่หน้้าชั�น้เรียน้

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	พ.ร.บั.	คิอม่ฯ	พ.ศึ.	๒๕๖๐	The	Series	ตอน้ที่ี�	๑	“ร้้จััก	พ.ร.บั.	คิอม่ฯ	ฉบัับัที่ี�	๒	พ.ศึ.	๒๕๖๐”	

เข้้าถึึงออน้ไลุน์้	 :	https://ops.mhesi.go.th/main/index.php/knowledge-base/ictc-infographic/๕๓8-
computer-law-๑

๒)	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์	๒๕๖๐	ฉบัับัเข้้าใจัง่าย		
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=LwMSsneKuzc

๓)	สาระสาคิัญ	พ.ร.บั.คิุ้ม่คิรองข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	พ.ศึ.	๒๕๖๒	
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=-Qejl-๒F_Vk

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ให้น้ักเรียน้สรุป็แผน้ผังคิวาม่คิิดจัากเรื�องที่ี�สืบัคิ้น้
๒)	ที่ำใบักิจักรรม่	แลุะน้ำเสน้อผลุการคิ้น้คิว้า

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้แผน้ผังคิวาม่คิิด

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้เกณ์ฑ์์การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็
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๔๗

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๔8

๗. ภัาคผนวก

ใบกิจักรรม

กลุุ่ม่	.........................................................................................................................................	ชั�น้	...............................

๑.	....................................................	เลุข้ทีี่�	................			 ๒.	.....................................................	เลุข้ทีี่�	................
๓.	....................................................	เลุข้ทีี่�	................	 	 4.	.....................................................	เลุข้ที่ี�	................
๕.	....................................................	เลุข้ทีี่�	................	 	 ๖.	.....................................................	เลุข้ทีี่�	................

คำช้ี�แจัง		ให้นั้กเรียน้แต่ลุ่ะกลุุ่ม่	หากรณี์ศึึกษาที่ี�เคิยเกิดข้ึ�น้จัากใน้ข้่าวเกี�ยวกับักฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้องกับั	 
	 พ.ร.บั.	ข้้อม่้ลุข้่าวสารฯ	,	พ.ร.บั.คิอม่พิวเตอร์ฯ	,	พ.ร.บั.ข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	แลุะ	 
	 พ.ร.บั.	คิวาม่ม่ั�น้คิงที่าง	ไซเบัอร์	แลุะช่วยกัน้วิเคิราะห์ดังหัวข้้อต่อไป็น้ี�

๑.	กรณ์ีศึึกษาเรื�อง	.......................................................................................................................................................
๒.	ที่ี�ม่า	........................................................................................................................................................................
๓.	ป็ระเด็น้สำคัิญ	........................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................
4.	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง	
 ◻ พ.ร.บั.	ข้้อม่้ลุข้่าวสารฯ		 ◻ พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์ฯ
 ◻ พ.ร.บั.	ข้้อม่้ลุส่วน้บุัคิคิลุ		 ◻ พ.ร.บั.	คิวาม่ม่ั�น้คิงที่างไซเบัอร์

๕.	โที่ษที่ี�ได้รับัสำหรับัผ้้กระที่ำผิด 
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

๖.	แน้วที่างการป็้องกัน้หรือแก้ป็ัญหา 
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๔9

แบบประเมิินการทำกิจกรรมิกลุ่่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมินผลุ่งานใบงานน้กเรู่ยนโดยการูปรูะเมินคะแนนลุ่งในชั้�องรูายการูปรูะเมินกำห้นดตามตารูาง 
 แนบที่้ายแบบปรูะเมินใบงาน KWL

พฤติิกรรมิท้�สัังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑. ม่ส่�วนรู�วมในการูแส่ดงความคิดเห้็น

๒. ม่ความกรูะตือรูือรู้นในการูที่ำงาน

๓. รู้บผิดชั้อบในงานที่่�ได้รู้บมอบห้มาย

๔. ม่ข้�นตอนในการูที่ำงานอย�างเป็นรูะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการูที่ำงานอย�างเห้มาะส่ม

รวมิ

(ลุ่งชั้ื�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นปรูะจำ  ให้้ ๓ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นบางครู้�ง  ให้้ ๒ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำน้อยครู้�ง   ให้้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รูะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ปานกลุ่าง
 ๕-๗ ปรู้บปรู่ง
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๕0

แบบประเมิินแผนผังความิคิด (สำหรับครูผู�สอน)

คำชี้้�แจง ให้้ครููผูู้้สอนทำเครู่�องห้มาย (✓) ลงในช่่องคะแนนตามเกณฑ์์การูปรูะเมิน

เลขท่� ช่่�อ - สกุล

สรูุปความรูู้
ได้้ถููกต้องครูบ
ตรูงปรูะเด้็น

การูเช่่�อมโยง
ความรูู้ได้้ถููกต้อง

ตามลำด้ับ
ขั�นความสัมพัันธ์์

ม่ความคิด้
สรู้างสรูรูค์ในการู
เข่ยนผู้ังความคิด้

รูวม

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

๑

๒

๓

๔

๕

(ลงช่่�อ).......................................................................ผูู้้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให�คะแนน
ด้่มาก = ๔
ด้่ = ๓
พัอใช่้ = ๓
ปรูับปรูุง  = ๑

คะแนนตััดสินระดับคุณภาพ
คะแนน   คุณภาพ
๑๐ - ๑๒ ด้่มาก
๗ - ๙  ด้่
๔ - ๖   พัอใช่้
๑ - ๓  ควรูปรูับปรูุง
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๕1

แบบประเมิินแผนผังความิคิด

รายการประเมิิน
๑. สรุุปองค์์ค์วามรุ้� ค์รุบตรุงปรุะเด็็น
๒. การุเชื่่�อมโยงค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�องตามลำด็ับขั้ั�นค์วามสัมพัันธ์์
๓. มีค์วามค์ิด็สรุ�างสรุรุค์์ในการุเขั้ียนผัังค์วามค์ิด็

เกณฑ์์การประเมิินระดับคุณภาพ

รายการประเมิิน
คำอธิิบายระดับคุณภาพ

๔ (ดีมิาก) ๓ (ดี) ๒ (พอใช้้) ๑ (ปรับปรุง)

๑. สรุุปค์วามรุ้�ได็�  
ถู้กต�องค์รุบตรุง 
ปรุะเด็็น

สามารุถูสรุุปค์วาม  
รุ้�ได็�ค์รุบและตรุง 
ปรุะเด็็นและถู้กต�อง 
ทุุกหััวขั้�อ

สามารุถูสรุุปค์วามรุ้� 
ได็�ค์รุบ ตรุงปรุะเด็็น 
และมีค์วามถู้กต�อง 
เป็นส่วนใหัญ่่

สรุุปค์วามรุ้�ไม่ค์รุบ 
ทุุกปรุะเด็็น

สรุุปค์วามรุ้�ไม่ถู้กต�อง

๒. การุเชื่่�อมโยง
ค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�อง 
ตามลำด็ับขั้ั�นค์วาม
สัมพัันธ์์

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�ถู้กต�องตาม 
ลำด็ับค์วามสัมพัันธ์์

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�และลำด็ับ 
ค์วามสัมพัันธ์์ได็�  
ค์่อนขั้�างค์รุบ

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�และลำด็ับ 
ค์วามสัมพัันธ์์ได็�บ�าง

สามารุถูเชื่่�อมโยง 
ค์วามรุ้�ได็�แต่ไม่เป็น 
ไปตามลำด็ับ  
ค์วามสัมพัันธ์์

๓. มีค์วามค์ิด็ 
สรุ�างสรุรุค์์ในการุ 
เขั้ียนผัังค์วามค์ิด็

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�ในรุ้ป 
แบบทุี�ถู้กต�องและ 
สวยงาม

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�ถู้กต�อง 
และมีขั้�อบกพัรุ่อง 
เพัียงเล็กน�อย

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�และ  
มีขั้�อบกพัรุ่องเป็น  
บางส่วน

สามารุถูเขั้ียนผััง 
ค์วามค์ิด็ได็�แต่ขั้าด็ 
รุ้ปแบบและค์วาม 
สวยงาม

คะแนนตััดสิินระดับคุณภาพ
คะแนน   คุณภาพ
๑๐ - ๑๒ ด็ีมาก
๗ - ๙  ด็ี
๔ - ๖   พัอใชื่�
๑ - ๓  ค์วรุปรุับปรุุง
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๕2

หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 8	การกลุั�น้แกลุ้งที่างไซเบัอร์	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้กัเรยีน้สาม่ารถึร้ค้ิวาม่หม่ายข้องการกลุั�น้แกลุ้งที่างไซเบัอร์	แลุะสาม่ารถึรบััม่อืกบััการถึก้คิกุคิาม่	หรอืการกลุั�น้แกลุ้ง
ที่างไซเบัอร์	(N,R)

๒.๒	น้ักเรียน้สาม่ารถึเชื�อม่โยงคิวาม่สอดคิลุ้องเหตุการณ์์ใน้กรณ์ีศึึกษากับั	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์ได้	(T)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	มี่คิวาม่ร้้คิวาม่เข้้าใจัคิวาม่หม่าย	แลุะรป้็แบับัข้องการกลุั�น้แกลุ้งที่างไซเบัอร์	พร้อม่สาม่ารถึรับัมื่อการถึก้คุิม่คิาม่ 

ที่างไซเบัอร์
๒)	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์การเรียน้ร้้ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้เป็็น้	๓	กลุุ่ม่	กลุุ่ม่ลุะเที่่า	ๆ	กัน้	ให้ศึึกษากรณ์ีศึึกษา	ดังน้ี�
	 กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	Stop	Cyberbullying	หยุดที่ำร้ายกัน้	บัน้โลุกออน้ไลุน้์	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=dH๗QWwEsdyw
	 กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	COM๑๐๒	ภัาพยน้ตร์สั�น้	เรื�อง	MINA&LISA	(พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์)	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=JU๗I๓GwOyL4
	 กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๓	:	เรื�อง	หน้ังโฆษณ์า	ฉัน้ถึ้กเกลุียด	(Cyberbullying)	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=cLanHx๗RbPk
๓)	น้ักเรียน้น้ำเสน้อผลุการด้กรณ์ีศึึกษา
4)	น้ักเรียน้ที่ำใบักิจักรรม่	Q&A	(คิาถึาม่	R=	Reflect	,	C=Connect	,A=	Apply)
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๕๓

๕)	คิร้ให้น้ักเรียน้เชื�อม่โยงกรณ์ีตัวอย่างกับั	พ.ร.บั.	ที่ี�เกี�ยวข้้องกับัสถึาน้การณ์์ใน้กรณ์ีศึึกษา
๖)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้อภัิป็รายสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้รับั

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	Stop	Cyberbullying	หยุดที่ำร้ายกัน้	บัน้โลุกออน้ไลุน้์	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=dH๗QWwEsdyw
๒)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	COM๑๐๒	ภัาพยน้ตร์สั�น้	เรื�อง	MINA&LISA	(พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์)	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=JU๗I๓GwOyL4
๓)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๓	:	เรื�อง	หน้ังโฆษณ์า	ฉัน้ถึ้กเกลุียด	(Cyberbullying)	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=cLanHx๗RbPk
4)	ใบักิจักรรม่	Q&A	การกลุั�น้แกลุ้งที่างไซเบัอร์
๕)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้สรุป็กิจักรรม่การเรียน้ร้้

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ป็ระเม่ิน้ใบักิจักรรม่	Q&A	การกลุั�น้แกลุ้งที่างไซเบัอร์
๒)	ป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อผลุงาน้

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบักิจักรรม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อแบับักลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
น้ักเรียน้ผ่าน้เกณ์ฑ์์การป็ระเม่ิน้ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๕๔

๗. ภัาคผนวก

ใบกิจักรรม Q&A การกลี่ั�นแกลี่�งทุางไซเบอร์

Q (คำถามด�วยเทุคนิคการต้ั�งคำถาม RCA) 
(R=	Reflect,	C=Connect,	A=	Apply)

A (คำต้อบ)

(R=	Reflect)
น้ักเรียน้ร้้สึกอย่างไร	ถึ้าเหตุการณ์์น้ี�เกิดข้ึ�น้กับัตัวเองหรือ
คิน้ใน้คิรอบัคิรัว	

(C=Connect)	
เคิยเกิดเหตุการณ์์เหลุ่าน้ี�กับัน้ักเรียน้หรือไม่่

(A=	Apply)
• ถ้ึาเกดิเหตกุารณ์์แบับันี้�ต่อไป็ใน้อน้าคิต	 นั้กเรยีน้จัะ 

ม่ีวิธุีการแก้ป็ัญหาอย่างไร
• เคิรื�องม่ือที่ี�น้าม่าช่วยแก้ป็ัญหาดังกลุ่าวม่ีอะไรบั้าง
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๕๕

แบบประเมิินใบกิิจกิรรมิ

ใบงานที่่�……………………………………………………………..……………………………….ชั้้�น…………………………………..

ลำดัับที่่� ชื่่�อ - สกุุล ความถููกุต้้อง
กุารลำดัับ 
เนื้่�อหา

กุารใชื่้ภาษา
ความ

เร่ยบร้อย

ความคิดั 
วิเคราะห์/ 
ความคิดั

สร้างสรรค์

รวม 20 
คะแนื้นื้

๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

เกิณฑ์์กิารให้้คะแนน  เกิณฑ์์กิารตั้ดสิินคุณภาพ
๔ คะแนื้นื้ = ดั่มากุ  ชื่่วงคะแนื้นื้ ๑6 – 20 = ดั่มากุ
๓ คะแนื้นื้ = ดั่  ชื่่วงคะแนื้นื้ ๑๑ – ๑5 = ดั่
2 คะแนื้นื้ = ปานื้กุลาง  ชื่่วงคะแนื้นื้ 5 – ๑0 = พอใชื่้
๑ คะแนื้นื้ = ดั่มากุ  ชื่่วงคะแนื้นื้ 0 – 5 = ปรับปรุง

เร่�อง Q&A การกลี่ั�นแกลี่�งทุางไซเบอร์
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๕๖

ตารางแนบท้้ายแบบประเมิินใบงาน

เกณฑ์์การ
ประเมิิน

ระดัับการประเมิิน

4 (ดัีมิาก) 3 (ดัี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

ความถููกต้้อง • เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
100%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
70%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
50%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
30%

การลำดัับ 
เนื้้�อหา

• เนื้้�อหาครบถู้วนื้ต้าม
สาระที่ี�กำหนื้ดั 100%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 100%
• ลำดัับหัวขี้อเนื้้�อหา
ชััดัเจนื้
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 100%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั 80-99%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 80-99%
• ลำดัับหัวขี้อเนื้้�อหา
ชััดัเจนื้
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 80-99%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั 60-79%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 60-79%
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 60-79%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั ต้�ำว่า 59%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษาต้�ำว่า 59%
• มีการสรุปไม่สมเหต้ ุ
สมผลต้�ำว่า 59%

การนื้ำเสนื้อ • พููดัชััดัเจนื้เสียงดัังฟัังชััดั
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 100%
• บุคลิกภาพูดัีและมีความ
มั�นื้ใจ
• มีการใชั้ส้�อประกอบ
การนื้ำเสนื้อ
• ความพูร้อมในื้การนื้ำเสนื้อ 

• พููดัชััดัเจนื้เสียงดัังฟัังชััดั
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 80-99%
• บุคลิกภาพูดัี
• ความพูร้อมในื้การนื้ำ
เสนื้อไดั้บางส่วนื้

• การพููดัเหมาะสม
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 60-79%
• บุคลิกภาพูเหมาะสม

• สามารถูพููดันื้ำเสนื้อไดั้
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง 
ต้ามอักขีระต้�ำว่า 59%
• บุคลิกภาพูเหมาะสม

ความ
สวยงาม

• ใชั้สีสันื้สวยงาม
• มีความสะอาดั
• มีความคิดัสร้างสรรค์ 
• ความเป็นื้ระเบยีบอ่านื้ง่าย

• ใชั้สีสันื้สวยงาม
• มีความสะอาดั
• มีความคิดัสร้างสรรค์ 

• ใชั้สีสันื้สวยงามและมี
ความสะอาดั

• ใชั้สีสันื้สวยงามหร้อ 
เป็นื้ไปต้ามเกณฑ์์อย่างใดั 
อย่างหนื้่�ง

ความคิดั
วิเคราะห์

• เขีียนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดัับ
• ต้ัวหนื้ังส้ออยู่บนื้เส้นื้
• ใชั้คำสำคัญต้รงประเดั็นื้
• ใชั้สัญลักษณ์หร้อภาพูส้�อ 
ความหมาย
•  ใชั้สีสันื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขีียนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดัับ
• ต้ัวหนื้ังส้ออยู่บนื้เส้นื้
• ใชั้คำสำคัญต้รงประเดั็นื้
• ใชั้สีสันื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขียีนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลกัไว้ต้รงกลาง
• มกีิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดับั
• ใช้ัสสีนัื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขียีนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มกีิ�งแก้ว ขีาดักิ�งก้อย  
แต่้ขีาดักิ�งย่อย
• ใช้ัสสีนัื้ไม่ที่ั�วแผ่นื้
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๕๗

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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๕8

แบบประเมิินการทำกิจกรรมิกลุ่่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมินผลุ่งานใบงานน้กเรู่ยนโดยการูปรูะเมินคะแนนลุ่งในชั้�องรูายการูปรูะเมินกำห้นดตามตารูาง 
 แนบที่้ายแบบปรูะเมินใบงาน KWL

พฤติิกรรมิท้�สัังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑. ม่ส่�วนรู�วมในการูแส่ดงความคิดเห้็น

๒. ม่ความกรูะตือรูือรู้นในการูที่ำงาน

๓. รู้บผิดชั้อบในงานที่่�ได้รู้บมอบห้มาย

๔. ม่ข้�นตอนในการูที่ำงานอย�างเป็นรูะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการูที่ำงานอย�างเห้มาะส่ม

รวมิ

(ลุ่งชั้ื�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นปรูะจำ  ให้้ ๓ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นบางครู้�ง  ให้้ ๒ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำน้อยครู้�ง   ให้้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รูะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ปานกลุ่าง
 ๕-๗ ปรู้บปรู่ง
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๕9

แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่
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๖0

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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๖1

เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

๖2

หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 9	เรื�อง	การเผยแพร่ข้้อม่้ลุที่ี�เหม่าะสม่	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑		น้ักเรียน้สาม่ารถึร้้แลุะเข้้าใจัคิวาม่หม่ายข้องการเผยแพร่ข้้อม่้ลุที่างดิจัิที่ัลุ	(N)
๒.๒		น้ักเรียน้สาม่ารถึการเผยแพร่ข้้อม่้ลุที่ี�เหม่าะสม่ตาม่	พ.ร.บั.	ทีี่�เกี�ยวข้้อง	(R)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	คิวาม่หม่ายข้องการเผยแพร่ข้้อม่้ลุ
๒)	ผลุที่ี�เกิดจัากการเผยแพร่ข้้อม่้ลุที่ี�ไม่่เหม่าะสม่

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะการคิิดวิเคิราะห์

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีคิวาม่รับัผิดชอบั
๒)	ม่ีสติร้้ตัว	ร้้คิิด	ร้้ที่ำ
๓)	คิำน้ึงถึึงผลุป็ระโยชน้์ข้องส่วน้รวม่ม่ากกว่าผลุป็ระโยชน้์ข้องตน้เอง

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)		คิร้แลุะน้กัเรยีน้สน้ที่น้าถึึงเรื�องการเผยแพรข่้อ้ม่ลุ้	(การแชร)์	ที่ี�น้กัเรยีน้เคิยป็ฏิบิัตั	ิโดยแลุกเป็ลุี�ยน้กนั้	แลุกเป็ลุี�ยน้ 

ป็ระสบัการณ์์ให้สม่าชิกใน้ห้องเรียน้ฟัง	
แนวการต้อบ		น้กัเรยีน้ตอบัวา่	เคิยแชรร์ป้็ภัาพเพื�อน้แกลุง้กนั้ลุงบัน้สื�อสงัคิม่ออน้ไลุน้ข์้องตน้เอง,	แชรภ์ัาพดารา

ใส่ชุดว่ายน้�ำ,	แชร์ภัาพน้ักเรียน้ที่ี�ถึ้กลุ่วงลุะเม่ิดที่างเพศึ	เป็็น้ต้น้	
-	สน้ที่น้ากับัน้ักเรียน้ถึึงสถึาน้การณ์์ต่าง	ๆ	ว่าเป็็น้สิ�งที่ี�คิวรที่ำ	หรือไม่่	เพระเหตุใด	
๒)		คิร้เป็ิดวีดิที่ัศึน้์	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	“เจั๊ดาตลุาดแตก”	
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=ZtY๐aU8JKB๐				
๓)	คิร้เป็ิดวีดิที่ัศึน้์	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	เรื�อง	“ชัวร์ก่อน้แชร์	:	น้�ำม่ะน้าวร้อน้รักษาม่ะเร็ง	จัริงหรือ?”	
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=lqLsjs4-xgg	
4)	เม่ื�อน้ักเรียน้ชม่วีดิที่ัศึน้์ที่ั�งสอน้เรื�องจับัแลุ้ว	ให้น้ักเรียน้ร่วม่กัน้อภัิป็ราย	การที่ำกิจักรรม่	PMI*		โดยการแบั่ง

กลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้	๓	–	๕	คิน้	เพื�อวิเคิราะห์วีดิที่ัศึน้์ที่ั�ง	๒	เรื�อง	แลุ้วหาข้้อดี	ข้้อเสีย	ข้้อเสน้อแน้ะลุงใน้ใบังาน้
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๖๓

แนวการต้อบ	ร่วม่ที่ำกิจักรรม่	PMI	โดยม่ีคิวาม่หม่ายดังน้ี�	
เคิรื�องม่ือการคิิด	PMI		เป็็น้เคิรื�องม่ือที่ี�ช่วยให้เกิดการม่องรอบัด้าน้	ไม่่ใช่เพียงแคิ่หยิบัยกจัุดใดจัุดหน้ึ�งม่าคิิด

ลุักษณ์ะข้องการคิิด	ม่องด้จัะเริ�ม่เฉพาะที่ี�ข้้อดีก่อน้	หลุังจัากน้ั�น้จัึงคิ่อยม่องข้้อเสีย	แลุะท้ี่ายที่ี�สุดจัึงม่องด้แต่เฉพาะข้้อ
ที่ี�คิวรสน้ใจั

P	=		Plus	ข้้อดีข้องคิวาม่เห็น้น้ี�	เราชอบัเพราะอะไร
M	=	Minus		ข้้อเสีย/ด้อยข้องคิวาม่เห็น้น้ี�		ที่ำไม่เราไม่่ชอบั
I			=		Interest		เราคิิดว่าม่ีป็ระเด็น้น้่าสน้ใจัอย่างไร/คิวาม่คิิดใหม่่	ๆ

ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่แสดงคิวาม่คิิดเห็น้ถึึงป็ระเด็น้ใน้การชม่วีดิที่ัศึน้์แลุ้วตอบั	๓	ป็ระเด็น้	คิือ
๑.	ข้้อดี	
๒.	ข้้อเสีย
๓.	ข้้อเสน้อแน้ะ
เช่น้	จัากคิลุิป็วีดิที่ัศึน้์	เรื�อง	“เจั๊ดาต้ลี่าดแต้ก” 
ข�อดี	คิือ	ที่ำให้เห็น้มุ่ม่ม่องข้องคิน้ที่ี�เราตัดสิน้ว่าเป็็น้คิน้ไม่่ดีใน้ตอน้แรก	อารม่ณ์์รุน้แรง	ใจัร้าย	แต่เม่ื�อคิวาม่จัริง 

เป็ิดเผย	เจั๊ดาเป็็น้คิน้ดีม่ีน้�ำใจั	รักคิวาม่ยุติธุรรม่	
ข�อเสีย	คิือ		การน้ำเสน้อข้้อม่้ลุ	หรือการเผยแพร่ข้้อม่้ลุ	อาจัที่ำให้ส่งผลุเสียต่อบัุคิคิลุที่ี�เกี�ยวข้้องได้
ข�อเสนอแนะ	ก่อน้ที่ี�เราจัะเผยแพร่ข้้อม่้ลุ	เราต้องคิิดก่อน้ว่า	เราจัะเผยเพร่ส่งผลุเสียต่อผ้้อื�น้อย่างไร
๕)	ให้แต่ลุะกลุุ่ม่ออกม่าน้ำเสน้อผลุงาน้ข้องกลุุ่ม่จัากการด้วีดิที่ัศึน้์
๖)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้สรุป็การเผยแพร่ข้้อม่้ลุที่ี�เหม่าะสม่แลุะผลุที่ี�เกิดจัากการเผยแพร่ข้้อม่้ลุ
แนวการต้อบ		การเผยแพร่ข้้อม่้ลุ	หรือการแชร์	ตาม่	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์	ว่าด้วยการกระที่ำคิวาม่ผิดเกี�ยวกับั

คิอม่พิวเตอร์	ป็ี	๒๕๖๐	ม่าตรา	๑4	
๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�

๑)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	“เจั๊ดาตลุาดแตก”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=ZtY๐aU8JKB๐				
๒)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	เรื�อง	“ชัวร์ก่อน้แชร์	:	น้�ำม่ะน้าวร้อน้รักษาม่ะเร็ง	จัริงหรือ?”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=lqLsjs4-xgg
๓)	ใบังาน้	สรุป็ข้้อดี	ข้้อเสียแลุะข้้อเสน้อแน้ะจัากวีดิที่ัศึน้์ที่ี�กำหน้ดให้

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	การสังเกตการที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	สังเกตจัากการแสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะตอบัคิำถึาม่
๓)	ตรวจัใบังาน้	สรุป็ข้้อดี	ข้้อเสียแลุะข้้อเสน้อแน้ะจัากวีดิที่ัศึน้์

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้การตรวจัใบังาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)		ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่	ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็
๒)		ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อผลุงาน้	ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็
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๖๔

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๖๕

๗. ภัาคผนวก

ความร้�เร่�องกฎหมายคอมพิวเต้อร์ทุี�เกี�ยวข�อง
 
 พ.ร.บ. ว่าด�วยการกระทุำความผดิเกี�ยวกบัคอมพิวเต้อร์ ปี 2๕๖0 มาต้รา 1๔ ระบวุ่า ผ้�ใดกระทุาํความผดิ 
ทุี�ระบุไว�ดังต้่อไปนี� ต้�องระวางโทุษจัําคุกไม่เกินห�าปี หร่อปรับไม่เกินหนึ�งแสนบาทุ หร่อทุั�งจัําทุั�งปรับ

(๑)	โดยที่จุัรติ	หรอืโดยหลุอกลุวง	น้าํเข้้าส้ร่ะบับัคิอม่พวิเตอร์ซึ�ง	ข้้อม่ลุ้คิอม่พวิเตอร์ที่ี�บัดิเบัอืน้หรอืป็ลุอม่ไม่่ว่า 
ที่ั�งหม่ดหรอืบัางสว่น้	หรอืข้อ้ม่ลุ้คิอม่พิวเตอรอ์นั้เป็น็้เที่จ็ั	โดยป็ระการทีี่�น้า่จัะเกดิคิวาม่เสยีหายแกป่็ระชาชน้		อัน้มิ่ใชก่าร 
กระที่ําคิวาม่ผิดฐาน้หม่ิ�น้ป็ระม่าที่ตาม่ป็ระม่วลุกฎหม่ายอาญา

(๒)	น้ําเข้้าส้่ระบับัคิอม่พิวเตอร์	ซึ�งข้้อม่้ลุคิอม่พิวเตอร์อัน้เป็็น้เที่็จั	โดยป็ระการที่ี�น้่าจัะเกิดคิวาม่เสียหายต่อการ 
รกัษาคิวาม่ม่ั�น้คิงป็ลุอดภััยข้องป็ระเที่ศึ	คิวาม่ป็ลุอดภัยัสาธุารณ์ะ	คิวาม่ม่ั�น้คิงใน้ที่างเศึรษฐกิจัข้องป็ระเที่ศึ		หรอืโคิรงสร้าง
พื�น้ฐาน้อัน้เป็็น้ป็ระโยชน้์สาธุารณ์ะข้องป็ระเที่ศึ	หรือก่อให้เกิดคิวาม่ตื�น้ตระหน้กแก่ป็ระชาชน้

(๓)	น้าํเข้้าส้ร่ะบับัคิอม่พวิเตอร์	ซึ�งข้้อม่ลุ้คิอม่พวิเตอร์ใด	ๆ 	อนั้เป็็น้คิวาม่ผดิเกี�ยวกบััคิวาม่ม่ั�น้คิงแห่งราชอาณ์าจัักร 
หรือคิวาม่ผิดเกี�ยวกับัการก่อการร้ายตาม่ป็ระม่วลุกฎหม่ายอาญา

(4)	นํ้าเข้้าส้ร่ะบับัคิอม่พวิเตอร์	ซึ�งข้้อม้่ลุคิอม่พวิเตอร์ใด	ๆ 	ที่ี�ม่ลัีุกษณ์ะอนั้ลุาม่ก	แลุะข้้อม้่ลุคิอม่พวิเตอร์น้ั�น้	ป็ระชาชน้ 
ที่ั�วไป็อาจัเข้้าถึึงได้

	(๕)	เผยแพรห่รอืสง่ตอ่	ซึ�งข้้อม่ลุ้คิอม่พวิเตอรโ์ดยร้อ้ย้แ่ลุว้วา่เป็น็้ข้อ้ม่ลุ้คิอม่พวิเตอรต์าม่	(๑)	(๒)	(๓)	หรอื	(4)	หรอื 
หม่ายคิวาม่ว่า	คิน้ที่ี�แชร์ข้้อม่้ลุแลุ้วจัะเป็็น้คิวาม่ผิดตาม่	พ.ร.บั.	คิอม่พิวเตอร์ฯ	ได้	ต้องม่ีองคิ์ป็ระกอบัการกระที่ำ 
คิวาม่ผดิสองอยา่ง	ไดแ้ก่	หน้ึ�งเป็็น้การเผยแพรห่รือส่งต่อข้อ้ม่ลุ้คิอม่พวิเตอร	์แลุะสองโดยร้้อย้แ่ลุว้ว่าเป็น็้ข้อ้ม่ลุ้คิอม่พวิเตอร ์
ตาม่	(๑)	(๒)	(๓)	หรือ	(4)	
	 ดงัน้ั�น้	ใน้การดำเน้นิ้การเอาผดิคิน้ที่ี�แชร์ข้้อคิวาม่ตาม่	พ.ร.บั.	คิอม่พวิเตอร์ฯ	จังึต้องพิสจ้ัน์้	“เจัตน้า”	ข้องผ้ก้ระที่ำ 
คิวาม่ผิดให้ได้	เน้ื�องจัากบัางคิรั�งการแชร์โพสต์จัากแฟน้เพจัต่าง	ๆ 	ผ้้แชร์อาจัจัะเชื�อโดยบัริสุที่ธุิ�ใจั	ว่าสิ�งที่ี�แชร์ไม่่ใช่ข้้อม่้ลุ
เที่็จัที่ี�เป็็น้คิวาม่ผิดตาม่องคิ์ป็ระกอบัอื�น้	ๆ	ข้องม่าตรา	๑4	(๑)	(๒)	(๓)	แลุะ	(4)	แลุะหากพิส้จัน้์ได้ว่าไม่่ร้้จัริง	ๆ	ก็อาจั
จัะไม่่ม่ีคิวาม่ผิดตาม่ม่าตราน้ี�	เน้ื�องจัากข้าดเจัตน้า
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๖๖

ใบกิจักรรม ต้ามแผนทุี� 10 
กรณ์ีศึึกษา เร่�อง สรุปข�อดี ข�อเสียแลี่ะข�อเสนอแนะจัากวีดิทุัศึน์

สมาช้ิกกลีุ่่ม  	 ๑.	...........................................	 ๒.	...........................................	 ๓.	...........................................	
          
	 	 4.	...........................................	 ๕.	...........................................	 ๖.	...........................................	
        

กรณ์ีศึึกษา ข�อดี ข�อเสีย ข�อเสนอแนะ

เจั๊ดาตลุาดแตก

“ชัวร์ก่อน้แชร์	:	
น้�ำม่ะน้าวร้อน้รักษาม่ะเร็ง	
จัริงหรือ?”
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๖๗

แบบประเมิินการทำกิจกรรมิกลุ่่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมินผลุ่งานใบงานน้กเรู่ยนโดยการูปรูะเมินคะแนนลุ่งในชั้�องรูายการูปรูะเมินกำห้นดตามตารูาง 
 แนบที่้ายแบบปรูะเมินใบงาน KWL

พฤติิกรรมิท้�สัังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑. ม่ส่�วนรู�วมในการูแส่ดงความคิดเห้็น

๒. ม่ความกรูะตือรูือรู้นในการูที่ำงาน

๓. รู้บผิดชั้อบในงานที่่�ได้รู้บมอบห้มาย

๔. ม่ข้�นตอนในการูที่ำงานอย�างเป็นรูะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการูที่ำงานอย�างเห้มาะส่ม

รวมิ

(ลุ่งชั้ื�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นปรูะจำ  ให้้ ๓ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นบางครู้�ง  ให้้ ๒ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำน้อยครู้�ง   ให้้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รูะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ปานกลุ่าง
 ๕-๗ ปรู้บปรู่ง
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๖8

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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๖9

หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 10	เรื�อง	การพน้ัน้ออน้ไลุน้์	 	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption		

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	สาม่ารถึอภัิป็รายผลุกระที่บัข้องการพน้ัน้ออน้ไลุน้์	(N)
๒.๒	ร้้เที่่าทัี่น้การพน้ัน้ออน้ไลุน้์	(R)
๒.๓	ร้้จัักหน้่วยงาน้แลุะช่องที่างใน้การรายงาน้การป็้องกัน้แลุะป็ราบัป็ราม่การพนั้น้ออน้ไลุน้์	(R)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
							๑)	ผลุกระที่บัข้องการพน้ัน้ออน้ไลุน้์
	 	๒)	ร้้จัักหน้่วยงาน้แลุะช่องที่างใน้การรายงาน้การป็้องกัน้แลุะป็ราบัป็ราม่การพน้ัน้ออน้ไลุน้์		
๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)

๑)	ที่ักษะคิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด
๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม

๑)	ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)		คิร้ชวน้น้ักเรียน้ด้สื�อวิดิที่ัศึน้์	เรื�องสารพัดกลุโกงพน้ัน้ออน้ไลุน้์	

(https://www.youtube.com/watch?v=NJrwug_4hHg)
๒)	คิร้ตั�งคิำถึาม่	“น้ักเรียน้คิิดว่าคิลุิป็สารพัดกลุโกงพน้ัน้ออน้ไลุน้์	ใคิรเป็็น้ผ้้ได้ป็ระโยชน์้	แลุะใคิรเป็็น้ผ้้เสีย

ป็ระโยชน้์”	แลุะน้ักเรียน้คิิดว่าหน้่วยงาน้ใดเกี�ยวข้้องกับัการจััดการการพน้ัน้ออน้ไลุน้์	
(แน้วการตอบั	ผ้้ได้ป็ระโยชน์้คิือเจ้ัาข้องเว็บัพน้ัน้ออน้ไลุน์้	 ผ้้เสียป็ระโยชน์้คิือผ้้เลุ่น้พน้ัน้ออน้ไลุน์้	 

หน้่วยงาน้ที่ี�เกี�ยวข้้องกับัการพน้ัน้ออน้ไลุน้์	ได้แก่	กองบัังคิับัการป็ราบัป็ราม่การกระที่ำคิวาม่ผิดเกี�ยวกับัอาชญากรรม่
ที่างเที่คิโน้โลุยี	สำน้ักงาน้ตำรวจัแห่งชาติ	กระที่รวงดิจัิที่ัลุเพื�อเศึรษฐกิจัแลุะสังคิม่	กองบััญชาการตำรวจัสอบัสวน้กลุาง)

๓)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้กลุุ่ม่	ให้ตัวแที่น้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่จัับัลุากหัวข้้อ	๓	หัวข้้อดังน้ี�
๑.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	“หลุงผิด!	ชีวิตติดพน้ัน้”
๒.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	เรื�อง	“พน้ัน้ออน้ไลุน้์	เลุ่น้ง่าย	รวยไว	ได้เงิน้จัริง	อย่างงั�น้หรือ?”
๓.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๓	:	เรื�อง	ตร.	รวบัหนุ้่ม่จัี�เซเว่น้ฯ	ติดพน้ัน้

4)	คิร้ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ศึึกษาใบัคิวาม่ร้้วิดีโอ	QR	Code	จัาก	๓	หัวข้้อ	ตาม่กลุุ่ม่ข้องตน้เองที่ี�จัับัฉลุากได้	
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๕)	นั้กเรยีน้ศึกึษาหวัข้อ้ที่ี�กลุุม่่ข้องตน้เองจับััฉลุากได	้ร่วม่กนั้วเิคิราะหท์ี่ำแผน้ผงัคิวาม่คิดิ	ตาม่กรอบั	๑)	ฉัน้ร้ส้กึ
อย่างไร	(I	Like)	๒)	ฉัน้เรียน้ร้้อะไร	(I	Learn)	๓)	ฉัน้จัะที่ำอย่างไรเพื�อให้ร้้เที่่าที่ัน้	(I	will)	4)	ผลุกระที่บัที่ี�เกิดข้ึ�น้จัาก
กรณ์ีศึึกษาดังกลุ่าว	พร้อม่ระบัุหน้่วยงาน้ที่ี�เกี�ยวข้้องกับัการจััดการพน้ัน้ออน้ไลุน้์

๖)	ให้น้ักเรียน้น้ำเสน้อ	กรณ์ีศึึกษาข้องกลุุ่ม่ตาม่กรอบัคิำถึาม่	
๗)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้อภัิป็รายสรุป็เกี�ยวกับัการพน้ัน้ออน้ไลุน้์	
แน้วการอภิัป็รายสรุป็	สิ�งทีี่�ผ้้เรียน้ได้เรียน้ร้้	ที่ราบัถึึงผลุกระที่บัข้องการเลุ่น้พน้ัน้ออน้ไลุน์้	ได้แก่ที่ั�งเรื�องการ

เรียน้	เรื�องการงาน้	(ข้าดงาน้บั่อย	ป็ระสิที่ธุิภัาพการที่ำงาน้ลุดลุง)	สุข้ภัาพกาย	แลุะสุข้ภัาพจัิต	ตลุอดจัน้ผลุกระที่บัโดย
อ้อม่ถึึงคิรอบัคิรัว	โดยเฉพาะจัากภัาระหน้ี�สิน้	ซึ�งสม่าชิกใน้คิรอบัคิรัวต้องหาหน้ที่างเข้้าม่าช่วยเหลุือ	ด้าน้สภัาพจัิตใจั 
ผ้้เลุ่น้กลุับัม่ีสภัาวะที่างอารม่ณ์์ที่ี�เป็็น้ลุบั	เกิดคิวาม่ร้้สึกกลุัว	โกรธุ	หดห้่	 เกลุียดชัง	คิวาม่ร้้สึกดีม่ีข้ึ�น้ใน้ระยะเวลุาอัน้สั�น้	
จัึงติดใจัอยากกลุับัไป็เลุ่น้การพน้ัน้อีก	

ร้้เที่่าที่ัน้การไม่่ให้ตน้เองเข้้าไป็ส้่การพน้ัน้ออน้ไลุน์้	เพราะที่ราบัถึึงกลุวิธุีจัิตวิที่ยาที่ี�เว็บัการพน้ัน้ออน้ไลุน้์ม่าใช้
กับัผ้้เลุ่น้รายใหม่่	

ที่ราบัถึึงหน่้วยงาน้ทีี่�เกี�ยวข้้องทีี่�สาม่ารถึจััดการกับัการพนั้น้ออน้ไลุน้์	 ซึ�งได้แก่กองบัังคัิบัการป็ราบัป็ราม่การ 
กระที่ำคิวาม่ผิดเกี�ยวกับัอาชญากรรม่ที่างเที่คิโน้โลุยี	สำน้ักงาน้ตำรวจัแห่งชาติ	กระที่รวงดิจัิที่ัลุเพื�อเศึรษฐกิจัแลุะสังคิม่	
กองบััญชาการตำรวจัสอบัสวน้กลุาง

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑	:	เรื�อง	“หลุงผิด!	ชีวิตติดพน้ัน้”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://youtu.be/nbrvmWiYV4c	
๒.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	:	เรื�อง	“พน้ัน้ออน้ไลุน้์	เลุ่น้ง่าย	รวยไว	ได้เงิน้จัริง	อย่างงั�น้หรือ?”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://youtu.be/๒Z๖CWLbIRag
๓.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๓	:	เรื�อง	ตร.	รวบัหนุ้่ม่จัี�เซเว่น้ฯ	ติดพน้ัน้ออน้ไลุน้์	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://youtu.be/B4WWV๑o๐๖l๐

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	สังเกตการที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่
๒)	ป็ระเม่ิน้ใบังาน้ผังคิวาม่คิิด		(Mind	mapping)

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้กิจักรรม่กลุุ่ม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบังาน้ผังคิวาม่คิิด	(Mind	mapping)	

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้	ข้ึ�น้ไป็
๒)	ป็ระเม่ิน้ใบังาน้ผังคิวาม่คิิดผ้้เรียน้ได้คิะแน้น้ตั�งแต่	๑๐	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็
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๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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๗2

ใบกิจักรรม 
กรณ์ีศึึกษาทุี� 1 : เร่�อง “หลี่งผิด! ช้ีวิต้ต้ิดพนัน”
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๗๓

ใบกิจักรรม
กรณ์ีศึึกษาทุี� 2 : เร่�อง “พนันออนไลี่น์ เลี่่นง่าย รวยไว ได�เงินจัริง อย่างงั�นหร่อ?”
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ใบกิจักรรม 
กรณ์ีศึึกษาทุี� ๓ : เร่�อง “พนันออนไลี่น์ เลี่่นง่าย รวยไว ได�เงินจัริง อย่างงั�นหร่อ?”
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๗๕

แบบประเมิินการทำกิจกรรมิกลุ่่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมินผลุ่งานใบงานน้กเรู่ยนโดยการูปรูะเมินคะแนนลุ่งในชั้�องรูายการูปรูะเมินกำห้นดตามตารูาง 
 แนบที่้ายแบบปรูะเมินใบงาน KWL

พฤติิกรรมิท้�สัังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑. ม่ส่�วนรู�วมในการูแส่ดงความคิดเห้็น

๒. ม่ความกรูะตือรูือรู้นในการูที่ำงาน

๓. รู้บผิดชั้อบในงานที่่�ได้รู้บมอบห้มาย

๔. ม่ข้�นตอนในการูที่ำงานอย�างเป็นรูะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการูที่ำงานอย�างเห้มาะส่ม

รวมิ

(ลุ่งชั้ื�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นปรูะจำ  ให้้ ๓ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นบางครู้�ง  ให้้ ๒ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำน้อยครู้�ง   ให้้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รูะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ปานกลุ่าง
 ๕-๗ ปรู้บปรู่ง
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๗๖

แบบประเมิินใบงานผัังความิคิด (Mind mapping )

คำชี้้�แจง :  ให้้ครููปรูะเมิินผลงานใบงานนักเรูียน โดยการูปรูะเมิินคะแนนลงในช่่องรูายการูปรูะเมิินกำห้นดตามิตารูาง 
 แนบท้้ายแบบปรูะเมิินใบงาน Mind mapping

ลำดับท้ี�
ช่่�อ-สกุล

ของผู้รูับการู
ปรูะเมิิน

การูแสดง 
ความิคิด

เห้็น
เน่�อห้า นำเสนอ

ความิ
สวยงามิ

ตรูง 
ต่อเวลา

รูวมิ
20 

คะแนน

สรูุปผลการู
ปรูะเมิิน 

ผ่าน/ไมิ่ผ่าน

๑

2

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑0

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
      ปฏิิบัติห้รู่อแสดงพฤติกรูรูมิอย่างสมิ�ำเสมิอ      ให้้ ๔      คะแนน
      ปฏิิบัติห้รู่อแสดงพฤติกรูรูมิบ่อยครูั�ง              ให้้ ๓      คะแนน
      ปฏิิบัติห้รู่อแสดงพฤติกรูรูมิบางครูั�ง              ให้้ 2      คะแนน
      ปฏิิบัติห้รู่อแสดงพฤติกรูรูมิน้อยครูั�ง              ให้้ ๑      คะแนน

เกณฑ์์การตััดสิินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๑๘-20 ดีมิาก

๑๔-๑๗ ดี

๑0-๑๓ พอใช่้

ต�ำกว่า ๑0 ปรูับปรูุง

นักเรูียนได้รูับรูะดับคุณภาพ “พอใชี้้” ข้�นไปถื่อว่า “ผั่าน”
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๗๗

เกณฑ์์การวััดและประเมิินผล

เกณฑ์์การ
ประเมิิน

ระดับการประเมิิน

4 (ดีมิาก) 3 (ดี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

การแสดง 
ความคิดเห็็น

• แสดงความคิดเห็็น 
ผลกระทบของปััญห็า/  
เห็ตุุการฌ์์ได้ 10 ข้อข้�นไปั

• แสดงความคิดเห็็น 
ผลกระทบของปััญห็า/ 
เห็ตุุการณ์์ได้ 8-9 ข้อ

• แสดงความคิดเห็็น 
ผลกระทบของ ปััญห็า/
เห็ตุุการณ์์ ได้ 6-7 ข้อ

• แสดงความคิดเห็็น 
ผลกระทบของ ปััญห็า/
เห็ตุุการณ์์ ได้ น้อยกว่า 
 6 ข้อ

เน้�อห็า • เน้�อห็าครบถ้้วนตุาม 
สาระท่�กาห็นด 100%
• เข่ยนถู้กตุ้องตุาม  
ห็ลักภาษา 100%
• ลำดับห็ัวข้อเน้�อห็า 
ชััดเจน
• ม่การสรุปัได้อย่าง  
สมเห็ตุุสมผล 100%

• เน้�อห็าถู้กตุ้องตุาม  
สาระท่�กำห็นด 80-99%
• เข่ยนถู้กตุ้องตุาม  
ห็ลักภาษา 80-99%
• ลำดับห็ัวข้อเน้�อห็า 
ชััดเจน
• ม่การสรุปัได้อย่าง  
สมเห็ตุุสมผล 80-99%

• เน้�อห็าถู้กตุ้อง  
ตุามสาระท่� กำห็นด 
60-79%
• เข่ยนถู้กตุ้อง ตุามห็ลัก 
ภาษา 60-79%
• ม่การสรุปัได้  
อย่างสมเห็ตุุสมผล 
60-79%

• เน้�อห็าถู้กตุ้อง ตุามสาระ
ท่�กำห็นด ตุ�ำกว่า 59%
• เข่ยนถู้กตุ้องตุาม  
ห็ลักภาษาตุ่ากว่า 59%
• ม่การสรุปัไม่  
สมเห็ตุุสมผลตุ่ากว่า 59%

การนำเสนอ • พูดูชัดัเจนเส่ยงดงั ฟัังชัดั
• ใช้ัภาษาทางการ ถู้กตุ้อง
ตุามอกัขระ 100%
• บคุลกิภาพูดแ่ละม่  
ความมั�นใจ
• มก่ารใช้ัส้�อปัระกอบ  
การนำเสนอ
• ความพูร้อมในการ  
นำเสนอ 

• พููดชััดเจนเส่ยงดัง ฟัังชััด
• ใชั้ภาษาทางการ ถู้กตุ้อง
ตุามอักขระ 80-99%
• บุคลิกภาพูด่
• ความพูร้อมในการ  
นำเสนอได้บางส่วน

• การพููดเห็มาะสม
• ใชั้ภาษาทางการ ถู้กตุ้อง
ตุามอักขระ 60-79%
• บุคลิกภาพูเห็มาะสม

• สามารถ้พููดนำเสนอได้
• ใชั้ภาษาทางการถู้กตุ้อง 
ตุามอักขระตุ�ำกว่า 59%
• บุคลิกภาพูเห็มาะสม

ความ
สวยงาม

• ใชั้ส่สันสวยงาม
• ม่ความสะอาด
• ม่ความคิดสร้างสรรค์ 
• ความเป็ันระเบย่บอ่านง่าย

• ใชั้ส่สันสวยงาม
• ม่ความสะอาด
• ม่ความคิดสร้างสรรค์ 

• ใชั้ส่สันสวยงามและ 
ม่ความสะอาด

• ใชั้ส่สันสวยงามห็ร้อเปั็น
ไปัตุามเกณ์ฑ์์อย่างใด 
อย่างห็น้�ง

รูปัแบบ •  เข่ยนความคิดรวบยอด
ห็ลักไว้ตุรงกลาง 
• ม่กิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยตุามลำดับ
• ตุัวห็นังส้ออยู่บน เส้นใชั้
คำสำคัญตุรงปัระเด็น
•  ใชั้สัญลักษณ์์ห็ร้อ ภาพู
ส้�อความห็มาย
• ใชั้ส่สันทั�วแผ่น

• เข่ยนความคิดรวบยอด
ห็ลักไว้ตุรงกลาง 
• ม่กิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยตุามลำดับ 
• ตุัวห็นังส้ออยู่บนเส้น 
• ใชั้คำสำคัญตุรงปัระเด็น
• ใชั้ส่สันทั�วแผ่น

• เขย่นความคิดรวบยอด
ห็ลกัไว้ตุรงกลาง
• มก่ิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยตุามลำดบั 
• ใช้ัสส่นัทั�วแผ่น

• เขย่นความคิดรวบยอด
ห็ลักไว้ตุรงกลาง 
• มก่ิ�งแก้ว ขาดกิ�งก้อย  
แตุ่ขาดกิ�งย่อย 
• ใช้ัสส่นัไม่ทั�วแผ่น
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หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	กฎหม่ายที่ี�เกี�ยวข้้อง เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 11	เรื�อง	การที่ำธุุรกรรม่ออน้ไลุน้์	 	 	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑		ร้้เที่่าทัี่น้การที่ำธุุรกรรม่การเงิน้ออน้ไลุน้์	(N)
๒.๒		ร้้จัักแลุะร้วิธุีป็้องกัน้ภััยทีี่�เกิดจัากการที่ำธุุรกรรม่ออน้ไลุน้์	(O)
๒.๓		หน้่วยงาน้ที่ี�เกี�ยวข้้องใน้การป็้องกัน้แลุะป็ราบัป็ราม่การพนั้น้ออน้ไลุน้์	(T)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
							๑)		การร้้เที่่าที่ัน้จัากการที่ำธุุรกรรม่ออน้ไลุน้์	
๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)

๑)		ที่ักษะการใน้การแก้ป็ัญหา
๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม

๑)		ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)		ม่ีวิน้ัย
๓)		ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)		คิร้ตั�งป็ระเด็น้คิำถึาม่น้ักเรียน้เกี�ยวกับัคิำว่า	“การที่ำธุุรกรรม่ออน้ไลุน้์”	ว่าน้ักเรียน้ร้้จัักหรือม่ีคิวาม่เข้้าใจั

เกี�ยวกับัคิำคิำน้ี�อย่างไร	โดยให้น้ักเรียน้ช่วยกัน้ตอบั
๒)		คิรย้กตวัอย่างการที่ำธุรุกรรม่ออน้ไลุน์้จัากการใช้แอพลิุเคิชนั้ข้องธุน้าคิารใน้การที่ำธุรุกรรม่ต่าง	ๆ	ว่าสาม่ารถึ 

ช่วยให้เราม่ีคิวาม่สะดวกสบัายม่ากยิ�งข้ึ�น้อย่างไรบั้าง	ม่ีน้ักเรียน้คิน้ใดบั้างที่ี�เคิยใช้แอพลิุเคิชัน้ใน้การที่ำธุุรกรรม่แลุะ 
ที่ำธุุรกรรม่อะไร	จัากน้ั�น้คิรต้ั�งคิำถึาม่ให้นั้กเรยีน้คิดิว่าการที่ำธุรุกรรม่น้ี�	น้กัเรยีน้ม่คีิวาม่กงัวลุถึงึคิวาม่ป็ลุอดภัยัหรอืไม่่อย่างไร

๓)		คิรแ้ลุะนั้กเรยีน้ร่วม่กนั้สรปุ็ว่า	การที่ำธุรุกรรม่ใด	ๆ 	ใน้ระบับัออน้ไลุน์้น้ั�น้	ยงัคิงม่คีิวาม่เสี�ยงต่อคิวาม่ป็ลุอดภัยัแลุะ 
อาจัจัะเกิดคิวาม่เสียหายข้ึ�น้ได้	เราจัึงคิวรใช้อย่างระม่ัดระวัง

4)		คิรย้กตัวอย่างกรณ์ศีึกึษาทีี่�	๑	:	เรื�อง	“อึ�ง!	เดก็ไที่ยติดเกม่ออน้ไลุน์้	ข้โม่ยบัตัรเคิรดิตพ่อแม่่เตมิ่เงนิ้เป็็น้แสน้บัาที่”	
เข้า้ถึงึออน้ไลุน้	์:	https://www.matichon.co.th/lifestyle/news_๑๖๓๒๓๒8	ใหน้้กัเรยีน้รบััชม่	แลุ้วที่ำกจิักรรม่	QA	
(คิำถึาม่	RAC)	จัากป็ระเด็น้คิำถึาม่ดังน้ี�	แลุ้วช่วยกัน้ตอบัใน้ชั�น้เรียน้
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๑.	น้ักเรียน้ร้้สึกอย่างไร	ถึ้าเหตุการณ์์น้ี�เกิดข้ึ�น้กับัตัวเองหรือคิน้ใน้คิรอบัคิรัว
๒.	เคิยเกิดเหตุการณ์์เหลุ่าน้ี�กับัน้ักเรียน้หรือไม่่
๓.	ถึ้าเกิดเหตุการณ์์แบับัน้ี�ต่อไป็ใน้อน้าคิต	น้ักเรียน้จัะม่ีวิธุีการแก้ป็ัญหาอย่างไร
4.	น้ักเรียน้ม่ีวิธุีแก้ป็ัญหาดังกลุ่าวอย่างไรบั้าง

	๕)		คิร้เป็ิดกรณ์ีตัวอย่างที่ี�	๒:	เรื�อง	“น้ักเรียน้สุดช�ำ	ซื�อโที่รศึัพที่์ออน้ไลุน้์	แต่ได้สบั้่	4	ก้อน้”	เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	
https://www.youtube.com/watch?v=Q๖pvF๙UJ8Y4	แลุะกรณ์ีศึึกษาที่ี�	๓	:	เรื�อง	“อทุี่าหรณ์์	ซื�อเตน็้ท์ี่ออน้ไลุน์้
ไม่่อ่าน้ให้ลุะเอียด”	เข้้าถึงึออน้ไลุน์้	:	https://www.youtube.com/watch?v=๑Om8FbawyZw จัากน้ั�น้แบ่ังนั้กเรยีน้ออก
เป็็น้สองกลุุ่ม่แลุ้ว	แบ่ังกรณี์ศึกึษาให้กลุุ่ม่ลุะหน้ึ�งเรื�อง	จัากน้ั�น้ให้แต่ลุะกลุุม่่ช่วยกัน้ที่ำกิจักรรม่	QA	(คิำถึาม่	RAC)	ตาม่ป็ระเดน็้ 
ที่ี�ได้ที่ำม่าจัากกรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	“อึ�ง!	เด็กไที่ยติดเกม่ออน้ไลุน้์	ข้โม่ยบััตรเคิรดิตพ่อแม่่เติม่เงิน้เป็็น้แสน้บัาที่”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.matichon.co.th/lifestyle/news_๑๖๓๒๓๒8
๒)	“น้ักเรียน้สุดช�ำ	ซื�อโที่รศึัพที่์ออน้ไลุน้์	แต่ได้สบั้่	4	ก้อน้”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=Q๖pvF๙UJ8Y4
๓)	“อุที่าหรณ์์	ซื�อเต็น้ที่์ออน้ไลุน้์ไม่่อ่าน้ให้ลุะเอียด”	
	 เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://www.youtube.com/watch?v=๑Om8FbawyZw

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	สังเกตจัากการแสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะตอบัคิำถึาม่
๒)	การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
เกณ์ฑ์์การให�คะแนน
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้ป็ระจัำ		 ให้		 ๓	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้บัางคิรั�ง		 ให้		 ๒	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำน้้อยคิรั�ง		 	 ให้		 ๑	คิะแน้น้
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เกณ์ฑ์์การต้ัดสินคุณ์ภัาพ

ช้่วงคะแนน ระดับคุณ์ภัาพ

๑๓	-	๑๕ ดี

8	-	๑๒ ป็าน้กลุาง

๕	-	๗ ป็รับัป็รุง

น้ักเรียน้ได้รับัระดับัคิุณ์ภัาพ	“ป็าน้กลุาง”	ข้ึ�น้ไป็ถึือว่าผ่าน้
 

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก
(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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แบบสัังเกตพฤติกรรม

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมิินพฤติิกรูรูมิของนักเรูียนจากการูสัังเกติการูติอบคำถามิในชั้ั�นเรูียน 
 โดยทำเครู่�องห้มิาย (✓) ลงในชั้่องที�ติรูงกับรูะดับคะแนน

ที� ชั้่�อ - สักุล

มิีสั่วนรู่วมิใน
การูแสัดง

ความิคิดเห้็น

มิีความิ
กรูะติ่อรู่อรู้น
ในการูทำงาน

รูับผิิดชั้อบ
งานที�ได้รูับ
มิอบห้มิาย

มิีขั�นติอน 
ทำงานอย่าง
เป็นรูะบบ

ใชั้้เวลา
ทำงานอย่าง
เห้มิาะสัมิ

รูวมิ
คะแนน

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๑๕

(ลงชั้่�อ).......................................................................ผิู้ปรูะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
       พฤติิกรูรูมิที�ทำเป็นปรูะจำ  ให้้  ๓ คะแนน
 พฤติิกรูรูมิที�ทำเป็นบางครูั�ง  ให้้  ๒ คะแนน
 พฤติิกรูรูมิที�ทำน้อยครูั�ง   ให้้  ๑ คะแนน

เกณฑ์์การตัดสัินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๑๓ - ๑๕ ดี

๘ - ๑๒ พอใชั้้

๕ - ๗ ปรูับปรูุง

นักเรูียนได้รูับรูะดับคุณภาพ “ปานกลาง” ข้�นไปถ่อว่า “ผ่่าน”
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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หน่วยทุี� ๓	ชื�อหน้่วย	โอกาสแลุะภััยที่ี�เกิดจัาก	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 12 เรื�อง	การลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์	 	 	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	ร้้จัักร้ป็แบับัการข้องลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์	(N)
๒.๒	ร้้จัักวิธีุการเอาตัวรอดจัากการถ้ึกลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์	(R)
๒.๓	หน้่วยงาน้ที่ี�เกี�ยวข้้องใน้การป็้องกัน้แลุะป็ราบัป็ราม่การพนั้น้ออน้ไลุน้์	(T)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ร้ป็แบับัการข้องลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์
๒)	วิธุีการเอาตัวรอดจัากการถึ้กลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์
๓)	หน้่วยงาน้ที่ี�เกี�ยวข้้องใน้การป็้องกัน้แลุะป็ราบัป็ราม่การพน้ัน้ออน้ไลุน้์

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะการใช้เที่คิโน้โลุยี

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	คิวาม่ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	ม่ีวิน้ัย
๓)	ม่ีคิวาม่เข้้ม่แข้็งที่ั�งร่างกาย	แลุะจัิตใจั	ไม่่ยอม่แพ้ต่ออำน้าจัฝ่่ายต�ำ
4)	คิำน้ึงถึึงผลุป็ระโยชน้์ข้องส่วน้รวม่ม่ากกว่าผลุป็ระโยชน้์ข้องตน้เอง

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้ถึาม่นั้กเรียน้ถึึงคิำว่า	การลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์	 นั้กเรียน้มี่คิวาม่คิิดเห็น้ถึึงคิ่าน้ี�อย่างไร	 เคิยพบัเจัอ

สถึาน้การณ์์แบับัน้ี�อย่างไรบั้าง	ให้น้ักเรียน้เลุ่าป็ระสบัการณ์์หรือเหตุการณ์์ใกลุ้เคิียง
แนวการต้อบ		 ๑.	ม่ีคิน้แอบัอ้างเป็็น้เพื�อน้แลุ้วส่งข้้อคิวาม่ม่าจัาก	เฟสบัุ๊คิข้องเพื�อน้ให้โอน้เงิน้ไป็ให้
	 	 	 ๒.	ได้รับัอีเม่ลุ์จัากผ้้ที่ี�ไม่่ร้้จัักให้โอน้เงิน้ไป็ให้หากไม่่โอน้เงิน้จัะป็ลุ่อยไวรัสให้สาม่ารถึเป็ิดไฟลุ์งาน้ได้

๒)	คิร้เป็ิดวีดิที่ัศึน้์	เรื�อง	แบังก์ชาติเตือน้	๓	ภััยไซเบัอร์ใกลุ้ตัวที่ี�คิน้ไที่ยถึ้กหลุอกม่ากที่ี�สุด	จัากลุิงคิ์น้ี�	https://
youtu.be/4GEme๑TyB๒A

 หน่วยทุี� ๔
โอกาสแลี่ะภััยทุี�เกิดจัาก Digital Disruption
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๓)	ให้น้ักเรียน้สรุป็	๓	อัน้ดับัภััย	ไซเบัอร์ใกลุ้ตัวทีี่�คิน้ไที่ยถ้ึกหลุอกม่ากทีี่�สุด	ลุงใน้กระดาน้หน้้าห้องเรียน้	โดย
แบั่งเป็็น้	๓	ส่วน้ดังน้ี�

ภััยป็ระเภัที่ที่ี�	๑	:	ม่ิจัฉาชีพบัน้	Social	Media
ภััยป็ระเภัที่ที่ี�	๒	:	อีเม่ลุหลุอกลุวง	(Phishing)
ภััยป็ระเภัที่ที่ี�	๓	:	การข้โม่ยข้้อม่้ลุส่วน้บัุคิคิลุ	(Data	Theft)

4)	ให้น้กัเรยีน้ค้ิน้คิว้าค้ิน้หาข้้อม่ลุ้เกี�ยวกบััการถ้ึกลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์	โดยแบ่ังเป็็น้	๓	กลุุ่ม่	ตาม่ป็ระเภัที่ข้องภัยั
๕)	แต่ลุะกลุุ่ม่วิเคิราะห์แลุะสรุป็ภััยป็ระเภัที่ที่ี�กลุุ่ม่ตน้เองรับัหัวข้้อม่าด้วยเที่คิน้ิคิ	๕W๑H*

เที่คิน้ิคิ๕W๑H	ป็ระกอบัด้วย	-	Who	ใคิร	-	What	อะไร	-	When	เม่ื�อไร	-	Where	ที่ี�ไหน้	-	Why	ที่ำไม่	-	
How	อย่างไร	พร้อม่ระบัุคิำตอบัเพื�อรวบัรวม่ข้้อม่้ลุที่ี�เป็็น้ม่้ลุเหตุข้องสถึาน้การณ์์	ที่ี�กำหน้ดให้	ให้ได้ม่ากที่ี�สุด

๖)	ให้ตัวแที่น้กลุุ่ม่ออกม่าน้ำเสน้อแลุกเป็ลุี�ยน้เรียน้ร้้ระหว่างกลุุ่ม่ถึึงภััยลุ่อลุวงที่างไซเบัอร์

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�

๑)	ใบัคิวาม่ร้้	เรื�อง	๓	อัน้ดับัภััยไซเบัอร์ใกลุ้ตัวที่ี�คิน้ไที่ยถึ้กหลุอกม่ากที่ี�สุด
๒)	ใบักิจักรรม่	เรื�อง	สรุป็ภััยไซเบัอร์ใกลุ้ตัว
๓)	วีดิที่ัศึน้์	จัากลุิงคิ์น้ี�	https://youtu.be/4GEme๑TyB๒A	เรื�อง	แบังก์ชาติเตือน้	๓	ภััยไซเบัอร์ใกลุ้ตัวที่ี�คิน้

ไที่ยถึ้กหลุอกม่ากที่ี�สุด

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	การสังเกตการที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	สังเกตจัากการแสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะตอบัคิำถึาม่
๓)	ตรวจัใบักิจักรรม่	เรื�อง	สรุป็ภััยไซเบัอร์ใกลุ้ตัว

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อเที่คิน้ิคิ	๕W๑H
๒)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้่าเสน้อผลุงาน้กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่	ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็
๒)	ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อผลุงาน้	ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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๗. ภัาคผนวก

ใบความร้�

เร่�อง ๓ อันดับภััยไซเบอร์ใกลี่�ต้ัวทุี�คนไทุยถ้กหลี่อกมากทุี�สุด
https://www.bot.or.th/Thai/BOTMagazine/Pages/๒๕๖๒๐๓FinancialWisdom.aspx

หากพ้ดถึึงภััยไซเบัอร์ใน้ป็ัจัจัุบััน้	เชื�อว่าหลุายคิน้เคิยได้ยิน้ข้่าวการโจัม่ตีสถึาบััน้การเงิน้	ภัาคิธุุรกิจัต่าง	ๆ	หรือ
หน้ว่ยงาน้	ภัาคิรัฐม่าบัา้งแลุว้	แตใ่น้คิวาม่เป็น็้จัริงน้ั�น้	ภัยัไซเบัอรอ์ย้ใ่กลุต้วัเราม่ากกวา่ที่ี�คิดิ	คิอลุมั่น้	์Financial	Wisdom	
ฉบับััน้ี�	จัะพาไป็ที่ำคิวาม่ร้จ้ักัภัยัไซเบัอรใ์กลุต้วัแตลุ่ะป็ระเภัที่ที่ี�คิวรร้	้รวม่ถึงึแน้ะน้ำวธิุรัีบัม่อืแลุะป็อ้งกนั้ตน้เองจัากภัยัที่ี�
อาจัเกิดข้ึ�น้

ภััยประเภัทุทุี� 1 : มิจัฉัาช้ีพบน Social Media
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ใน้ยุคิแห่ง	Social	Media	น้ั�น้เราคิงป็ฏิิเสธุไม่่ได้ว่าเราใช้ชีวิตแลุะที่ำกิจักรรม่ต่าง	ๆ	บัน้โลุกออน้ไลุน์้ม่ากข้ึ�น้ 
เม่ื�อเที่ยีบักบััสม่ยักอ่น้	ซึ�งม่จิัฉาชพีเองกเ็ริ�ม่ใชช้อ่งที่างดงักลุา่ว	เพื�อแสวงหาผลุป็ระโยชน้เ์ชน่้เดยีวกนั้		โดยอาศึยัข้อ้ม่ลุ้จัาก 
แชที่หรือโพสต์ต่าง	ๆ 	เป็็น้ตัวช่วยใน้การสวม่รอยหรือป็ลุอม่แป็ลุงข้้อม่้ลุเพื�อหลุอกลุวงป็ระชาชน้	ยกตัวอย่างเช่น้	การส่ง
ข้อ้คิวาม่แชที่เพื�อหลุอกให้โอน้เงนิ้	หรอืการป็ลุอม่แป็ลุงสลุปิ็โอน้เงิน้ใน้การสั�งซื�อสิน้ค้ิาออน้ไลุน์้	ซึ�งถึา้หากเราไม่ร่ะวังอาจั
ที่่าให้ส้ญเสียเงิน้	หรือเสียผลุป็ระโยชน้์ที่างธุุรกิจัได้	

วิธีรับม่อแลี่ะป้องกัน :	
๑.	อย่าหลุงเชื�อข้้อคิวาม่ผ่าน้แชที่เพื�อข้อให้โอน้เงิน้หรือข้อข้้อม่้ลุใด	ๆ	หากผ้้ส่งข้้อคิวาม่เป็็น้เพื�อน้	คิวรติดต่อ 

เพื�อน้โดยตรงผ่าน้ช่องที่างอื�น้เพื�อยืน้ยัน้	ตัวตน้แลุะจัุดป็ระสงคิ์ก่อน้	
๒.	คิวรตรวจัสอบัสลุิป็โอน้เงิน้จัากผ้้โอน้ให้ม่ั�น้ใจัก่อน้ยืน้ยัน้การโอน้เงิน้ทีุ่กคิรั�ง

 ภััยประเภัทุทุี� 2 : อีเมลี่หลี่อกลี่วง (Phishing)

ที่กุวนั้น้ี�	เราที่กุคิน้ม่อีเีม่ลุเพื�อใช้ใน้ชวีติป็ระจัำวนั้แลุะสม่คัิรบัรกิารต่าง	ๆ	บัน้โลุกออน้ไลุน์้	จังึไม่่ถึอืเป็็น้เรื�องแป็ลุก 
ที่ี�เหลุ่าม่ิจัฉาชีพจัะน้ิยม่ใช้ช่องที่างน้ี�ใน้การแสวงหาผลุป็ระโยชน้์	หรือ	สร้างคิวาม่เดือดร้อน้ให้กับัป็ระชาชน้	ซึ�งหน้ึ�งใน้ 
กรณี์ที่ี�พบัเห็น้บ่ัอย	คืิอการส่งอีเม่ลุโดยแอบัอ้างเป็็น้ธุน้าคิารพาณ์ิชย์	เพื�อหลุอกให้ที่ำธุุรกรรม่	หรือกรอกข้้อม่้ลุสำคิัญ	
เช่น้	รหัสผ่าน้	หม่ายเลุข้บััตรเคิรดิต	น้อกจัากน้ี�	ม่ิจัฉาชีพอาจัฝ่ังม่ัลุแวร์	 (โป็รแกรม่มุ่่งร้าย)	ไว้ใน้เอกสารแน้บัข้องอีเม่ลุ	
ซึ�งหากเป็ิดไฟลุ์ดังกลุ่าว	จัะที่ำให้เคิรื�องคิอม่พิวเตอร์ข้องผ้้รับัเกิดคิวาม่เสียหายได้	เช่น้	ไฟลุ์ต่าง	ๆ	ถึ้กยึดเพื�อเรียกคิ่าไถึ่ 
หรือระบับัคิอม่พิวเตอร์ถึ้กที่ำลุายจัน้ไม่่สาม่ารถึใช้งาน้ได้	

วิธีรับม่อแลี่ะป้องกัน : 
หากได้รับัอีเม่ลุต้องสงสัยให้	“คิิด”	ก่อน้	“คิลุิก”	คิวรตรวจัสอบัผ้้ส่ง	เน้ื�อหาแลุะลุิงก์ภัายใน้อีเม่ลุโดยลุะเอียด

ก่อน้ตอบักลุับัหรือให้ข้้อม่้ลุใด	ๆ	ทีุ่กคิรั�ง
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 ภััยประเภัทุทุี� ๓ : การขโมยข�อม้ลี่ส่วนบุคคลี่ (Data Theft) 

สำหรบััผ้อ้า่น้ที่ี�ตดิตาม่ข้า่วดา้น้	Cybersecurity	ใน้ชว่งน้ี�	จัะเหน็้ไดว้า่ม่ข่ี้าวเวบ็ัไซตแ์ลุะบัรกิารหลุายแหง่ถึก้แฮก
ข้้อม่้ลุ	หรือที่ำข้้อม่้ลุรั�วไหลุออกม่าบั่อยคิรั�ง	ซึ�งรวม่ถึึงเว็บัไซต์แลุะบัริการสาธุารณ์ะที่ี�ป็ระชาชน้ส่วน้ใหญ่ใช้อย้่ด้วย	โดย
ข้้อม่้ลุที่ี�รั�วไหลุม่ักเป็็น้ข้้อม่้ลุสำคิัญ	เช่น้	ชื�อบััญชีผ้้ใช้งาน้	รหัสผ่าน้	หรือข้้อม่้ลุบััตรเคิรดิต	แลุะม่ิจัฉาชีพสาม่ารถึใช้ข้้อม่้ลุ
ดังกลุ่าวเข้้าถึึงบััญชีผ้้ใช้งาน้ข้องเรา	หรือกระที่ำการใดโดยม่ิชอบัใน้น้าม่ข้องเราได้	เช่น้	โอน้เงิน้โดยทีุ่จัริต	

วิธีรับม่อแลี่ะป้องกัน : 
๑.	ไม่่ให้ข้้อม่้ลุสำคิัญกับัเว็บัไซต์หรือบัริการใด	ๆ	หากไม่่จัำเป็็น้	
๒.	หม่ั�น้ติดตาม่ข้่าวสารด้าน้	Cybersecurity	อย่างสม่�ำเสม่อ	หากพบัว่าม่ีข้่าวเว็บัไซต์หรือบัริการที่ี�ที่่าน้ใช้งาน้

อย้่ถึ้กข้โม่ยข้้อม่้ลุไป็	คิวรรีบัเป็ลุี�ยน้รหัสผ่าน้หรือดำเน้ิน้การต่าง	ๆ	เพื�อป็้องกัน้หรือลุดคิวาม่เสียหายที่ี�อาจัเกิดข้ึ�น้	เช่น้	
อายัดบััตรเคิรดิตที่ัน้ที่ี	

จัะเห็น้ได้ว่าภััยไซเบัอร์น้ั�น้มี่หลุากหลุายร้ป็แบับั	แลุะอาจัส่งผลุกระที่บัต่อตัวเราคิรอบัคิรัว	แลุะองค์ิกรได้โดย
ไม่่ที่ัน้ตั�งตัว	ดังน้ั�น้เราจัึงต้องตระหน้ักร้้แลุะเที่่าที่ัน้ภััยไซเบัอร์ตลุอดเวลุา	โดยติดตาม่ข้่าวสารอย่างสม่�ำเสม่อ	น้อกจัากน้ี�	
การอัป็เดตอุป็กรณ์์ต่าง	ๆ	ให้เป็็น้เวอร์ชัน้ลุ่าสุด	เพื�ออุดช่องโหว่ด้าน้คิวาม่ป็ลุอดภััย	ก็เป็็น้สิ�งที่ี�สำคิัญเช่น้เดียวกัน้
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ใบกิจักรรม เร่�อง สรุปภััยไซเบอร์ใกลี่�ต้ัว

จัากกิจักรรม่ให้น้ักเรียน้คิ้น้คิว้า	เรื�อง	ไซเบัอร์ใกลุ้ตัวที่ี�คิน้ไที่ยถึ้กหลุอกม่ากที่ี�สุด	แลุ้วตอบัคิำถึาม่	๕W๑H
ลุงใน้ตารางข้้างลุ่างน้ี�

คำถาม ๕W1H คำต้อบ

Who	ป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการเกิดข้ึ�น้กับัใคิร

Where	ป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการเกิดข้ึ�น้ที่ี�ไหน้

When	ป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการเกิดข้ึ�น้เม่ื�อใด

Why	ที่ำไม่จัึงเกิดป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการ

What	ป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการคิืออะไร

How	ป็ัญหาหรือคิวาม่ต้องการม่ีลุักษณ์ะอย่างไร
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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หน่วยทุี� ๔	ชื�อหน้่วย	โอกาสแลุะภััยที่ี�เกิดจัาก	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1๓ เรื�อง	เที่คิโน้โลุยีใน้การต้าน้ทีุ่จัริต	 	 	

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้สาม่ารถึการน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าช่วยแก้ป็ัญหาการทุี่จัริตใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้	(R,O,N)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้ใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะการใช้เที่คิโน้โลุยี

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ซื�อสัตย์
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้
๓)	ม่ีคิวาม่เข้้ม่แข้็งที่ั�งร่างกาย	แลุะจัิตใจั	ไม่่ยอม่แพ้ต่ออำน้าจัฝ่่ายต�ำ
4)	คิำน้ึงถึึงผลุป็ระโยชน้์ข้องส่วน้รวม่ม่ากกว่าผลุป็ระโยชน้์ข้องตน้เอง

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้น้ำเข้้าส้่บัที่เรียน้ด้วย	คิำถึาม่	“ใน้โรงเรียน้น้ักเรียน้เคิยพบัการทีุ่จัริตอะไรบั้าง”

ให้น้ักเรียน้ร่วม่กัน้แสดงคิวาม่คิิดเห็น้	คิร้สุ่ม่น้ักเรียน้	๓	คิน้ใน้การตอบัคิำถึาม่	แลุะร่วม่กัน้สรุป็	
(แนวการต้อบ	:		การลุอกข้้อสอบั	การลุัดคิิว	)	
แลุะคิร้ถึาม่น้ักเรียน้ต่อว่า	“น้ักเรียน้ร้้จัักเที่คิโน้โลุยีอะไรบั้างที่ี�ใช้ใน้การป็้องกัน้การทีุ่จัริต”	
(แนวการต้อบ:	เคิรื�องสแกน้ลุายน้ิ�วม่ือ	เคิรื�องสแกน้ใบัหน้้า	เคิรื�องตอกบััตร	กลุ้องวงจัรป็ิด	)

4)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่ผ้้เรียน้	ออกเป็็น้	๓	กลุุ่ม่เที่่า	ๆ	กัน้	(คิลุะคิวาม่สาม่ารถึ)
๕)	ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่จัับัสลุากเลุือกกรณ์ีศึึกษา	ตาม่หัวข้้อต่อไป็น้ี�	
    กรณ์ีศึึกษา 1	น้ักเรียน้โกงข้้อสอบั
    กรณ์ีศึึกษา 2	น้ักเรียน้โกงเงิน้ห้อง
    กรณ์ีศึึกษา ๓ โกงเงิน้สหกรณ์์ร้าน้คิ้าโรงเรียน้
๖)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ร่วม่กัน้ศึึกษากรณ์ีศึึกษาแลุะบััน้ที่ึกลุงใน้ใบักิจักรรม่	Q&A	ตาม่หัวข้้อต่อไป็น้ี�
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• วิเคิราะห์ป็ัญหาด้วย	๕WH
• วิธุีการแก้ป็ัญหาด้วยเที่คิโน้โลุยี
• ออกแบับัแน้วที่างการแก้ไข้ป็ัญหาด้วยเที่คิโน้โลุยี

๗)	ให้น้ักเรียน้น้ำเสน้อผลุการที่ำใบักิจักรรม่หน้้าชั�น้เรียน้
8)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้สรุป็องคิ์คิวาม่ร้้

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	ใบักิจักรรม่	Q&A	กรณ์ีศึึกษา

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	ตรวจัใบักิจักรรม่	Q&A	กรณ์ีศึึกษา	แลุะน้ำเสน้อผลุการศึึกษากรณ์ีศึึกษา
๒)	การสังเกตการที่ำงาน้กลุุ่ม่
๓)	สังเกตจัากการแสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะตอบัคิำถึาม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้เกณ์ฑ์์การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก
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ใบกิจักรรม กรณ์ีศึึกษา

กลุุ่ม่	...................................................................	ชั�น้	..............

๑.	........................................................	เลุข้ที่ี�	..........								๒.	..............................................................	เลุข้ที่ี�	..........

๓.	.......................................................	เลุข้ที่ี�	..........									4.	..............................................................	เลุข้ที่ี�	..........

๕.	.........................................................เลุข้ที่ี�	..........									๖.	..............................................................	เลุข้ที่ี�	..........								

คำช้ี�แจัง		 ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่	วิเคิราะห์กรณ์ีศึึกษาที่ี�ได้รับัแลุะบััน้ที่ึกผลุการวิเคิราะห์ข้้อม่้ลุที่ี�เป็็น้ม่้ลุเหตุข้อง	 	
	 สถึาน้การณ์์	ที่ี�กำหน้ดให้ได้ม่ากที่ี�สุด

	 ๑.	กรณ์ีศึึกษาเรื�อง	.................................................................................................................................

	 ๒.	วิเคิราะห์ป็ัญหา	ด้วย	๕WH

หัวข�อ ผลี่การวิเคราะห์

Who	ใคิรที่ี�ม่ีพฤติกรรม่ใน้การทีุ่จัริต

What	ทีุ่จัริตเรื�องอะไรอะไร

When	เหตุการณ์์น้ี�เกิดข้ึ�น้เม่ื�อไหร่

Where	เหตุการณ์์น้ี�เกิดข้ึ�น้ที่ี�ไหน้

Why	ที่ำไม่ถึึงเกิดเหตการณ์์น้ี�

How	ม่ีวิธุีการอย่างไร

วิธีการแก�ปัญหาด�วยเทุคโนโลี่ยี

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ออกแบบแนวทุางการแก�ไขปัญหาด�วยเทุคโนโลี่ยี ……………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………...
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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หน่วยทุี� ๔	ชื�อหน้่วย	โอกาสแลุะภััยที่ี�เกิดจัาก	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1๔ เรื�อง	โอกาสที่างลุบัข้องการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การทีุ่จัริต

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	ร้้แลุะเข้้าใจัโอกาสที่ี�ที่ำให้เกิดการทีุ่จัริตโดยใช้เที่คิโน้โลุยี	(N)
๒.๒	อภัิป็รายเหตุแลุะผลุที่ี�ที่ำให้เกิดการทีุ่จัริตโดยใช้เที่คิโน้โลุยี	(N)
๒.๓	ตระหน้ักถึึงภััยการทุี่จัริตโดยใช้เที่คิโน้โลุยี	(G)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	การทีุ่จัริตโดยใช้เที่คิโน้โลุยี

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะคิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้ชวน้น้ักเรียน้สน้ที่น้าเที่คิโน้โลุยีใน้ชีวิตป็ระจัำวัน้	โดยใช้คิำถึาม่	น้ักเรียน้ใช้เที่คิโน้โลุยีที่ำอะไรบั้างใน้ชีวิต

ป็ระจัำวนั้	(แนวการต้อบ	การใชเ้ที่คิโน้โลุยใีน้การสื�อสาร	การใชเ้ที่คิโน้โลุยใีน้คิวาม่สมั่พนั้ธุร์ะหวา่งม่น้ษุย	์การใชเ้ที่คิโน้โลุยี
เพื�อการศึึกษา	การใชเ้ที่คิโน้โลุยใีน้การซื�อข้องออน้ไลุน้	์	การใชเ้ที่คิโน้โลุยใีน้การเกษตร	การใชเ้ที่คิโน้โลุยใีน้การธุน้าคิาร)

๒)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้กลุุ่ม่	ให้ตัวแที่น้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่จัับัฉลุากหัวข้้อ	๒	หัวข้้อดังน้ี�
๑.	 กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๑		ข้่าวโคิรงการคิน้ลุะคิรึ�ง	เรื�อง		“เป็ิดกลุโกงคิน้ลุะคิรึ�ง	ใช้คิวาม่ร้้วิศึวะโกงเงิน้รัฐ	ก่อน้

โป็๊ะแตกถึ้กจัับั	อย้่คิน้ลุะจัังหวัด	แต่แสกน้กัน้ได้”
๒.	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	ข้่าวการถึ้กหลุอกโกงเงิน้จัากการที่ำงาน้ออน้ไลุน้์	เรื�อง	“จัับัแลุ้ว!	เจั้าข้องแชร์ลุ้กโซ่	‘แชร์

ลุ้กโซ่ไน้ที่์รีวิว’”		
๓)	คิร้ให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ศึึกษาใบัคิวาม่ร้้วิดีโอ	QR	Code	จัาก	๒	หัวข้้อ	ตาม่กลุุ่ม่ข้องตน้เองที่ี�จัับัฉลุากได้	
4)	นั้กเรยีน้ศึกึษาหัวข้้อที่ี�กลุุม่่ข้องตน้เองจับััฉลุากได้	อภัปิ็รายเหตแุลุะผลุ	(Cause	and	Effect)	แลุะผลุกระที่บัที่ี�

เกิดการทีุ่จัริตโดยใช้เที่คิโน้โลุยี	โดยใช้ใบังาน้	
๕)	ให้น้ักเรียน้น้ำเสน้อ	กรณ์ีศึึกษาข้องกลุุ่ม่ตาม่กรอบัคิำถึาม่	
๖)	คิร้แลุะน้ักเรียน้ร่วม่กัน้อภัิป็รายสรุป็เกี�ยวกับัการพน้ัน้ออน้ไลุน้์	
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แน้วการอภัิป็รายสรุป็	การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การทีุ่จัริตโดยใช้ระบับัเที่คิโน้โลุยีสารสน้เที่ศึ	(IT)	เข้้าช่วย	หรือผสม่
ผสาน้	ซึ�งกฎหม่ายหรือระเบัียบัที่ี�ระบัุว่าเป็็น้	การฉ้อฉลุ	หลุอกลุวง	ป็กป็ิด	หรือการทีุ่จัริต	เป็็น้การกระที่ำเพื�อก่อให้เกิด
ผลุป็ระโยชน้์ส่วน้ตัวหรือผ้้อื�น้	หรือเอื�อผลุป็ระโยชน้์ต่อธุุรกิจั	ไม่่ว่าจัะที่างตรงหรือที่างอ้อม่

ร้เ้ท่ี่าทัี่น้การทุี่จัริตโดยใชเ้ที่คิโน้โลุยีสารสน้เที่ศึ	วิธุกีารโกง	รป้็แบับัการโกงต่าง	ๆ 	โดยใชเ้ที่คิโน้โลุยี	อาศัึยช่องว่าง 
เที่คิโน้โลุยีใน้การทีุ่จัริต	ชี�ให้ผ้้เรียน้เห็น้ว่าการกระที่ำดังกลุ่าวเป็็น้การกระที่ำที่ี�ผิด	ไม่่คิวรที่ำ	เกิดผลุกระที่บัต่อบัุคิคิลุ	
แลุะสังคิม่

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	กรณ์ศีึกึษาทีี่�	๑		ข่้าวโคิรงการคิน้ลุะคิรึ�ง	เรื�อง		“เปิ็ดกลุโกงคิน้ลุะคิรึ�ง	ใช้คิวาม่ร้ว้ศิึวะโกงเงนิ้รฐั	ก่อน้โป๊็ะแตก 

ถึ้กจัับั	อย้่คิน้ลุะจัังหวัด	แต่สแกน้กัน้ได้”	จัาก	https://www.youtube.com/watch?v=djmAz๒๙veUo
๒)	กรณ์ีศึึกษาที่ี�	๒	ข้่าวการถึ้กหลุอกโกงเงิน้จัากการที่ำงาน้ออน้ไลุน้์	 เรื�อง	“จัับัแลุ้ว!	 เจั้าข้องแชร์ลุ้กโซ่	 

‘แชร์ลุ้กโซ่ไน้ที่์รีวิว’”		จัาก	https://www.youtube.com/watch?v=_๓๙๗HoIXhrw

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)		การป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่
๒)		การป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อผลุงาน้กลุุ่ม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบังาน้	Cause	and	Effect
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้กิจักรรม่กลุุ่ม่
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อผลุงาน้กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	ผ่าน้การป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่ได้คิะแน้น้	ตั�งแต่	8	คิะแน้น้	ข้ึ�น้ไป็
๒)	ป็ระเม่ิน้ใบังาน้ผังคิวาม่คิิดผ้้เรียน้ได้คิะแน้น้ตั�งแต่	๑๐	คิะแน้น้ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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ใบความร้�

กรณ์ีศึึกษาทุี� 1	 ข้่าวโคิรงการคิน้ลุะคิรึ�ง	เรื�อง		“เป็ิดกลุโกงคิน้ลุะคิรึ�ง	ใช้คิวาม่ร้้วิศึวะโกงเงิน้รัฐ	ก่อน้โป็๊ะแตกถึ้กจัับั		
	 	 อย้่คิน้ลุะจัังหวัด	แต่แสกน้กัน้ได้”
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ใบความร้�
กรณ์ีศึึกษาทุี� 2	ข่้าวการถึก้หลุอกโกงเงนิ้จัากการที่ำงาน้ออน้ไลุน์้	เรื�อง	“จัับัแลุ้ว!	เจ้ัาข้องแชร์ลุ้กโซ่	"แชร์ลุ้กโซ่ไน้ท์ี่รีววิ"
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ใบกิิจกิรรม Cause and Effect 

กรณีีศึึกษา เร่�อง........................................................................................................................
สมาชิิกิกิลุ่่�ม  ๑. .............................................. ๒. .............................................. ๓. ..............................................
 ๔. .............................................. ๕. .............................................. ๖. ..............................................

เหตุ่ (Cause) ผลุ่ (Effect)

ผลุ่กิระทบ
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แบบประเมิินใบงาน Cause and Effect

ลำดัับ
ที่่�

ชื่่�อ-สกุุล
ของผู้้�รัับกุารั 

ปรัะเมิิน

กุารัแสดัง
ความิคิดัเห็็น

เน่�อห็า นำเสนอ
ความิ

สวยงามิ
ตรังต่อ
เวลา

รัวมิ
20 

คะแนน

สรัุปผู้ล
กุารัปรัะเมิิน 
ผู้่าน/ไมิ่ผู้่าน

คำชี้้�แจง : ให็�ครั้ปรัะเมิินผู้ลงานใบงานนักุเรั่ยน โดัยกุารัปรัะเมิินคะแนนลงในชื่่องรัายกุารัปรัะเมิินกุำห็นดัตามิตารัาง 
 แนบที่�ายแบบปรัะเมิินใบงาน Cause and Effect

เกณฑ์์การให้้คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิอย่างสมิ�ำเสมิอ      ให็� 4      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิบ่อยครัั�ง              ให็� 3      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิบางครัั�ง              ให็� 2      คะแนน
      ปฏิิบัติห็รั่อแสดังพฤติกุรัรัมิน�อยครัั�ง              ให็� 1      คะแนน

เกณฑ์์การตััดสิินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

18-20 ดั่มิากุ

14-17 ดั่

10-13 พอใชื่�

ต�ำกุว่า 10 ปรัับปรัุง

นักุเรั่ยนไดั�รัับรัะดัับคุณภาพ “พอใชี้้” ข้�นไปถื่อว่า “ผ่่าน”

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผู้้�ปรัะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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หน่วยทุี� ๕	ชื�อหน้่วย	ภััยข้องการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การทีุ่จัริต เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1๕ เรื�อง	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑		ศึึกษาโอกาสใน้การลุดการทุี่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	(R)
๒.๒		ร้้วิธีุการลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	(O)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)		โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)		ที่ักษะการใน้การแก้ป็ัญหา

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)		ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)		ม่ีวิน้ัย
๓)		ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้ตั�งป็ระเด็น้คิำถึาม่นั้กเรียน้ว่าทุี่กวัน้น้ี�	นั้กเรียน้ได้เห็น้หรือที่ราบัข่้าวทีี่�เกี�ยวกับัการทุี่จัริตอะไรม่าบ้ัางแลุ้ว 

ให้น้กัเรยีน้ช่วยกนั้ตอบัใน้ชั�น้เรยีน้	จัากน้ั�น้คิรสุ้ม่่เลุอืกคิำตอบัข้องน้กัเรยีน้ม่า	๑	เรื�อง	แลุว้ใหเ้พื�อน้ใน้ชั�น้เรยีน้ช่วยกนั้ตอบั
คิำถึาม่ว่า	ผ้้ที่ี�เกี�ยวข้้องใน้เรื�องน้ี�ถึ้กหรือผิด	พร้อม่ให้เหตุแลุะผลุ	แลุ้วว่าจัะม่ีวิธุีที่ี�จัะลุดการทีุ่จัริตน้ี�ได้อย่างไร

๒)	คิร้ยกตัวอย่างสถึาน้การณ์์ให้นั้กเรียน้ฟัง	น้้องเดียร์เป็็น้แม่่คิ้าข้ายผักใน้ตลุาดแห่งหน้ึ�ง	น้้องเดียร์จัำเป็็น้จัะ
ต้องใช้เงิน้จัำน้วน้ม่าก	เพื�อน้ำไป็รักษาลุ้กชายทีี่�กำลัุงป็่วยหนั้ก	จึังได้น้ำตาชั�งไป็ป็รับัให้เข้็ม่ข้องตาชั�งน้ั�น้ให้โกงน้�ำหนั้ก	
เม่ื�อลุก้คิา้ม่าซื�อผกัแลุว้กจ็ัะไดน้้�ำหน้กัที่ี�น้อ้ยกวา่ที่ี�เหน็้จัากเข้ม็่ตาชั�ง	จัากเรื�องน้ี�น้กัเรยีน้คิดิวา่สิ�งที่ี�น้อ้งเดยีรท์ี่ำน้ั�น้ถ้ึกตอ้ง
หรือไม่่	เพราะอะไร	แลุะใน้ตลุาดอาจัจัะม่ีร้าน้อื�น้	ๆ	น้อกจัากร้าน้ข้องน้้องเดียร์ที่ี�ที่ำแบับัน้ี�เช่น้กัน้	นั้กเรียน้จัะม่ีวิธุีการ
แกป้็ญัหาเรื�องการโกงตาชั�งอย่างไร	เพื�อทีี่�จัะให้พอ่ค้ิาแม่ค้่ิาเลิุกพฤติกรรม่โกงตาชั�ง	จัากน้ั�น้ให้น้กัเรยีน้ช่วยกัน้เสน้อคิวาม่
คิิดเห็น้ใน้แต่ลุะป็ระเด็น้คิำถึาม่	คิร้รวบัรวม่คิำตอบัแลุะสรุป็ผลุร่วม่กับัน้ักเรียน้

 หน่วยทุี� ๕
ภััยของการใช้�เทุคโนโลี่ยีในการทุุจัริต้
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๓)		คิร้ยกตัวอย่างสถึาน้การณ์์ให้น้ักเรียน้ฟังเพิ�ม่อีก	๑	สถึาน้การณ์์	น้้องม่ายอยากได้เสื�อไว้ใส่ไป็เที่ี�ยว	๑	ตัว 
จัึงไป็คิ้น้หาสิน้คิ้าจัากแอพฯ	ข้ายสิน้คิ้าจัน้พบัสิน้คิ้าที่ี�ชอบั	แต่ที่ี�ตัดสิน้ใจัจัะซื�อร้าน้น้ี�เพราะราคิาถึ้กกว่าร้าน้อื�น้	ๆ	ม่าก	
ด้วยคิวาม่อยากได้น้้องม่ายจัึงรีบัสั�งซื�อโดยที่ี�ไม่่ได้อ่าน้รายลุะเอียดใด	ๆ	น้้องม่ายรีบัโอน้เงิน้ที่ัน้ที่ีหลุังจัากน้ั�น้	๓	วัน้
สิน้คิ้าก็ม่าส่ง	เม่ื�อเป็ิดกลุ่องด้ก็พบัว่าเสื�อที่ี�ได้ม่าน้ั�น้	เน้ื�อผ้าแลุะคิวาม่สวยไม่่ตรงกับัที่ี�ได้โฆษณ์าไว้	น้้องม่ายจัึงติดต่อไป็
ยังร้าน้คิ้า	เพื�อข้อคิืน้สิน้คิ้าเพราะไม่่ชอบั	แต่ที่างร้าน้ก็ไม่่ยอม่คิืน้เงิน้ให้	น้้องม่ายจัึงที่ักแชที่เพื�อข้อคิืน้สิน้คิ้า	แต่ที่างร้าน้
ก็ป็ฏิิเสธุแลุะไม่่ตอบัข้้อคิวาม่ข้องน้้องม่ายอีกเลุย	เม่ื�อน้้องม่ายไป็อ่าน้คิอม่เม่น้ท์ี่ก็พบัว่ายังม่ีลุ้กคิ้าอีกหลุายรายทีี่�
โดน้หลุอกเช่น้กัน้	น้ักเรียน้คิิดว่าคิวาม่ผิดพลุาดน้ี�เกิดจัากสาเหตุใด	แลุะน้ักเรียน้จัะม่ีวิธุีการแก้ป็ัญหาเรื�องน้ี�อย่างไรเพื�อ
ที่ี�จัะให้พ่อค้ิาแม่่ค้ิาเลุกิพฤตกิรรม่ส่งสนิ้ค้ิาไม่่ตรงกับัที่ี�โฆษณ์าไว้	จัากน้ั�น้ให้น้กัเรยีน้ช่วยกนั้เสน้อคิวาม่คิดิเหน็้ใน้แต่ลุะป็ระเดน็้ 
คิำถึาม่	คิร้รวบัรวม่คิำตอบัแลุะสรุป็ผลุร่วม่กับัน้ักเรียน้

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
-

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)		สังเกตจัากการแสดงคิวาม่คิิดเห็น้แลุะตอบัคิำถึาม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)		แบับัสังเกตพฤติกรรม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
เกณ์ฑ์์การให�คะแนน
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้ป็ระจัำ		 ให้		 ๓	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้บัางคิรั�ง		 ให้		 ๒	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำน้้อยคิรั�ง		 	 ให้		 ๑	คิะแน้น้

เกณ์ฑ์์การต้ัดสินคุณ์ภัาพ

ช้่วงคะแนน ระดับคุณ์ภัาพ

๑๓	-	๑๕ ดี

8	-	๑๒ ป็าน้กลุาง

๕	-	๗ ป็รับัป็รุง

น้ักเรียน้ได้รับัระดับัคิุณ์ภัาพ	“ป็าน้กลุาง”	ข้ึ�น้ไป็ถึือว่าผ่าน้

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก
(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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แบบสัังเกตพฤติกรรม

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมิินพฤติิกรูรูมิของนักเรูียนจากการูสัังเกติการูติอบคำถามิในชั้ั�นเรูียน 
 โดยทำเครู่�องห้มิาย (✓) ลงในชั้่องที�ติรูงกับรูะดับคะแนน

ที� ชั้่�อ - สักุล

มิีสั่วนรู่วมิใน
การูแสัดง

ความิคิดเห้็น

มิีความิ
กรูะติ่อรู่อรู้น
ในการูทำงาน

รูับผิิดชั้อบ
งานที�ได้รูับ
มิอบห้มิาย

มิีขั�นติอน 
ทำงานอย่าง
เป็นรูะบบ

ใชั้้เวลา
ทำงานอย่าง
เห้มิาะสัมิ

รูวมิ
คะแนน

๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๓ ๒ ๑ ๑๕

(ลงชั้่�อ).......................................................................ผิู้ปรูะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
       พฤติิกรูรูมิที�ทำเป็นปรูะจำ  ให้้  ๓ คะแนน
 พฤติิกรูรูมิที�ทำเป็นบางครูั�ง  ให้้  ๒ คะแนน
 พฤติิกรูรูมิที�ทำน้อยครูั�ง   ให้้  ๑ คะแนน

เกณฑ์์การตัดสัินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๑๓ - ๑๕ ดี

๘ - ๑๒ พอใชั้้

๕ - ๗ ปรูับปรูุง

นักเรูียนได้รูับรูะดับคุณภาพ “ปานกลาง” ข้�นไปถ่อว่า “ผ่่าน”
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หน่วยทุี� ๖	ชื�อหน้่วย	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1๖ เรื�อง	การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	(๑)									

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้สาม่ารถึใช้	Digital	Disruption	ม่าช่วยใน้การลุดการทุี่จัริตได้	(O)	(N)	(R)
๒.๒	น้ักเรียน้สาม่ารถึป็้องกัน้ตัวเองจัากการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	ได้

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	ศึึกษาโอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยี

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้น้ำเข้้าส้่บัที่เรียน้ด้วย	ตัวอย่างกรณ์ีศึึกษา	จัากสถึาน้การณ์์ป็ลุอม่	facebook	เพื�อหลุอกโอน้เงิน้	
๓)	น้ักเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้ระดม่คิวาม่คิิด	เรื�อง	แน้วที่างใน้การลุดการการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

• ลุดข้ั�น้ตอน้	
• ลุดโอกาสทีุ่จัริต
• ตรวจัสอบัเส้น้ที่างการเงิน้
• ตรวจัสอบัตัวตน้

4)	น้ักเรียน้ที่ำกิจักรรม่	QA
• วิเคิราะห์ป็ัญหา
• วิธุีการแก้ป็ัญหาด้วยเที่คิโน้โลุยี
• ออกแบับัแน้วที่างการแก้ไข้ป็ัญหา

 หน่วยทุี� ๖
โอกาสในการลี่ดการทุุจัริต้ในยุค Digital Disruption
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๕)	 นั้กเรียน้แลุะคิร้ร่วม่กัน้อธุิป็รายสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ที่ี�ได้จัากการที่ำกิจักรรม่	 เรื�อง	แน้วที่างใน้การลุดการ 
การทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�

๑)	คิอม่พวิเตอร์	/	โที่รศึพัท์ี่ม่อืถึอื
๒)	แหลุ่งเรยีน้ร้บ้ัน้อนิ้เที่อร์เน้ต็	
๓)	กรณ์ศีึกึษา

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	น้ักเรียน้น้ำเสน้อผลุงาน้การคิ้น้คิว้า
๒)	น้ักเรียน้ที่ำใบังาน้	เรื�อง	แน้วที่างใน้การลุดการการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้กิจักรรม่	QA	การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๓)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

กรณ์ีศึึกษา	Case	Study	จัากสถึาน้การณ์์ป็ลุอม่	facebook	เพื�อหลุอกโอน้เงิน้



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ. 2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

109

ไม่่ตรงป็ก	-	หนุ้่ม่ข้อน้แก่น้วัย	๓๙	ปี็	ถึ้กสาวร่างอวบัป็ลุอม่เฟซบัุ๊กข้องสาวหุ่น้ดีหยอดคิำหวาน้หลุอกเอาเงิน้
ไป็กว่า	๑	แสน้บัาที่	ก่อน้จัะไหวตัวที่ัน้หลุอกถึาม่เก็บัข้้อม้่ลุเข้้าแจั้งคิวาม่กับัตำรวจั	น้ัดคิุยลุ่าสุดหลัุงจัับัได้แต่หายตัว 
ไร้ร่องรอย	ข้ณ์ะที่ี�เจั้าข้องเฟซบัุ๊กตัวจัริงเตรียม่เอาเรื�องต่อ....	

ด้ต่อได้ที่ี�	:	https://www.khonkaenlink.info/home/news/๑๐๕๐๖.html

น้ายสุดป็ิติ	 เหียงม่ณี์	อายุ	๓๙	ปี็	ชาว	ต.ศึิลุา	อ.เมื่อง	จั.ข้อน้แก่น้	น้ำภัาพโป็รไฟล์ุใน้เฟซบัุ๊กข้องหญิงสาว 
รา่งอวบัพร้อม่โป็รไฟล์ุเฟซบุ๊ักสาวหุน่้ดีทีี่�ถ้ึกสาวร่างอวบัน้ำไป็แอบัอ้างว่าเป็น็้ตัวเองแลุ้วหลุอกคุิยหยอดคิำหวาน้ได้เงิน้ไป็
กว่า	๑	แสน้บัาที่	ม่าให้ผ้ส้ื�อข่้าวดเ้พื�อแจ้ังเตอืน้หนุ้ม่่	ๆ 	รายอื�น้	ๆ 	ไม่่ให้ตกเป็็น้เหยื�อ	พร้อม่เลุ่าเหตุการณ์์เพื�อเป็็น้อุที่าหรณ์์ 
หลุังจัาก	น้ายสุดป็ิติ	น้ำไป็โพสต์ลุงบัน้โลุกโซเชียลุเพื�อตาม่หาเบัาะแสข้องสาวอวบัรายดังกลุ่าวว่า	“ใคิรมี่เบัาะแส	
น้.ส.ลัุกข้ณ์า	กริ�ม่ใจั	ตาม่ที่ะเบัียน้บ้ัาน้	๗๑	ม่.๑	ต.บัางลุ้กเสือ	อ.องคิรักษ์	จั.น้คิรน้ายก	เบัอร์	๐๖-4๗๗4-๒๐๕๐ 
ซิม่แพน้กวิน้	 คุิยลุ่าสุดวัน้ศุึกร์ทีี่�	๒4	 เม่ษายน้	๖๓	ตอน้น้ี�ติดต่อไม่่ได้	 พ่อมั่น้บัอกไป็ที่ำงาน้ด้แลุผ้้ส้งอายุแต่ไม่่ร้้ที่ี�	 
แต่ตอน้น้ี�พ่อแม่่ก็ไม่่รับัโที่รศึัพที่์	ใคิรม่ีเบัาะแสจัน้ตำรวจัตาม่จัับัได้	รับัไป็ห้าพัน้บัาที่	ใคิรเช็คิสัญญาน้โที่รศึัพที่์ได้เช็คิให้
หน้่อยเบัอร์น้ี�ใช้อย้่ที่ี�ไหน้วัน้ศึุกร์”					

พร้อม่กัน้น้ี�ยังได้เป็ิดเผยกับัผ้้สื�อข้่าวว่า	เหตุการณ์์ดังกลุ่าวเกิดข้ึ�น้เม่ื�อช่วงเดือน้ม่ีน้าคิม่	๒๕๖๑	ตน้เองได้เลุ่น้ 
เฟซบัุ๊กแลุะแอดไป็หาสาว	ๆ 	ตาม่ป็ระสาคิน้โสด	กระที่ั�งพบัผ้้ใช้เฟซบัุ๊กชื�อ	“พราว	ป็ุณ์ยวีร์”	ซึ�งร้ป็ภัาพโป็รไฟลุ์หน้้าตาดี	 
จัึงได้แอดเพื�อน้ไป็แลุ้วเข้้าไป็ที่ักที่าย	ซึ�งก็ได้ม่ีการพ้ดคิุยกัน้สักพักแต่ยังไม่่ใช่เป็็น้การจัีบั	เป็็น้การพ้ดคิุยธุรรม่ดาแลุ้วก็
หยุดคิุยเงียบัหายไป็	แต่ต่อม่าป็ระม่าณ์ช่วงเดือน้	ต.คิ.	๒๕๖๒	ได้กลัุบัม่าคุิยกัน้อีกคิรั�ง	แลุะเริ�ม่คิุยกัน้ม่ากขึ้�น้จัน้มี่การ
พ้ดจัาแบับัจัีบักัน้ตาม่ป็ระสาหนุ้่ม่สาว	ซึ�งข้ณ์ะน้ั�น้ที่ราบัเพียงว่าหญิงรายดังกลุ่าวที่ี�คิุยด้วยเป็็น้น้ักธุุรกิจัเจั้าข้องโคิรงการ
บั้าน้จััดสรรใน้พื�น้ที่ี�	จั.ชลุบัุรี	หลุังจัากน้ั�น้ก็ม่ีการพ้ดคิุยติดต่อกัน้เรื�อยม่าที่ั�งการส่งข้้อคิวาม่การพ้ดคิุยผ่าน้โที่รศึัพที่์	แลุะ
ม่ีการชวน้กัน้ไป็เที่ี�ยวที่ี�เกาะจัิก	จั.ชลุบัุรี	โดยฝ่่ายหญิงเป็็น้คิน้หาที่ี�พัก	เม่ื�อได้ที่ี�พักแลุ้วหญิงรายดังกลุ่าวก็แจั้งม่า	ตน้เอง



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

110

จัึงโอน้เงิน้คิ่าเช่าห้องพักไป็ให้ฝ่่ายหญิงเป็็น้คิน้จััดการ	ซึ�งตลุอดเวลุาที่ี�คิุยกัน้ฝ่่ายหญิงจัะไม่่ข้อเงิน้ตรง	ๆ	แต่จัะเป็็น้การ
พ้ดคิุยกัน้เกี�ยวกับัจัะซื�อข้องแบับัคิ้่รักหนุ้่ม่สาว	ทัี่�งเสื�อคิ้่	แหวน้คิ้่	กำไรคิ้่	แลุะอื�น้	ๆ	อีกจัำน้วน้ม่าก	เฉลุี�ยแลุ้วเป็็น้เงิน้
คิรั�งลุะ	๓,๐๐๐-4,๐๐๐	บัาที่	ม่าสุดคิือซื�อกำไรราคิากว่า	๑4,๐๐๐	บัาที่	โดยการโอน้ผ่าน้แอบัพลุิเคิชั�น้ข้องธุน้าคิาร 
ซึ�งจัะม่สีลุปิ็การโอน้เงนิ้เกบ็ัไวต้ลุอด	แลุะหลุายคิรั�งที่ี�ตน้เองข้อคิยุแบับัเห็น้หน้า้ดว้ยการวดีโีอคิอลุ	ฝ่า่ยหญงิกจ็ัะบัา่ยเบัี�ยง 
อา้งว่ายงัไม่พ่ร้อม่ข้อเจัอหน้า้ที่เีดยีว	ใน้ตอน้ที่ี�ไป็เที่ี�ยวด้วยกนั้	แลุะพอถึงึวัน้นั้ดที่ี�จัะไป็เทีี่�ยวด้วยกนั้ทีี่�เกาะจิัก	ไดเ้ดนิ้ที่าง
ไป็แต่ป็รากฏิว่าเกาะจักิปิ็ดไม่่เปิ็ดให้น้กัท่ี่องเทีี่�ยวเข้้า	จังึบัอกฝ่่ายหญงิว่าข้อไป็หาที่ี�บ้ัาน้	แต่กถ็ึก้ป็ฏิเิสธุจึังต้องเดิน้ที่างกลุบัั						

หลุงัจัากน้ั�น้กเ็ริ�ม่เอะใจัวา่จัะถึก้หลุอกหรือไม่ก่บ็ัอกฝ่า่ยหญงิว่าไม่ม่่เีงิน้จัะจัา่ยใหแ้ลุ้ว	แตก่ย็งัคิงม่กีารตดิตอ่พด้คิยุ 
กัน้ตาม่เดิม่	แต่ตน้เองก็พยายาม่จัะข้อคิุยแบับัวีดีโอคิอลุแต่ก็ถึ้กป็ฏิิเสธุบั่ายเบัี�ยงม่าโดยตลุอด	แลุะพยายาม่สืบัหาว่า
โป็รไฟล์ุดังกลุ่าวเป็็น้ตัวจัริงหรือตัวป็ลุอม่	น้อกจัากน้ี�ม่ีหลุายคิรั�งทีี่�คิุยโที่รศัึพท์ี่กัน้ได้ยิน้เสียงเด็กเรียกชื�อฝ่่ายหญิงว่าหม่้	 
พอถึาม่ไป็ก็ไดร้บััคิำตอบัวา่เป็น็้ชื�อเรยีกตอน้เดก็ใน้คิรอบัคิรวั	จัน้กระที่ั�งสบืัเสาะหาตัวแลุะพบัตวัตน้ที่ี�แที่จ้ัรงิข้องหญงิสาว
ที่ี�ป็รากฏิรป้็ใน้โป็รไฟล์ุ	“พราว	ปุ็ณ์ยวรี”์	ซึ�งม่ตีวัตน้จัริง	แลุะเป็น็้นั้กธุุรกิจัทีี่�ม่คีิรอบัคิรัวแลุว้	จึังได้ม่กีารพด้คุิยกนั้	จัน้ที่ราบัว่า 
คิณุ์พราวถึก้หญิงสาวอกีคิน้น้ำรป้็ม่าใช้เป็็น้โป็รไฟล์ุ		เพื�อหลุอกลุวงเอาเงิน้คิน้อื�น้	จัากน้ั�น้กเ็ริ�ม่หาข้้อม่ลุ้ข้องหญงิสาวรายดงักลุ่าว 
จัน้ที่ราบัวา่เป็น็้ชาว	อ.องคิรกัษ	์	จั.น้คิรน้ายก	จังึไดร้วบัรวม่หลุกัฐาน้ตา่ง	ๆ 	เข้้าแจัง้คิวาม่กบััเจัา้หน้้าที่ี�ตำรวจั	สภั.เม่อืงข้อน้แกน่้	 
เม่ื�อวัน้ทีี่�	๒๒	เม่ษายน้	๒๕๖๓	ที่ี�ผา่น้ม่า	เพื�อให้เจัา้หน้า้ทีี่�ตำรวจัมี่การสืบัสวน้จับัักุม่ดำเนิ้น้คิดีกบััหญิงสาวทีี่�หลุอกเอาเงิน้ 
รวม่	๑๐๗,4๕๐	บัาที่	ต่อม่าใน้วัน้ทีี่�	๒4	ได้เบัอร์โที่รศึัพที่์ข้องหญิงรายน้ี�ม่า	จัึงให้ญาติโที่รศึัพที่์ติดต่อสอบัถึาม่ใน้
เรื�องข้องเงิน้ที่ี�หลุอกไป็แสน้กว่าบัาที่	จัน้ที่ราบัว่าหญิงรายน้ี�ชื�อเลุ่น้ว่าหมิ่ง	ร้ป็ร่างอวบัต่างจัากใน้ร้ป็	แลุะยอม่รับัว่า	
หลุอกเอาเงิน้ไป็จัริง	 เพราะจัะเอาไป็เลุี�ยงด้พ่อที่ี�ชราเพราะเงิน้เดือน้ที่ี�ที่ำงาน้เลุี�ยงด้คิน้ชราเดือน้ลุะ	๑๕,๐๐๐	บัาที่ 
ไม่่พอใช้	แลุะจัะพยายาม่ผ่อน้คืิน้ให้	ญาติจัึงให้ม่าพบัเพื�อพ้ดคุิยกัน้ต่อหน้้าพนั้กงาน้สอบัสวน้	สภั.เมื่องข้อน้แก่น้	 
ใน้เรว็	ๆ 	นี้�	จัากนั้�น้	น้างสาวหมิ่งก็ตดัสายไป็	แลุะติดต่อไม่ไ่ด้อกีเลุย	จึังตัดสิน้ใจัโพสเฟซบัุก๊ตาม่หาตัวน้างสาวหมิ่ง	เพื�อจัะ 
ให้ตำรวจัน้ำตัวม่าสอบัสวน้	แต่โดยส่วน้ตัวน้ั�น้หากหญิงรายดังกลุ่าวข้อโที่ษแลุะสำน้ึกผิดก็พร้อม่ให้อภััย	เพราะเชื�อว่า 
อาจัจัะม่ีคิวาม่เดือดร้อน้จัริง	ๆ	แต่ใน้ส่วน้ข้องการกระที่ำคิวาม่ผิดก็ข้อให้เป็็น้ไป็ตาม่กระบัวน้การตาม่กฎหม่าย					

น้ายสุดป็ิติ	 ยังบัอกอีกว่า	ที่ี�ยอม่ให้ถึ้กหลุอกม่าป็ีกว่าน้ั�น้ไม่่ใช่เพราะไม่่ร้้	แต่เป็็น้เพราะว่าหลัุงจัากที่ี�ตน้เองร้้ตัว 
กอ็ยากจัะจัับัผิดให้ได้คิาหนั้งคิาเข้า	ด้วยการเลุ่น้เกม่ส์หลุอกลุ่อคิำพด้ทุี่กคิำพด้ให้เป็น็้หลัุกฐาน้มั่ดตัว	จัน้สุดท้ี่ายหญิงราย 
ดงักลุ่าวก็ยอม่รับัออกม่า	ซึ�งตน้เองมี่การอัดเสียงเอาไวใ้น้ตอน้ทีี่�หญิงรายน้ี�ให้การรับัสารภัาพว่าหลุอกลุวงตน้เอง	แลุะเฟซบัุก๊ 
ที่ี�ใชน้้ั�น้แอบัอา้งหญงิรป้็รา่งหน้า้ตาดมี่าใชเ้พื�อหลุอกลุวง	แลุะข้อใหเ้รื�องน้ี�เป็น็้อทุี่าหรณ์ส์ำหรบััที่กุคิน้หากไม่ไ่ดเ้จัอตวัจัรงิ
ก็ให้เชื�อเลุยว่าถึ้กหลุอกอย่างแน้่น้อน้....	

ด้ต่อได้ที่ี�	:	https://www.khonkaenlink.info/home/news/๑๐๕๐๖.html 
เข้้าถึึงออน้ไลุน้์	:	https://youtu.be/wzs๑tT8HhEg
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ใบกิจักรรม เร่�อง การลี่ดการทุุจัริต้ในยุค Digital Disruption

คำช้ี�แจัง	ให้น้ักเรียน้ตอบัคิำถึาม่ต่อไป็น้ี�ให้ถึ้กต้อง

๑.	จัากสถึาน้การณ์์กรณ์ีศึึกษาให้น้ักเรียน้วิเคิราะห์ป็ัญหาที่ี�เกิดข้ึ�น้
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

๒.	จัากสถึาน้การณ์์กรณ์ีศึึกษาให้น้ักเรียน้บัอกวิธุีการแก้ป็ัญหาด้วยเที่คิโน้โลุยี
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

๓.	จัากสถึาน้การณ์์กรณ์ีศึึกษาให้น้ักเรียน้ออกแบับัแน้วที่างการแก้ไข้ป็ัญหา
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
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………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……

4.	จัากสถึาน้การณ์์กรณ์ีศึึกษาให้น้ักเรียน้อภัิป็รายสรุป็ร่วม่กัน้
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..……
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แบบประเมิินใบกิิจกิรรมิ

ใบงานที่่�……………………………………………………………..……………………………….ชั้้�น…………………………………..

ลำดัับที่่� ชื่่�อ - สกุุล ความถููกุต้้อง
กุารลำดัับ 
เนื้่�อหา

กุารใชื่้ภาษา
ความ

เร่ยบร้อย

ความคิดั 
วิเคราะห์/ 
ความคิดั

สร้างสรรค์

รวม 20 
คะแนื้นื้

๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔ ๑ 2 ๓ ๔

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

เกิณฑ์์กิารให้้คะแนน  เกิณฑ์์กิารตั้ดสิินคุณภาพ
๔ คะแนื้นื้ = ดั่มากุ  ชื่่วงคะแนื้นื้ ๑6 – 20 = ดั่มากุ
๓ คะแนื้นื้ = ดั่  ชื่่วงคะแนื้นื้ ๑๑ – ๑5 = ดั่
2 คะแนื้นื้ = ปานื้กุลาง  ชื่่วงคะแนื้นื้ 5 – ๑0 = พอใชื่้
๑ คะแนื้นื้ = ดั่มากุ  ชื่่วงคะแนื้นื้ 0 – 5 = ปรับปรุง

เร่�อง การลี่ดการทุุจัริต้ในยุค Digital Disruption
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11๓

ตารางแนบท้้ายแบบประเมิินใบงาน

เกณฑ์์การ
ประเมิิน

ระดัับการประเมิิน

4 (ดัีมิาก) 3 (ดัี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

ความถููกต้้อง • เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
100%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
70%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
50%

• เนื้้�อหามีความถููกต้้อง 
30%

การลำดัับ 
เนื้้�อหา

• เนื้้�อหาครบถู้วนื้ต้าม
สาระที่ี�กำหนื้ดั 100%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 100%
• ลำดัับหัวขี้อเนื้้�อหา
ชััดัเจนื้
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 100%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั 80-99%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 80-99%
• ลำดัับหัวขี้อเนื้้�อหา
ชััดัเจนื้
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 80-99%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั 60-79%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษา 60-79%
• มีการสรุปไดั้อย่างสมเหตุ้
สมผล 60-79%

• เนื้้�อหาถููกต้้องต้ามสาระ
ที่ี�กำหนื้ดั ต้�ำว่า 59%
• เขีียนื้ถููกต้้องต้ามหลัก
ภาษาต้�ำว่า 59%
• มีการสรุปไม่สมเหต้ ุ
สมผลต้�ำว่า 59%

การนื้ำเสนื้อ • พููดัชััดัเจนื้เสียงดัังฟัังชััดั
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 100%
• บุคลิกภาพูดัีและมีความ
มั�นื้ใจ
• มีการใชั้ส้�อประกอบ
การนื้ำเสนื้อ
• ความพูร้อมในื้การนื้ำเสนื้อ 

• พููดัชััดัเจนื้เสียงดัังฟัังชััดั
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 80-99%
• บุคลิกภาพูดัี
• ความพูร้อมในื้การนื้ำ
เสนื้อไดั้บางส่วนื้

• การพููดัเหมาะสม
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง
ต้ามอักขีระ 60-79%
• บุคลิกภาพูเหมาะสม

• สามารถูพููดันื้ำเสนื้อไดั้
• ใชั้ภาษาที่างการถููกต้้อง 
ต้ามอักขีระต้�ำว่า 59%
• บุคลิกภาพูเหมาะสม

ความ
สวยงาม

• ใชั้สีสันื้สวยงาม
• มีความสะอาดั
• มีความคิดัสร้างสรรค์ 
• ความเป็นื้ระเบยีบอ่านื้ง่าย

• ใชั้สีสันื้สวยงาม
• มีความสะอาดั
• มีความคิดัสร้างสรรค์ 

• ใชั้สีสันื้สวยงามและมี
ความสะอาดั

• ใชั้สีสันื้สวยงามหร้อ 
เป็นื้ไปต้ามเกณฑ์์อย่างใดั 
อย่างหนื้่�ง

ความคิดั
วิเคราะห์

• เขีียนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดัับ
• ต้ัวหนื้ังส้ออยู่บนื้เส้นื้
• ใชั้คำสำคัญต้รงประเดั็นื้
• ใชั้สัญลักษณ์หร้อภาพูส้�อ 
ความหมาย
•  ใชั้สีสันื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขีียนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดัับ
• ต้ัวหนื้ังส้ออยู่บนื้เส้นื้
• ใชั้คำสำคัญต้รงประเดั็นื้
• ใชั้สีสันื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขียีนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลกัไว้ต้รงกลาง
• มกีิ�งแก้ว กิ�งก้อย และ 
กิ�งย่อยต้ามลำดับั
• ใช้ัสสีนัื้ที่ั�วแผ่นื้

• เขียีนื้ความคิดัรวบยอดั 
หลักไว้ต้รงกลาง
• มกีิ�งแก้ว ขีาดักิ�งก้อย  
แต่้ขีาดักิ�งย่อย
• ใช้ัสสีนัื้ไม่ที่ั�วแผ่นื้
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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11๕

แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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11๖

แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่
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11๗

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง
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หน่วยทุี� ๖	ชื�อหน้่วย	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 1๗ เรื�องการลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	(๒)

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	น้ักเรียน้สาม่ารถึบัอกแน้วที่างลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยี	(N)
๒.๒	น้ักเรียน้สาม่ารถึใช้เที่คิโน้โลุยีช่วยใน้การลุดการทุี่จัริตได้	(R)	(O)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	กรณ์ีศึึกษาเกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การใช้เที่คิโน้โลุยี	(ใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาอย่างสร้างสรรคิ์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	ม่ีวิน้ัย

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิรท้ี่บัที่วน้คิวาม่ร้เ้รื�อง	“แน้วที่างใน้การลุดการการที่จุัริตใน้ยคุิ	Digital	Disruption”	จัากกจิักรรม่ชั�วโม่งที่ี�แลุ้ว
๓)	ให้น้ักเรียน้แบ่ังกลุุ่ม่	นั้กเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ส่งตัวแที่น้จัับัสลุากเลืุอกกรณ์ีศึึกษาการลุดการทุี่จัริตใน้ยุคิ	Digital 

Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยีที่ี�คิร้เตรียม่ไว้	๓	หัวข้้อ	ดังน้ี�	
• กรณ์ีศึึกษา	การรับัร้้ผ้้ม่ีส่วน้ได้ส่วน้เสียภัายน้อก
• กรณ์ีศึึกษา	ตรวจัสอบัเลุข้ที่ี�บััญชีธุน้าคิารข้องผ้้ใช้งาน้
• กรณ์ีศึึกษา	BlacklistSeller	การตรวจัสอบัผ้้ข้ายที่ี�ทีุ่จัริต

4)	 นั้กเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ศึึกษาแน้วที่างใน้การลุดการการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	จัากกรณี์ศึึกษา 
การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยีที่ี�ได้รับัแลุ้วช่วยกัน้ระดม่คิวาม่คิิดเห็น้แลุะบััน้ที่ึกผลุใน้ 
ใบักิจักรรม่	“Six	Thinking	Hats”

๕)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่น้ำเสน้อหน้้าชั�น้จัากกรณ์ีศึึกษาที่ี�กลุุ่ม่ตน้เองได้รับั



หลัักสููตรต้านทุุจริตศึึกษา พ.ศึ.2564 เร่�อง การต้านทุุจริตในสูถานการณ์์การเปลั่�ยนฉัับพลัันทุางเทุคโนโลัย่ดิิจิทุัลั (Digital Disruption)

120

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
๑)	กรณี์ศึกึษา	การรับัร้ผ้้ม้่ส่ีวน้ได้ส่วน้เสยีภัายน้อก	
	 เข้้าถึงึออน้ไลุน์้	www.facebook.com/ชม่รม่	STRONG	ต้าน้ทุี่จัรติป็ระเที่ศึไที่ย	
	 หรือ	https://www.nacc.go.th/
๒)	กรณี์ศึกึษา	ตรวจัสอบัเลุข้ทีี่�บัญัชธีุน้าคิารข้องผ้้ใช้งาน้	จัากเวบ็ัไซต์	เชค็ิให้ดก่ีอน้โอน้เงนิ้	
	 เข้้าถึงึออน้ไลุน์้	https://support.kaidee.com/hc/th/articles/๑๑๕๐๑๒๗8๗๗๐๗
๓)	กรณี์ศึกึษา	BlacklistSeller	การตรวจัสอบัผ้้ข้ายที่ี�ที่จุัรติ	จัากเวบ็ัไซต์ศึน้้ย์กลุางการตรวจัสอบัคิน้โกงออน้ไลุน์้	

เข้้าถึงึออน้ไลุน์้	https://www.blacklistseller.com/report/report_search_page
4)	เคิรื�องม่อืระดม่คิวาม่คิิดเวบ็ัไซต์	ayoa	https://www.ayoa.com/mind-mapping/software/

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	สังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	น้ำเสน้อผลุการระดม่คิวาม่คิิด
๓)	ตรวจัใบังาน้	“Six	Thinking	Hats”

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบังาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

	(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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ใบกิจักรรม “Six Thinking Hats”

เร่�องลี่ดการทุุจัริต้ในยุค Digital Disruption ด�วยเทุคโนโลี่ยี

กรณ์ีศึึกษา	......................................................................

กลุุ่ม่ที่ี�	......................	สม่าชิกใน้กลุุ่ม่	ได้แก่

๑.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๒.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๓.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

4.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๕.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๖.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๑.	ใหนั้้กเรยีน้ศึกึษากรณี์ศึกึษาทีี่�ไดร้บัั	แลุว้ช่วยกัน้ระดม่คิวาม่คิดิตาม่ป็ระเด็น้คิำถึาม่หม่วกแห่งการคิดิต่อไป็น้ี�	แลุว้เข้ยีน้ 
ผังคิวาม่คิิดลุดการทุี่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยี	โดยใช้เว็บัไซต์	ayoa	https://www.ayoa.com/
mind-mapping/software/

หมวกแห่งการคิด ประเด็น คำถาม

หม่วกสีข้าว ข้้อม่้ลุ	ข้้อเที่็จัจัริง จัากกรณ์ีศึึกษา	น้ักเรียน้คิ้น้พบั 
อะไรบั้าง

หม่วกสีเหลุือง ป็ระโยชน้์	จัุดเด่น้	ข้้อดี บัอกข้้อดีข้องการใช้เที่คิโน้โลุยีช่วย 
ใน้การลุดการทีุ่จัริต

หม่วกสีดำ จัุดอ่อน้/ข้้อเสีย/ข้้อด้อย บัอกผลุกระที่บัข้องการใช้เที่คิโน้โลุยี
ช่วยใน้การลุดการทีุ่จัริต

หม่วกสีแดง คิวาม่ร้้สึก น้ักเรียน้ร้้สึกอย่างไรกับัการลุดการ
ทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	 
ด้วยเที่คิโน้โลุยี

หม่วกสีเข้ียว คิวาม่คิิดสร้างสรรคิ์ น้ักเรียน้ม่ีแน้วที่างลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	
Digital	Disruption	ด้วยเที่คิโน้โลุยี
อย่างไรบั้าง

หม่วกสีฟ้า การจััดการคิวาม่คิิด/สรุป็/คิวาม่คิิด
รวบัยอด

น้ักเรียน้สรุป็การใช้เที่คิโน้โลุยีช่วย 
ใน้การลุดการทีุ่จัริตได้อย่างไร
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง
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แบบประเมิิน การจดบันทึึกข้้อมิูล Six thinking hats

คำชี้้�แจง :  ให้้ผู้้้สอนประเมิินผู้ลงานใบงานนักเรียน โดยการประเมิินคะแนนลงในช่่องรายการประเมิินกำห้นด 
ตามิตารางแนบท้้ายแบบประเมิินใบงาน Mind mapping

ลำดับท้ี�
ช่่�อ-สกุล

ของผู้้้รับการ
ประเมิิน

การแสดง 
ความิคิด

เห้็น
เน่�อห้า นำเสนอ

ความิ
สวยงามิ

ตรง 
ต่อเวลา

รวมิ
20 

คะแนน

สรุปผู้ลการ
ประเมิิน 

ผู้่าน/ไมิ่ผู้่าน

๑

2

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑0

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้้้ประเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การตััดสิินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดับคุณภาพ

๑๘-20 ดีมิาก

๑๔-๑๗ ดี

๑0-๑๓ พอใช่้

ต�ำกว่า ๑0 ปรับปรุง

นักเรียนได้รับระดับคุณภาพ “พอใชี้้” ข้�นไปถื่อว่า “ผ่่าน”
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ตารางแนบท้้ายแบบประเมิิน การจดบันท้ึกข้้อมิูล Six thinking hats 

เกณฑ์์การ
ประเมิิน

ระดับการประเมิิน

4 (ดีมิาก) 3 (ดี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

การแสดง 
ความคิดเห็็น

• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง K ได้ 10 ข้้อคำถาม
ข้้�นไป
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง W ได้ 10 ข้้อคำถาม
ข้้�นไป
• แสดงความคิดเห็็นใน 
ช่่อง L ได้ 10 ข้้อคำถาม 
ข้้�นไป

• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง K ได้ 9-10 ข้้อ
คำถาม
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง W ได้ 9-10 ข้้อ
คำถาม
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง L ได้ 9-10 ข้้อ
คำถาม

• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง K ได้ 7-8  ข้้อคำถาม
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง W ได้ 7-8  ข้้อ
คำถาม
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง L ได้ 7-8  ข้้อคำถาม

• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง K ได้ น้อยกว่า 7 ข้้อ
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง W ได้ น้อยกว่า 7 ข้้อ
• แสดงความคิดเห็็นใน
ช่่อง L ได้ น้อยกว่า 7 ข้้อ

เน้�อห็า • เน้�อห็าครบถ้วนตาม
สาระที่่�กำห็นด 100%
• เข้่ยนถูกต้องตามห็ลััก
ภาษา 100%
• ลัำดับห็ัวข้้อเน้�อห็า
ช่ัดเจน
• ม่การสรุปได้อย่างสมเห็ตุ
สมผลั 100%

• เน้�อห็าถูกต้องตามสาระ
ที่่�กำห็นด 80-99%
• เข้่ยนถูกต้องตามห็ลััก
ภาษา 80-99%
• ลัำดับห็ัวข้้อเน้�อห็า
ช่ัดเจน
• ม่การสรุปได้อย่างสมเห็ตุ
สมผลั 80-99%

• เน้�อห็าถูกต้องตามสาระ
ที่่�กำห็นด 60-79%
• เข้่ยนถูกต้องตามห็ลััก
ภาษา 60-79%
• ม่การสรุปได้อย่างสมเห็ตุ
สมผลั 60-79%

• เน้�อห็าถูกต้องตามสาระ
ที่่�กำห็นด ต�ำว่า 59%
• เข้่ยนถูกต้องตามห็ลััก
ภาษาต�ำว่า 59%
• ม่การสรุปไม่สมเห็ต ุ
สมผลัต�ำว่า 59%

การนำเสนอ • พููดช่ัดเจนเส่ยงดังฟัังช่ัด
• ใช่้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามอักข้ระ 100%
• บุคลัิกภาพูด่แลัะม่ความ
มั�นใจ
• ม่การใช่้ส้�อประกอบ
การนำเสนอ
• ความพูร้อมในการนำเสนอ 

• พููดช่ัดเจนเส่ยงดังฟัังช่ัด
• ใช่้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามอักข้ระ 80-99%
• บุคลัิกภาพูด่
• ความพูร้อมในการ 
นำเสนอได้บางส่วน

• การพููดเห็มาะสม
• ใช่้ภาษาที่างการถูกต้อง
ตามอักข้ระ 60-79%
• บุคลัิกภาพูเห็มาะสม

• สามารถพููดนำเสนอได้
• ใช่้ภาษาที่างการถูกต้อง 
ตามอักข้ระต�ำว่า 59%
• บุคลัิกภาพูเห็มาะสม

ความ
สวยงาม

• ใช่้ส่สันสวยงาม
• ม่ความสะอาด
• ม่ความคิดสร้างสรรค์ 
• ความเป็นระเบย่บอ่านง่าย

• ใช่้ส่สันสวยงาม
• ม่ความสะอาด
• ม่ความคิดสร้างสรรค์ 

• ใช่้ส่สันสวยงามแลัะ 
ม่ความสะอาด

• ใช่้ส่สันสวยงามห็ร้อ 
เป็นไปตามเกณฑ์์อย่างใด
อย่างห็น้�ง

การตรงต่อ 
เวลัา

• ส่งผลังานครบถ้วน  
ตรงตามเวลัาที่่�กำห็นด

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แต่ช่้ากว่าเวลัาที่่�กำห็นด  
5 นาที่่

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แตช้่่ากว่าเวลัาที่่�กำห็นด    
• 10 นาที่่

• ส่งผลังานครบถ้วน  
แต่ช้่ากว่าเวลัาที่่�กำห็นด   
15 นาที่่
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หน่วยทุี� ๖	ชื�อหน้่วย	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 18 เรื�อง	น้วัตกรรม่การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การที่จุัรติใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อืตา่ง	ๆ 	 
อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	บัอกแน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทุี่จัริต	(O)
๒.๒	สาม่ารถึสร้างน้วัตกรรม่การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทุี่จัริต	(R)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	แน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	ที่ักษะการใน้การแก้ป็ัญหา

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	ม่ีวิน้ัย
๓)	ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้กลุุ่ม่	กลุุ่ม่ลุะ	๓	-	4	คิน้
๒)	คิร้ให้นั้กเรยีน้เลุอืกสถึาน้การณ์์การที่จุัรติที่ี�เคิยเกดิข้ึ�น้จัรงิม่าแลุ้ว	จัากข่้าวทีี่�นั้กเรยีน้ที่ราบัน้ำม่าที่ำ	Workshop 

โดยเสน้อแน้วคิิด	 วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทุี่จัริตการน้ำเสน้อน้วัตกรรม่ 
ที่ี�ช่วยใน้การต่อต้าน้การทีุ่จัริต	(ใน้ร้ป็แบับัคิลุิป็วีดีโอ	หรืออื�น้	ๆ)

๓)	คิร้ให้น้ักเรียน้ออกม่าน้าเสน้อกลุุ่ม่ลุะ	๓	-	๕	น้าที่ี
4)	คิรแ้ลุะน้กัเรยีน้ร่วม่กนั้เลุอืกแน้วคิิด	วธิุกีาร	หรอืน้วตักรรม่จัากการน้ำเสน้อข้องที่กุกลุุม่่ว่ากลุุม่่ใดม่คีิวาม่น่้าสน้ใจั 

ที่ี�สุด	เพราะเหตุใด	แลุ้วน้ำแน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่ที่ี�เลุือกน้ี�ม่าร่วม่กัน้สรุป็อีกคิรั�ง

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
-
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๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)		การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัป็ระเม่ิน้การที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
เกณ์ฑ์์การให้คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้ป็ระจัำ		 ให้		 ๓	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำเป็็น้บัางคิรั�ง		 ให้		 ๒	คิะแน้น้
	 พฤติกรรม่ที่ี�ที่ำน้้อยคิรั�ง		 	 ให้		 ๑	คิะแน้น้

 เกณ์ฑ์์การต้ัดสินคุณ์ภัาพ

ช้่วงคะแนน ระดับคุณ์ภัาพ

๑๓	-	๑๕ ดี

8	-	๑๒ ป็าน้กลุาง

๕	-	๗ ป็รับัป็รุง

	 น้ักเรียน้ได้รับัระดับัคิุณ์ภัาพ	“ป็าน้กลุาง”	ข้ึ�น้ไป็ถึือว่าผ่าน้

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง :  ที่ำเครื่่�องหมาย ✓ ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

พฤติกรรมท้�สัังเกต
คะแนน

๓ ๒ ๑

๑. ม่ส่�วนรื่�วมในการื่แส่ดงความคิดเห็น

๒. ม่ความกรื่ะต่อรื่่อรื่้นในการื่ที่ำงาน

๓. รื่้บผิิดชั้อบในงานที่่�ได้รื่้บมอบหมาย

๔. ม่ข้�นตอนในการื่ที่ำงานอย�างเป็็นรื่ะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการื่ที่ำงานอย�างเหมาะส่ม

รวม

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผิ้้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นป็รื่ะจำ ให้ ๓ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำเป็็นบางครื่้�ง  ให้ ๒ คะแนน
 พฤติกรื่รื่มที่่�ที่ำน้อยครื่้�ง  ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง
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หน่วยทุี� ๖	ชื�อหน้่วย	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 19 เรื�อง	น้วัตกรรม่การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อื 
ต่าง	ๆ	อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑		บัอกแน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทุี่จัริต	(O)
๒.๒		สาม่ารถึสร้างน้วัตกรรม่การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทุี่จัริต	(R)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	แน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การใช้เที่คิโน้โลุยี	(ใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาอย่างสร้างสรรคิ์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ซื�อสัตย์สุจัริต
๒)	ม่ีวิน้ัย
๓)	ใฝ่่เรียน้ร้้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้ที่บัที่วน้เรื�อง	“แน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	เกี�ยวกับัการใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต”	จัาก

กิจักรรม่ชั�วโม่งที่ี�แลุ้ว
๒)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้กลุุ่ม่	กลุุ่ม่ลุะ	๕	คิน้
๓)	ให้นั้กเรียน้แต่กลุุ่ม่วิเคิราะห์ที่รัพยากรที่างเที่คิโน้โลุยีข้องแน้วคิิด	วิธุีการ	หรือน้วัตกรรม่	ใน้การแก้ป็ัญหา

การทีุ่จัริตที่ี�กลุุ่ม่สน้ใจั		
4)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ร่างไอเดีย	เพื�อถึ่ายที่อดคิวาม่คิิดเป็็น้ร้ป็ธุรรม่	
๕)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่น้ำเสน้อร่างไอเดียข้องกลุุ่ม่ตน้เอง	แลุะให้เพื�อน้
๖)	คิร้ม่อบัหม่ายให้น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ที่ำชิ�น้งาน้ต้น้แบับั
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๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�
-

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	สังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	น้ำเสน้อร่างไอเดียข้องกลุุ่ม่
๓)	ตรวจัใบังาน้	“ร่างไอเดีย”

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ
๓)	แบับัป็ระเม่ิน้ใบังาน้

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)

๗. ภัาคผนวก

(สื�อที่ี�ใช้ใน้การจััดการเรียน้การสอน้	เช่น้	ใบัคิวาม่ร้้	ใบักิจักรรม่	แบับับััน้ที่ึกกิจักรรม่	หรือแน้วที่างการตอบั)
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ใบกิจักรรม “ร่างไอเดีย” 

เร่�องแนวคิด วิธีการ หร่อนวัต้กรรม เกี�ยวกับการใช้�เทุคโนโลี่ยีในการแก�ปัญหาการทุุจัริต้

กลุุ่ม่ที่ี�	......................	สม่าชิกใน้กลุุ่ม่	ได้แก่

๑.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๒.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๓.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

4.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๕.	ชื�อ	-	สกุลุ	.........................................................	เลุข้ที่ี�	.......................	ห้อง	.........................

๑.	ให้น้กัเรยีน้วเิคิราะห์ที่รพัยากรที่างเที่คิโน้โลุยีข้องแน้วคิดิ	วธิุกีาร	หรอืน้วตักรรม่	ใน้การแก้ปั็ญหาการที่จุัรติที่ี�กลุุม่่สน้ใจั

ทุี�
แนวทุางการ
แก�ปัญหา

ทุรัพยากรทุางเทุคโนโลี่ยี

คน
ข�อม้ลี่แลี่ะ

สาระ 
สนเทุศึ

วัสดุ
เคร่�องม่อ

แลี่ะ  
อุปกรณ์์

พลี่ังงาน ทุุน เวลี่า

แน้วที่างการแก้ป็ัญหาที่ี�เลุือก	..........................................................................................................................................

เหตุผลุ		เพราะ	................................................................................................................................................................ 

......................................................................................................................................................................................... 

......................................................................................................................................................................................... 

.........................................................................................................................................................................................
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1๓๕

๒.	ให้น้กัเรยีน้ร่างไอเดยี	แน้วคิดิ	วธิุกีารหรอืน้วตักรรม่	ใน้การแก้ปั็ญหาการทุี่จัรติเพื�อถ่ึายที่อดคิวาม่คิดิให้เป็็น้ร้ป็ธุรรม่
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แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่
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แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง
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แบบประเมิินใบกิิจกิรรมิ

คำชี้้�แจง :  ให้้ครููปรูะเมิินผลงานใบงานนักเรูียน 
 โดยการูปรูะเมิินคะแนนลงในช่่องรูายการูปรูะเมิินกำห้นดตามิตารูางแนบท้้ายแบบปรูะเมิินใบงาน 

ลำดัับ
ที่้�

ชี้่�อ-สกิุล
ของผู้้�รับกิาร

ประเมิิน
ร้ปแบบ เน่�อหา นำเสนอ

ความิ
สวยงามิ

ตรงต่อ 
เวลา

รวมิ
20 

คะแนน

สรุปผู้ลกิาร
ประเมิิน 
ผู้่าน/ไมิ่

ผู้่าน

๑

๒

๓

๔

๕

๖

๗

๘

๙

๑๐

(ลงช่่�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกิณฑ์์กิารตัดัสินคุณภาพ

ชี้่วงคะแนน ระดัับคุณภาพ

๑๘-๒๐ ดีมิาก

๑๔-๑๗ ดี

๑๐-๑๓ พอใช่้

ต�ำกว่่า ๑๐ ปรูับปรูุง

นักเรูียนได้รูับรูะดับคุณภาพ “พอใชี้�” ขึ้้�นไปถื่อว่่า “ผู้่าน”
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ตารางแนบท้้ายแบบประเมิิน ใบกิิจกิรรมิ

เกิณฑ์์กิาร
ประเมิิน

ระดัับกิารประเมิิน

4 (ดัีมิากิ) 3 (ดัี) 2 (พอใช้้) 1 (ปรับปรุง)

รููปแบบ • เขีียนความคิดรูวบยอด
หลัักไว้ตรูงกลัาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย แลัะ 
กิ�งย่อยตาม ลัำดับ
• ตัวหนังสืืออยู่บน เสื้น
• ใช้้คำสืำคัญตรูง ปรูะเด็น
• ใช้้สืัญลัักษณ์์ หรูือภาพ
สืื�อความหมาย
• ใช้้สืีสืันทั่ั�วแผ่่น

• เขีียนความคิดรูวบยอด
หลัักไว้ตรูงกลัาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย แลัะ 
กิ�งย่อยตามลัำดับ
• ตัวหนังสืืออยู่บนเสื้น
• ใช้้คำสืำคัญตรูงปรูะเด็น
• ใช้้สืีสืันทั่ั�วแผ่่น

• เขีียนความคิดรูวบยอด
หลัักไว้ตรูงกลัาง
• มีกิ�งแก้ว กิ�งก้อย แลัะ 
กิ�งย่อยตามลัำดับ
• ใช้้สืีสืันทั่ั�วแผ่่น

• เขีียนความคิดรูวบยอด
หลัักไว้ตรูงกลัาง
• มีกิ�งแก้ว ขีาดกิ�งก้อย  
แต่ขีาดกิ�งย่อย
• ใช้้สืีสืันไม่ทั่ั�วแผ่่น

เนื�อหา • เนื�อหาครูบถ้้วน  
ตามสืารูะทั่ี�กำหนด ๑๐๐%
• เขีียนถู้กต้องตาม  
หลัักภาษา ๑๐๐%
• ลัำดับหัวขี้อ เนื�อหา
ช้ัดเจน
• มีการูสืรูุปได้ อย่างสืม
เหตุสืมผ่ลั ๑๐๐%

• เนื�อหาถู้กต้องตาม  
สืารูะทั่ี�กำหนด ๘๐-๙๙%
• เขีียนถู้กต้องตาม  
หลัักภาษา ๘๐-๙๙%
• ลัำดับหัวขี้อ เนื�อหา
ช้ัดเจน
• มีการูสืรูุปได้อย่างสืมเหตุ
สืมผ่ลั ๘๐-๙๙%

• เนื�อหาถู้กต้องตาม  
สืารูะทั่ี�กำหนด ๖๐-๗๙%
• เขีียนถู้กต้องตาม  
หลัักภาษา ๖๐-๗๙%
• มีการูสืรูุปได้อย่าง  
สืมเหตุสืมผ่ลั ๖๐-๗๙%

• เนื�อหาถู้กต้องตาม  
สืารูะทั่ี�กำหนด 
ต�ำกว่า ๕๙%
• เขีียนถู้กต้องตาม  
หลัักภาษาต�ำกว่า ๕๙%
• มีการูสืรูุปไม่สืมเหตุ  
สืมผ่ลัต�ำกว่า ๕๙%

การูนำเสืนอ • พูดช้ัดเจนเสืียง ดังฟัังช้ัด
• ใช้้ภาษาทั่างการู ถู้กต้อง
ตามอักขีรูะ ๑๐๐%
• บุคลัิกภาพดีแลัะ  
มีความมั�นใจ
• มีการูใช้้สืื�อ ปรูะกอบ 
การูนำเสืนอ
• ความพรู้อมใน  
การูนำเสืนอ 

• พูดช้ัดเจนเสืียงดัง ฟัังช้ัด
• ใช้้ภาษาทั่างการู ถู้กต้อง
ตามอักขีรูะ ๘๐-๙๙%
• บุคลัิกภาพดี
• ความพรู้อมในการู  
นำเสืนอได้บางสื่วน

• การูพูดเหมาะสืม
• ใช้้ภาษาทั่างการู ถู้กต้อง
ตามอักขีรูะ ๖๐-๗๙%
• บุคลัิกภาพเหมาะสืม

• สืามารูถ้พูดนำเสืนอ ได้
• ใช้้ภาษาทั่างการู ถู้กต้อง
ตามอักขีรูะ ต�ำกว่า ๕๙%
• บุคลัิกภาพเหมาะสืม

ความ
สืวยงาม

• ใช้้สืีสืันสืวยงาม
• มีความสืะอาด
• มีความคิดสืรู้างสืรูรูค์ 
• ความเป็น รูะเบียบ 
อ่านง่าย

• ใช้้สืีสืันสืวยงาม
• มีความสืะอาด
• มีความคิดสืรู้างสืรูรูค์ 

• - ใช้้สืีสืันสืวยงาม แลัะมี
ความสืะอาด

• ใช้้สืีสืันสืวยงามหรูือ  
เป็นไปตามเกณ์ฑ์์  
อย่างใดอย่างหน่�ง

การูตรูง 
ต่อเวลัา

• สื่งผ่ลังานครูบถ้้วน  
ตรูงตามเวลัาทั่ี�กำหนด

• สื่งผ่ลังานครูบถ้้วน  
แต่ช้้ากว่าเวลัาทั่ี�กำหนด  
๕ นาทั่ี

• สื่งผ่ลังานครูบถ้้วน  
แต่ช้้ากว่าเวลัาทั่ี� กำหนด 
๑๐ นาทั่ี

• สื่งผ่ลังานครูบถ้้วน  
แต่ช้้ากว่าเวลัาทั่ี� กำหนด 
๑๕ นาทั่ี         
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หน่วยทุี� ๖	ชื�อหน้่วย	โอกาสใน้การลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption เวลี่า	๑	ชั�วโม่ง

 แผนการจััดการเรียนร้�ทุี� 20 เรื�อง	น้วัตกรรม่การใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาการทีุ่จัริต

1. ผลี่การเรียนร้�ต้ามกรอบหลี่ักส้ต้รต้�านทุุจัริต้ศึึกษา พุทุธศึักราช้ 2๕๖๔

๑.๑		ม่คีิวาม่ร้ค้ิวาม่เข้้าใจัเกี�ยวกบัั	Digital	Disruption	รวม่ไป็ถึงึสาม่ารถึวิเคิราะห์ถึงึโอกาสแลุะภัยัทีี่�เกดิจัาก	Digital 
Disruption

๑.๒	ที่ราบัถึึงวิธุีการ	เคิรื�องม่ือต่าง	ๆ	ใน้การสร้างคิวาม่โป็ร่งใสแลุะการต่อต้าน้การทุี่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	
Disruption	แลุะม่คีิวาม่ตื�น้ร้ใ้น้การม่ส่ีวน้ร่วม่ใน้การต่อต้าน้การที่จุัรติใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption	ผ่าน้เคิรื�องม่อืตา่ง	ๆ 	 
อย่างถึ้กต้อง

๑.๓	สาม่ารถึม่ีแน้วคิิดเกี�ยวกับัน้วัตกรรม่ใน้การป็้องกัน้แลุะต่อต้าน้การทีุ่จัริตใน้สถึาน้การณ์์	Digital	Disruption

2. จัุดประสงค์การเรียนร้�บ้รณ์าการ STRONG MODEL

๒.๑	นั้กเรียน้สาม่ารถึสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ใน้การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้เพื�อลุดการทีุ่จัริตแลุะการป็้องกัน้	การทุี่จัริตใน้ยุคิ	
Digital	Disruption	(R)	(G)	(N)

๓. ขอบเขต้การเรียนร้�

๓.1 ความร้�
๑)	การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้เพื�อลุดการทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption
๒)	การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้ใน้การป็้องกัน้การทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption

๓.2 ทุักษะ/กระบวนการ (สมรรถนะทุี�เกิด)
๑)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การคิิด	(การคิิดวิเคิราะห์)
๒)	คิวาม่สาม่ารถึใน้การใช้เที่คิโน้โลุยี	(ใช้เที่คิโน้โลุยีใน้การแก้ป็ัญหาอย่างสร้างสรรคิ์)

๓.๓ คุณ์ลี่ักษณ์ะทุี�พึงประสงค์/ค่านิยม
๑)	ม่ีวิน้ัย
๒)	ใฝ่่เรียน้ร้้
๓)	มุ่่งม่ั�น้ใน้การที่ำงาน้

๔. กิจักรรมการเรียนร้�

๔.1 ขั�นต้อนการเรียนร้�
๑)	คิร้บัอกจัุดป็ระสงคิ์ให้น้ักเรียน้ที่ราบั
๒)	คิร้ที่บัที่วน้	เรื�อง	การทุี่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption	แลุะการการน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้ใน้การป้็องกัน้การ

ทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption
๓)	คิร้แบั่งกลุุ่ม่น้ักเรียน้ออกเป็็น้กลุุ่ม่	กลุุ่ม่ลุะ	๕	คิน้
4)	น้ักเรียน้ที่ำกิจักรรม่ใบังาน้	Mindmapping	สรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ใน้การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้เพื�อลุดการทีุ่จัริตแลุะ

การป็้องกัน้การทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption
๕)	น้ักเรียน้แต่ลุะกลุุ่ม่ส่งตัวแที่น้น้ำเสน้อ	Mindmapping
๖)	น้ักเรียน้คิร้ร่วม่กัน้อธุิป็รายสรุป็องคิ์คิวาม่ร้้ใน้การน้ำเที่คิโน้โลุยีม่าใช้	เพื�อลุดการทีุ่จัริตแลุะการป็้องกัน้การ

ทีุ่จัริตใน้ยุคิ	Digital	Disruption
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1๔2

๔.2 ส่�อการเรียนร้�/แหลี่่งการเรียนร้�

๑)	คิอม่พิวเตอร์	/	โที่รศึัพที่์ม่ือถึือ
๒)	แหลุ่งเรียน้ร้้บัน้อิน้เที่อร์เน้็ต	
๓)	สื�อ	Social	Media

๕. การประเมินผลี่การเรียนร้�

๕.1 วิธีการประเมิน
๑)	น้ักเรียน้น้ำเสน้อ	Mindmapping
๒)	น้ักเรียน้ที่ำกิจักรรม่กลุุ่ม่

๕.2 เคร่�องม่อทุี�ใช้�ในการประเมิน
๑)	แบับัสังเกตพฤติกรรม่การที่ำงาน้กลุุ่ม่
๒)	แบับัป็ระเม่ิน้การน้ำเสน้อ

๕.๓ เกณ์ฑ์์การต้ัดสิน
๑)	น้ักเรียน้ผ่าน้การป็ระเม่ิน้	ร้อยลุะ	8๐	ข้ึ�น้ไป็

๖. บันทุึกหลี่ังสอน

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

.................................................................................................................................................................................

	 ลุงชื�อ		..............................................................	คิร้ผ้้สอน้

	 	 (.............................................................)
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1๔๓

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานกล่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๒. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๓. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๔. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........
๕. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........  ๖. .......................................................... เลุ่ขที่่� ..........

คำชี้้�แจง : ที่ำเครื่่�องหมาย (✓) ในชั้�องที่่�ตรื่งก้บความเป็็นจรื่ิง

ลำดัับที่้� พฤติิกรรมิที่้�สังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑ นำเสนอเน่�อหาในผลุ่งานได้้ถููกต้อง

๒ การื่ลุ่ำด้้บข้�นตอนของเน่�อเรื่่�อง

๓ การื่นำเสนอม่ความน�าสนใจ

๔ การื่ม่ส�วนรื่�วมของสมาชั้ิกในกลุ่่�ม

๕ การื่ตรื่งต�อเวลุ่า

รวมิ

(ลุ่งชั้่�อ).......................................................................ผู้ป็รื่ะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่มาก ให้ ๓ คะแนน
 ที่ำได้้เป็็นอย�างด้่ ให้ ๒ คะแนน
 ที่ำได้้พอใชั้้ ให้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รื่ะด้้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด้่
 ๘-๑๒ ป็านกลุ่าง
 ๕-๗ ป็รื่้บป็รื่่ง

๗. ภัาคผนวก
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1๔๔

แบบประเมิินการทำกิจกรรมิกลุ่่�มิ

กลุ่่�ม ......................................................................................................................................... ชั้้�น ...............................

๑. .................................................... เลุ่ขที่่� ................   ๒. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๓. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๔. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................
๕. .................................................... เลุ่ขที่่� ................  ๖. ..................................................... เลุ่ขที่่� ................

คำชี้้�แจง : ให้้ครููปรูะเมินผลุ่งานใบงานน้กเรู่ยนโดยการูปรูะเมินคะแนนลุ่งในชั้�องรูายการูปรูะเมินกำห้นดตามตารูาง 
 แนบที่้ายแบบปรูะเมินใบงาน KWL

พฤติิกรรมิท้�สัังเกติ
คะแนน

๑ ๒ ๓

๑. ม่ส่�วนรู�วมในการูแส่ดงความคิดเห้็น

๒. ม่ความกรูะตือรูือรู้นในการูที่ำงาน

๓. รู้บผิดชั้อบในงานที่่�ได้รู้บมอบห้มาย

๔. ม่ข้�นตอนในการูที่ำงานอย�างเป็นรูะบบ

๕. ใชั้้เวลุ่าในการูที่ำงานอย�างเห้มาะส่ม

รวมิ

(ลุ่งชั้ื�อ).......................................................................ผู้ปรูะเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นปรูะจำ  ให้้ ๓ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำเป็นบางครู้�ง  ให้้ ๒ คะแนน
 พฤติกรูรูมที่่�ที่ำน้อยครู้�ง   ให้้ ๑ คะแนน

เกณฑ์์การให้้คะแนน
 ชั้�วงคะแนน รูะด้บค่ณภาพ
 ๑๓-๑๕ ด่
 ๘-๑๒ ปานกลุ่าง
 ๕-๗ ปรู้บปรู่ง
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1๔๕

แบบสัังเกตพฤติกรรมการทำงานกลุ่่�ม

กลุ่่�มที่่� ..............  กรณี่ศึึกษาที่่�ได้้รับ ................................

คำชี้้�แจง : ให้้ครูสัังเกตการที่ำงานของผูู้้เร่ยน โด้ยที่ำเคร่�องห้มายถููก (✓) ลุ่งในช่�องที่่�ตรงกับความจริง

พฤติกรรม
ความสันใจ
ในการเร่ยน

การม่สั�วน
ร�วมแสัด้ง

ความคิด้เห้็น
ในการระด้ม

ความคิด้

การรับฟััง
ความคิกเห้็น

ของผูู้้อ่�น

การตอบ
คำถูาม

ความรับผู้ิด้
ช่อบต�องานที่่�
ได้้ร่บมอบ

ห้มาย

รวม
คะแนน

ช่่�อ - สัก่ลุ่ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๒ ๑ ๐ ๑๐

(ลุ่งช่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมิน

(...................................................................) 

................./................../..................

เกณฑ์์การประเมิน
 ให้้คะแนน  ๐-๔  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับต้องปรับปร่ง
 ให้้คะแนน  ๕-๗  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับพอใช่้
 ให้้คะแนน  ๘-๑๐  ถู้าการที่ำงานนั�นอยู�ในระด้ับด้่
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1๔๖

แบบประเมิินการนำเสนอผลงานรายกล่�มิ (สำหรับครูผู�สอน/นักเรียน)

เลขที่่� ชื่่�อ - สกุุล

ความถููกุต้้องของ
เนื้่�อหา

วิธี่กุารนื้ำเสนื้อ
ของกุลุ�ม

ใชื่้ภาษาถููกุต้้อง
เหมาะสม รวมคะแนื้นื้

๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑ ๔ ๓ ๒ ๑

(ลงชื่่�อ).......................................................................ผูู้้ประเมินื้

(...................................................................) 

................./................../..................

กุลุ�มที่่� .......  กุรณี่ศึึกุษาที่่�ได้้รับ ................................
คำชี้ี�แจง : ๑. ที่ำเคร่�องหมายถููกุลงในื้ชื่�องคะแนื้นื้ต้ามเกุณีฑ์์กุารประเมินื้พฤต้ิกุรรม 
             ๒. รวมคะแนื้นื้กุารประเมินื้ และเปร่ยบเที่่ยบกุับเกุณีฑ์์กุารประเมินื้
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1๔๗

เกณฑ์์การประเมิิน

ความิถููกต้้องของเน้�อหา
	 	๔	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระครบถึ้วนื้สมบูรณ์์	
	 	๓	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระค่อนื้ข้้างครบถึ้วนื้
	 	๒	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	มีเนื้้�อหาสาระไม่ครบถึ้วนื้แต่่ภาพรวมข้องสาระทั้้�งหมดอยู่ในื้เกณ์ฑ์์ต่้องปร้บปรุง

วิธีีการนำเสนอของกลุ่่�มิ
	 	๔	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้แปลกใหม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดีมาก
	 	๓	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ดี
	 	๒	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้นื้่าสนื้ใจพอใช้้	ลำด้บเร้�องราวได้พอใช้้
	 	๑	หมายถึึง	รูปแบบการนื้ำเสนื้องานื้ไม่นื้่าสนื้ใจ	ลำด้บเร้�องราวได้ไม่ดี

ใช้้ภาษาถููกต้้องเหมิาะสมิ
	 ๔	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดีมาก	ลำด้บความได้ช้้ดเจนื้เข้้าใจง่าย
	 	๓	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ถึูกต่้องดี	ลำด้บความได้ดีพอใช้้
	 	๒	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสมออกเสียงได้ถึูกต่้องพอใช้้	ลำด้บความได้พอเข้้าใจ
	 	๑	หมายถึึง	ใช้้ภาษาถึูกต่้องเหมาะสม	ออกเสียงได้ไม่ถึูกต่้อง	ลำด้บความไม่ช้้ดเจนื้

ระดัับค่ณภาพ

ระดัับค่ณภาพ ดัีมิาก ดัี พอใช้้ ปรับปร่ง

คะแนน ๔ ๓ ๒ ๑

เกณฑ์์คะแนนรวมิ

คะแนน ค่ณภาพ

๑๐-๑๒ ดีมาก

๗-๙ ดี

๔-๖ พอใช้้

๑-๓ ปร้บปรุง


